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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Bucaramanga, 11 de Diciembre del 2020 
  

 
Señor (a) 
JOSE MANUEL ARIZA ARIZA  

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1969213 
Cargo del supervisor Coordinador Académico 
Dependencia coordinación académica 

Ciudad Bucaramanga 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Mes 

de Diciembre del año 2020 

Referencia: No (1969213) del año 2020 

MAYRA ALEJANDRA ALVAREZ DIAZ identificado con la cédula de ciudadanía No. 1.101.684.642  de 

Socorro, en mi calidad de Contratista del SENA, en dependencia Académica, en cumplimiento del Contrato 
de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de actividades realizadas en 
el mes objeto de cobro.  
 

Valor y forma de Pago: Valor total para el contrato la suma de CUATRO  MILLONES DOCIENTOS NOVENTA Y 
CINCOMIL QUINIENTOS TRES PESOS M/CTE ($ 4.295.503). Esta suma será pagada por el SENA al contratista 
de la siguiente manera: a) Un primer pago proporcional correspondiente a los días ejecutados a partir del 
acta de inicio, durante el mes de Noviembre de 2020, b) un pago final proporcional correspondiente a los 
días ejecutados durante el mes de Diciembre de 2020. 
 

Plazo: Será hasta el 12 de Diciembre de 2020. 
 
 

OBJETO: 

Prestar los servicios personales de carácter temporal como instructor para impartir formación titulada, 

complementaria y – o virtual en las redes de comercio y ventas, y logística y gestión de la producción 

conforme a los modelos formativos establecidos del CSET en el periodo académico del 2020 

 
 

CLÁUSULA (No. de cláusula donde se encuentren las obligaciones del contratista) 
 
 

No  Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 
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1 Impartir formación en los horarios y 

lugares que la institución indique 

Se cumplió con lo programado en el 

mes 

Actividades en la 

plataforma 

2 Reportar en el sistema de Sofía plus en 

un plazo máximo de 3 (tres) días todas 

las actividades que de acuerdo con los 

procesos de su responsabilidad,  

garantizado la calidad de la información 

y coherencia con el proceso formativo 

tales como: 

Registro de los juicios valorativos. 

Creación de rutas y asociación de 

aprendices. 

Registro de juicios evaluativos del 

reconocimiento del aprendizaje previo.   

Registro de los juicios valorativos. 

Creación de rutas y asociación de 

aprendices. 

Registro de juicios evaluativos del 

reconocimiento del aprendizaje previo 

Registro en la 

plataforma 

3 Orientar  formación titulada, 

complementario y/o virtual en el área de 

contabilidad y finanzas, conforme a los 

modelos formativos establecidos. 

Orientar formación integral en la ficha 

Nº1749865 y la ficha Nº. 1668017 

Complemetarias: Herramientas para 

sofward del comercio electrónico. 

Fichas: 2107498, 2107499, 2107500, 

2107501, 2107502. 

 

I.  Apoyar el Fortalecimiento en las 

competencias Básicas  

  

 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias del cumplimiento 
de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia de la planilla- recibo de pago 

de aportes a salud, pensiones y ARL, 9414083355  expedido por aportes en línea correspondiente al mes de 
Diciembre  del año 2020.  
 

 
Evidencias en (3) folios 
 

Cordialmente,  
 
 

 
Firma 
MAYRA ALEJANDRA ALVAREZ DIAZ 

Contratista 
C.C. No. 1.101.684.642 DEL SOCORRO 
 

Recibí a satisfacción: 
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JOSE MANUEL ARIZA ARIZA 

Supervisor Contrato 1969213 de 2020 

EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO  DEL 1  AL 12 DE DICIEMBRE DE 2020 
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FIRMA  
MAYRA ALEJANDRA ALVAREZ DIAZ 
C.C. 1101684642 
CONTRATO No. 1969213 
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CONTRATO  No.                                           CO1.PCCNTR. 1969213  del 09 de Nov iembre de 2020 

 
NOMBRE DEL CONTRATISTA:                 MAYRA ALEJANDRA ALVAREZ DIAZ  

IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATISTA:   1.101.684.642  de Socorro 

OBJETO DEL CONTRATO:   “Contratar los servicios personales de carácter temporal como 

instructor para impartir información titulada, complementaria y/o virtual en el área de gestión de 

mercados virtual, conforme a los modelos formativos establecidos en el periodo académico del 

2019 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 

1 Participar en la elaboración de proyectos de formación,  2 Impartir formación en los horarios y 

lugares que la institución indiquen, 3. Participar en las actividades que se programen, 4 Entregar 

reportes estadísticos y registro inherentes al proceso de formación, 5 Conformar los equipos de 

desarrol lo curricular interdiscipl inarios por programa o conjunto de programas por redes 

tecnológicas, para garantizar integralidad en la formulación de proyectos formativos, el diseño de 

actividades de aprendizaje, el diseño de talleres e ítems que alimentarán los bancos de pruebas para 

la selección de aprendices, entre otras, 6 Participar en la programación y ejecución del proceso de 

inducción de aprendices de formación ti tulada y el reconocimiento de aprendizajes previos siempre 

y cuando cumpla con el objeto contractual de ejecutar acciones de formación diferentes  a la 

inducción, 7 Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo máximo de tres (3) días, todas las 

actividades que de acuerdo con los procesos son de su responsabil idad, garantizando la calidad de 

la información y su coherencia con el formativo, tales como: Registro de los juicios evaluativos, 

creación de rutas y asociación de aprendices, Comunicar al Coordinador Académico oportunamente 

anomalías, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la información, 8 

Apoyar seguimiento aprendices en etapa productiva, 9 Preparar, orientar, desarrol lar y apoyar 

procesos de aprendizaje en cualquiera de las estrategias de respuesta institucional para los 

diferentes grupos poblacionales objeto formación profesional integral.  

 

LUGAR DE EJECUCIÓN:   Cra. 27 #15-07 SENA BUCARAMANGA-CSET 

PLAZO DE EJECUCIÓN:   Treinta y cuatro (34) Días. 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:       09 de Noviembre de 2020 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:      12 de Diciembres de 2020 

VIGENCIA DEL CONTRATO: 34 Días. 
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VALOR DEL CONTRATO:   CUATRO  MILLONES DOCIENTOS NOVENTA Y CINCOMIL QUINIENTOS 

TRES PESOS M/CTE ($4.295.503). 

SUPERVISOR:   JOSE MANUEL ARIZA ARIZA  

IDENTIFICACIÓN DEL SUPERVISOR: 91202813 

 

 

SUSPENSIONES  Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO_X__ 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

   

   

 

BALANCE FINANCIERO: 

Valor  total del contrato  $4.295.503 

Valor Ejecutado $2.779443 

 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

Impartí formación Virtual en el TECNOLOGO GESTION DE MERCADOS VIRTUAL como Instructor 

l íder en dos fichas: 1668017 TO. TECNOLOGO GESTION DE MERCADOS VIRTUAL Y 1749865 TO. 

TECNOLOGO GESTION DE MERCADOS VIRTUAL. 

Reporte en el sistema SOFIA PLUS de registros evaluativos. 

 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

Saldo pendiente de cancelar al contratista       $1.516.060 

Saldo a liberar $0 
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SANCIONES:       SI___    NO___ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI__ NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN: EXCELENTE__   BUENO__ REGULAR__INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

                                  

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO 
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