GRUPO EMPRESARIAL VID SAS.
NIT: 901.285.199-8

TELEFONOS: 320 962 6008 / 302 298 4027
DIRECCION: Cra 6 A # 10 N 40 /POPAYAN-CAUCA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

PUblica X | Publica Clasificada PUblica Reservada

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Senores
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Ciudad.

Asunto: Presentacion oferta — Proceso de contratacion porfMC=RSR-CASA-225-2025

Respetados senores:

Orlando Vergara Lozano, identificado conC.C 79.643.561 expedida en Bogotd D.C, en
mi condicion de Representante legal del Grupo Empresarial Vid SAS, con Nit.
901.285.199-8, con domicilio en Carera 6 A # 10 N 40 B/Bolivar, Popayan -Cauca.; realizo
las declaraciones, certificaciones o auforizaciones que a continuacion se relacionan.

DECLARACIONES
Con la suscripcion del presente documento declaro que:

1) Conozco las condiciones establecidas.en el Pliego de eendiciones o la Invitacion
publica, MC-RSR-CASA-039-2026, los ‘decumentos. yeestudios previos, incluyendo
cada uno de sus~anexos:y formatos, adendas: als preceso y, en especial, las
especificaciones técnicas y en los demds apartes de los documentos del proceso.
Igualmente, declaro que conozco, entendiendo y acepto lo dispuesto en los
manuales e instructivos emitidos por Colombia Compra Eficiente, especialmente el
que refiere el protocolo de indisponibilidad de la plataforma SECORP |l.

2) Esta propuesta y el confrato que llegare a celebrarse solo compromete al
proponente que la presenta.

3) Ninguna persona o entidad distinta tiene interés comercial en esta propuesta ni en
el contrato probable que de ella se derive.

4) Reconozco laresponsabilidad que implica conocer técnicamente las caracteristicas
de los bienes y servicios descritos en el presente proceso contractual, sus requisitos
técnicos minimos, los apretados del Pliego de condiciones o de la Invitacién publica,
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5)

6)

7)

8)

MC-RSR-CASA-039-2026 y demds documentos del proceso. En consecuencia,
asumo la responsabilidad derivada de la obligacion de haber realizado todas las
evaluaciones e indagaciones necesarias para presentar esta propuesta sobre la
base de un examen cuidadoso de las caracteristicas del negocio vy, por tanto, me
comprometo a proveer a la entidad, en caso de resultar adjudicatario del presente
proceso, los servicios, bienes, coberturas y demds requisitos establecidos en el pliego
de condiciones y demds documentos del proceso, en los términos, condiciones y
plazos requeridos.

Los valores econdémicos de la propuesta son los relacionados en la oferta econémica
y contenidos en la plataforma SECOP Il. Las referidas sumas han sido ofertados bajo
el principio de responsabilidad, atendiendo todas las condiciones referidas en el
marco del presente proceso, asiicomo en conocimientosde las especificaciones y
particularidades de los lugares en los cuales se desarrollard el objeto contractual.

El precio ofrecido incluye todos los gastos, costos directos o indirectos, derechos,
impuestos, tasas, contribuciones directas o indirectas que se causen con ocasion de
la presentacién de la oferta, suscripcion y gjecucion del contrato, en atencion a las
normas legales vigentes. Por ende, [os. miSmos se enfienden y se asumen por cuenta
nuestra.

Se realizardn los frdmites necesarios para el perfeccionamiento del confrato dentro
del término asignado para ello por la Entidad segun lo consignado en el Pliego de
condiciones o la Invitaciéon publica, MC-RSR-CASA-039-2026.

Conozco las leyes de la Republica de Colombia que rigen el proceso de
contratacion.

ACREDITACION SOCIOS QUE CONFORMAN LA SOCIEDAD

Declaro que:

El proponente Persona 'natural
es

Persona juridica nacional _X__

Persona juridica extranjera sin sucursal en Colombia _
Sucursal de sociedad extranjera ____

Unién temporal __

Consorcio __

Ofro __

Grupo El proponente o alguno de los miembros del proponente plural
empresarial pertenece a un grupo empresarial

Si__ No_X__
Nombre del grupo empresarial:
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En caso de que la respuesta anterior sea afirmativa, la
participacion en el grupo empresarial es en calidad de:

Maftriz___
Subordinada ___
Subsidiaria ___
Filial ___

Otro (indicar cudl)

Composicion El proponente cotiza en bolsa: Si NowX
de la persona
juridica Composicion accionaria del proponente o de las personas juridicas

que integran el proponente plural:

[Este cuadro se debe diligenciar por cada una de las sociedades
que conforman el proponente]

Nombre o Razén NIT, Cédula o Porcentaje
social del Documento de participacion
accionista identificacion
NO APLICA NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA

Lo anterior con el dnimo de gue la Entidad pueda verificarle correspondiente a las
formas de asociacion y presentacion de la oferta en el proceso. Asi mismo, determinar si
la propuesta se encuentra en causal de rechazo y/o para daraplicacion a las reglas de
validaciéon de la experiencia acreditada.

Con la presentacion de la oferta manifiesto, en calidad de proponente y en nombre de
cada uno de sus integrantes, que no existen situaciones de control. Asi mismo, me
comprometo a informar a la entidad, dentro de los tres (3) dias siguientes al cierre del
proceso de seleccion, cualquier situacidon de control que llegue a identificarse con otros
proponentes que participen en el proceso de contratacion, de conformidad con lo
establecido en los articulos 260y 261 del Coddigo de Comercio y en el literal a) del articulo
2.1.4.3.2.1 del Decreto 1600 de 2024.

! No aplica para las sociedades anénimas abiertas.
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AUTORIZACIONES

Conla presentacion de la oferta, en mi calidad de proponente AUTORIZO EXPRESAMENTE
a la entidad a consultar y/o generar el certificado de Registro de inhabilidades por
delitos sexuales.

CERTIFICACION DE ACEPTACION DE SANCIONES ESTABLECIDAS EN EL ARTICULO 442 DEL

CcODIGO PENAL (LEY 599 DE 2000)

Bajo la gravedad del juramento declaro que:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

La informacién contenida en la propuesta y en lossdocumentos que forman parte
de esta es veridica y que asumimos total responsabilidad frente al SENA vy terceros,
cuando los datos suministrados sean falsos o gontrarios ala realidad, sin perjuicio de
lo dispuesto en el Codigo Penal y demds nermas concordantes.

Toda la informacion que reposa en los Formatos “Experiencia General y Especifica
habilitante del Proponente™” asi.como en los ponderables es veraz, al igual que la
reportada en los documentos soporte.

Las personas que intervienen para la presentacion de la oferta no estdn reportadas
en el Boletin de Responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloria General
de la Republica. (NOTA. Se recuerda al proponente que, si estd incurso en alguna
causal de inhabilidad o incompatibilidad, no puede participar en el proceso de
seleccion de contratistas y debe abstenerse de formular propuesta).

Actualmente Sl estamos obligados a constituir sucursal en Colombia por Si desarrollar
actividades permanentes en el pais. Lo anterior, de conformidad con los articulos
471y 474 del Cédige de Comercio.

Acepto y me comprometo a asumir las consecuencias.en la evaluacién derivadas
de las correcciones aritméticas.y en la ejecucion del confrato que se suscriba, en el
evento en que se deban realizar correcciones aritméticas o-modificaciones frente a
la informacidén indicada por la entidad.

Recibi, por parte del Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, informacion clara,
adecuada, oportuna, e inequivoca para la elaboracién de la propuesta.

La vigencia de la oferta es de noventa (90) dias calendario contados desde la fecha
de cierre del proceso de contratacion.

En caso de ser adjudicatario del contrato derivado del presente proceso, me
comprometo a suscribir y legalizar las respectivas garantias contractuales del
contrato e iniciar la ejecucion del contrato, en los plazos previstos en el Pliego de
condiciones o la Invitaciéon publica, MC-RSR-CASA-039-2026.
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?)

10)

1)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

A solicitud del SENA me obligd a suministrar cualquier informacién adicional
necesaria para la correcta evaluacion de la propuesta.

La oferta que presento es independiente, es decir, que los términos de la misma son
genuinos vy la informacién que contiene no ha sido divulgada ni compartida con
ningun otro participante.

He hecho todas las averiguaciones necesarias para asumir los riegos que la
ejecucion del contrato me demande y, en consecuencia, asumo los resultados
econoémicos de los mismos.

No me encuentro ni personal, ni corporativamente, nila sociedad que represento, ni
sus accionistas, y/o representantes estamos incluidos en las listas nacionales e
infernacionales de lavado de activos y financiamiento.del terrorismo.
Personalmente NO me encueniro incurso(s) en ninguna causal de conflicto de
interés, incompatibilidad o inhabilidad.

Ni a mi, ni a los socios de/la persona juridica gue represento? se nos ha declarado
responsables judicialmente por actos defcorupcion, la comision de delitos de
peculado, concusidon, cohecho, prevaricato en cualquiera de sus modalidades,
soborno trasnacional, lavado de actives, enriquecimiento ilicito, enfre ofros; de
conformidad con la ley penal colombiana y los fratados internacionales sobre la
materia, asi como sus equivalentes en ofras jurisdicciones.

Ni yo, ni los socios de la persona juridica que represento estamos incursos en la
situacién descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

Conozco el “Pacto de fransparencia” que se incluye con la suscripcion del presente
documento y me comprometo a darle estricto cumplimiento.

La propuesta no contiene ningun tipo de informaciéon confidencial o privada de
acuverdo con la ley colombiana. En consecuencia, el Servicio Nacional de
Aprendizaje — SENA se encuentra  facultado para revelar y publicar dicha
informacion sin reserva alguna, a partirde la fecha de aperfura de las propuestas, a
sus agentes, asesores, los _demds. proponentes o participantes del proceso de
seleccion y al publico'en-general.

No ejerceré (ejerceremos) prdcticas colusorias o restrictivas de la competencia.
Asimismo, con ocasidn de la participacidn dentro del presente proceso no
realizaremos ofrecimientos por comisiones o dadivas para obtener favorecimientos
y mantendremos probidad a lo largo del mismo.

En caso de acreditar mediante certificado vigente expedido por la oficina del
Ministerio de Trabajo para el presente proceso, nos comprometemos a mantener su
condicién laboral durante el plazo de ejecucién del contrato.

2 Se exceptuan las sociedades andnimas abiertas.
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20) Ni la Mipyme, ni sus accionistas, socios o representantes legales son empleados,
socios o accionistas de los ofros miembros del Consorcio, Unidn Temporal o promesa
de sociedad futura.

CERTIFICACION DE APLICACION DE NORMAS DE PREVENCION Y CONTROL DEL LAVADO
DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL TERRORISMO

Bajo la gravedad del juramento manifiesto irrevocablemente que la(s) sociedad(es), sus
accionistas® y administradores NO estan obligados contar con un SISTEMA DE
PREVENCION Y CONTROL DE LAVADQ DE ACTIVOS Y FINANCIAMIENTO DEL TERRORISMO,
de conformidad con lo establecido en las normas colombianas que le son aplicables.
No obstante, lo anterior, se certifica que:

1) El proponente da cumplimiento a Ias normas y regulaciones colombianas
relacionadas con la prevencion y control al lavado de activos y financiamiento del
terrorismo que le son aplicables.

2) El proponente cuenta con adecuadas politicas, manuales y procedimientos de
prevencion y control al lavado de activos y administracion del terrorismo, que dan
cabal cumplimiento a las regulaciones vigentes que le son aplicables.

3) Elproponente y/o alguno de sus integrantes en caso de proponentes plurales [SI/NO]
han sido sancionados por violacion de las leyes relacionadas con el Lavado de
Activos y Financiacién de Terrorismo.

Por lo expuesto, se autoriza al SENA para que, directamente o por intermedio de la(s)
persona(s) que designe, verifique y confirme lainformacion acd suministrada, incluyendo
la efectiva aplicacién del SISTEMA DE PREVENCION'Y CONTROL DE LAVADO DE ACTIVOS
Y FINANCIAMIENTO DEL TERRORISMO de la presente_ manifestacion.

ACEPTACION DEL PACTO DE TRANSPARENCIA

El presente Pacto de Transparencia constituye una manifestacion ética de los
participantes del proceso y tiene por objeto minimizar la ocurrencia de hechos contrarios
a la ética de lo publico provenientes tanto de la iniciativa privada como la publica y
promover un entorno de competencia justa y amplia visibilidad ante la opinidn puUblica.

3 Salvo sociedades abiertas o inscritas en bolsas de valores.
4 de las Empresas, sus respectivos accionistas y administradores, en caso de proponentes plurales. Se excepttan
sociedades abiertas o inscritas en bolsas de valores.
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1) Cumplir estrictamente, en su letra y su espiritu la Ley aplicable.

2) No ofrecer sobornos, dadivas, recompensas o gratificaciones con el fin de incidir con
las decisiones relacionadas con el presente proceso de seleccion.

3) Denunciar de manera inmediata ante las autoridades competentes cualquier
ofrecimiento, favores, dddivas prerrogativas, recompensas o gratificaciones
efectuadas por Interesados y/o Proponentes a funcionarios publicos o a sus asesores
que estén directa o indirectamente involucrados en la estructuracion, manejo vy
decisiones del proceso, durante el mismo, antes del inicio y/o durante la etapa de
evaluaciéon, que pueden ser interpretadas como efectuadas con la intencién de
inducir alguna decision relacionada con la adjudicacion.

4) Adicionalmente, en el evento de conocerse casosmespeciales de corrupcion,
reportar el hecho ala Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la Republica.

5) Hacer un estudio completo del Proyecto y del Pliego @ fin de contar con los
elementos de juicio e informacién econémicatrelevante y necesaria para tomar una
decision sustentada para presentar una propuesia. Lo anterior, con el propdsito de
que la misma sea seria y honesta de fal manera que permita participar en el proceso
de seleccidén y en caso de resultar adjudicatario permita ejecutar todas las
obligaciones contenidas en el contrato, asi€omo asumir los riesgos asociados a la
ejecucion del mismo.

6) Solicitar u ofrecer cualquier informacion utilizando los procedimientos previstos en el
pliego de condiciones.

7) No hacer arreglos previos con ofros proponentes para fratar de influenciar o
manipular los resultados de la adjudicacion.

8) Declarar publicamente que se conocen y aceptan las condiciones establecidas en
el pliego de condiciones, lo_cual se_hace a_través de la presentaciéon de la
propuesta.

9) No utilizar en la etapa de evaluaciéon de las propuestas argumentos carentes de
sustento probatorio-para efectos de buscarla-descalificacion de competidores.

10) Interpretar de buena fe las'normas aplicables al proceso de seleccion, de manera
que siempre produzcan los efectos buscados por las mismas.

11) Noincurrir en falsedad de los documentos exigidos para cumplir con los requisitos del
proceso de seleccion.

Igualmente se acepta que durante la evaluacion de las propuestas prime el criterio de
respetar el espiritu de la Ley Aplicable y los aspectos de fondo por encima de la forma,
buscando siempre favorecer la libre competencia.

1) Abstenerse de proferirjuicios de valor contra personas naturales o juridicas, nireferirse
a asuntos personales de otros Interesados y/o proponentes. Por lo tanto, en las
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2)

3)

4)

5)

audiencias solamente se debatirdn asuntos relacionados con el proceso de

seleccion y las propuestas.

En las audiencias guardar compostura, no levantar la voz y hacer uso de la palabra

Unicamente cuando sea concedida y por el tiempo que sea concedida. Acatar las

decisiones de la Enfidad y en caso de desacuerdo, en los términos de la Ley

aplicable, interponer los recursos o acciones que se consideren pertinentes.

Actuar con lealtad hacia los demds interesados y/o proponentes, asi como frente a

la Entidad. Por lo tanto, abstenerse de utilizar herramientas para dilatar el proceso

de seleccion.

Abstenerse de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los demds

proponentes y sus propuestas o terceros sin contar con las pruebas suficientes, las

cuales deberdn estar a inmediata disposicion de la Entidad para corroborar tales
afirmaciones en caso de que se presenten.

Asimismo, interesado y/o proponente (en adelante cualquiera los “Obligados”) se

comprometen a:

a) Suscribir entre los empleados, proveedores y subconfratistas un pacto ético de
conducta que garantice la probidad y fransparencia de las actuaciones de
todos los involucrados en Ia preparacion de la propuesta y en la ejecucién del
contrato.

b) En caso de presentarse alguna queja o denuncia sobre la ocurrencia de un acto
corrupcién durante el proceso de seleccion o con cargo al contrato, los
obligados daran conocimiento ala enfidad y a las autoridades competentes de
la ocurrencia de tal situacion y de los pagos hechos hasta la fecha a terceros.

c) No ofrecer trabajo como parte del obligado que resulte adjudicatario a ningun
funcionario publico o contratista vinculados en la entidad ni a sus familiares en
primer grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil a partir de
la adjudicacion y hasta el ano siguiente a la finalizacion de la ejecucion del
contrato.

d) No ofrecer grafificaciones o- atenciones-en -especie, ni financiar fiestas,
recepciones u homenajes d funcionarios publicos durante las diferentes etapas
del proceso de seleccion ni durante la ejecucién del contrato.

CERTIFICACION DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO

Con la presentacién de este documento certifico que se encuentra implementado el

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - SG-SST segun los

estdndares minimos senalados la normatividad vigente al respecto y se cuenta con el
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personal idoneo para su implementacion, mantenimiento 'y  divulgacion
correspondiente.

De igual manera manifiesto que, respecto de nuestro personal, se dard total
cumplimiento a los requisitos legales en Seguridad y Salud en el Trabajo y Medio
Ambiente de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1072 de 2015 y las normas que
lo adicionen o modifiquen, con el fin de garantizar la mitigacién y control de los aspectos
e impactos ambientales y de seguridad y salud en el frabajo, que puedan generarse en
el desarrollo de las actividades contractuales y posteriores a estas.

AUTORIZACION PARA NOTIFICACION ELECTRONICA DE.AGTOS ADMINISTRATIVOS

Para que el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA pueda generar el tramite de la
notificacion de los actos administrativos de cardcter particular, por cualquier via
electrénica, se registra la direccion de correo electronico y acepto las condiciones
relacionadas en el presente documento.

Los integrantes del proponente individual o plural, la empresa, sociedad o persona
natural que en adelante y para los efectos de la presente autorizacidén se denominard
EL USUARIO, AUTORIZA al Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA para que todos los
actos administrativos de caracter particular que se profieran respecto de la persona o
proponente plural que represento, o a nombre propio, sean notificados
electronicamente, de acuerdo con lo previsto en TITULO lll, CAPITULO IV, articulo 56 y
siguientes de la Ley 1437 de 2011.

A partir de la fecha de'la presente autorizacion, el SENA queda facultado para remitir
via correo electrénico a la direccionincluida en el presente documento, todos los actos
administrativos proferidos-por -la-Enfidad . que.-deban. ser objeto de notificaciéon
electrénica.

Para efectos de la aplicacion del articulo 56 del CPACA, se entenderd que EL USUARIO
ha “accedido al acto administrativo” y, por ende, la notificaciéon quedard surtida a partir
de la fecha y hora en que como USUARIO acceda al acto administrativo remitido por el
SENA en el buzén de la direccidn electréonica diligenciada en el presente documento.

Los términos procesales para todos los efectos empezardn a contarse a partir del dia
hdabil siguiente de la nofificacion del acto administrativo correspondiente.
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Como USUARIO la responsabilidad es de adoptar las medidas de seguridad idoneas
para la administracién de la cuenta de correo electrénico indicada en el presente
documento, asi como del manejo de la clave de ingreso al mismo y de mantener el
buzdn con la capacidad suficiente para la recepcion de los actos administrativos que
serdn objeto de notfificacion; para lo anterior el SENA sugiere la creacion de una
direccion electronica de uso exclusivo para el propdsito de la presente autorizacion. En
consecuencia, la omision en el cumplimiento de dicha obligacién como USUARIO no
invalidard el frdmite de notificacion realizada por medios electrénicos.

El USUARIO es responsable de revisar diariamente el buzdn del correo electréonico
indicado en el presente documento, razén por.la cual la omision en el cumplimiento de
dicha obligacion no invalidard el tramite de la notificagién realizada por medios
electrénicos.

Los actos administrativos objeto de noftificaciontelectronica serdn remitidos para su
visualizacion en formato PDF, razon por la cual como USUARIO tengo instalado en el
equipo el software que permita la correctawvisualizacion de las imdgenes que remita el
SENA.

Requisitos del correo registrado. El comreo electrénico que se registra en el presente
formulario serd el que como usuario considero vdlido para que se le efectie la
noftificacion electronica de los actos administrativos, el cual cumple con las siguientes
condiciones:

a) La bandeja de entfrada tiene capacidad para recibir archivos adjuntos, acceso a
internet y una direccién de correo vdlida para nofificacion electréonica.

b) Si es un correo electronico de dominio publico (Yahoo, Gmail, Hotmail y ofros) el
estdndar que se maneja es de. mds de 10 MB para la recepcion de archivos.

Vigencia de la autorizacion. La presente’ autorizacion tendrd efectos a partir de la
suscripcion de este documento y hasta tanto como el Usuario comunique al SENA que
las notificaciones sucesivas no se realicen por medios electronicos, sino de conformidad
con los ofros medios previstos en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo. Dicha comunicacion deberd ser remitida al SENA con una
antelaciéon no inferior a ocho (8) dias hdbiles a la fecha a partir de la cual el usuario
desee la cesacidon de la nofificacidn de los actos administrativos por medios
electrénicos.
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Buena fe. Con la suscripcion de la presente autorizacion como USUARIO acepto en su
totalidad los términos y condiciones establecidos en el presente documento y me
compromete a actuar en todo momento bajo los postulados de la buena fe.

Condiciones y términos de uso. Por medio de la suscripcidén del presente documento
como USUARIO autorizo al SENA a realizar la noftificaciéon electronica de todos los actos
administrativos proferidos por el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA al correo que
se registra en el presente documento.

Aceptacion de la autorizaciéon. Declaro haber leido, entendido y aceptado la totalidad
de los términos y condiciones co en el presente documento, sobre la
notificacion por medios electrénicos s actos inistrativos que profiere el
SENA.

Atentfamente,

Firmado digitalmente por

ORLANDO ORLANDO VERGARA LOZANO
VERGARA LOZANO Fg;g;:' 2026.04.21 15:01:06

Nombre'y firmia Representante legal. Orlando Vergara Lozano
C.C. nro. 79.643.561 de Bogota D.C

Nombre o Razdn Social del nte. Grupo Empresarial Vid SAS.
NIT. 901.285.199-8

Direccién. Carrera 6 A#10 n ar. o -
Teléfonos. 320 962 6008@%9?32}7 5 -

Correo electrénico. licitac sar ovrd&fgéqﬁéﬂ.% R I A L

Ciudad. Popaydn - Cauca
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