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GRADO DE RESPONSABILIDAD 

Mediante la suscripción de la presente acta, el interventor asume plena responsabilidad por la 
veracidad de la información en ella contenida 

INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO 

INFORME  
No. 

FECHA 
INFORME 

CONTRATO 
NÚMERO 

CERTIFICADO DE 
DISPONIBILIDAD 

PRESUPUESTAL- CDP 
0048 

03 04/05/2026 
CPSP SDAA 029 

2026 
REGISTRO 

PRESUPUESTAL- RP 
0099 

RUBRO PRESUPUESTAL 2.3.2.02.02.009 

FUENTES DE 
FINANCIACIÒN 

1.2.3.2.07 CONTRIBUCION DEL SECTOR ELECTRICO 

CONTRATISTA C.C./ NIT 

Fabio Andrés Ramírez Arboleda 1044503895 

SUPÉRVISOR  CARGO  

JULIO ALDEMAR YARCE AGUDELO 
SECRETARIO DESARROLLO 

AGROPECUARIO Y AMBIENTAL 

OBJETO DEL CONTRATO 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EDUCACIÓN AMBIENTAL Y APOYO 
AL FORTALECIMIENTO DE LOS DIFERENTES PROCESOS QUE SE LIDERAN DESDE LA 
SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y AMBIENTAL EN EL MUNICIPIO DE 
SANTA ROSA DE OSOS. 

Fecha de inicio contrato 01 DE FEBRERO DE 2026 

Período del informe  01 ABRIL  2026 
Hast

a 
30 ABRIL  2026 

Valor inicial del contrato  
TREINTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA MIL  
PESOS M/L ($37.280.000),IVA INCLUIDO. 

Valor adición  N/A 

Valor total del contrato 
TREINTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA MIL  
PESOS M/L ($37.280.000),IVA INCLUIDO. 

Plazo inicial de 
ejecución del contrato 

OCHO (08) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE 
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO. 

Prórroga (tiempo) N/A 

Plazo total e ejecución 
del contrato 

OCHO (08) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE 
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO. 

Otrosí (Modificaciones) N/A 

 

SEGUIMIENTO TÉCNICO 
VERIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS CONTRACTUALES 
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Obligación contractual 
(Según contrato o 

convenio) 

Actividad Evidencia 
(Referenciar 

anexos si aplica) 

a. Diseñar y ejecutar 

talleres educativos 

ambientales, salidas lúdico-

pedagógicas, programas 

radiales y campañas 

 
1. Taller residuos orgánicos (65 

estudiantes) 

2. Fortalecimiento PRAE institución 

educativa Marco Tobón Mejía, 

Socialización biodiversidad del 

municipio. (100 usuarios).  

3. Charlas educativas en actividad 

descentralizada, corregimiento de 

Aragón (50 usuarios) 

1.F-AM-026 
08/04/2026 
16/04/2026 
 
 
 
 
Pág. 1- 9 
 
 

b. Brindar asesoría 

técnica en situaciones 

ambientales 

1. No se requirió en el mes 

 

N/A 

c. Recibir, registrar, analizar 

y dar trámite a las quejas, 

denuncias y solicitudes 

ambientales presentadas por 

la comunidad 

 
1. Visita de campo por identificación de 
impactos ambientales en caso de 
mortalidad de peces, vereda el caney. 

1.F-SARN-008 
01/04/2026 
 
Pág. 10-15 

d. Planificar, apoyar y realizar 

jornadas de reforestación, 

incluyendo el seguimiento y 

la verificación de la siembra y 

supervivencia del material 

forestal entregado por la 

SDAA. 

1. Seguimiento procesos de 

reforestación veredas el chagualo y el 

guayabo. (4 usuarios) 

 
F-SARN-007 
Pág. 16-20 
 

e. Apoyar en las diferentes 

programas o proyectos que 

se lideran desde la SDAA 

 
1. Apoyo actividades vivero municipal 

2. Apoyo en descargue de material 

forestal vivero municipal. 

 

1. 09/04/2026 

2. 20/04/2026 

 
Pág.  21 

f. Diseñar, implementar y 

hacer seguimiento a planes, 

programas y proyectos de 

mitigación y adaptación al 

cambio climático. 

1. participación en el taller de 
socialización del proyecto de adaptación 
y mitigación al cambio climático. Parque 
neurona 

1. 14/04/2026 
 Pág. 22 

g. Asesorar técnicamente a 

entidades públicas y privadas 

en la incorporación del 

enfoque de cambio climático 

en planes de ordenamiento 

territorial, planes de 

desarrollo y proyectos 

No se requirió en el mes N/A 
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productivos 

h. Apoyar procesos de 

restauración ecológica, 

reforestación y conservación, 

como medidas de mitigación 

y adaptación al cambio 

climático. 

1. Realización de jornada de 

reforestación y educación 

ambiental en predio de 

importancia hídrica, vereda San 

Bernardo. 

2. Participación en la actividad de 

reforestación predio las cruces, 

por el día del árbol, actividad 

prospectada 23 de abril. 

07/04/2026 
17/04/2026 
Pág. 23-24 

i. Elaborar informes técnicos, 

diagnósticos climáticos y 

conceptos ambientales, que 

sirvan de base para la toma 

de decisiones institucionales. 

No se requirió en el mes N/A 

j. Articular acciones 

interinstitucionales y 

comunitarias, fortaleciendo la 

gobernanza climática y la 

participación ciudadana 

1. Entrega de material forestal a la 
comunidad del corregimiento de Aragón y 
sensibilización en la importancia de la 
adaptación al cambio climático. 

Pág. 25 

k. Apoyar en la recolección 

de la información 

agropecuaria del municipio 

(EVAS) 

1. Recolección de información Evas en 

recorridos de campo. 

Pág. 26 

. Cumplir a cabalidad con las 

obligaciones estipuladas en 

la minuta contractual. 

El contratista cumple con las 
obligaciones contractuales pactadas en 
la minuta contractual 

Entregables del 
informe 

 

Estado de avance del 
objeto contractual 

37.5.% 

Observaciones 
Mediante esta acta de supervisión se cancelará las actividades 
realizadas durante de abril de 2026. 

 

SEGUIMIENTO FINANCIERO 

Descripción Valor  Saldo en el contrato 

Valor inicial $37.280.000 $37.280.000 

Acta de pago N° 001 $ 4.660.000 $32.620.000 

Acta de pago N° 002 $ 4.660.000 $ 27.960.000 

Acta de pago N° 003 $ 4.660.000 $ 23.300.000 

DE ACUERDO AL SEGUIMIENTO REALIZADO LAS PARTES ACUERDAN: 

Pagar al Contratista la suma de CUATRO MILLONES SEISCIENTOS SESENTA MIL PESOS 
M/L ($4.660.000.) correspondientes al Acta de Pago No. 03 
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SEGUIMIENTO PAGO SEGURIDAD SOCIAL  

PERIODO DE PAGO: ABRIL de 2026 

SGSS Valor pagado Fecha de Pago Número de Planilla 

Salud $ 218.900,00 

ABRIL /20/2026 84524092 Pensión $ 280.200,00 

ARL  $ 18.300,00  

 
Se firma la presente acta en virtud de que las actividades efectuadas como parte de las 
obligaciones contempladas en el contrato fueron recibidas a entera satisfacción por parte del 
supervisor y/o interventor. 

 
Se anexa para el correspondiente pago: 

 
Documento que acredita que el contratista se encuentra a paz y salvo por concepto del pago de 
aportes a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones, ARP y parafiscales, de él y de 
sus trabajadores, cuando a ello haya lugar, de conformidad con lo dispuesto en el Artículo 23 de 
la Ley 1150 de 2007. (Si se trata de un contrato suscrito con persona natural, el ingreso base de 
cotización equivaldrá al 40% del valor mensual del contrato, sin que la cotización sea inferior a 
un IBC, del SMLMV). 

 
Informe de actividades y/o cuenta de cobro presentado por el contratista.  
 
Memoria de cálculo o cuadro de corte (cuando se trate de contrato de obra pública) 
 
Para constancia de lo anterior, firma la presente acta a los 04 días de MAYO 2026 
 

 
JULIO ALDEMAR YARCE AGUDELO 
Secretario Desarrollo Agropecuario y Ambiental 
Supervisor 
 

Elaboró: Sandra Patricia Dávila Dávila 
Revisó Aprobó: Julio Aldemar Yarce Agudelo 

 

 
 
 

 


