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INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO N° SGSC-CD-PSP-037-2026

Informe Parcial X/ No. Del Informe 3 Informe Final

Periodo del Informe: Del 11.03.2026 hasta el 10.04.2026

Fecha en la que se rinde el informe : 28.04.2026

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

Contratista: DIANA MARITZA RAMIREZ GARZON
NIT/C.C. 1031126632

Supervisor: CARLOS ALBERDI VELASQUEZ GARZON
Cargo: SUBSECRETARIO DE DESPACHO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SUBSECRETARIA
DE SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO PARA LA IMPLEMENTACION
Objeto del Contrato o Convenio: DEL PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
EN LA ESTRATEGIA DE GUIAS Y SCOUTS EN EL DEPARTAMENTO
DE CUNDINAMARCA.

Fecha de Suscripcién de Contrato o Convenio: [11.01.2026

Fecha de Inicio del Contrato o Convenio 11.01.2026
Certificado de Disponibilidad Presupuestal 7100076398
Registro Presupuestal 4600033705
Valor Inicial del Contrato o Convenio $50,000,000
Adiciéon $0

Vigencia Futura $0

Pasivo Exigible $0

Valor Total del Contrato $50,000,000
Plazo de Ejecucién Inicial DIEZ (10) MESES
Prorroga No. 0

Plazo de Ejecucién Final DIEZ (10) MESES

Fecha De Terminacion del Contrato o Convenio |10.11.2026

Suspension ( segun aplique) NO

Fecha De suspension (si se llevo a cabo)

Fecha De reinicio (si se llevd a cabo)

Cesion / Terminacion Anticipada NO
Aseguradora N/A
Garantia de Cumplimiento N/A
Pdliza de Responsabilidad Civil N/A
Extracontractual

2. DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS:
Porcentaje de avance: 30%

1. Generar estrategias de programas educativos relacionadas con el componente "TU TIEMPO LIBRE" para la convivencia
y valores en los nifios, nifias y adolescentes.

1.1 La contratista El 7 de abril asistio a una reunién virtual en la Secretaria de Gobierno, donde se trataron temas
relacionados con Scouts y microtrafico. Se acordé solicitar apoyo a los equipos de PICCS y microtréfico para la creacion
de grupos guia en municipios de Cundinamarca, dirigidos a nifios, nifias y adolescentes, con el fin de fomentar liderazgo y
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sentido de pertenencia mediante proyectos ambientales.

2.0Ofrecer procesos formativos del programa "GUIAS Y SCOUTS" mediante metodologias ladico-pedagdgicas que
promuevan la participacion en los programas de liderazgo, servicios comunitarios, educacion ambiental y participacion
ciudadana.

2.1 Con fecha 26 de marzo de 2026, participo en reunion virtual con el objetivo de revisar los lineamientos, objetivos y
actividades de las metas 181 y 186 para los proximos meses. En el primer segmento, liderado por Gabriella Gavilan, se
socializaron las acciones de la meta 181 (PISCC), las cuales incluyen la implementacion de estrategias de cultura
ciudadana, la reglamentacién del Cddigo de Convivencia, el desarrollo de acciones contra la trata de personas, la
identificacion y recuperacion de espacios publicos, la asistencia técnica para la articulacién de los PISCC municipales y
regionales, el acompafiamiento a 16 municipios priorizados en convivencia en propiedad horizontal y el fortalecimiento de
redes de apoyo y seguridad comunitaria, tales como Policia juvenil, Juntas de Accién Comunal (JAC), gestores de
convivencia, Mecanismos Alternativos de Solucién de Conflictos (MASC) y Policia civica.

3. Desarrollar actividades pedagdgicas del movimiento "GUIAS Y SCOUTS" orientadas al fortalecimiento de valores,
liderazgo, trabajo en equipo y convivencia ciudadana en nifios, nifias y adolescentes, en el marco del PISCC.

3.1 Con fecha 9 de abril de 2026, participo en una jornada en el Parque Metropolitano Simén Bolivar, orientada al
fortalecimiento de conocimientos junto al equipo PISCC y el grupo de microtrafico de la Secretaria de Gobierno y
Seguridad Ciudadana de Cundinamarca, en el marco del componente “Escuela Tu Tiempo Libre”, de la iniciativa Guias y
Scouts.

5.Atender las tareas y responsabilidades adicionales de acuerdo con la naturaleza del contrato.

5.1 Con fecha 17 de marzo de 2026, la contratista realiz6 contacto con el equipo de la provincia de Rionegro y con el
secretario de Gobierno del municipio de Yacopi, César Augusto Ceballos. En el marco de esta gestion, se solicitdé por
llamada telefénica el Plan Integral de Convivencia y Seguridad Ciudadana (PISCC), con el fin de realizar su revisién y, de
esta manera, programar la capacitacion virtual o presencial en el municipio, de acuerdo con los avances identificados.
5.1 Con fecha 14 de abril de 2026, realiz6 el ejercicio con el secretario de Gobierno del municipio de Pacho, Duvan
Abello, quien suministro el informe PISCC para su respectiva validacion y correccion.

3. PAGOS EFECTUADOS EN EL DESARROLLO DEL CONTRATO O CONVENIO

DOCUMENTO DE PAGO FECHA VALOR
3300135638 04.03.2026 $5,000,000
3300140841 08.04.2026 $5,000,000

4. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO O CONVENIO (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA
EL INFORME FINAL DE SUPERVISION)

NO APLICA

5. RENDIMIENTOS FINANCIEROS (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA EL INFORME FINAL DE
SUPERVISION)

NO APLICA

6. RESPONSABLE DEL CIERRE DEL EXPEDIENTE DEL PROCESO DE CONTRATACION (ESTE
PUNTO SOLO APLICA EN LOS CASOS DE OBLIGACIONES POSTERIORES A LA LIQUIDACION)

NO APLICA
7. RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

En cumplimiento de la Circular 008 del 2021 se reviso la liquidacion de seguridad social del mes de MARZO del afio 2026
y se encuentra conforme a lo establecido en la normatividad vigente, de igual manera, se verificé la autenticidad de las
Planillas.

CARLOS ALBERDI VELASQUEZ GARZON
SUBSECRETARIO DE DESPACHO



