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Fecha: 25 de MARZO de 2026

CONTRATO ‘ f CONVENIO X

Contrato nmero: I 1.210.20.01-6021 de ‘ 08 DE MARZO DE 2026

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 3500010509 DE 15.01.2026, 3500010512 DE
15.01.2026, 3500010514 DE 15.01.2026, 3500010527 DE 19.01.2026

Registro Presupuestal de Compromiso No. 4500040883 DE 19.03.2026,

Eje, Objetivo, Meta'y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera atendido
con este contrato!

COMPONENTE 1 "CONSQLIDACION DE LA ALIANZA FAMILIA- ESCUELA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN LAS 149 IEO DE LOS MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS DEL VALLE DEL CAUCA.

Programa: 24 — Educacion para el desarrollo social en el Valle del Cauca.

Subprograma: 2401101 — Construyendo y mejorando la educacion.

Meta de Resultado: 24011 Aumentar a 78% la cobertura neta de transicién hasta media en el departamento
del Valle del Cauca.

Meta de Producto: MP2401101262201067 Atender en las 149 instituciones educativas oficiales, las escuslas
de padres, madres de familia y cuidadores, en el mercoe de los Imeamlentos de la Ley 2025 de 202, en los

municipios no certificado del Valle del Cauca, anualmente.

COMPONENTE No. 2 MEJORAMIENTO DE LA GESTION ESCOLAR EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS: DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE
DELE CAUCA. .

Programa: 24 - Educacion para eI desarrollo social en el Valle del Cauca.

Subprograma: 2401001~ Construyendo y mejorando la educacion
Meta de Resultado: 24010- Incrementar a 6,65 % el indice total de los planteles de las instituciones

educativas oficlales de la entidad certificada territorial Valle del Cauca, a partir de resuitados del examen

Saber 11 del ICFES, durante el periodo de gobierno
Meta de Producto: MP2401001022201006 Asistir tecmcamente a [as 149 Instituciones Educativas oficiales

de los municipios no certificado del Valle del Cauca, en gestién escolar, para el mejoramiento institucional

anualmente,
MP2401001152201046 Asistir a las 149 instituciones educativas oficiales, de los municipies no certificados

del Valle del Cauca, con procesos de innovacién educativa e investigacion en el funcionamiento de ambientes
tecno pedagogicos de aprendizaje, anualmente.
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COMPONENTE No. 3 FORTALECIMIENTO DE LOS PROYECTOS PEDAGOGICOS PRODUCTIVOS,
EMPRENDIMIENTO Y ASOCIACIONES DE FUTUROS AGRICULTORES EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DE LCS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL VALLE DEL CAUCA.
Programa: 24 - Educacion para el desarrollo social en el Valle del Cauca,

Subpreograma: 2400801 - Construyendo y mejorando la educacion.

Meta de Resultado: 24008- Incrementar en las del 11 % la inversidén en calidad de la educacion en las
instituciones educativas oficiales de los municipios no certificados del Valle del Cauca, durante &l periodo de
Gobierno.

Meta de Producte: MP2400801292201070 Dotar 32 ambientes de aprendizaje vinculados a las asociaciones
de futuros agricultores - AFA durante el periodo de gobierno.

MP2400801162201047 Asesorar en 149 instituciones educativas oficiales la cultura del emprendimiento y la
educacion financiera, con enfoque de desarrollo sostenible, anuaimente.

MP2400801252201061 Beneficiar a 35 instituciones educativas oficiales con proyectos pedagogicos
productivos, realizando asistencia técnica con enfogue y tecnologia STEAM, en los municipios no certificados
del valle del cauca, durante el periodo de gobierno

COMPONENTE No. 4 FORTALECIMIENTO DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR, PROYECTOS
PEDAGOGICOS TRASVERSALES Y EL DESARROLLO INTEGRAL Y ARMONICO DE NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES, DE LOS MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS DEL VALLE DEL CAUCA.

Programa: 24 - Educacién para el desarrollo social en el Valle del Cauca.

Subprograma: 2401101 — Construyendo y mejorando la educacién.

‘ Meta de Resultado: 24008-Incrementar en més del 11 % la inversion en calidad de la educacion en las
{instituciones educativas oficiales de fos municipios no certificados del valle del cauca, durante el periodo de
gobierno.

 Meta de Producto: MP2400801012201006 - Asistir técnicamente a 149 instituciones educativas oficiales en
procesos de convivencia escolar, la catedra de estudios afrocolombianos, derechos humanos, derechos
sexuales y reproductivos, resolucion pacifica de conflictos, construccion de paz, proyecto educativo vial,
proyecto ambiental escolar -PREAE- y uso adecuado del tiempo libre en los 34 municipios no certificados del
Valle del Cauca, anualmente

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA EJECUCION
DE LOS PROYECTOS DE CONSOLIDACION DE LA ALIANZA FAMILIA — ESCUELA, EL
MEJORAMIENTO DE LA GESTION ESCOLAR, - FORTALECIMIENTO DE LOS PROYECTOS
PEDAGOGICOS PROBDUCTIVOS, EMPRENDIMIENTO Y ASOCCIACIONES DBE FUTUROS
AGRICULTORES Y; EL FORTALECIMIENTO DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR Y PROYECTOS
PEDAGOGICOS TRASVERSALES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS
MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL VALLE DEL CAUCA.

Nombre: Ana Milena Ortiz Sanchez
CC: 31853704 de Cali
Supervisor: | Cargo: Subsecretaria de Calidad Educativa
Ubicacion: Subsecretaria de Calidad —Piso 8
3155737294

CLAUDIA JOHANNA GALEANO RESTREPO
Representante legal
Contratista: | Fundacion Ave Fenix
| Teléfono: 6534957
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Lug_a r donde S€ | gacretaria de Educacion Departamental — Piso 8 Gobernacién del Valle del Cauca
realiza [a reunion _ «

Hora de inicio
(a.m./p.m.)

09:30 a.m. Hora de finalizacion (a.m. /p.m.) 12:00 m

El objetivo del presente informe es verificar la entrega del Plan de accion que Incorpore:
Cronograma de trabajo, objetivos, productos a entregar, actividades a desarrollar, metodologia y
contratacién de personal minimo, previa aprobacién del supervisor.

La documentacién donde consta el aporte a la seguridad social y parafiscal, presentada por el
contratista de acuerdo con la clausula vigésima quinta def Convenio No. 1.210.20.01-6021 del 06
de marzo de 2026, con el fin de autorizar el primer pago equivalente al 35% del valor del convenio.

e Verificar el cumplimiento del objeto y las obligaciones pactadas.

Revisar el Plan de accién presentado por la FUNDACION AVE FENIX

Verificar y aprobar las actividades proyectadas para el primer pago.

Realizar y suscribir informe de seguimiento de supervision.

Verificar y dejar constancia del pago de aporte parafiscal, acorde a las planillas presentadas
por la FUNDACION AVE FENIX, en las cuales se evidencie que el contratista este
cumpliendo con las obligaciones de afiliacion y pagos al sistema de seguridad social
integral, ARL. y aportes parafiscales, segin sea el caso.

A- ESCUELA
Especificaciones PARA EL DESARROLLCQ INTEGRAL DE NINOS, NINAS Y
actividades u ! ADOLESCENTES EN LAS 148 |[EO DE LOS MUNICIPIOS
c . NO CERTIFICADOS DEL VALLE DEL CAUCA.
obligaciones especificas | , 0%

. Promover comunidades de aprendizaje y experiencias
significativas en los labpoint sobre la alianza familia escuela
en las instituciones educativas oficiales a través de cuatro
encuentros.

contractuales.

Especificacicnes,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

2. Promover el liderazgo de los directivos docentes y consejos
estudiantiles en la implementacion de la alianza familia 0%
escuela en 148 Instituciones Educativas Oficiales.
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Especificaciones,
actividades u

ESCOLAR EN LAS |INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES DE L.OS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.,

1. Medir el impacto de los ajustes a ios Proyectos Educativos
Institucionales (PE!), PEC y PIER, modelos pedagdgicos,

obligaciones especificas
contractuales.

cficiales.

¢
obligaciones especificas | curriculos flexibles, planes de area y de aula con enfoque 0%
contractuales. Steam en los aprendizajes de los estudiantes de las 148 I[EO
a ftravés de la correlacion entre Pruebas Saber,
Autoevaluacion Institucional, evaluacion de desempefio de los
docentes y directivos docentes y Planes de Mejoramiento
, o [lnsfitucional. . -
Especificaciones, 2. Orientar a los directivos docentes y a los consejos
actividades u académicos en la apropiacion y uso del ecosistema 0%
obligaciones especificas  ftecnopedagdgico del departamento mediante la realizacién de °
contractuales. 17 talleres. o
Ecsgfic;;l;::lﬂnes, 3. Implementar, en el marco del sistema tecnopedagdgico,
C - moédulo para el seguimiento y evaluacion de los Planes de 0%
obligaciones especificas Medi
edios y TIC.
contractuales. T o o
Especificaciones, 4. Realizar actividades de apropiacién, dirigidas a directivos
actividades u docentes y docentes, en el use y aprovechamiento del 0%
obligaciones especificas moédulo de Plan de Medios y TIC del Sistema de Gestidn °
contractuales. Pedagogica en 148 Instituciones Educativas Oficiales.
COMPONENTE No. 3: FORTALECIMIENTO DE LOS
PROYECTOS PEDAGOGICOS PRODUCTIVOS,
EMPRENDIMIENTO Y ASOCIACIONES DE FUTUROS
Especificaciones AGRICULTORES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
actividades u ! OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL
obligaciones especificas VALLE DEL CAUCA'. ; 0%
contractuales 1. Capacitar a estudiantes y docentes en metodologias v
) herramientas tecnolégicas con enfoque STEAM+ para
fortalecer los  proyectos  pedagdgicos  productivos,
potenciando la innovacién v creatividad mediante 4 talleres.
Especificaciones, 2. Cualificar a los docentes que lideran el emprendimiento en
actividades u las 148 Instituciones Educativas Oficiales, en pedagogias 0%
obligaciones especificas | activas STEAM, y herramientas para el fomento del °
contractuales. emprendimiento. o N ‘

. | 3. Realizar un intercambio de experiencias de los procesos y
*Sst?sigggzglsnes’ proyectos pedagbgicos producti\{os entre las instituciones
obligaciones especificas educativas oficiales rurales seguimiento a los proyectos de 0%
contractuales emprendimiento con enfoque STEAM en 70 Instituciones

o Educativas Oficiales.
:sg\?ﬁ:g::lgnes, 4. Realizar mediante un encuentro, una feria de proyectos
pedagoégicos productivos en las instituciones educativas 0%
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E%pecificaciones,

actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

5. Realizar un foro de educacion rural en las instituciones
educativas oficiales del Valle del Cauca mediante un
encuentro (foro).

0%

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

6. Fortalecer las competencias técnicas de los docentes y
estudiantes gestores de los  proyectos pedagdgicos
productivos de las 127 instituciones educativas oficiales
rurales mediante 4 jornadas,

0%

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

7. Realizar procesos de transferencia de tecno]ogla y
transformacion del frijol biofortificade en instituciones
educativas rurales oficiales mediante una jornada.

0%

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

8. Fortalecer las capacidades de mercadeo y comercializacion
de 37 Asociaciones de Futuros Agricultores (AFA) para
impulsar los procesos productivos

0%

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
confractuales.

9. Orientar y apoyar a los integrantes de las juntas directivas
de 37 Asociaciones de Futuros Agricultores (AFA} legalizadas
en temas administrativos, financieros, contables y fributarios,
asi como en la renovacién de registros ante [a DIAN vy la
Camara de Comercio.

0%

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

10. Dotar los ambientes de aprendizaje de 10 Asociaciones
de Futuros Agricultores (AFA) legalmente constituidas, con el
fin de fortalecer sus capacidades productivas y garantizar un
entorno educativo practico y sostenible para los estudiantes y
docentes involucrados.

0%

contractuales.

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas

11. Fortalecer 15 proyectos pedagoglcos productivos de las
instituciones educativas rurales, con el fin de fortalecer sus
capacidades productivas y garantizar un entorno educativo
practico y sostenible para los estudiantes y docentes
involucrados.

0%

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

COMPONENTE No. 4: FORTALECIMIENTO DE LA
CONVIVENCIA ESCOLAR, PROYECTOS PEDAGOGICOS
TRASVERSALES Y EL DESARROLLO INTEGRAL Y
ARMONICO DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES, DE LOS
MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL VALLE DEL
CAUCA.

1. Fomentar comunidades de aprendizaje en los Lab Points
para la construccion de estrategias que mejoren [a
convivencia escolar y ajustes a los manuales de convivencia
segin las necesidades de los contextos escolares mediante
un encuentro,

0%

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

2. Realizar un simposio regional para comunidades
educativas en prevencion de acoso escolar y ciberacoso en el
marco de la resolucion paclfica de conflictos mediante un
encuentro departamental.

0%
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Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

3. Ejecutar una estrategia de intervencién con base en el |

Sistema "Escuelas Liderando la Equidad de Género", para la
prevencion de las multiples formas de violencias basadas en
genero que mejoren la convivencia escolar mediante 4
encuentros,

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

4. Ejecutar una estrategia basada en estilos de vida saludable |

en el marco del Proyecto para la Educacién Sexual vy
Construccion de Ciudadania {PESCC)} en 148 Instituciones
Educativas Oficiales.

__;contractuales.

| Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas

5. Organizar

un foro departamental para socializar
experiencias significativas que fortalezcan la mediacion
escolar, las practicas restaurativas, los Derechos Humanos y
la educacion para la sexualidad en comunidades educativas
de municipios no certificados del Valle del Cauca.

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

6. Difundir metodologias que contribuyan al fortalecimiento de

los Comités Escolares de Convivencia y la mediacion escolar
en 148 Instituciones Educativas Oficiales.

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales,

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas |
contractuales. =~~~

| Otras
consideraciones.

| 7. Verificar la implementacién de 163'""51"69_5&%_ Ambientales |

Escolares (PRAE), el Proyecto de Gestidn Integral del Riesgo
Escolar (GIRE) y la Educacidn Vial en las instituciones
educativas oficiales de los municipios no certificados del Valle

_del Cauca en 148 Instituciones Educativas Oficiales.

8. Promover la democratizacion de la vida escolar
garantizando la participaciéon de personeros, confralores y
representantes estudiantiles que fortalezcan la paz vy la

democracia en la convivencia escolar a través de 8 talleres.

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula Tercera del
Convenio No. 1.210.20.01-6021 del 06 de marzo de 2026,
forma de pago: se aporta el Plan de trabajo que
contiene: objetivos, actividades, productos, metodologia,
cronograma de actividades y contratacion de personal
minimo y la documentaciéon donde consta el aporte a la
seguridad social y parafiscal, con el fin de autorizar el
primer pago por un valor de $3.419.127.674 equivalente

al 35% del valor total del convenio.

0%

0%

0%

0%

0%

0%

35%
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Compromiso 7 Fecha dé enfrega .. Responsable

Enfrega del informe para segundo
desembolso equivalente al 35% def
valor del convenio, una vez se
verifique ejecucién del 60% de las i .
actividades pactadas, previa SEPTIEMBRE 2026 Fundacion Ave Fenix
aprobacion del supervisor y
soportadas en los  respectivos
|informes de ejecucion del convenio

Fecha suspensionfprorroga Fecha de reinicio - Responsable

No aplica

El equipo técnico de supervisidn certifica que el Plan de trabajo y Cronograma de Actividades,
fueron entregados por parte del contratista, de acuerdo con lo pactado en la clausula tercera, y
revisado su contenido da cumplimiento a los objetivos, actividades, productos, metodologias,
cronograma de actividades, contratacion de personal y plan de inversién de la contrapartida
ofrecida.

El cronograma presentado por la Fundacion Ave Fénix describe las actividades, la unidad
propuesta, cantidad y mes en que se desarrollaran las actividades.

Para la confratacién de personal se verifican las hojas de vida, experiencia profesional y estudios.
La supervision aprueba los confratos de prestacion de servicios. De igual forma, [a supervision

aprueba el plan de trabajo y cronograma.

De acuerdo con la clausula tercera del convenio VALOR Y FORMA DE PAGO: Un primer
desembolso como pago anticipado por el valor de: TRES MIL CUATROCIENTOS DIECINUEVE
MILLONES CIENTO VEINTISIETE MIL SEISCIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS M/CTE
($3.419.127.674), el cual serd desembolsado una vez se verifique y apruebe la poliza que incluya
el amparo del “pago anticipado”, y sea perfeccionado el convenio y se cumplan requisitos de
ejecucion de conformidad con el articulo 41 de la Ley 80 de 1993, es decir, después de suscrita el
Acta de inicio y/o inicio en la plataforma SECOP |l del mismo y se haga entrega a la Secretaria de
Educacién Departamental el plan de accién que incorpore: Cronograma de trabajo, objetivos,
productos a entregar, actividades a desarrollar, metodologia y contratacion de personal minimo,
previa aprobacion del supervisor.

Se anexa plan de accién el cual incluye Cronograma de trabajo, objetivos, productos a entregar,
actividades a desarroliar, metodologia y contratacion de personal minimo.




Departamento del Valle del

Cauca

Gobernacion

INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION

Cadigo: FO-M9-P2-02

Versién:02

Fecha de Aprobacion: 17/66/2019

Pagina: 8 de 30

A continuacion, se detalla la relacion de los productos esperados.

COMPONENTE ACTIVIDAD RESULTADO PRODUCTO ENTREGABLE

COMPONENTE | 1.1Promover Un (01) proceso para Uninforme linforme

No 1: comunidades de | elfomento de técnico técnico

CONSOLIDACI | aprendizajey comunidades de consolidado consolidado, 4

ON DE LA experiencias aprendizaje, de las 148 registros de

ALIANZA significativas en implementado en IEQ, registro asistencia, 4

FAMILIA - los tabpoint sobre | cuatro encuentros en de asistencia | registros

ESCUELA la alianza familia | los Lab Point, y fotograficos.

PARAEL escuela enias orientado a la registro

DESARROLLO | instituciones sistematizacion fotografico.

INTEGRAL DE educativas de experiencias

NINOS, NINAS | oficiales através | significativasy

Y de cuatro formulacién de

ADOLESCENTE | encuentros. acciones para

SEN fortalecer la alianza

LAS 149 |[EO familia-escuela en las

DE LOS [EO.

MUNICIPIOS Promaover el Un (01} proceso de Informe 1informe

NO liderazgo de los instalacion de técnico técnico

CERTIFICADO | directivos capacidades enlos consolidado consolidado,

S DEL VALLE docentesy actores para de las 148 148 actas, 148

DEL consejos dinamizar acciones IEO, registro registros de

CAUCA. estudiantiles en la | participativas dentro de asistencia, | asistencia,
implementacion de sus instituciones registro 148 registros
de la alianza educativas con base fotograficoy fotograficos,
familia escuela en | en la alianza familia- matriz de 148 matrices
148 escuela, seguimiento a | de seguimiento
Instituciones la ala
Educativas implementaci | implementacio
Oficiales. on de nde

escuelas de escuelas de
familia. familia.
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COMPONENTE | 2.1 Medirel Aplicacion del 148 instrumento
NO 2: impacto de los instrumento de Instituciones | disefiado, 148
MEJORAMIENT | ajustesalos medicidn de Educativas informes
ODELA Proyectos percepcién estudiantil | con proceso institucionales,
GESTION Educativos y de medicién | 1informe
ESCOLAREN Institucionales andlisis correlacional | de impacto departamental
LAS (PEl), PEC Y PIER, | delimpactode los aplicado. consolidado.
INSTITUCIONE | modelos ajustes institucionales
S EDUCATIVAS | pedagogicos, en los aprendizajes.
OFICIALES DE | curriculos
LOS flexibles, K
MUNICIPIOS planes de &reay
NO de aula con
CERTIFICADC | enfoque STEAM
S DEL en los
DEPARTAMENT | aprendizajes de
O DELVALLE los
DEL CAUCA. estudiantes de las
148 |[EO a través
de la correlacion
entre Pruebas
Saber,
Autoevaluacion
Institucional,
evaluacion de
desempefio de (05
docentesy
directivos
docentes y Planes
de Mejoramiento
Institucional.
2.2 Orientaralos | orientaciona 17 talleres diecisiete (17)
directivos directivos docentesy municipales informes
docentesyalos Consejos Académicos | desarrollados. | municipales
consejos para el uso con sus
académicos estratégico del respectivos
en la apropiacion | ecosistema registros
y uso del tecnopedagégico. fotograficos
ecosistema y registros de
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tecnopedagogico asistencia.

del departamento

mediante la

realizaciénde 17

talleres.

2.3 Implementar, | Proceso técnicode Médulo de actade

en et marco del ajuste y consolidacion | seguimientoy | requerimientos
sistema del médulo de Plande | evaluaciénde |, actade
‘tecnopedagogico, | Mediosy TIC. Planes de requerimientos
modulo para el Mediosy TIiC implementado
“seguimientoy implementado | s,

evaluacion de los y operativo. Informe
Planes de Medios consolidado
yTIC. del proceso de

implementacio
ndel modulo.

2.4 Realizar acompafiamiento a 148 visitas 148 informes
actividades de docentes y directivos institucionale | institucionales
apropiacion, en el uso del madulo. s realizadas. con sus
dirigidas a respectivos
directivos registros
docentesy fotograficos
docentes, enel y registros de
usoy asistencia.

aprovechamiento
del modulo de
Plan de

Medios y TIC del
Sistemade
Gestion
Pedagdgicaen
148 instituciones
educativas
oficiales.
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COMPONENTE | 3.1 Capacitara Estudiantes y docentes | Cuatro 70
No 3. gstudiantesy capacitados eneluso | talleresde Instrumentos
FORTALECIMIE | docentes en y apropiacion de capacitaciona | de
NTO DE LOS metodologiasy metodologias y estudiantesy | identificacion
PROYECTOS herramientas herramientas docentesenel | de
PEDAGOGICO | techoldgicas con | tecnoldgicas con usoy necesidadesy
S enfoque STEAM+ | enfoque STEAM+ apropiacion requerimientos
PRODUCTIVOS | parafortalecer los de ,un
, proyectos metodologias | informe
EMPRENDIMIE | pedagdgicos y consolidado de
NTOY productivos, herramientas | los talleres,
ASOCIACIONE | potenciando la | tecnologicas registros de
SDE innovaciény con enfoque asistenciay
FUTUROS creatividad STEAM. registros
AGRICULTORE | mediante fotograficos.
SENLAS 4 talleres.
INSTITUCIONE | 3.2: Cualificar a Proceso de Un (1) informe
S EDUCATIVAS | los docentes que | Cualificacion a Proceso de técnico
OFICIALESDE | lideranel docentes que lideran Cualificacién | consolidado de
LOS emprendimiento | elemprendimientoen | a docentes tas 148 IEQ,
MUNICIPIOS en las las I.E.O. que lideranel | registro de
NO Instituciones emprendimien | asistenciay
CERTIFICADO | Educativas toenlasl.E.Q. | registro
S DELVALLE Oficiales, en ' fotografico.
DEL pedagogfas
CAUCA. activas STEAM, y

herramientas para
el fomento del
emprendimiento.




Departamento del Valle del

Cauca

Gobernacion

INFORME DE SEGUIMIENTO DE

SUPERVISION

Cdodigo: FO-M2-P2-02

Versién:02

fFecha de Aprobacion: 17/06/2019

Pagina: 12 de 30

pedagogicos
productivos en las
instituciones
educativas
oficlales.

buenas practicas que
estan realizando las
instituciones alrededor
de los PPP

3.3 Realizar un Un (1) Intercambio de | informe Informe
intercambio de experiencias de los técnico técnico
experiencias de procesos y proyectos consolidado consclidado
los procesosy pedagdgicos del del
proyectos productivosy intercambio intercambio de
pedagogicos seguimiento a los de experiencias
productivos entre | Proyectos Pedagégicos | experiencias delas70
1 asinstituciones Productivosy de las 70 IEO, donde se
educativas Proyectos de | IEO, donde se | identifiquen las
oficiales rurales Emprendimiento con identifiquen buenas
-seguimiento-alos | enfoque STEAM. las buenas practicas,
proyectos de practicas Registro de
emprendimiento agricolas, asistencia,
con enfoque pecuariasy registros
STEAM en 70 agroindustrial | fotograficos,
instituciones es, entre instrumentos
educativas otras. de seguimiento
oficiales. diligenciados
del estado
actualizado de
los proyectos
de
emprendimient
0 con enfoque
STEAM.
3.4 Realizar Feria de Proyectos Una (1) Feria Registro
mediante un Pedagdgicos de Proyectos | fotogréfico,
encuentro, una Productivos para Pedagogicos Registro de
feria de proyectos | visibilizar las Productivos. asistencia.
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3.5 Realizar un Foro de educacion | UnForode Informe,
foro de educacién | rural, como espacio de | educacion registro de
ruralenlas didlogo, reflexién e rural realizado | asistencia,
instituciones intercambio de con su registro
educativas experiencias entre las - | respectivo fotografico.
oficiales det Valle | instituciones Informe,
del Cauca educativas de los registro
mediante un municipios no de asistencia,
encuentro (foro). | certificados. registro
: - | fotogréfico.
3.6 Fortalecer las | docentesy estudiantaes | Cuatro Informe,
competencias lideres de los PPP con | jornadas registro de
técnicas de los competencias realizadas asistencia,
docentesy técnicas para el registro
estudiantes fortalecidas fortalecimient | fotografico.
gestores de los ode
proyectos competencias
pedagogicos técnicas a
productivos de las docentesy
127 estudiantes
instituciones | gestores de-
educativas ' los Proyectos
oficiales rurales - - | Pedagégicos
mediante 4 Productivos
jornadas. : de tas 127
' instituciones
educativas
oficiales
rurates.
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3.7 Realizar Procesos de Unajornada Informe de

procesos de transferencia de realizada para | jornada,

transferencia de | tecnologiay la registro de

tecnologiay transformacioén del transferencia | asistencia,

transformacion frijol de tecnologia | registro

del frijol biofortificado en y fotografico,

biofortificado en instituciones transformacié | actas

instituciones educativas rurales n del frijol de entrega de

educativas rurales | oficiales, en biofortificado. | material

oficiales mediante
unajornada

articulacion con la
Alianza Biodiversity -
CIAT.

vegetal (frijoly
maiz
biofortificado).

3.8 Fortalecer las
capacidades de
mercadeoy
comercializacion
de 37 _
Asociaciones de
Futuros
Agricuttores (AFA)
para impulsar los
procesos
productivos

37 Asociaciones de
Futuros Agricultores
fortalecidas en
mercadeoy
comercializacion,

Tallerde
capacitacion
entemasde
mercadeoy
comercializaci
on, dirigido
alrectoro
directivo
docente, un
docente lidery
miembros de
las
Asociaciones
de

Futuros
Agricultores.

Informe,
registro de
asistencia,
registro
fotografico.
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3.9 Orientary Integrantes de Juntas fornada de Informe,
apovar a los Directivas orientados capacitaciony | registro de
integrantes de las | entemas orientacion en | asistencia,
juntas directivas administrativos, administracié | registro
de financieros, contables | n, fotografico.
37 Asociaciones y tributarios, asi como | contabitidad,
de Futuros en la renovacion de finanzasy
Agricultores (AFA) | registros ante la renovacién de
legalizadas en DIANy la Cdmara de registros ante
temas Comercio. laDIANvyia
administrativos, |:Camarade
financieros, Comercic a
contablesy las
tributarios, asi juntas
comoen la directivas de
renovacién de 37
registros ante la Asociaciones
DIAN y la Camara de Futuros
de Comercio. Agricultores
(AFA).
3.10 Dotar los Ambientes de 10 Relacién de
ambientes de Aprendizaje de 10 Asociacicnes | insumos
aprendizaje de 10 | Asociaciones de de Futuros entregados por
Asociaciones de Futuros Agricultores Agricultores AFA, actas de
Futuros AFA, dotados conelfin | (AFA) entrega,
Agricultores (AFA) | de fortalecer sus dotadas. registro
legalmente capacidades fotogréfico.
constituidas, con | productivasy
elfin de fortalecer | garantizar un
sus capacidades | entorno educativo
productivasy practico y sostenible
garantizar un para los estudiantes y
entorno educativo | docentes
practicoy involucrados.
sostenible para
los estudiantesy
docentes
involucrados.
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3.11 Fortalecer 15 | Proyectos Pedagogicos | 15 Proyectos | Relacidn de
proyectos Productivos Pedagogicos insumos
pedagogicos fortalecidos con Fortalecidos entregados,
productivos de las | dotacion de de las actas de
instituciones insumaos, instituciones entrega,
educativas herramientas, educativas registro
rurales, con elfin | magquinaria, equiposy | rurales. fotografico.
de fortalecer sus | especies menoresy
capacidades mayores, para
productivasy garantizar un entorno
garantizar un educativo practicoy
entorno educativo i sostenible para los
practicoy estudiantesy
sostenible para docentes
los involucrados.
esfudiantesy
docentes
involucrados.
COMPONENTE | 4.1. Fomentar Un (01) proceso para Informe 1informe
No 4: comunidades de | elfomento de técnico técnico
FORTALECIMIE | aprendizaje enlos | comunidades de consolidado consolidado, 4
NTO DE LA Lab Points para aprendizaje, de los registros de
CONVIVENCIA | la construccién de | orientado al resultados det | asistencia, 4
ESCOLAR, estrategias que fortalecimiento de la encuentrode | registros
PROYECTOS mejoren la convivencia escolary | comunidades | fotogréaficos.
PEDAGOGICO | convivencia ajustes a los manuales | de
S escolary ajustesa | de aprendizaje,
TRASVERSALE : los manualesde convivencia de registro de
SYEL convivencia segln | acuerdo alas asistenciay
DESARROLLO | las necesidades necesidades de los registro
INTEGRALY de los contextos contextos escolares. fotografico.
ARMONICO DE | escolares
NINOS, NINAS | mediante un
Y encuentro.
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ADOLESCENTE | 4.2. Realizar un Un {01) simposio informe 1informe
SEN LAS simposio regional | regionalen prevencion | técnico con técnico, 1
INSTITUCIONE | para de acoso escolary los principales | registro de
S EDUCATIVAS | comunidades ciberacoso aportes de los | asistencia, 1
OFICIALES, DE | educativas realizado. participantes, | registro
LOS en prevencion de regisiro fotogréfico.
MUNICIPIOS acoso escolary de asistencia
NO ciberacosoenel y registro
CERTIFICADO | marcodela fotografico.
S DEL VALLE resolucion
DEL CAUCA. pacifica de
conflictos
mediante un
encuentro
departamental.
4.3.Ejecutaruna | Una(01) estrategiade | Una estrategia | 1 estrategia de
estrategia de intervencion parala de intervencion, 1
intervencidén con | prevencion de las intervencién, | informe
baseenel multiples informe técnico, 4
Sistema formas de violencias técnicodela | registros
"Escuelas basadas en género implementaci | fotograficos,
Liderando la ejecutada. on de 4 registros de
Equidad de la estrategia asistencia.
Género", para la de
prevencion de : intervencién
las multiples parala
formas de prevencion de
violencias las multiptes
hasadas en formas de
género que violencias
mejoren la hasadas en
cohvivencia género.
escolar mediante
4 encuentros.
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4.4. Ejecutar una

estrategia basada
en estilos de vida
saludable

.en el marco del

Proyecto para la
Educacion Sexual
y Construccion de
Ciudadania
(PESCC) en 148
instituciones

Una (01} estrategia
basada en estilos de
vida satudable en el
marco del

Proyecto parala
Educacion Sexualy
Construccién de

Ciudadania ejecutada.

Informe
técnico de
ejecucion
estrategia
hasadaen
estilos de vida
saludable en
el marco del
Proyecto para
la Educacion
Sexualy

1informe
técnico
consolidado, 4
registros de
asistencia, 4
redistros
fotogréficos.

Educativas Construccion
Oficiales. de

Ciudadania

ejecutada,

registro de

asistencia.
4.5, Organizarun | Un{01) Foro Informe 1informe
foro departamental de consolidado técnico, 1
departamental socializacion de delforo, registro de
para socializar experiencias registro de asistencia, 1
experiencias significativas asistenciay registro
significativas que | organizado. registro fotografico.

fortalezcan la
mediacion
escolar, las
practicas
restaurativas, los
Derechos
Humanosyla
educacion parala
sexualidad en
comunidades
educativas de
municipios no
certificados del
Valle del Cauca.

fotogréafico.
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4.6. Difundir
metodologias que

Una (01) difusién de
metodologias para el

Una estrategia
de difusién de

1 informe
técnico

contribuyan al fortalecimiento de los | metodologfas. | consolidado, 4
fortalecimiento de | Comités Escolares de registros de
los Comités Convivencia (CECO)y asistencia, 4
Escolares de la mediacién escolar registros
Convivenciayla realizada. fotogréficos.
mediacion escolar

en 148

Instituciones

Educativas

Oficiales.

4.7 Verificar la Una (01} Verificacién a | Instrumento 148
implementacion los Proyectos de instrumentos
de los Proyectos Ambientales Escolares | Verificacion diligenciados,
Ambientales (PRAE), de los 148 informes,
Escolares (PRAE), | el Proyecto de Gestion | Proyectos 148 registros
el Proyecto de Integral del Riesgo Ambientales fotograficos,
Gestion Integral Escolar (GIRE) y la Escolares 148 registros
del Riesgo Escolar | Educacion Vial {PRAE), el de asistencia
(GIRE) (PESV), realizada de Proyecto de

y la Educacion cada una de las [EQ de | Gestion

Vialen las tos municiplos no Integral del

instituciones certificados del Valle Riesgo Escolar

educativas del Cauca. (GIRE)yla

oficiales de los Educacion

municipios Vial (PESV).

no certificados

del Valle del

Caucaen 148
Instituciones
Educativas
Oficiales.
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4.8, Promover la Una (01) promocion de | informe det 8 informes
democratizacién | la democratizacion de . | proceso de técnicos, 8

de tavida escolar | lavida escolar formaciony registros
garantizando realizada, registro de fotograficos, 8
la participacion asistencia. registros de
de personheros, asistencia.
contraloresy

representantes

estudiantiles que

fortatezcan la paz
y la democracia
en la convivencia

escolar a través
de 8
talleres.

. o OBJETIVOB FIEJECUCION PROYECTO o
S s Ol ol o) ) 1| BEOH MES | MES | MES | MES | MES | MES |MES
'FO.M?.QNENTE S PACTH i ek R o e Dt il g o e Bl Y
1, CONSOLIDACION DE Promover comunidades de aprendizaje y

LA ALIANZA FAMILIA - axpariencias significativas en los labpoint
ESCUELA PARAEL 1.1 |sobrela alianza famila escuela en las
DESARROLLQ Instituciones educativas a través de sualre
INTEGRAL DE NINOS, ancueniros
NIAS Y I
ADOLESCENTES EN Promover gt lidarazge de los directivdos
LAS 149 [EO DE LOS docentas y consejos eshudiantites an la
MUNICIPIOS NO 1.2 |implemenlacién da la aliapza familia
CERTIFICADOS DEL asclela en 148 insfituciones educalivas
VALLE DEL CAUCA. oftdlales

Medir el impacto de fos ajustes a los
Proyectos Educativos Instituclonales
tPEN), PEC y PIER, modelos pedagdgicos,
currlsulos flexibles, planes de drea y de
aula con anfoque Staam an los

2. MEJORAMEENTO DE | 2.1 |aprendizajes da los estudiantes de (as 148

LA GESTION ESCOLAR FEQ a fravés da la correlacién entra
ENLAS Pruebas Saber, Autoevaluacidn
INSTIFUCIONES nstitucional, evaluacién de desempeiio de
EDUCATIVAS los docentes y directivos docentes y
OFiCIALES DE LOS Planas de Majoramiants (nsiitucional
MUNICIPIOS NO Ordantar a los direclivos docentes ¥ alos
CERTIFICADOS DEL consejos académicos en fa aproplacion y
DEPARTAMENTODEL | 22 |uso del ecosistama tecnopedagégico del
VALLE DEL CAUCA dapart o mediante la realizacion de
17 talleres

Implementar en el marco del sistema

23 tecnogedagdgico, mddule para el

™ | seguimienlo y evaluacién de los Planes de
Meadlos ¥ TIC
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OBJETIVOS: JEGUGIOR PROYECTO
: Eq|MES|MES [ MES NS
Bhle Tt

Realizar aclividades de aproptacion, .
difigdas a diraclivos docenles y docentas |
en el uso y aprovechamiento del mddule |
de Plan de Medios y TIG del sistoma de 7

geslién pedagdpica en 148 Instiluciones
aducativas oficisles

Capacitar a estudiantes v docentes en
metodalcgia ¥ hemramientas tecnoldglcas
con anfoque STEAM¢+ para fortalecer los
proyectos pedagégicos productives,
polenciando Ja innovacidn y creatividad
mediants 4 falleces

Cualificar a los docenles que lideran el
emprendimiento en las 148 Instiluclones
3.2 | educalivas oficiales en padagoglas aclivas
STEAM y herramientas para i fomento

24

3.1

3. FORTALECIMIENTO
DELOS PROYECTOS

PEDAGOBICOS del emprendimienta_.
PRODUCTIVOS Realizar un Intercambic de experienclas
EMPRENDIMIENTé ¥ de los proceses y proyecltos padagdgicos
ASOCIAGIGNES DE produclives entra las instituciones

FUTUROS 3.3 |educativas oficlales rurales seguimiento a
AGRICULTORES EN fos proyactos da emprendimiento con
LAS INSTITUCIONES anfoque STEAM en 70 insiituciones

ENUCATIVAS educativas oficiales.
OFICIALES DE LOS Reglizar medlante un encuentro, una foda
MUNICIPIOS NO 3.4 |ds proyectos pedagtglicos productivos en
CERTIFICADOS DEL. las inslitucicnes educativas oficiales
VALLE DEL CAUCA.

Raalizar un foro de educacién rural en las
3.5 |instiluciones educativas oficiales del Valle
del Cauca medlante er encuentro (foro}

Fortalacer fas compelencizs enleas de
los docentes y estudiantes gestores de los
3.6 |proyeclos pedagdgicos produclivos de las
127 instituctones educativas oficlalas
rerales maedianie 4 fomadas

EJECUCION PROYECTD . i
I MES [ MES {MES | MES [MES [MES
SRR N

Reallzér procesos de transferencia da
tecnologla ¥ fransformacidn del frijol

37 | biofortificado en Instiluclones educativas
rurales oficialas mediante una Jornada
Fortalecer las capacidades de mercadeo y

2 comercializacion de 37 aseclaciones de

{uluros agricullores (AFA) para impulsar
los procasos produclivos

Orientar y apoyar a los inlegrantes de las
juntas direclivas de 37 Asoclaciones de
{uturos agriculioras [AFA) legalizadas en
3.9 temas adminlstrativos, financieros,
conlables y tibutarios, asl como en fa
renovacion de reglstros ante la DIAN y la
Cdmara de Comercle
Dotar los amblentes de aprendizaje da 10
Asoclaciones da Fuliiros Agricultores AFA
tegalmenta constiluidas, con el fin de

3.10 |fortalacar sis capacidades productivas y
garantizar un entormo educativo préactico y
sostenible para los esiudi y docentes
involucrados

Fortalacar 15 proyectos pedagdgicos
productivos de las inslituciones sducativas
ruralss, con el fin ds fortalecer sus

3.11 }capacidades productives y garenlizar un
enlerne educativo praclico y sostanible
para {os estudiantes y docentes
Invelugrades

4. FORTALECIMIENTO Fomantar comunidades de aprendizaje en
DE LA CONVIVENGIA {os Lab Poinls para [a coastruccion de
ESCOLAR, at eslrategias que mejoren la convivancia
PROYECTOS " | escolary ajustes a los manuales da
PEDAGOGICOS convivencia segin las necesidadas de jos

YEL contextos madiante un encuentrg
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JECUCION PROYECTO
MES|MES | MES IMES | MES | MES
vlhas e brilis

DESARROLLO Realizar un simposie reglonal para
INTEGRAL Y comunidades educallvas en prevanclén de
ARMONICO DE NINOS, | 4.2 |acoso escolary cheracoso en el marco de
NIRAS Y ta resoluclén paclifica de conflictos
ADQLESCENTES EN mediznte un encueniro deparamentat
LAS INSTITUCIONES Ejacular una estrategia de intervencion
EDUCATIVAS con base en el Sistama "Escuelas
OFICIALES, DE LOS liderando la equidad de género” para la
MUNICIPICS NO 4.3 | prevenclon de les milliples formas de
CERTIFICADOS DEL vlolencias basadas en género que
VALLE DEL CAUCA. mejoran la convivencla escolar madiante 4
encueniros
Ejecutar una astrategla basada an aslios
de vida saludable en el marco det
4.4 | Proyecio para la Educacién Sexual y
Construcsidn de Cludadania (PESCC)en
148 Insfiluciones Educativas Oficiales
Qrgapizar un loro depatamental para
socializar expariencias significativas que
fortelezcan fa mediaclén escolar, fas
45 précticas rastauralivas, los Derechos
- Humasnos y la educacion parala
lidad sn idadss educalivas de
municiplos no gerttficades dal Vatla del
Cauca
Difundir melodeloglas que contribuyan al
46 forlalecimiento de los Comilés Escolares
~ | de Convivancla ¥ la mediacidn escolar an
148 Insiituciones educativas oficiales

Verificar la Implementacién de los
Proyactos Ambtientales Escolares {PRAE),
a8l Proyacto de Gestidn Integral del Riesgo
Escolar {GIRE) y la Educackin Vial en ias
Insiifticlones educativas oficialas da los
municipios ne cerlificados del valle del
Cauca en 148 [nstituciones Educativas
Cliclales

4.7

SO EJECUGION PROYECTO & v 8
-|MES [ MES | MES [ MES | MES | MES | MES | MES | MES
alignfaslasauen]eral i es

: ASTIVIDAD
Promover la democralizacion de la vida
escolar garantizando la participacién de
4p |personoros, contralores y reprasentantes

i estudiantiles que forlalezcan la paz y la
democtacia en ta convivencia escolar a
través de 8 lalleres
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CONTRAPARTIDA

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES Y ENTREGABLES

< Actividad | " Entregables. " i | Valor
' V:deo promomonal de convocatona a la ferla
Realizar feria de | de proyectos pedagogicos productivos $ 65.000.000

proyectos Enlaces con medios de comunicacién -
pedagdgicos locales y regionales para garantizar la $117.781.158
productivos en las | promocién del foro VIrtuaI a traves de pauta
instituciones ‘
educativas Video resumen con los momentos S
oficiales. destacados a la feria de proyectos ' $65.000.000
pedagogicos productivos
Realizar foro de | Streaming del evento en redes sociales y $ 50.000.000

educacion rural en | portal web institucional.
las instituciones

educativas oficiales | Video resumen con los momentos
del Valledel  |destacados del foro $ 45.000.000
Cauca.

s . 18342781158
Seleccion e investigacion de temas clave, a
partir de las necesidades formativas y
comunicativas de las Asociaciones de
Futuros Agricultores (AFA); revision,
sistematizacion y redaccién integral de
contenidos, garantizando claridad,
pertinencia pedagdgica y coherencia
técnica; conceptualizacion, adaptacion y

ajustes de los mensajes desde un enfoque $ 130.000.000
educomunicativo, que promueve el
aprendizaje significativo, la apropiacion del
conocimiento y el dialogo de saberes; y

Produccion de
material digital
técnico-didactico
orientado a la
sensibilizacion y
fortalecimiento de
buenas practicas
de mercadeo y
comercializacion en
las Asociaciones de

Futuros DY i
. produccion técnica del material, integrando
Agricultores (AFA), . . N _
con el fin de recursos graficos, narrativos y audiovisuales
. ciliten 12 comprensién, participacién
impulsar sus que fa p P Ipacion y

aplicacién practica de los contenidos.
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Actividad Entregables Valor
procesos Disefio y produccion de una cartilia digital
productivos. técnico-didactica, que comprende la

elaboracion, organizacion y correccion de
contenidos textuales, revision de estilo,
disefio conceptual de una cartilla interactiva,
generacién de cédigos QR y vinculacion de |$ 160.000.000
contenidos multimedia. Esta publicacion
esta orientada a la sensibilizacion y el
fortalecimiento de buenas practicas de
mercadeo y comercializacion en las
Asociaciones de Futuros Agricultores (AFA).
Produccion integral de contenidos
audiovisuales, que comprende la
preproduccién general (planeacion
estructural, coordinacion logistica,
desplazamientos para registro audiovisual y
construccién de guiones); la produccién de
grabaciones en audio y video orientadas a
la promocién de buenas practicas de
mercadeo y comercializacion, incluyendo $ 180.000.000
registros sonoros y visuales en ambientes y T
locaciones especificas; y la postproduccion
sonora y visual, que incluye edicién final,
limpieza de audio, musicalizacién, locucion,
incorporacion de efectos sonoros y visuales,
montaje de video, disefio grafico, inclusion
de subtitulos cuando aplique y disefio
complementario para la optimizacion de las
piezas finales.

" |$470.000.000

1. Al revisar la plataforma SECOP II, se puede observar que se encuentran publicados los
documentos que hacen parte del proceso contractual 2026, estan actualizados y cumplen con la
normativa aplicable.

2. En la Plataforma SECOP |i, se verifica que se cuenta con el acta de aprobacién de garantias
expedida por la Secretaria de Educacién Departamental. (Pdliza de cumplimiento y seguro de
responsabilidad civil extracontractual).
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3.

A continuacion, se presentan las Pdlizas de Seguros suscritas con COMPANIA MUNDIAL DE
SEGUROS

GARANTIA NUMERO: C-100113394

ANEXO O CERTIFICADO: 0

VALOR TOTAL ASEGURADO: $8.180.900.489,60

FECHA: 06 de marzo de 2026

COMPANIA: COMPARIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A. NIT. 860.037.013 -6

AMPARQ: Cumplimiento.
VALOR ASEGURADO: $2.166.343.473,60
VIGENCIA: Desde el 06/03/2026 hasta el 15/04/2027

AMPARQ: Calidad del servicio.
VALOR ASEGURADO: $2.166.343.473,60
VIGENCIA: Desde el 06/03/2026 hasta el 15/04/2027

AMPARO: Pago de salarios prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales.

VALOR ASEGURADO: $529.085.868,40
VIGENCIA: Desde el 06/03/2026 hasta el 15/12/2029

AMPARQ: Pago anticipado.
VALOR ASEGURADO: $3.419.127.674,00
VIGENCIA: Desde el 06/03/2026 hasta el 15/03/2029

GARANTIA NUMEROQ: C-100031479

ANEXO O CERTIFICADO: 0

FECHA: 06 de marzo de 2026

COMPANIA: COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A. NIT. 860.037.013 -6

AMPAROQ: Responsabilidad extracontractual.
VALOR ASEGURADO: $875.452.500

4.

VIGENCIA: Desde el 06/03/2026

Se verifica que el contratista aporta certificado de seguridad social y aportes parafiscales
firmados por el revisor fiscal y representante legal, con fecha 25 de marzo de 2026.

Describir los antecedentes del convenio a la fecha de cada pago:

1.

El dia 06 DE MARZO DE 2026, se firmd el convenio ntimero 1.210.20.01-6021 cuyo objeto es
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA
EJECUCION DE LOS PROYECTOS DE CONSOLIDACION DE LA ALIANZA FAMILIA —
ESCUELA, EL MEJORAMIENTO DE LA GESTION ESCOLAR, - FORTALECIMIENTO DE
LOS PROYECTOS PEDAGOGICOS PRODUCTIVOS, EMPRENDIMIENTO Y
ASOCIACIONES DE FUTUROS AGRICULTORES Y; EL FORTALECIMIENTO DE LA
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CONVIVENCIA ESCOLAR Y PROYECTOS PEDAGOGICOS TRASVERSALES EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL
VALLE DEL CAUCA por valor DIEZ MIL QUINIENTOS OCHENTA Y UN MILLONES
SETECIENTOS DIECISIETE MIL TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS M/CTE
($10.581.717.368), de los cuales el aporte del Departamento sera por el valor de NUEVE MIL
SETECIENTOS SESENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL
DOSCIENTOS DIEZ PESOS M/CTE ($9.768.936.210), vy por parte del asociado de
OCHOCIENTOS DOCE MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y UN MIL CIENTO
CINCUENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($812.781.158).

El dia 19 de marzo de 2026 una vez perfeccionado el convenio y cumplidos a satisfaccién los
requisitos de ejecucion de conformidad con el articulo 41 de la Ley 80 de 1993, se da inicio al
convenio nimero 1.210.20.01-6021 como se cbserva en el print emitido a traves del aplicativo
SECOP II. -

Que la Secretaria de Educacién Departamental, cuenta con los certificados de Disponibilidad
Presupuestal:

CDP TEM POSPRE PROGRAMA VALOR PRESUPUESTO CDP
3500010509 1 2-320202009 PE32-102491/1/1/01/05 461.296.200
2 2-320202009 P132-102491/111/01/06 339.900.000
1 2-320202009 P132-102510/111/01/11 483.585.000
2 2-320202009 P132-102510/111/01/12 283.274.000
3 2-320202009 P132.102510/1/1/01/16 202.761.449
4 2-320202009 Pi32-102510/M111/01/17 203.872.687
5 2-320202009 PI32-102510/1/1/01/18 368.997.490
3500010512 8 2-320202009 PI32-102510/1/1/01/19 118.656.600
7 2-320202009 P132-102510/1/4/01/07 289.765.000
8 2-320202009 PI32-102510/1/4/01/10 339.900.000
9 2-320202009 PI32-102510/1/4/01/22 283.558.250
10 2-320202009 P132-102510/1/5/01/05 232.801.000
T 2-320202009 P132-102510/1/5/01/06 335.265.000
1 2-320202009 PI32-102505/1/1/01/07 692.160.000
3500010544 2 2-320202009 PI32-102505/1/1/01110 A477.722.876
3 2-320202009 PI32-102505/1/3/01/05 938.433.000
4 2-320202009 P132-102505/1/3/01/15 1.034.120.000
4 2-320202009 P132-10249211/1/01/19 65.000.000
2 2-320202009 P132-1024921111/01/24 414.092.800
3500010527 3 2-320202009 Pi32-10249211/1/01/25 3690.600.000
4 2-320202009 P132-102492/111/01/26 387.080.000
5 2-320202009 PI32-102492/111/01/27 313.500.000
6 2-320202009 PI32-102492{1/1/01/29 477.119.062
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506.353.200
120.123.196

P132-102492/1/1/01/31
P132-102492/1/1/01/28

2-320202009
8 2-320202009

COSTOS DEL CONVENIO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor Observaciones
avances,
paqos)
Valor inicial del
D $9.768.936.210
Valor Adiciones $0
Reajustes $0
Actualizacion de
precios $0
Valor Total del
Convenio $9.768.936.210
Valor pagado 30
Valor causado que no
se ha pagado $3.419.127.674
Valor total efecutado $3.419.127.674
Valor saldo por
eiecutar $6.349.808.536
Intereses moratorios 0

DIEZ MIL QUINIENTOS OCHENTA Y UN MILLONES SETECIENTOS DIECISIETE MIL
TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($10.581.717.368), de los cuales el aporte del
Departamento sera por el valor de NUEVE MIL SETECIENTOS SESENTA Y OCHO MILLONES
NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS DIEZ PESOS M/CTE ($9.768.936.210), y por
parte del asociado de OCHOCIENTOS DOCE MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y UN MIL

CIENTO CINCUENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($812.781.158).

Se autoriza el primer desembolso por un valor de $3.419.127.674

i
El equipo de supervisidn ha verificado que el presente convenio cuenta con los siguientes CDP No.
3500010509 DE 15.01.2026, 3500010512 DE 15.01.2026, 3500010514 DE 15.01.2026, 3500010527
DE 19.01.2026 y Registro Presupuestal de Compromiso No. 4500040883 DE 19.03.2026. Una vez
verificados los compromisos contractuales, garantizan la entrega del primer pago por valor de
$3.419.127.674
a) Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para la ejecucion de los
proyectos de consolidacion de la alianza familia — escuela, el mejoramiento de la gestién
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escolar, - fortalecimiento de los proyectos pedagodgicos productivos, emprendimiento y
asociaciones de futuros agricuitores y; el fortalecimiento de la convivencia escolar y
proyectos pedagogicos trasversales en las instituciones educativas oficiales de los
municipios no certificados del Valle del Cauca, una vez cumplidos los requisitos de la
- Clausula tercera del Convenio No. 1.210.20.01-6021 del 06 de marzo de 2026, “forma de pago:
Un primer desembolso como pago anticipado por el valor de: TRES MIL CUATROCIENTOS
DIECINUEVE MILLONES CIENTO VEINTISIETE MIL SEISCIENTOS SETENTA Y CUATRO
PESOS M/CTE ($3.419.127.674), el cual sera desembolsado una vez se verifique y apruebe la
poliza que incluya el amparo del “pago anticipado”, y sea perfeccionade el convenio y se
cumplan requisitos de ejecucion de conformidad con el articulo 41 de la Ley 80 de 1993, es
decir, después de suscrita el Acta de inicio yfo inicio en la plataforma SECOP Il del mismo y se
haga enfrega a la Secretaria de Educacion Departamental el plan de accidn que incorpore:
Cronograma de trabajo, objetivos, productos a entregar, actividades a desarrollar, metodologia y
contrataciéon de personal minimo, previa aprobacion del supervisor.

Programacion PAC corresponde a los siguientes valores:
$9.768.936.210

BALANCE PRESUPUESTAL

PLANEACION DE PAGOS

PROGRAMADO

EJECUTADO

1- DESEMBOLSO

$3.419.127.674

7 $3.419.127.674

2- DESEMBOLSO $3.419.127.674 0
3- DESEMBOLSO $2.442.234.052 0
4-DESEMBOLSO $488.446.810 0

$3.419.127.674

Actividades:

contratacion de personal minimo.

VALOR TOTAL $9.768.936.210
DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
Entregable 1: Plan de trabajo— Cronograma $3.419.127.674 $3.419.127.674

El plan contiene: objetivos, actividades, productos, metodologia, cronograma de actividades vy

Los documentos aportados por el contratista se ajustan a los requerimientos de Ley, de conformidad

con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
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Se verifica la presentacién del certificado sobre pago de aportes parafiscales y seguridad social con
fecha del 25 de marzo de 2026, donde consta que la Fundacién Ave Fénix con Nit. 805021479-4, ha
venido realizando el pago .oportuno de los aportes por conceptos de salud, pensiones, riesgos
profesionales, cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, durante los dltimos seis (6} meses
calendarios exigibles a la fecha de la certificacion. Lo anterior; en cumplimiento a lo dispuesto en el
articulo 50 de la LEY 789 de 2002

Adicionalmente certifica que el personal contratado esta vinculado mediante contrato de prestacion de
servicios, y que la Fundacion verifica oportunamente que realicen los pagos al sistema de seguridad
social y pensiones correspondientes, segun lo establecido por la ley.

La certificacién esta firmada por Juan Pablo Alvarez Revisor Fiscal con tarjeta profesmnal No. 283032-T

de la Fundacion Ave Feénix.

Se anexa: '

Certificacion de pago parafiscales de 25 de marzo de 2026,

Se aporta certificado de la junta central de contadores.

Fotacopia cedula de Ciudadama y tarjeta profesmnal de Juan Pabio Alvarez, como Revisor Flscai

A la fecha de elaboracion del informe, el contratista no ha presentado sanciones, multas y/o
lincumplimientos.

Conforme la clausula VIGESIMA QUINTA, este convenio esta sujeto a la veedurfa ciudadana.
Para lo cual el contrato esta publicado en la pagina del SECOP Il mediante el siguiente link:
https://community.secop.gov.co/Public/T enderlnq!ContractNotlcePhasesNtew‘?PPl CO1.PPL.4624779

7&isFromPublicArea= Trup&isModaE False - -

[
[ S

Fecha de la préxima reunion l 07 de % Septiembre de 2026

] Para constancia de lo anterlor firman la presente acta los que en ella intervinieron a los (25)

Veinticinco dias gzl mes marzo de 2026

/
ANA MILENA ORHZL SANCHEZ
C.C. 31.853.704

SUPERVISORA
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CONSUELO M NTOYA JorRO
Apoyo a la su ervision

(Q‘HUC} Cenverhincr Cadlan © 6

FERNANDO FORERO CRUZ
Apoydglas isidn

%/La%em Gehuwe §

SILVIA CAROLINA CASTANO RIVERA
Apoyo a la supervision

chorer|

ANAMARIA MARTINEZ SOLANILLA
Apoyo a la supervi

FERNEY PALTA
Apovyo a la super

CLAUDIA XIMENA GONZALEZ
Apoyo a la supervision

Carolina l“““%’d@ &xm&ala-

DANIEEECHEVERRY ZURIGA V
Apoyo a la supervision

e =t

ANGIE NATALIA QUINTERO
Apoyo a la supervision

rial’

URA NATALIA RIVERA ROJAS
Apoyo a la supervisién
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CAROLINA HURTADO SARRAZOLA
Apoyo a la supervision

Hevmdckc) Feres

TRIHESTER HERMILDA PEREZ DIAZ
Apoyo a la supervision

MONICA LONDONO RIVERA
Apoyo a la supervisién



