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SALANCE FINANCIERC DEL CONTRATO

Pagos Realizados ol Contiatista

A . Concepto

+ 1 Valor tnicial dei Contrate

C. Fjecucién

D. Valor a Cancelar

. 3aiance Amortizacion Anticipo

5 | Suido por glecuiar Amodizar

48,244,855

48.264.

4 |Svinas iguales

48.264.855 | 45

43.264.855 |
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Obligacicnes especificas
Precauciones ¢= seguridad rics. < medidas de
seguridad y sanitarics nec Q oo endientes a evitar
accidentes de trobaio. ooservarco las dis V v ejerciendo un control

permanente v al producirse aguelios. res)
soore entendido que el MUNICIPIO

stos @ indemnizaciones. Queda

virtud de la prestacion del servicio de vigilancia.

Cumplié

El contratista. debe proveer y disconer de ecui
atender situaciones o casos de emergenc
ordenar por escrito la suspension tempora
consid
estas eventualidades, nc e concederan ampliacio:
del contrato.

ados de primeros auxilios para
© humane. El supervisor podra |
o, en forma objetiva,

as de preca n y seguridad. En
i prérrogas al plazo de ejecucion

re gue ! conirafista ne he asumico ta

Cumplid

w

Responsabilidad por dafics y pe! ios. £l contratistc asumird toda la responsabilidad por los
dafios y perjuicios que se causaren a los lugares en donde se realizard la prestacion del
servicio coniratadc. ¢ a terceros y cue afecien de cuaiquier modo a personas o
propiededes durante Ic vigencic del contrato. por causa u omisidn suyc © de los
frebajaderes empleados, en ios *érminos de las normas iegales que fijan asa responsabilidad.
Poi consiguiente, son de exciUsiva cuenta de! contratista, todos los cosios provenientes de
estos eventos. El coniratisia estd obligado ¢ cuprir oportunamente la iotalidad de estos
costos y en tal evente mantendra indemne a lo administracion municipal de estos eventos.

Persenal. El conirafisia se oblige a atender en forma permanente y personal con supervisién
Qv cargo oare obrar Yy resolver los problemcs que se presenten, asi como a ocupar
perscrial experimentado y personal suficientemente copacitado para este fipo de tfrabajo.
Cuando e! ratista no cumpla con la obligacion de lener &l personal propueste como
vigliantes se suspendera el contrato hasta que se llene = equisito y se aplicard la muita
respectva. sin gerjuicio de que se declare ia caducidad del confrato.

Cumplio

o

Tedes ios frabajadores seran de libre seleccién por parte del contretista y no adquieren
vinculacién de ninguna indole con el MUNICIPIO DE BOJACA. por lo tanto. corre a cargo del
contretista el page de los salarios. indemnizaciones, bonificaciones y prestaciones sociales a
que eilos iengan derecho. de acueruo con los precics cotizadoes, el confratista deberd
preseniar paz y salve al MUNICIPIO DE BCJACA de sus trobajadores por todo concepto.

o

Ei contratista se obliga a manten y o emplear personal idéneo con el fin que se
ejecute forma técnica y eficiente el objeto del confiato vy se iermine dentro del plazo
acordado. El contrafista derd estri Ccaige Sustantivo del Trabajo y
demds normas que lo complementan, asi como a lo esfipulado en la normatividad vigente.
No obsicnte. el MUNICIPIO DE BOJACA podré solicitar al Contratista el cambio de cualquier
vigilante gue a su juicio no reunc los calidades necesarics pare el desempefio o que
censidere perjudicicl para sus intereses. mediante sclicitud escriia. sin gue esté obligado a
dar explicaciones al respecto y sin que por 2llc acquiera ociigacicn alguna con el
trabaojader o con el Contratista

fimients ol

Cumplic

~

Dotacid
cum|

G

cién necesarios para
s carge todos los riesgos que
rregida por cuenta del

ontratista sera respe
su lcbor de vigilancia. Adema

Cumplié

™

juicio esté defectucso o no recomendatie parc ser
la mayor brevedad el equipo que haya side ad
QL afecten la prestacion del servicic a cabalicad

izado. El contratista deberd reponer a
por causa de daies o mantenimiento

)mplid

©

Distintivo del personal. Ei contratisia debe-a dotar ¢l personal que lobore de una place y
cameé gue lo identifigue anie el MUNICiF.C DE BOJACA v la ciudadania

(=)

Vigilancia y cuidado de los bienes. Ei contratista proveerd por su cuenta el personal de
vigilancia necesaric para proteger las personas, los bienes, sus propiedades y las del
MUNICIPIO DE BOJACA, hasta finclizade el conirato. Para elio, el coniratista deberd
informarse sobre las normas legales existenies y obtensar todos ios permisos y licencias
necesarias. Lo anterior por cuanto el servicio ce vigilancia es una actividad regulada por la
superiniendencia

Cumplie

El confratista deberd especificar y aetaliar en su oferta 2 sisiema ce supervision permanente
que utilizara para garantizar la efectiva y oportune grestacion del servicio de vigilancia a

ontratar en el PARQUEADERO MUNICIPAL PTAP Y VILLA OLIMPICA DEL MUNICIPIO DE
BCJLCA. Pora tal efecto deberd demostrar un esquema ce supervision que garantice ante
el ente territorial cuando el supervisor 1o exiia

Cumplid

Resti gares descritos en este
documento. que no obedszcan a situccior r o caso fortuito; deberdan ser
restituidos por el Contratista Lr términe de veinte (20} dias calendaric. contados a partir
de lo fecha de comunicacicn del sintestre, no obstante ia entidad observara para estos
efectos la ritualidad establecida en el debido procesc. ¢ fin de esclarecer los hechos

Cumpiid

Responder por cuclguier tipo de reclumacion, judicial o extrajudicial, que instaure. impulse o
en la que coadyuve el personal, ics subcontratistas © un tercero conira el Municipio. por
cousa o con ocasion del confrato.

Cumplié

Rendir y elaborar los informes. conceptes, estudios y demas trabajos que se |2 soii nen

desarrollo del contraro

mplic

ales, evitando dilaciones y

Obrar con lecltad v buena fe en
enfrabamientos.

atapas contr

Cumpiid

Cumplir cor: la ictalidad de los aicances descritos en el contrato. sus anexos y demas
soportes que 'c anteceden, lcs cucles hacen parte integral dei contrato.

Mantener vigente: todas las garantias que amparan el contrato en los términos del mismo,
cuanco en el mismo hayan sico requeridas.

afo,

Cumplir cor: las ooligaciones lazorcles del personal cenfratado en ia ejecucion del col
si fuere el case.

No ceceaer o paficiones o emenazos de quienes octien por fuera de la ley con el fin de

hacer v o

al

gin

Maniener lc reserve profesonal soore la informacion que le sea suministrada para el

desarroilo del oojeio de’ contrato.

Informar cpertunamenie ai Mt pio sobre everitucidod que pueda surgir y que implique

refraso en el desarrolic de!

Cumplid

Acater ics insiruccicone: s por €| Supervisor

cei coniraic y ei Municigic &

Cumnlie

parte dei v Uricipio | supervisor y/c interventor) I

Cumplié




Acreditar sus pagos de $S| como cotizante independi
a afifiar a los terceros que emplee pera ic
de salud, de manera tal que s2 garantice ic
de accicenres ae trabajo [Decreto 1295 1994). y a apiicar
y cbiigaciones que le competen, de acuerdo co
arficulo 23 de la ey g
complementarias, en materia de aportes a seguridad social

de

24

150 de 2007 y el decre

vigentes a la fecha de presentacion de la oferia y duranie lc

y page de para
vigencia del contraio.

are el caso. se obliga

idad promotora

os y e especial
tricta ios controles

789 ce 2002, e!

25 |Las demas que por ley o contrato le corresponda Cumplic
i
i INFORMACION PAGC DE SEGURIDAD SOCIAL
Periodo al que corresponde Fecha de pago
el pago. NUmero de planilla 9501759248
T T T T = =
Afio | 2026| Nies | 3|Afo I 2026) Mes | 3 1[ Dia | 2
5o frem ENTIDADES APORTANTES SEGURIDAD SOCIAL 1.8.C Aporie :
Salud ANEXO CERTIFICACION REVISOR FISCAL $ 522216750 | $ 31.510.2
Pensién ANEXO CERTIFICACION REVISOR FISCAL $ »°3.433.571 | § 124.511.20C
ARL ANEXO CERTIFICACION REVISOR FISCAL $ 2216750 | § 3.805.700

OBSERVACICONES: El coniratista presenta cert
que se encuentra @ ooz v salvo. exp

acion firmada por el revisor fiscal (JOSE RICARDO RODRIGUEZ Ay

¢zl cumplimiento

pago de apertes de seguridad social, e cual indice

Se expide alos : Trece (13

 SupeTTOr T~

Vo.Bo. Apoyo técnico a la supervision

N
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INFORME DE SUPERVISION # 1 - 13 DE ABRIL DE 2026

DATOS BASICOS DEL CONTRATO

j No. DE CONTRATO Y FECHA

158 DEL 13 DE FEBRERO DE 2026

(PROVEEDOR)

NOMERE DEL CONTRATISTA | COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SEJARPI C.T.A.

! No. DE IDENTIFICACION

. 804.010.775-9

TEZLEFONO DE CONTACTO

3205655104

i DIRECCION

CARRERA 16 No. 37 - 42 BOGOTA

PLAZO DE EJECUCION

CUARENTA Y CUATRO (44 ) DIAS CALENDARIO

FECHA DE INICIO DEL CONTRATO TRECE (13) DE FEBRERO DE 2026

FECHA DE TERMINACION

VEINTIOCHO (28) DE MARZO DE 2026

| VALOR $ 48.264.855

i

.

| No. DEL CDP 2026000214 DEL 19 DE ENERO DE 2026
2026000215 DEL 21 DE ENERO DE 2026

| No. DEL CRP 2026000203 DEL 13 DE FEBRERO DE 2026

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR EL SERVICIC DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA PARA EL PARQUEADERO MUNICIPAL - PTAP Y LA
VILLA OLIMPICA DEL MUNICIPIO DE BOJACA
CUNDINAMARCA

PERIODO DEL INFORME

13 DE FEBRERC DE 2026 AL 28 DE MARZO DE 2024

Republica de Colombia - Alcaldia Municipal de Bojaca

Casa de Gobierno Municipal — Cra. 7 No. 6 — 06 w""é" )

Tel. 3102604904 — 3155101806 Céd.Postal 253001 Nit/800.094-622-6 @g’ * : '
e-mail alcaldia@bojaca-cundinamarca.gov.co / o &V,g G
4 web: hitp://www.bojaca-cundinamarca.gov.co/ Ternton 6 s

™.

2 wd
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REGISTRO FOTOGRAFICO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: SE CUMPLIO: 1 Precauciones de seguridad y sanitarias.
,‘ Corresponde al conftrafista fomar las medidas de
: seguridad y sanitarias necesarias para protecciéon de sus
frabajadores tendientes a evitar accidentes de trabagjo,
observando las disposiciones legales vigentes vy
gjerciendo un confrol permanente y al producirse
aquellos, responderd por los costos e indemnizaciones.
Queda sobre enfendido que el MUNICIPIO DE BOJACA
| no asume responsabilidad alguna ni confractual ni
extracontractual por los danos y perjuicios que liegaren a
ocasionarse en virtud de la prestacion del servicio de
vigilancia.

| . SE CUMPLIO: 2 El coniratista, debe proveer y disponer de
_ | equipos adecuados de primeros auxilios para atender
| situaciones o casos de emergencia ocurridos al recurso
i humano. El supervisor podrd ordenar por escrito la |

Republica de Colombia — Alcaldia Municipal de Bojaca
| Casa de Gobierno Municipal — Cra. 7 No. 6 - 06

} web: hitp:/mvww.bojaca-cundinamarca.gov.cof
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suspension temporal del contrato cuando, en forma
objetiva, considere que el contratista no ha asumido
tales medidas de precaucién y seguridad. En estas
eventualidades, no se concederan ampliaciones ni
prorrogass al plazo de ejecucion del contrato.

SE CUMPLIO: 3 Responsabilidad por dafios y perjuicios. El
contratista asumird toda la responsabilidad por los dafos
y perjuicios que se causaren a los lugares en donde se
realizard la prestacién del servicio contratado, o a
terceros y que afecten de cualquier modo a personas o
propiedades durante la vigencia del contrato, por causa
U omision suya o de los trabajadores empleados, en los
términos  de las normas legales que fijon esa
responsabilidad. Por consiguiente, son de exclusivo
cuenta del contratista, todos los costos provenientes de
estos eventos. El confratista estd obligado a cubrir
oportunamente la totalidad de estos costos y en tal
evento mantendrd indemne a la  administracién
municipal de estos eventos.

SE CUMPLIO: 4 Personal. El contratista se obliga a atender
en forma permanente y personal con supervisién a su
i cargo para obrar y resolver los problemas que se
presenten, asi como a ocupar personal experimentado y
i personal suficientemente capacitado para este tipo de
trabgjo. Cuando el contratista no cumpla con la
i obligacién de tener el personal propuesto como
vigilantes se suspenderd el contrato hasta que se llene
,‘ este requisito y se aplicard la multa respectiva, sin
perjuicio de que se declare la caducidad del contrato.

| SE CUMPLIO: 5 Todos los trabajadores serdn de libre
seleccion por parte del contratista y no adquieren
vinculaciéon de ninguna indole con el MUNICIPIO DE
. BOJACA, por lo tanto, corre a cargo del contratista el
5| pago de los salarios, indemnizaciones, bonificaciones y
| prestaciones sociales a que ellos tengan derecho, de
‘ acuerdo con los precios cotizados, el contratista deberd
presentar paz y salvo al MUNICIPIO DE BOJACA de sus
trabajadores por todo concepto. El contratista se obliga
a mantener el orden y a emplear personal idéneo con &l
fin que se ejecute forma técnica y eficiente el objeto del
contfrato y se fermine denfro del plozo acordado. El
1 contratfista  dard  estricto  cumplimiento al  Cdédigo
[ Sustantivo  del Trabajo y demds normas que lo
| complementan, asi como a lo estipulado en la
normatividad vigente.

SE CUMPLIO: 6 EI confratfista se obliga a maniener el
orden y a emplear personal idéneo con el fin que se
ejecute forma técnica y eficiente el objeto del contratc
y se termine dentro del plazo acordado. El contratista
dard estrcto cumplimiento al Cédigo Sustantivo del
i Trabagjo y demdas normas que lo complementan, asi como

4 Republica de Colombia - Alcaldia Municipal de Bojaca
Casa de Gobiemno Municipal — Cra. 7 No. 6 - 06 ;
= Tel. 31026049C4 - 3155101806 Cod.Postai 253001 Nit/800. 094-622-6
| e-mail:alcaldia@bojaca-cundinamarca.gov.co / L
web: hitp:/fwww.bojaca-cundinamarca.gov.co/
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alo estipulado en la normatividad vigente. No obstante,
el MUNICIPIO DE BOQJACA podrd solicitar al Contratista el
cambio de cualquier vigilante que a su juicio no redna las
calidades necesarias para el desempefio o que
considers perjudicial para sus intereses, mediante
solicitud  escrita, sin  que esté obligado a dar
explicaciones al respecto y sin que por ello adquiera
obligacion alguna con el frabajador ¢ con el Contratista

SE CUMPLIO: 7 Dotacidn. El conirafista serd responsable
por ios elementos de dotacion necesarios para cumplir
su labor de vigilancia. Ademas, el contratista tendrd a su
cargo todos los riesgos que representen estos bienes. La
dotacién rechazada serd retirada o corregida por
cuenta del contratista.

SE CUMPLIO: 8 La supervision del contrato podrd hacer
retirar cualquier equipo o herramienta que a su juicio esté
defectuoso o no recomendable para ser utilizado. El
contratissfa deberd reponer a la mayor brevedad el
equipo que haya sido retfirado por causa de dafos o
mantenimiento que afecten la prestacion del servicio a
cabalided

SE CUMPLIO: 9 Distintivo del personal. El confratista
deberd dotar al personal que labore de una placa vy
carné que lo identifique ante el MUNICIPIO DE BOJACA v
la ciudadania

SE CUMPLIO: 10 Vigilancia y cuidado de los bienes. El
confratista proveerd por su cuenta el personal de
vigilancia necesarioc para proteger las personas, los
bienes, sus propiedades v las del MUNICIPIC DE BOJACA,
hasta finalizado el contrato. Para ello, el contratista
deberd informarse sobre las normas legales existentes y
obtener todos los permiscs y licencias necesarias. Lo
anterior por cuanto el servicio de vigilancia es una
actividad regulada por la superintendencia.

SE CUMPLIO: 11 El confratfista deberd especificar vy
defallar en su oferta el sistema de supervision
permanente que utilizard para garantizar la efectiva vy
oportuna prestacion del servicio de vigilancia a contratar
en el PARQUEADERO MUNICIPAL PTAP Y VILLA OLIMPICA
DEL MUNICIPIO DE BOJACA. Para tal efecto deberd
demostrar un esquema de supervision que garantice
ante el enfe territorial cuando el supervisor lo exija

SE CUMPLIO: 12 Restitucion de bienes. En caso de
sustraccion de bienes de los lugares descritos en este
documento, que no obedezcan a situaciones de fuerza
mayor o caso fortuito; deberan ser restituidos por &l
Contratista, en un término de veinte (20) dias calendario,
contados a partir de la fecha de comunicacion del
siniestro, no obstante la entidad observard para estos
efectos la ritualidad establecida en el debido proceso, a

= Republica de Colombia — Alcaldia Municipal de Bojaca

' Casa de Gobiemo Municipal - Cra. 7 No. 6 — 06 ;
& Tel. 3102604904 - 3155101806 Cod.Postai 253001 Nit/800.094-622-6 Y

: e-mail:alcaldia@bojaca-cundinamarca.gov.co / N

R web: hitp://www.bojaca-cundinamarca.gov.co/
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fin de esclarecer los hechos

SE CUMPLIO: 13 Responder por cualquier fipo de
reclamacion, judicial o exirajudicial, que instaure,
impulse o en la que coadyuve el personal, los
subcontratistas o un tercero contra el Municipio, por
| ] Causa o con ocasiéon del contrato.

SE CUMPLIO: 14 Rendir y elaborar los informes, conceptos,
estudios y demds frabcjos que se le soliciten en desarrolio
del contrato.

' SE CUMFLIO: 15 Obrar con leaitad v buena fe en las
distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y
enfrabarmientos.

SE CUMPLIO: 16 Cumplir con la totalidad de los alcances
descritos en el contrato, sus anexos y demds soportes que
lo anteceden, los cuales hacen parte integral del
confrato.

SE CUMPLIO: 17 Mantener vigentes todas las garantias
que amparan el contrato en los términos del mismo,
‘ cuando en el mismo hayan sido requeridas.

SE CUMPLIO: 18 Cumplir con las obligaciones laborales
del perscnal contratado en la ejecucion del contrato, si
feere el caso.

| SE CUMPLIO: 19 No acceder a peticiones o amenazas de
y quienes actien por fuera de la ley con el fin de hacer u
, omitir algin hecho.

informacion que le sea suministrada para el desarrollo dal

|
“: SE CUMPLIO: 20 Mantener la reserva profesional sobre Ic
: objeto del contrato.

SE CUMPLIO: 21 Informar oportunamente al Municipio
sobre eventualidad que pueda surgir y que implique
retraso en el desarrolio del contrato.

SE CUMPLIO: 22 Acaftar las instrucciones, sugerencias,
observaciones y orientaciones escritas por el Supervisor
| del contrato y el Municipio de Bojaca.

. SE CUMPLIO: 23 Suscribir a tiempo las actas requeridas por
parte del Municipio | supervisor y/o interventor) como
consecuencias de la ejecuciéon del contrato.

SE CUMPLIO: 24 Acreditar sus pagos de SSI como
cotizante independiente y cuando fuere el casc, se
obliga a dafiliar a los terceros que empiee para la
gjecucion del contrato a una entfidad promotora de

Republica de Colombia — Aicaldia Municipa! de Bojaca
Casa de Gobierno Municipal - Cra. 7 No. 6 — 06 "
& Tel. 3102604804 — 3155101806 Cod.Postal 253001 Nit/800.094-622-6
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salud, de manera tal que se garantice la cobertura de [os
diferentes riesgos y en especial de accidentes de trabajo
(Decreto 1295 de 1994), y a aplicar en forma estricia los
confroles y obligaciones que le competen, de acuerdo
con lo establecido en la ley 789 de 2002, el articulo 23 de
la ley 1150 de 2007 y el decreto 1703 de 2002 y demads
normas concordantes o complementarias, en materia de
aportes a seguridad social, y pago de parafiscales,
vigentes a la fecha de presentaciéon de la oferta vy
durante la vigencia del contrato.

SE CUMPLIO: 25 Las demdas que por ley o contrato le
correspcnda.

| DECLARACION DEL SUPERVISOR: Manifiesto que, el contratista ha cumplido a la fecha con las
obligaciones establecidas en el contrato.

DWINEE: eon
SECRETARIO ADMINISTRATIVO
SUPERVISOR
Provecto: ' Stefanie Stahelin Moreno- Contratista 13/04/2026 O&L
. . S
Revisd y Aprobd: Edwin Ferley Ochoa Ledn- Secretario Administrativo 13/04/2026 ( :
e S | Sl
Los arriba firmantes declaramaos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las noas % |
disposiciones legales vigentes, y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para firma. |

= Republica de Colombia — Alcaldia Muricipal de Bojaca ) g
Casa de Gobierno Municipal — Cra. 7 No. 6 - 06

2.
Tel. 3102604904 - 3155101806 Cod.Postal 253001 Nit/800.094-622-6 @ &% i a:gﬁg
e-mail-alcaidia@bojaca-cundinamarca.gov.co / : tmﬁ Lo Gl
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EL SECRETARIO ADMINISTRATIVO DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE BOJACA

CERTIFICA QUE:

La COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SEJARPI C.T.A. con NIT 804.010.775-9 cumplié con
PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA EL PARQUEADERO
MUNICIPAL Y LA VILLA OLIMPICA DEL MUNICIPIO DE BOJACA CUNDINAMARCA por un valor
fotal de: TREINTA MILLONES VEINTIOCHO MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS M/CTE
($30.028.752)

T R B _DESCRIPCION S e e
' !
PRESTAR EL  SERVICIO DE | | §
VIGILANCIA Y SEGURIDAD \ ‘
PRIVADA PARA EL i CONTRATO DEL 13/02/2024 AL $48.254.855
PARQUEADERO MUNICIPAL - [ 158-2026 28/03/2026
PTAP Y LA VILLA OLIMPICA DEL 1
MUNICIPIO DE BOJACA :
CUNDINAMARCA }
d e B Ez - IR $48.264.855
-
WIN FERLEY OCHOA LEON
Secretario Administrativo
P - [ mios o =9 ‘
Proyects: | Stefanie Stahelin Moreno- Contratista 13/04/2026 A ;
Revisé y Aprobo: S e CIhad LS. Sedisiae 13/04/2026 Vil
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigenies, y por i tanto, bajo nuestra responsabilidad, Ic presentamos parga firma.

Republica de Colombia — Alcaldia Municipal de Bojaca £ g - ;

Casa de Goblerno Municipal — Cra. 7 No. 6 — 06 -t

e Tel. 3102604504 — 3155101806 Cod.Postal 253001 NiV800.094-622-6 @ I;"‘”“
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COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SEJARPI CTA

NIT: 804010775-9
CR 16 37 42 Tel: 2454685 Fax: , BOGOTA, D.C. - Colombia

7 PE L P S contador@sejarpi.com

VIGILADO Superintendencia Vigilancia y Seguridad Privada R.02378 de 25/06/2008, IVA Reg. Comuin,Act. Econdmica 8010;
APLICAR Retencion en la fuente 2% sobre AIU. Tarf de Retencion ICA 13.8 x 1000 sobre AIU para Bogotd. Demas municipios
sobre AIU.

Pagina: 1 del
FACTURA ELECTRONICA DE VENTA
Namero: CTAS1876

Fecha y Hora:

23/Abril/2026 00:00:00

Cliente Beneficiario del Servicio:
MUNICIPIO DE BOJACA

Fecha Vencimiento
3/05/2026

Forma de Pago

CREDITO A 10 DIAS

Tipo de identificacion: Sector: Contacto: Moneda Medio de Pago
NIT: 800094622-6 SERVICIOS EDWIN FERLEY OCHOA LEON PESOS
Direccion: Ciudad: E-mail: Teléfono:
ICRA 7 6 02 Bojaca - Colombia administrativa@bojaca-cundinamarca.gov.co 3105680615
Autorizacion No.18764076714130 Vigente de 2024/08/07 hasta 2026/08/07 , Rango desde 1001 al 2000 Vigencia: 24 Meses
ITEM DESCRIPCION um CANT] VALOR UNIT VALOR TOTAY IVA %
CONTRATO # 158 DE 2026
SERVICIOS DE VIGILANCIA DEL 13 DE FEBRERO AL 28 DE MARZO DE 2026
BOGOTAD.C.
1 00000002 SERVICIO 24H PERMANENTE SIN ARMA MES 1 $24.277.208) $24.277.204 0,0
2 00001780 AIU 10% CON IVA 19 IVA DE SERVICIOS DEL 19% UND 1 $2.697.468 $2.697 464 19,0
3 00001067 SERVICIO 14H NOCTURNAS PERMAN SIN ARMA MES 1 $18.351.220 $18.351.22¢ 0,0
4 00001780 AIU 10% CON IVA 19 IVA DE SERVICIOS DEL 19% UND 1 $2.039.025) $2.039.029 19,0
Notas: SERVICIOS DE VIGILANCIA DEL 13 DE FEBRERO AL 28 DE MARZO DE 2026 Total items: 4 Total Bruto: $47.364.921
Valor IVA: $899.934
VALOR EN LETRAS SON: CUARENTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL
Total cant: 4 Valor H 48.264.
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS M/CTE* * * * * * + * % % % * * T alor Total it
DETALLE DE IVA: (Tasa,Base,Valor) RTE FTE: RTE IVA: RTE ICA:
19.0% $4,736,493 $899,934 0,0% $0 0,0 % $0 0,000 % $0

Banco de Bogota. SEJARPI C.T.A,, con cruce al primer beneficiario, o pago electronico a la Cuenta Cte. 0008

La presente factura de Venta es un titulo Valor(ley 1231 del 17 de julio de 2008) y causara intereses de mora a la tasa maxima legal establecida por la autoridad competente a
partir de su vencimiento. Girar cheque pagadero unicamente a nombre de SEJARPI C.T.A., con cruce al primer beneficiario, o pago electronico a la Cuenta Cte. 000814152 de

Fecha y hora de validacion 2026-04-23 10:20:30-05:00
CUFE:

Firma Digital:

fb439725f17520cd15ee4210dd349de0d63cc8508dech81dc97adad778921b4477c40ec39877af2a9666b724f4736bag

hpKdzYKYBjN+2MkzpZi+qTk1kNTxCugPaOUXdLkxF6N72¢/SrlI9VIIbcFEcInwxcahynR3/QNolpRUFtwKKS+JOn6PV2qGX4IWX6MNPIRgpM/9zwWpE2atBtOxgOQv
QUCAVRIVIry Tm1QGr1aFWR6LxHSrg+yiodQvS5I9XmUvZmOV5X0Q6njfSG1t1yFvuvniCplhoDQXx2scpc1wWVg2qrZf128Vp7sk/f/D+0OnWxfPjFPIKZBifSwaL4lZomné
160zyNTRtZ4yGgVcPHYWWCcAEQmfiBBJIMEKOXx004q2QSXCuBo+LCigbYxxTTsvswrFpO1cM7ykqe1wLRSQ==

Factura generada por software de SISTEMAS DE INFORMACION EMPRESARIAL SA. Nit. 890.319.193-3
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WRILDAD PRIVA 2

Cliente: ALCALDIA MUNICIPAL DE BOJACA

NIT. 800.094.622-6

Carrera 7 No. 6-06 Casa de Gobierno.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 158-2026
Tipo evaluacion: DISPOSITIVO DE VIGILANCIA.
Frecuencia: Dispositivo seguridad del 13 de febrero al 28 de marzo 2026

Objetivo: PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA
PARA VILLA OLIMPICA Y PARQUEADERO MUNICIPAL DE BOJACA

La COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SEJARPI C.T.A., realizo la instalacion del
servicio de acuerdo a lo establecido contractualmente, presto a cabalidad y sin interrupcion los
servicios de seguridad y vigilancia en los puestos de PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA
Y SEGURIDAD PRIVADA PARA EL PARQUEADERO MUNICIPAL Y LA VILLA OLIMPICA
DEL MUNICIPIO DE BOJACA CUNDINAMARCA. evalua los aspectos asi:

Servicio de vigilancia PARQUEADERO MUNICIPAL

Timemark
bl 300% Real

Servicio de vigilancia 14 horas de 5:00 pm a 07:00 am,
de lunes a viernes y fines de semana y festivos 24
horas, sin arma con medio de comunicacion, todos los
dias del mes.

mark Verffied

Ubicado en el Parqueadero Municipal del Municipio de
Bojaca.

D YYI9SEDRNAAXCL Times

Se realiza la respectiva contratacion del personal, el
suministro de uniformes y elementos de puestos para la
adecuada prestacion del servicio, se realiza capacitacion
del personal en el sitio, y se suministran las consignas
generales y especificas del mismo.




VIGILADO Supervigilancia Resolucién No. 24:194440043247 del 16 de mayo de 2018

COMPROME THOOS PCR SU SEGURIDAD
NIT: 804.010.775-9

seJd

SEGURIDAD PRIVADA

BISEGURIDAD

¢ Uso permanente de Tapabocas
¢ Plan de Bioseguridad SEJARPI CTA.

SEJARPI C.T.A ha dispuesto de personal entrenado y capacitado por parte de la Direccion de
Operaciones, la Coordinacion de contratos y supervision Movil y Radial, para la prestacion de
los servicios y el cumplimiento y desarrollo de las consignas generales y particulares
establecidas para con el servicio.  En la misma forma, las unidades asignadas al servicio,
cuenta con sus correspondientes cursos y entrenamientos requeridos por la superintendencia
de vigilancia.

A la fecha SEJARPI C.T.A NO ha prestado apoyos en los servicios.

Los Departamento de Recursc Humanos y Operaciones, dentro de su cronograma de
capacitacién el vigilante asignado a la Entidad participo en:

e riesgos de condiciones y actos inseguros

SEJARP! C.T.A, esta desarrollando_su programa de Capacitacién mensual para con su
personal contratado.

SEJARPI C.T.A, ha dadc cumplimientc a la Supervision del personal en servicio dentro del
Municipio de BOJACA., asi:

Supervisiéon Radial,

Nuestra sala de radio (central de comunicaciones) al momento no reporta inconvenientes para
con los reportes que efectia el personal de servicio en servicio, quien reporta desde su inicio,
durante su turno y al momento de finalizar el mismo.

sede Principal Bogotd: Calle 23G # 808 — 07, Barrio Modelia Fmail: gerencia@sejarpi.com
Tel, 245-46-83 comercial@sejarpi.com



dei 16 de mayo de 2018

VIGILADO Supery gilancia Resolucidn Na, 26 194440043247

IETIDOS POR SU SEGURIDAD

MIT: 804.010.775-9

SEGL ;*eE“mti PRIVADA

Supervision moévil,

E! personal de supervision, reporta durante las visitas el vigilante en turno, estd cumpliendo
debidamente con el manual de consignas particulares establecidas por el cliente y la
Cooperativa para sus turnos, igualmente se da cumplimiento a las jornadas laborales (horario),
y del uso adecuado del Uniforme v los elementos para el servicio.

A la fecha, dentro del contrato de la Alcaldia Municipal de BOJACA. NO ha presentado ningun
caso de siniestros o hurtos, durante el periodo evaluado.

Obligaciones cornitractuales s/ | NO EVIDENCIA

1. Precauciones de seguridad 'y sanitarias.
Corresponde al contratista tomar las medidas de
seguridad y sanitarias necesarias para proteccion
de sus trabajadores tendientes a evitar accidentes N

. . - . Sejarpi CTA.,

de trabajo, observando las disposiciones legales

; o suministra a sus
vigentes v ejerciendo un contro! permanente y al .

o y asociados los
producirse aquellos, responderz por los costos e | X elsrrentos. g
indemnizaciones. Queda sobre eniendido que &l bilssauridad
MUNICIPIO DE  BOJACA no  asume eer sl
responsabilidad  alguna ni contractual  ni P
extracontractual por ios dafios y perjuicios gue
llegaren a ocasionarse en virtud de la prestacion
del servicio de vigilancia.

2. El contratista, debe proveer y disponer de equipcs
adecuados de primeros auxilios para atender
situaciones o casos de emergencia ocurridcs ai
recurso humano. El supervisor podra ordenar por
escrito la suspensién temporal del contrato cuando,

Se realizo entrega
del kit béasico de

e . o X emer i
en forma objetiva, considere que e! contratista no | erson(;lgaesr}cfazio al
ha asumido tales medidas de precaucion vy i P .ccntragt;o

concederan ampliaciones ni prérrogas al plazo de

;
|
%
i
1]
seguridad. En estas eventualidades, no se |
I
i
| gjecucion del contrato. |

Sede Brincipal Bogota: Calle 223G # 808 —C7, Barrio Modelia  Email: gerencia@sejarpi.com
‘el 245-46-85 comercial@sejarpi.com
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SEGURIDAD PRIVADA

COMPROMETIDOS POR SU SEGURIDAD

NIT: 804.010.775-9

VIGILADO Supervigilancia Resclucion No. 20194440043247 del 16 de mayo de 2019

Responsabilidad por dafios y perjuicios. El
contratista asumira toda la responsabilidad por los
dafios y perjuicios que se causaren a los lugares en
donde se realizard la prestacidon del servicio
contratado, o a terceros y que afecten de cualquier
modo a personas o propiedades durante la vigencia
del contrato, por causa u omisién suya o de los
trabajadores empleados, en los términos de las
normas legales que fijan esa responsabilidad. Por
consiguiente, son de exclusiva cuenta del
contratista, todos los costos provenientes de estos
eventos. E! contratista esta obligado a cubrir
oportunamente la totalidad de estos costos y en tal
evento mantendra indemne & la administracién
municipal de estos eventos.

A la fecha no se han
presentados dafios o
perjuicios

4. Personal. Ei contratista se obliga a atender en forma

permanente y personal con supervision a su carge
para obrar y resolver los problemas que se
presenten, asi como a ocupar personal
experimentado y personai suficientemente
capacitado para este tipo de trabajo. Cuando el
contratista no cumpla con la obligacién de tener el
personal propuesio como vigilantes se suspendera
el contrato hasta que se liene este requisitc y se
aplicaré la multa respectiva, sin perjuicio de que se
declare la caducidad del contrato.

Se presta la
supervision dia y
noche en los dos
puestos y se deja

registro por minuta
de la visita

. Todos los trabajadores seran de libre seleccion por

parte del contratista y no adquieren vinculacion de
ninguna indole con ei MUNICIPIO DE BOJACA, por
lo tanto, corre a cargc del contratista el pago de los
salarios, indemnizaciones,  bonificaciones vy
prestaciones sociales a que eilos tengan derecho,
de acuerdo con los precios cotizados, el contratista
deberé presentar paz y salvo al MUNICIPIO DE
BOJACA de sus trabajadores por todo concepto. E!
contratista se obliga a mantener el orden y a
emplear personal idéneo con el fin que se ejecute
forma técnica y eficiente el objeto del contrato y se
termine dentro del plazo acordado. E! contratista
dara estricto cumplimiento al Cédigo Sustantivo del
Trabajo y demas normas que lo complementan, as!
como a lo estipulado en la normatividad vigente.

Se contrato personal
de acuerdo al perfil
solicitado por el
cliente

. No obstante, el MUNICIPIO DE BOJACA podré

En el momento el

solicitar al Contratista el cambio de cualquier cliente no ha
vigilante que a su juicic no reuna las calidades solicitado cambio de
necesarias para ei desempefic 0 que considere personal

Sede Poncipal Rogota: Calle 23G £ 80B — 07, Barrio Modelia Email: gerencia@sejarpi.com

245-£6-85

comercial@sejarpi.com



COMPROMETIDOS POR SU SEGURIDAD

NIT: 804.010.775-S

IGILADC Superyigilancia Resolucion Mo, 20194440043247 del 16 de mayo de 2019

SEGURIDAD PRI

perjudicial para sus intereses, mediante solicitud
verbal o escrita por un término de 2 horas, en todo
cado el reemplazo no podré supera las 24 horas a
partir de la solicitud.

su carge todos los riesgos que representen estos
bienes. La dotaciéon rechazada sera retirada o
corregida por cuenta deif contratista.

. . ; Sejarpi CTA.,
7. Dotacidn. El contratista sera responsable por los sumjinips)troalos
elementos de dotacion necesarios para cumplir su
labor de vigilancia. Ademas, el coniratista tendra a guardgs las
) ' dotaciones

correspondientes
para la prestacion
del servicio

La supervision del contrate podra hacer retirar
cualquier equipo o herramienta que a su juicio esté
defectuosc o no recomendable para ser utilizado. Ei
contratista debera reponer a la mayor brevedad el
equipo que haya sido retirado por causa de dafios ¢
mantenimierto que afecten la prestacién de! servicio
a cabalidad

Se retira el elemento
con autorizacion del
cliente y se deja la
anotacion en la minuta,
consignas particulares.

9. Distintivo del personal.

Se entrega dotacion
al personal de
seguridad con sus
distintivos y se
plasma en el
documento de
entrega de
dotaciones

10. El contratista debera dotar al personal que labore

de una placa y carné que lo identifigue ante el
MUNICIPIO DE BOJACA vy ia ciudadania

Se entrego un carnet
con su nombre
completo, cedula,
RH, y foto del guarda
con los respectivos
logos de Segjarpi
CTA., junto cori la
credencial avalada
por la
Supervigilancia

11. Vigilancia y cuidado de ios bienes. El contratista

proveerd por su cuenta el personal de vigilancia
necesario para proteger las personas, los bienes,
sus propiedades y las del MUNICIPIO DE BOJACA,
hasta finalizado el contrato. Para ello, el coniratista
deberé informarse sobre las normas legales
existentes y obtener todos los permisos y licencias
necesarias. Lo anterior por cuanto el servicio de

vigilancia es una actividad regulada por la

Los vigilantes
realizan sus
respectivas rondas
para verificar que
todo este en orden y
las dejan plasmadas
en la minuta de
control

sede Prin

2! Bogotd: Calle 23G # 80B — 07, Barrio Modelia
Tel: 245-46-85

Email: gerencia@sejarpi.com

comercial@sejarpi.com
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COMPROMETIODOS POR SU SEGURIDAD
NIT: 804.010.775-9

seJarP!

SEGURIDAD PRIVADA

VIGILADO Supervigilancia Resolucidn No. 20194440043247 del 16 de mayo de 2019

superintendencia.

12. El contratista debera especificar y detallar en su
oferta el sistema de supervisidn permanente que
utilizara para garantizar la efectiva y oportuna
prestacién dal servicio de vigilancia a contratar en:
VILLA OLIMPICA Y PARQUEADERO MUNICIPAL
DE BOJACA, Para tal efecto debera demostrar un
esquema de supervision que garantice ante el ente
territorial cuando el supervisor lo exija.

Los supervisores
llenan planillas de
supervision y envian
evidencia fotografica
de las revistas a los
guardas de los dos
puntos y se deja
plasmada en la minuta
las supervisiones

13. Restitucion de bienes. En caso de sustraccién de
bienes de los lugares descritos en este documento,
gue no obedezcan a situaciones de fuerza mayor o
caso fortuito; deberan ser restituidos por el
Contratista, en un término de veinte (20) dias
calendario, contados a partir de la fecha de
comunicacién del siniestro, no obstante, la entidad
observara para estos efectos la ritualidad
establecida en el debido proceso, a fin de esclarecer
los hechos.

A la fecha no se han

presentados casos

de sustracciones de
bienes

14. Restitucion de bienes. En caso de sustraccion de
bienes de los lugares descritos en este documento,
gue no obedezcan a situaciones de fuerza mayor o
caso fortuito; deberédn ser restituidos por el
Contratista, en un término de veinte (20) dias
calendario, contados a partir de la fecha de
comunicacion del siniestro, no obstante, la entidad
observara para esios efectos la ritualidad
establecida en el debido proceso, a fin de esclarecer
los hechos.

A la fecha no se han

presentados casos

de sustracciones de
bienes

15. Rendir y elaborar los infermes, conceptos, estudios
y demas trabajos que se le soliciten en desarrollo
del contrato

Se han entregado
oportunamente l0s
diferentes
documentos
solicitados, como
soporte de la
facturacién mensual

16. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas
contractuales, evitando  dilaciones y  en

El personai de
Sejarpi CTA, junto

trabamientos. con su parte
rcipal Bogota: Calle 23G #80B —C7, Barrio Modelia Email: gerencia@sejarpi.com

Tei: 245-£6-85

comercial@sejarpicom




ORPROMETIOOS POR SU SEGURIDAD
NIT: 804.010.775-9

administrativa, da
cumplimiento a esta
obligacion.

17. Cumpilir con la totalidad de los alcances descritos Se ha cumplido con
en el contrato, sus anexos y demas soportes que lo v la totalidad de los
anteceden, los cuales hacen parte integral del ! anexos y soportes

i conirato. i del contrato
| =

18 Mantener vigentes todas las garantias que | ISe .ha cum;;hd;) gon
amparan el conirato en los términos del mismo | X 2 vigencia -© lodas

T T C o I las garantias del
cuando en ei mismo hayan sido requeridas. {
T i contrato

| ! El personal cuanta

| 19. Cumplir con las obligaciones laborales del personal ; con afiliacién a la
contratado en la ejecucién del contrato, si fuere e ; X EPS, caja de

i caso. g compensacion, fondo
{ de pensiones y ARL

20. No acceder a peticiones o amenazas de guienes A la fecha no se han
actuen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir | X presentado
algn hecho. novedades

21. Mantener la reserva profesional sobre Ia Se mantiene la
informacién que le sea suministrada para el | X confiabilidad

desarrollo del objeto del contrato contractual
2 22. Informar  oportunamente  al Municipio  sobre Se ha informado
3 i eventualidad que pueda surgir y que implique « X | oportunamente de
= retraso en el desarrollo del contrato. las eventualidades
B Los supervisores les
2 23. Acatar las instrucciones sugerencias reqiizan
= ‘ . . : ’ . . P capacitacicnes sobre
5 observaciones y orientaciones escritas por el | X . i
- i o e e el servicio y firman
w Supervisor del contrato y el Municipic de Bojaca ! un listado de
E ( asistencia
=
g 24. Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte ; info?nﬁreessfngsgulgliss
£ del Municipio (supervisor y/o interventor) como | X
S | constancias de la ejecucién del contrato 4 GOING Gopatte de
& i ‘ ' - i facturacién
- | 25 Presentar las cuentzs de cobro del valor del ! Se han enviado las
» contrato, anexando todos sus soportes v X facturas vy los
P documentos necesarios para ello, dentro de ios§ documentos
S plazos convenidos. ! solicitados
? 26. Acreditar sus pagos de SSI como cotizante | Se da cumplimiento
E independiente y cuando fuere el case, se obliga a | Y pago oportuno de
& i afiliar a los terceros que emplee parz la ejecucién ! % las planilias de

. del contrato a una entidad promotora de salud, de aporte de seguridad
;:3 manera tal que se garantice la cobertura de los social del personal
§ diferentes riesgos y en especial de accidentes de asignado al contrato,

Sede Principa! Bogeta: Calle 23G # 80 — 07, Barrio Madelia Email: gerencia@seiar i.com

el: 245-46-85 comerciali®sejarpi.com



VIGILADC Supervigilancia Resolucian No. 20193440043247 del 16 de mayo de 2018

SEGURIDAD PRIVADA

COMPROMETI

208 POR SU SEGURIDAD

NIT: 804.010.775-9

trabajo (Decreto 1295 ce 1994), y a aplicar en forma
estricta los controles y obligaciones que le
competen, de acuerdo con lo establecido en la ley
789 de 2002, el articuio 23 de la ley 1150 de 2007 y
el decreto 1703 de 2002 y deméds normas
concordantes o complementarias, en materia de
aportes a seguridad sccial, y pago de parafiscales,
vigentes a la fecha de presentacion de la oferta y
durante la vigencia de! contrato

se adjunta planilla de
pago

27. Las demas que por ley o contrato le correspondan. X

No aplica

Cordialmente,

(\\> N

= S e -

— -

DARIC CRUZ TORRES
Director Nacional de Operaciones
SEJARPIC.T.A

“La informacion aqui suministrada, es aplicable exclusivamente para la ALCALDIA DE BOJACA (Cund).
Su divulgacién seréd directamente responsabilidad de la Administracién Municipal. Por lo anterior la
COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SEJARPI C.T.A no se responsabiliza de los efectos que
pueda generar el uso inadecuado de la informacion aqui plasmada”. Ley 1581 de 2012.

Sede Princinal Rogota: Calie 23G # 80B — 07, Barric Madelia Emnaii: gerencia@sejarpi.com

el 245-46-85 comercial@seiarpi.com




COVMDEOMETINNG DR QL SR
COMPRCMETIDOS PCR SU SEGURIDAD

CTA

SEGURIDAD PRIVADA

Bogota D.C., 06 de abril de 2026

CERTIEICACICN DE CUMPLIMIENTO
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

JOSE RICARDO RODRIGUEZ AVELLA, identificados con CEDULA DE CIUDADANIA No.
19.371.890, en mi calidad de REVISOR FISCAL, de ia COOPERATIVA DE TRABAJO
ASOCIADO SEJARPI CTA con NIT No. 804.010.775-9, manifiesto que la Cooperativa ha
cumplido durante ios seis (6) meses anteriores contados a partir de la fecha de cierre, con
los pagos al sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales y con los
aportes parafiscales correspondientes a todos sus empleados vinculados por contrato de
trabajo, por lo que declaro que se encuentra a PAZ'Y SALVO con las Empresas Promotoras
de Salud -EPS-, Fondos de Pensiones, Administradoras de Riesgos Laborales -ARL-, Caja
de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF- y Servicio
Nacional de Aprendizaje -SENA, y Obligaciones Laborales.

JOSE RICARDO RODRIGUEZ AVELLA
CC. 19.371.890 de Bogota D.C.

RevisorFiscal TP:
42681-T

Carrera 16 No. 37 - 42, Bame Tewsauilo |+ 2454685 - 4877727
' .+ Avenida Gonzalez Valencia 53-06
Carrera 11 37 -82 La Matuana

gerencia@sejarpi.com
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SEGURIDAD PRIVADA

Vel BosoTa o.e.
B EXPEDICION Lonin sl Jinnny F .
HEGS i

= Vet ST Ve e iy (IO

- Carrora 16 No, 37- 42, Bamo Teusaguulo | 2454485 - 4877727
s oo Averida Gonzalez Valenca 5366
iz Carrera 11 32 42 La Matuana

OGS POR SU SEGURIDAD

gerencia@seapi.com
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*,+ Avenida Gonzalez Valencra 53-06.

. Carrora 16 No, 37-42, Bamo Tewsaguile | 2454685

- Carrera 11 377 -62 La Matuana



VIGILADO Supervigilancia Resclucién Mo, 2014440043247 del 16 de mayo de 2012

COMPROME TIDCS POR SU SEGURIDAD

NiT: 804.010.775-¢

SEGURIDAD PRIVADA

.7 JUNTA CENTRAL f@ID
DE CONTADORES

Cernuficado No:

Z9P 908890 BBEBEZ@BBES

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que ef contador pubiico JOSE RICARDO RODRIGUEZ AVELLA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 19371830 de BOGOTA D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 426811
S uene vgente Su nsenipedn en (a Junta Central de Contadores y desde los Gitimos 5 anos.

NU;“KHSTRAAN"ECEDE"TESI”SC"&”“““OS.'."'...""....'.'......'.'-

----- AP PP RE B RTINS REI IO ENPIIIRNPHETPIIEIEIERTINEUIRIREEIRTRE S TEES e

PR TIIECE SIS IETO I T B TR DT IR TFENC NP O PO P TSUEN R I LI UTOIPIPILTOEREOIOISI P RIT I

Dude «n BOGOTA a ios 11 dias del mes de Marzo de 2026 con vigencia de (3} Meses, contados a
partic de la tech de su expediCion,

LY .‘

Lt b P "V PR
mmuu PRIOO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1899, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmat los datos y veracidad de este certificado, o puede consuitar en ia pagina web
wwvy jec gov.co digdando el nomero del certificado

je Principal Bogotd: Calle 23G # 808 - 07, Barrio Modelia Email: gerencia@sejarpLron
Tel: 245-46-85 comercial@sejarpicom



i General de Pago

'DATOS GENERALES DEL APORTANTE e e o -

Identificacion dv Razon Social - Clase Aportante ‘Sucursal Principal Direccion Ciudad- Tel do SENA e
3 3 % : 1CBF
WIT 804010775 9 COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO | B - MENOS DL 200 COTIZANTES BOGOTA CRA 16 37 42 BOGGTA-BOGOTA D.E. 2454685 Si
SEJARPI CTA

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

| periods Clave Tiro L Fecha —'W*W‘m Pago
Pensién Salud Pago Planilla Planilla -I_.umu Pago Ban;o Dias Mora T Valor T

2026-02 2026-03 172286403 9501759268 E 2026/03/17 2026/03/27 | BANCO DE BOGOTA $§221,355,600

LIQIIDACION DETALLADA DE APORTES o S,

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. | Identificacién Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aparte Codigo |Dias 18C proF::" Codigo-lnias 1BC —-—Aporte Dias| IBC Aporte
1 [cc 79219160 |ACOSTA JUAK 230301 | 30 $2,084,556 $333,600 [ EPSO17| 30 2,084,556 $83,400 |  CCR26] 30 52,084,556 $83,400 144 30 <2,084,5% | §90,700 | 30 50 S0
2 |cc [1104070699  |acua sosk 230301 | 30 $2,448,068 91,700 epsooz] 30 2,808 s98,000|  ccrael Tsaaas0s8|  somoon| a4 30| s2us0e8|  swesm| 0| T w - TJ
3 |cc 1101708063 |aGUDELO JoRGE 30301 | 30 §2,796,400 w500 | epsorz| 0 i 2,79400|  s111,900| ccre| 20 | 2,796,400 111,900 ‘14| 30 T amean| §121,700 | 30 50 T
4 |CC[1115949004  [ALARCON JOSE 220301 | 30 $2,084,556 $333,600 EPS037| 30 $2,084,556 $83,400 |  CCF2¢| 30 52,084,556 83,400 14-4f 30 $2,084,556 $90,700 | 30 50 $0
5 |ce 1016110792 |ALDANA ANGIC 230201 13 $1,032, $165,300 | EPSC34| 13 $1,032,751 $41,400|  cCF20| 12 G1752,200 69,200 14-4] 13 $1,032,751 545,000 | 13 0 0

AFONSO roTH fa0a0r |30 | N Sa01,200|  £psoos| 20 essen| s core w0 | o] | swoieo| a0 | susseo|  si9900] 0 | 50 50

7 1CC|52867366  |ALMARIO TERESA (230301 9 $650,185 §104,100|  psoto] 9 w0185 | s16.400| ccrae| v | 4650,185 626,100 144 9 §650,185 s 9 | 50 50
& |cc[1235241449  |ALONZO VICTOR 1230301 | 30 2,125,023 $340,100 |  EPS005| 20 €,125,023 385,100 | CCFi6| 30 52,125,023 85,100 14-4) 30 2,125,023 $92,500 | 30 < S0
9 lcc {s3093184 ALVARADO BETSY  [230301 | 24 1,507,558 §241,300 | EPSO02| 24 $1,507,558 560,400 | cCF26| 24 41,507,556 $60,400 14-1] 24 T c,507,558 $65,600 | 24 50 50
10 |CC (57142428 [ALVARE7 DIAMA 231001 | 30 52,260,876 $361,800|  EPS005| 30 $2,260,876 590,500 ccrze| 30 52,260,876 590,500 14-4| 30 6086|9400 30 50 0
11 [€C|1003139781  [ALVAREZ IVAN 220301 | 10 $887,749 $142,100 | EPS002| 10 587,749 $35,600|  CCF16| 10 687,749 S5.600] 144 10 T sawas 538,700 10 | 50 50
12 |cC [79294927  |ALVAREZ JORGE  [25-14 30 62,260,876 $361,800| EPSO08| 30 T azenmme| $90,500 | ccr26| 30 42,260,876 490,500 14-4{ 30 52,260,876 596,400 | 30 50 S0
13 |CC |1000161557 |ALVAREZMARIA  [230301 | 29 $2,162,807 5346,1001  EPSO0Z} 29 $2,16%,807 986,600 {  CCr26| 29 §2,162,807 86,600 14-4f 29 2,162,807 $94,100 | 29 50 50
14 {CC 1000181557  [ALVAREZ MARIA (230301 1 $73,720 $11,800 | EPS002| 1 $73,720 50| ccras) 1 $13,720 50 T4df 1 73,720 S0f 1 50 50
i5 |CC|64744705  [ALYAREZ SOL 230201 | 30 $2,167,280 S346,800|  EPso7] 30 $2.167,280 586,700 CCF26) 30 51,167,280 486,700 14-4f 30 T 2,167,180 594,300 | 30 $0
fo lcC |sseoramr  |AvA Az 3001 | 28 §1.634,178 $261,500|  EPSO17| 26 $1,634,178 $65.400|  ccrze| 28 §1,634,178 565,400 14-4f 28 1,634,178 $8,600 | 28 S0 50

|17 |cc|1032461573  [AMAYAYENIFER 230301 2 144,485 $23,200|  EPSO0S| 2 144,485 ) s5.800|  ccre 2 150,507 T Se00 | 2 | 144,485 6300 2 50 50
16 |CC 1113683761 | ANDRADE RONALDO (230301 | 30 2,343,215 $375,000|  ESSC18) 30 2,343,215 £93.800|  CCF56| 30 2,342,215 93,800 14-4) 30 15| 602,000 30 | 50 S0
19 [CC 1022955298  [ANGULO CARLOS 1230301 | 30 $2,167,280 $346,800 [  EPSO08! 30 seaezam0|  ssesoa|  ccne| w0 2,167,280 586,700 14-4] 30 52,167,280 T ieaan | 30 50 50
20 |CC }1082926345 |ANGULO DIEGO 230301 | 30 $2,167,280 $346,800 |  EPS00S| 30 §2,167,280 $86,700|  CCF26| 30 $2,167,280 586,700 144 30 aerase|  wemo| 0| 50 $0
7 [cC |1090485353 |ANZOLA YARY a1 | 30 2,192,329 $350,800|  EPS002) 30 $2,192,329 $87.700|  ccrae| 30 Taaen,m9 587,700 14-4| 30 2,192,329 " Ses00 | 30 50 S0
22 [CC[1109845612 |ARCILAANGELA 230301 | 30 2,146,054 $343,400|  £PSO05| 30 $2,146,054 $85.900|  ccr2e| 30 $2.146,054 585,900 14-4) 30 52,146,054 593,400 | 30 50 50
73 |CC|1000213200 |AREVALO ANYEL  [230301 | 30 2,084,556 T Gasne00|  Epsorr| 30 $2,084,556 683,400 CCF26| 30 52,084,556 T ka0 144 30 52,084,556 $90,700 | 30 B 50 T )
24 |CC |1065628081 |AREVALO NEIDLR  [230301 30 62,146,054 $343,400|  EPS002| 30 $2,146,054 $85,900|  CCF26| 30 T 6,0 $85,900 14-4| 30 $2,146,054 $93,400 | 30 S0 50
25 |CC |1022996583  |ARIAS CLARA 230201 | 30 2,167,280 $346,800 | EPS002| 30 2,167,280 $86,700|  CCr26| 30 $2,167,280 $86,700 14-4f 30 2,167,280 $94,300 | 30 50 50
26 |CC|1016076066  |ARIAS CRISTIAN 230201 | 25 $1,806,067 $289,000|  ESSC62| 25 1,806,067 $72,300 | ccrae| 15 1,806,067 $72,300 144 25 $1,806,067 $78,600 | 25 $0 50
77 |CC|1016076066  [ARIAS CRISTIAN 230201 5 291,818 $46,700 | ESSC62| 5 $291,818 $11,700|  ccre| S $291,818 $11,700 44| 5 $291,818 sof s 0 50
28 [CC 72048272 |ARIZA INGMAR 230301 | 30 62,167,280 $346,800|  EPSO17| 30 $2,167,280 $86,700|  CCF26| 30 $2,167,280 586,700 14-4| 30 52,167,280 $94,300 | 30 50 50
29 |ec|o2i91211 ARROYO OCTAVIO 230301 | 30 §2,023,908 $323,900(  EPS048| 30 2,023,908 Temoon|  cora| 0 $2,023,908 $81,000 14-4| 30 2,023,908 688,100 | 30 S0 $0
30 |cc 1082997599 mlRLCEEs:AAs 230301 | 30 $2,167,280 $346,800|  EPSO02| 30 $2,167,280 $86,700 |  CCF26| 30 $2,167,280 86,700 14-4) 2,167,280 $94,300 | 30 50 50
31 |CC 1050780994  |BAROS KALET 231001 | 22 1,283,997 $205,500|  EPS037| 22 61,283,997 §51,400|  CCF26| 22 §1,155,883 546,300 144 22 $1,283,997 55,900 | 22 $0 S0
32 |CC|10507809%4 [BANOS KALET 1231001 1 558,364 59,400 |  EPSO37| 1 $58,364 so|  ccraef 1 58,363 50 144 1 558,364 so| 1 $0 50
33 |cC|1050780994 [BANOS KALET 231001 7 5408,545 565,400 | EPS037| 7 408,545 $16,400 |  CCF26f 7 5408,545 50 14-4) 7 408,545 sof 7 50 0
34 |cc|30749265 |BAQUIRODIANA ~ f230201 |t 561,394 $9,900| Epscoz| 1 §61,394 s2,500)  ccre) 1 §61,394 $0 14:4) 1 $61,394 sof 1 s0 $0
35 [cc 39749265  |BAQUERO DiAMA 1230201 | 27 $1,844,288 $295,1001  EPS002 27 51,844,288 30| ccrze] 27 $1.844,288 $73,800 14-4] 27 TR $80,300 | 27 S0 0
36 [CC[39749265 © |BAQUERO DIANA  [230201 1 61,294 $9,900| FPS02| 1 $61,294 52,500 ccros| 1 661,94 $0 14-4f 1 561,394 sof 1 50 50

| S 5 PSS S S— — SO, - N —— SO E——— = — b e Sl o R i e SR . e v

Pagina 1 de 14
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Resumen

General de Pago

. C 139749265 BAQUERO DIAKA 230201 i $61,394 = 49,900 EPs002| 1 T wl‘lmva.wc& 52,500 CCF2 1 T ‘”\;.waA 50 | 14-4 1 weﬂ.w‘oM T WML !M e Tim IM\,II $0
35 |CC 1014310655 |BAQUERO JOHAN  [230201 | 30 $2,167,280 346,600 | EPso0z| 30 $2,167,280 586,700  CCF26| 30 2,167,280 144 30 $2,167,280 94,300 | 30| 50 fL®
39 |cc umw.#uﬁ BARBOSA RUTH 230201 28 §2,116,391 m‘..‘wn..sov EPS002! 28 $2,116,391 $84,700 v nsp 28 mm.:m.z.‘ ? 14-4) 28 £2,116,391 $92,100} 28 so 50
0 Joc|sess2  [BARBOSARUTH 2ot | 2 swemr| 16,700 | epso02] 2 sie, 727 se700| ccre 2 si16,727 s w2 sit6.727 sl 2 0 50
W |cClic48294075  [BARRIOS ESPERANZADZ0301 | 30 sieoianl  cwteoo| Evsoos| 30| susssse|  s7sae0| corl 30 s sam| w4l stssds T T ea000] 30 | 0 0
w2 |cclosisazio  |BARROS CRISTIAN [r3o201 | 30 $2,354,471 $376,600| Eps002| 30 §2,354,472 s94200|  ccrae| 30 §2,354,472 4200  iadd 30 52,354,472 $102,500| 30 50 0
43 |cc [s5249312  |BARROS MARTHA  [230301 | 18 r..na,‘.:% T Tsmageo| msom| 8| s1463740 T ssseo0|  ccrae| 18 T §1,463,740 wosoo| s 18| staeza0| - sexz00| 18 50 )
44 |cc lsanaeset  [BAsToAstuz  posor | 30 2,084,556 s333.600| Epsooz| 30 $2,084,556 se1400|  ccrae| 30 52,084,556 seaa00| 144 20 2,084,556 590,700 | 30 50 0
45 CC [1007469720  |BASTILLA YITZZY 1230201 30 $2,167,280 $346,800 EPSO17| 30 $2,167,280 586,700 CCF26| 30 42,167,280 $86,700 14-4] 30 £2,167,280 $94,300 | 30 S0 50
%6 |cc[ioss227158 [BAzaGUSTAVO  [z30201 | 30 2,354,472 5376,600|  EPS00Z| 30 52,354,472 94,200|  ccras| 30 2,354,472 so4200| 144 20 2,354,472 $102,500| 20 %0 ©
47 Cc 11062804847  |BELENO LUZ 1230301 30 52,167,280 5346,800 EPS002| 30 $2,167,280 586,700 CCF26| 30 52,167,280 $86,700 14-4f 30 - $2,167,280 a $94,300 | 30 50 S0
48 CC [1072188227 |BELLO JHOR [25-14 30 $2,084,556 $323,600 EPSO17| 30 52,084,576 CCF26] 30 $2,084,556 $83,400 . 14-4{ 30 $2,084,556 490,700 | 30 50 50
39 |cc [109322531 |BENAVIDES KERLY (230201 | 30 2,350,472 5376,800|  EPs037| 30 52,354,472 c94200]  ccrag| 30 §2,354,472 so4200] 144 30 awsian|  swons0| 0| 50 50
50 CC |52394486 BERMUDEZ SANDRA {230301 30 $2.259,534 $361,600 EPSO05| 30 $2,259,534 $90.400 CCF26| 30 2,759,534 $90,400 14-4) 30 $2,259,534 498,300 | 30 S0 S0
51 CC [4554319 BERRIOS SUHAILS {230201 28 $2,022,795 $323.700 EPSO17{ 28 $2,022,795 581,000 CCF26| 28 52,022,795 $81,000 14-4| 28 $2,022,795 o 488,000 | 28 S0 $0
52 CC [4554319 BERRIOS SUHAILS 230201 2 116,727 $18,700 EPSO17) 2 $116,727 54,700 CCF26| 2 $116,727 S0 144 2 $116,727 tllwé 2 50 S0
53 CC | 1124028245 wmu_bmﬂhmwtm._‘ [230301 30 $2,167,280 $346,800 EPSO08| 30 $2,167,280 586,700 CCF26| 30 52,167,280 486,700 14-4] 30 $2,167,280 o $94,300 | 30 S0 $0
54 |cC |52288230  |BOHORQUEZ MARIA [130301 | 7 §505,699 | 51,000 EPSO42] 7 §505,699 T sw300|  ccrae| 7 505,699 0300|144 7 05699  s.000| 7 50 50
55 CC|72217543 BOLANOS JOAQUIN  [230201 30 $2,228,251 5356,600 EPS002| 30 52,728,251 o $89,200 CCFO7) 30 'm~.v~w,ww_ $89,200 14-4] 30 $2,218,151 T $155,100 | 30 S0 S0
o T e lsovamomom bern T weiem|  suseeo| msom| w0 | essa| $31,400|  ccFze) 10 el T o] vad 0| swasas|  ssam 10 s $0
57 CC |1143849615  [BONILLA CARLOS 1230301 30 $2,232,367 $357,200 EPS037) 30 $2,232,367 489,300 CCF56| 30 .m.mww.wQQ $89,300 144 30 $2,232,367 o 97,200 | 30 50 $0
58 CC |1033684315  |BONILLA LEONCIO 230201 30 62,167,280 $346,800 EPSO10| 30 $2,167,280 $86,700 CCF26| 30 MN._O.\.NQ_I mwoﬁ\lnwm,, = 14-4 30 mn.ﬁw.\,ﬂg ww“.lweo 30 50 S0
59 |cC 79266160  [BONILLAPABLO 231001 | 30 $.167,280| 5346800 Epsoos| 30 52,167,280 586,700  cCra6| 30 aeras|  ssero| 144 30 aneras0|  s94300] 30 50 50
60 CC 1001344065 |BORJA VANESSA (230201 0 $2,167,280 $346,800 EPSO17{ 30 $2,167,280 $86,700 CCF28| 30 $2,167,280 £86,700 14-4] 30 [|mam - A\imcb.ﬂs 30 $0 S0
61 CC |1065293798  |BORJA YAIDIRIS 730201 4 $288,9571 $46,300 EPSO10] 4 $788,571 $11,600 CCF26| 4 $960,174 $38,500 14-4| 4 wNwwveﬂa m,_N.\cs 4 50 S0
62 CC | 1012374370 |BOVEA KATYA 230301 10 $887,749 $142,100 CCFChS| 10 4887,749 $35,600 ccrasl 10 S887,749 $35,600 14-4| 10 $887,749 $38,700 | 10 S0 $0
63 CC [14251444 BRICENO JOHM {25-14 30 $2,265,721 $362,600 EPS008| 30 52,265,721 o $90,700 CCF26| 30 $2,265,721 $90,700 14-4 30 $2,265,721 $98,600 | 30 S0 50
6 |cC|79218899  |BUCURU IAVIER  [r5-14 | 30 §1,684,448 §301,600| EPSO005| 30 61,884,448 $75.400|  ccrag| 30 $1,884,448 75400 14| 30 §1,884,448 82,000 | 30 50 50
65 CC |79182957 BUITRAGO JORGE  [230201 30 $2,175,139 $348,100 EPS008| 30 $2,175,139 587,100 CCF26{ 30 52,175,139 487,100 14-4) 30 $2,175,139 494,700 | 30 S0 50
66 CC [1010136768  |BUITRAGO NEIDY 230301 30 $1,956,486 $313,100 EPS005| 30 $1,956,486 $78,300 CCcF2¢| 30 $1,956,486 $78,300 14-4 10 $1,956,486 $85,200 | 30 50 S0
67 CC |1006089572  |CABEZAS YULI 1230301 1 $58,364 $9.,400 EPS002| 1 $58,364 $2,400 CCF26| 1 $58,364 S0 144 1 ) $58,364 S0 1 S0 50
68 CC |1006089572  |CABEZAS YUL) 1230301 1 $58,364 $9,400 EPS002| 1 $58,364 $2,400 ccrze| 1 $58,364 S0 14-4 1 $58,364 S0 1 S0 50
69 |cC 1006089572 |CABEZASYUL  [230301 | 26 §1,678,312 $300,600|  EPS00Z| 26 §1,878,312 s75.200|  ccragf 26 §1,678,312 75200 144 26 §1,878,312 81,800 | 26 50 ©
70 CC 1014222654  |CADENA LEIDY 1230301 28 $1,962,921 $314,100 EPS002| 28 £1,962,921 $78,600 CCF26] 28 $1,962,921 £78,600 14-4| 28 $1,962,921 485,400 | 28 S0 50
71 |cc [1014222654 |cADENALEIDY  f3oso1 | 2 §116,727 sig,700| tesou2| 2 s116,727 sa700|  ccre| 2 $116,727 so| a4 2 $116,727 0l 2 50 50
72 |cc |52785171  |CAICEDO swamiy 230301 | 10 §784,948 $125,600|  EPsot7] 10 $784,948 sit400]  ccrael 10 784,948 31400 144 10 784,948 $34,200| 10 50 s0
73 CC [1024561158  |CALDERON NURY (230201 27 $1,966,684 $314,700 EPS002| 27 61,966,684 $78,700 CCF26| 27 $1,966,684 $78,700 14-4| 27 51,966,684 T $85,600 | 27 50 50
74 |CC |1024561156 |CALDERON NURY  [230201 | 3 175,091 8100 Epsooz| 3 §175,091 00| cche 3 5175,091 so| 14 3 §175,091 ol 3 50 s0
75 |cc [91527234  |CALDERON ROBERT [230301 | 10 §765,749 Si22,600|  EPSOI7] 10 §765,749 0,700  ccre| 10 $1,007,435 40300 144 10 §765,749 533,400 10 50 0
76 |cC[19478528  |CAMACHO MIGUEL 0 50 0| Epsooa] 30 52,199,042 88,000 ccras| 30 §2,199,002 88,000 144 30 $2,199,042 §95,700| 30 50 s0
77 |cC 1065746523 |CAMARGO MICHAEL f230301 | 30 §2,084,556 $333,600|  EPSO17| 30 084,556 $83,400| ccrae| 30 $2,084,55 sa3,400| 144 30 52,084,556 590,700 | 30 50 50
78 |cc [1143977077 |camavo Luis b1 | 10 $887,749 §142,100 | EPS008| 10 §887,749 35,600  ccra3] 10 §887,749 $35,600| 144 10 587,749 538,700 10 50 50
79 |CC|4290857  |CANTE JAME bs1e | 30 $2,167,280 $346,600 | - EPS037| 30 2,167,280 $86,700|  CCra6| 30 $2,167,280 $86,700| 144 30 $2,167,280 594,300 | 30 s s0
80 |CC 1120753097 |CANTILLO MARTHA [130301 | 30 §2.621,388 5419,500  EPSOI0] 30 $2,621,388 §i04,900|  ccre 30 2,621,388 $104,900| 144 30 $1,621,388 §114,100| 30 50 50
31 |cC|1147687 179 |CAPERA HUMBERTO [25-14 | 29 $2,095,038 s300| Epsoos| 29 $2,095,038 $63,900|  ccre 29 $2,095,03 Se3,000] 144l 29 $2,095,038 $91,200{ 29 50 0
82 |CC 1147667259 |CAPERA HUMBERTO [25-14 1 §58,364 $9,400| epsoos| 1 $58,364 s2,400|  ccrael 558,364 0] ] 1 6364 sof| 1 0 s0
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< | bsowr |30 sazenzea] sasv900] eesoxr] 30 | s224009] soo0| crd 0] samam|  see] sl el s49292] 7,900 30 ] )
ec] oo | 3 2,214,672 262  sesewo| ccre o 2,214,672 88,600 14| 30 $2,214,672 96,400 | 30
e 7514 E m.&iu.,wt E : $2,018,384 | wioma CCF8) 82,018,384 ©$80,800 144} 30 - $2,018,384 | SB7,800 | 30 0
24 Jec bwwr | 4 T om0 TSR Sia00|  ccre 4 535,100 $14,300|  144] 4 Tewsi00 15,500 4 )
25 [cC[1072497673 |LEYTON ENRIQUE 12514 | 30 §2,084,556 $333,600]  epsos7] 30 42,084,556 0| corne 30 | s.00405% s83,400] 144 30 52,084,556 590,700 | 30 50
226 JCC 11010116520 LLORENTE 1230301 10 $649,642 $104,000 EPS037| 10 $649,648 $26,000 CCFi6] 10 $649.648 $26,000 14-4] 10 $649,648 $28,300 | 10 $0
FERNANDO
227 |cc |10r7es1235 |vopez soter b3oio1 | $2,519,00 $403,100|  EPsooa 30 $2,519,096 100,800 ccrze] 30 $2,519,0% 1008000 144] 30 $2,519,096 $109,600| 30 )
18 |ccleszeaist |Lopez Fona bitoor | 1 §58,364 $9,400|  Epsooz] 1 §58,304 s2400|  ccrze| 1 o 1ad] 1 §58,364 | 1 0
29 |cc|ese3tst  |Lopez Eona b3i001 | 26 $1,997,884 $310,100|  Epsooz] 28 §1,937,884 s77,600|  crue] 28 77,600 14 26 SLo8s4|  e4300| 28 50
230 [cc 5763181 |LoPEZ EDNA b3toor | 1 $56,364 59,400 Esoon| 1 $58,364 s2,400|  ccrze 1 36t | sof  1ad 1 sssaed|  so| 1] 50
231 [cc|1068421906 |LOPEZ JOSE 230301 | 30 2,146,054 sa43,400| ccrea| 30 $2,146,054 $85,900|  corze] 30 52,116,054 85,900 144] 30 $2,146,054 593,400 | 30 )
23 [cc [7953009  |topez Jost 514 | 30 2,448,008 si91.700| Epsooz 30 | s24m008 so000| ccrae| 30 | soamoes] 98,0000 144 30 Suam088|  sweso| 20| s
13 [cc|rowzasores |Lorezkieoer  fmosor |22 | sS40 Saie00| Evsosd] 22 | snaseaos| ccre| 2 Sigieses| 70,000 144l 22 | Tstaseans| | seee| | 0
234 |CC |1082859784 LOPEZ KLEBER 230301 1 §70.681 511,400 EPSO48( | $70,681 52,900 CCF26) 1 $70,681 S0 144 1 $70,681 S0 1 S0
235 |CC (1682859784 |LOPEZ KLEBER 1230301 1 $70,681 $11,400 EPSO48| 1 570,681 $2,900 CCF26) 1 $70,681 50 44 1 $70,681 T S0( 1 S0
236 [CC[1082859704 |LOPEZKLEBER  [230301 | 1 570,681 11,400 | Epsosg 1 570,681 s2.900]  ccrae| 1 “S70,681 50 wd 1| smen | Twl T 0
237 |cC —Owww.mwﬂr LOPEZ KLEBER 1230301 i $70,681 $11,400 EPSO48| 1 $70,681 52,900 CCr26) 1 i $70,681 S0 14-4f 1 mwpomv‘ .|Alwb 1 o S0
238 |CC 11022859784 [LOPEZ KLEBER 1230301 1 $70,681 $11,400 EPSO48] 1 $70,681 $2,900 CCr26) 1 $70,681 S0 144 1 870,681 SO 1 S0
239 [cc 1082859784 |LOPEZ KLEBER  Posor | 1 $70,681 11,400 | Epsoas| 1 $70,681 sa,000|  cerae| 1 570,681 so| e 1 e S 50
240 |CC (1082859784 |LOPEZ KLEBER 230301 1 $70,681 511,400 EPSO48| 1 $70,681 52,900 CCr28| 1 570,681 S0 44| 1 $70,681 Sof 1 S0
241 |CC 1082859784 |LOPEZ KLEBER 1230301 1 $70,681 $11,400 EPS048) 1 570,681 $2,900 CCF26) 1 570,681 S0 14-4) 1 wubicM._..\ S0 1 $0
242 |CC |51843107 LOPEZ NELFA Nw.laﬂ 30 $2,167,280 $346,800 EPS017| 30 $2,167,280 $86,700 CCF26| 30 $2,167,280 $86,700 14-4) 30 $2,167,280 $94,300 | 30 S0
243 |CC |79367518 LOPEZ OSCAR {230201 30 $2,046,369 $327,500 EPSIC6| 30 $2,046,369 $81,900 CCF26| 30 $2,046,369 $81,900 144 30 $2,046,369 $89,100 | 30 S0
244 |CC (11297370 LOZADA JOSE 1230301 9 $525,272 584,100 EPS002| 9 $525,272. $21,100 Che| 9 $525,272 S0 14-4f 9 §525,272 S0 9 S0
245 [cC (11297370 |Lozapa Jost haosor | 4 5233454 37,400 | Epsooz] 4 $233,454 $9,400| ccrae| 4 $233,454 so| a4 5233454 so| 4 s
246 [CC [11297370 LOZADA JOSE 1230301 17 $992,180 $158,800 EPS002| 17 $992,180 $39,700 CCF26| 17 $1,750,905 $70,100 144 17 $992,180 $43.200 |17 S0
247 {cC 106287625 |LOZANO LEONAKDO 31001 | 30 $2,228.251 $356,600|  EPS00S) 30 $2,228,251 89,200 ccrs| 30 §2,228,251 Csmaw| w4 0 | siamam 5155,100| 30 50
248 |CC |7142560 MAESTRE JELMON 1230201 30 8,251 $356,600 MINOO1| 30 $2,228,251 $89,200 CCF15{ 30 52,228,251 $89,200 44 30 $2,228,251 l«’m.—.mw_l«x,v 30 $0
249 |CC [1032433753 I..KN»‘nXIuZ)S ‘lhwouo_ 4 $366,787 558,700 EPSOD8| 4 $366,787 $14,700 nﬁmo 4 $366,787 $14,700 144 4 $366,787 516,000 ||qj ) S0
ESTEFANY
250 |cc 52121735 [MALDONADO MARIA 230301 | 2 si6,727 $18,700| Epsooz| 2 $116,727 s4700|  ccrze| 2 $116,727 0| 144 2 $116,727 so| 2 50
251 {CC [52121735 MALDONADO MARIA 1230301 28 $1,758,818 $281,500 EPS00?| 28 $1,758,818 $70,400 CCF26) 28 $1,758,818 $70,400 14-4f 28 o $1,758,818 576,600 | 78 S0
252 {CC{1000257364  |[MANRIQUE JHOMN  |230301 | & §627,959 $100,500|  Epsoos] & $627,959 25200 ccrae s $627,959 525200 144] © $627,959 527,400 | 8 50
253 |CC |1000257364 MANRIQUE JHOAN  [230301 1 $58,364 59,400 EPSO08| 1 $58,364 S0 CCr26| 1 £58,364 ‘ S0 144 1 mmeM&l - ‘mcn . ﬂlllli 50
254 |CC [80829703 MARRIAGA JESUS (230301 24 $1,689,704 $270,400 EPSO17| 24 $1,689,704 567,600 CCF26] 24 $1,750,905 $70,100 144 24 . $1,689,704 o $73,600 | 24 S0
255 cc [80829703  [MARRIAGA JESUS 230301 | 1 §68,744 11,000  Epsors| 1 568,744 sof ccrel 1 568,744 o 144 1 568,744 sof 1 0
256 |CC 180829703 IMARRIAGA JESUS chumd 3 §175,091 $28,100 EPSO17| 3 $175,091 $7,100 CCF26| 3 $175,091 S0 144 3 $175,091 Sof 3 o S0
257 |cC |80829703 MARRIAGA JESUS 230301 2 $116,727 $18,700 EPSO17| 7 $116,727 $4,700 CCF26) 2 $116,727 S0 144 2 $116,727 0| 2 S0
258 |CC 11022952806  |MARTINEZ ANA 1231001 29 $2,015,071 $322,500 EPSO17| 29 $2,015,071 $80,700 CCF26| 29 52,015,071 $80,700 144 29 $2,015,071 587,700 | 29 50
259 |CC 1022952806 |MARTINEZ ANA (231001 1 $69,485 $11,200 EPSO17| 1 $69,485 $0 el 1 $69,485 S0 144 1 $69,485 S0 1 S0
260 |CC|11105108  |MARTINEZ EDGAR 30301 | 30 §2,354,472 $376,800 | EPS010] 30 $2,354,472 94200  Ccrze| 30 §2,354,472 $94200]  144] 30 §2,354,472 $102,500 | 30 50
261 [cc 1005572518 |mARTINEZ 230301 | 30 52,167,280 $346,800|  Eps037] 30 $2,167,280 586,700|  ccrae] 30 52,167,280 86,700 144] 30 $2,167,280 $94,300| 30 50
FERNANDO
262 |cC|52289414  |ARTINEZ FLORELIA p3020s | 7 505609 |  setoon| epscu| 7 $505,600 s0200(  cere| 7 $505,699 $20200] 144 7 505,699 o0l 7 0
263 [cC|37559895  [mARTINEZUNA 30201 | 29 $1,758,818 $281,500|  EPS00s| 29 51,758,518 $70.400|  ccrg] 29 1,758,618 $70,400  144] 29 $1,758,818 576,600 | 29 50
264 [CC|37559899  |MARTINEZLICS  Psozor | 1 558,364 $9,400|  EPS005] 1 $58,364 $2,400  corag] 1 158,364 so| 1adq 1 . $58,364 sof 1] 50
265 |CC 11013627818  |MARTINEZ TATIANA 1230201 12 $959,166 $153,500 EPS005{ 12 $959,166 $38,400 CCF26) 12 $959,166 $38,400 144 12 $959,166 12 50
266 |CC [53925112 [IMARTINEZ YEINNY  [230301 27 $1,966,684 $214,700 Eps017| 27 $1,966,684 S$78,700 CCF26| 27 $1,966,684 $78,700 14-4] 27 51,966,684 27 50 $0
|7 T [T peer jmy o s U (PR o i o O v il TV St I Rt ] dod e
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eninea )
[ 267 |cclssorsiiz  |manrmezvimny |ozer | 2| szoq4 soo] msed 3 | szoa]  ssooo| core] 3 | swsest|  sniee]  sed 3 | smoqte|  se] 3 w] 7 s
268 |CC|1007666978 |MARTINEZ YESSICA [230201 | 30 §2,260,876 €ps002| 30 2260876  $90,500| Ccrag| 30 52,260,876 144| 30 52,260,876 98,400 | 30 s0
240 |cc [1126245880 e ma prrve bsta | 2 51,878,300 Fos07| 26 1,878,300 75200]  cce| 26 51,878,309 1a4] 26 <1,878,300 <a1,800] 76 0
270 |cc 1095912134 [MEnAELZABETH 230301 | 30 $2,125,023 erso02] 30 $2,125,003 s85.100|  ccrae| 30 52,125,003 144 30 $2,125,003 592,500 | 30 ) 50
77 |cc [1022441263 [MENAGIBERT 30201 | 30 £2,084,556 T cumenol  eeson| 20 2,004,556 se3q00| corel 0| s2.0845%| a0 | enosasse|  seo79| 30 0 50
771 {CC 1118864748  IMENDEZ ISAAC j231001 30 $7,445,384 $351,300 EPS002| 30 42,445,384 497,900 ﬁﬂ:ﬂNO 30 42,445,364 144 30 62,445,384 $106,400 | 30 50 50
273 |CC WNN§A51 thUMN SANDRA 25-14 22 $1,689,945 B !Wu.wol.&oo EPSO10| 22 m\;“ﬁ‘o%@«lm $67,600 : ﬁlﬁﬂwn 71 M—.NUOWMVW\.X' " T«:M ‘MNn.nl 51,689,945 $73,600 N~l S0 VMML
274 |CC [52260940 IMENDEZ SANDRA 25-14 8 $466,908 $74,800 EPSO10| & $466,908 $18,700 CCF26| 8 $466,908 S0 144 8 $466,908 sal 8 S0 50
275 |CC [1010149827 |MENDOZA ERICA 1231001 30 $2,167,280 346,800 EPSO41| 30 $2,167,280 £86,700 CCF26) 30 $2,167,280 586,700 144 30 $2,167,280 30 S0 50
276 |CC |1018423668 |MENDOZA KATTY 1231001 30 S $2,167,280 5346,800 EPSC34| 30 ‘WNLGN.MNG $86,700 Gaease| 486,700 14-41 30 P $2,167,280 .‘:._1 S0 S0
77 |cC ;U.JAMNMJ' MERCADO CAMILA 1230201 7 $597,953 T eas ESSCo7| 7 N 'ﬂs.emw $74,000 .w“\o“.w: = »\.'Lla\xum T _sl&‘\lv _1 o Iwﬁleﬂévu‘u‘ 7 - S0 50
278 |CC|1104415492  [MERCADO LIZETH {230301 30 o $2,042,528 $377,000 EPS002| 30 12,043,528 581,800 CCF26§ 30 o $2,043,528 0 | o }wM.\:MuM~mv I l'wmx.f:“ S 50 50
279 |cc [1023966940  |meza oman bsosor | 20| s1956.406 caza00|  epsosr] 30 o1, 956,486 s78,300|  ccroel 30 SLovess] T steseass| 0| 0
280 |CC |1005862872  |MICOLTA JHON 1230201 30 £2,232.367 $357.200 EPSO12| 30 52,232,367 $89,300 CCFs6| 30 $2,232,367 89,300 14-4| 30 52,232,367 30 S0 50
81 PT 16067100 MILLAN JOSE 230301 30 92,343,314 £375,000 EP5013| 30 493,800 ﬂﬂl.ﬁhm. 30 $2,343,314 T m«ﬂ’cmn[l_ﬂﬂ ~|ﬂ. m~|.'wA.‘~‘w_& }‘whz.u\':,cc vula‘ 50 50
28 |CC (1000212795 [WIRANDA AR J3o201 | 10 5887,749 TG00, eesooz] 10 35,600  CCF26| 10 see7a9|  4w.600 T awraae| | samow) 10 0 w©
783 |cC [10772908  |wRADASAEL  [30301 | 30 §2,023,908 saec0|  Fesod] 10 2,023,908 T oo | coran] 30| szozsees|  ssie0 wal 0| snon2008| o 0 50
B 284 |CC |94329552 MOLINA ALEXANDER 230301 30 $2,003,048 $320,500 EPS002| 30 52,003,048 $80,200 CCF56] 30 $2,003,048 o 580,200 14-4 30 £2,003,048 A T S0 50
95 |CC 1000256177 |MOLIRAAWGIE  J230301 | 18 SLa0s|  soosa00| Evsooz| 18 | 61,300,368 G2000| ccrel 18| staoaee| sz a6 | snawoes|  sse,ow| 18 0 <0
286 1109300572 [MOLINA PAULA 1230301 28 $2,035,621 $325,700 EPSO02| 28 52,035,621 $81,500 CCF26| 28 $2,035,621 481,500 14-4 28 52,035,621 - 1|w..mw..v98 28 S0 S0
287 |CC [1109300572  |[MOLINA PAULA [230301 2 $116,727 518,700 EPS002| 2 116,727 54,700 CCcr2e) 2 m:o.wu.w. o 50 144 2 I .my:&Adw o vqlwnw 2 50 S0
ZMWM CC 26510283 MOLINARES j2z31om 3 $181,27 529,100 £PS005) 3 $181,371 $7,200 CCr28} 3 s1e1,371 S0 144 3 m_Mﬂ.wﬂ_ mQ, \VJA o so 50
MARLENE
789 |CC 126510293 ﬁn.zmvﬂmmm 1231001 27 52,374,148 $379,9500 Ep3005 27 $2,%74,148 595,000 ﬂ...ﬂlﬁw“(N»ﬂ‘ Ly 2,374,148 $95,000 14-4f 27 $2,374,148 ﬂo.w, w.elal |N.Nv. N S0 50
750 |CC 11432329 MONCADA JOSE 3 25-14 30 l‘mNﬁ_Nm.ONw $340,100 EPSO17{ 30 $2,125,023 $85,100 CCF26) 30 $2,125,023 585,100 14-4f 30 £2,125,023 $92,500 | 30 50 50
llINt_ CC | 79629743 FAONRQY JESUS (230201 30 43,690,000 P I”mﬂ%&.b&: EPSO17} 30 $3,690,000 147,600 CCF26| 30 53,690,000 $147,600 144 30 *».lwu,&g.so lm:mmmumvu: lw,Q.. S0 S0
191 |CC|52326955  |MONROY LUZ 514 | 10 $907.248 145,200  EPso0z| 10 §907,248 $36,300| ccrze 10 $507,248 s36,300| 144 10 5907,248 $39,500| 10 ) 50
792 |CC[79189687 - |MONTANA PASTOR {544 | ¥ 560,356 $9.700(  EPs017] 1 $60,356 si500|  ccrze| 1 $60,356 sof  vad] 1 560,356 Tsof 1 50 50
294 |CC |79189687 [MONTANA PASTOR  125-14 27 61,754,055 $280,700 EPSO17| 27 $1,7%4,055 $70,200 CCF26| 27 <»m._ 754,055 o mﬂ_t.wc.m. 144 27 4..|v..|.lvm—‘.:4<v.wﬂ‘_ﬂm.w v :W“\&.Lg 27 - $0 50
295 |CC |79189687 [MONTARA PASTOR  [25-14 1 560,356 $9,700 EPSO17) 1 $60,356 $2,500 ﬁﬁﬂNa..lqu. o |m~.QLwo S0 144 1 was.wu.w " So0f 1 S0 S0
l||NGO CC |79189687 IMONTANA PASTOR  [25-14 1 m.m.wmo $9,700 EPSO17| 1 $60,356 $2,500 ﬂhmMM‘i_l lllll 560,356 mm_ 14-4f 1 560,356 S0 \lﬂl T S0 se
797 |cC ﬂcwbwwcm. [MONTERO JORGE 231001 v.wla $2,796,400 $447,500 EPSO17| 30 52,796,400 $111,900 CCF26) .ub|r|| $2,796,400 $111,900 14-41 30 52,796,400 $121,700| 30 S0 S0
798 |CL [11436942 [MORA FELIFE [230201 30 $2,125,023 5340,100 EPSO17| 30 $2.125,023 £85,100 CCF26{ 30 $2,125,023 $85,100 14-4| 30 52,125,023 $92,500 | 30 <0 $0
299 |CC [52871652 [MORA MARIA 1230301 10 $784,948 $125,600 EPSO17| 10 $784,948 £31,400 CCr26| 10 $764,948 31,400 14-4f 10 5784, 948 $34.200 | 10 S0 $0
300 |CC (1022418969 [MORALES JESSICA  [230301 28 $2,357,525 $377,300 EPSO17| 28 52,357,525 594,400 CCF26| 28 52,357,525 594,400 14-4f 28 $2,357,525 $102,600 :~n 50 S0
301 |CC [1004005563 |MORALES LAURA  |z30301 | 12 §753,779 §120,700|  Epsodt| 12 §753,779 $30200|  ccre| 12 $1,750,905 $70100| 144 12 §753.779 $32,800 | 12 50 50
307 |CC[1004005563 |MORALES LAURA 130301 | 1 $59,663 $9,600| Epso4i| 1 §59,683 so| ccre 1 §59,683 0| a4 1 $59,603 Tso| 1 50 0
303 |CC [1004005563 |MORALES LAURA 1230301 3 $179,048 $28,700 EPSO41) 3 $179,048 50 CCr28| 3 $179,048 0 14-4) 3 $179,048 o) 2 S0 $0
304 |CC [1004005563 |MORALES LAURA  [230301 | 12 $700,362 $112,300|  Epsoa| 12 $700,3%2 s28.100| ccrae| 12 §700,362 so| 14| 2 $700,362 00| 1 50 50
305 |CC|1004005563 |MORALES LAURA 230301 | 2 §116,727 s18,700| Epsost| 2 $116,727 s4700 ccrae| 2 516,727 so| 144 2 116,727 sof 2 50 )
306 |cC[73123559  |MORELOS EDWIN 30201 | 30 $2,004,556 $323,600| EPso0z] 30 §2,084,556 583,400  Ccr26| 30 52,084,556 83,400 14| 30 42,084,5% 590,700 | 30 50 0
307 |cC[52453883  |MORENO CLAUDIA [130201 | 30 2,216,767 5354700  EPsot0] 20 2,216,767 8700  ccrael %0 2,216,767 88,700 144 30 2,216,767 596,500 | 30 50 50
308 |CC[3185718  |MORENO JHONN 31001 | 30 $2,084,556 333,600  Epsor7| 30 52,004,556 3,400  ccrae| 30 52,084,556 83,400 144 30 $2,084,556 $90,700 | 30 0 50
309 1CC{1110584464 [MORENO LEYDY 3030t | 30 62,340,059 | $376,000|  EPsoos| 30 2,349,659 94,000 ccrae| 30 2,349,659 so4,000| 144 30 1,349,659 $102,300| 30 50 0
310 [CC |1019763411. - [MOKENO MAITE. 230301 | 25 $1,733,824 $272,500 | . Eps037| 25 $1,733,624 69,400 |  crael 25 $1,750,905 $70,400] . 144 25 $1,733,824 $75,500| 25 50 50
31 |CC 1019763411 |MORENO MAITE  [130301 | 1 §72,143 $11,600| EPSO37| 1 72,043 so| ccre| 1 72,043 S0 1ad| 4 572,243 o 1 K 50
312 |€C [1019763411  |MORENO MAITE 230301 4 $288,971 546,300 £PS037| 4 288,971 $0 CCrze| 4 $288,971 0 144] 4 5288,971 S0y 4 50 0
L . AN I ) SO A R
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313 [oc howssioes Juorenowmey Yaosor |25 | e1ssran si7s,000] Evsooa] 25 | st sosw] cord 5| s smege] wndam T ssan| asee] | w] T wl
(314 |CC|1040491988 |MORENONELLY 230301 | 2 $116,727 . $18,700( Epsooz| 2 st16,727 54,700 ccrae| 7 | 50 116,727 %) 2 0 50
315 |cc 11030686570 |MORENOPAULA 30301 | 30 62,575,020 $404,2001  evsoos| 30 550701 ©os101,100]  cepel 20 101,100 2,575,920 $109,900 | 0 50 <0
316 {CC{71943320  [MORENO WISTON  [25-14 5 291,818 $46,700 | Epsotz| 5 $291,818 $11,700  CCF43] 5 T 523,400 144f 5 $291,818 $12,700| 5 ] 7 50
317 1CC{71943320  {MORENO WisTON 17544 5 aotas| sz msonf s | owrss| sigo0f corml s | eoreie sof 144 s sores|  safs | 0 0
318 |CC[52952257  [MUROZ Diana  [230301 | 30 $2,260,876 $361,800]  ersos7] 30 $2,260,876 ss0500|  ccrze| 30 $2,260,876 $96,500, 144 30 $2,260,876 so8400| 30 | ) 50
T3 e MUROZ SERGI0 230201 | 30 2064556 | $333,600  EPS00S| 30 s2,08455|  ssa400| ccre| 30 52,084,556 $83,400|  144] 30 52,084,556 wo70f 30| wl T sl
320 |cC (52290553 |MURCIAGILWA  [230201 | 21 $1,319,114 s211,100 | £rsooz] 21 $1,319,114 $52,800|  CCrae| 21 $1,319,114 52,800 144 21 1,319,114 557,400 [ 21 s0 )
321 CC 11067863704  |NEGRETE SAMIR 230201 10 S687,749 $142,100 EPSO02| 10 $887,749 §35,600 CCF16| 10 $887,749 $35,600 14-4] 10 $887,749 $38,700 | 10 S0 50
322 |cC|i120190961 |NIEBLES JEsUs  [p3osor | 30 §2,228,251 $356,600|  Eps037] 30 $2,028,251 s9200)  carts| 30 $2,228,251 89,200 14| 30 $2,228,251 597,000 | 30 50 50
323 }CC 11003614094 |NIETO DANIFL vmﬂéwﬂ- 30 mc...wm.mm@ $333,600 EPSO17{ 30 $2,084,556 $83,400 CCF6l 0 ;.l"w‘fow}m.wm $83,400 I 144 30 "MW.‘OI’.WW&ZJ- .Illw”é”ﬂl--sllrufw T S0 50
324 [CC 1079607780  |NINCO KARLA 1230301 30 $2,167,280 . $346,800 EPSO41| 30 $2,167,280 ‘ 486,700 CCF26[ 30 $2.167,280 $85,700 i4-4f 30 VwNV_OV.NS $94,300 | 30 50 56
15 |CC|1082871447 [MINO VALEWTINA  D30301 | 4 1288971 46,300 €ps037| 4 88,97t si1600]  core 4 T e Tsi7.200 144f 4 ssor| s 4 | el Tal
326 |CC |8796957 (ORELLANO CARLOS (230301 30 $2,354,472 $376,800 EPSO10f 30 $2,354,472 $94,200 CCF26) 30 $2,354,472 $94,200 14-4f 30 $2,354,472 $102,500 | 30 50 S0
327 |CC |1073606193 |ORJUELA GLORIA 230301 30 $7,084,556 $333,600 EPS037| 30 $2,084,556 83,400 CCF26[ 30 $2.084,556 mmu.b& 14-4 30 $2,084,556 $90,700 | 30 S0 S0
428 |CC |1007515141  |OROZCO DEWIS 1230301 30 $391,500 £PS002| 30 $2,446,726 597,900 CCF26| 30 52,446,726 $97.,900 14-4f 30 \’M.ASKNQ MMIONVONA!MM S0 50
379 |CC 11100626941 |OROZCO MARIA [230301 5 $361.214 557,800 EPSO05| 5 $361,214 514,500 CCF26| 5 $361,214 m_a.ugw o 144 5 mwm_.wﬂlli $15,800 | 5 S0 S0
330 |CC 32887914 JORTEGA CLAUDIA 230201 30 $4,003,048 $320,500 EPSO10{ 30 $2,003,048 580,200 CCFo7| 30 $2,003,048 $80,200 14-4) 30 $2,003,048 $87,200 | 30 $0 SO
331 |CC [11228666 ORTIZ CARLOS 230301 30 $7,084,556 $333,600 EPS002{ 30 $2,084,556 $83 400 CCF26) 30 $2,084,556 w&w.ywll“ld‘ -4 30 $2.084,556 $90,700 | 30 B S0 S0
332 |CC [1043844613  |ORTIZ FAIVINA [230301 30 $2,167,280 $346,800 EPS002| 30 $2,167,280 586,700 CCF26} 30 2,167,280 586,700 - 14-4 30 $2,167,280 o §94,300 .wal T 50 S0
luww (CC 1066727832 |ORTIZ YESICA 230301 30 $2,520,438 5403,300 EPS008| 30 52,520,438 5100,900 CCF26| 30 .m'%.Wmﬂkwm 5100,900 14-4f 30 $2,520,438 ) $109,700 ( 30 S0 S0
334 |CC 49779145 [OSORIG DORA {230301 11 $938,219 $150,200 EPSO02| 11 $938,219 $37.600 CCF26) _\— $1,114,240 $44,600 I 14-4f 11 Wc.;.Ntw o $40,900 __lxleI.l! $0 SO
335 |CC 1003777265 |OSORIO JOSE 230301 30 $2,426,842 388,300 EPSO41| 30 $2,426,842 $97,100 CCF26( 30 52,426,842 $97,100 14-4] 30 ww.*mm:erl\i ) $105,600 | 30 S0 50
336 |CC [19002977 OSPINA BERNARDO  [25-14 30 $2,175,139 $348,100 EPS037| 30 $2,175,139 $87,100 CCF68| 30 52,175,139 $87,100 14-4} 30 $2.175,139 $94,700 | 30 S0 50
337 |CC {112757972Z  |OSPINO IVANNA 1230301 30 $2,167,280 $346,800 ESSCO7| 30 §2,167,280 586,700 CCF26{ 30 $2,167,280 $86,700 144 30 $2,167,280 $94,300 | 30 S0 So
338 PT [4365313  |OSTAEUGEWIA  [3osor | 10 5672795 $107,700  epsoos| 10 §672,795 27,000 ccFag| 10 §672,795 $27,000] 14| 10 5672,795 $29,300| 10 50 50
339 |cc |79574558  |OVALLE Jost 54 | 30 $12,000,000 $2,040,000|  EPs005| 30 $12,000,000 5480,000|  cCFe| 30 $12,000,000 5480,000]  14-4] 30 512,000,000 s522,000] 30 | 0 50
340 cC 1118294936  |PACHECO VIVIANA [5-14 | 10 $867,749 $142,100|  EPSO10] 10 5887,749 $35,600|  ccra3] 10 5887,749 35,600 144 10 Se7,749 | ss00] 10 50 50
341 (CC (52459700  [PADIUADARLYS  [ps-14 | 30 $2,239,650 $358,400|  EPso37| 30 §2,239,650 $69,600|  ccrae| 30 $2,239,650 $89,600 | 144 30 52,239,650 597,500 | 30 50 50
342 |CC |1007943191 PADILLA LISETH 125-14 5 $361,214 $57,800 EPSO05| & $361,214 $14,500 CCF26| 5 $361,214 414,500 144 5 5361,214 515,800} 5 S0 S0
343 [cc 1023971018 [paEz kARER 220301 | 27 $1,962,921 s314,100|  epsons| 27 §1,962,921 s78,600|  ccrae| 27 $1,962,91 78,600 144 27 $1,962,921 585,400 | 27 ) 50
344 |cc 1023971018 |paEz KaREN basor | 2 §175,091 s28,100| Epsoos| 3 $175,091 s7i00]  ccre| 3 $175,091 sof  vadf 3 5175,091 so| 3 ) )
35 |cc |1022958493  [PARRABLANCA  [230301 | 30 $2,260,676 5361,800|  FPso0z| 30 $2,260,876 $90,500| ccrae| 30 $2,260,876 490,500 144] 30 $2,200,87|  sos400| 30 50 50
346 [CC[82117159  |PARRA FABIO 2514 | 10 $887,749 142,100 Eps037] 10 $887,749 $35600|  ccraf 10 587,749 $35,600| 144 10 see7749|  s38,700] 10 T s 50
347 |cC 1000035705 |PARRA JEFFERSON [230301 | 1 12,243 §11,600|  Epsooz] 1 $72,243 sof ccre| 1 72,243 sof a4l 1 §72,043 so| 1 © )
348 |CC|1000035705 [PARRA JEFFERSON [30301 | 17 §1,228,126 5196,600|  Epsona| 17 $1,228,126 49,200 ccrae| 17 $1,557,544 $62,400| 144 17 $1,228,126 §53,500| 17 . 50 50
349 cc (11259215 [PARRADO JUAN  D3osor | 30 2,216,211 $354,600|  EPs00s| 30 $2,216,211 88,700 ccrae| 30 52,216,211 s88,700|  144) 30 $2,216,211 $154,300 | 30 0 0
350 |CC|79182781  [PARRAGAELIECER o4 | 30 $2,175,139 $248,100|  €ps002| 30 52,175,139 se7,100|  ccrae| 30 52,175,139 $87,100|  144) 30 2,175,139 594,700 30 50 )
351 |cc (1223342888 |PAU RONALD T E $1,950,553 $312,100|  Epsoo| 27 $1,950,553 78,100 ccre| 27 51,950,553 78,100 144 27 $1,950,553 84,900 | 27 50 %
352 |CC{1233342886 |PAU RONALD koot | 3 §199,390 $32,000] Epsoz] 3 $199,390 sof ccrael 3 $199,390 so| 4l 3 $199,390 w0 3 s ©
353 [cc 1144030707 [Paz NANCY 30301 | 30 2,151,307 344,300 Epsooz] 30 2,151,307 s86,100|  ccrae| 30 52,151,307 86,100 144 20 52,151,307 593,600 30 5 0
354 |cC (1072492443 [PERABRIGITH  sonor | 30 2,274,619 $364,000|  Epsoog| 30 $2,274,619 91,000 ccrae| 30 $2,274,619 $91,000 144 30 2,074,619 $99,000] 30 | P 0
355 [CC 179304381 |PERA CARLOS 0 50 Sof Epsoaif 30 $2,167,280 86,700 | CCr26f 30 $2,167,280 $86,700 14-4| 30 $2,167,280 $94,300 | 30 50 0
356 |cc 1006148933 [PERDOMOKEILA 30201 | 29 1,891,270 $302,700|  £psona] 29 1,891,270 75,700)  ccre| 20 $1,894,270 7700|144 29 §1,891.270 82,300 | 29 0 0
G P2 BT R F g R 1 558,341 Poger s R B % S e, B P e B S0,364 sol v so s
3t fecli2sa68716 [PEREz BELARMING. 230301 | 30 $2,084,556 s13,600( Epsoxr| 20 52,084,556 83,400  ccree] 30 7,084,556 S840 144 30 52,084,556 90,700 30 50 )
359 |CC [1069724426  |PEREZ CRISTIAN 230301 26 51,859,913 5297,600 EPS005! 26 41,853,913 $74,400 CCF26) 26 $2.,591,760 $103,700 4.4 26 $1,859,913 581,000 NQ o 50 m«
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1024462901 _xocx_acm DiEGO _~§2 $505,699 ©seoo| msor] 7| <sos.e9 $20,300 505,099 o T ssose] T S
$2,223,485 589,000 144 30 2,223,485 50 50

2,084,556 $83 400 :... 30 3 $2,084,556 S0 3

$2,167,280 RVET) $86,700 e tram 144] 30 167,29 ) 0

cc £z 2,114,889 £338,400 0 $,114,889 84,600 $2,174,880 144] 30 <,114,889 %0 ©

: {MAIQUEL & ! 2

cc [65555164  [RODRIGUEZ MARIA $2,084,556 $333,600 30 $2.084,5% £83,400 $1,084,556 14| 30 52,084,556 © 50
cc 1142453211 [RODRIGUEZ YESICA $1,956,486 $313,100 10 $1,956,486 578,300 51,956,486 144 30 $1,956,486 0 0
cc {1000017560  {ROJAS CAMILO 291,818 546,700 5 291,818 $11,700 $291,818 144] 5 5291,818 50 0
cc [1000017565  [ROJAS CAMILO 562,223 $10,000 1 462,223 52,500 $62,223 144 1 562,23 0 50
cc [1000017560  |ROJAS CAMILG 362,223 510,000 1 562,023 52,500 1 $62,223| 144) 1 $62,213 0 <0
cc [1000017560  |RoJAS CAMILG $62,223 $10,000 1 562,223 §2,500 %2,223 144 1 $62,223 50 0
cc [1000017560 |Ro1AS CamILO 1,517,007 542,900 w | ssmes <60,700 $1.750,905 | a2 sismesr|  senom 0 0
cc [1000017560 [Ro2AS cAMILO $62,223 si0,000| epsox7] 1 T Teams| 2,500 2223 | a4 1| 62,223 %0 %0
CC |1074136016  |[ROJAS ROBINSON $2,084,556 $333,600 30 $2,084,556 $83,400 52,084,556 14-3| 30 $2,084,556 0 50
cC (52461387 [ROJAS SANDRA 52,146,054 $343,400 0 $2,146,054 585,00 52,156,054 144 30 52,146,054 ) 0
CC 1077146616 [ROMERO CRISTIAN $2,208,330 $353,400 0 $2,208,330 $88,400 $2,208,330 44| 30 52,200,330 % )
CC | 1005989685 %gmwO—”\_ﬂ.\ny $2,167,280 $346,800 30 $2,167,280 $86,700 $2,167,280 14-4) 30 52,167,280 S0 S0
cc [romssa19 [RoweRo pEORD $2,106,575 $337,170 0 §2,106,575 584,300 $2,106,575 144 30 §2,106,575 50 50
cc 53008745 [RomeRo YANIRA $1,789,599 §286,400 27 §1,789,599 71,600 $1,789,599 14| 27 $1,789,599 s s0
CC |5300874% ROMERO YANIRA $175,091 528,100 3 $175,091 57,100 $175,091 144 3 $175,091 S0 S0
cc 19357777 RUIZ FERNANDO $0 R 30 $1,956,486 $78,300 1,956,486 144 30 1,956,436 $0 50
CC _cm.wﬁﬁl.‘MMq.vwvl.W»vrIMN%”lmh—vcz $764,338 $122,300 1 $764,338 B $30,600 .mum&.uuw 14-4 1 §764,338 50 S0
CC |63500666 SALAZAR MONICA $1,750,905 $280,200 30 $1,750,905 570,100 51,750,905 144 30 $1,750,905 S0 S0
CC | 1106897246 |SALCEDO LUIS $2,100,679 $336,200 30 $2,100,879 584,100 52,100,879 144 30 $2,100,879 S0 S0
CC | 79372467 SALDANA JORGE $2,049,208 $327,900 30 $2,049,208 $82,000 52,049,208 14-4f 30 $2,049,208 S0 0
CC | 1072190189  [SALINAS JENNY $2,084,556 $333,600 30 $2.084 556 483,400 52,084,556 14-4| 30 §2,084,556 30 S0
CC 1072195540 |SANCHEZ BRAYAN 2,084,556 $333,600 30 $2,084,55 583,400 52,064,556 14-4 30 2,004,59% | 50 50
CC [ 1030567579 w;ﬁImN_zﬁ_w:u $2,441 438 wlm-cicl.wmo wQI.I"‘ lmbxf.»bﬂ% 597,700 52,441,438 144 30 'vI'MNJAIAI_c.M.w.w S0 S0
CC [1054546498  |SANCHEZ JOSE $1,588,215 $254,200 2 $1,588,215 563,600 51,750,905 44 21 $1,588,215 0 S0
CC |1054546498  |SANCE JOSE MNNW.NNN $84,100 9 $525,272 $21,100 $525,272 144 9 $525,172 $0 S0
CC 11033685306  |SANCHEZ PAULA 672,795 $107,700 10 $672,795 527,000 51,244,098 14-4f 10 $672,795 S0 50
CC |1031801186 |SANCHEZ SANDRA $2,255,590 $360,900 30 $2,255,590 $90,300 $2,255,590 144] 30 $2,255,590 50 $0
CC 152169975 SANTANA SANDRA $2,092.,830 $334,9%00 30 $2,092,830 583,800 52,092,830 14-4] 30 $2,092,830 S0 S0
CC 16728992 SEQUERA MONICA $2,125,023 $340,100 0 $2,125,023 $85,100 52,125,023 14-4] 30 52,125,023 S0 S0
CC (1073714163 [SIERRA L AURA $2,254,511 $360,800 30 $2,254,511 $90,200 $2,254,511 14-4f 30 $2,254,511 $0 0
CC [1069723134  [SILVA JUAN $2,084,556 $333,600 30 $2,084,556 $83,400 52,084,556 14-4( 30 52,084,556 50 S0
CC | 1073426530  [SOTO SULLY $2,033,625 $325,400 30 $2,033,625 $81,400 $2,033,625 14-4f 30 $2,033,625 $0 S0
CC [11255926 SUAREZ ANTONIO $2,084,556 $333,600 30 $2,084,556 $83,400 52,084,556 14-4] 30 52,084,556 50 50
CC |53092370 SUAREZ DIANA $2.167,280 $346,800 30 $2,167,280 586,700 $2,167,280 14-4) 30 52,167,280 S0 S0
cc [s2281287  [suarez ima §1,007,663 $161,300 3 $1,007,663 540,400 $1,007,663 14| 3 $1,007,663 5 50
cc [s2281287  [suarez ima $743,042 $119,000 9 §743,142 $29,800 stasaa 144 9 4304 0 Y
cC [s2281287  [suaREz iima $1,050,543 $168,100 18 $1,050,543 542,100 $1,007,663 144 18 61,050,543 s i
cc [s161962  fsuarez Jose 2,167,280 $346,800 30 $2,167,280 586,700 2,167,280 144} 30 52,167,280 50 50
L 52456046 Efe&..mnlE.\ - $1,806,067 585,000 25 31,800,007 572,300 54,600,067 144 25 S\SNE i 50 $0
lcc [s2488046  |SUAREZ MERY $291,818 546,700 5 $791,818 $14,700 5191,618 14| 5 $191,818 © %
CC 32889595 SUESCUM ERICA $2,167,280 $345,800 30 §2,167,280 $86,700 $2,167,280 14-4] 30 mN._tﬂ.N&c S0 50
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eniinéa -
452 [ocltouesonsm [Tasoroamaria fmosor |30 | snosear|  samson]| eesood 30| saosedsr|  saseoo|  corze] 30 5109643/ 83900 14| 30| sa0%437|  s91,200] 50 Y
453 |CC |1082914318 | TAPIAS FRANCY 0301 | 30 | $2,266,832 $362,700 |  EPS002| 30 $2,266, g $90,700|  CCF26 30 $2,266,832 $90,700 14-4| 30 $2,266,832 30 S0
o Jcc [owmon e sorer vy [0 | aaerml  saseo| eesord W] el cmd w | siom P B S Ay g 0 )
455 fcc [1004145135  |TEJADA JULIANA 01 |30 $2,167,280 346,800 |  EPSO02{ 30 §2,167,280 $86,700| CCR26{ 30 | $2,167,280 586,700 144 30 2,167,280 30 50
456 |cC [1121528026  [TERAN VAN oot | 20 @550  sameio0] eesoosl 30| €2,425.500 so7100|  ccrae 30 2,425,500 so7a00| a4 am | 2,475,500 5105600 30 50
457 fcc 100365161 |THERAN JHOR (231001 | 2 $144,485 s23,200]  Epsos| 2 $144,485 $5,300]  ccre| 2 $501,269 sa00| 14 2 Sidados| 6,300 2 s
458 |CC|1073532675 [TINOCO FABIAN  [230301 | 10 $907,248 $145200 Epsoos| 10 | 907,248 $36,300|  ccrae| 10 $907,248 536300 14 0] Se07,248 " s,500 10 50
459 |cc 79959920 |TOBON JOHN 230201 | 20 §2,181,023 sa9,000|  epsosr| 30 2,181,023 se7. ccragf 20 2,181,023 87,300 144 30 s181,00] 94,9 30 50
460 |cC|oas3e7  |TOCORADIEGO 30201 | 10 $887,749 $142,100|  Epsoz| 10 $897,749 cs5,600]  ccrnal 10 $887,749 $35,600| 144 10 swe7,740|  ssao) 10 50
461 |cc 1124217280 [TORO JOHN 30201 | 30 $2,004,556 333,600  EPsoat| 30 $2,084,55¢ seaa00|  ccred] 30 $2,084,556 03400 14 30| 2,084,556 90,700 | 20 50
462 |CC 1022353328 .—gﬂa NANCY JNW:QN‘Q‘. T WM = $1,899,912 $304,000 EPSOI7| 30 $1,899,912 = mwl 000 CCF26{ 30 $1,899,912 $76,000 _»‘ILV»O m_.mﬂo_ﬁw - W‘HNLS 30 S0
463\ TC |5456711 TORRES OSCAR 230301 30 o $2,084,556 $333,600 EPSO37{ 30 $2,084,556 CCF26| 30 $2,054,556 mmw.gc.01ll 14-4 30 wN.Og_wWa e $90,700 ‘wa $0
44 |cC 1104774006 |TORRES SItARIC 1230301 | 30 260,676 | taise0]  Epsont| 30 $2,260,576 ccrae] 30 52,260,876 90,500 144 30 220007 98,400 30 50
465 |CC 117323083 TORRES WILLIAM 0 S0 S0 EPSO17| 30 £1,975 050 ./,mﬂ..g CCF26| 30 $1,975,050 $79,100 144 30 $1,975,050 586,000 | 30 $0
466 |CC [26460761 .—.C<V>.7I:_ u Nuﬁ.ﬂmﬂq 26 $2,137,747 ) EPSO0E! NQ\A o $2,137,747 CCRe| 26 £2.137,747 $85,600 26 $2,137,747 N M@.ﬂﬂxx_ 26 S0
467 |cClzenorer  [tovarinu  jsozor | 4 123,454 eso08] 4 | 523,454 TG00 ccre) 4 523,454 0 4 | <o) 4 T
468 |CC _Omwy:.g I._,ﬂﬂm ..IZIUH% NU.—.M:I. 30 $2,738,978 EPS002, MMM: T 42,738,978 .wle,‘ 500 a.wﬂ—:ﬂ: _luc $2,218,972 wua.DOQJI JML 30 .\WM.MMM@WM [ |mow|#l§‘ .‘wc S0
469 |CC _c.\uwwxu.wllﬁh: 10 GINA ~5.¢D-1 30 $2,424,248 EPS037| 30 $2,424,248 597,000 CCF26f 30 $2,424.248 $97,000 144 30 42,424,248 'wl._leut\mrcc 30 50
470 |CC [104363538%  |URANGO KEVIN 230201 8 $2,022,795 EPSN02| 28 £2,022,795 CCrel 28 52,022,795 $81,000 44 28 42,022, \an e SR8,000 | 28 S0
an ﬁﬂlﬂﬂw&luWuaw URANGO xm‘ﬂ_ﬂ)x‘l’ rNWOlNMu_. N |_ w@&.'ﬂ.ﬂw EPS002) 1 564,083 52,600 CCF20| 1 $64,083 50 144 1 7 m@l«.nr..\wa T !na.e 1 S0
472 jCC “ﬂmbwmwwm URANGO KEVHit .N.&wsdﬁl 1 964,083 510,300 EPSG02] 1 - 564,083 = . 42,600 CCR26) 1 564,083 0 14-4] 1 $64,083 - mé I _l S0
473 |CC |8001712 URIAN CARLOS 230301 i S$78,370 512,600 EPS008{ 1 $78,370 50 ﬁln,mMG. .I“’ $78,370 S0 1440 1 n'mﬁm,loﬂo " ..wé 1 S0
474 |CC |8001712 URIAN CARLOS (230301 29 $2,008,826 $321,500 EPSO08| 29 £2,008,826 $80,400 CCF26| 29 52,008,826 $80,400 14-4§ 29 52,008,826 L IMM“O.W 29 se
475 |CC [1024563155  [URIAN JEIMY 23030+ 2 $116,727 $18,700 EPSO02| 2 $116.727 $4,700 CCrasf 2 S0 144 2 $116,727 so| 2 S0
476 JCC 11024563155 |URIAN JEIMY j230301 2 $116.727 518,700 EPS002| 2 $116,727 $4,700 CCF26| 2 5116,727 h s0 144 2 $116,727 o w.e...'m\ S0
477 [cc 1024563155 | URIAN JEIMY a0zt | 26 $1,678,309 Eps0oz] 26 $1,678,309 575,200 ccras 26 51,676,309 §75200] 144 26 $1,678,309 $81,600 | 26 50
478 |CC [79334931 URREA GREGORIO  [25-14 30 2,084 557 EP3017! 30 $2,084:557 |~ 583,400 CCF26) 30 52,084,557 583,400 14-4) 30 $2,084,557 590,700 ’wé. I S0
'n&.\o CC wo‘wwcc.wﬂﬂ URREGO DOBER 1230201 30 52,167,280 B EPSO05| 30 $2,167,280 B 486,700 CCF28{ 30 o |wN._OV.~g $86,700 14-4f 30 o $2,167,280 ||WI¢LWS 30 = 50
480 |CC [1007161690 |VALDET JHON 1230201 30 52,084,556 $333,600 EPS005| 30 52,084,556 483,400 CCF26[ 30 52,084,556 $83,400 14-4 30 o mN.O!.man - 590,700 | 30 50
481 |CC (26427197 VALENCIA AMINTA 1230201 7 $1,950,553 o .v!.\m.uﬂu._g llm-v“@@“ﬂl [ $1,950,553 $78,100 !Iabh\“N‘\M 17 1,950,553 $78,100 27 .u\fawo.ﬂ:»lr - $84,900 | 27 - S0
482 |CC [26427197 VALENCIA AMINTA  |230201 1 $61,912 \'w:v.ané EPS005| 1 S61.912 $2,500 CCF26| 1 $61,912 o0 ,W.Hatll—l T $61,912 Sofl 1 S0
483 [CC (26427197 VALENCIA AMINTA (230201 1 561,912 510,000 EPSO05| 1 S61,912 $2,500 CCF26f 1 $61,912 S0 14-4) 1 $61,912 01 1 $0
H& CC u:&uﬂ-ﬂl : <.v>.~ _rz.m_.bf.bw;a.ﬂyl " Maaun: 1 61 .O_M I W:rﬁg EPSO05| 1 !WAQV‘I.W‘_\N | |nﬁa[’ Mnm.\': 0_. T :’lwww_n.aﬂ. i 50 1440 1 61 ,odlw == WM - A<i ‘m
485 |cC|111t6ar6a8 [VaLENCIAMARIO  foser | 29 | $2.740,190 ~sasnson | epsooa| 29 T 62,040,190 sa9,700|  ccrse] 29 §2,240,190 89,700 144 29 T 2,240,190 T sensm | 29 %0
486 |CC | 1113647648 | VALENCIA MARIO 1230301 1 578,304 512,600 EPSO02| 1 578,304 50 CCF56f 1 578,304 S0 1440 1 mwwvucklv, o SO4 1 \mO
487 |CC |1086046418 |VALENCIA SORAYA 230301 5 o $442,875 - ..mﬂ. ﬂch Iw.ﬁM.MYﬁMww4 1v‘ B0 $443 875 517,800 mvaw 5 5443 875 $17,800 14-4| § ?u.&lﬂv. I 'W‘ T S0
488 |CC |80744430 VALLEJOS LUIS NWQNCM 30 $1,884,448 4301,600 EPS002| 30 51,884,448 $75,400 CCR26| 30 51,884,448 $75,400 14-4 30 $1,884,448 o 582,000 | 30 50
489 |CC |1006571488 .<w»~m‘2002>_m!m.z 1231001 30 $2,354,472 o www?ﬂg EPSD02, !an b §2,354,472 594,200 CCF26[ 30 $2,354,472 $94,200 14-4f 30 $2,354,472 $102,500 | 30 50
490 [CC [1000463943  |VANEGAS MAIRON 230301 14 $1,104,993 $176,800 EPS002| 14 61,104,993 944,200 CCR26| 14 $1,750,905 §70,100 14-4 14 $1,104,993 548,100 _Al‘ 3 S0
91 |CC 1000463943 |VANEGAS MAIRON [230301 | 1 $56.364 | 9,400 | Epsooz| 1 T es8.364 2,400 ccrae| 1 558,364 50 144 1 e84 so| 1 50
492 |CC[1000463943 |VANEGAS MAIRON 230301 | 15 $875,453 §140,100|  EPs00z| 15 5875453 $35,100|  ccrae 15 $675,453 so|  1ad 15 $875,453 T sel s 50
493 |CC |1106394523  |VARGAS ADRIANA {25-14 30 92,255,590 5360,960 EPS002| 30 $2,255,590 590,300 CCR26| 30 $2,255,590 $90,300 14-4f 30 $2,255,590 N wom.MOvo ‘WM $0 $0
494 |CC 1003517050 |VARGAS ANDREA  |130201 | 30 $2,084,556 §333,600| EPS003| 30 52,084,556 s83,400|  ccrae] 30 52,084,556 $83400 144 30 52,084,556 590,700 | 30 %
CC 57303184 ,<>=g w7 1230301 30 52,179,704 . £348,800 vaanaﬂ wb $2,179,704 587,200 CCR6| 30 . Sz _.wu.wOA $87,200 14-4 30 $2,179,704 §94,900 1 30 S0
CC [52847158 VARGAS NIDIA 1220301 12 8866517 $138,800 EPSO05] 12 $866,912 $3.,700 CCR6f 12 61,552,623 $62,200 14-4f 2 $866,912 i 537,800 12 S0
497 |CC {1105305799 |VARGAS YESICA 230301 13 $877,027 $140,400 ﬂvwﬂuu 13 $877,02/ 535,100 CCF26f 13 $1 ;!NMWWNQ! $56,900 14-4] 13 877,027 - 538,200 13 0
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499 |CC|1097262070 |VASQUEZ KEVIN  [25-14 | 1 558,364 9,400  EPSO37| 1 558,364 so| ccre 1 $58,364 SO a4 1 558,364 so| 1 0 0
500 Jcc [1oarosns ARRE T = L F g g <o rvsoos| 30 EXCETIE “sa00|  ccre| 20 2,167,280 TS P B EOPTE b I 50 e
501 |CC|1003042207 [VEGA OSCAR l5-14 30 752,146,054 $343,400 |  EPS005| 30 $2,146,054 $85,900|  CCF26| 30 2,146,054 $85,900 144 30 2,146,054 1$93,400| 30 50 50
[Tsor [T lseises  fveusquez haver f a6 T smme] el msie 20l - Tenmase 75,2001 - core| 26 s1.78,309 Team] 4] 26 R ] R YN I I —— 0
GLAIMER
501 |CC 165501173 |VERA DENNIS b3os0t | 20 $1,467,270 $186,800| EPso0z| 20 $1,167,270 $46,700|  ccrae| 20 §1,167,270 s 144 20 $1,167,270 50| 20 <0 <0
504 |CC |65501173 VERA DENNIS 1230301 10 $722,427 $115,600 EPSO02| 10 $722,427 $28,900 CCF26) 10 §722,427 $28,900 14-4f 10 $722,427 $31,500 | 10 $0 S0
505 [CC 1104258827 |VERGARAMELISSA [250301 | 20 §1,884048 | $301,600]  Epsox7] s0 §1,654,448 75,400 ccrae| 30 51,604,448 §75,400| 144 30 $1,884, 448 $82,000| 30 50 50
506 |CC (82390755 |VIDAL OSCAR w0301 | 20 $2,084,556 $333,600|  £pso17] 0 §2,084,5%6 583,400  ccrze 30 52,084,556 se3400| 144 30 $2,004,556 $90,700 | 30 ) 50
507 |CC 76046539 |VIDAUWILDER  [30301 | 10 $887,749 s142,100|  Epsos7| 10 $847,749 35,600 ccra3] 10 5887,740 $35,600] 14| 10 $887,749 38,700 10 50 s
508 JCC (1031134232 |VILLABON NOHORA |230301 28 $2,303,583% $368,600 EPS037| 28 52,303,583 $92,200 CCr26{ 28 $2,303,583 992,200 i4-41 28 $2,303,583 5100,300 [ 28 o 50 S0
509 Jec 1031134232 |VitLABON NoHORA [230301 | 2 $116,727 si8,700| epsoxr| 2 | s116,727 s4700  ccrae 2 Csnenr so| a4 2 S22 ™ I —— 50
510 [CC 10%200684  |VILLALOBOS KAREH 231001 | 30 $2.260.876 $361,800|  EPS00s| 30 52,260,876 $90,500|  ccrae| 30 52,160,876 590,500 | 144 30 2,260,876 | 598,400 | 30 50 50
511 [CC{1014177821  [VILLAMIL BRENDA 1230301 | 30 §2200676]  $361,000| EPsoos| 30 | 52,260,576 590,500 |  ccrae| 30 $7,160,876 90,500 | 144] 30 s0876|  sea0] 30| e 50
si2 [cc (30725385 |VilARRAGA b514 | 30 52,175,130 $346,100|  Epso17] 30 52,175,139 se7,100|  ccrze| 30 52,175,139 857,000 144 30 52,175,139 594,700 | 30 s <
MARICELA
513 |CC | 1074001942 <——g—>_._r_>”>| 1230201 17 $1,235,914 $197,800 EPSO17| 17 $1,235,914 549,500 CCF26| 17 mﬂ}‘&:’ wAwA“.MMG; i 144 17 m?Nwm.¢~Al|le‘ $53,800| 17 o 50 S0
514 [co 39576214 |VIZCAYADIGNA | [p30301 | 16 $1,155,883 $185,000  €pso0s| 16 §1,155,883 46,300 ccize| 16 ss050s | ston00] e 16 §1,155,683 | $50,300| 16 ) <
515 |CC {3957£€214 VIZCAYA DIGNA 1230301 14 $817,089 $130,800 EPSO0S5| 14 $617,089 832,700 CCF26| 14 $817,089 S0 144 14 $817,089 | 14 S0 S0
516 |cC 20701186 |wicHES LEIDY | fsi4 | 30 $2,251,060 $360,200| Epsot7| 30 52,251,060 $90,100]  ccrae] 30 $2,251,060 $90,100] 144 30 $2,251,060 498,000 | 30 ) s0
517 |€C |39095812 ZABALA ESTHER 1230301 30 mwbgbﬂ $375,400 EPSO7| 30 $2,346,208 $93,90¢ CCF26| 30 $2,346,208 593,900 AA'A(HQ lmNAWaA:NOw w‘lf.'wf‘mw;oe 30 S0 S0
518 [cC 1031181376 |ZARATE BRAYAN 230301 | 30 $2,609,345 s417,500|  Epsooz] 30 2,609,345 €i04,400]  ccrae] 30 51,609,345 104,400 14| 30 §2,609, 345 S113,600] 30 5 50
519 |cc [10i0928857 [zuMGAEDER  f3ozor | 20 §2,167,280 §346,800|  EPso0s| 30 2062280 5e6,700|  corae 30 52,167,280 s86,700| 14| 30 $2,167,280 594,500 30 | 50 0
Total Afiliados( 404) $771,647,833]  $123,715,700 $784,197,527 $21,307,800 $801,238,804 $31,326,600 $784,197,527|  $33,589,800 50 50|
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PUJAOSALUD EPSIC6 809,008,362 2 1 $81,900 $0 $82,500

PROTEGER CCFCSS 9,543,211 6 3 $199,600 SO $200,900

5.0.5. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD EPS013 805,001,157 2 1 593,800 50 $94,500
A

SALUD TOTAL EPSCO2 800,130,907 4 107 $8,410,500 $0 $8,464,600

SANITAS EPSO05 800,251,440 6 58 54,904,600

50 54,936,200

3
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(ADM!NISTADORA';: 5) A
COLFORDOS
COLPENSIONES
PORVERIR
PROTECCION
SKANDIA

S (ADMINISTRADORAS: 1
COLPATRIA ARP

FADMINISTRADURAS: 17)
CAIAMAG
CARIASAN
COMCAJA
COMFACESAR
COMFACOR
COMFACUNDI
COMEAMA
COMFAMILIAR ATLANTICO
COMFAMILIAR HUILA
COMFASUCRE
COMFENALCO CARTAGENA
COMFENALCO QUIRDIO

COMFENALCO VALLL

EPS (ADMINISTRADORAS: 22)

ALIANSALUD EPS (ANTES COLMEDICA)
ASMET SALUD EPS SAS
CAPITAL SALUD

COMFENALCO VAL

COMPENSAR
CCOSALUD EPS
COGS5ALUD MOVILIDAD
EMSSANAR

EPS FAMILIAR DE COLOMBIA SAS

S MUTUAL SER

EPS SURA (ANTES SUSALUD)
FAMISANAR

FUSYGA

MALLAMAS

MUTUAL ST™

WUEVAE.P.S.

NUEVA EPS MOVILIDAD

13 de 14

(

CCF16

CCR26

CCFO4

CCro7

CCF32

CCF44

CCFog

EPSC34

£2S017

£

08
EPS042
£55C24
£SSC18
CCFC33
EPS048
EPSO10
£psot7
MINOOT
LPSICS
E5SC07
EPLL37

resodt

00,227,940
00,336,004
800,224,805
200,229,739

800,253,055

294,200, 10£
860,231,969
£97.399,989
£91,080,005
850,045,904
896,900,841
890,101,994
891,180,008
867,200,015
890,420,023
890,000,381

890,303,093

830,113,831
900,935,126
900,298,372
890,303,093
860,066,942
900,226,715
900,226,715
201,021,565
901,543, 701
806,008,294
800,088,702
£30,003,564
901,037,916
$37,000,084
206,008,774
900,156,264

909,156,264

$9,932,800
420,533,400
562,749,700
$30,153,000

$346,800

633,589,800

$243,000
$89,260
$219,200
5517,0600
$31,307,400
575,400
$196,000
$377,500
$148,300
$2,514,700
$20,300

$81,500

585,900

$360,500
$1,103,200
51,317,500
$259,300

583,400

€124,511,200
99,996,700
S20 065,600
$3,153,000
30,346,800
$349,100

433,%0%,700

» 262,400
>133,700
$28,950,900
£155,900
$170.500
107,500
$244,600
S&9,800
§22¢,700
$520,400
531,516,200
$7%5,900
$197,300
$380,000
$149,300
$2,631,600
$20,500
582,100

,500

£85,500
£362,900
$1,110,300
65,351,700
$261,000
584,000
3290,200
55,181,400
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