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PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  

 

INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
Quibdó, abril de 2026 

 
Señor (a) 

ELSA INES ROMAÑA ROMAÑA 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 9122237 

Cargo del supervisor Coordinador Académico 
Dependencia Articulación con la media. 
Ciudad 

 
Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 
Mes de ABRIL del año 2026 

 
Referencia: No (9122237) del año 2026 

JHON WILMAR RIOS MARTINEZ, identificado con la cédula de ciudadanía No. 11 801715 de 
Quibdó, en mi calidad de Contratista del SENA, en Articulación con la Media Técnica, en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento 
el Informe de actividades realizadas en el mes abril objeto de cobro. 

 
El valor total de esta contratación es la suma de OCHOCIENTOS SETENTA Y TRES MILLONES 
OCHOCIENTOS SESENTA Y UN MIL TRECIENTOS DIECIOCHO PESOS M/CTE 
($873.861.318) 

 
PROFESIONALES Y TECNOLOGOS: Se fijan honorarios por valor total para cada contrato la 
suma de CUARENTA Y SEIS MILLONES TRECIENTOS TREINTE Y DOS MIL PESOS M/CTE 
($46.332.000), Esta suma será pagada por el SENA, al contratista de la siguiente manera: a) Un 
primer pago correspondiente al mes de FEBRERO por un valor de CUATRO MILLONES 
DOCIENTOS DOCE MIL PESOS M/CTE ($4.212.000), b) NUEVE (9) pagos iguales de MARZO 
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a NOVIEMRE del 2026 por valor de CUATRO MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA MIL PESOS 
MCTE ($4.680.000). 

 
Plazo: Será de 9 meses y 27 días, sin exceder del 30 de noviembre del 2026. 

 

 
Objeto: Prestar servicios personales de carácter temporal de instructores, para orientar formación 

profesional en el nivel titulada del programa de articulación con la media, en el Centro de Recursos 

Naturales Industria y Biodiversidad de la Regional Chocó durante la vigencia 2026, en las Áreas 

temáticas en el anexo2. 

 
Ejecución mensual de actividades 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

2.1  
 
 
 

 
Programar y orientar las 
actividades- aprendizaje- 
evaluación de conformidad con 
los programas de formación y el 
calendario institucional y el 
manual de procedimientos para 
la ejecución de acciones de 
formación profesional. 

En el desarrollo del período 
comprendido entre el 01 y 
el 31 de abril de 2026, 
Profesional Integral. se 
elaboró el proyecto 
formativo, la planeación 
pedagógica, las guías de 
aprendizaje y la temática 
correspondientes a las 
competencias a impartir del 
grado 11*, se activa las 
fichas 3216468, 3190999, 
3469605 y 3469591 
presentación y Reunión con 
los rectores IEA Samurindo 
y Carmen de Atrato 

 
 
 

 
Guías de Aprendizaje, 

Proyecto formativo. 

Planeación pedagógica 

2.2 Orientar los procesos de 
enseñanza- aprendizaje, según 
las necesidades detectadas en 
los procesos de evaluación, 
metodologías de aprendizajes y 
programas curriculares 
vigentes. 

coordinar producción de 
especie pecuaria según 
objetivos de la empresa. 
Los aprendices 
aprendieron coordinar 
producción de especie 
pecuaria según objetivos de 
la empresa. 

 
 
 

 

Registro foto grafico 

Listas de asistencia 

  Aprendieron a definir y 
adecuar instalaciones, 
maquinaria y equipo a 
utilizar según la etapa 
productiva de la especie 
que se esté trabajando 

 
. 

  
a cosechar y acopiar el 
producto de acuerdo con la 
normatividad técnica 
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  pertinente a la variedad y política de 
la empresa. 

Para ello, se desarrollaron 
actividades teóricas y prácticas 
mediante el uso de guías de
 aprendizaje y diferentes
  estrategias 
metodológicas, fortaleciendo el 
proceso de enseñanza– aprendizaje 
en los ambientes de aula y 
campo. 
 

 

2.3 Participar en espacios 
académicos y pedagógicos en 
las Establecimientos 
Educativos, para la Articulación 
del plan de Estudios y los 
Diseños Curriculares de los 
programas de formación que se 
ejecutan en el marco del 
programa. 

La formación está orientada a 
las estrategias didácticas, 
aplicada al entorno en el cual se 
convive facilitando a los 
aprendices la apropiación del 
dicho conocimiento mediante las 
trabajadas en clase, fincas,
 parcelas y huertas 
con guías de aprendizajes, taller 
en el salón de clase y sitios de 
la IEA, sobre desarrollo FPI 
Registro de los aprendices en la 

plataforma BETOWA 
Se participó en una jornada de 
reforestación organizada  por la 
alcaldía municipal  del Carmen de 
Atrato , donde también participaron el  
SENA,LA POLICÍA NACIONAL, 
BOMBEROS,DEFENSA CIVIL 
,GRUPO DE CAMINANTES del 
municipio del municipio    

 
Lista de 
asistencias y 
participación 
de los 
aprendices 

registros 

fotográfico

s. Trabajo 

de campo 

2.4 Ejecutar el programa de 
formación de acuerdo a la 
articulación y planeación 
pedagógica concertada con el 
Establecimiento Educativo. 

  

Se ejecutaron las actividades de 
formación con los aprendices de 
los grados 11° 10 de las 
instituciones educativas, de 
acuerdo con las planeaciones 
pedagógicas establecidas  para
 el alistamiento requerido 
para la elaboración de crono 
grama para el desarrollo de la 
formación con la articulación con
 los docentes del are 
agropecuaria. 
 

Planeación 
pedagógica 
del grado 11 
10. 

Listas de 

Asistencias 

Fotos 
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2.5 Participar en la planeación, 
seguimiento, evaluación y 
planes de mejora de los 
aprendices según la ejecución 
del programa de formación 
articulado en los colegios. 

Ser proactivo en la 
planeación y ejecución 
de las actividades de 
mejora siendo 
participes 
del proceso de 
enseñanza aprendizaje 
en la institución, IEA 
Samurindo 
mediante la 
participación 
en los comités que 
tengan que ver con el 
desarrollo del programa 
con la formación y 
experiencia del 
aprendiz. 
Teniendo en cuenta la 
planeación pedagógica y 
las guías de aprendizaje se 
realiza el seguimiento, 
evaluación y los planes de 
mejora de los aprendices, 
los procesos de formación 
que se desarrollan a través 
de la gestión estratégica de 
la institución educativa 

 

 
Taller teórico practico. 

Guias 

2.6 Garantizar el completo 
desarrollo del programa de 
formación para el cumplimiento 
de las horas establecidas en los 
diseños curriculares en el marco 
de la articulación con la media. 

Para el cumplimiento de las 
horas establecidas en los 
diseños curriculares, el 
programa de formación se 
viene desarrollando y 
cumpliendo conforme a la 
planeación pedagógica en 
la .EI. Agroambiental  de 
Samurindo 

 
Reportes de horas en 
sofiaplus 

2.7 Apoyar el cumplimiento de la 
ejecución de la formación según 
orientaciones de los 
lineamientos vigentes para el 
programa de articulación con la 
media. 

Se ejecutan actividades 
formativas presenciales 
orientadas a los 
aprendices, con el 
propósito de garantizar 
el cumplimiento de los 
resultados de 

 
Registro de los 
aprendices en la 
plataforma BETOWA 
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  aprendizajes establecidos 
en el programa de 
formación Cumplimiento la 
recolección  de 
documentos de los 
aprendices, que están 
interesados en ingresar al 
programa   
de articulación avanzando 
de forma favorable para 
matricular los 
aprendices en el aplicativo 
Sofía plus, se 

da inicio al 

 

2.8 Hacer uso de los medios y 
ambientes virtuales dispuestos 
por el Sena en articulación con 
la media como instrumento de 
apoyo a dicha formación, así 
como para la gestión de 
informes de ejecución de la 
formación. 

La formación se desarrolla 
en los ambientes de cada 
una de las instituciones, 
toda la formación es 
presencial 

Registro fotográfico 
impartiendo formación 
de forma presencial. 

Lista de asistencias 

2.9 Apoyar técnicamente en las 
evaluaciones de los procesos 
de adquisición de bienes y 
servicios, por el conocimiento 
profesional con tarto previa 
designación   del   director 
regional. 

No se adelantó ninguna 
actividad en el periodo 
correspondiente 
disponibilidad para 
cuando se requiera 

No se adelantó ninguna 
actividad para el 
período en esta 
obligación. 

2.10 Apoyar en la orientación, 
recolección, entrega y radicado 
de la documentación del 
proceso de etapa productiva de 
los aprendices, que cumplieron 
con el lleno de los requisitos 
para su proceso de certificación. 

Para el mes de abril 
se solicitó la 
alternativa de etapa 
practica la cual es en 
proyecto productivo 
para los grados 11*   

Listado de asistencias 
a la reunión para 
conformar los grupos 
de trabajo para 
desarrollar su proyecto 
productivo   

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en 
el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe 
cuenta con el visto bueno del Supervisor. 
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Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual. 

 

 
ITEM No DE LA ORDEN 

DE VIAJE 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.     

2.     

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados 
y (iii) el pago de la planilla de seguridad social No. 9501743352 de Aportes en línea mes MARZO   de 
2026. 

 
Cordialmente, 

 
JHON WILMAR RIOS MARTINEZ 
Contratista 
C.C. No. 11 801 715 de Quibdó 

 

 
ELSA INES ROMAÑA ROMAÑA 
Supervisor(a) Contrato 9122237 
Cargo 

 

 
de 2026 
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EVEIDENCIAS 

 
 

2.1) Programar y orientar las actividades- aprendizaje- evaluación de conformidad con los 
programas de formación y el calendario institucional y el manual de procedimientos para la 
ejecución de acciones de formación profesional 

 

 

Planeación pedagógica 
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PROYECTO FORMATIVO 
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GUIA 
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2.2) Orientar los procesos de enseñanza- aprendizaje, según las necesidades detectadas en los 
procesos de evaluación, metodologías de aprendizajes y programas curriculares vigentes 
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2.3) La formación está orientada a las estrategias didácticas, aplicada al entorno en el 
cual se convive facilitando a los aprendices la apropiación del dicho conocimiento mediante 
las trabajadas en clase, fincas, parcelas y huertas 
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Listados de asistencias 
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2.4) ejecuratar el programa de formación de acuerdo con la articulación y la 
planeación pedagógica 
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2.5) participar Planeación del desarrollo de las actividades y cronograma para articulación 
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2.6) garantizar el completo desarrollo del programa de la formación para el cumplimento de 
las horas de Sofía plus.edu.co 

 
 

 
 



 

GCCO 

 

N-F-087 V1 GCCON-F-087 V1 
 

  

 
 
 
 
 

 



 

GCCO 

 

N-F-087 V1 GCCON-F-087 V1 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 

GCCO 

 

N-F-087 V1 GCCON-F-087 V1 
 

  

 

 
  



 

GCCO 

 

N-F-087 V1 GCCON-F-087 V1 
 

  

 

  



 

GCCO 

 

N-F-087 V1 GCCON-F-087 V1 
 

  

 

  



 

GCCO 

 

N-F-087 V1 GCCON-F-087 V1 
 

  

 

  



 

GCCO 

 

N-F-087 V1 GCCON-F-087 V1 
 

  

 
 

2,7) apoyar en cumplimento de la ejecución de la formación según orientación y lineamientos vigentes 

para el programa de media técnica 

 
 

 
 
 

   2,8) hacer uso de los medios y ambientes virtuales dispuestos en el Sena en la articulación con la   media 

 
 

2,10) Apoyar en la orientación, recolección, entrega y radicado de la documentación del proceso de etapa 
productiva de los aprendices, que cumplieron con el lleno de los requisitos para su proceso de certificación. 

 

Para el mes de abril se solicitó la alternativa de etapa practica la cual es en proyecto productivo para 
los grados 11*   
Listado de asistencias a la reunión para conformar los grupos de trabajo para desarrollar su proyecto 
productivo  



 

GCCO 

 

N-F-087 V1 GCCON-F-087 V1 
 

  

 



 

GCCO 

 

N-F-087 V1 GCCON-F-087 V1 
 

  

  
 

 

 

 

 PERMANENCIAS  



 

 

INSTITUCION EDUCATIVA SAMURINDÓ 
Aprobada Mediante Resolución No. 3548 del 16/12/2024 

NIT 9001793016 - DANE 227001000475 

 
 
 
 
 
 
 

 
LA SUSCRITA RECTORA DE LA INSTITUCION DE SAMURINDO 

CERTIFICA 

 
 
Que, el señor JHON WILMAR RIOS MARTINEZ, identificado con cedula de ciudadanía No. 11801715 de 
Quibdó, INSTRUCTOR DEL SENA, DE LA MEDIA TECNICA con numero de ficha 3216468, permaneció 
en esta IE sede Concentración Escolar de  samurindo del 1 al 17 de abril de 2026, ejerciendo labores como 
TECNICO EN PRODUCCION AGROPECUARIA EN EL PROGRAMA DE MEDIA TECNICA demostrando 
responsabilidad, honestidad y gran sentido pertenencia  

 
 
 
 
  

 
Para mayor constancia se firma en Samurindó- Atrato a los 17 días del mes de abril de 
2026 

 
 
 
 

 

NELLY DEL CARMEN PEREA LEDEZMA 
Rectora 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

“SIN EXCLUSION FORMAMOS INTEGRALMENTE” 
Atrato-Choco-Colombia 

Correos electrónicos: rectorainstitucionsamurindo@gmail.com- i.e.samurindo2016.@gmail.com-i.e. samurindo@sedchoco.gov.co 

Teléfono: 3218567998-3147420133-3023355203-3054624062 
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