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1. DATOS GENERALES
R‘EFlgg“Dng A QUE CORRESPONDE EL 0107 2020 A 3107 2020
¢ Se reporta algun desempeio deficiente o ] NO
a mejorar? I:I
< FISICA PRESUPUESTAL
PORCENTAJE DE EJECUCION 31.84% 16.46%

2. SEGUIMIENTO CONTRACTUAL

Datos del supervisor/interventor

NOMBRE DEL SUPERVISOR

Jessica Yepes Murillo

DEPENDENCIA Subdireccion Local Puente Aranda Antonio Narifio
CARGO Subdirectora Local Puente Aranda Antonio Narifio
LOCALIDAD Puente Aranda

Sandra Johana Martinez
APOYO A LA SUPERVISION Jorge Eliecer Cortes Balanta

Beatriz Vanegas Ossa

Datos del contrato supervisado e intervenido

NUMERO DE CONTRATO

4620

FECHA DE CONTRATO

20 de Mayo de 2020

ASOCIACION DE HOGARES SI A LA

CONTRATISTA VIDA
CEDULA DE CIUDADANIA O NIT 900175374-5
PROYECTO )Fl’rfgﬁgcto 1099 “Envejecimiento digno, activo
UNIDAD OPERATIVA RESTREPO 1
ANTONIO NARINO — CARRERA 26
LOCALIDAD NO. 16-31 SUR
VALOR $ 1.449.196.600
PLAZO 8 Meses (245 dias calendario)
FECHA ACTA DE INICIO 20/05/2020
FECHA TERMINACION PROYECTADA DEL CONTRATO | 19/01/2021

OBJETO: “PROMOVER LA ATENCION Y EL DESCANSO INTEGRAL A PERSONAS MAYORES EN
SITUACION DE VULNERABILIDAD ASOCIADA A CONDICIONES DE PERMANENCIA EN CALLE, A
TRAVES DE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES CENTRO DIA'Y CENTRO NOCHE

DE LA SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ.”

3. CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL
CUMPLIMIENTO DEL OBJETO:

El asociado cumple con el objeto del convenio.
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GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES:

No. OBLIGACION

OBLIGACION

DEFICIENTE
A MEJORAR
SATISFACTORIO
SOBRESALIENTE
NO APLICA

OBSERVACIONES

A) OBLIGACIONES GENERA

LES

Conocer y cumplir a cabalidad el estudio
previo, anexo técnico y demas
documentos necesarios para la buena
ejecucion del convenio con eficiencia y X
eficacia, y socializarlos con todo el
personal responsable de los servicios
sociales Centro Dia y Centro Noche.

Centro Dia Restrepo 1:

En visita de supervision efectuado el 31
de julio de 2020, se verifico que la
unidad operativa realizé las siguientes
Capacitaciones: 02/07/2020 Entrega de
dotacién tapabocas al Talento Humano.
09/072020 Talento Humano
Socializacién PPEV por parte de la SDIS
09/072020 Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur- Orientacion
prevencion del COVID-19
10/072020 Organizacion de
seguimiento de cargue en la plataforma
SIRBE con la Subdireccion de Vejez .
16/072020 Entrega de dotacion
tapabocas personas mayores y Talento
humano

0507/2020 Elementos de proteccion
personal y gestion integral de
medicamentos.

16/0/7/2020 Residuos de construccion y
demolicién.

05/07/2020 movilidad sostenible
13/07/2020 socializacion del decreto
169 de 2020. 18/07/2020
Plan de gestion de residuos peligrosos
23/0/72020 socializacion turnos de
reunion y entrega de productos finales.
27/0/7/2020 que es el COVID-19
15/07/2020 Plan de Saneamiento
Basico Limpieza y Desinfeccion
08/0/7/2020 Estilos de vida saludable.
22/0/7/2020 Consumo bajo de sal.
15/07/2020 limpieza y desinfeccion de
areas del servicio
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28/07/2020 Darios ocasionados por el
consumo de cigarrilo y manera
adecuada de toser.
28/07/2020 socializacién construccion
del PAI. 28/07/2020Socializacion del
lavado de manos y uso del tapabocas
Articulaciones:

09/07/2020 Subdirecciéon Educativa y de
cultura jardin Botanico- SLIS Taller de
plantas y cultura.
21/07/2020 Articulacion con el IDRD
Recreo via acondicionamiento fisico
como habito de vida saludable
23/07/2020 IDRD Pilates: herramienta
de autocuidado y conciencia corporal.
26/07202 Pautas para la alimentacion
saludable.

14/07/2020 y 28/07/2020 Hospital Santa
Clara Consulta médica a 38
participantes del servicio centro dia, con
entrega de epicrisis y medicamentos.

Centro Noche Restrepo 1:

En visita de supervision efectuado el 29
de julio de 2020, se evidencié que se
realizaron las siguientes actividades:
01/07/2020 1-, Reunién con el Talento
humano para socializar la revisiéon de
actividades complementarias la PAI, 2-
Asignara las articulaciones para
psicologia y pedagogia, 3-seguimiento
al PAIN. elaboracion de fichas SIRBE.
02/07/2020 Construccion del PAIIN, de
las personas mayores 02/07/2020 La
entrega del vestuario a las operarias de
cocina y servicios generales.
06/07/2020 Construccion del PAIIN de
personas mayores. 06/07/2020
Socializaciones los informes mensuales
y lineamientos para la elaboracion de
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fichas técnicas de encuentros con
personas mayores.
08/07/2020 Revisiéon de actividades del
Talento Humano relacionadas con
encuentros, actividades el PAINN
articulaciones espacios de participacion
ciudadana.

09/07/2020 Cambio de camas de las
personas mayores, revision del bafo,
entrega de KIT, hora de ingreso de las
personas mayores.
13/07/2020 Socializacion de decreto
distrital 019 del 2020 y distribucién de
los horarios de atencion a las personas
mayores en los servicios centro dia y
centro noche.
15/07/2020 Mesa de trabajo
construccion del PAIIN, del mes de
agosto de 2020.
16/07/2020 Capacitacion de politica
publica social de envejecimiento y vejez,
21/07/2020 Revisién de actividades
realizadas por el talento humano.
Socializaciones:

01/07/2020 contextualizacion
lineamiento técnico para la adopcion de
medidas preventivas y de contencién
frente al COVID-19  09/07/2020
Socializacién dela subred integrada de
servicios de salud frente a las
orientaciones para prevencion
contencion y mitigacion del COVID-19
09/07/2020 Socializacién del
lineamiento de orientaciones para
prevencion contencion y mitigacion del
COVID -19 en personas adultas
mayores.

13/07/2020 orientaciones para la
limpieza y desinfeccién dela unidad
operativa como medida preventiva y de
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OBLIGACION

DEFICIENTE
A MEJORAR
SATISFACTORIO
SOBRESALIENTE

NO APLICA

OBSERVACIONES

mitigacién para contener la infeccion
respiratoria aguda por COVID-19.
16/07/2020 lineamiento para las
estrategias de reduccién de dafio con
las  personas consumidoras de
sustancias psicoactivas durante la
emergencia sanitaria por COVID-19
23/07/2020 Socializacién de promocion
de la salud mental en personas mayores
en aislamiento preventivo frente al
COVID-19

02/07/2020 Protocolos de Salud.
22/07/2020 Socializacion de manejo de
convulsiones y prevencion de caidas.

Cancelar los honorarios o salarios de
forma oportuna al talento humano y de
acuerdo con la estructura de costos
prevista para cada servicio social.

Centro Dia Restrepo 1:

No aplica para este periodo de
supervision.

Se relaciona su cumplimiento en el
acapite financiero del informe mensual.
Centro Noche Restrepo 1:

Para el dia 29 de julio de 2020, presento el
talento humano el pago de seguridad social
del mes de Junio de 2020 y los certificados
de afiliacion para el talento humano nuevo.

Contar con el talento humano requerido
por cada servicio social para la X
ejecucion del convenio.

Centro Dia Restrepo 1:

En visita de supervision efectuado el 31
de julio de 2020, se presentaron los
siguientes cambios en el servicio Centro
Dia: 17/07/2020 Salié Lury Andrea
Ramirez  Operaria de  servicios
generales. Quien a la fecha de esta
visita no ha sido reemplazada

Centro Noche Restrepo 1:

En visita de supervision del 29 de julio
de 2020, se evidencio que el operador
mantiene la custodia y supervisién de
los documentos producidos en el marco
de la prestacién de los servicios Centro
Noche, en un lugar especifico dispuesto
para ello.
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OBLIGACION

DEFICIENTE
A MEJORAR
SATISFACTORIO
SOBRESALIENTE

NO APLICA

OBSERVACIONES

Se cuenta con el FUID actualizado hasta
29 de julio de 2020, y foliacion de
historias sociales a 30 de junio de 2020.

4

Cumplir con los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion, dentro X
del término establecido para el efecto.

Centro Dia Restrepo 1:

En visita de supervision efectuado el 31
de julio de 2020, se evidencié que el
operador cuenta con las pdlizas de
Aseguradora Solidaria de Colombia que
amparan la cobertura del convenio y los
porcentajes establecidos en éste
(Revisadas por Subdireccion de
Contratacion de la SDIS):

Pdliza No. 390-47-994000053384
expedida el 19/05/2020, cubre:
a) Cumplimiento del contrato:
20/05/2020 a 20/07/2021 $ 289.839.320
b) Calidad del servicio: 18/05/2020 a
25/07/2021 $ 289.839.320 c)
Salarios, prestaciones sociales e
indemnizaciones: 20/05/2020 a
20/01/2024 $ 72.459.830
Pdliza No.  390-47-994000007793
expedida el 19/05/2020, vigencia
20/05/2020 a 20/01/2021, cubre:
a) Predios, Labores y operaciones (10%
perdida minima 1,00 SMMLV):
$263.340.900

b) Contratistas y Subcontratistas (10%
perdida minima 1,00 SMMLV):
$263.340.900

c) Vehiculos propios no propios (10%
perdida minima 1,00 SMMLV):
$263.340.900

Centro Noche Restrepo 1:

En visita de supervision efectuado el 29
de julio de 2020, se evidencié que el
operador cuenta con las pdlizas de
Aseguradora Solidaria de Colombia que
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OBLIGACION

DEFICIENTE
A MEJORAR
SATISFACTORIO
SOBRESALIENTE

NO APLICA

OBSERVACIONES

amparan la cobertura del convenio y los
porcentajes establecidos en éste
(Revisadas por Subdireccion de
Contratacion de la SDIS):

Pdliza No. 390-47-994000053384
expedida el 19/05/2020, cubre:
a) Cumplimiento del contrato:
20/05/2020 a 20/07/2021 $ 289.839.320
b) Calidad del servicio: 18/05/2020 a
25/07/2021 $ 289.839.320 c)
Salarios, prestaciones sociales e
indemnizaciones: 20/05/2020 a
20/01/2024 $ 72.459.830
Pdliza No.  390-47-994000007793
expedida el 19/05/2020, vigencia
20/05/2020 a 20/01/2021, cubre:
a) Predios, Labores y operaciones (10%
perdida minima 1,00 SMMLV):
$263.340.900

b) Contratistas y Subcontratistas (10%
perdida minima 1,00 SMMLV):
$263.340.900

c) Vehiculos propios no propios (10%
perdida minima 1,00 SMMLV):
$263.340.900

Dar cumplimiento a sus obligaciones
frente al sistema de seguridad social
integral y parafiscales para lo cual debe
realizar los aportes a que se refiere el
articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en lo
relacionado con los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y X
aportes a las cajas de compensacion
familiar, Sistema Nacional de
Aprendizaje -SENA e Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar -
ICBF, cuando haya Ilugar a ello.
Acreditar que se encuentra al dia en el
pago de conformidad con las normas y

Centro Dia Restrepo 1:

No aplica para este periodo de
supervision. Se relaciona su
cumplimiento en el acapite financiero
del informe mensual.

Centro Noche Restrepo 1:
Para el dia 29 de julio de 2020, presento
el talento humano el pago de seguridad
social del mes de junio de 2020 y los
certificados de afiliacion para el talento
humano nuevo.
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reglamentos que rigen la materia. Este
requisito debera acreditarse para cada
uno de los desembolsos efectuados por
la SDIS.
Centro Dia Restrepo 1:
Asumir el pago de salarios, prestaciones Etj)per?/‘i)sllicéi para este periodo gg
gellndtzgrrlltiacﬁunrﬁz\n%e gg;?gte;d? bOI:)asI verifica en el acéapite financiero del
impuestos, gravamenes aportés y informe del mes de julio de 2020.
L. ’ . . X
6 servicios de cualquier tipo que Centro Dia Restrepo 1:
establezcan las leyes colombianas y No aplica para es-te periodo  de
demas erogaciones necesarias para la superv?sién Se
ejecucion del convenio. verifica en el acapite financiero del
informe del mes de julio de 2020.
Centro Dia Restrepo 1:
En visita de supervision del 31 de julio
de 2020, se evidencio que el operador
mantiene la custodia y supervisién de
los documentos producidos en el marco
de la prestacién de los servicios Centro
Dia, en un lugar especifico dispuesto
para ello.
Se cuenta con el FUID abierto el 20 de
. Junio y ya estan actualizadas las
Responder por la seguridad de los .
docSmentos P fisicos go magnéticos carpetas, 48 personas mayores activas.
y X
7 elaborados o entregados con ocasion de Centro Noche Restrepo 1:
la sjecucion del convenio. En visita de supervision del 29 de julio
de 2020, se evidencio que el operador
mantiene la custodia y supervisién de
los documentos producidos en el marco
de la prestacién de los servicios Centro
Noche, en un lugar especifico dispuesto
para ello.
Se cuenta con el FUID actualizado hasta
29 de julio de 2020, y foliacion de
historias sociales a 30 de Junio de 2020.
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OBLIGACION

DEFICIENTE
A MEJORAR
SATISFACTORIO
SOBRESALIENTE

NO APLICA

OBSERVACIONES

Mantener vigente las garantias de
conformidad con el acta de inicio y las X
modificaciones a que hubiere a lugar.

Centro Dia Restrepo 1:

En visita de supervision efectuado el 31
de julio de 2020, se evidencié que el
operador cuenta con las pdlizas de
Aseguradora Solidaria de Colombia que
amparan la cobertura del convenio y los
porcentajes establecidos en éste
(Revisadas por Subdireccion de
Contratacion de la SDIS):

Pdliza No. 390-47-994000053384
expedida el 19/05/2020, cubre:
a) Cumplimiento del contrato:
20/05/2020 a 20/07/2021 $ 289.839.320
b) Calidad del servicio: 18/05/2020 a
25/07/2021 $ 289.839.320 c)
Salarios, prestaciones sociales e
indemnizaciones: 20/05/2020 a
20/01/2024 $ 72.459.830
Pdliza No. 390-47-994000007793
expedida el 19/05/2020, vigencia
20/05/2020 a 20/01/2021, cubre:
a) Predios, Labores y operaciones (10%
perdida minima 1,00 SMMLV):
$263.340.900

b) Contratistas y Subcontratistas (10%
perdida minima 1,00 SMMLV):
$263.340.900

c) Vehiculos propios no propios (10%
perdida minima 1,00 SMMLV):
$263.340.900

Centro Noche Restrepo 1:

En visita de supervision efectuado el 29
de julio de 2020, se evidencié que el
operador cuenta con las pdlizas de
Aseguradora Solidaria de Colombia que
amparan la cobertura del convenio y los
porcentajes establecidos en éste
(Revisadas por Subdireccion de
Contratacion de la SDIS):
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OBLIGACION

DEFICIENTE
A MEJORAR
SATISFACTORIO
SOBRESALIENTE

NO APLICA

OBSERVACIONES

Pdliza No. 390-47-994000053384
expedida el 19/05/2020, cubre:
a) Cumplimiento del contrato:
20/05/2020 a 20/07/2021 $ 289.839.320
b) Calidad del servicio: 18/05/2020 a
25/07/2021 $ 289.839.320 c)
Salarios, prestaciones sociales e
indemnizaciones: 20/05/2020 a
20/01/2024 $ 72.459.830
Pdliza No. 390-47-994000007793
expedida el 19/05/2020, vigencia
20/05/2020 a 20/01/2021, cubre:
a) Predios, Labores y operaciones (10%
perdida minima 1,00 SMMLV):
$263.340.900

b) Contratistas y Subcontratistas (10%
perdida minima 1,00 SMMLV):
$263.340.900

c) Vehiculos propios no propios (10%
perdida minima 1,00 SMMLV):
$263.340.900

Sin modificatorios.

Asistir a las reuniones que sean
convocadas por la supervision del
convenio.

Centro Dia Restrepo 1:

En supervision virtual efectuada el 29 de
julio de 2020, se evidencié que por parte
del supervisor no se convocd a
reuniones.

Centro Noche Restrepo 1:

No se convocaron reuniones por parte
del supervisor, para este periodo de
supervision.

10

Presentar al-la supervisor-a del
convenio oportunamente los informes
cuantitativos y cualitativo que de forma
mensual soportan la prestacién de los X
servicios sociales Centro Dia y Centro
Noche asi como informes eventuales
solicitados por el supervisor.

Centro Dia Restrepo 1:

En visita de supervision efectuado el 31
de julio de 2020, se verifico que el
operador presento el informe del
periodo 01 al 30 de junio, el dia 6 de julio
y con correcciones el dia 16 de julio de
2020.
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OBLIGACION

DEFICIENTE
A MEJORAR
SATISFACTORIO
SOBRESALIENTE

NO APLICA

OBSERVACIONES

Centro Noche Restrepo 1:

En visita de supervision efectuado el 29
de julio de 2020, se evidencié que el
operador presento el informe del
periodo 20 al 31 de mayo, el dia 5 de
junio y con correcciones el dia 16 de
junio de 2020.

11

Presentar a la supervisién del convenio
oportunamente los informes técnicos,
financieros con sus respectivos
soportes. Asi mismo, atender las
observaciones, recomendaciones vy
solicitudes requeridas por la supervision
del convenio de manera oportuna vy
coordinada con los lideres del servicio.

Centro Dia Restrepo 1:

En visita de supervision efectuado el 31
de julio de 2020, se evidencié que el
operador presento el informe del
periodo 20 al 31 de mayo, el dia 5 de
junio y con correcciones el dia 16 de
junio de 2020.

Centro Noche Restrepo 1:

En visita de supervision efectuado el 29
de julio de 2020, se evidencié que el
operador presento el informe del
periodo 20 al 31 de mayo, el dia 5 de
junio y con correcciones el dia 16 de
junio de 2020.

12

Crear una cuenta bancaria de uso
exclusivo para el manejo de los recursos
del convenio, toda vez que al finalizar la
ejecucion debe reintegrar los
rendimientos financieros y/o
devoluciones.

Centro Dia Restrepo 1:

En visita de supervision efectuado el 31
de julio de 2020, se corroboré que el
operador presento el informe del
periodo 01 al 30 de junio, el dia 6 de julio
y con correcciones el dia 16 de julio de
2020.

Centro Noche Restrepo 1:

En visita de supervision efectuado el 29
de julio de 2020, se evidencié que el
operador presento el informe del
periodo 01 al 30 de Junio, el dia 15 de
julio de 2020 se enviaron correcciones
del informe técnico y se radicaron por
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parte del operador el dia 16 de julio de
2020.
En caso de que se intente una accién o
se presente una reclamacion contra la
Secretaria Distrital de Integracién Social
—SDIS por la cual deba responder el
asociado, aquella procedera a notificarle Centro Dia Restrepo 1:
a la mayor brevedad para que el En visita de supervision efectuado el 31
asociado adopte bajo su propia costa de julio de 2020, se evidencié que
todas las medidas necesarias para durante el mes de julio de 2020 no se
resolver el conflicto y evitar perjuicios a presentd ninguna situacion que afecte la
la Secretaria Distrital de Integracion buena ejecucion del servicio.
13 Social -SDIS. Si el SOLICITUD No. X
20914 PROCESO ADQUISICIONES Centro Noche Restrepo 1:
FORMATO MINUTA DECRETO 092 DE En visita de supervisién efectuado el 29
2017 Cédigo: FOR-AD-032 Version: 0 de julio de 2020, se evidencido que
Fecha: Memo Int 29773 — 05/06/2018 durante el mes de julio de 2020 no se
Pagina: 4 de 20 asociado no logra presentd ninguna situacion que afecte la
resolver la controversia en el plazo que buena ejecucién del servicio.
fiie a la Secretaria Distrital de
Integracion Social -SDIS, la misma
podra hacerla directamente y el
asociado asumira todos los costos en
que se incurra por tal motivo.
Centro Dia Restrepo 1:
En visita de supervision efectuado el 31
Autorizar a la Secretaria Distrital de de julio de 2020, se evidencié que
Integracion Social —SDIS a deducir los durante el mes de julio de 2020 no se
valores resultantes por los conceptos presentd ninguna situacion que afecte la
descritos en la obligacion anterior, por buena ejecucion del servicio.
14 cualquier suma que ésta le adeude. En X

Centro Noche Restrepo 1:

En visita de supervision efectuado el 29
de julio de 2020, se evidencié que
durante el mes de junio de 2020 no se
presentd ninguna situacion que afecte la
buena ejecucién del servicio.
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15

Disponer de los recursos técnicos,
humanos, administrativos y financieros X
para la ejecucién del convenio.

Centro Dia Restrepo 1:

En visita de supervision efectuado el dia
31 de julio de 2020, se verificdé que el
operador cuenta con los recursos
técnicos y humanos para la prestacion
del servicio.

Centro Noche Restrepo 1:

En visita de supervision efectuado el dia
29 de julio de 2020, se verificd que el
operador cuenta con los recursos
técnicos y humanos para la prestacion
del servicio.

16

Utilizar la imagen institucional de la
Secretaria Distrital de Integracién Social
—SDIS, Alcaldia Mayor de Bogota, con
las especificaciones técnicas
determinadas por la Oficina Asesora de
Comunicaciones de la Secretaria
Distrital de Integracion Social -SDIS,
durante la ejecucion del convenio. Se
debera solicitar el permiso para
publicidad exterior ante la Secretaria de
Ambiente, asumiendo los valores
correspondientes por este tramite

Centro Dia Restrepo 1:

En visita de supervision del 31 de julio
de 2020, se verificd que el operador
Asociacion de Hogares Si a la Vida de
la unidad operativa Restrepo 1,
mantiene fijado el aviso en el frente del
edificio, con la imagen institucional, y
los correspondientes logos de la
Alcaldia Distrital y de la SDIS, de
conformidad con las normas técnicas
exigidas para el cumplimiento de dicha
obligacion.

Se evidencié que el operador por
motivos del aislamiento preventivo no
ha podido gestionar lo correspondiente
al nuevo logo institucional, respecto a
actualizarlo de acuerdo al nuevo
convenio.

Centro Noche Restrepo 1:

En visita de supervision del 29 de julio
de 2020, se evidencia que el operador
Asociacion de Hogares Si a la Vida de
la unidad operativa Restrepo 1,
mantiene fijado el aviso en el frente del
edificio, con la imagen institucional, y
los correspondientes logos de la
Alcaldia Distrital y de la SDIS, de
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conformidad con las normas técnicas
exigidas para el cumplimiento de dicha
obligacion.
Se evidencio que el operador por
motivos del aislamiento preventivo no
ha podido gestionar lo correspondiente
al nuevo logo institucional, respecto a
actualizarlo de acuerdo al nuevo
convenio.
Centro Dia Restrepo 1:
En visita de supervision efectuado el 31
de julio de 2020, se evidencié que se
Informar al-la supervisor-a, dentro de los no se ha presentado ninguna situacion,
tres dias calendario siguientes a la que pueda afectar la prestacion del
17 | ocurrencia del hecho las situaciones que X servicio.
puedan afectar a la poblacién y la
correcta ejecuciéon de este convenio. Centro Noche Restrepo 1:
En visita de supervision efectuado el 29
de julio de 2020, se evidencio que no
se presentd ninguna novedad respecto
a esta obligacién.
Coordinar y reportar todas aquellas gent_ra Dc'ja Restre_p<_>’1. fectuado el 31
articulaciones institucionales que deben h visita de supervision efectuado e 3
0 pueden apoyar las acciones que se deJ.UI'O de 202(.)’ s¢e ewdenqo que se )
requieren complementariamente para Xar?hz?ron las §|gwentes articulaciones:
lograr los objetivos misionales de los 00/07/2020 Subdireccion Educativa
servicios sociales Centro Dia y Centro L . y
18 | Noche (Servicio Nacional de X de cultura jardin Botanico- SLIS Taller

de plantas y cultura.

21/07/2020 Articulacion con el IDRD
Recreo via condicionamiento fisico
como habito de vida saludable
23/07/2020 IDRD Pilates: Herramientas
de autocuidado y conciencia corporal
14/07/2020 y 28/07/2020 Hospital
Santa Clara Consulta médica a 38
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OBLIGACION

No. OBLIGACION
DEFICIENTE
A MEJORAR
SATISFACTORIO

SOBRESALIENTE

NO APLICA

OBSERVACIONES

participantes del servicio centro dia,
con entrega de epicrisis y
medicamentos.
28/07/2020Socializacion del lavado de
manos y uso del tapabocas.

Centro Noche Restrepo 1:

En visita de supervision efectuado el
dia 29 de julio de 2020, se verificé que
el operador realizé las siguientes
articulaciones interinstitucionales:
06/07/2020 articulacion con el SENA.
ejecutar formacion ocupacional con las
personas mayores.

15/07/2020 articulacién con la casa de
igualdad oportunidades con las mujeres
de Antonio Narifio.

17/07/2020 articulacién con salud
mental hogar de paso socio sanitario
los Martires. generar espacios para
realizar acciones enfocadas a la salud
mental de las personas mayores.
22/07/2020 articulacién con el colectivo
de Pensamiento Creativo del municipio
de Sopo, para un encuentro
intergeneracional.

Comunicar al supervisor del convenio,
con ftres (3) dias calendario de
anticipacioén, en caso de presentarse un
ejercicio de practicas estudiantiles,
investigaciones académicas,
entrevistas, y relacionados, con el fin de
avalar su viabilidad, contenido vy
ejecucion.

19

Centro Dia Restrepo 1:
No aplica para este periodo de
supervision

Centro Noche Restrepo 1:
No se realizaron para este periodo de
supervision

Disponer, a mas tardar al tercer mes de
ejecucion del convenio la licencia de
funcionamiento  aprobada por la
Secretaria Distrital de Salud.

20

Centro Dia Restrepo 1:

En visita de supervision realizado el 31
de julio de 2020, se evidencié que
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OBSERVACIONES

recibié visita en la Unidad Operativa
Restrepo 1, por parte de la Secretaria de
Salud el 5 de junio de 2020, dando
concepto favorable con requerimientos,
consistentes en: Mantenimiento a los
pisos del primer piso alojamiento,
impermeabilizé la bodega de materiales
de aseo, ubicada en el segundo piso,
sefalizacion de bordes y desniveles,
cambio de luminarias a led,
mantenimiento a techos y paredes del
primer piso, mantenimiento a cableado
expuesto. Requerimientos realizados
por el operador en este mes de julio de
2020, pero no han sido verificados por la
Secretaria de Salud.

Centro Noche Restrepo 1:
En visita de supervision realizado el 31
de julio de 2020, se evidencido que
recibié visita en la Unidad Operativa
Restrepo 1, por parte de la Secretaria de
Salud el 5 de junio de 2020, dando
concepto favorable con requerimientos,
consistentes en: Mantenimiento a los
pisos del primer piso alojamiento,
impermeabilizé la bodega de materiales
de aseo, ubicada en el segundo piso,
sefalizacion de bordes y desniveles,
cambio de luminarias a led,
mantenimiento a techos y paredes del
primer piso, mantenimiento a cableado
expuesto. Requerimientos realizados
por el operador en este mes de julio de
2020, pero no han sido verificados por la
Secretaria de Salud.

21

Responder civil y penalmente ante las
autoridades competentes por los actos u

Centro Dia Restrepo 1:
No aplica para el ejercicio de
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omisiones que ejecute en desarrollo del supervision del mes de julio de 2020,
convenio, cuando con ellos se cause dado que no se presentd ningun caso
perjuicio a la administracion o a relacionado con esta obligacion.
terceros, en los términos del articulo 52
de la Ley 80 de 1993. Centro Noche Restrepo 1:
No aplica para el ejercicio de
supervision del 29 de julio de 2020,
dado que no se presentd ningun caso
relacionado con esta obligacion.
Centro Dia Restrepo 1:
No ejercer ninguna conducta que lleve No.se_ presento en_el penodo de_l,mes
implicita cualquier tipo de violencia de julio de .2020’ hinguna situacion que
(fisica y psicolégica), negligencia afgctaralla |nteg,r|dad flsica ”.‘°ra' Y.
descuido discriminacic’m7 exclusion y eﬁ pS|coIog|c_a segun em_‘oque q]ferer_]0|al.
general c,ualquier otro ac7to que afecte la Pero med|a_nt§ la so_mallzamon y firma
integridad fisica y/o moral de las del consgntlmlento informado se han
personas mayores, personas  con estab]gmdo acuerdo para el buen trato
; . ’ permitiendo dar garantia a los derechos
22 | discapacidad, personas con X
orientaciones sexuales o identidades de y deberes de todas las personas -
. . mayores que hacen parte del servicio
genero no heteronormgtlvas, personas Centro Dia
) ; ) No se present6 en el periodo del mes
del conflicto armado. Asi mismo, Do . ; g
: ) o julio de 2020 ninguna situacién que
garantizar en todo tipo de actuacion el fectara la intearidad fisica moral
respeto por la dignidad humana alectara 1a 9 . Y.
psicolégica segun enfoque diferencial.
Denunciar ante la autoridad Centro Dia Restrepo 1:
competente, todo tipo de maltrato, No se presento en el periodo del mes
violencias o conductas que conlleven a de julio de 2020, ninguna situacion que
la vulneracion de derechos contra las afectara la integridad fisica moral y
personas mayores con discapacidad, psicolégica segun enfoque diferencial.
con orientaciones sexuales o] Pero mediante la socializacion y firma
23 | identidades de género no X | del consentimiento informado se han
heteronormativas, personas establecido acuerdo para el buen trato

permitiendo dar garantia a los derechos
y deberes de todas las personas
mayores que hacen parte del servicio
Centro Dia. El dia 10 de Julio de 2020
se socializé el Acuerdo de Buen Trato.
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concordancia con la Ley 734 de 2002
“Cédigo Unico Disciplinario” y la Ley Centro Noche Restrepo 1:
1474 de 2011 “Estatuto Anticorrupcion”; No se present6 en el periodo del mes
al igual, que cualquier conducta que se de julio de 2020 ninguna situacién que
encuentre tipificada como delito en la afectara la integridad fisica moral y
Ley 599 de 2.000 “Codigo Penal”, y de psicolégica segun enfoque diferencial.
manera especial las consagradas en el
Titulo | Delitos contra la Vida y la
Integridad Personal, Capitulo Tercero —
de las lesiones personales.
Centro Dia Restrepo 1:
Para el mes de junio de 2020, operador
continuo aplicando lineamiento de
atencion en Centro Dia y Centro
Noche, emitido por la subdirecciéon para
la vejez para armonizar la continuidad
en la prestacion del servicio, con las
medidas de prevencion frente a la
propagacion del COVID — 19.
De lo anterior, a partir del 13 de marzo
de 2020 y hasta la fecha de realizacion
del presente informe, el operador
Las demas inherentes al objeto y la gETsp”é %on la direct’griz emiti_dla por {a
naturaleza del convenio y aquellas 1o, dé - garantizar - aislamiento
24 | indicadas por la supervision para el X 252?:;02;2(: 4;;%?(';8: rgﬁy?gis’dlgz
ggg\a/\:anigempllmlento del objeto  del servicios sociales hasta agosto de 2020

por (Decreto 169 julio 12 de 2020).

Centro Noche Restrepo 1
Para el mes de julio de 2020, operador
continuo aplicando lineamiento de
atencion en Centro Dia y Centro Noche,
emitido por la subdireccion para la vejez
para armonizar la continuidad en la
prestacion del servicio, con las medidas
de prevencion frente a la propagacion
del COVID - 19.

De lo anterior, a partir del 13 de marzo
de 2020 y hasta la fecha de realizacién
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SATISFACTORIO

SOBRESALIENTE

NO APLICA

OBSERVACIONES

del presente informe, el operador
cumplié con la directriz emitida por la
SDIS, de garantizar aislamiento
obligatorio de 50 adultos mayores, los
cuales seran atendidos en los dos
servicios sociales hasta agosto de 2020
por (Decreto 169) julio 12 de 2020.

OBLIGACI

ONES TECNICAS

Cumplir y socializar con el talento
humano cada uno de los procedimientos
y componentes descritos en el presente
Anexo Técnico y que son lineamientos
para la atencion integral segun las
caracteristicas técnicas de los servicios
sociales Centro Dia y Centro Noche.

Centro Dia Restrepo 1:

En visita de supervision efectuado el 31
de julio de 2020,

se evidencié que se realizaron las
siguientes actividades:

Capacitaciones:

02/0/7/2020 Entrega de dotacion
tapabocas al Talento Humano.
09/0/7/2020 Talento Humano
Socializacién PPEV por parte de la SDIS
09/0/7/2020 Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur- Orientacion
prevencion del COVID-19
10/07/2020 Organizacion de

seguimiento de cargue en la plataforma
SIRBE con la Subdireccion de Vejez .
16/07/2020 Entrega de dotacion
tapabocas personas mayores y Talento
humano

05/07/2020 Elementos de proteccion
personal y gestion integral de
medicamentos.

16/07/2020 Residuos de construccion y

demolicion 050/72020
movilidad sostenible
13/0/72020 Socializacion del decreto
169 de 2020.

18/07/2020 Plan de gestion de residuos
peligrosos
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23/07/2020 Socializacion turnos de
reunion y entrega de productos finales.
27/07/2020 que es el COVID-19
15/07/2020 y 27/07/2020 Plan de
Saneamiento Basico Limpieza y
Desinfeccion

08/0/7/2020 Estilos de vida saludable
22/07/2020 Consumo bajo de sal.
15/07/2020 limpieza y desinfeccion de
areas del servicio
28/07/2020 Dafos ocasionados por el
consumo de cigarrilo y manera

adecuada de toser.
28/07/2020 Socializaciéon construccion
del PAI.

Articulaciones:

09/07/2020 Subdirecciéon Educativa y de
cultura jardin Botanico- SLIS Taller de
plantas y cultura.
21/07/2020 Articulacion con el IDRD
Recreo via acondicionamiento fisico
como habito de vida saludable
23/07/2020 IDRD Pilates: Herramientas
de autocuidado y conciencia corporal
14/07/2020 y 28/07/2020 Hospital Santa
Clara Consulta médica a 38
participantes del servicio centro dia ,con
entrega de epicrisis y medicamentos.
28/07/2020 Socializacion del lavado de
manos y uso del tapabocas.

Centro Noche Restrepo 1:

En visita de supervision efectuado el 29
de julio de 2020 se evidencid que se
realizaron las siguientes actividades:
01/07/2020 1-Reunion con el Talento
Humano para socializar la revisién ce
actividades complementarias la PAI, 2-
Asignara las  articulaciones  para
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psicologia y pedagogia, 3-seguimiento
al PAIN Elaboraciéon de fichas SIRBE.
02/07/2020 Construccion del PAIIN, de
las personas mayores 02/07/2020 La
entrega del vestuario a las operarias de
cocina y servicios generales.
06/07/2020 Construccion del PAIIN de
personas mayores.
06/07/2020  Socializacion de los
informes mensuales y lineamientos para
la elaboracion de fichas técnicas de
encuentros con personas mayores.
08/07/2020 Revisién de actividades del
Talento Humano relacionadas con
encuentros, actividades el PAINN
articulaciones espacios de participacion
ciudadana.

09/07/2020 Cambio de camas de las
personas mayores, revision del bafo,
entrega de KIT, hora de ingreso de las
personas mayores.
13/07/2020 Socializacion de decreto
distrital 019 del 2020 y distribucién de
los horarios de atencion a las personas
mayores en los servicios centro dia y
centro noche.
15/07/2020 Mesa de trabajo
construccion del PAIIN, del mes de
agosto de 2020.
16/07/2020 Capacitacion de politica
publica social de envejecimiento y vejez,
21/07/2020 Revision de actividades
realizadas por el talento humano.
Socializaciones:

01/07/2020 contextualizacion
lineamiento técnico para la adopcion de
medidas preventivas y de contencion
frente al COVID-19
09/07/2020 Socializacion dela subred
integrada de servicios de salud frente a
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las orientaciones para prevencién
contencion y mitigacion del COVID-19
09/07/2020 Socializacién del
lineamiento de orientaciones para
prevencion contencion y mitigacion del
COVID -19 en personas adultas
mayores.

13/07/2020 orientaciones para la
limpieza y desinfeccién dela unidad
operativa como medida preventiva y de
mitigacién para contener la infeccion
respiratoria aguda por COVID-19.
16/07/2020 lineamiento para las
estrategias de reduccién de dafio con
las personas consumidoras de
sustancias psicoactivas durante la
emergencia sanitaria por COVID-19
23/07/2020 Socializacién de promocion
de la salud mental en personas mayores
en aislamiento preventivo frente al
COVID-19 02/07/2020 Protocolos de
Salud.

22/07/2020 Socializacion de manejo de
convulsiones y prevencion de caidas.

El Asociado contara con un cronograma
mensual donde se especifique el
desarrollo de actividades y teméticas
establecidas en el modelo de atencion
de los servicios sociales Centro Dia y
Centro Noche, éstos seran verificados
por el supervisor del convenio y la
Subdireccion para la Vejez, y ajustados
en caso de ser requerido

Centro Dia Restrepo 1:

En la visita de supervisién del 31 de julio
de 2020, se verificd cronograma de
actividades del mes de julio de 2020,
para personal de cocina, servicios
generales y demas talento humano del
Servicio Centro Dia y el anticipado del
mes de Agosto, el cual se encuentra
publicado en la cartelera del primer piso
recepcion.

Centro Noche Restrepo 1:

En visita de supervision del 29 de julio
2020, el equipo de apoyo verifico que se
desarrollé el que se presentaron los
resultados de la caracterizacién
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realizada en la etapa conociendo de 50
personas mayores del servicio centro
noche en el instrumento que fue
aportado por la subdireccion para la
vejez y enviado por correo el dia
20/06/2020  Jenny Mariana Beltran
profesional de enlace técnico
Subdireccion para la vejez.
Centro Dia Restrepo 1:
En visita de supervision del 31 de julio
de 2020, se evidencié que el servicio
articulado Centro Dia y Centro Noche,
se aplica el protocolo del COVID-19. EI
Entregar el Plan de Atencion PAI se elaboré el dia 20 de julio de 2020
Institucional — PAIl, el cuédl debe y se encuentra en la fase actuando " eje
incorporar exclusivamente acciones explorando mi ser".
interdisciplinarias que desarrollen la
estrategia, los momentos y acciones
establecidas para la atencién expuestas
en el presente anexo técnico segun Centro Noche Restrepo 1:
especificaciones de cada servicio social el equipo de apoyo verifico que se
(Centro Dia y Centro Noche). EI mismo, desarrollé el 2,6,15 de julio de 2020
3| se presentara durante el segundo mes X Mesas de Trabajo Equipo

Interdisciplinario del Servicio para la
construccion de los PAIIN. En la etapa
Conociendo 19 con el instrumento de la
caracterizacion. PAl Para el tema
alimentacion y nutricién dos encuentros,
acondicionamiento fisico 4 encuentros,
higiene y cuidado personal 4 encuentros
arte, cultura y entretenimiento 1
encuentro, Relajacion y autocuidado 1
actividad, sana convivencia y vida
comunitaria 4 encuentros grupos Yy
redes de apoyo 2 encuentros,
autonomia proteccion y construccion del
bien comun 2 encuentros trasformacion
de imaginarios y practicas sociales
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OBLIGACION
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A MEJORAR
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SOBRESALIENTE

NO APLICA

OBSERVACIONES

asociadas a la vejez 2 encuentros.
actividades  adicionales al  PAl
Ocupacionales 10/07/2020 ofreciendo
las pautas y condiciones de la formacion
24/07/2020 Induccion del proceso
ocupacional. Del cuidado al cuidador
06/07/2020  estimulacion  cognitiva
SUDOKU

13/07/2020 Relajacion y meditacion
20/07/20220 Gimnasia pasiva
27/02/2020 Actividad de Mandalas.

Hacer seguimiento a los Planes de
Atencion Institucional y a los Planes de
Atencién Integral Individual —PAI--
PAIIN, para el desarrollo vy
fortalecimiento de capacidades a partir
de los lineamientos definidos en el
Modelo de Atencion Integral para
Personas Mayores — MAIPM.

Centro Noche Restrepo 1:

el equipo de apoyo verifico que se
desarrollé el 2,6 ,15 de julio de 2020
Mesas de Trabajo Equipo
Interdisciplinario del Servicio para la
construccion de los PAIIN. En la etapa
Conociendo 19 con el instrumento de la
caracterizacion. PAl Para el tema
alimentacion y nutricién dos encuentros,
acondicionamiento fisico 4 encuentros,
higiene y cuidado personal 4 encuentros
arte, cultura y entretenimiento 1
encuentro, Relajacion y autocuidado 1
actividad, sana convivencia y vida
comunitaria 4 encuentros grupos Yy
redes de apoyo 2 encuentros,
autonomia proteccion y construccion del
bien comun 2 encuentros trasformacion
de imaginarios y practicas sociales
asociadas a la vejez 2 encuentros.
actividades  adicionales al  PAL
Ocupacionales 10/07/2020 ofreciendo
las pautas y condiciones de la formacion
24/07/2020 Induccion del proceso
ocupacional. Del cuidado al cuidador
06/07/2020  estimulacion  cognitiva
SUDOKU 13/07/2020
Relajacion y meditacién
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SATISFACTORIO

SOBRESALIENTE

NO APLICA

OBSERVACIONES

20/07/20220 Gimnasia pasiva
27/02/2020 Actividad de Mandalas.
Centro Dia Restrepo 1:

En visita de supervision del 31 de julio
2020, el equipo de apoyo verifico que se
realizaron 3 PAIIN, etapa conociendo, a
los participantes del servicio
relacionados a continuacion: Oscar
Amaya, Leiden Cardona y Manuel
Sanchez. Se proyectan para el mes de
Agosto la elaboracion de 44 PAIIN, en la
etapa planeando.

Realizar, para el servicio social Centro
Dia, la caracterizacion de la poblacion el
cual debe contener datos descriptivos
de la poblacion (variables definidas
desde la Ficha SIRBE — version actual)
asi como el analisis situacional de las
personas mayores, este debe ser
presentado a los coordinadores de los
servicios sociales al tercer mes de
ejecucion. Para el servicio social Centro
Noche, se deberan presentar los
resultados de caracterizacion realizada
en la etapa conociendo y reportar cada
tres meses los resultados al equipo
técnico del servicio social Centro Noche
de la Subdireccion para la Vejez.

Centro Dia Restrepo 1:

En visita de supervision del 31 de julio
2020, el equipo de apoyo verifico que se
realizaron 3 PAIIN, etapa conociendo, a
los participantes del servicio
relacionados a continuacion: Oscar
Amaya, Leiden Cardona y Manuel
Sanchez. Se proyectan para el mes de
agosto la elaboracion de 44 PAIIN, en la
etapa planeando. En visita de
supervision del 29 de julio 2020, el
equipo de apoyo verifico que se
desarrollé el que se presentaron los
resultados de la caracterizacién
realizada en la etapa conociendo de 50
personas mayores del servicio centro
noche en el instrumento que fue
aportado por la subdireccion para la
vejez y enviado por correo el dia
20/06/2020  Jenny Mariana Beltran
profesional de enlace técnico
Subdireccion para la vejez

Centro Noche Restrepo 1:

En visita de supervision del 29 de julio
2020, el equipo de apoyo verifico que se
desarroll6 el que se presentaron los
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resultados de la caracterizacién
realizada en la etapa conociendo de 50
personas mayores del servicio centro
noche en el instrumento que fue
aportado por la subdireccion para la
vejez y enviado por correo el dia
20/06/2020  Jenny Mariana Beltran
profesional de enlace técnico
Subdireccion para la vejez
Dar cumplimiento a los lineamientos ﬁgr:rti)cglaa?:zg’;psoe:\;icio
transversales de convivencia (Centro plicap )
Noche), una vez socializado con las .
personas mayores en cada uno de los Centro Noche Restrepo 1:
servicios sociales, que define las reglas - . -
0 . . En visita de supervision del 29 de julio
6 de permanencia y de interaccion entre X de 2020 se verificd que se realizaron

las siguientes socializaciones:
07/07//2020 Acuerdo de Convivencia.
09/07/2020 Acuerdo de Convivencia,
Asamblea general extraordinaria para
socializar los nuevos acuerdos.

El acuerdo de buen trato para el servicio
Centro Dia, se debe construir en el
primer mes de ejecucion del convenio
entre las personas mayores y el equipo
7 | profesional de la unidad operativa y X
debe socializarse con los participantes
del servicio dos veces al mes para lo
cual se dejara evidencia a través de
actas y listados de participacion.

Centro Dia Restrepo 1:

Se evidencid visita de supervision del
dia 31 de julio de 2020, que el operador
del servicio el 27 de mayo de 2020
construyo con las personas mayores el
Acuerdo del Buen trato para el convenio
actual 4620 de 2020.
Socializaciones:

10/07/2020 Socializacion Acuerdo del
buen trato.
30/07/2020 Socializaciéon Acuerdo del
buen trato.

Centro Noche Restrepo 1:
No aplica para este servicio.
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Centro Dia Restrepo 1:
El asociado debe definir la persona 'I&?ang:bdlrzz%?}?o h‘;??ﬁlo d:utolzr,iggnfl
responsable para la creacion del usuario usuario ySIRBE de Cooréiinadora del
al sistema misional SIRBE, el cual debe - . p
garantizar que toda la informacion servicio, profesional I\_/Iana Elena Mora
generada es de uso confidencial y Zapata, el cual fue activado el dia 28 de
discrecional de la Secretaria Distrital de julio de 2020.
8 | Integracién Social — SDIS, de acuerdo X .
con los  parametros tecnicos 'y (Ié':ﬁ\r/‘itc’:ﬂ?ar:‘l r(:;hz I::s;ggg%;.la solicitud a
operativos establecidos por la misma. . V!
Por lo tanto, dicha informacién no puede la Subdlrgcmon !_~ocal de Pugnte Aranda
ser distribuida o trasladada fuera de la Zereir;tigmo roNf:sr.IiZ?wél ngrrldol tr; adg;%i:ieezl
Unidad Operativa sin previa autorizacion Suarez, Fli/le informa que el usuario
del-la supervisor-a del convenio. SIRBE vy la contrasefia fue activado el
dia 22/07/2020.
Informar al-la supervisor-a del convenio
y a la Subdireccion para la Vejez las Centro Dia Restrepo 1:
propuestas de realizacion de No se realizaron practicas ni
investigaciones, practicas y demas investigaciones en este periodo
actividades donde se consoliden
9 | productos académicos, tedricos o X | Centro Noche Restrepo 1:
conceptuales con base en la vivencia o No se realizaron practicas ni
participacion de las personas mayores investigaciones en este periodo
para la respectiva aprobacion de
acuerdo con los lineamientos
establecidos por la SDIS.
Centro Dia Restrepo 1:
En visita de supervision del 31 de julio
de 2020, el operador provee los listados
de asistencia en fisico, plenamente
Registrar  la  participacion de las g:‘ligglri];;%%ossparg talefinn elr? (S:onjfs)rzgaégr?
10 | Personas mayores diariamente en las X los listados de entrega de los kits de

Aseo del mes de julio de 2020, para los
dias 15y 30 de julio de 2020 se realiz6
la entrega de programa entregar:
cuchilla de afeitar, desodorante, jabony
shampo.

Centro Noche Restrepo 1:
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En visita de supervision del 29 de junio
de 2020, el operador provee los listados
de asistencia en fisico, plenamente
diligenciados y en los formatos
oficializados para tal fin, en conjunto con
los listados de entrega de los kits de
Aseo el 2,9,16,23, Y 30 de julio de 2020,
maquina de afeitar y papel higiénico; se
programé para el 30 de julio de 2020
crema dental (mensual), y diario jabon,
shampo, desodorante.

11

Reportar mensualmente en los informes
de ejecuciobn las acciones y/o
articulaciones que se realicen en el
marco del presente anexo.

Centro Dia Restrepo 1:

En visita de supervision efectuado el 31
de julio de 2020, se evidencié que se
realizaron las siguientes articulaciones:
Articulaciones:

09/07/2020 Subdirecciéon Educativa y de
cultura jardin Botanico- SLIS Taller de
plantas y cultura.
21/07/2020 Articulacion con el IDRD
Recreo via condicionamiento fisico
como habito de vida saludable
23/07/2020 IDRD Pilates: herramienta
de autocuidado y conciencia corporal
14/07/2020 y 28/07/2020 Hospital Santa
Clara Consulta médica a 38
participantes del servicio centro dia, con
entrega de epicrisis y medicamentos.
28/07/2020 Socializacion del lavado de
manos y uso del tapabocas

Centro Noche Restrepo 1:

2/07/2020 La entrega del vestuario a las
operarias de cociha y servicios
generales. 06/07/2020 Construccion del
del PAIIN de personas mayores.
06/07/2020  Socializacion de los
informes mensuales y lineamientos para
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la elaboracion de fichas técnicas de
encuentros con personas mayores.
08/07/2020 Revisiéon de actividades del
Talento Humano relacionadas con
encuentros, actividades el PAINN
articulaciones espacios de participacion
ciudadana. 09/07/2020 Cambio de
camas de las personas mayores,
revision del bafo, entrega de KIT, hora
de ingreso de las personas mayores.
13/07/2020 Socializacion de decreto
distrital 019 del 2020 y distribucién de
los horarios de atencion a las personas
mayores en los servicios centro dia y
centro noche.15/07/2020 Mesa de
trabajo construccion del PAIIN, del mes
de agosto de 2020.16/07/2020
Capacitacion de politica publica social
de envejecimiento y vejez, 21/07/2020
Revision de actividades realizadas
01/07/2020 al 20/07/2020 por el talento
humano.

Socializaciones:

01/07/2020 contextualizacion
lineamiento técnico para la adopcion de
medidas preventivas y de contencién
frente al COVID-19
09/07/2020 Socializacion dela subred
integrada de servicios de salud frente a
las orientaciones para prevencién
contencion y mitigacion del COVID-19
09/07/2020 Socializacién del
lineamiento de orientaciones para
prevencion contencion y mitigacion del
COVID -19 en personas adultas
mayores.

13/07/2020 orientaciones para la
limpieza y desinfeccién de la unidad
operativa como medida preventiva y de
mitigacién para contener la infeccion
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respiratoria aguda por COVID-
19.16/07/2020 lineamiento para las
estrategias de reduccién de dafio con
las personas consumidoras de
sustancias psicoactivas durante la
emergencia sanitaria por COVID-19
23/07/2020 Socializacién de promocion
de la salud mental en personas mayores
en aislamiento preventivo frente al
COVID-19 02/07/2020
PROTOCOLOS DE SALUD.
22/07/2020 Socializacion de manejo de
convulsiones y prevencion de caidas.
Realizar como minimo 3 salidas
extramurales durante la ejecucion del
convenio, a un sitio diferente al lugar de . .
L e . Centro Dia Restrepo 1:
ubicacion geografica de la unidad ; S .
. . p No aplica en aplicacién a las medidas
operativa (solo aplica para Centro Dia). 9
e : de proteccién de las personas mayores
El sitio de la salida y cronograma de i
. con ocasion del COVID 19.
12 actlv[dades debe ser presentado por .EI X
asociado al supervisor-a del convenio, .
. ! . L Centro Noche Restrepo 1:
minino con quince (15) dias habiles de ; o .
. L . No aplica en aplicacién a las medidas
anterioridad para su aprobacion. Dicha 9
) de proteccién de las personas mayores
salida deber ser programada vy i
: . con ocasion del COVID 19.
ejecutada teniendo en cuenta lo
establecido en protocolos de
seguridad (polizas).
COMPONENTE TALENTO HUMANO
Centro Dia Restrepo 1:
En Visita de supervision efectuado del
Contar con el talento humano minimo 31 de julio de 2020, se evidencio que las
requerido para la prestaciéon de los carpetas del talento humano estan
1 servicios sociales Centro Dia y Centro X organizadas por areas y cada hoja de
Noche en los términos descritos en el vida cuenta con los soportes segun el
presente anexo técnico desde el inicio anexo técnico.
de la ejecucién del convenio. Talento humano del servicio:
Coordinadora: Maria Elena Mora,
Acompanante Social, Boris de Jesus
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Pacheco, Deicy Bravo, Oscar Guillen,
Educadora fisica, Miryam Rodriguez,
nutricionista, Jessica Escorcia,
facilitadores, Maria Sanchez, Martha
Teatino, técnicos auxiliares de
enfermeria, Alba Rocio Barrera, Sandra
Lucia Pena, Artistas, Lorena Barreto,
Daniel Garcia, operarias de cocina, Mari
Luz Moque, Emilce Rodriguez, Mdnica
Rios, operarios de servicios generales,
Gloria Garcia, , Kimberly Ospina.
17/07/2020 Salié Lury Andrea Ramirez
Operaria de servicios generales. Quien
a la fecha de esta visita no ha sido
reemplazada

Centro Noche Restrepo 1:

En visita de supervision efectuado el 29
de julio de 2020, se evidencié que se
han diligenciado todas las carpetas del
talento humano, minuta del contrato,
hoja de vida, fotocopia cedula, tarjeta
militar  (cuando  aplique), tarjeta
profesional, actas de idoneidad,
certificados de experiencia, certificados
de d6rganos de control y judiciales,
certificado de vacunas, certificado curso
de primer respondiente (cuando
aplique), certificado bancario, pago de
ss. Se terminaron los contratos se
terminaron el 20 de junio de 2020 y se
contraté el talento humano del 21 de
junio al 31 julio de 2020.

El talento humano esta contratado por 1
mes. 17 carpetas: 1 coordinadora, 2
acompanantes sociales, 1 educador
fisico, 1 profesional en ciencias de a
educacion, 2 auxiliares de enfermeria, 1
nutricionista, 3 facilitadores, 3 operarias
de cocina y 3 operarios de servicios
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generales. Se presento la novedad que
la unidad operativa no conto con una
operaria de cocina del 1 de julio de 2020
al 21 de julio de 2020.
Centro Dia Restrepo 1:
En visita de supervision del 31 de julio
de 2020 se evidencio la publicacion del
organigrama del talento Humano que
presta sus servicios para el convenio
Contar con un organigrama que debera actual en cartelera del primer piso de la
estar visible en la unidad operativa y recepcion.
2| describir la estructura organizacional de X
la unidad operativa de cada uno de los Centro Noche Restrepo 1:
servicios sociales En visita de supervision del 29 de Julio
2020, se evidencio la publicacién del
organigrama del talento Humano que
prestaba sus servicios para el convenio
en cartelera del primer piso de la
recepcion.
Centro Dia Restrepo 1:
En visita de supervision del 31 de julio
de 2020 el equipo de apoyo verifico
que se realizaron 3 PAIIN, etapa
Definir, implementar y hacer conociendo, segun directriz de la
seguimiento con las personas mayores Subdireccion de Vejez de la SDIS. Se
3 participantes del servicio social, los X realizé la proyeccion de 45 PAIIN, en
planes de atencién integral individual — etapa planeando para el mes de
PAIIN, asi como el Plan de Atencion Agosto.
Institucional - PAL.
Centro Dia y Centro Noche Restrepo
, 1: En informe financiero presentado por
Realizar el pago oportuno del talento . ;
4|humano de conformidad con o X el operador, se anexan evidencias

correspondientes al pago del talento
humano del mes de junio de 2020; la
verificacion del cumplimiento de dicha
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OBLIGACION

DEFICIENTE
A MEJORAR
SATISFACTORIO
SOBRESALIENTE

NO APLICA

OBSERVACIONES

obligacién se realizard en el apartado
financiero del presente informe.

Ruta de evidencias, CD Informe
Técnico Centro Dia. Obligaciones
contractuales. Obligaciones generales
2. Comprobantes de pago PDF. 2

Contar con un cronograma al inicio de
cada mes de ejecucién, el cual dé
cuenta de las actividades que se X
desarrollaran en el mes por cada
servicio social.

Centro Dia Restrepo 1:

En la visita de supervision del 29 de
junio de 2020, se verifica cronograma de
actividades del mes de junio de 2020,
para personal de cocina, servicios
generales y demas talento humano de
los dos Servicios, el cual se encuentra
publicado en la cartelera del quinto
administrativa y en el primer piso
recepcion.

Se verifico en ejercicio de supervision.

Centro Noche Restrepo 1:

En la visita de supervisién del 31 de julio
de 2020, se verifica cronograma de
actividades del mes de Julio de 2020,
para personal de cocina, servicios
generales y demas talento humano de
los dos Servicios, el cual se encuentra
publicado en la cartelera del Tercer piso
administrativa y en el primer piso
recepcion.

Garantizar en los eventos de remplazo
de talento humano, la adecuada entrega
de cargo entre el personal saliente y
entrante, con el fin de dar continuidad a
los procesos que se estan ejecutando.
Este proceso debera estar debidamente
documentado y sera revisado por el - la
supervisor-a cuando sea del caso.

Centro Dia Restrepo 1:

Durante el mes de julio de 2020 se
presento el siguiente cambio en el
Talento Humano:

17/07/2020 Sali6 Lury Andrea Ramirez
Operaria de servicios generales. Quien
a la fecha de esta visita no ha sido
reemplazada.

Centro Noche Restrepo 1:
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OBLIGACION
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SOBRESALIENTE

NO APLICA

OBSERVACIONES

En la visita de supervision del 29 de
julio de 2020, se verificé que se se
presentaron las siguientes novedades
en el talento humano: Sandra
Milena Guerrero auxiliar de enfermeria
ingreso 01/07/2020 y sali6é 08/07/2020,
Oscar Yecid Rojas Auxiliar de
enfermeria

ingresa el 09/07/2020, Katerin Rivero
Gelvez operaria de cocina Ingresa el
01/07/2020, Victor Galeano, Ingresa
operario de cocina el 01/07/2020.

Luz Marina Ostos operaria de cocina
ingresa 01/07/2020

Conocer y apropiar, los modelos de
atencion de los servicios sociales Centro
Dia y Centro Noche, asi como aquellos
documentos de caracter oficial
asociados a los mismos.

Centro Dia Restrepo 1:

En visita de supervision del 31 de junio
de 2020, se evidencia que el servicio
articulado Centro Dia y Centro Noche,
se aplica el protocolo del COVID-19y se
dio directriz al talento humano para
apropiarse del modelo de atencién. Se
realizé la socializacion de la politica
publica de envejecimiento y vejez el dia
9 de julio de 2020 con la referente de
apoyo técnico, profesional Mariana
Beltran.

Centro Noche Restrepo 1:

En la visita de supervisién del 29 de julio
de 2020, se verificd que se realizaron las

siguientes reuniones:
21/07/2020  Capacitacion  Gestion
Documental por nivel central.

14/07/2020 Aclaracion y revision de
dudas referente a protocolos de
contingencia COVID-19
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Atender las orientaciones del proceso
de apropiacion e implementacion de la . .
Polica  Publica  Social  de SonreDlaRestrepo 1z
Envejecimiento y Vejez — PPSEV, la n ;'Slzta de supervision de 3| de Julio
Politica Publica para las Familias — d?t. ?3 Sg et\"d%],ma %Iete S,\?N'ﬁlo
PPPF, la Politica Publica de Mujer y articulado t.entro Ula y Lentro Noche,
Género, Politica Publica para la se sigue aphcando el protopol_o del
Garantia plena de los Derechos de las Ec:acu);/llol:r){;sg Se asiste a las siguientes
Personas Lesbianas, Gays, Bisexuales :
y transgeneristas —LGBT- y sobre ]gjg;gggg Comité o erativoCOaIr_aJ\vI IISS
Identidades de Género y Orientaciones familias P P
sexuales en el Distrito Capital, Politica : .
Publica de Participacién Incidente para ;?jg;gggggg[‘;?}o Red del buen trato.
8 | el Distrito Capital, Politica Publica de y X 92/07/2020 CLOPS
para la Adultez en el Distrito Capital,
Politica Publica para la Gestion Integral .
de los Residuos Sélidos, Politica Publica ge"t.“? Nk PO b 6 e i
Distrital y Plan Integral de Acciones n ;'S'zta de supervision de ?de Julio
Afirmativas para el Reconocimiento de g(reticu?agt,) Sger?t\; gj%rga %Isnt? o S,\?Qgﬁ::
la Diversidad Cultural y la Garantia de se sigue aplicando gl rotocolo dei
los Derechos de los Afro descendientes, COVII%-19 ge asiste a Igs siquientes
el Modelo Distrital para la Atencion de la reunioneS'. 9
R?::;g‘r']'d?gteg?alcggfé ‘T;SM‘;‘;?L%”‘;‘: 16/07/2020 Politica Publica social de
Mayores — MAIPM, con el fin de envejecimiento y vejez
cualificar la prestacién del servicio social
dirigido a las personas mayores.
Centro Dia Restrepo 1:
Revisar, verificar y garantizar que toda En visita de supervision del 31 de julio
la informacién que sea utilizada y de 2020,se evidencio que en la unidad
generada en razén al objeto del operativa, se da estricto cumplimiento al
9 convenio sea veraz y confiable, X procedimiento de conservacion y

custodia de todas las historias sociales
asi como al procedimiento de archivo y
conservacion dela  documentacion
guardada que se genere a razdn del
desarrollo del Convenio 4620 de 2020,
segun anexo técnico y demas
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directrices dadas de la Subdireccion
para la Vejez de la SDIS.

Centro Noche Restrepo 1:

Actualizados la documentacion que se
genere a razon del desarrollo del
Convenio 4620 de 2020, segun anexo
técnico y demas directrices dadas de la
Subdireccion para la Vejez de la SDIS.
Nutricion, fichas SIRBE, seguimiento
individual, valoraciéon de enfermeria,
constantes vitales, prueba bartel,
medidas antropométricas, PAIIN y PAI.

10

Garantizar el registro diario por cada
servicio social, con calidad vy
oportunidad, en el sistema de
informacion SIRBE de los participantes
de los servicios sociales Centro Dia y
Centro Noche.

Centro Dia Restrepo 1:

En visita de supervision del 31 de julio
de 2020 el equipo de apoyo verificd que
se registran la asistencia, y que se
activd el usuario y la contrasefia del
servicio misional SIRBE el dia 28 de julio
de 2020.

Centro Noche Restrepo 1:

En visita de supervision del 29 de julio
2020, el equipo de apoyo verificd que
se registran la asistencia en el sistema
misional SIRBE.y la Unidad Operativa
cuenta con el usuario y la clave a partir
del 22 de julio de 2020

11

Presentar dentro de los tiempos
estipulados, los informes y productos
requeridos por el-la supervisora del
convenio y la Subdireccidon para la
Vejez, utilizando para ello los formatos
institucionales oficiales suministrados
por el-la supervisor-a del convenio.

Centro Dia Restrepo 1:

En visita de supervision efectuado el 31
de julio de 2020, se evidencié que el
operador presento el informe del
periodo 01 al 30 de Junio, el dia 6 de
julio y con correcciones el dia 16 de
julio de 2020.
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Centro Noche Restrepo 1:

En visita de supervision efectuado el 29
de julio de 2020, se evidencié que el
operador presento el informe del
periodo 01 al 30 de junio, el dia 7 de
julio de 2020 y con correcciones el dia
16 de julio de 2020.

12

Planear, programar, ejecutar, evaluar y
sistematizar las actividades que
promuevan habitos de vida saludable de
las personas mayores segun Ssus
habilidades, gustos e intereses

Centro Dia Restrepo 1:

Se evidencio en visita de supervision
del dia 31 de julio de 2020, que en la
unidad operativa realizo actividades de
fortalecimiento a la participacion y
consolidacion de redes, como talleres
sobre habitos y estilos de vida
saludable, con el fin de promover la
importancia del cuidado de la salud
fisica y mental, través de la actividad
fisica y la alimentacion balanceada:
Actividades:

02/07/2020 Entrega de Dotacién de
tapabocas al Socializa con protocolos
de salud, primeros auxilios.
16/07/2020 Entrega de Dotacion de
tapabocas a los adultos mayores y al
talento humano

08/07/2020 Alimentacion saludable
22/07/2020 consumo bajo de sal
23/07/2020 IDRD Herramienta de
autocuidado y conciencia corporal
24/07/2020 Protocolos de salud
24/07/2020 Medidas preventivas frente
a una emergencia

Centro Noche Restrepo 1:

Se evidencio en visita de supervision
del dia 29 de julio de 2020, que en la
unidad operativa realizo las siguientes
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actividades:

29/06/2020 al 04/07/2020 Registro
fotografico de lavado de mano, Jornada
de sensibilizacion sintomas del COVID-
01/07/20220 al 07/07/2020 Evitar tocar
los ojos, nariz y boca con las manos sin
haberlas higienizado

05/07/2020 al 11/07//200 sintomas del
COVID-19, 12 al 18 de Julio sintomas
del COVID-19,

08/07/2020 AL 14/07/2020 Evitar tocar
los ojos, nariz y boca con las manos sin
haberlas higienizado

13/07/2020 Socializacion en
orientaciones para la prevencién
contencion y mitigacion del COVID-19.

13

Diligenciar de manera oportuna,
sistematica y permanente los
procedimientos, instrumentos y
formatos definidos para los servicios
sociales Centro Dia y Centro Noche
dando cuenta del registro,
consolidacion, sistematizacion y
reportes de los procesos y novedades
sobre las actuaciones adelantadas con
las personas mayores.

Centro Dia Restrepo 1:

En visita de supervision del 31 de julio
de 2020, se evidencia en forma fisica de
la existencia de las fichas SIRBE,
digitalizado en el sistema SIRBE.

Centro Noche Restrepo 1:

En visita de supervision del 29 de julio
de 2020, se evidencio que el operador
mantiene la custodia y supervisién de
los documentos producidos en el marco
de la prestacion de los servicios Centro
Noche, en un lugar especifico dispuesto
para ello.

Se cuenta con el FUID actualizado hasta
30 de junio de 2020, y foliacién de
historias sociales a 30 de Junio 2020.




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

FORMATO INFORME DE SUI?ERVISI(')N Y/O
INTERVENTORIA

Cédigo: FOR-GEC-002

Version: 0

Fecha: Memo
12019031434 - 12/07/2019

Pagina: 39 de 81

No. OBLIGACION

OBLIGACION

DEFICIENTE
A MEJORAR
SATISFACTORIO

SOBRESALIENTE

NO APLICA

OBSERVACIONES

14

Las demas inherentes a su cargo y que
se requieran para el cabal cumplimiento
del convenio.

Centro Dia Restrepo 1:

En visita de supervision efectuado el 31
de julio de 2020, se evidencié que se
realizaron las siguientes actividades:
12/07/2020 Reunié para acordar
medidas preventivas frente al COVID-
19,adiocionalmente se realizaron dos
actividades complementarias
relacionadas con el anexo técnico con
miras a mejorar el clima laboral del todo
el talento humano :
30/07/2020 Competencias cognitivas
con las personas mayores 20/07/2020
Alimentacion balanceada con el talento
humano.

Centro Noche Restrepo 1:

En visita de supervision efectuado el 29
de julio de 2020, se evidenci6

que el operado cumpli6 con las
actividades relacionadas en el
lineamiento técnico para la adopcion de
medidas preventivas y de contencion
frente al COVID-19

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE DE AMBIENTES ADECUADOS Y

SEG

UROS

—_

Prestar el servicio en el inmueble que
fue viabilizado por la Subdirecciéon de
Plantas Fisicas de la Secretaria Distrital
de Integracion Social -SDIS.

Centro Dia Restrepo 1:

Se presenta el servicio articulado con el
centro noche en el inmueble ubicado en
la Carrera 26 No. 16 - 31 Sur Barrio
Restrepo (Antonio Narifio)

Centro Noche Restrepo 1:

En visita de supervision realizada el 29
de julio de 2020,

Se evidencié que presenta el servicio
articulado de centro noche en el
inmueble ubicado en la Carrera 26 No.
16 - 31 Sur Barrio Restrepo (Antonio
Narifo)




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

FORMATO INFORME DE SUI?ERVISI(')N Y/O
INTERVENTORIA

Cédigo: FOR-GEC-002

Version: 0

Fecha: Memo
12019031434 - 12/07/2019

Pagina: 40 de 81

No. OBLIGACION

OBLIGACION

DEFICIENTE

A MEJORAR
SATISFACTORIO

SOBRESALIENTE

NO APLICA

OBSERVACIONES

Dar cumplimiento a los requisitos
denominados como “NECESARIO
PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO” en el presente anexo
técnico, dentro de los treinta (30) dias
siguientes, contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio.

Centro Dia Restrepo 1:

En visita realizada por funcionarios de la
Subdireccion de Plantas Fisicas, se
realizd desde el frente desde la parte
externa del inmueble, no se dejé
observaciones. El inmueble esta
adecuado para atender el servicio
articulado Centro Dia y Centro Noche,
atendiendo directriz de la Subdireccion
de Vejez, con ocasion del COVID 19
Centro Noche Restrepo 1:

En visita realizada por funcionarios de la
Subdireccion de Plantas Fisicas, se
realizd desde la parte externa del
inmueble, no se dej6é observaciones. El
inmueble esta adecuado para atender el
servicio articulado Centro Dia y Centro
Noche, atendiendo directriz de Ia
Subdireccion de Vejez, con ocasion del
COVID 19

Garantizar que el inmueble donde se
preste el servicio cumpla durante la
ejecucion del convenio los lineamientos
de infraestructura establecidos en el
anexo técnico. Asi mismo, el inmueble
debe mantenerse en optimas
condiciones para el cabal desarrollo del
objeto del convenio y el bienestar de las
personas mayores.

Centro Dia Restrepo 1:

En visita realizada por funcionarios de la
Subdireccion de Plantas Fisicas, se
realizd desde el frente desde la parte
externa del inmueble, no se dejé
observaciones. El inmueble esta
adecuado para atender el servicio
articulado Centro Dia y Centro Noche,
atendiendo directriz de la Subdireccion
de Vejez, con ocasion del COVID 19
Centro Noche Restrepo 1:

En visita realizada por funcionarios de la
Subdireccion de Plantas Fisicas, se
realizd desde el frente desde la parte
externa del inmueble, no se dejé
observaciones. El inmueble esta
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adecuado para atender el servicio
articulado Centro Dia y Centro Noche,
atendiendo directriz de la Subdireccion
de Vejez, con ocasion del COVID 19

Cumplir con las observaciones
registradas en el informe de visita de
campo realizado por la Subdireccién de
Plantas Fisicas de la Secretaria Distrital
de Integracién Social -SDIS, a lo cual se
le hara seguimiento bimestralmente por
parte del supervisor-a del convenio.

Centro Dia Restrepo 1:

El operador cuenta con el Plan de
mantenimiento correctivo y preventivo,
para atender los requerimientos dejados
el 5 de junio de 2020, en visita de la
Secretaria de Salud. Se realizo:
Mantenimiento a los pisos del primer
piso alojamiento, impermeabilizo Ila
bodega de materiales de aseo, ubicada
en el segundo piso, sefalizacion de
bordes y desniveles, cambio de
luminarias a led, mantenimiento a
techos y paredes del primer piso,
mantenimiento a cableado expuesto.
Centro Noche Restrepo 1:

El operador cuenta con el Plan de
mantenimiento correctivo y preventivo,
para atender los requerimientos dejados
el 5 de junio de 2020, en visita de la
Secretaria de Salud. Se realizo:
Mantenimiento a los pisos del primer
piso alojamiento, impermeabilizé6 la
bodega de materiales de aseo, ubicada
en el segundo piso, sefalizacion de
bordes y desniveles, cambio de
luminarias a led, mantenimiento a
techos y paredes del primer piso,
mantenimiento a cableado expuesto.

Contar con el Plan de Emergencias y
Contingencias de acuerdo con los
lineamientos de seguridad del anexo X
técnico y evidenciar su implementacion
como minimo a partir de la ultima

Centro Dia Restrepo 1:

La unidad operativa Restrepo 1 cuenta
con el Plan de Emergencias de acuerdo
a lo establecido en el formato de la
SDIS, aprobado desde Subdireccion
Local de Puente Aranda y Antonio
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semana del segundo mes de ejecucion
del convenio.

Narifio, profesional Sandra Ibarra,
mediante correo del 1 de junio de 2020.

Centro Noche Restrepo 1:

La unidad operativa Restrepo 1 cuenta
con el Plan de Emergencias de acuerdo
a lo establecido en el formato de la
SDIS, aprobado desde Subdireccion
Local de Puente Aranda y Antonio
Narifio, profesional Sandra Ibarra,
mediante correo del 1 de junio de 2020.

Contar con el concepto técnico
favorable de Bomberos antes de la
solicitud de visita por parte de la
Secretaria Distrital de Salud de la
unidad operativa, que evidencie el
cumplimiento de los requisitos técnicos
pertinentes, con fecha de expedicion no
superior a un ano.

Centro Dia Restrepo 1:

En la visita de supervision realizada el
31 de julio de 2020, se evidencio que
se cuenta con el concepto favorable de
Bomberos, con vigencia 25/11/2019 al
24/11/2020.

Centro Noche Restrepo 1:

En la visita de supervision realizada el
29 de julio de 2020, se evidencid que
se cuenta con el concepto favorable de
Bomberos, con vigencia 25/11/2019 al
24/11/2020

Contar con los protocolos de seguridad,
de acuerdo con los requisitos de
seguridad del anexo técnico y evidenciar
su implementacién como minimo a partir
de la ultima semana del segundo mes de
ejecucion del convenio.

Centro Dia Restrepo 1:

En visita de supervision realizada el 31
de julio de 2020, se evidencio que el
operador cuenta con protocolos de
seguridad que fueron actualizados el 27
de mayo de 2020 para ejecucion de este
convenio.

Centro Noche Restrepo 1:

En visita de supervision realizada el 29
de julio de 2020, se evidencié que el
operador cuenta con protocolos de
seguridad que fueron actualizados el 17
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de julio de 2020 para ejecucion de este
convenio.

Garantizar el servicio de vigilancia 24
horas que permita el control de las
diferentes areas y requisa de
participantes y demas poblacién de la
unidad operativa siendo dotado de
detector de metales sin armamento, y el
cual se contratara con una entidad
debidamente aprobada por la
Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada.

Centro Dia Restrepo 1:

En visita de supervision realizado el 31
de julio de 2020, se verifico que la
unidad operativa Restrepo 1 cuenta con
servicio de vigilancia con la empresa
SEGURIDAD FORMULA SECRETA
LTDA, vigilante dotado con el detector
de metales, debidamente uniformado y
realiza  control en la minuta
correspondiente.

Centro Noche Restrepo 1:

En visita de supervision realizado el 29
de julio de 2020, se verifico que la
unidad operativa Restrepo 1 cuenta con
servicio de vigilancia con la empresa
SEGURIDAD FORMULA SECRETA
LTDA, vigilante dotado con el detector
de metales, debidamente uniformado y
realiza  control en la minuta
correspondiente.

©

Garantizar los servicios publicos durante
la ejecucion del convenio.

Centro Dia Restrepo 1:

Durante la visita de supervision
realizada el 31 de julio de 2020, se
evidencio que el operador esta al dia
en el pago de los servicios publicos
domiciliarios. (Acueducto,
alcantarillado, energia, gas, teléfono).
La factura de cobro del periodo acorde
a la supervision sera anexa al informe
del operador.

Centro Noche Restrepo 1:

Durante la visita de supervision
realizada el 29 de julio de 2020, se
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evidencio que el operador esta al dia
en el pago de los servicios publicos
domiciliarios. (Acueducto, energia,
teléfono). La factura de cobro del
periodo acorde a la supervision sera
anexa al informe del operador.
Centro Dia Restrepo 1:
En visita de supervision realizada el 31
de julio de 2020, se evidencia que la
unidad operativa Restrepo 1 cuenta con
el plan de mantenimiento preventivo y
correctivo actualizado para la ejecucion
de este nuevo convenio. Adicionalmente
se realizan las reparaciones Yy

Realizar los  mantenimientos vy mantenimiento de las plantas fisicas
10 reparaciones a que haya lugar, que X dejadas como requerimientos por la

secretaria distrital de salud en visita del
05/06/2020

Centro Noche Restrepo 1:

En visita de supervision realizada el 29
de julio de 2020, se evidencia que la
unidad operativa Restrepo 1 cuenta con
el plan de mantenimiento preventivo y
correctivo actualizado para la ejecucion
de este nuevo convenio.

OBLIGACIONES PARA LA DOTACION CONSUMIBLES Y NO CONSUMIBLES

Garantizar desde el inicio de ejecucion
del convenio la disponibilidad del 100%
1|de la dotacion necesaria para la X
prestacion de los servicios sociales
Centro Dia y Centro Noche.

Centro Dia Restrepo 1:

Se verifican en visita de supervision del
31 de julio de 2020 que se verifico que
el dia 02/07/2020, se hizo entrega de la
dotacion a todo el funcionario nuevo que
ingresaron, a prestar servicios en la
unidad operativa que consta de:1 par de
zapatos, uniformes de pantalon y
camisa de color claro. segun acta del dia
02/07/2020.

Centro Noche Restrepo 1:

Se verifican en visita de supervision del
29 de julio de 2020 que el operador




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

FORMATO INFORME DE SUI?ERVISI(')N Y/O
INTERVENTORIA

Cédigo: FOR-GEC-002

Version: 0

Fecha: Memo
12019031434 - 12/07/2019

Pagina: 45 de 81

No. OBLIGACION

OBLIGACION

DEFICIENTE

A MEJORAR
SATISFACTORIO

SOBRESALIENTE

NO APLICA

OBSERVACIONES

adquirio todos los elementos necesarios
para la prestacion de los servicios
sociales. En la Unidad operativa
Restrepo 1 Centro Noche.

Entregar los elementos de aseo de uso
personal y vestuario de conformidad con
las especificaciones y periodicidad
establecida en el anexo técnico.

Centro Dia Restrepo 1:

En visita de supervision del 31 de julio
de 2020 el operador provee los listados
de asistencia en fisico, plenamente
diligenciados y en los formatos
oficializados para tal fin, en conjunto con
los listados de entrega de los kits de
Aseo del mes de julio de 2020, para los
dias 15y 30 de julio de 2020, se realiz6
la entrega de kits aseo que consta de :
cuchilla de afeitar, desodorante, jabon,
shampo y papel higiénico.

Centro Noche Restrepo 1:

En visita de supervision del 29 de junio
de 2020, el operador provee los listados
de asistencia en fisico, plenamente
diligenciados y en los formatos
oficializados para tal fin, en conjunto con
los listados de entrega de los kits de
Aseo el 2,9,16,23,Y 30 de julio de 2020,
magquina de afeitar y papel higiénico; se
programé para el 30 de julio de 2020
crema dental (mensual), y diario jabon,
shampo, desodorante.

Garantizar un botiquin Tipo B, la
reposicion oportuna y la verificacion de
las fechas de vencimiento de los
elementos que lo conforman, asi como
la dotacion requerida para el area de
primeros auxilios durante la ejecucion
del convenio.

Centro Dia Restrepo 1:

Se verificd la existencia del botiquin tipo
B con todos sus elementos. Se colocéd
fecha de vencimiento del yodo, marzo
de 2022.

Centro Noche Restrepo 1:

Se verifico la existencia del botiquin tipo
B con todos sus elementos. Se colocéd
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fecha de vencimiento del yodo, marzo
de 2022.

Garantizar todos los elementos,
insumos y utensilios necesarios para dar
cumplimiento al componente de
alimentacion.

Centro Dia Restrepo 1:

Se verifican en visita de supervision del
31 de julio de 2020 que la unidad
operativa cuenta con los recursos
necesarios para la realizacion de las
actividades propias del servicio centro
dia, garantizando elementos deportivos,
material didactico y papeleria para la
realizacion de actividades con las
personas mayores. Se cuenta con
medios electronicos para la prestacién
del  servicio: Internet, teléfono,
television, reproductor de sonido,
impresora y computadores.

Centro Noche Restrepo 1:

Se verifican en visita de supervision del
29 de julio de 2020 que el operador
adquirié en este mes de junio de 2020
faltantes segun lista de chequeo y acta
anexa a este comprobador, adquiridos
mediante factura 1157 del 30 de junio de
2020 Maria Eugenia Rodriguez Mateus.
Evidencia que se encuentra en carpeta
compartida institucional y en
instrumentos de verificacion anexos al
informe de supervision.

Suministrar la dotacion para el personal
de servicios generales y manipulacién
de alimentos descritos en el presente
anexo técnico.

(63}

Centro Dia Restrepo 1:

El Se verifican en visita de supervision
del 31 de julio de 2020 que se verifico
que el dia 02/07/2020, se hizo entrega
de la dotacion a todo el funcionario
nuevo que ingresaron, a prestar
servicios en la unidad operativa que
consta de:1 par de zapatos, uniformes
de pantalén y camisa de color claro.
segun acta del dia 02/07/2020.
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SATISFACTORIO

SOBRESALIENTE

NO APLICA

OBSERVACIONES

Centro Noche Restrepo 1:

El operador suministro el 2 de julio de
2020 dotaciéon nueva a los operarios de
cocina y operarios de servicios
generales, como esta estipulado en el
anexo técnico.

Garantizar durante la ejecucion del
convenio el mobiliario necesario para la
prestacion del servicio descrito en el
presente anexo técnico.

Centro Dia Restrepo 1:

Se verifican en visita de supervision del
31 de julio de 2020 que la unidad
operativa cuenta con los recursos
necesarios para la realizacion de las
actividades propias del servicio centro
dia, garantizando elementos deportivos,
material didactico y papeleria para la
realizacion de actividades con las
personas mayores. Se cuenta con
medios electronicos para la prestacién
del  servicio: Internet, teléfono,
television, reproductor de sonido,
impresora y computadores.

Centro Noche Restrepo 1:

Se verifican en visita de supervision del
29 de julio de 2020 que el operador
adquirié en este mes de junio de 2020
faltantes segun lista de chequeo y acta
anexa a este comprobador, adquiridos
mediante factura 1157 del 30 de junio de
2020 Maria Eugenia Rodriguez Mateus.
Evidencia que se encuentra en carpeta
compartida institucional y en
instrumentos de verificacion anexos al
informe de supervision.

Garantizar durante la ejecucion del
convenio los elementos o insumos
necesarios para la realizacion de los
talleres, las actividades ludicas,

Centro Dia Restrepo 1:
Se verificd en visita de supervision del
31 de julio de 2020 que el operador
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recreativas, educativas, culturales y adquirié para el correcto funcionamiento

y operacion en el servicio, con el apoyo
de la compra de accesorios, maquinaria,
utensilios, recipientes, vajillas y demas
que se empleen en el procesamiento,
preparacion, envase, fraccionamiento,
almacenamiento y distribucién de
alimentos.

2. Existe el 100% de las mesas vy sillas
con espaldar para atender diariamente a
la poblacion, de acuerdo al cupo
establecido para la unidad operativa.

3. Contamos con menaje de cocina para
la preparacion, coccion y servido de los
alimentos en un material resistente al
uso o la corrosion, para prestar el
servicio de una manera adecuada.

Centro Noche Restrepo 1:

Se verifican en visita de supervision del
29 de julio de 2020 que el operador
adquirié en este mes de junio de 2020
faltantes segun lista de chequeo y acta
anexa a este comprobador, adquiridos
mediante factura 1157 del 30 de junio de
2020 Maria Eugenia Rodriguez Mateus.
Evidencia que se encuentra en carpeta
compartida institucional y en
instrumentos de verificacion anexos al
informe de supervision.

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE NUTRICION

—_

Brindar el servicio de alimentacion en
las condiciones sefaladas en el
presente anexo.

Centro Dia Restrepo 1:

En visita de supervision del dia 29 de
julio de 2020, se verific6 que en el
servicio se ofrecen tres (3) tiempos de
comida: Nueves, Almuerzo y Onces.

Centro Noche Restrepo 1:
En visita de supervision del dia 29 de
julio de 2020, se verificd que en el
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OBLIGACION
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A MEJORAR
SATISFACTORIO
SOBRESALIENTE

NO APLICA

OBSERVACIONES

servicio se ofrecen dos (2) tiempos de
comida: cena y desayuno.

Cumplir con las condiciones técnicas
senaladas en la adquisicién de materias
primas, caracteristicas organolépticas,
preparacion y servicio de alimentos.

Centro Dia Restrepo 1:

En visita de supervision del dia 29 de
julio de 2020, se verifican formatos de
recepcion de materias primas que se en
centran en fisico, se encuentran al dia,
esta actualizado hasta el 25/07/2020 la
recepcion de materias primas es los
dias sabados.

Centro Noche Restrepo 1:

En visita de supervision del dia 29 de
julio de 2020, se verifican formatos de
recepcion de materias primas que se en
centran en fisico, se encuentran al dia,
esta actualizado hasta el 25/07/2020 la
recepcion de materias primas es los
dias sabados.

Dar cumplimiento a la minuta de
alimentos (minuta patrén, ciclo de
menus, andlisis de aporte nutricional)
entregado por la SDIS, de acuerdo con X
los requisitos de nutricién y alimentacion
del anexo técnico para cada uno de los
servicios sociales.

Centro Dia Restrepo 1:

En supervision del dia 29 de julio de
2020, se evidencié minuta patron 3
ciclos de menus, 21 menus con 3
tiempos de comida (Nueves, Almuerzo y
onces) se verifica analisis quimico de la
minuta se evidencia que hubo cambios
en el menu.

31/07/2020 menu especial tiempo de
comida almuerzo, marco cumpleafios
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Centro Noche Restrepo 1:

En supervision del dia 29 de julio de
2020, se evidencidé minuta patrén 2
ciclos de menus, 21 menus con 2
tiempos de comida (cena y desayuno)
se verifica analisis quimico de la minuta
se evidencia que hubo cambios en el
menu. 31/07/2020 mend especial
tiempo de comida almuerzo, marco
cumpleafios se evidencia reporte por
correo enviado el 21/07/2020, apoyo a
la supervision 21/07/2020

Garantizar el suministro y cantidad de
alimentos la cual debe corresponder a
las minutas establecidas, prohibiéndose
su compra diaria, lo cual puede alterar
los horarios de preparacion.

Centro Dia Restrepo 1:
En supervision del dia 29 de julio de
2020,

Centro Noche Restrepo 1: En
supervision del dia 29 de julio de 2020,

Se corrobora que inicia la entrega de la
comida a las 7:30 por estar en
capacitacion

Mantener disponible el ciclo de menus
en lugar visible a los participantes para
cada uno de los servicios sociales.

Centro Dia Restrepo 1:

En visita de supervision del dia 29 de
julio de 2020, se corroboré que la
minuta se encuentra publicada en el
comedor y es visible para los usuarios

Centro Noche Restrepo 1:

En visita de supervision del dia 29 de
julio de 2020, se corroboré que la
minuta se encuentra publicada en el
comedor y es visible para los usuarios
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Centro Dia Restrepo 1:
En visita de supervision del dia 29 de
Planear, preparar y ofrecer a los julio de 2_020, se verificé que se ofrecen
participantes, preparaciones especiales prlt_apa[a0|ones especiales en eri mes de
en fechas como viernes santo, dia del julio; L-asagna, crema de zananona,
padre, dia de la madre, dia de amor y pan frances, ens_alada_l tropical Y
amistad, novenas de aguinaldos, 24 y limonada. .Se evidencia gprobamon por
31 de diciembre, entre otras. Y una correo e_nwado el 21 de julio de 2020, a
. - José Luis Penagos.
g | Preparacion gspemal por mes para la X
conmemoracién de los cumpleanos de Centro Noche Restrepo 1:
los participantes. Estas preparaciones L i ey
deben ser programadas, en cada uno de .En. visita de supervision del dia 29 de
los servicios sociales de manera previa julio de 2.020’ se venﬁpo que se ofrece’n
y enviadas minimo quince (15) dias preparaciones e§peC|aIes para el dia
calendario antes del evento para el 31/07/,2020 menu Arroz paisa, sopa de
correspondiente aval de la SDIS. patacon, ensalada, lechuga _tomate y
cebolla, papas a la francesa, limonada.
Planear, preparar y ofrecer a los
participantes preparaciones acordes y Centro Dia Restrepo 1:
que sean necesarias, segun patologias Centro Noche Restrepo 1:
7 | presentadas por los participantes y X
segun lo estipulado por linea técnica de
nivel central de la Subdireccién para la
Vejez.
Centro Dia Restrepo 1:
Entregar los alimentos para consumo En visita de supervigién del 29 de J:Lf”o
de los participantes inmediatamente de 2020, la nutricionista pesa y vgrlflca
termine su preparacién y coccién para que se cumpla con. el gramaje de
8 | cada uno de los servicios sociales, X porcion servida y se diligencia el formato

correspondiente, este proceso se
realiza 3 veces a la semana en
noviembre se evidencia
diligenciamiento en magnético. El dia
29/07/2020 se realiza verificacion
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SATISFACTORIO
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OBSERVACIONES

organoléptica del almuerzo a1 muestra:
menu 10 semana 2:

e Sopa de lentejas: 240
Carne de res en salsa: 85
Ensalada lechuga, tomate:69
Zanahoria y perejil:
Platano maduro asado 120-80
Arroz con cilantro 165

e Jugo de tomate de arbol 270
En el plan de compras se evidencia que
esta correctamente diligenciado y se
encuentra al dia
Centro Noche Restrepo 1:
En visita de supervision del 29 de julio
de 2020, la nutricionista pesa y verifica
que se cumpla con el gramaje de
porcion servida y se diligencia el formato
correspondiente, este proceso se
realiza 3 veces a la semana en
noviembre se evidencia
diligenciamiento en magnético. El dia
29/07/2020 se realiza verificacion
organoléptica del almuerzo a1 muestra
menu 10 semana 2:

e Sopade mazorca 276 g
Filete de pescado 88g
Tortilla de espinaca74g
Yuca 90 g
Arroz pajarito 132 g
Jugo de guanabana283 g

Suministrar, para cada uno de los
servicios sociales, las porciones de
alimentos establecidas, garantizando
su adecuado aporte nutricional, para lo
cual se deben estandarizar los
utensilios de servido de alimentos. Para
la exactitud en la medicion de las
porciones es necesario usar utensilios
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preparacion, servido, distribucion y
transporte de alimentos, con el fin de
obtener alimentos inocuos, de tal forma
que se garantice un eficiente proceso
de Buenas Practicas de Manufactura y
Saneamiento.
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aforados, estos pueden ser pocillos,
vasos, cucharas o cualquier otro
elemento que facilite la medida.
Centro Dia Restrepo 1:
En visita de supervision del 29 de julio
de 2020, La nutricionista ha socializado
el plan de saneamiento basico a los
auxiliares de cocina se realiza
trimestralmente, en el mes de julio no se
realiza capacitaciones de este tema:
e 26/07/2020 tipos de
contaminacion
o 15/07/2020 limpieza y
Conocer y aplicar los lineamientos desinfeccion
descritos en el presente anexo técnico En el formato de limpieza y desinfeccion
y en la Resolucién 2674 del 2013 se evidencia que para el mes de julio ya
Buenas Practicas de Manufactura BPM se diligencia correctamente, de acuerdo
por todo el personal involucrado en el a la cantidad de agua que usan para la
10 | Proceso de recepcién, almacenamiento, X desinfeccién que cada espacio

Centro Noche Restrepo 1:

En visita de supervision del 29 de julio
de 2020, La nutricionista ha socializado
el plan de saneamiento basico a los
auxiliares de cocina se realiza
trimestralmente, en el mes de julio no se
realiza capacitaciones de este tema:
06/07/2020 BPM, programa de limpieza
y desinfeccion

05/07/2020 Muestras microbioldgicas
de los alimentos,

02/07/2020  Criterios minimos
aceptacion y pedazos de alimentos

de

11

No recibir ni suministrar a los
participantes alimentos objeto de
donacion

Centro Dia Restrepo 1:

En visita de supervision del 29 de julio
de 2020, La secretaria distrital de salud
realiza inspeccion sanitaria a Centro Dia
el 29/07/2020 con concepto fue:
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normativa vigente y de acuerdo con los
lineamientos de la SDIS.
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27/07/2020: visita medidas prevencion
COVID-19
05/07/2020:  Verificacidon  concepto
favorable con requerimientos del 99%
de aprobacion.
Para le mes de septiembre de 2020,
corresponde nuevamente lavado de
tanques y fumigacion del centro dia
e El hogar no recibe alimentos de
donacién.
Centro Noche Restrepo 1:
La secretaria distrital de salud realiza
inspeccion sanitaria a Centro Dia vy
noche el dia 05/07/2020 con concepto
del 99% favorable para el mes de
septiembre corresponde nuevamente
lavado de tanques y fumigacion del
centro noche.
e El hogar no recibe alimentos de
donacién.
Presentar el Plan de Saneamiento — PS, Centro_Dla Re’st_repo 1|' El plgn de
ajustado a los servicios sociales Centro s_aneamlento bas_co_ de servicio - es
Dia y Centro Noche, durante los gJL_lstadq pos nutricionista, la cual h|zo 9I
primeros 15 dias de ejecucion del ultimo ajuste el 01/06/2020 a José Luis
convenio, de acuerdo con los zzrr]\??:iloche Restrepo 1:

12 | lineamientos del anexo técnico vy X El ol d .pt .b’ . del
evidenciar su implementacion vy plan de saneamiento basico de
socializacion como minimo a los 30 dias SErviclo es aj,us.tado pos nufricionista, la
calendario de firmada el acta de inicio a cual h'|zo _eI uttimo ajuste el 01/06/2020
todo el personal de cada uno de los a José Luis Penagos
servicios sociales.

Implementar y socializar los Protocolos
de Buenas Practicas de Manufactura,
13| conforme a lo establecido en la
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Centro Dia Restrepo 1:
En visita de supervision del 29 de julio
El asociado debe presentar el acta de de 2020, se verifico que la secretaria
i oo ) N distrital de salud realiza inspeccion
\élasrﬁeet?r:ttga con 'aciﬁl%l‘i'id Seritaro sanitaria a centro dia 05/07/2020 con
L, concepto: favorable. Para el mes de
favorable, con fecha de expedicion :
inferior a un afo, tanto en Ceﬁtro Dia septiembre correspondg n_u'evamente
como Centro Noche, en caso de que el lavado de tanques y fumigacion
14 | concepto sea favorable con X Centro Noche Restrepo 1:
requerimientos, debe cumplir con las 05/07/2020 con conge tc;' favorable
exigencias dejadas por la autoridad Para el mes de se tiemb?e .corres ondé
sanitaria (Secretaria Distrital de Salud) nuevamente Iav:do de tanqu%s y
:Eféal uaectad<‘:_i<e ﬂZEegmo:n Sag|ltaTi?arr?02 fumigacioén. Para el mes de septiembre
osti Cﬂjlado or el mi%mo P corresponde nuevamente lavado de
P P ' tanques y fumigacion del centro noche
Centro Dia y Centro Noche Restrepo
1:
El asociado debe dar cumplimiento a la En visita de supervision del 29 de julio
minuta de alimentos, teniendo en cuenta de 2020, La nutricionista pesa y verifica
lo siguiente: Alimentos proteicos de que se cumpla con le gramaje de
g . . e .
origen animal 100 % del peso porcion servida y se diligencia formato
15 establecido y 10% por encima del peso X 5A 12 diligenciado en el mes de julio en
establecido en la minuta patrén. Los magnético 29/07/2020.
demas grupos de alimentos el 10% en Plan de compras se evidencia que esta
peso de tolerancia por debajo y 10% por correctamente  diligenciado 'y se
encima del peso establecido en la encuentra al dia hasta el
minuta patron declarado en la minuta. 02/08/2020vicio de alimentos, segun
lista de chequeo anexo a este informe.
Centro Dia y Centro Noche Restrepo
Entregar los respectivos informes I13:ara el mes de 29 de julio de 2020, el
16 ;glr';'ggﬁfroegiéoj Ct:lsrr:’:foof\loecsr:fu:)?)(:oesi X realizo la supervision fisica del presente

componente, como consecuencia de las
medidas sanitarias adoptadas para
prevenir la propagacion del COVID-19,
y en cumplimiento del “Lineamiento
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técnico para la adopcion de medidas
preventivas y de contencion frente a
covid-19 en los servicios sociales
centros dia y centros noche
tercerizados”, emitido por la
Subdireccion para la Vejez de la
Secretaria Distrital de Integracion
Social.

17

Realizar los respectivos seguimientos
nutricionales a las personas
beneficiarias del servicio social Centro
Dia y Centro Noche, en los tiempos
estipulados por el referente técnico de la
Subdireccion para la Vejez de la SDIS

Centro Dia y Centro Noche Restrepo
1:

Para el mes de 29 de julio de 2020, se
realizo la supervision fisica del presente
componente, como consecuencia de las
medidas sanitarias adoptadas para
prevenir la propagacion del COVID-19,
y en cumplimiento del “Lineamiento
técnico para la adopcion de medidas
preventivas y de contencion frente a
covid-19 en los servicios sociales
centros dia y centros noche
tercerizados”, emitido por la
Subdireccion para la Vejez de la
Secretaria Distrital de Integracion
Social.

18

Realizar envio del informe MENSUAL
del Componente de Nutricién dentro de
las fechas estipuladas, en el formato
establecido.

Centro Dia y Centro Noche Restrepo
1:

Para el mes de 29 de julio de 2020, sel
realizo la supervision fisica del presente
componente, como consecuencia de las
medidas sanitarias adoptadas para
prevenir la propagacion del COVID-19,
y en cumplimiento del “Lineamiento
técnico para la adopcion de medidas
preventivas y de contencion frente a
covid-19 en los servicios sociales
centros dia y centros noche
tercerizados”, emitido por la
Subdireccion para la Vejez de la
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Secretaria Distrital de Integracion
Social.
Centro Dia y Centro Noche Restrepo
1:
Para el mes de 29 de julio de 2020, se
realizo la supervision fisica del presente
componente, como consecuencia de las
Realizar envio de los seguimientos medidas sanitarias adoptadas para
nutricionales compilado MENSUAL en prevenir la propagacion del COVID-19,
archivo PDF, dentro de las fechas y en cumplimiento del “Lineamiento
19 |estipuladas. Y de la base de X | técnico para la adopcion de medidas
seguimiento en formato de Excel preventivas y de contencion frente a
establecido para Centro Dia y Centro covid-19 en los servicios sociales
Noche. centros dia y centros noche
tercerizados”, emitido por la
Subdireccion para la Vejez de la
Secretaria Distrital de Integracion
Social.
Centro Dia y Centro Noche Restrepo
1:
Para el mes de julio de 2020, no se pudo
realizar la supervision fisica del
presente componente, como
Realizar envio de la socializacién con consecuencia de las medidas sanitarias
ficha metodoldgica, sobre la adoptadas para prevenir la propagacion
socializacién del Plan de Emergencias y del COVID-19, y en cumplimiento del
20 | Contingencias (PEC), TRIMESTRAL en X | “Lineamiento técnico para la adopcion
archivo PDF, dentro de las fechas de medidas preventivas y de contencion
estipuladas, para Centro Dia y Centro frente a covid-19 en los servicios
Noche. sociales centros dia y centros noche
tercerizados”, emitido por la
Subdireccion para la Vejez de la
Secretaria Distrital de Integracion
Social.
Realizar envio de socializacion del Centro Dia y Centro Noche Restrepo
21|Acuerdo del Buen Trato compilado X

1:
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realizara la evaluacién de la solicitud y
se definira si se aprueba o no. El
Asociado solo podra entregar alimentos
de intercambio, que hayan sido
previamente autorizados por la SDIS. El
formato debera mantenerlo a
disposicion de la Interventoria o
Supervision de la SDIS.
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participante - mensual: grupal) en Para el mes de julio de 2020, no se pudo
archivo PDF, dentro de las fechas realizar la supervision fisica del
estipuladas, para Centro Dia y Centro presente componente, como
Noche. consecuencia de las medidas sanitarias
adoptadas para prevenir la propagacion
del COVID-19, y en cumplimiento del
“Lineamiento técnico para la adopcién
de medidas preventivas y de contencion
frente a covid-19 en los servicios
sociales centros dia y centros noche
tercerizados”, emitido por la
Subdireccion para la Vejez de la
Secretaria Distrital de Integracion
Social.
Centro Dia y Centro Noche Restrepo
1:
En visita de supervision del 29 de Julio
Realizar la solicitud de los intercambios de 2020, se advierte que en algunos
por escrito a través de correo electronico intercambios no se realiza la respectiva
al profesional de Nutricion, referente solicitud al profesional de Nutricion de
técnico para Centros Dia y Noche de la nivel Central de la SDIS.
Subdireccion para la Vejez de la SDIS, Se verifica en la visita de supervision.
con minimo 24 horas de anterioridad en Para el mes de junio de 2020, no se
el formato destinado para tal fin y pudo realizar la supervision fisica del
siempre y cuando se demuestre la presente componente, como
22 |fuerza mayor o el caso fortuito, se X consecuencia de las medidas sanitarias

adoptadas para prevenir la propagacion
del COVID-19, y en cumplimiento del
“Lineamiento técnico para la adopcién
de medidas preventivas y de contencion
frente a covid-19 en los servicios
sociales centros dia y centros noche
tercerizados”, emitido por la
Subdireccion para la Vejez de la
Secretaria Distrital de Integracion
Social.
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Centro Dia y Centro Noche Restrepo
1:
En visita de supervision efectuada el 29
de Julio de 2020, se verificd que se
Contar con los conceptos sanitarios cuenta con los conceptos sanitarios
favorables de los proveedores (directos fsa(;/o:/a(let?ilﬁgodeelr?svp;;ﬁ\;eziorgﬁ. ervision
y distribuidores), de los productos que lo Para el mes de iunio de 202p0 no Se‘
requieren (carne y derivados, pollo y . | o f"'
derivados, leche y derivados, productos pudo realizar la supervision fisica del
a base de huevo), Para el caso de los gcr)isseergfencia dce0 E‘s)o;zgitgés sanitC:rzgg
23 | productos de carne y derivados, al igual X : It
que el pollo se requiere que los adoptadas para prevenir la propagacion
proveedores cuenten con la autorizacion 9e_| CO\./ID'19’, y en cumplimiento fj,el
sanitaria vigente de la planta y los Lmearmento tecnlc_o para la adopc!gn
vehiculos transportadores de alimentos Se medidas prgventwas yde conten_c[on
en caso que sean visitados por el reqte a cowd-19’ en los servicios
INVIMA sociales centros dia y centros noche
) tercerizados”, emitido por la
Subdireccion para la Vejez de la
Secretaria Distrital de Integracion
Social.
Centro Dia y Centro Noche Restrepo
1:
En visita de supervision efectuada el 29
de Julio de 2020, se verificd que se
cuenta con las fichas técnicas de la
materia prima empleadas en las
preparaciones.
Contar con las fichas técnicas de la Se verifico en visita de supervision.
o4 materia prima a emplear en las X Para el mes de junio de 2020, no se

pudo realizar la supervision fisica del
presente componente, como
consecuencia de las medidas sanitarias
adoptadas para prevenir la propagacion
del COVID-19, y en cumplimiento del
“Lineamiento técnico para la adopcion
de medidas preventivas y de contencion
frente a covid-19 en los servicios
sociales centros dia y centros noche
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No. OBLIGACION

OBLIGACION

DEFICIENTE
A MEJORAR
SATISFACTORIO
SOBRESALIENTE

NO APLICA

OBSERVACIONES

tercerizados”, emitido por la
Subdireccion para la Vejez de la
Secretaria Distrital de Integracion
Social.

25

Asistir a las reuniones citadas desde
nivel central por el referente técnico del
componente de Nutricion.

Centro Dia y Centro Noche Restrepo
1: Para
el mes de julio de 2020, no se pudo
realizar la supervision fisica del
presente componente, como
consecuencia de las medidas sanitarias
adoptadas para prevenir la propagacion
del COVID-19, y en cumplimiento del
“Lineamiento técnico para la adopcién
de medidas preventivas y de contencion
frente a covid-19 en los servicios
sociales centros dia y centros noche
tercerizados”, emitido por la
Subdireccion para la Vejez de la
Secretaria Distrital de Integracion
Social.

26

Las demas descritas en el presente
anexo técnico.

Centro Dia y Centro Noche Restrepo
1:

En visita de supervision efectuada el 29
de Julio de 2020, se corroboré que se
debe cumplir con los gramajes
establecidos en el servicio, capacitar al
personal de cocina, no guardar
sobrantes de alimentos en neveras y
realizar tomas de temperaturas en las
horas establecidas para las neveras,
para dar cumplimiento al componente
de nutricion referenciado en el anexo
técnico, faltando unos utensilios del
menaje que no afectan la prestacion del
servicio, segun lista de chequeo anexo
a este informe.

Se verifico en visita de supervision
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Para el mes de junio de 2020, no se
pudo realizar la supervision fisica del
presente componente, como
consecuencia de las medidas sanitarias
adoptadas para prevenir la propagacion
del COVID-19, y en cumplimiento del
“Lineamiento técnico para la adopcién
de medidas preventivas y de contencion
frente a covid-19 en los servicios
sociales centros dia y centros noche

tercerizados”, emitido por la
Subdireccion para la Vejez de la
Secretaria Distrital de Integracion
Social.

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON SALUBRIDAD

Contar dentro de un plazo maximo de
dos meses (calendario) posterior al
inicio del convenio con la Autorizacion
de Funcionamiento emitido por la
Secretaria Distrital de Salud, de acuerdo
con la Resolucion 055 del 2018 (Articulo
2y3)

Centro Dia Restrepo 1:

El operador cuenta con concepto
sanitario favorable con requerimientos
dejados en la visita realizada a la unidad
operativa, el 5 de junio de 2020 por parte
de la Secretaria de Salud, para lo cual
se construyé y realizo el Plan de
mantenimiento correctivo y preventivo,
para atender dichos requerimientos. Se
realizé: Mantenimiento a los pisos del
primer piso alojamiento, impermeabilizo
la bodega de materiales de aseo,
ubicada en el segundo piso,
sefalizacion de bordes y desniveles,
cambio de luminarias a led,
mantenimiento a techos y paredes del
primer piso, mantenimiento a cableado
expuesto.

Centro Noche Restrepo 1:

El operador cuenta con concepto
sanitario favorable con requerimientos
dejados en la visita realizada a la unidad
operativa, el 5 de junio de 2020 por parte
de la Secretaria de Salud, para lo cual
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teniendo en cuenta lo publicado en el
Sistema integrado de gestion SIG de la
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se construyé y realizo el Plan de
mantenimiento correctivo y preventivo,
para atender dichos requerimientos. Se
realizé: Mantenimiento a los pisos del
primer piso alojamiento, impermeabilizo
la bodega de materiales de aseo,
ubicada en el segundo piso,
sefalizacion de bordes y desniveles,
cambio de luminarias a led,
mantenimiento a techos y paredes del
primer piso, mantenimiento a cableado
expuesto.
Centro Dia Restrepo 1:
El operador diligencio Formato lista de
Dar cumplimiento a las condiciones verificacién de Ii_mpiez_a, desinfeccion y
higiénico sanitarias definidas en la ley 2CC|_one_s correctlv_as, “Sft,as de chequeo
09 de 1979, Resolucion 2674 de 2013, e Ilmpleza y_desmfeccpn de la unidad
Resolucion 055 del 2018 y normativa operatn{? (alimentos, pl?os, pa}lredez)_
complementaria y reglamentaria, al igual Sr?fe:'/r?wgrlic;adgllasgfviggr a auxfiar de
2 gu? _Igs procedllmlenstgsl,se (ljnsttructl\éosl X Centro Noche Restrepo 1:
sStlgilst(c)aSmapO(;e aGes’[ic')n Dggurrc;entgl El operad_or construyqf. d.il’igencio
para la organizacién, clasificacion y Ili:r(r);)r?eazg l:jséasinfgsciér\wlen)Ilcacallzgiongz
Aot cotcives, Isas do chequeo. Ge
convenio I|mp|ez_a y d_esmfecmon_ de la unidad
operativa (alimentos, pisos, paredes).
Se verifica diario por la enfermera del
servicio.
Centro Dia Restrepo 1:
Disefiar e implementar el protocolo de
Buenas Practicas de Manufactura de Se evidencia la existencia del manual de
Alimentos, contemplando cada uno de buenas practicas de manufactura,
los procesos de compra, transporte, actualizado para este convenio. Se
3 | recibo, almacenamiento, preparacion, X realizaron las siguientes

socializaciones:

16/07/2020 nutricionista Tipos de
contaminaciéon en las alimentaciones:
medidas preventivas y correctivas al
personal manipulador de alimentos.
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OBLIGACION

DEFICIENTE
A MEJORAR
SATISFACTORIO
SOBRESALIENTE

NO APLICA

OBSERVACIONES

15/05/2020 Nutricionista, limpieza y
desinfeccion areas de cocina

Centro Noche Restrepo 1:

Se evidencia la existencia del manual de
buenas practicas de manufactura, se
actualiz6 para este convenio. Se
realizaron las siguientes
socializaciones:

02/07/2020 Nutricionista, buenas
practicas de manufactura criterios
minimos de aceptacién y rechazo de
alimentos 5109 de 2005
07/07/2020 Subred sur capacitacion
sobre inocuidad de alimentos
08/07/2020 Nutricionista, Alertas
microbiolégica de alimento.

Garantizar durante toda la ejecucion del
convenio el concepto sanitario favorable
del centro, en caso de no contar con la
visita el asociado debe contar con carta
radicada a la entidad sanitaria y
gestionar el proceso de visita en un
plazo maximo de tres (03) dias habiles a
partir de la firma del acta de inicio.

Centro Dia Restrepo 1:

El operador cuenta con concepto
sanitario favorable con requerimientos
dejados en la visita realizada a la unidad
operativa, el 5 de junio de 2020 por parte
de la Secretaria de Salud, para lo cual
se construyé y realizo el Plan de
mantenimiento correctivo y preventivo,
para atender dichos requerimientos. Se
realiz6: Mantenimiento a los pisos del
primer piso alojamiento, impermeabilizo
la bodega de materiales de aseo,
ubicada en el segundo piso,
sefializacion de bordes y desniveles,
cambio de luminarias a led,
mantenimiento a techos y paredes del
primer piso, mantenimiento a cableado
expuesto.

Centro Noche Restrepo 1:
El operador cuenta con concepto
sanitario favorable con requerimientos
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No. OBLIGACION

OBLIGACION

DEFICIENTE

A MEJORAR
SATISFACTORIO

SOBRESALIENTE

NO APLICA

OBSERVACIONES

dejados en la visita realizada a la unidad
operativa, el 5 de junio de 2020 por parte
de la Secretaria de Salud, para lo cual
se construyé y realizo el Plan de
mantenimiento correctivo y preventivo,
para atender dichos requerimientos. Se
realizd: Mantenimiento a los pisos del
primer piso alojamiento, impermeabilizo
la bodega de materiales de aseo,
ubicada en el segundo piso,
sefializacion de bordes y desniveles,
cambio de luminarias a led,
mantenimiento a techos y paredes del
primer piso, mantenimiento a cableado
expuesto.

(63}

Garantizar los insumos, equipos,
elementos y utensilios necesarios para
prestar el servicio de alimentacion,
descritos en el presente anexo.

Centro Dia Restrepo 1:

Se verificd en visita de supervision del
31 de julio de 2020, que el operador
adquirié durante el mes de junio de 2020
faltantes segun lista de chequeo
descriptos en el anexo técnico.

Centro Noche Restrepo 1:

Se verifican en visita de supervision del
29 de julio de 2020, que el operador
adquirié en este mes de junio de 2020
faltantes segun lista de chequeo y acta
anexa a este comprobador, adquiridos
mediante factura 1157 del 30 de junio de
2020 Maria Eugenia Rodriguez Mateus.
Evidencia que se encuentra en carpeta
compartida institucional y en
instrumentos de verificacion anexos al
informe de supervision.

Mantener actualizados y debidamente
diligenciados los formatos y registros
establecidos en el anexo técnico.

Centro Dia Restrepo 1: Se verifican en
visita de supervision del 31 de julio de
2020, se encuentra actualizados los
formatos establecidos por la SDIS y
debidamente  diligenciados en la
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ejecucion del convenio 4620-2020
contemplados en el anexo técnico
Centro Noche Restrepo 1:

Se evidencia la existencia de todos los
formatos, registros y listas de chequeo,
para el registro de la informacion
generada durante la prestaciones
servicio

Aplicar los controles de calidad
7 | necesarios que garanticen alimentos X
inocuos a los participantes

Centro Dia Restrepo 1:

Actualizados formatos de control de
temperatura de  refrigeracion y
congelacion de alimentos.

Centro Noche Restrepo 1:

Se actualizaron los formatos segun
nuevo convenio, segun directriz dada en
la capacitacion Nutricion en nivel
Central realizada el 3 de junio de 2020.

Construir, divulgar, actualizar e
implementar el Plan de Saneamiento —
PS, durante los primeros 15 dias de
ejecucion del convenio, de acuerdo con
los lineamientos del componente de
salubridad del anexo

Centro Dia Restrepo 1:

Se evidencia la existencia del Plan de
saneamiento actualizado para este
convenio.

Socializaciones:

15/05/2020 Nutricionista, limpieza y
desinfeccién areas de cocina

Centro Noche Restrepo 1:

Se evidencia la existencia del Plan de
saneamiento actualizado para este
convenio, segun correcciones dadas por
la referente ambiental Subdireccion
para la Vejez, Margarita Mufioz, dadas
el 17 de junio de 2020,Socializaciones
06/07/2020 programa de limpieza vy
desinfeccion y técnicas de desinfeccion

Realizar la adaptacion del Plan Integral
de Gestion Ambiental — PIGA del
9 | Centro, de acuerdo con los lineamientos X
incluidos en salubridad del anexo
técnico y evidenciar su implementacién

Centro Dia Restrepo 1:

Se evidencia la existencia del PIGA
actualizado para este convenio.
Socializaciones:

05/07/2020 Socializacion Elementos de
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No. OBLIGACION

OBLIGACION

DEFICIENTE
A MEJORAR
SATISFACTORIO
SOBRESALIENTE

NO APLICA

OBSERVACIONES

como a partir del acta de inicio del
convenio.

Proteccién personal y gestion integral
de medicamentos

05/05/2020 Socializacién sobre el
manejo de los residuos de construccion
y demolicién residuos soélidos.
18/07/2020 Socializacion del plan de
gestion de residuos peligrosos
05/07/2020 Socializacién movilidad
sostenible.

Centro Noche Restrepo 1:

Se evidencia la existencia del PIGA
actualizado para este convenio.
Socializaciones:

21/07/2020 Socializacién Plan Integral
de residuos en obras

10

Dar cumplimiento al procedimiento de
recoleccion de residuos de conformidad
con lo establecido en la normativa
vigente y el anexo técnico.

Centro Dia Restrepo 1:

Se evidencia la existencia del formato
de la recoleccion de residuos de
conformidad con el registro diario,
segun lo establecido en el PIGA.

06,13,20y 27 de julio de 2020 se realizé
entrega de residuos al reciclaje.

11

Dar cumplimiento al plan de manejo y
ahorro de agua y energia de
conformidad con lo establecido en la
normativa vigente y el anexo técnico

Centro Dia Restrepo 1:

En supervision efectuada el 31 de julio
de 2020, se verifico en la Unidad
Operativa que se encuentran piezas
informativas para el ahorro y uso
eficiente del agua y de la energia.

Centro Noche Restrepo 1:

En visita de supervision del 29 de julio
de 2020, se evidencid que se participd
el 08/07/2020 Apagoén Ambiental. La
Unidad Operativa cuenta con la piezas
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OBLIGACION

No. OBLIGACION
DEFICIENTE
A MEJORAR
SATISFACTORIO
NO APLICA

SOBRESALIENTE

OBSERVACIONES

informativas referentes al ahorro de
agua y de Energia

Las demas descritas en el presente

12 ..
anexo técnico.

Centro Dia Restrepo 1:

Segun requerimiento nuevo de
Secretaria de Salud el operador debe
realizar Plan de gestion integral de
residuos peligros, fue implementado en
el servicio el di 06 de julio mediante
correo electronico fue socializado a la
SDIS y en medio fisico fue verificado
por funcionarias de la secretaria distrital
de la salud el dia 27 de Julio de 2020

Centro Noche Restrepo 1:
No se requiri6 en este periodo de
supervision

OBLIGACIONES DE GESTION ADM

INISTRATIVA

Presentar dentro del primer mes
siguiente a la suscripcion del acta de
inicio, los procedimientos o guias
establecidos en el Item Desarrollo
Organizacional del anexo técnico para
cada uno de los servicios sociales.

Centro Dia Restrepo 1:
En visita de supervision efectuado el 31
de julio de 2020, se evidencié que el
operador cuenta con los
procedimientos y guias establecidos en
el item Desarrollo Organizacional del
Anexo Técnico, se actualizaron en el
mes de junio para este convenio.
17/06/2020 Socializacion de identidad
organizacional y organigrama.

Centro Noche Restrepo 1:

En visita de supervision efectuado el 29
de julio de 2020, se evidencié que el
operador cuenta con los
procedimientos y guias establecidos en
el item Desarrollo Organizacional del
Anexo Técnico, para el convenio
actual.
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Centro Dia Restrepo 1:
El operador cuenta con el Manual de
Procedimientos actualizado para este
convenio.
Centro Noche Restrepo 1:
En visita de supervision efectuado el 29
de julio de 2020, se evidencié que el
Presentar el manual de procedimientos operador cuenta con los procedimientos
de acuerdo con los requisitos de y guias establecidos en el item
gestion administrativa del anexo técnico Desarrollo Organizacional del Anexo
2|y evidenciar su implementacion X Técnico, para el convenio actual.
finalizado el tercer mes de ejecucion Procedimiento Egreso e Ingreso,
del convenio para cada uno de los Procedimiento de adquisicion de
servicios sociales. insumos, Procedimiento de
almacenamiento de insumos,
Procedimiento de custodia de historias
sociales, Procedimiento de archivo y
conservacion de la documentacion,
Procedimiento de inmovilizacién de las
personas mayores, segun situacién
particular, Procedimiento de lavanderia.
En caso de requerirse, el asociado
debe presentar al supervisor-a Centro Dia Restrepo 1:
propuesta de mejora continua que Para este periodo no se requirié de
evidencie acciones de mejora en el esta obligacion.
3| servicio social correspondiente, de X
acuerdo con los requisitos de gestion Centro Noche Restrepo 1:
administrativa; el asociado debe Para este periodo no se requirié de
realizar los ajustes que le sean esta obligacion.
solicitados por esta instancia.
Garantizar que los servicios sociales Centro Dia Restrepo 1:
4 Centro Dia y centro Noche cuente con X En visita de supervision realizado el 31

de julio de 2020, se evidencia la
existencia documental incorporada vy el
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No. OBLIGACION

OBLIGACION

DEFICIENTE

A MEJORAR
SATISFACTORIO

SOBRESALIENTE

NO APLICA

OBSERVACIONES

requisitos de gestién administrativa del
anexo técnico, durante la ejecucion del
convenio.

inicio de diligenciamiento de las hojas
de control, historias sociales,
valoraciones de enfermeria y de
edufisica, correcta conservacion de la
informaciéon en sus correspondientes
carpetas para cada beneficiario y las
cajas de archivo, y en forma digital.

Garantizar el mantenimiento
preventivo-correctivo y contar con un
programa de mantenimiento, de
acuerdo con los requisitos de gestion
administrativa del anexo técnico,
durante la ejecucion del convenio.

Centro Dia y Centro Noche Restrepo
1:

El operador ha actualizado el Plan de
Mantenimiento en fisico y digital de
mantenimiento del Centro Dia Restrepo
1. Se aplico para atender los
requerimientos de la Secretaria de
Salud.

Se verificd en supervision.

Centro Noche Restrepo 1:

En visita de supervision realizado el 29
de julio de 2020, se evidencia la
existencia documental incorporada y el
inicio de diligenciamiento de las hojas
de control, historias sociales,
valoraciones de enfermeria y de
edufisica, correcta conservacion de la
informacion en sus correspondientes
cajas de archivo y carpeta de cada
beneficiario, debidamente digitalizadas.

Realizar el registro, modificacion de la
informacion y cambio de estados de los
participantes diariamente de acuerdo
con los lineamientos del area del
sistema misional SIRBE, para no
generar errores en la informacion.

Centro Dia Restrepo 1:

En visita de supervision realizado el 31
de julio de 2020, se constaté que el
operador esta actualizando el SIRBE al
dia, a la fecha la unidad operativa
cuenta con sistema SIRBE, en el cual se
ha realizado un registro de 1515
actuaciones de las personas mayores,
participantes del servicio durante el
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No. OBLIGACION

OBLIGACION

DEFICIENTE
A MEJORAR
SATISFACTORIO
SOBRESALIENTE
NO APLICA

OBSERVACIONES

periodo del 1 al 31 de Julio de 2020,
también se han reportado con las bases
de datos y listados de asistencia
escaneados la participaciéon de las
personas mayores al apoyo técnico de
la supervision y la SDIS.

Centro Noche Restrepo 1:

En visita de supervision realizado el 29
de julio de 2020, se constaté que el
operador cuenta con usuario y
contrasefia autorizado por el Nivel
central para el manejo del sistema
Misional SIRBE

Dar cumplimiento a la normativa
vigente en materia de gestion
documental, en los términos X
establecidos en el presente anexo
técnico.

Centro Dia Restrepo 1:

El operador cuenta historia sociales
fisica con ingreso al sistema SIRBE,
utilizando el usuario generado por la
mesa de servicio para la unidad
operativa , y demas documentacion en
archivo fisico, debidamente
diligenciado segun gestion documental
de la SDIS, para los servicios
actualmente articulados Centro Dia 'y
Centro Noche.

Centro Noche Restrepo 1:

El operador cuenta historia sociales
fisica con ingreso al sistema SIRBE, y
demas documentacién en archivo
fisico, debidamente diligenciado segun
gestion documental de la SDIS, para
los servicios actualmente articulados
Centro Dia y Centro Noche.

Las demas descritas en el anexo
técnico. X

Centro Dia Restrepo 1:
No se requirié para este periodo
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OBLIGACION

No. OBLIGACION
DEFICIENTE
A MEJORAR
SATISFACTORIO

SOBRESALIENTE

NO APLICA

OBSERVACIONES

Centro Noche Restrepo 1:
No se requirié para este periodo

Concepto general del cumplimiento de las obligaciones 0 1/86|0

19

Para el mes de junio de 2020, el operador
demuestra un cumplimiento satisfactorio en
un total de 86, 1 a mejorar y 19 obligaciones
con valoracioén de no aplica.

Cabe destacar que las obligaciones
valoradas como no aplican, se encuentran
relacionadas con obligaciones que no se dan
para este periodo de supervision o no se
requieren para tal periodo. El operador
debera presentar cumplimiento a
satisfaccién en el mes de agosto de 2020..

INFORMACION FINANCIERA
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Balance Financiero

Balance general Detalle desembolsos realizados
11. Porcentaje
10. Valor total
Concepto Aporte SDIS Porcentaje 9. Concepto desembolsos
facturado .
realizados
1. Valor Inicial: $1.214.250.534|  100,00% DESME’\AAE%LSO $55.758.318 4,59%
2. Valor Adiciones: $0 0,00% DES?SEBLSO $149.993.229 12,35%
3. Valor Reducciones: $0 0,00% DESEMBOLSO 0,00%
JULIO
DESEMBOLSO
4. Valor Total: 1.214.250.534| 1 9 9
alor Total $ 50.53 00,00% AGOSTO 0,00%
DESEMBOLSO
. 0, 0,
5. Valor Pagado: $205.751.547 16,94% SEPTIEVBRE 0,00%
DESEMBOLSO
. 0, 0,
6. Valor Causado, No pagado: 0,00% OCTUBRE 0,00%
DESEMBOLSO
. 0, 0,
7. Valor Total Ejecutado: $205.751.547  16,94% NOV IEVBRE 0,00%
DESEMBOLSO
. 0, 0,
8. Saldo: $1.008.498.987|  83,06% DICEMBRE 0,00%
Totales $205.751.547 16,94%

Nota del balance financiero:

Instructivo Diligenciamiento Balance Financiero

1. Valor Inicial: Este es el valor del contrato/convenio principal sin modificaciones.

2. Valor Modificacion (adiciones): En esta casilla se deben incluir las adiciones realizadas al contrato/convenio.
3. Valor Reducciones: En esta casilla se deben incluir las reducciones realizadas al contrato (En caso de aplicar)
4. Valor Total: Es la suma de la casilla (1) +(2) - (3)

5. Valor Pagado: Es la suma de la columna de valor total de la factura (12).

6. Valor Causado, no Pagado: Este corresponde al valor de la factura que se esta radicando para pago.

7. Valor Total Ejecutado: Es la sumatoria de la casilla (5) + (6) (3 Valor pagado + Valor causado no pagado).

8. Saldo: Diferencia entre el Valor Total y Valor Total Ejecutado.

9. Concepto: Corresponde al consecutivo de pagos realizados.

10. Valor Total Facturado: Corresponde al valor de factura presentada por el operador del Convenio o Contrato.

11. Porcentaje desembolsos realizados: Es la divisién entre la sumatoria de las facturas presentadas por el operador del Convenio o
Contrato (10) y el valor total (4).

CENTRO DIA RESTREPO 1
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Relacion Liquidacion de Cupos por Servicios Prestados - Recursos SDIS Centro Dia RESTREPO1

L 4 T 8. Costos por | 7. Valor neto
1. Periodo Aencion| 3. Valor bruto ' o o| . p ' 8. Observaciones
Descuentos| . realizacion | desembolsado
8 gjecutados
Novedades Aclarar a que corresponden los
Cupos Sin costos por atenciones descuentos y los recursos no
1.1 Mes 1.2, Del 1.2.Al | atendido _ p Valor Valor | Desemholsado |ejecutados sequn liquidacion de
realizacion . .
§ cupos, y si hay observaciones
Valor adicionales.
MAYO 05020 | S0 | 592 00980 STTHM8 g3 ) A esceno o Bupos
no utilizados § 77.816
Se realiza descuento por 8 cupos
JUNIO 010672020 | 3010612020 | 1492 §77.808.000[  §77.816 §77.730.184 woutlzaos § 1816
Se realiza descuento por 33 cupos
10 OO | SO | BT | SN S| §usan 727 gV S0y
dias no laborados auxiliar de
senicios generales po §745.472
TOTALES 3601 §185.118.300)  $476.623|  §Td5AT2 §0|  $183.896.205

Instructivo Diligenciamiento Refacion Ejecucion Mensual Recursos - SDIS

CENTRO NOCHE RESTREPO 1
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1 Periodo 2 3Valor | 4| 5 Recursos : Co:tos 7. Valor neto 8 Obsnacir
' Menciones |  bruto  |Descuentos|no ejecutados Ipo .,_|desembolsado CUSRNCIONes
realizacion
Novedades Aclarar a que corresponden los
s Sin costos | atenciones descuentos y los recursos no
14 Mes| 12.Del | 12.A atengi s por Valor Valor |Desembolsado| ejecutados seqin liquidacion de
realizacion cupos, y si hay observaciones
Valor adicionales,
Se realiza descuento por 9 dias no
laborados por operaria de cocina §
MAYO | 201052000 |31/052020| 592 | §2rat7o0) 9516100 985416 §26.820.184 51100y 10 ipos o s por
85.416
Se realiza descuento por 10 dias no
laborados por operaria de cocina §
JNO | 01062020 (3006200 | 1489 | ST S0008 ST §72.083 4 STSHAT s o lborads por
Nutrcionista $376,565 y 11 cupos no
tlizados por § 117447
Se realiza descuento por 10 dias no
laborados por operaria de cocina §
JUO | 010772020 | 31072020 1604 | §T386450) $1.7TT864]  §3843T2 71,702,314 ST3444, 21 dies no laborados por
Opéraria de cocina $1204224 y 3
cupos no utiizados por § 334372
TOTALES 3695 | $174616.550 $3.243.773  §567.235 §0] §170.785.542 NA

CENTRO DIA RESTREPO 1
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B siguiente cuadro presenta la ejecucion financiera asociada a los rubros y valores definidos en la estructura de costos, teniendo en cuenta los soportes de ejecucion presupuestal
presentados por el asociado y que justifican la liquidacion mensual de cupos.

Ejecucion Financiera Mensual Recursos SDIS Soportada -Centro Dia RESTREPO 1

cm Valor de acuerdo con Periodo
1. Rubrolit \ 83T 3. Total 18. Total ejecutad
ubrofiem NG & otales estrcutura de costos 0110772020 | 3110772020 olalejecutado

4. Costos Fijos 13.SDIS 14. Asociado SDIS Asociado 19. SDIS 20. Asociado
Coordinador-a 1 $4.079.490 $492| $32.635.428| $ - $ 4.079.490 | $ $9.654.793
stz?arlnpanantesocwa\-PswcoIogoy/oTrabaJador 3 $3.227.751 $77.466.025 s0|$ 9.683.253 | $ - s 13233779 $0
Acompafiante artistico 2 $3.227.751 $51.644.016 $0| $ 6.455.502 | $ - |$ 8822519 $0
Educador Fisico y/o Terapeuta ocupacional 1 $3.227.751 $25.822.010 $0[ $ 3.227.751 | $ - |$ 4411260 $0
Nutricionista 1 $3.227.751 $25.822.010 $0| § 3.227.751 | $ - §  4.411.260 $0
Facilitadores 2 $1.720.333 $27.525.330 $0| $ 3.440.666 | $ - § 4702244 $0
Técnicos en auxiliar de enfermeria 2 $2.107.299 $33.716.785 $0| $ 4.214.598 | § - |$ 5759951 $0
Manipuladores de Alimentos 3 $1.720.333 $41.287.995 $0| § 3.440.666 | $ - |$ 7053365 $0
Servicios generales 3 $1.720.333 $41.287.995 $0| $ 6.135.854 | $ - |$  7.053.365 $0
Espacio fisico funcional $11.794.301 $94.354.410 $0| $11.794.301 | § - $ 16.118.878 $0
Hementos de aseo institucional $4.049.567 $32.396.536 $0[ § 4.049.567 | § 54 1% 5534408 $54
Desgaste y uso de los bienes muebles no $8.215.249 $1221995| $64500000($ 152.749 | § 8.062.500 |§ 208757 $19.081.250
consumibles

Vigilancia $4.171.320 $33.370.560|  $1.794.000| $ 4.171.320 $0[$§  5.700.804 $0
Bienes consumbles $2.703.221 $19.831.770 $0| § 2.478.971|$% 224250 [$  3.387.927 $531.009
6. Subtotal Costos Fijos $55.192.450 $505.747.929| $98.929.428 $62.472.952 $12.366.294 $86.398.520 $29.267.160
7. Costos Variables $ -8 -8 - $0
Alimentos (Incluye todos los costos en lo que incurra el $14.895.934 $119.167.475 $0[ $15.078.334 [ §  578.424 [$ 20.428.710 $1.362.576)
8. Subtotal Costos Variables $14.895.934 $119.167.475 $0 $15.078.334 $578.424| $  20.428.710 $1.362.576)
$ -8 - $0
Elementos de aseo personal $1.614.697 $12.917.576( $ -1$ 1.634.469 | $ - $3.991.935
Salida Recreativa (Incluye Transporte para la Actividad $4.579.071 $9.158.142| $ -8 -[$ - $0
10. Subtotal por costos por realizacion. $6.193.768 $22.075.718| $ $1.634.469| $ $3.991.935
11. Descuentos novedades Costos Fijos. $0 $0 $  320.991|$ -|$ 155.632 $0
12. Total costos: $76.282.152 $624.915.404| $121.005.146( $ $ $28.939.048 $5.354.510
21. Mayor Valor Soportado: $ $ $ 0
22. Menor Valor Soportado: $ $ $ - $0
23, Ajuste a la Decena: $ 2.407($ $ 3.280 $0
24, TOTAL (Validacion Liquidacion Mensual de Cupos): $121.005.146 $77.227.887 $14.579.186|  $106.668.317 $34.621.670

| |
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H siguiente cuadro presenta la ejecucion financiera asociada a los rubros y valores definidos en la estructura de costos, teniendo en cuenta los soportes de ejecucién presupuestal
presentados por el asociado y que justifican la liquidacién mensual de cupos.

Ejecucion Financiera Mensual Recursos SDIS Soportada -Centro Noche RESTREPO 1

1. Rubrofltem i 5|  3.Totales NS eleslecuenocen fisriodo 18. Total ejecutado
o estrcutura de costos 01/07/2020 31/07/2020
" 14. . .
4. Costos Fijos 13. SDIS . 16. SDIS 17. Asociado 19. SDIS 20. Asociado
Asociado

Coordinador-a 1 $32.635.920 $0[ $32.635.920- $ 4.079.490 $0 $9.654.793

SﬁZ;Tpa”a”te sociak-Psicologo y/o Trabajador | -, $38.733.012|  $38.733.012 50| $ 4.841.627 $0| $11458.514 $0

Profesional en ciencias de la educacion 1 $25.822.008 $25.822.008 $0[$ 3.227.751 $0| $7.639.010 $0

Educador Fisico y/o Terapeuta ocupacional 1 $25.822.008|  $25.822.008 $0| $ 3.227.751 $0[ $7.639.011 $0

Nutricionista 1 $12.911.004 $12.911.004 $0| $ 1.613.876 $0| $3.442.934 $0

$0 $0 $0 $0

Facilitadores-as (Técnicos) 3 $50.575.176 $50.575.176 $0[ $ 6.321.897 $0| $12.854.524 $0

Técnicos en auxiliar de enfermeria 2 $33.716.784|  $33.716.784 $0| $ 4.214.598 $0[ $12.081.848 $0

Manipuladores de Alimentos 3 $41.287.995|  $41.287.995 $0| $ 3.956.766 $0| $11.067.476 $0

Servicios generales 3 $41.287.995(  $41.287.995 $0[ $ 4.587.555 $0| $10.494.032 $0

Espacio fisico funcional $96.076.664|  $37.276.664| $58.800.000 $ 4.659.583 7.350.000 | $11.027.680 $17.395.000

Elementos de aseo institucional $39.482.235 $39.482.235 $0|1 $ 4.935.279 54 | $11.680.161 $55)

Desgaste y uso de los bienes muebles no $58.853.168|  $58.853.168 $ 7.356.646 $0| $17.410.729 $0

consumibles

Vigilancia $33.370.560 $33.370.560 $ 4.171.320 $0| $9.872.124 $0

Bienes consumibles $ 29.896.256 $19.391.256| $10.505.000] § 2.423.907 | $ 1.313.125 $5.736.580 $3.107.749

6. Subtotal Costos Fijos $560.470.785| $458.529.865| $101.940.920 $55.538.556 $12.742.669| $132.404.622 $30.157.597

7. Costos Variables

Elementos de aseo personal $43.104.745|  $31.104.745 $12.000.000| $§ 3.935.702 | $§ 1.484.135| $9.267.945 $3.598.528

Alimentos (Incluye todos los costos en lo que

incurra el contratista para la preparacion y $99.700.520|  $99.700.520 $0| $ 12.615.168 $559.667| $29.706.686 $1.119.384

suministro de los mismos)

8. Subtotal Costos Variables $142.805.265| $130.805.265| $12.000.000 $16.550.870 $2.043.802| $38.974.630 $34.875.509

9. Costos por realizacion $ - $0)
$0 $0 $0

10. Subtotal por costos por realizacion. $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0

11. Descuentos novedades Costos Fijos y Variables (Talento Humano,

cobretura, entre otros) $0 $0|§  384.372 $587.235 $0

12. Total costos: $703.276.050| $589.335.130| $113.940.920 $0 $0 $0 $34.875.509

21. Mayor Valor Soportado: $0 $0 $0

22. Menor Valor Soportado: $0 $0 $0

23. Ajuste a la Decena: $2.740 $6.475 $0

24. TOTAL (Validacion Liquidacion Mensual de Cupos): $71.702.314 $14.786.471| $170.785.543 $34.875.509
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Cuando se trate de un convenio que estipule aportes en contrapartida, especificar la siguiente informacion:

Relacion Ejecucion Mensual Aportes Asociado Centro Dia RESTREPO 1

TOTAL

Aportes
Mes de Afo de Valor aportes del |Saldo de aportes adicionales
. - . ol Estructura de costos . . (no contemplados
ejecucion ejecucion asociado del asociado estructura de
costos)

Costos fijos $4.534.288 $94.395.140| $ 224465
Mayo 2020 Costos variables $0 $0
Costos variables por realizacion $632.698 $0

Costos fijos $14.651.033 $84.278.395| § 559.687
Junio 2020 Costos variables $0 $0
Costos variables por realizacion $0 $0

Costos fijos $14.579.186 $69.699.209| $ 578.424
Julio 2020 Costos variables $0 $0
Costos variables por realizacion $0 $0

Total $34.397.205 $0| $ 1.362.576
Valor inicial aportes del asociado $121.005.146
Costos fijos $98.929.428
Costos variables $0|
Costos variables por realizacion $22.075.718
Aportes del asociado ejecutados $34.397.205
% aportes del asociado ejecutados 28,43%)|
Saldo aportes del asociado $86.607.941




Cédigo: FOR-GEC-002

PROCESO GESTION CONTRACTUAL
Version: 0

Fecha: Memo
12019031434 - 12/07/2019

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

FORMATO INFORME DE SUI?ERVISI()N Y/O
INTERVENTORIA

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Péagina: 78 de 81

CENTRO NOCHE RESTREPO 1

Cuando se trate de un convenio que estipule aportes en contrapartida, especificar la siguiente informacion:

Relacion Ejecucion Mensual Aportes Asociado Centro Noche RESTREPO 1 |

Aportes
Mes de Afio de Valor aportes del | Saldo de aportes LLGLIEILY
. .l . . Estructura de costos . . (no contemplados
ejecucion ejecucion asociado del asociado
estructura de
costos)
Costos fijos $4.672.313 $97.268.607
Mayo 2020 Costos variables $0 $0
Costos variables por realizacion $645.035 $11.354.965| $ 30
Costos fijos $14.771.690 $82.496.917 $559.687
Junio 2019 Costos variables $0 $0
Costos variables por realizacion $0 $0
Costos fijos $14.786.471 $67.710.446 $559.667
Julio 2019 Costos variables $0 $0
Costos variables por realizacion $0 $0
Total $34.875.509 $108.623.572| $ 1.119.384
Valor inicial aportes del asociado $113.940.920
Costos fijos $101.940.920
Costos variables $0
Costos variables por realizacion $12.000.000
Aportes del asociado ejecutados $34.875.509
% aportes del asociado ejecutados 30,61%
Saldo aportes del asociado $79.065.411
TOTAL 0

RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS ACERCA DEL DESEMPENO DEL CONTRATISTA:

En el periodo de supervision del mes de julio de 2020, en ejecucién del Convenio de Asociacion 4620
de 2020, por medio del cual se prestan los servicios sociales Centro Dia y Centro Noche en la unidad
operativa Restrepo 1.

A criterio de la supervision, y en atencién a los resultados de los informes de ejecucion provistos por
el asociado, las actividades de verificacion y seguimiento a la ejecucion del convenio desarrolladas
por los profesionales de apoyo a la supervision de la SLIS P.A.-A.N. en el periodo comprendido entre
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el 1 al 31 de julio de 2020, el acompafiamiento técnico desarrollado por profesionales de la
Subdireccion para la Vejez de la Secretaria Distrital de Integracion Social, el operador cumplié con el
objeto del Convenio, esto es: ““PROMOVER LA ATENCION Y EL DESCANSO INTEGRAL A PERSONAS
MAYORES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD ASOCIADA A CONDICIONES DE PERMANENCIA EN
CALLE, A TRAVES DE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES CENTRO DIA Y CENTRO
NOCHE DE LA SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ.

A continuacion, se presentan algunas observaciones generales realizadas en el marco del
ejercicio de supervision, las cuales son transversales a la prestacion de los servicios de Centros
Dia y Noche en la unidad operativa Pensilvania:

- Revisados los resultados de aplicacion del instrumento de verificacion en las visitas de
supervision realizada en el mes de junio de 2020, para el periodo comprendido entre el 1
al 31 de julio de 2020, se da cumplimiento al objeto del convenio y a la mayoria de
obligaciones contenidas en el anexo técnico.

- Se realiza la actualizacion de los documentos administrativos, ajustandolos a la realidad
del nuevo anexo técnico. Documentos y guias acordes al nuevo Convenio 4620 de 2020.

- El operador atendié en término los requerimientos generados por la Secretaria Distrital de
Salud en su visita de este mes, emitiendo concepto de favorabilidad con requerimientos
para la unidad operativa. Sin embargo, aun no se ha logrado gestionar la visita de revision
por parte de la Secretaria de Salud, para obtener el documento del concepto favorable sin
requerimientos, toda vez que aun no se han levantado las medidas de aislamiento
obligatorio decretadas por la Administracion Distrital y el Gobierno Nacional, en proteccion
de las personas mayores que recibieron aislamiento obligatorio al interior de la unidad
operativa.

- Se garantizé la existencia de stock de bienes consumibles y no consumibles, sin
pendientes y garantizando la prestacion de los servicios en debida forma en la ejecucion
del convenio; de acuerdo con las listas de verificacion, los faltantes se adquirieron por el
operador mediante factura 1157 del 30 de junio de 2020 Maria Eugenia Rodriguez
Mateus, de acuerdo con la verificacion realizada en el apartado financiero, los insumos
faltantes fueron incluidos dentro de los montos a pagar en el periodo de ejecucion
correspondiente al periodo del mes de junio de 2020.

- Respecto al componente de nutricion, se advierte que parte de la informacion contenida
en el presente informe de supervision -aquella que requiriera verificacion presencial-, no
pudo ser verificada en fisico; desde el 15 de marzo de 2020, no se encuentran habilitadas
las visitas de supervisién presencial, en atencion a las medidas de aislamiento obligatorio
decretadas por la administracion distrital y el gobierno nacional para la contencion del
COVID - 19, y del “Lineamiento técnico para la adopcion de medidas preventivas y de
contenciéon frente a covid-19 en los servicios sociales centros dia y centros noche
tercerizados” emitido por la Subdireccion para la Vejez de la SDIS.

- Una vez se habilite el acceso de personas ajenas al talento humano de la unidad
operativa, se realizara verificacion fisica de dichas obligaciones.

DECLARACIONES Y PROPUESTAS DEL CONTRATISTA ANTE UN EVENTUAL DESEMPENO
DEFICIENTE O A MEJORAR DE LAS OBLIGACIONES:

N/A
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RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:

ITEM PERIODO DE PAGO FECHA DE PAGO VALOR
Julio de 2020
PENSION Se anexa certificado de aportes al sistema general de seguridad social y
SALUD parafiscal con la firma del representante legal Hogares Si a la Vida, el cual
RIESGOS PROFESIONALES acredita el pago de aportes del mes Junio de 2020
PARAFISCALES

RESULTADO ESPERADO AL MOMENTO DE FINALIZAR EL CONTRATO:

Cumplir satisfactoriamente con las obligaciones contractuales luego de haber tenido en cuenta las observaciones
resultantes del proceso de asesoria técnica desarrollado por los profesionales designados por la Subdireccion para la
Vejez para evitar asi posibles incumplimientos.

RIESGOS EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS:

Los recursos destinados para la ejecucion del presente convenio se desembolsan mes vencido y estan sujetos al
seguimiento minucioso por parte del equipo de supervision y entrega del informe de ejecucion presupuestal en cada
uno de los periodos durante el desarrollo del convenio.

RELACION DE DESCUENTOS POR PERIODO DE DESEMBOLSO

¢(ENTREGO INFORME DE EJECUCION?

Si NO
X

RELACIONAR SOPORTES DEL INFORME:
Evidencias del mes de periodo de julio por parte del operador
Informe mensual de ejecucion

Actas de visitas de supervision

Informe financiero del operador

¢PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO?

SI X | NO
EN CASO DE PROCEDER PAGO SE ANEXA AL
PRESENTE INFORME CERTIFICACION PARA PAGO

INFORMACION CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE LA EJECUCION DEL CONTRATO/CONVENIO,
DE ACUERDO CON LAS METAS DEL PROYECTO AL QUE PERTENECE:

El presente convenio prevé una atencion de 50 cupos en servicio de Centro Dia en la unidad operativa Restrepo 1.
Desde el ambito cuantitativo, Restrepo 1 presenta un total de 1.517atenciones para el mes de julio de 2020, frente a
1.550 atenciones programadas, registrandose un 97,87 % de cumplimiento de la meta de asistencias.
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Para el caso del servicio de Centro Noche en la unidad operativa Restrepo 1, el presente convenio prevé la atencion
diaria de 50 cupos. Desde el ambito cuantitativo, el Centro Noche Restrepo 1 registré 1.514 atenciones durante el mes
de julio de 2020, frente a un total de 1.550 atenciones programadas, registrandose un 97,67 % de cumplimiento de la
meta de asistencias.

A nivel cualitativo, el ejercicio de supervisién permite establecer que el asociado presenta mayor cantidad de
cumplimiento de obligaciones necesarias para dar cumplimiento al objeto del convenio, implementando acciones con
la poblacién objetivo conforme a las orientaciones del modelo de atencién del servicio de la Secretaria Distrital de
Integracion Social.

OTRAS OBSERVACIONES RELEVANTES DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR:
Ninguna

FECHA DE ELABORACION: 18-08-2020

JESSICA YEPES MIRILLO

FIRMA DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR

JUAN CARLOS GALAN (—<(UJW -

NOMBRE Y FIRMA DE APOYO A LA SUPERVISION




