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INFORME DE EVALUACION
Minima cuantia No. MP-SD-MC-004-2026

OBJETO.

“CONTRATAR EL SERVICIO DE TRATAMIENTO SILVICULTURAL DE PODA Y TALA DE ARBOLES EN LOS
ESPACIOS PUBLICOS DE USO PUBLICO DEL MUNICIPIO DE POPAYAN EN CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO
DENOMINADO “FORTALECIMIENTO INTEGRAL A LAS PRACTICAS DE ADAPTACION Y GESTION AMBIENTAL EN
LAS ZONAS URBANAS Y RURALES DEL MUNICIPIO DE POPAYAN".

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, el Comité Evaluador, previa designacion por parte del sefior
alcalde del Municipio de Popayan o su delegado para tal fin, procede a realizar la evaluacion de la propuesta presentada y
su respectiva verificacion de requisitos, asi:

1.- PROPUESTAS PRESENTADAS:

De conformidad con el cierre en |a plataforma de SECOP Il y recibo de propuestas, el dia 15 de abril de 2026, se presentaron
las siguientes ofertas dentro del presente proceso. En la diligencia de cierre y recibo de ofertas, adelantada en la citada
fecha, se procedio con la apertura de los sobres de conformidad con la invitacion realizada, encontrando que en la
plataforma Secop Il los oferentes consignaron la siguiente informacién:

HORA DE PRESENTACION DE LA VALOR TOTAL PROPUESTA
r PROPONENTE OFERTA

7 15/04/2026 12:18 PM
| FORESTING CONSULTORES $ 83.100.000

9 .' 15/04/2026 2:31 PM
' INNOVACION COLOMBIA SAS $ 83.100.000

3| 15/04/2026 2:40 PM
MTG INGENIERIA SAS $ 83.100.000

4 15/04/2026 4:13 PM
PROCOM $ 83.100.000

" 15/04/2026 5:13 PM
CONTRATAMOS LMA S.A.S $ 83.100.000

6 15/04/2026 6:00 PM
' CONSORCIO LS POPAYAN $ 83.100.000

2.- VERIFICACION PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO:

Una vez verificado por el comité evaluador las propuestas econdémicas presentadas se procede a verificar si se enmarcan
en un precio artificialmente bajo, lo anterior bajo los parametros establecidos por Colombia Compra Eficiente en su calidad
de ente rector del Sistema de Compra Publica, el cual dispone lo siguiente:

“‘Una oferta es artificialmente baja cuando, a criterio de la Entidad Estatal, el precio no parece suficiente para garantizar una
correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacién recogida durante la etapa de planeacion y particularmente
durante el Estudio del Sector.

<
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Las ofertas artificialmente bajas llevan a: (a) los sobrecostos en que pueden incurrir las Entidades Estatales pues deben
invertir tiempo y dinero adicional para gestionar el bajo desempefio del contratista con ocasién del precio artificialmente
bajo o para encontrar un nuevo proveedor que entregue los bienes o servicios requeridos; y (b) distorsiones del mercado.
Hay tres explicaciones iniciales para una oferta artificialmente baja: (i) el proponente desconoce los costos e ingresos
verdaderos del contrato; (ii) el proponente utiliza su oferta como parte de una estrategia colusoria o (iii) pretende debilitar a
otros proponentes durante el proceso de seleccion”.

Asi las cosas, Colombia Compra eficiente indica que “Las metodologias relativas comparan cada oferta con el resto de las
ofertas presentadas. Como estas metodologias suponen que las ofertas son independientes y competitivas, la Entidad
Estatal debe descartar indicios o historia de colusion entre las empresas o en el sector, antes de aplicarla para identificar
ofertas que pueden ser artificiaimente bajas.

En este sentido, siguiendo los parametros de la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de
Contratacion de Colombia Compra eficiente, teniendo en cuenta que hay méas de cinco (5) ofertas en un Proceso de
Contratacién. La Entidad Estatal debe:

1. Tomar el conjunto de ofertas a evaluar.

2. Calcular la mediana del valor de cada oferta o de cada item dentro de la oferta.

3. Calcular la desviacién estandar del conjunto.

4, Determinar el valor minimo aceptable para la Entidad Estatal de acuerdo con la metodologia explicada a
continuacion.

Formula.

mo ateptable para la Entdad Estatal, segun 13 sigurente fdrmula

Aarmery ACeot sty A ety {hri g &t gy

Aplicada la anterior metodologia sefialada se tiene que:

PRESUPUESTO | .\ op miNiMO
OFICIALY ACEPTABLE CON PRECIO
TEM | PROPONENTE | SUMATORIA | ACEPTABLECON | ya op oFERTADO | ARTIFICIALM
VALORES ENTE BAJO
MTG INGENIERIA
1 SAS. $ 31.541.667 $18.457.539.00 | $ 14.800.000 "
FORESTING
2 SAS. $ 31.541.667 $18.457.539,00 | $22.000.000 NO




ALCALDIA DE POPAYAN F-GC-PRC-01

Version: 04
INFORME DE EVALUACION _

Pagina: 3 de 58
INNOVACION

3 COLOMBIA SAS | © 31:541.667 $18.457.539,00 | $22.740.000 . ‘NO
PROCOM
PROYECTOS Y |

4 CONSTRUCCIONE | ® 31:541.667 $ 18.457.539,00 NO
S SAS: $24.044.213
CONTRATAMOS

5 LMA SAS $ 31.541.667 $18.457.539.00 | $28.550.000 NO
CONSORCIO LS

6 POPAYAN § 31.541.667 $18.457.539.00 | $29.980.000 NO

En este sentido, de conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, la oferta presentada por el proponente
MTG INGENIERIA S.A.S. se considera que esta incursa dentro de un precio artificiaimente bajo.

Para lo cual la Entidad solicita Justificar su oferta por escrito a través de la plataforma SECOP |i, en los siguientes términos:

1. Desagregar al valor total de la oferta, los costos de produccion o de compra del bien + gastos generales + imprevistos +
utilidad. La desagregacion debe incluir cada uno de los costos, para llegar el costo total de produccion, de la misma forma los
gastos generales y los imprevistos.

2. Manifestar si los bienes o servicios ofertado es nacional o extranjero y en el caso de que los bienes sean importados se
debe de indicar el lugar de procedencia.

3. De igual manera el proponente deba manifestar que cumplira con los requisitos de las fichas técnicas, con lo expresado
en cada uno de los Items y la integridad del objeto contractual y sus obligaciones y que no se vera afectado su patrimonio por
un presunto precio artificialmente bajo.

4. Desvirtuar la teoria de que esta utilizando su oferta como parte de una estrategia colusoria o una estrategia anticompetitiva
durante el proceso de seleccion.

En aplicacion de los principios de seleccion objetiva y economia se procedera a verificar los requisitos habilitantes de
conformidad con el orden de elegibilidad, y el cumplimiento de los requisitos habilitantes.

Orden de elegibilidad:

ITEM | PROPONENTE VALOR OFERTADO

MTG INGENIERIA SAS. $14.800.000

2. | FORESTING SAS $22.000.000
INNOVACION

3 | COLOMBIA SAS $22.740.000

=
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PROCOM PROYECTOS
4 Y CONSTRUCCIONES $24.044. 213
SAS
5 CONTRATAMOS LMA $28.550.000
X SAS
CONSORCIO LS
6. POPAYAN $29.980.000

PROPONENTE:
MTG INGENIERIA S.A.S. identificada con NIT. No. 900994500-0.
3. EVALUACION DE LA PROPUESTA

Acto seguido se procede a evaluar la oferta que corresponde al oferente MTG INGENIERIA S.A.S. identificada con NIT.
No. 900994500-0.

Se realiza la revisidn aritmética identificando que el precio unitario propuesto para cada item no sobrepase el maximo
establecido por la entidad y por ende de la sumatoria de los items ofertados.

Por lo anterior se entendera que el valor total de los items ofertados corresponde a CATORCE MILLONES
OCHOCIENTOS MIL PESOS MICTE ($ $14.800.000).

3.1.  VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS HABILITANTES.

Se procede a verificar el cumplimiento de los requisitos enunciados en el articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015,
de la propuesta del oferente y el cumplimiento de los requisitos enunciados en la invitacién pablica del presente proceso.

DOCUMENTOS JURIDICOS HABILITANTES

REQUISITOS

CUMPLEINO OBSERVACIONES
CUMPLE
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arta de Presentacion de la Propuesta
ebidamente firmada (Anexo 1). Cabe
aclarar que en el evento en que el
proponente 0 miembro de la unién temporal
consorcio haya sido sancionado en las
ondiciones del numeral 4 de la Carta de
Lnresentacian de la oferta, estara en la
.’_ﬂgacibn legal de manifestario y anexar

la_la propuesta copia de los actos
administrativos sancionatorios.

NO CUMPLE

del modelo de la carta de presentacion cargado en el

por el Municipio de Popayan no contiene. Debe subsanar.

£1 Documento aportado no es claro, incluye datos que el texto|

Secop Il

Certificado de antecedentes disciplinario

iexpedido por la Procuraduria General de la
Nacion de la persona natural y en tratandose
de persona juridica de esta y su representante
legal. La entidad realizara la consulta de los
antecedentes disciplinarios en la pagina web
de la Procuraduria General de la Nacion.

NO CUMPLE

disciplinarios de la persona juridica. Debe subsanar.

No cumple, no aporté el certificado de antecedentes

Certificado de antecedentes fiscales expedido
por la Contraloria General de la Republica de
la persona natural y en tratandose de persona
juridica de esta y su representante legal. La
entidad realizarda la consulta de los
antecedentes fiscales en la pagina web de la
Contraloria General de la Republica.

persona natural y en tratandose de persona
juridica de su representante legal. La entidad|
consultara en la pagina web de la Policia
Nacional el certificado de antecedentes
judiciales, en aras de verificar que no reportal
antecedentes judiciales.

Certificado de antecedentes judiciales de lal

NO CUMPLE

CUMPLE

de la persona juridica. Debe subsanar.

No cumple, no aporté el certificado de antecedentes fiscales

Certificado de medidas correctivas de la
persona natural y en tratandose de persona
juridica de su representante legal. El
proponente debe adjuntar el antecedente
del Sistema de Registro Nacional de
Medidas Correctivas de |la persona natural o
del representante legal si es persona
Juridica, donde se evidencie que no
presenta sanciones en el Sistema de
Registro Nacional de Medidas Correctivas,
expedida en el portal de servicios al
ciudadano PSC de la Policia Nacional.

CUMPLE
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ertiicado  de  inhabilidades  por

ntecedentes de delitos sexuales contra

enores de 18 afios - Ley 1918 de 2018 - El

roponente debe adjuntar el certificado de
inhabilidades por delitos sexuales donde se
videncie que no tiene inhabilidades la
persona natural o el representante legal si
s persona Juridica, por condena por delitos
exuales, expedida en el portal
https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/ de
la Policia Nacional, consultado a nombre de
la ALCALDIA DE POPAYAN con el NIT de
la Entidad.

NO CUMPLE

El certificado no esta consultado a nombre de la ALCALDIA
DE POPAYAN con el NIT de la Entidad.

Certificado REDAM: El proponente persona
natural o representante legal de la persona
Juridica, debera aportar certificado REDAM
donde se evidencie que no tiene anotacién en
el Registro de Deudores Alimentarios|
Morosos.

CUMPLE

Persona Juridica: Certificado expedido por el
Representante Legal o el Revisor Fiscal (si lo
tuviere) de encontrarse al dia en el pago de
aportes de seguridad social integral (salud,
pension y riesgos profesionales) y parafiscales!
(SENA, ICBF y Cajas de

compensacion  familiar). La  anterio
certificacion se debe ajustar al articulo 50 de |

Cerficado  de Inhabiidades e | CUMPLE
Incompatibilidades — Anexo 4
: ) . . NO CUMPLE EI Documento aportado no es claro, incluye datos que el texto!
Siﬁrlr:}rc?i?(;io- An}:r;l;cgrrupclon debidamente del modelo de |a carta de presentacion cargado en el Secop |
9 por el Municipio de Popayan no contiene. Debe subsanar.
FORMATO PROPUESTA CUNPLE
Persona juridica: OBSERVACIONES
Fotocopia del documento de identidad del CUMPLE
representante legal.
PAGOS A SEGURIDAD SOCIAL CUMPLE
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Ley 789 de 2002.

Persona Juridica: Certificado de existencia y
representacion legal, con expedicion no mayor
a 30 dias previos al cierre del presente proceso
de seleccion adicionalmente el objeto socia

oJ CUMPLE

debe permitir la actividad gestion y operacion
relacionada con el objeto del proceso
eleccion, y debe haber sido constituida con
una antelacion no menor a tres (3) afi
contado a partir de la fecha del cierre de
proceso.

QQ-



opia del Registro Unico tributario RUT de la
mpresa y Representante Legal
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NO CUMPLE | No aporto el RUT del representante legal, debe subsanar.

otocopia de la libreta militar o documento, NO APLICA
déneo (hombre, menor de
50 afios) del Representante legal. Y/o del

oponente

NO APLICA

Autorizacion para Comprometer a la Sociedad:

Cuando el representante legal de la person

juridica se halle limitado en sus facultades par.
onfratar y comprometer a la misma, e
roponente debe presentar copia del A
probada de la Junta de Socios 0o Asamble
espectiva u 6rgano competente, donde consh
ue ha sido facultado para presentar oferta
rmar el contrato hasta por el valor total de
ismo.

ﬁzn caso de presentarse consorcio y uniones| NO APLICA
emporales, deberan presentar el certificado

existencia y representacion legal de cada un

de los integrantes, con las condicio

sefialadas anteriormente.  Para  su

conformacion deberdn tener en cuenta |




ALCALDIA DE POPAYAN F-GC-PRC-01

Version: 04
Pagina: 9 de 58

INFORME DE EVALUACION

geslabfecido en el articulo 7 de la ley 80 de 1993,
lo cual debera constar en documento adjunto.

DOCUMENTOS TECNICOS HABILITANTES

rta certificacion la cual no cumple con los requisitos

CERTIFICACION DE EXPERIENCIA &w
fialados en la invitacion publica.

El proponente debera acreditar experiencia con [NO CUMPLE
maximo DOS (02) contratos piblices o privados,
cuyo objeto y/o alcance esté relacionado con EL
SERVICIO DE PODA Y TALA DE ARBOLES
DE ESPACIOS PUBLICOS Y/O DE USO
PUBLICO es de aclarar que el valor de uno de
los contratos su monto debe sear igual o
superior al valor del presente proceso de
seleccion, cuyo monto en cuantia, corresponda
al presupuesto oficial de la presente
contratacion, expresado en salarios minimos
legales mensuales vigentes.

Cuando se trate de experiencia con el sector
publico o privado, el futuro contratista debera
aportar copia de los contratos y acta de recibo a
entera satisfaccion o acta de liquidacion, donde
se pueda verificar.

Numero del contrato

Contratante

Contratista

Objeto del contrato u obligaciones
\Valor del contrato.

Fecha de inicio.

Fecha de terminacion.

INota importante
{No se aceptarén documentos emitidos por el

mismo proponente o por alguno de sus
integrantes. Auto certificaciones.
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En el caso de los contratos celebrados con
entidades privadas, los ingresos del mismo
deben haber sido debidamente facturados y/o
declarados en la respectiva declaracion de
renta, en los cuales la entidad verificara en el
registro Unico fributario RUT aportado en la
seccion RESPONSABILIDADES, CALIDADES
Y _ATRIBUTOS inscritas por el proponente, y
cuyos documentos se requieren con los
certificados expedidos por la empresa privada,
e confirmara segun el siguiente orden de
prelacion:

1.Copia de representacion grafica y archivo xml
(en formato impresion pdf) de factura
electronica _de venta expedida por el
jproponente- desde /a entrada en vigor del
requisito-, 0
2.Documento soporte electronico expedido por
la empresa privada que le esta certificando la
experiencia - desde la entrada en vigor del
requisito-,
3.Anexo a la declaracién de renta en donde se
pueda confirmar la veracidad del ingreso
reportado por la empresa privada que certifica
la experiencia. El documento debera
presentarse firmado por el contador pdblico
juntando vigencia y antecedentes del
profesional, para el caso de los no obligados a
facturar
4 Factura de venta de papel expedida a la
entidad privada con el cumplimiento de los
requisitos legales, adjuntando la resolucion de
facturacion expedida en su momento por la
lentidad competente que habilita la expedicion
de esta - para la vigencia que certifica-
5.En caso de no cumplir con ninguno de los
ventos anteriores, adjuntar comprobantes de
reso expedidos por la empresa que certifica
la experiencia, en la cual la administracion
pueda dar cuenta del giro del acto juridico con
firma y fecha efectiva de pago.

Para el caso en que la experiencia haya sido
obtenida como integrante de un Consorcio o
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Unién Temporal, se tendra en cuenta el
porcentaje de participacion del integrante (dicho
porcentaje de participacion no se aplicara en
relacion con los items exigidos).

En el caso de Proponentes Plurales el
consorciado que aporte la experiencia debera
ener una participacion igual o superior al
|acincuenta por ciento (50 %).

|

OFERTA ECONOMICA

Mediante la herramienta “Lista de precios”, 97
proponente indicara el valor total de la oferta.

CUMPLE
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ACREDITAR LAS CONDICIONES

QUIPO DE TRABAJO PERSONAL
MINIMO

Profesional en  Ingenieria  Forestai NO CUMPLE |No aportd lo exigido de acuerdo a la invitacion publica, debe
specializacion en Seguridad y salud en e subsanar.
abajo y con certificado de coordinador en|
alturas vigente, debe contar con minimo diez
10) afios de experiencia profesional y (1)
rtificado y/o contrato relacionado con el '
bjeto a contratar

l 1
rofesional en Ingenieria  Forestal, NO CUMPLE |No aportd lo exigido de acuerdo a la invitacion publica, debe
specialista en gerencia ambiental. Debe subsanar.
ontar con minimo diez (10) afios de
xperiencia profesional y minimo (1)
rtificado y/o confrato relacionado con e
bjeto a contratar

Eecnalogo ylo Técnico con certificado de NO CUMPLE | No aporto lo exigido de acuerdo a la invitacion pablica, debe
abajo en alturas vigente, y experiencia en subsanar.

manejo de motosierra debe contar con
minimo (3) afios de experiencia laboral como
motocierrista y un (1) certificado relacionado
con el objeto a contratar
Bachiller con certificado de trabajo en alturass NO CUMPLE | No aporto lo exigido de acuerdo a la invitacién piblica, debe
vigente y experiencia en manejo de subsanar.

motosierra, debe contar con minimo (3) afios|
de experiencia laboral y un (1) contrato
relacionado con el objeto a contratar
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y| CUMPLE
SALUD EN EL TRABAJO.

Por lo anterior, se tiene que el proponente MTG INGENIERIA S.A S. identificada con NIT. No. 900994500-0, NO CUMPLE
con los requisitos exigidos en la Invitacion Publica, en consecuencia, se considera NO HABILITADO, y en tal virtud, el
proponente podra subsanar su propuesta, en el término de traslado del informe de evaluacion establecido en el cronograma
del proceso.

De acuerdo con el orden de elegibilidad y al no cumplir el proponente con los requisitos habilitantes la entidad continua con
la evaluacion de la segunda mejor oferta presentada, siendo la del proveedor FORESTING S.A.S identificado con NIT. No.
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900882020-6, representado legalmente por JADER ANDRES MUNOZ VAL identi con C.C. No. 1083872436

de Pitalito (Huila).

PROPONENTE

FORESTING S.A.S S identificado con NIT. No. 900882020-6, representado legalmente por JADER ANDRES MUNOZ
VALDERRAMA identificado con C.C. No. 1083872436 de Pitalito (Huila).

Se realiza la revision aritmética identificando que el precio unitario propuesto para cada item no sobrepase el maximo

establecido por la entidad y por ende de la sumatoria de los items ofertados.

Por lo anterior se entendera que el valor total de los items ofertados corresponde a VEINTIDOS MILLONES DE PESOS
MCTE ($ 22.000.000).

3.2.  VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS HABILITANTES,

DOCUMENTOS JURIDICOS HABILITANTES

REQUISITOS

CUMPLENO OBSERVAGIONES

CUMPLE

Carta de Presentacion de la Propuesta
debidamente firmada (Anexo 1). Cabe CUMPLE
aclarar que en el evento en que el
proponente o miembro de la unién temporal
0 consorcio haya sido sancionado en las
condiciones del numeral 4 de la Carta de
Presentacion de la oferta, estara en la
obligacion legal de manifestarlo y anexar
@ la propuesta copia de los actos
administrativos sancionatorios.

ertificado de antecedentes disciplinarios
xpedido por la Procuraduria General de la
acion de la persona natural y en tratdndose|] CUMPLE
e persona juridica de esta y su representante
egal. La entidad realizara (a consulta de [os|
ntecedentes disciplinarios en la pagina web
e la Procuraduria General de la Nacion.
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ertificado de antecedentes fiscales expedi

or la Contraloria General de la Republica def CUMPLE
a persona natural y en tratandose de perso

uridica de esta y su representante legal.

ntidad realizara la consulta de lo

ntecedentes fiscales en la pagina web de la
{Contraloria General de fa Republica.

t:rtiﬁcado de antecedentes judiciales de la CUMPLE

rsona natural y en tratindose de person

juridica de su representante legal. La entidad
onsultara en la pagina web de la Polici
acional el certificado de antecedente
udiciales, en aras de verificar que no reporta
ntecedentes judiciales.

ertificado de medidas correctivas de la
rsona natural y en tratandose de persona
uridica de su representante legal. El
roponente debe adjuntar el antecedente CUMPLE
el Sistema de Registro Nacional de
edidas Correctivas de la persona natural o
| representante legal si es persona
uridica, donde se evidencie que no
resenta sanciones en el Sistema de
egistro Nacional de Medidas Correctivas,
xpedida en el portal de servicios al
iudadano PSC de la Policia Nacional.

ertificado  de  inhabilidades  por
ntecedentes de delitos sexuales contra
menores de 18 afios - Ley 1918 de 2018-£1 | CUMPLE
roponente debe adjuntar el certificado de
inhabilidades por delitos sexuales donde se
videncie que no tiene inhabilidades la
rsona natural o el representante legal si
s persona Juridica, por condena por delitos
exuales, expedida en el portal
ttps:/finhabilidades. policia.gov.co:8080/ de
a Policia Nacional, consultado a nombre de
a ALCALDIA DE POPAYAN con el NIT de
a Entidad.

ertificado REDAM: El proponente persona CUMPLE
atural o representante legal de la person
uridica, debera aportar certificado REDAM
onde se evidencie que no tiene anotacion en
| Registro de Deudores Alimentario
0rosos.
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Corfficado  de Inhablidades e | CUMPLE
Incompatibilidades — Anexo 4
Compromiso  Anticorrupcion  debidamente CUNPLE
diligenciado - Anexo 5
FORMATO PROPUESTA CUMPLE
Persona juridica: OBSERVACIONES

Fotocopia del documento de identidad del CUMPLE
representante legal.

PAGOS A SEGURIDAD SOCIAL

Persona Juridica: Certificado expedido por el
Representante Legal o el Revisor Fiscal (si lg CUMPLE
tuviere) de encontrarse al dia en el pago de
aportes de seguridad social integral (salud,
pension y riesgos profesionales) y parafiscale
(SENA, ICBF y Cajas de

compensacion  familiar). La  anteri
certificacion se debe ajustar al articulo 50 de |
Ley 789 de 2002.
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ersona Juridica: Certificado de existencia

epresentacion legal, con expedicion no mayo!

30 dias previos al cierre del presente proces
e seleccion adicionalmente el objeto socia
lebe permitir la actividad gestion y operacion. CUMPLE

lacionada con el objeto del proceso de
eleccion, y debe haber sido constituida con
una antelacion no menor a tres (3) afio
contado a partir de la fecha del cierre de
Proceso.
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Eopia del Registro Unico tributario RUT de la
mpresa y Representante Legal

NO CUMPLE

No aports el RUT del representante legal, debe subsanar.

_T

Fotocopia de la libreta militar o documento
idoneo (hombre, menor de

50 afios) del Representante legal. Y/o de
roponente

CUMPLE

!Autorizaci:ﬁn para Comprometer a la Sociedad:
Cuando el representante legal de la person
juridica se halle limitado en sus facultades par
ontratar y comprometer a la misma, e
roponente debe presentar copia del A
aprobada de la Junta de Socios o Asamble
espectiva u 6rgano competente, donde cons
ue ha sido facultado para presentar oferta
irmar el contrato hasta por el valor total del

ismo.

NO APLICA

n caso de presentarse consorcio y uniones|
emporales, deberéan presentar el certificado de;
xistencia y representacion legal de cada uno
e los integrantes, con las condiciones
efialadas anteriormente. Para su
EEUI&@E@E‘JE‘?EL@U _tener_en cuenta o

NO APLICA

e,
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tablecido en el articulo 7 de la ley 80 de 1993,
o0 cual debera constar en documento adjunto.

DOCUMENTOS TECNICOS HABILITANTES

CERTIFICACION DE EXPERIENCIA CUMPLE

El proponente debera acreditar experiencia con
méaximo DOS (02) contratos publicos o privados,
cuyo objeto y/o alcance esté relacionado con EL
SERVICIO DE PODA Y TALA DE ARBOLES
DE ESPACIOS PUBLICOS Y/O DE USO
PUBLICO es de aclarar que el valor de uno de
los contratos su monto debe sear igual o
superior al valor del presente proceso de
eleccion, cuyo monto en cuantia, corresponda
al presupuesto oficial de la presente
contratacion, expresado en salarios minimos
legales mensuales vigentes.

Cuando se frate de experiencia con el sector
publico o privado, el futuro confratista debera
aportar copia de los contratos y acta de recibo a
entera satisfaccion o acta de liquidacion, donde
se pueda verificar.

Namero del contrato

Contratante

Contratista

Objeto del contrato u obligaciones
Valor del contrato.

Fecha de inicio.

Fecha de terminacion.

Nota importante
No se aceptaran documentos emitidos por el

mismo proponente o por alguno de sus
integrantes. Auto certificaciones.
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En el caso de los contratos celebrados con
entidades privadas, los ingresos del mismo
deben haber sido debidamente facturados y/o
declarados en la respectiva declaracion de
renta, en los cuales la entidad verificara en el
registro unico fributario RUT aportado en la
seccion RESPONSABILIDADES, CALIDADES
Y ATRIBUTOS inscritas por el proponente, y
cuyos documentos se requieren con los
certificados expedidos por la empresa privada,
se confirmarad seglin el siguiente orden de
prelacion:

1.Copia de representacion grafica y archivo xml
(en formato impresion pdf) de factura
ielectronica de venta expedida por el
pproponente- desde la entrada en vigor de/
requisito-, 0

2 Documento soporte electronico expedido por
la empresa privada que le esta certificando la
experiencia - desde la entrada en vigor del
requisito-,

3.Anexo a la declaracion de renta en donde se
pueda confirmar la veracidad del ingreso
reportado por la empresa privada que certifica
la experiencia. El documento debera
presentarse firmado por el contador piblico
adjuntando vigencia y antecedentes del
profesional, para el caso de los no obligados a
facturar

4 Factura de venta de papel expedida a la
entidad privada con el cumplimiento de los
requisitos legales, adjuntando la resolucion de
facturacion expedida en su momento por la
entidad competente que habilita la expedicion
de esta - para la vigencia que certifica-

5.En caso de no cumplir con ninguno de los
eventos anteriores, adjuntar comprobantes de
egreso expedidos por la empresa que certifica
la experiencia, en la cual la administracién
pueda dar cuenta del giro del acto juridico con
firma y fecha efectiva de pago.

Para el caso en que la experiencia haya sido
obtenida como integrante de un Consorcio 0
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Union Temporal, se tendra en cuenta el
porcentaje de participacion del integrante (dicho
porcentaje de participacion no se aplicara en
relacion con los items exigidos).

En el caso de Proponentes Plurales el
consorciado que aporte la experiencia debera
tener una participacion igual o superior al
cincuenta por ciento (50 %).

OFERTA ECONOMICA

Mediante la herramienta “Lista de precios’, el

proponente indicar el valor total de la oferta, | CUMPLE
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ACREDITAR LAS CONDIC!ONEJ

especializacion en Seguridad y salud en el
trabajo y con certificado de coordinador en
Ituras vigente, debe contar con minimo diez
10) afios de experiencia profesional y (1)
certificado y/o contrato relacionado con el

ijeto a contratar

TECNICAS EXIGIDAS:

EQUIPO DE TRABAJO PERSONAL

MINIMO

Profesional en Ingenieria  Forestal NO CUMPLE |La certificacion aportada GH-CERTI- 061-21 del 25 de enero |

de 2021 expedida por INGENIERIA Y SOLUCIONES !
ESPECIALIZADAS S.A.S., la certificacion de GESILVI SAS
del 18 de abril de 2020 y la certificacion EXFOR S.A. del 17
de febrero de 2017, no cumplen con los requisitos de la
invitacién publica, motivo por el cual no se pueden tener en |
cuenta, por tal motivo el profesional no cumple con la
experiencia requerida. debe subsanar.

NO CUMPLE

Profesional en Ingenieria  Forestal,
especialista en gerencia ambiental. De

contar con minimo diez (10) afics d
experiencia profesional y minimo (1
Ik:ertiﬂcado ylo contrato relacionado con e
]objetn a contratar

*

El certificado de vigencia de |a tarjeta profesional esta

desactualizado, debe subsanar. |

El certificado de experiencia de la pagina 61 expedido por la

Asociacion de Productores de Abono Organico Compostado
- Paocos de San Agustin (Huila) no cumple con los
requisitos de la Invitacion Publica, debe subsanar.

No cumple la experiencia exigida en la invitacion publica toda
vez que la misma da un tiempo total de 7 afios y 1 mes de,
debe tenerse en cuenta que las experiencias paralelas no se
pueden contabilizar, debe subsanar.

Tecnblogo ylo Técnico con certificado de] NO CUMPLE
trabajo en alturas vigente, y experiencia en
manejo de motosierra debe contar coni
minimo (3) afios de experiencia laboral comol
motocierrista y un (1) certificado relacionado
con el objeto a contratar

De los documentos allegados no se evidencia titulo de técnico
respecto del sefior GEORGE RODRIGUEZ RUIZ. Debe

subsanar. |
|

| as certificaciones aportadas no evidencian experiencia como
motocierrista a excepcion de la certificacion de HIDALGOE
HIDALGO S.A. SUCURSAL COLOMBIA del 28 de febrero de
2024, no obstante, la misma no cumple con el tiempo exigido
ien la invitacion. Debe subsanar.

Bachiller con certificado de trabajo en alturas; NO CUMPLE
vigente y experiencia en manejo de
motosierra, debe contar con minimo (3) afios
de experiencia laboral y un (1) contrato)

frelacionado con el objeto a contratar

especto del sefior LIBARDO GAVIRIA MUNOZ, Id
xperiencia aportada no cumple con el tiempo exigido en la
nvitacion publica, de otro lado las certificaciones allegadas no|
umplen con los requisitos de la invitacién toda vez que para
mostrar la experiencia del personal los documentos deben
ntener como minimo:
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( [ Contratante
. » Contratista

{

» Objeto del contrato y/u obligaciones
 Fecha de inicio
* Fecha de terminacion

bebe subsanar.

vigente y experiencia en manejo

motosierra, debe contar con minimo (3) afio
de experiencia laboral y un (1) contrato
relacionado con el objeto a contratar

Bachiller con certificado de trabajo en attur:% NO CUMPLE

El certificado de trabajo en alturas respecto del sefior WILLIAM
SINISTERRA HINESTROZA se encuentra desactualizado.
Debe subsanar.

1

La experiencia aportada respecto del sefior WILLIA
SINISTERRA HINESTROZA no cumple con los requisito
exigidos en la invitacién en relacion al tiempo y ala experienci
en manejo de motosierra.

LUD EN EL TRABAJO.

?’EM DE GESTION DE SEGURIDAD Y
A

CUMPLE

De acuerdo con el orden de elegibilidad y al no cumplir el proponente con los requisitos habilitantes la entidad continuara con
la evaluacion de |a tercera mejor oferta presentada, siendo la del proveedor INNOVACION COLOMBIA SAS, identificada
NIT. No. 900693735 2, representada legalmente por Maria Alejandra Martinez Garcia identificado C.C. No. 1054561956.

PROPONENTE

INNOVACION COLOMBIA SAS, identificada NIT. No. 300693735 2, representada legalmente por Maria Alejandra Martinez

Garcia identificado C.C. No. 1054561956.

Se realiza la revision aritmética identificando que el precio unitario propuesto para cada item no sobrepase el méaximo
establecido por la entidad y por ende de la sumatoria de los items ofertados.

Por lo anterior se entenderd que el valor total de los items ofertados corresponde a VEINTIDOS MILLONES

SETECIENTOS CUARENTA MIL PESOS MCTE (§ 22.740.000).

3.3.

VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS HABILITANTES.
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DOCUMENTOS JURIDICOS HABILITANTES

REQUISITOS

CUMPLEINO
CUMPLE

OBSERVACIONES

Carta de Presentacion de la Propuesta
debidamente firmada (Anexo 1). Cabe CUMPLE
aclarar que en el evento en que el
proponente o miembro de la unién temporal
0 consorcio haya sido sancionado en las
condiciones del numeral 4 de la Carta de
Presentacion de la oferta, estara en la
obligacion legal de manifestarlo y anexar
la propuesta copia de los actos
dministrativos sancionatorios.

Certificado de antecedentes disciplinarios|
expedido por la Procuraduria General de la
Nacion de la persona natural y en tratandose| CUMPLE
de persona juridica de esta y su representante
legal. La entidad realizara la consulta de los|
antecedentes disciplinarios en la pagina web
de la Procuraduria General de la Nacion.

Certificado de antecedentes fiscales expedido
por la Contraloria General de la Republicadel CUMPLE
a persona natural y en tratandose de persona
juridica de esta y su representante legal. La

ntidad realizara la consulta de lo
Entecedentes fiscales en la pagina web de |
Contraloria General de la Republica.

Certificado de antecedentes judiciales de | CUMPLE
persona natural y en tratandose de person

juridica de su representante legal. La entidad

consultard en la pagina web de la Polici

Nacional el certificado de antecedente

judiciales, en aras de verificar que no reporta
antecedentes judiciales.

e
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ertificado de medidas correctivas de la |
rsona natural y en fratandose de persona
uridica de su representante legal. El
oponente debe adjuntar el antecedente
el Sistema de Registro Nacional de
edidas Correctivas de la persona natural 0
el representante legal si es persona
uridica, donde se evidencie que no
resenta sanciones en el Sistema de
egistro Nacional de Medidas Correctivas,
xpedida en el portal de servicios al
iudadano PSC de la Policia Nacional.

CUMPLE

ertificado de  inhabilidades  por
ntecedentes de delitos sexuales contra
enores de 18 afios - Ley 1918 de 2018 - El
oponente debe adjuntar el certificado de
nhabilidades por delitos sexuales donde se
videncie que no tiene inhabilidades la
rsona natural o el representante legal si
persona Juridica, por condena por delitos
exuales, expedida en el portal
ttps:/finhabilidades.policia.gov.co:8080/ de
a Policia Nacional, consultado a nombre de
a ALCALDIA DE POPAYAN con el NIT de
a Entidad.

NO CUMPLE

El Documento no esta consultado a nombre de la ALCALDIA|
DE POPAYAN con el NIT de la Entidad. Debe subsanar.

natural o representante legal de la person

Juridica, deberé aportar certificado RED

donde se evidencie que no tiene anotacion en

ﬁ Registro de Deudores Alimentarios|
0rosos.

ertificado REDAM: El proponente persc:%

CUMPLE

ertificado de Inhabilidades e
ncompatibilidades — Anexo 4

CUMPLE

Compromiso  Anficorrupcién  debidamente
diligenciado - Anexo 5

CUMPLE

FORMATO PROPUESTA

CUMPLE

Persona juridica:

OBSERVACIONES

Fotocopia del documento de identidad del
representante legal.

CUMPLE
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.[PAGOS A SEGURIDAD SOCIAL

Lzersona Juridica: Certificado expedido por el
epresentante Legal o el Revisor Fiscal (si lo
viere) de encontrarse al dia en el pago de
portes de seguridad social integral (salud,
ension y riesgos profesionales) y parafiscale
SENA, ICBF y Cajas de

ompensacion  familiar). La  anter
ertificacion se debe ajustar al articulo 50 de |
ey 789 de 2002.

NO CUMPLE

Se evidencia firma pegada del revisor fiscal, la firma debe
cumplir las disposiciones de la Ley 527 de 1999. Debe
subsanar.

Persona Juridica: Certificado de existencia y
representacion legal, con expedicion no mayor
a 30 dias previos al cierre del presente proceso
de seleccion adicionalmente el objeto soci

debe permitir la actividad gestion y operacio

relacionada con el objeto del proceso d

seleccion, y debe haber sido consfituida con
una antelacion no menor a fres (3) afo
contado a partir de la fecha del cierre de
proceso.

CUMPLE
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I
Copia del Registro Unico tributario RUT de I%
empresa y Representante Legal

NO CUMPLE

No se aport6 el RUT del representante legal, debe subsanar.

Fotocopia de la libreta militar o documento
idoneo (hombre, menor de

50 aflos) del Representante legal. Y/o de
roponente

NO APLICA

Autorizacién para Comprometer a la Sociedad:
Cuando el representante legal de la person
juridica se halle limitado en sus facultades par
ntratar y comprometer a la misma, e
roponente debe presentar copia del A
probada de la Junta de Socios o Asamble
espectiva u 6rgano competente, donde const
ue ha sido facultado para presentar oferta
irmar el contrato hasta por el valor total de
ismo.

NO APLICA

n caso de presentarse consorcio y unione
emporales, deberan presentar el certificado
xistencia y representacion legal de cada un
e los integrantes, con las condicion
efialadas anteriormente. Para Su
nformacién deberan tener en cuenta |

NO APLICA
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o cual debera constar en documento adjunto.

{stab\'ecido en el articulo 7 de la ley 80 de 1993,

DOCUMENTOS TECNICOS HABILITANTES

CERTIFICACION DE EXPERIENCIA
CUMPLE
El proponente debera acreditar experiencia con
méaximo DOS (02) contratos publicos o privados,
cuyo objeto y/o alcance esté relacionado con EL
SERVICIO DE PODA Y TALA DE ARBOLES
DE ESPACIOS PUBLICOS Y/O DE USO
PUBLICQ es de aclarar que el valor de uno de
los contratos su monto debe sear igual o
superior al valor del presente proceso de
seleccién, cuyo monto en cuantia, corresponda
al presupuesto oficial de la presente
contratacion, expresado en salarios minimos
legales mensuales vigentes.

Cuando se trate de experiencia con el sector
publico o privado, el futuro contratista debera
aportar copia de los contratos y acta de recibo a
entera satisfaccion o acta de liquidacién, donde
se pueda verificar.

Numero del contrato

Contratante

Contratista

Objeto del contrato u obligaciones
Valor del contrato.

Fecha de inicio.

Fecha de terminacidn.

Nota importante
No se aceptaran documentos emitidos por el

mismo proponente o por alguno de sus
integrantes. Auto certificaciones.

—
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En el caso de los contratos celebrados con
entidades privadas, los ingresos del mismo
deben haber sido debidamente facturados y/o
declarados en la respectiva declaracion de
renta, en los cuales la entidad verificara en el
registro unico tributario RUT aportado en la
seccion RESPONSABILIDADES, CALIDADES
Y ATRIBUTOS inscritas por el proponente, y
cuyos documentos se requieren con los
certificados expedidos por la empresa privada,
ise confirmara segun el siguiente orden de
prelacion;

1.Copia de representacion grafica y archivo xml
(en formato impresion pdf) de factura
glectrénica de venta expedida por el
proponente- desde la entrada en vigor del
uisito-, 6
2.Documento soporte electrnico expedido por
la empresa privada que le esta certificando la
experiencia - desde la entrada en vigor del
requisito-,
3.Anexo a |a declaracion de renta en donde se
pueda confirmar la veracidad del ingreso
reportado por la empresa privada que certifica
la experiencia. El documento debera
presentarse firmado por el contador publico
adjuntando vigencia y antecedentes del
profesional, para el caso de los no obligados a
facturar
4.Factura de venta de papel expedida a la
entidad privada con el cumplimiento de los
requisitos legales, adjuntando la resolucién de
facturacion expedida en su momento por la
lentidad competente que habilita la expedicion
de esta - para la vigencia que certifica-
5.En caso de no cumplir con ninguno de los
eventos anteriores, adjuntar comprobantes de
egreso expedidos por la empresa que certifica
la experiencia, en la cual la administracion
pueda dar cuenta del giro del acto juridico con
firma y fecha efectiva de pago.

Para el caso en que la experiencia haya sido
obtenida como integrante de un Consorcio o
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Union Temporal, se tendrda en cuenta el 7

porcentaje de participacion del integrante (dicho
porcentaje de participacion no se aplicara en
relacion con los items exigidos).

En el caso de Proponentes Plurales el
consorciado que aporte la experiencia debera
tener una participacion igual o superior al
incuenta por ciento (50 %).

EFERTA ECONOMICA

ediante la herramienta “Lista de precios’, el
proponente indicaré el valor total de la oferta. | CUMPLE
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ACREDITAR  LAS
TECNICAS EXIGIDAS:

CONDICIONES

EQUIPO-DE TRABAJO PERSONAL

Profesional en Ingenieria  Foresta
especializacién en Seguridad y salud en e
trabajo y con certificado de coordinador en
Ituras vigente, debe contar con minimo diez
10) afos de experiencia profesional y (1)
ertificado y/o contrato relacionado con el
bjeto a contratar

NO CUMPLE

No aporté lo exigido de acuerdo a la invitacion publica, debe
subsanar.

Profesional en  Ingenieria  Forestal,
specialista en gerencia ambiental. Debe
ontar con minimo diez (10) afios de
xperiencia profesional y minimo (1)
certificado y/o contrato relacionado con el
objeto a contratar

NO CUMPLE

No aport6 lo exigido de acuerdo a la invitacion pablica, debe
subsanar.

ecnblogo y/o Técnico con certificado de
abajo en alturas vigente, y experiencia en
manejo de motosierra debe contar con
minimo (3) afios de experiencia laboral como
motocierrista y un (1) certificado relacionado
con el objeto a contratar |

NO CUMPLE

No aportt lo exigido de acuerdo a la invitacion publica, debe
subsanar.

Bachiller con certificado de trabajo en alturas|
vigente y experiencia en manejo de
motosierra, debe contar con minimo (3) afios|
de experiencia laboral y un (1) contrato;
relacionado con el objeto a contratar

NO CUMPLE

No aport6 lo exigido de acuerdo a la invitacién pablica, debe
subsanar.

Bachiller con certificado de trabajo en alturas

igente y experiencia en manejo d
Enotosierra, debe contar con minimo (3) afio
de experiencia laboral y un (1) contrato
relacionado con el objeto a contratar

NO CUMPLE

No aporté lo exigido de acuerdo a la invitacion publica, debe
subsanar.

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y
LUD EN EL TRABAJO.

NO CUMPLE

No aporto lo exigido de acuerdo a la invitacién publica, debe
subsanar.
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De acuerdo con el orden de elegibilidad y al no cumplir el proponente con los requisitos habilitantes la entidad continuar con
la evaluacion de la cuarta mejor oferta presentada, siendo la del proveedor PROCOM PROYECTOS Y CONSTRUCCIONES
SAS, identificada NIT. No. 901.826.674-8, representada legalmente por Oscar Mauricio Castro Diaz C.C. No. 1.094.896.180.

PROPONENTE

PROCOM PROYECTOS Y CONSTRUCCIONES SAS, identificada NIT. No. 901.826.674-8, representada legalmente por
Oscar Mauricio Castro Diaz C.C. No. 1.094.896.180.

Se realiza la revision aritmética identificando que el precio unitario propuesto para cada item no sobrepase el maximo
establecido por la entidad y por ende de la sumatoria de los items ofertados.

Por lo anterior se entendera que el valor total de los items ofertados corresponde A VEINTICUATRO MILLONES
CUARENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS TRECE PESOS MCTE ($ 24. 044. 213).

3.4. VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS HABILITANTES.

DOCUMENTOS JURIDICOS HABILITANTES

PEQUISiTOS
[ CUMPLEINO OBSERVACIONES
CUMPLE

f

ebidamente firmada (Anexo 1). Cabe CUMPLE
aclarar que en el evento en que el
proponente o miembro de la union temporal
0 consorcio haya sido sancionado en las
condiciones del numeral 4 de la Carta de |
[Presentacion de la oferta, estara en la
obligacion legal de manifestarlo y anexar
la propuesta copia de los actos
dministrativos sancionatorios.

Ivﬁarta de Presentacion de la Propuesta

xpedido por la Procuraduria General de Ia
Nacién de la persona natural y en tratandose
(e persona juridica de esta y su representante
egal. La entidad realizara la consulta de los
‘Entecedentes disciplinarios en la pagina web
e la Procuraduria General de la Nacion. bl_

o ’ |
Eerﬁﬁcado de antecedentes disciplinarios|

NO CUMPLE

El antecedente aportado respecto del representante legal esta
desactualizado, debe subsanar.

| antecedente aportado respecto de la persona juridica estaé
desactualizado, ademéas el mismo no corresponde a la

ociedad PROCOM PROYECTOS Y CONSTRUCCIONES
AS. Debe subsanar.
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ertificado de antecedentes fiscales expedi
r la Contraloria General de la Republica de{ NO CUMPLE
a persona natural y en tratandose de person
uridica de esta y su representante legal. L
ntidad realizarda la consulta de lo
ntecedentes fiscales en la pagina web de |
Contraloria General de la Republica.

El antecedente aportado respecto del representante legal esté
desactualizado, debe subsanar.

El antecedente aportado respecto de la persona juridica estdl
desactualizado, debe subsanar.

ertificado de antecedentes judiciales de laj NO CUMPLE
rsona natural y en tratandose de persona

juridica de su representante legal. La entidad
nsultara en la pagina web de la Polici
acional el certificado de antecedent

judiciales, en aras de verificar que no reporta

i-antecedentes judiciales.

E| antecedente aportado respecto del representante legal esta
desactualizado, debe subsanar.

NO CUMPLE

rsona natural y en tratandose de persona
uridica de su representante legal. El
E%oponente debe adjuntar el antecedente

F:rtiﬁcado de medidas correctivas de la

| Sistema de Registro Nacional de
edidas Correctivas de la persona natural o
Iel representante legal si es persona
uridica, donde se evidencie que no
resenta sanciones en el Sistema de
egistro Nacional de Medidas Correctivas,
xpedida en el portal de servicios al
iudadano PSC de la Policia Nacional.

£l antecedente aportado respecto del representante legal esta
desactualizado, debe subsanar.

ertificadc de  inhabilidades  por

ntecedentes de delitos sexuales contra

enores de 18 afios - Ley 1918 de 2018 - El

roponente debe adjuntar el certificado de
nhabilidades por delitos sexuales donde se
evidencie que no tiene inhabilidades la
persona natural o el representante legal si

s persona Juridica, por condena por delitos
exuales, expedida en el portal
https:/finhabilidades.policia.gov.co:8080/ de
la Policia Nacional, consultado a nombre de
la ALCALDIA DE POPAYAN con el NIT de
la Entidad.

NO CUMPLE

£l antecedente aportado respecto del representante legal estal
desactualizado, debe subsanar.

El antecedente aportado no esta , consultado a nombre de la
ALCALDIA DE POPAYAN con el NIT de la Entidad.

Certificado REDAM: EI proponente person CUMPLE
natural o representante legal de la person

Juridica, debera aportar certificado RED

donde se evidencie que no tiene anotacion en

el Registro de Deudores Alimentario:

Morosos.
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ertificado de Inhabilidades e UM
ncompatibilidades — Anexo 4
ompromiso  Anficorrupcién  debidamente| CUNPLE
iligenciado - Anexo 5
tORMATo PROPUESTA CUNPLE
Persona juridica: OBSERVACIONES

Fotocopia del documento de identidad de CUMPLE
representante legal.

PAGOS A SEGURIDAD SOCIAL
CUMPLE
Persona Juridica: Certificado expedido por e
Representante Legal o el Revisor Fiscal (si |
uviere) de encontrarse al dia en el pago
portes de seguridad social integral (salud,

nsion y riesgos profesionales) y parafiscal
SENA, ICBF y Cajas de

mpensacion  familiar). La  anten
ertificacion se debe ajustar al articulo 50 de la
ey 789 de 2002.

=
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‘L3ersona Juridica: Certificado de existencia y
epresentacion legal, con expedicion no mayor
30 dias previos al cierre del presente proceso
e seleccion adicionalmente el objeto social
ebe permitir la actividad gestion y operacion
lacionada con el objeto del proceso de
eleccion, y debe haber sido constituida con

una antelacion no menor a tres (3) afos

contado a partir de la fecha del cierre del
proceso.

NO CUMPLE De acuerdo al documento aportado la sociedad no cumple con
| termino de constitucion exigido en la invitacion.
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NO CUMPLE | No se aporto el RUT del Representants Legal, debe

subsanar.

Fotocopia de la libreta militar o documento
idéneo (hombre, menor de
50 afios) del Representante legal. Y/o del
P.TQROL‘Q'!_@,_,____- S

CUMPLE

)Autorizacién para Comprometer a la Sociedad:
Cuando el representante legal de la persona
juridica se halle limitado en sus facultades para
ontratar y comprometer a la misma, e
roponente debe presentar copia del ACE

probada de la Junta de Socios 0 Asamble
espectiva u érgano competente, donde cons
ue ha sido facultado para presentar oferta vl
irmar el contrato hasta por el valor total del
mismo.

NO APLICA

mporales, deberan presentar el certificado de
existencia y representacion legal de cada uno|
de los integrantes, con las condiciones
sefialadas anteriormente. Para  sul

conformacién deberan tener en cuenta lo

ﬁn caso de presentarse consorcio y unionasj NO APLICA
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tablecido en el articulo 7 de la ley 80 de 1993,
0 cual debera constar en documento adjunto.

DOCUMENTOS TECNICOS HABILITANTES

CERTIFICACION DE EXPERIENCIA NO CUMPLE No se aporta lo exigido en la invitacion publica, debe|
ubsanar.
El proponente debera acreditar experiencia con
maximo DOS (02) contratos publicos o privados,
cuyo objeto y/o alcance esté relacionado con EL
SERVICIO DE PODA Y TALA DE ARBOLES
DE ESPACIOS PUBLICOS Y/O DE USO
PUBLICO es de aclarar que el valor de uno de
los contratos su monto debe sear igual o

uperior al valor del presente proceso de
Eeteccibn, cuyo monto en cuantia, corresponda
al presupuesto oficial de la presente
contratacion, expresado en salarios minimos
legales mensuales vigentes.

Cuando se trate de experiencia con el sector
publico o privado, el futuro contratista debera ‘
aportar copia de los contratos y acta de recibo a
entera satisfaccion o acta de liquidacion, donde
se pueda verificar.

Nimero del contrato

Contratante

Contratista

Objeto del contrato u obligaciones
Valor del contrato.

Fecha de inicio.

Fecha de terminacion.

Nota importante
No se aceptaran documentos emitidos por el

mismo proponente o por alguno de sus
integrantes. Auto certificaciones.




ALCALDIA DE POPAYAN F-GC-PRC-01
Version: 04
INFORME DE EVALUACION ,
Pagina: 37 de 58

ntidades privadas, los ingresos del mismo
deben haber sido debidamente facturados y/o
declarados en la respectiva declaracion de
renta, en los cuales la entidad verificara en el
registro Gnico fributario RUT aportado en la
seccion RESPONSABILIDADES, CALIDADES
Y _ATRIBUTOS inscritas por el proponente, y
cuyos documentos se requieren con los
certificados expedidos por la empresa privada,
se confirmarg seglin el siguiente orden de
prelacion:

Fn el caso de los contratos celebrados con |

1.Copia de representacion grafica y archivo xml
(en formato impresion pdf) de factura
electrénica de venta expedida por el
proponente- desde la entrada en vigor del
requisito-, 0

2.Documento soporte electrénico expedido por
la empresa privada que le esta certificando la
experiencia - desde la entrada en vigor del
requisito-,

3.Anexo a la declaracion de renta en donde se
[pueda confirmar la veracidad del ingreso
reportado por la empresa privada que certifica
la experiencia. El documento debera
presentarse firmado por el contador publico
adjuntando vigencia y antecedentes del
profesional, para el caso de los no obligados a
facturar

4 Factura de venta de papel expedida a la
entidad privada con el cumplimiento de los
requisitos legales, adjuntando la resolucion de
facturacion expedida en su momento por la
entidad competente que habilita la expedicion
de esta - para la vigencia que certifica-

5.En caso de no cumplir con ninguno de los
eventos anteriores, adjuntar comprobantes de
egreso expedidos por la empresa que certifica
la experiencia, en la cual la administracion
pueda dar cuenta del giro del acto juridico con
'ﬁrma y fecha efectiva de pago.

Para el caso en que la experiencia haya sido
obtenida como integrante de un Consorcio 0
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nion Temporal, se tendra en cuenta el
porcentaje de participacion del integrante (dicho
porcentaje de participacion no se aplicara en
relacion con los items exigidos).

n el caso de Proponentes Plurales el
onsorciado que aporte la experiencia debera
ener una participacion igual o superior al
incuenta por ciento (50 %).

OFERTA ECONOMICA

Mediante |a herramienta “Lista de precios”, el

proponente indicara el valor total de la oferta. CUMPLE
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[

ACREDITAR  LAS
TECNICAS EXIGIDAS:

CONDICIONES

QUIPO DE TRABAJO PERSONAL
IMO

Profesional en  Ingenieria  Forestal
especializacion en Seguridad y salud en el
trabajo y con certificado de coordinador en
Lalturas vigente, debe contar con minimo diez
(10) afios de experiencia profesional y (1)
certificado y/o contrato relacionado con el
objeto a contratar

NO CUMPLE

No aporto lo exigido de acuerdo a la invitacion publica, debe
subsanar.

;fProfesionaI en Ingenieria  Forestal,
iespecialista en gerencia ambiental. Debe|
contar con minimo diez (10) afos de
experiencia  profesional y minimo (1)
certificado y/o contrato relacionado con el
objeto a contratar

NO CUMPLE

No aporté lo exigido de acuerdo a la invitacién publica, debe
subsanar.

Tecndlogo ylo Técnico con certificado d

trabajo en alturas vigente, y experiencia en
manejo de motosierra debe contar con
minimo (3) afics de experiencia laboral como
motocierrista y un (1) certificado relacionado
icon el objeto a contratar

NO CUMPLE

No aporté lo exigido de acuerdo a la invitacion publica, debe
subsanar.

|

Bachiller con certificado de trabajo en alturas|
vigente y experiencia en manejo de
motosierra, debe contar con minimo (3) afios
!de experiencia laboral y un (1) contratoj
relacionado con el objeto a contratar

NO CUMPLE

No aporté lo exigido de acuerdo a la invitacion publica, debe J
subsanar. ‘

vigente y experiencia en manejo d
otosierra, debe contar con minimo (3) afio

’pe experiencia laboral y un (1) contrato

relacionado con el objeto a contratar

Bachiller con certificado de trabajo en alturﬂa

NO CUMPLE

|
No aporté lo exigido de acuerdo a la invitacion publica, debe [
subsanar. |

ISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y

SALUD EN EL TRABAJO.
i

NO CUMPLE

No aport6 lo exigido de acuerdo a la invitacién piblica, debe |
subsanar. '
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De acuerdo con el orden de elegibilidad y al no cumplir el proponente con los requisitos habilitantes la entidad continuar con
la evaluacion de la Quinta mejor oferta presentada, siendo la del proveedor CONTRATAMOS LMA SAS identificado con NIT.
No. 901.253.407-8, representado legalmente por LUIS MIGUEL ALVARADO CORREDOR identificado con C. C. No.
14.138.651.

PROPONENTE

CONTRATAMOS LMA SAS identificado con NIT. No. 901.253.407-8, representado legaimente por LUIS MIGUEL
ALVARADO CORREDOR identificado con C. C. No. 14.138.651.

Se realiza la revision aritmética identificando que el precio unitario propuesto para cada item no sobrepase el maximo
establecido por la entidad y por ende de la sumatoria de los items ofertados.

Por lo anterior se entendera que el valor fotal de los items ofertados corresponde a VEINTIOCHO MILLONES
QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MCTE ($ 28.550.000).

3.5.  VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS HABILITANTES.

DOCUMENTOS JURIDICOS HABILITANTES

REQUISITOS

CUMPLE/NO OBSERVACIONES
CUMPLE

Carta de Presentacion de la Propuesta CUMPLE
debidamente firmada (Anexo 1). Cabe
aclarar que en el evento en que el
proponente o miembro de la union temporal
o consorcio haya sido sancionado en las
kondiciones del numeral 4 de la Carta de

resentacion de la oferta, estara en la

bligacién legal de manifestarlo y anexar

la propuesta copia de los actos
dministrativos sancionatorios.

Certificado de antecedentes disciplinario
expedido por la Procuraduria General de la
Nacion de la persona natural y en tratandosej CUMPLE
e persona juridica de esta y su representante
egal. La entidad realizara la consulta de lo
ntecedentes disciplinarios en la pagina we
de la Procuraduria General de ia Nacion.
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Certificado de antecedentes fiscales expedi

Eor la Contraloria General de la Republica dej CUMPLE
'Fa persona natural y en tratandose de person

juridica de esta y su representante legal. L

entidad realizard la consulta de lo

antecedentes fiscales en la pagina web de |

(Contraloria General de la Repiblica.

Certificado de antecedentes judiciales de la  CUMPLE
persona natural y en tratandose de person
juridica de su representante legal. La entida
onsultara en la pagina web de la Polici
acional el certificado de antecedent
judiciales, en aras de verificar que no reporta
rantecedentes judiciales. [

ertificado de medidas correctivas de la CUMPLE
rsona natural y en fratandose de persona
juridica de su representante legal. El
proponente debe adjuntar el antecedente
del Sistema de Registro Nacional de
Medidas Correctivas de |a persona natural o
del representante legal si es persona
Juridica, donde se evidencie que no
presenta sanciones en el Sistema de
Registro Nacional de Medidas Correctivas,
expedida en el portal de servicios al
ciudadano PSC de la Policia Nacional.

Certificado  de  inhabilidades  por
antecedentes de delitos sexuales contra
menores de 18 afos - Ley 1918 de 2018-£1 | CUMPLE
proponente debe adjuntar el certificado de
inhabilidades por delitos sexuales donde se
evidencie que no tiene inhabilidades la
rsona natural o el representante legal si
es persona Juridica, por condena por delitos
exuales, expedida en el portal
https:/finhabilidades. policia.gov.co:8080/ de
la Policia Nacional, consultado a nombre de
la ALCALDIA DE POPAYAN con el NIT de
la Entidad.

Certificado REDAM: El proponente personaz CUMPLE
natural o representante legal de la perso

Juridica, debera aportar certificado RED.

donde se evidencie que no tiene anotacion en

el Registro de Deudores Alimentario
Morosos.
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Ferﬁﬁcado de Inhabiidades ¢ | CUMPLE

Elicornpaﬁbi!idades —Anexo 4

Fompromiso Anticorrupcion  debidamente CUMPLE

iligenciado - Anexo 5

f
FORMATO PROPUESTA GINELE
|

Persona juridica:

OBSERVACIONES

Fotocopia del documento de identidad del CUMPLE
representante legal.

PAGOS A SEGURIDAD SOCIAL

Persona Juridica: Certificado expedido por el
Representante Legal o el Revisor Fiscal (si lo
tuviere) de encontrarse al dia en el pago d¢f CUMPLE
faportes de seguridad social integral (salud,
pension y riesgos profesionales) y paraﬁscaiej

(SENA, ICBF y Cajas de

compensacion  familiar). La  anterio
certificacion se debe ajustar al articulo 50 de la
Ley 789 de 2002.

e e
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Persona Juridica: Certificado de existencia
epresentacion legal, con expedicion no mayo

30 dias previos al cierre del presente proces

e seleccion adicionalmente el objeto sociai CUMPLE
ebe permitir la actividad gestién y operacion

lacionada con el objeto del proceso

eleccion, y debe haber sido constituida con

na antelacion no menor a tres (3) afios

contado a partir de la fecha del cierre de
proceso.
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CUMPLE

Fotocopia de la libreta militar o documento CUMPLE
idoneo (hombre, menor de

50 afios) del Representante legal. Y/o del
roponente

NO APLICA
Autorizacién para Comprometer a la Sociedad:
Cuando el representante legal de la persona
juridica se halle limitado en sus facultades pa;]

contratar y comprometer a la misma, e
proponente debe presentar copia del A

aprobada de la Junta de Socios o Asamblea
respectiva u érgano competente, donde constel
que ha sido facultado para presentar oferta y
irmar el contrato hasta por el valor total deﬂ
ismo.

n caso de presentarse consorcio y uniones NO APLICA
emporales, deberan presentar el certificado de|
xistencia y representacion legal de cada uno

los integrantes, con las condiciones|
efialadas anteriormente. Para  su
onformacién deberan tener en cuenta lo
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lestablecido en el articulo 7 de la ley 80 de 1993,
lo cual debera constar en documento adjunto.

DOCUMENTOS TECNICOS HABILITANTES

i'CERTIFICACKSN DE EXPERIENCIA CUMPLE

El proponente debera acreditar experiencia con
maximo DOS (02) contratos publicos o privados,
icuyo objeto y/o alcance esté relacionado con EL
SERVICIO DE PODA Y TALA DE ARBOLES
DE ESPACIOS PUBLICOS Y/O DE USO
PUBLICO es de aclarar que el valor de uno de
los contratos su monto debe sear igual o
'superior al valor del presente proceso de
seleccion, cuyo monto en cuantia, corresponda
fal presupuesto oficial de la presente
[contratacion, expresado en salarios minimos
legales mensuales vigentes.

Cuando se trate de experiencia con el sector
publico o privado, el futuro contratista debera
aportar copia de los contratos y acta de recibo a
entera satisfaccion o acta de liquidacion, donde
se pueda verificar.

Numero del contrato

Contratante

Contratista

(Objeto del contrato u obligaciones
Valor del contrato.

Fecha de inicio.

Fecha de terminacion.

Nota importante
No se aceptaran documentos emitidos por el

mismo proponente 0 por alguno de sus
integrantes. Auto certificaciones.
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n el caso de los contratos celebrados con
entidades privadas, los ingresos del mismo
(deben haber sido debidamente facturados ylo
declarados en la respectiva declaracién de
renta, en los cuales la entidad verificara en el
tagisho Gnico tributario RUT aportado en la

eccion RESPONSABILIDADES, CALIDADES
Y ATRIBUTOS inscritas por el proponente, y
cuyos documentos se requieren con los
certificados expedidos por la empresa privada,
)xe confirmara segin el siguiente orden de

prelacion:

1.Copia de representacion grafica y archivo xml
(en formato impresion pdf) de factura
electrénica de venta expedida por el
proponente- desde la enlrada en vigor del
requisito-, 6

2.Documento soporte electronico expedido por
la empresa privada que le esta certificando la
experiencia - desde la entrada en vigor del
requisito-,

3.Anexo a la declaracion de renta en donde se
pueda confirmar la veracidad del ingreso
reportado por la empresa privada que certifica
la experiencia. El documento debera
presentarse firmado por el contador piblico
fadjuntando vigencia y antecedentes del
profesional, para el caso de los no obligados a
facturar

4 Factura de venta de papel expedida a la
entidad privada con el cumplimiento de los
requisitos legales, adjuntando la resolucién de
facturacion expedida en su momento por la
entidad competente que habilita la expedicion
de esta - para la vigencia que certifica-

5.En caso de no cumplir con ninguno de los
eventos anteriores, adjuntar comprobantes de
legreso expedidos por la empresa que certifica
la experiencia, en la cual la administracion
[pueda dar cuenta del giro del acto juridico con
firma y fecha efectiva de pago.

Para el caso en que la experiencia haya sido
obtenida como integrante de un Consorcic o
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nion T‘emporaf, se fend

porcentaje de participacion del integrante (dicho

porcentaje de participacion

relacion con los items exigidos).

n el caso de Proponentes Plurales el
onsorciado que aporte la experiencia debera

ener una participacion ig
incuenta por ciento (50 %).

ré4 en cuenta el

no se aplicara en

ual o superior al

OFERTA ECONOMICA

Mediante la herramienta “Lista de precios”, el
proponente indicara el valor total de la oferta.

CUMPLE
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REDITAR LAS CONDICIONES)
CNICAS EXIGIDAS
QUIPO DE TRABAJO PERSONAL
INIMO
Profesional en Ingenieria  Forestal NO CUMPLE |No cumple con la especializacion en seguridad y salud en el

|tefspecializacinf:n en Seguridad y salud en e
frabajo y con certificado de coordinador en|
alturas vigente, debe contar con minimo diez
(10) afios de experiencia profesional y (1)
certificado y/o contrato relacionado con el

trabajo.

La certificacion de Contratamos LMA SAS no cumple con lo
exigido en la invitacion esto es que permita consultar fa fecha
de inicio y terminacion.

No cumple con la experiencia exigida en la invitacion publica.

No aport6 el certificado de vigencia de la tarjeta profesional.

objeto a contratar

rofesional en  Ingenieria  Forestal,
specialista en gerencia ambiental. Debe
contar con minimo diez (10) afios de
Experiencia profesional y minimo (1)
certificado y/o confrato relacionado con ell
objeto a contratar

NO CUMPLE

No cumple con el perfil exigido en la invitacién pablica.
No aport6 el certificado de vigencia de la tarjeta profesional.
No aporto la Tarjeta profesional.

INo cumple con la experiencia exigida en la invitacion pablica.

Tecnblogo y/o Técnico con certificado de
trabajo en alturas vigente, y experiencia en
manejo de motosierra debe contar con
minimo (3) afios de experiencia laboral como
motocierrista y un (1) certificado relacionado
con el objeto a contratar

CUMPLE

L os documentos allegados respecto de Aura Vanessa Méndez
cumplen con lo exigido en la invitacion.

Bachiller con certificado de trabajo en alturas
vigente y experiencia en manejo de
motosierra, debe contar con minimo (3) aﬁosl
de experiencia laboral y un (1) contrato
relacionado con el objeto a confratar

NO CUMPLE

Las certificaciones allegadas respecto de MILLEN SILVA
\VILLADA no cumplen con lo exigido en la invitacion publica,

Bachiller con certificado de trabajo en altur
vigente y experiencia en manejo d
motosierra, debe contar con minimo (3) afi
de experiencia laboral y un (1) contrat
relacionado con el objeto a contratar

CUMPLE

Los documentos allegados respecto de Edwin Andrés Saenz
Blanco cumplen con lo exigido en la invitacion.

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO.

CUMPLE
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De acuerdo con el orden de elegibilidad y al no cumplir el proponente con los requisitos habilitantes la entidad continuar con
la evaluacion de la Sexta mejor oferta presentada, siendo la del proveedor CONSORCIO LS, representado legalmente por

GINNA LISETH DAZA ORDONEZ identificado con C. C. No. 1.013.605.815.

PROPONENTE

CONSORCIO LS, representado legalmente por GINNA LISETH DAZA ORDONEZ identificado con C. C. No. 1.013.605.815.

Se realiza la revision aritmética identificando que el precio unitario propuesto para cada item no sobrepase el méaximo

establecido por la entidad y por ende de la sumatoria de los items ofertados.

Por lo anterior se entendera que el valor total de los items ofertados
NOVECIENTOS OCHENTA MIL PESOS MCTE ($ 29.980.000).

corresponde a VEINTINUEVE MILLONES

3.6. VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS HABILITANTES.

DOCUMENTOS JURIDICOS HABILITANTES

DOCUMENTOS JURIDICOS HABILITANTES

REQUISITOS

CUMPLEINO
CUMPLE

OBSERVACIONES

Carta de Presentacion de la Propuesta CUMPLE
ebidamente firmada (Anexo 1). Cabe
clarar que en el evento en que el
roponente o miembro de la unién temporal
consorcio haya sido sancionado en las
ondiciones del numeral 4 de la Carta de
Presentacion de la oferta, estara en la
bligacion legal de manifestario y anexar
la propuesta copia de los actos
dministrativos sancionatorios.
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ANEXO N° 2 CUMPLE
ODELO DE CARTA INFORMACION
ONSTITUCION CONSORCIO

ertificado de antecedentes disciplinarios|
xpedido por la Procuraduria General de la
acion de la persona natural y en tratandose,
persona juridica de esta y su representante
egal. La entidad realizara la consulta de los|
tecedentes disciplinarios en la pagina web,
e la Procuraduria General de la Nacion.

CUMPLE

ertificado de antecedentes fiscales expedido
r la Contraloria General de la Republica
a persona natural y en tratandose de person
uridica de esta y su representante legal.
ntidad realizard la consulta de o
antecedentes fiscales en la pagina web de lal
Contraloria General de la Republica.

NO CUMPLE

El certificado de antecedentes fiscales de INBRACOL no
cuenta con el digito de verificacion.

Certificado de antecedentes judiciales de |

persona natural y en tratandose de personal

juridica de su representante legal. La entidad|
nsultara en fa pagina web de [a F’olicﬂ

acional el certificado de antecedente
judiciales, en aras de verificar que no reporta
ntecedentes judiciales.

CUMPLE

Certificado de medidas correctivas de la
rsona natural y en fratandose de persona
juridica de su representante legal. El
roponente debe adjuntar el antecedente
del Sistema de Registro Nacional de
edidas Correctivas de la persona natural o
el representante legal si es persona
uridica, donde se evidencie que no
resenta sanciones en el Sistema de
egistro Nacional de Medidas Correctivas,
xpedida en el portal de servicios al
ciudadano PSC de la Policia Nacional.

CUMPLE
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Certificado _ de _ inhabilidades _ por
antecedentes de delitos sexuales contra
menores de 18 afios - Ley 1918 de 2018-EI | CUMPLE
E)roponente debe adjuntar el certificado de
inhabilidades por delitos sexuales donde se
evidencie que no tiene inhabilidades la
persona natural o el representante legal si

s persona Juridica, por condena por delitos

exuales, expedida en el portal
https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/ de
la Policia Nacional, consultado a nombre de
la ALCALDIA DE POPAYAN con el NIT de
la Entidad.

Certificado REDAM: El proponente persona  CUMPLE
natural o representante legal de la persona
LJuridica, debera aportar certificado REDAM
donde se evidencie que no tiene anotacion en
el Registo de Deudores Alimentarios
Morosos.

Certficado  de Inhabilidades e CUMPLE

Incompatibilidades — Anexo 4

ILiom;:)romis.o Anticorrupcion  debidamente CUMPLE

diligenciado - Anexo §

FORMATO PROPUESTA CUMPLE

Persona juridica: OBSERVACIONES

Fotocopia del documento de identidad del CUMPLE
representante legal.

PAGOS A SEGURIDAD SOCIAL

Persona Juridica: Certificado expedido por el
Representante Legal o el Revisor Fiscal (si lo
tuviere) de encontrarse al dia en el pago def CUMPLE
aportes de seguridad social integral (salud,
pension y riesgos profesionales) y parafiscales
(SENA, ICBF y Cajas de
compensacion  familiar). La  anterior
certificacion se debe ajustar al articulo 50 de I3
Ley 789 de 2002
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Persona Juridica: Certificado de existencia y
representacion legal, con expedicién no mayor
1a 30 dias previos al cierre del presente proce
de seleccion adicionalmente el objeto sociai CUMPLE
debe permitir la actividad gestion y operacion
Lelacionada con el objeto del proceso

eleccion, y debe haber sido constituida con
]una antelacién no menor a ftres (3) afios
contado a partir de la fecha del cierre de
proceso.
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_ a[ CUMPLE
Copia del Registro Unico tributaric RUT de |
empresa y Representante Legal

|

Fotocopia de la libreta militar o documento, NO APLICA
idoneo (hombre, menor de
50 afios) del Representante legal. Y/o del
proponente

NO APLICA

Autorizacion para Comprometer a la Sociedad:
Cuando el representante legal de la person
juridica se halle limitado en sus facultades par.
contratar y comprometer a la misma, e
proponente debe presentar copia del A
aprobada de la Junta de Socios 0o Asamble
espectiva u érgano competente, donde cons
ue ha sido facultado para presentar oferta
firmar el contrato hasta por el valor total de
mismo.

N ———
n caso de presentarse consorcio y uniones| CUMPLE

emporales, deberan presentar el certificado
xistencia y representacion legal de cada un
e los integrantes, con las condicione
sefialadas anteriormente. Para s
iconformacion deberan tener en cuenta |
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tablecido en el articulo 7 de la ley 80 de 1993,
o cual debera constar en documento adjunto.

DOCUMENTOS TECNICOS HABILITANTES

CERTIFICACION DE EXPERIENCIA CUMPLE

El proponente debera acreditar experiencia con
imaximo DOS (02) contratos piblicos o privados,
cuyo objeto y/o alcance esté relacionado con EL
SERVICIO DE PODA Y TALA DE ARBOLES
DE ESPACIOS PUBLICOS Y/O DE USO
PUBLICO es de aclarar que el valor de uno de
los contrates su monto debe sear igual o
isuperior al valor del presente proceso de
seleccion, cuyo monto en cuantia, corresponda
al presupuesto oficial de la presente
contratacion, expresado en salarios minimos
legales mensuales vigentes.

Cuando se frate de experiencia con el sector
publico o privado, el futuro contratista debera
laportar copia de los contratos y acta de recibo a
ntera satisfaccion o acta de liquidacion, donde
Fe pueda verificar.

Numero del contrato

Contratante

Confratista

Objeto del contrato u obligaciones
\Valor del contrato.

Fecha de inicio.

Fecha de terminacion.

Nota importante
No se aceptaran documentos emitidos por el

mismo proponente o por alguno de sus
integrantes. Auto certificaciones.
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En el caso de los contratos celebrados con
entidades privadas, los ingresos del mismo
deben haber sido debidamente facturados y/o
declarados en la respectiva declaracion de
renta, en los cuales la entidad verificara en el
registro Unico ftributario RUT aportado en la
seccion RESPONSABILIDADES, CALIDADES
Y_ATRIBUTOS inscritas por el proponente, y
cuyos documentos se requieren con los
certificados expedidos por la empresa privada,
se confirmara segin el siguiente orden de
prelacion:

1.Copia de representacion grafica y archivo xml
{(en formato impresion pdf) de factura
electrénica _de venta expedida por el
|proponente- desde la entrada en vigor del
requisito-, 6

2.Documento soporte electrénico expedido por
la empresa privada que le esta certificando la
experiencia - desde la entrada en vigor del
requisito-,

|3.Anexo a la declaracion de renta en donde se
ipueda confirmar la veracidad del ingreso
reportado por la empresa privada que certifica
la experiencia. El documento debera
presentarse firmado por el contador publico
adjuntando vigencia y antecedentes del
Eprofesiona!, para el caso de los no obligados a
facturar

/4 Factura de venta de papel expedida a la
entidad privada con el cumplimiento de los
requisitos legales, adjuntando la resoluciéon de
facturacion expedida en su momento por la
entidad competente que habilita la expedicion
de esta - para la vigencia que certifica-

5.En caso de no cumplir con ninguno de los
eventos anteriores, adjuntar comprobantes de
egreso expedidos por la empresa que certifica
la experiencia, en la cual la administracién
pueda dar cuenta del giro del acto juridico con
‘ﬁrma y fecha efectiva de pago.

Para el caso en que la experiencia haya sido
obtenida como integrante de un Consorcio o

]

|
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Unién Temporal, se tendr& en cuenta el
porcentaje de participacion del integrante (dicho
porcentaje de participacion no se aplicara en
relacion con los items exigidos).

En el caso de Proponentes Plurales el
consorciado que aporte la experiencia debera
tener una participacién igual o superior al
incuenta por ciento (50 %).

OFERTA ECONOMICA

Mediante la herramienta “Lista de precios”, el

proponente indicara el valor total de la oferta. CAIMPLE
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ACREDITAR LAS CONDICIONES
TECNICAS EXIGIDAS:

EQUIPO DE TRABAJO PERSONAL
MINIMO

Profesional en  Ingenieria Forestaﬁ
specializacion en Seguridad y salud en e
ﬁabajo y con certificado de coordinador en
alturas vigente, debe contar con minimo diez
10) afios de experiencia profesional y (1)
t:ertiﬁcado ylo contrato relacionado con el
]objeto a contratar

NO CUMPLE

No cumple con la experiencia profesional requerida de 10
afios.

Profesional en Ingenieria  Forestal,
especialista en gerencia ambiental. Debej
contar con minimo diez (10) afios de
experiencia profesional y minimo (1)
certificado ylo contrato relacionade con e!l
iobjeto a contratar |

NO CUMPLE

No cumple con la experiencia profesional requerida de 10
anos.

Tecnologo y/o Técnico con certificado del

trabajo en alturas vigente, y experiencia en;
anejo de motosiera debe contar con
inimo (3) afos de experiencia laboral como

motocierrista y un (1) certificado relacionado
on el objeto a contratar

NO CUMPLE

No cumple con la experiencia de manejo de motosierra y la
certificacion aportada no contiene:

. Contratante

. Contratista

. Objeto del contrato y/u obligaciones

. Fecha de inicio

Fecha de terminacion |

Bachiller con certificado de trabajo en alturas
vigente y experiencia en manejo de
otosierra, debe contar con minimo (3) afios
experiencia laboral y un (1) contrato
elacionado con el objeto a contratar

NO CUMPLE

No se aportan certificados en donde se pueda constatar Ia
experiencia exigida en la invitacién publica.

Bachiller con certificado de trabajo en alturas)
vigente y experiencia en manejo de
motosierra, debe contar con minimo (3) afios:
de experiencia laboral y un (1) contrato
relacionado con el objeto a contratar

NO CUMPLE

|
!
|

Eo se aportan certificados en donde se pueda constatar lak
xperiencia exigida en la invitacién pablica. |

|

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO.

NO CUMPLE

No se aporta el documento exigido en la invitacion publica.
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4. RESULTADO DE LA EVALUACION:

De conformidad con lo anterior, ninguno de los proponentes quienes presentaron propuesta, cumplen con los requisitos
juridicos ni técnicos establecidos dentro de la invitacion Publica, en consecuencia, se consideran NO HABILITADOS, y en
tal virtud, los proponentes podran subsanar sus propuestas, en el término de traslado del informe de evaluacion establecido
en el cronograma del proceso.

Para constancia se firma por quienes en ella intervinieron a los 23 dias del mes de abril de 2026.

Comité Evaluador:

NOMBRE - COMPONENTE TIPO DE i FIRMA ;
SERVIDOR ' N <
SANTIAGO LOPEZ VERNAZA [ TECNICO Contratista /(‘/
Secretaria  DAFE
(Aspectos técnicos) 5 /M /4/
ANDRES YESID NANEZ | JURIDICO Contratista 4 =
HOYQOS Secretaria  DAFE
. _ (Aspectos Juridicos) | Aygees VTIANER ™ )
JAIRO ADOLFO PINO TERAN | JURIDICO Contratista
Secretaria  DAFE A
(Aspectos Juridicos)
YURI MARCELA LAZO MUNOZ | FINANCIERO | Contratista 2 4
| Secretaria  DAFE
(Aspectos /% )}Q L«&Q
Financieros)
MARIA FERNANDA CORREA | JURIDICO Contratista Oficina |
GRIJALBA Asesora  Juridica %%/é
| (Aspectos Juridicos) |
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