SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Floridablanca, 30 de abril 2026

Sefior

LEONARDO ANDRES NUNEZ GARCIA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9029466 de 2026
Centro Industrial del Disefo y la Manufactura

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucidén contractual abril de 2026
Referencia: No CO1.PCCNTR.9029466 de 2026

LUZ NEIDA OSMA RUEDA identificado con la cédula de ciudadania No60.411.578 de Clcuta, en
mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Industrial del Diseiio y la Manufactura, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y SIETE MILLONES
OCHOCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE. ($37.899.840) Esta suma
sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Primer pago proporcional a los dias
ejecutados durante el mes de FEBRERO de 2026. b) SIETE (07) pagos iguales por los meses de MARZO a
SEPTIEMBRE de 2026, por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE. ($4.737.480) cada uno. c) Ultimo pago proporcional a los dias
ejecutados en el mes de OCTUBRE de 2026. Sin exceder el 31 de diciembre de 2026.

Plazo: Sera hasta el 17 de octubre de 2026.

Objeto: Contratar los servicios personales de cardcter temporal para orientar y desarrollar procesos de
formacion titulada, complementaria y virtual, de conformidad con los programas de formacion
establecidos por el CIDM del SENA, Regional Santander.
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Ejecucion mensual de actividades

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Ejecutar el objeto del contrato de manera personal e
indelegable, con plena autonomia técnica y administrativa,
disponiendo de su capacidad profesional, experiencia e
idoneidad, actuando con responsabilidad, eficiencia y
calidad, y garantizando el adecuado desarrollo de los
procesos de formacidn técnica asignados en el drea para la
cual fue contratado, conforme a la planeacién académicay
a los lineamientos institucionales definidos por el SENA.

Ejecucion de la formacion
Complementaria para el area de
articulacion con la media 'y
complementaria y virtual regular
confeccion.
Complementario febrero:
atencién a solicitud de correo por
coordinacién.

Agenda académica
del instructor,
reporte de tiempos
extractados de la
aplicacion Sofia
Plus. (Adjunto en el
documento de
evidencias).

Disefiar, preparar, orientar, desarrollar y apoyar los
procesos de aprendizaje que le sean asignados, en
cualquiera de las estrategias de respuesta institucional del
SENA, dirigidos a los distintos grupos poblacionales objeto
de la Formacion Profesional Integral, de conformidad con
los programas, metodologias y resultados de aprendizaje
establecidos por la Entidad.

Realizar la ejecucion de la
formacion, en los sitios
estipulados en clases
presenciales.

Evidencia en la
coordinacidn académica
sobre el
reporte de horas
mensuales de ejecucion
de la formacion

Reportar en el sistema SOFIA PLUS, en un plazo maximo de
tres (3) dias habiles, una vez se ejecute la accién
correspondiente, todas las actividades que de acuerdo a
los procesos, son de su responsabilidad, garantizando la
calidad de la informacidn y su coherencia con el proceso
formativo, tales como: Registro de juicios evaluativos,
creacion de rutas, asociacion de Aprendices, registro de
juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes
previos y comunicar oportunamente al Coordinador
Académico, anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de la informacién

Asignar ruta de aprendizaje
y registro de juicios
evaluativos a las fichas de
complementarias
asignadas.

Archivo soporte en el
portafolio del instructor
reportes de juicios
evaluativo

Apoyar, cuando asi se requiera, actividades de promocidn,
divulgacidn y socializacion de los programas de Formacion
Profesional Integral, asi como los servicios y actividades de
Divulgacion Tecnoldgica programadas por el Centro de
Formacion.

Divulgacion de la oferta
presencial febrero 2026
SENA

Divulgacién de la oferta
presencial febrero 2026
SENA.

Coadyuvar en el proceso de ingreso e induccién a los
Aprendices.

En el presente mes se
orientaron fichas de
Formacion
complementaria.

Carga académica
con formacién
complementaria

Documentar en las diferentes plataformas (LMS,
TERRITORIUM) los procesos de formacidn que orienta,
asociado con el proyecto formativo (portafolio de
evidencias del instructor, material de apoyo bibliografico,
guias de aprendizaje, talleres aplicados y los demas
documentos y recursos requeridos por el desarrollo
curricular).

Desarrollo de
instrumentos
de evaluacidn y guias
de aprendizaje para la
ejecucion.

Archivo soporte en el
portafolio del instructor
reportes de juicios
evaluativos

Atender la formacidn titulada y apoyar la formacién
complementaria, segun las necesidades del Centro de
Formacion.

Ejecucion de la formacion
complementaria y articulacion
con la media.

Eventos creados de
Sofia plus del instructor.
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Acreditar el pago mensual de las obligaciones frente al
Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensién y ARL)
como trabajador independiente, dentro de los plazos
establecidos en el Decreto 1990 de 2016 Articulo 3.2.2.1.y
lo contemplado en la Ley 1955 de 2019, articulo 244, que
permite la posibilidad que los contratistas coticen su
seguridad social mes vencido. La demora en la entrega de
los soportes de pago mensual de estas obligaciones sera
causal para el aplazamiento del pago de los honorarios
respectivos hasta que se dé el cabal cumplimiento de las
obligaciones anteriormente sefialadas. La persistencia en
el incumplimiento de esta obligacién por parte del
CONTRATISTA, sera causal para la declaracién de
incumplimiento y caducidad administrativa.

De acuerdo con los
lineamientos en las
fechas establecidas se
cumple con la
obligacién de
presentacién de
informe contractual.

Plataforma SECOP
1l

Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del
patrimonio del SENA o de otras entidades o de particulares
puestos al servicio de la entidad y que le hayan sido
entregados para el desarrollo del objeto del contrato, por
lo que son sujetos de control y vigilancia. En consecuencia,
deberan dar cuenta sobre la entrega de los bienes al
supervisor y/o interventor del contrato respectivo y a los
drganos de control fiscal y disciplinario, de ser procedente.

Hacer uso adecuados de
los activos del SENA.

Hacer uso adecuados de
los activos del SENA.

10

Atender de manera oportuna los requerimientos de
caracter contractual y técnico formulados por el
Supervisor del contrato y presentar los informes

mensuales de ejecucién que evidencien el cumplimiento
del objeto contractual.

Se presentan todas las
evidencias solicitadas por
el coordinador académico.

Correos enviados desde
la coordinacion
académica de

programas especiales.

11

Presentar por medio de la plataforma SECOP I, los
informes mensuales de actividades junto con las cuentas
de cobro en las fechas establecidas por la Entidad, a
efectos que las mismas sean canceladas dentro del mes.
Las cuentas de cobro que sean presentadas de manera
extemporanea o por fuera del calendario estimado por la

Entidad, se tramitard en el siguiente mes. El SENA no
respondera por retenciones o descuentos que se realicen a
los contratistas por causa de la presentacion tardia de las
cuentas de cobro.

Entrega en las fechas
establecidas la cuenta de
cobro del presente mes
segun calendario e
indicaciones dadas por la
coordinacion académica

Evidencia en SECOP
Il — ejecucion del
contrato.

12

Realizar desplazamientos dentro o fuera del territorio
nacional cuando resulte necesario para la adecuada
ejecucion del objeto contractual, previa autorizacién de la
Entidad, y legalizar las érdenes de viaje conforme a los
procedimientos y lineamientos del SENA

En el mes no tuve
desplazamientos.

En el mes no tuve
desplazamientos.

13

Contar con la disponibilidad necesaria para atender las
fichas, procesos y actividades formativas programadas,
conforme a las necesidades del servicio y la planeacidn

académica institucional.

Se cumple con la
programacion de fichas
solicitadas y asignadas por
coordinacion.

Registro de tiempos en
Sena Sofia plus

14

Las demds necesarias para el cabal cumplimiento del
objeto contractual.

Se estd en disponibilidad
para cumplir con el objeto
contractual.

Ala fecha adn no
se han realizado
adicionales a las ya
planteadas.

GCCON-F-087 V1




SENA

N

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacidén cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

iTEM

NRO. DE LA ORDEN DE
VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO
INICIAL

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO
FINAL

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9502367667- 9503133059 de la planilla, expedido

por Aportes en Linea referente al mes de marzo 2026.

Cordialmente,

)
Clyale O
Firma

Luz Neida Osma Rueda

Contratista

C.C. No. 60411578

Firma

LEONARDO ANDRES NUNEZ GARCIA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9029466 de 2026

GCCON-F-087 V1



LUZ NEIDA OSMA RUEDA
CO1.PCCNTR.9029466 de 2026
EVIDENCIAS DEL MES DE ABRIL DE 2026

Obligacion 1:

Ejecutar el objeto del contrato de manera personal e indelegable, con plena autonomia técnica
y administrativa, disponiendo de su capacidad profesional, experiencia e idoneidad, actuando
con responsabilidad, eficiencia y calidad, y garantizando el adecuado desarrollo de los procesos
de formacién técnica asignados en el area para la cual fue contratado, conforme a la planeacién
académica y a los lineamientos institucionales definidos por el SENA.
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CLASIFICACION DE LA INFORMACIGN

Piblica Publica Clasificada Publica Reservada
INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Floridablanca, 30 de abril 2026
Seftor(a)

LEONARDO ANDRES NUNEZ GARCIA

SUPERVISOR CONTRATO No. COL.PCCNTR.9029466 de 2026
Centro Industrial del Disefio y la Manufactura

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual abril de 2026
Referencia: No CO1,PCCNTR.9020466 de 2026

LUZ NEIDA OSMA RUEDA identificado con la cédula de ciudadania No60.411.578 de Cicuta, en
mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Industrial del Disefio y la Manufactura, en
cumplimiente del Contrate de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacion, presento
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valory forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y SIETE MILLONES
OCHOCIENTOS NOVENTA ¥ NUEVE MIL OCHOCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE. ($37.899.840) Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Primer pago proporcional a los dias
ejecutados durante el mes de FEBRERO de 2026. b) SIETE (07) pagos iguales por los meses de MARZO a
SEPTIEMBRE de 2026, por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE. (84.737.480) cada uno. <) Ultimo page proporcional a los dias
ejecutados en el mes de OCTUBRE de 2026. Sin exceder el 31 de diciembre de 2026,

Plazo: Serd hasta el 17 de octubre de 2026.

Objeto: Coniratar [os servicios personales de cardcter temporal para orientar y desarrollar procesos de
formacién tituloda, y virtual, de con los programas de formacidn
establecidos por el CIDM del SENA, Regional Santander.
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LUZ NEIDA OSMA RUEDA
CO1.PCCNTR.9029466 de 2026
EVIDENCIAS DEL MES DE ABRIL DE 2026

Obligacion 2:

Disefiar, preparar, orientar, desarrollar y apoyar los procesos de aprendizaje que le sean
asignados, en cualquiera de las estrategias de respuesta institucional del SENA, dirigidos a los
distintos grupos poblacionales objeto de la Formacién Profesional Integral, de conformidad con
los programas, metodologias y resultados de aprendizaje establecidos por la Entidad.
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Archiva

Obligacion 3:

LUZ NEIDA OSMA RUEDA
CO1.PCCNTR.9029466 de 2026
EVIDENCIAS DEL MES DE ABRIL DE 2026

Reportar en el sistema SOFIA PLUS, en un plazo méximo de tres (3) dias hdbiles, una vez se ejecute

la accién correspondiente, todas las actividades que de acuerdo a los procesos, son de su

responsabilidad, garantizando la calidad de la informacidon y su coherencia con el proceso

formativo, tales como: Registro de juicios evaluativos, creacién de rutas, asociacion de

Aprendices, registro de juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos vy

comunicar oportunamente al Coordinador Académico, anomalias, inconsistencias, novedades de

aprendices y hallazgos en el registro de la informacién
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LUZ NEIDA OSMA RUEDA
CO1.PCCNTR.9029466 de 2026
EVIDENCIAS DEL MES DE ABRIL DE 2026

Coadyuvar en el proceso de ingreso e induccién a los Aprendices.
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LUZ NEIDA OSMA RUEDA
CO1.PCCNTR.9029466 de 2026
EVIDENCIAS DEL MES DE ABRIL DE 2026

Obligacion 6:

Documentar en las diferentes plataformas (LMS, TERRITORIUM) los procesos de formacién que
orienta, asociado con el proyecto formativo (portafolio de evidencias del instructor, material de

apoyo bibliografico, guias de aprendizaje, talleres aplicados y los demds documentos y recursos
requeridos por el desarrollo curricular).
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LUZ NEIDA OSMA RUEDA
CO1.PCCNTR.9029466 de 2026
EVIDENCIAS DEL MES DE ABRIL DE 2026

Obligacion 7:

Atender la formacion titulada y apoyar la formaciéon complementaria, segun las necesidades del
Centro de Formacion.
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Obligacion 8:

LUZ NEIDA OSMA RUEDA
CO1.PCCNTR.9029466 de 2026
EVIDENCIAS DEL MES DE ABRIL DE 2026

Acreditar el pago mensual de las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral

(salud, pensién y ARL) como trabajador independiente, dentro de los plazos establecidos en el
Decreto 1990 de 2016 Articulo 3.2.2.1. y lo contemplado en la Ley 1955 de 2019, articulo 244,
gue permite la posibilidad que los contratistas coticen su seguridad social mes vencido. La

demora en la entrega de los soportes de pago mensual de estas obligaciones sera causal para el

aplazamiento del pago de los honorarios respectivos hasta que se dé el cabal cumplimiento de

las obligaciones anteriormente sefialadas. La persistencia en el incumplimiento de esta

obligaciéon por parte del CONTRATISTA, sera causal para la declaracidon de incumplimiento y

caducidad administrativa.

) aportes
D enlinea

Resumen General de Pago

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados)

§1,839,804

$294,400

$1,839,804

$1,839,804

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento | Teléfono Exoner«lag:FSENA e

CC 60411578 OSMA RUEDA LUZ NEIDA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CL 103 12A 03 COAVICONZA | BUCARAMANGA-SANTANDER 6949914 Si
WE LA LIQUIDACION
4 Periodo \ Clave Tipo Fecha Pago

Pension |  Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
02603 | 2026:03 ‘mam 9502367667 | 2026/04/21 2026/04/13 | BANCOLOMBIA 0 §543,700
LIQUIDACION DETAADA DE APORTES
NEptfADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. | Identificacion |  Nombres | Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias; 1BC Aporte  |Dias| 1BC Aporte

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiados) 1,839,804 §294,400 1,839,804 §230,000 ) 50 51898040 $19,300 D) )
Cudad: BUCARAMANGA Depto: SANTANDER ( 1 Afiados) §1,839,804 §294,400 1,839,804 §230,000 ) %0 51898040 $19,300 5 )
1 Icc Iwmsn Iosm\wz Imzm lw 1,830,804 sp4a|  epsoue %0 1,839,804 230,00 0 9 0| wan 1,839804 st9.3m| 0 0 )
Total Afiliados( 1) 1,839,804 §294,400 §1,839,804 §230,000 5 50 s180,804)  $19,300 50 )




LUZ NEIDA OSMA RUEDA
CO1.PCCNTR.9029466 de 2026
EVIDENCIAS DEL MES DE ABRIL DE 2026

Obligacion 9:

Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del patrimonio del SENA o de otras entidades o
de particulares puestos al servicio de la entidad y que le hayan sido entregados para el desarrollo
del objeto del contrato, por lo que son sujetos de control y vigilancia. En consecuencia, deberan
dar cuenta sobre la entrega de los bienes al supervisor y/o interventor del contrato respectivo y
a los érganos de control fiscal y disciplinario, de ser procedente




LUZ NEIDA OSMA RUEDA
CO1.PCCNTR.9029466 de 2026
EVIDENCIAS DEL MES DE ABRIL DE 2026

Obligacion 10:

Atender de manera oportuna los requerimientos de caracter contractual y técnico formulados
por el Supervisor del contrato y presentar los informes mensuales de ejecucién que evidencien
el cumplimiento del objeto contractual.
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Obligacion 11:

LUZ NEIDA OSMA RUEDA
CO1.PCCNTR.9029466 de 2026
EVIDENCIAS DEL MES DE ABRIL DE 2026

Presentar por medio de la plataforma SECOP I, los informes mensuales de actividades junto con

las cuentas de cobro en las fechas establecidas por la Entidad, a efectos que las mismas sean

canceladas dentro del mes. Las cuentas de cobro que sean presentadas de manera extemporanea
o por fuera del calendario estimado por la Entidad, se tramitara en el siguiente mes. El SENA no

respondera por retenciones o descuentos que se realicen a los contratistas por causa de la

presentacion tardia de las cuentas de cobro.
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INFORME MENSUAL EIECUCIGN CONTRACTUAL
Floridablanca, 30 de abril 2025

sefiorle)

LEONARDO ANDRES NUFIEZ GARCIA

SUPERVISOR CONTRATO No. COL PCCNTR.9029466 de 2026
Centro Industrial del Disefo y s Menufactura

Ciudad

Asunto: Informe mensuzl de ejecuion contractual abiil de 2026
Referencia: No COLPCCNTR 9029466 de 2026

LUZ NEIDA OSMA RUEDA identificado con = cédulz de ciudadaniz Nog0.411 578 de Ciicuts, en
mi calidd de Contratista del SENA, en el Centro Industrial del Disefio y Iz Manufacturs, en
‘cumpliriento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a cantinuacién, presento
=l Informe de actividzdes realizadas en el mes objeto de cobro

Valor y forma de Pago: 5= fija como valor total para ol contrato 3 suma d TREINTAY SIETE MILLONES
¥ NUEVE ML PESOS M/CTE. 557,859 840] Estasuma

sers pagada por el SENA al contratista de Iz siguiente manera: ) Primer pago proporcional 3 los dias.
‘ejecutados durante el mes de FE3RERQ de 2026, b] SIETE (07) pagos iguales por los meses de MARZO 3
SETIEMERE de 2026, por valor Gt CUNTRO MILLONES SETECIENTOS TRENTA ¥ SIETE MIL
CUATROCIENTOS OCHENTA PESQS M/CTE. ($4.757.480) cads uno. ¢ Ulimo pago proporcionz| a los dizs
‘jecutados en el mes de OCTUBRE de 2026. Sin exceder el 31 de diciembre de 2026.

Plazo: Seré hasts &l 17 de octubre de 2026,

Objeto: Controtar los servicios personcles de caricter temporal por rientar y desorrollar procesos de
fonmacidn tiuiads, complementaria y virtuoi, de canformidad con los programas de formacic
‘establecidos por e ciow del SEns, Regional santander.
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LUZ NEIDA OSMA RUEDA
CO1.PCCNTR.9029466 de 2026
EVIDENCIAS DEL MES DE ABRIL DE 2026

Obligacion 13:

Contar con la disponibilidad necesaria para atender las fichas, procesos y actividades formativas
programadas, conforme a las necesidades del servicio y la planeacion académica institucional.

Excel reporte_inscripcion3481737.xls [ANIENGE] ® . & Descargar ¢ Guardar en OneDrive Ocultar correo electrénico  CTF X

Archivo Inicio Insertar  Compartir  Disefio de pagina ~ Formulas  Datos  Revisar Vista Ayuda  Dibujo [ Comentarios % Visualizacién . .
RE: Solicitud archivo plano

SR Qv
(lara Patricia Mantilla Diaz <cmantillad @sena.edu.co>

Para: Usted Mar 14/04/2026 11:59AM

Reporte de Inscripciones

reporte_inscripcion3481737xs |,

i
o 2K8

Cadigo Ficha 3481737
ELABORAR PATRONES PARA PANTALON Y BUSO

DEPORTIVO =\ reporte inscripcion3481736xs
o 8k8

Programa de Formacién

Identificacion Nombre Estado
CC - 33153006 ENTVIA MARIA CARDALES BARRIOS Preinserito . » ~ ) B
CC- 1095847877 GUILLERMO GUERRA PICON Preinscrito A 2 archivos adjuntos (16KB) & Guardar todo en OneDrive 4 Descargar todo
CC - 1099740986 KEREN DANIELA JAIMES NINO Preinserito
CC - 1112099043 LEIDY JOHANNA COLONIA Preinserito
CC- 30761883 MAIRA HELENA MARRUGO LOCARNO Preinserito ; : )
CC. 32660347 MARIA DEL CARMEN CELIN LOPEZ I validary enviar documentos a matricula
CC- 37343061 MARIA ISABEL SANTOS MORENOQ Preingerito
CC - 1030944269 MARIA JOSE ARNEDO DEL RIO Preinserit Los siguientes no quearon inscritos porque ya estan certificados
CC- 43690719 MARIA NARCISA THOMAS GUZMAN Preingerito
CC- 51863929 MARIA SOLEDAD CASTILLO Preinserito
CC - 45503348 MARIBEL SANCHEZ BETANCOURT Preinscrite
CC - 1095909446 MARLEN ALICIA GOMEZ OSORIO Preinscrite
CC - 63359179 MAYDA LINE SALAMANCA BERMUDEZ Preinscrite
CC - 1098644536 MAYERLY MILLAN CARDENAS Preinscrite
CC - 46669793 NEISA PATRICIA BONETT DONADO Preinscrite
CC - 31934690 NILA RAMIREZ MOLINA Preinscrite
CC - 63298303 NOHEMA SANAERIA HERRERA Preinscrite
CC - 23003902 NOLIDIS PAOLA HERNANDEZ ANGEL Preinscrit
CC - 65734643 OLGA LUCIA CARDOZO HERNANDEZ Preinserito
CC- 63317268 PATRICIA SUAREZ GALVIS Preinserito
CC - 37863868 SOLANGEL ZAFRA URREA Preinserito
CC-32672178 VERA JUDITH MARIBEL BLANCO CAMACHO Preinserito
CC-3T121148 VIRSA VASQUEZ NINO Preinserito
CC - 29308130 YORBENY SERNA CASTANO Preingerito
CC - 1049827436 YULEIMIS MANJARREZ AYOLA Preingerito

Buen dia Luz Neida adjunto el reporte de inscritos de las dos fichas para

= Inscritos Primera Opcion  Inscritos Segunda Opcion

R Escribe aqui para buscar.




