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"po de Conuto: PRESTAcloN DE SERVIclos No. de Conch: 018

Pago: HE      PagoAnticipado:  r|  Anticipo:   ]|        %deDesembolso:

FORNATO DE TTIAZAB[LJDAD PAG0 DE CUENTAS

TRAZABILIDAD Arm RESPONSABLE ZRECI_BE FECHIA

Recepci6n de ouenta para revision r- C- ZZM .„ q - ' C
Devoluci6n

-\,
Envia para OP
E(ahora orfen de peso
Envia para firmas autorizadas

Recibe tesoren'a
Fecha de pago
Se envia para arohivo

ineLiMENITos Cowenciones
Tlpo de Pap Cunple

1e, Parci8 Sl NOFha

Irfome de Activldades del contratista y Recibido a Satisfacei6n (Onoinal) (axd) X X X

lrforme SupeTvisidn de Conhato (Onoinal) (axbxc) X X X

Original de a Factira o ouenta de cobro (aNb)(cxdxe)(f) X X X

Copia de COP (a)(b)(c)(d)(e)(f) X

Copia de RP (a)(b)(c)(d)(e)(f) X X X

Copia del contrato. acta de inicio y adiciones (Si Aplica), (a)(b)(c)(d) X

Copia de la propuesta u oferta ecohomica (bxcxd) X r
P6 iza y resoluci6n de Aprobaci6n de P6lkas y Ganntias Bancarias (Si Aplica) (b)(c)(d) X

Registo dnico Tributario (RUT) (axb)(c)(d) X

#ffi#%°3noRE#Cana -ue     Caclon [ncargo rlouciano \rara Armcipo/ No (a)(b)(c)(d)(e)(f) X 11
Copia de jusfficacich de] anticipo (cuando aplique) (d) XX

X X
:EPrd,LaeePagoaeSegur,aaqSocla,,ocermaaosaean«aclon\Cuanqo +i
Certificado del pago de seguridad social fimado por Reviser Fiscal o

(bxc)(d) X X X
reDresentante lenal en el caso Cue ap lique

Acta final o Acta de Liquidaci6n del Contrato (b)(c)(d) X

Anexo solicfud de Vlatcos o Costos de Desplazaniento (e) X

Copia del Auto administraevo o Resoluci6n que ordena el Dago (e)(f) X

Copia del acta de comite que autoriza el apoyo econoTnlco (0 X lEII
Conyenciones:    PTesfaci6n de sewids                                 (a-)           Convenios             (d)

Contratos Minima y menor cuantia (Persona NatjTal)   (b)             Vlticos                  (e)
Contrato Minima y menor cuantia (Persona Jun'dica) (c)           Apoyos econchicos (0

Nowhedequf yenvemca:.           `                                                 Feata      lz,    -`)       :2,L>

/



1.      INFORMACION GENERAL

Periodo del lnfol.me 01/04//2026al30/04/2026          /                  Np°a.qdoe                              4/6       /'_           ZZIIIIIIbEJ! -IIIIIIIIIIIIIIII-IIIIIIl-
Nombre delContratista

MELQUISEDEC HERNANDEZCASTILLO        /          PagoFinal                                     NO,'

ldentificaci6n 85.152.801                                                rea SUBDIRECCION  CORPO RATIVA   TALENTOH      SST
CDPNo.deContrato 20                  ?     I           RP

-)18

e ipa    o    onr   a .           I      ,|T I             ,           ,                                          I
Fecha de ContratolActadeinicio)

21  deENE.2026     1
/Valorcontratoyadici6n(Siaplica)$30000.000ML/

No. De Adici6n y Focha "'A/
Valor Adici6n                                                 N/A)

No.  Planilla Seguridad /9501600292 VtwarT#rorfeunstwrd/ Valor aporte Valor Total Aporte:

Social pension320.000Valoraporte ARL

6,88oo   //Operador: Aportes en
Aportes em linea

Valor Wledicina Pre-
Iinca / Sol / Miplanllla / pagada:
Cual? N'A 48.800

2.    VALORDELPAGO                 /                                                                                                                  /
$  5.000.000                       /                    I   CINCO MILLONES DE  PESOS MONEDA CORRIENTE (MCTE)        /

3.     ACTIVIDADES CONTRATADAS
1   Desarrollar actividades2AcompaftaralDlrectordelinstituto para lograr ejecutar el prdolINREDentodoslosI ograma de seguridad yemasdoseguridadys salualud d en el trabajo del lNREoneltrabajoquasoroq Duieran  pare el funcionamiento

3 Desarrollar actividades de investigaci6n de accidentes laborales y analisis de causa
4. Desarrollar y ejecutar p anes de trabajo de talenta humano, MIPG a lntegridad.
5 Apoyar en la gesti6n para desarrollar actividades del  S.G. S.S.T. Y Talento humane mediante convenios
6 Apoyar en el desarrollo del Plc vigencia 2026
7. Las domas asignadas pot ol Supervisor qu® guarden rolaci6n con ol objcto dol contrato.

4.     DESCRIPC loN DE LAS ACTIVIDADES REALLZADAS
1   En cumplimiento de la actividad contratada ntlmero  1  Realice capacitaci6n de clima laboral, gestidn del cambio,  prevenci6n  del  riesgo /

:npeavrean'taoa:I::',::dd:s:[aot,?addao2e:eei'£;.:;r#adyeors°''C';;;j9terproblematlcaslocatlvasalconsorcloencargadoysolicituddeacompafiamiento

3.  Revise  la  probabilidad  de  e   stencia  de  Acoidenteslaborales,reunionconasesordelaARLyprogramaci6 laborales  en  el  mes de  Marzo  2026  encontrando que  no  se  presentaron  accidentesnparaelmesdemayoylosdiasdelasalud.

4.  Presente el  plan estandares minimos ants Ministerio del trabaio, con un puntaie superior de 90 -  97.5  con informe de acciones de mejora

:e,cRaema!:o:I:#acdt:%:ns:,:dd%:,rar,a"eta"eresdeprevenc16n;;;9PSlodelesifes,reportedeacoidentesdetrabajo,tlpesderiesgoygesti6n

6. Apoye en la proyecci6n del Plc  INFiED para la presentaci6n  del  FURAD enviando correos con  informacj6n  solicitada,  entrega de procedimientos  para el
desarrollo del funcionamiento  I NRED a subdirecci6n corporativa

7.  Apoye en  las actividades del dla del nifio como evento institucional   y llevo a cabo la valoracidn de puestos de trabajo



5.     SOPORTESY/0 EVIDENCIAS

ACTIVI DADES  REALIZADAS

Dcad® .I .re- d.L 8G SST  INRED Coo pr.ocuoaeth y d.ep`.6® c.o hoco. uma v(el(. de ln.p.colon  p.Jd(mos vor 1o
•`a."±o y n®c.of docl cla uno ®mt-.Lanel- modlcalLzacle al`to un .`ronlo ma3ho. NO .a oanor. p"-loo 0o omoreencl.
oc`ivato. oioto co I-.do ovhae^cL.i u^4 OTW.mw-.n un L`.I.. qv. deb..t. cotar n`a® moor uttead. y -I. vl..8 con I.          t
8ocl®llz®© on on®"&ctor ®&to l®®or 1. te&tw®ebch Gel ocoteoto y `mo. a 1. rr`ar\o un a.swh®".dor ®ri e-=o c\. uno
_c*. en` u-` ®v®i`to in.-t`ro ..-.. a .loi.don.. .on `lmllarm er` ct isol\--i> a. a-lr-y .1 ooll-®o .rro:>ior ..©iarto ~Gor -Er, c~bb, Le alat.cokin a. a--r cor. .mb..^~Ies y -colc-a. engurld.a .n -~.
rr..-h~ ..H rroi.I.a. Fwlnelp.fmon- par .I de~ 9&88 a. 2cOT (FTan N.<Ior.al a. E.n.re.ncl® y C>oritlr.a.iicui
pore E`~tco de Af^~i® ^Ao6Iv® cle PbbNeo), corrloFennen..do F>or I. loi lt32vS d. 2012 - ®rig.mos proeor`oe oi,® ee¢o

==ce_~dr=®:=..=:ce¥of de E~ng..c|. y -)_rty edqu.de. p-rfur un pho d. -dr -             ~
ngl-mco cr~ lrty. ~eth pr~-l-i- prl~- .imlfro y ~couee®r.
I~ `82. di 2or2. "Idc-Nocion.I a. Ceatan do ffi.-oo .\.. ot>Po ..... ou.a-p`»ife.. y pn`r.a.. . a.a+on~ r..Boo. ..i-I-T
to®~ to®. a. 3"1= €ct.ll.e. 11co®rfu"o® oor® `. co.Ii»c®On ®® -~.co -..- ~
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CaDacltacton  m8nelo del eette Acovo do las ac"dad®s mre el  FURAD  Dlan do trabalo

6.     DECLARACIONES DEL CONTRATISTA
•       Que,ala fecha, he cumplido con las obligaciones establecidas en e contrato.
•        Que autorizo los impuestos a que estoy obligado a pagar, por ocasi6n al sefialado contrato, sean descontedos por la seeretaria de Hacienda Distrital

•        Que lo correspondiente a Dago por seguridad social, esla debidamente pagado por el valor que exige la Ley,  pago del cual anexo copia simple

ftyjELSui§BE;EeF€EgsBi{&Fvi5Bma:.ZrJ,ZisTiLL©

Nombro del CoutTatlsta E8pacio pare firma / dighal Contratista:

Vto. Bueno R®visi6n I

de curentae
Vbno.

LREENStlbcoroorativo



CuENTA DE COBRO Nro. 04-2026

lNSTITUT0 DISTRITAL DE SANTA MARTA PARA LA RECREAC16N Y EL DEPORTE

N,I,T. 901132407 -9

LA SUMA DE ($5.000.000) CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE

Por concepto de

PRESTAcloN DE SERVICIOS PROFEsloNALES COMO PS[COLOGO ESPECIAL[STA EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO AL INSTiTUTO DISTR

RECREAC16N Y EL DEPORTE INRED en periodo compren

2026, del contrato No 018

DadoensantaMartaenelmesdeMayodel2026/

Cordialmente,

QUISEDEC HERI`IANI)EZ CASTILLO

C.C:85152801

L DE SANTA MARTA PARA LA

o del 01  de Abril al 30 de Abril del

el 2026



lNFORME DE SUPERVISION PARCIAL

DATOS GENERALES

NUMERO DEL CONTRATO/CONVENIO:DEPENDENCIAACARGODEL No. 018 DEL 2026
OFICINA SUBDIRECCION  CORPORTIVA -(TH-SST)

CONTRATISTA:

F       HA                            IP D 21/01/2026
CONTRATO/CONVENIO

OBJETO DEL CONTRATO/CONVENIOCONTRATISTA Prestaci6n  de  serviciosSeguridadysaludenelarecreaci6nyeldeport

e£,:;b:,:::a::less"#aed5aen::e:I:A:t:aer:
MELQUISEDEC  HERNANDEZ CASTILLO              .85152801

NIT/CC

REPRESENTANTE LEGALlDENTIFICACIONDELREPRESENTANTE H IDERALDO ESPI NOZA VILORIA

85453910                         /
LEGALVALOR DEL CONTRATO/CONVEN IO

30.0000 MILLONES MOTE6PaaosMensuales                                   /
NUMERO DE PAGOS

FECHA  DE  INICIO DE CONTRATO 20/01 /2026                                                /
FECHA DE TERMINASUPERVISOR(ES)CAION  DEL CONTRATO 20/01 /2026 -30/06/2026           -

NOMBRES I   ERAUS MARTINEZ TAMARISENERO2026
FECHA DE DESIGNAC C)N  DE LA

SUPERVISION

DESCRIPCION DE

ACTIVIDADES

EJECUTADAS

EVIDENCIAS (DOCUMENTALES, FOTOG FICAS QUE CONTRIBUYAN A
DESCRIBIRLASCONDIcloNESDELASACTIVIDADESREPORTADAS)

En      oumplimiento     de      la

actividad                 contratada
ndmero   1   capacitaci6n   de
clima   laboral,    gestton    del

cambio,      prevenci6n      del
riesgo,   estfes



Para la actividad contratada
2   se   realiz6   el   contratista
realizo  correos  de  solicitud
ante                  problematicas
locativas        al        consorcio

encargado    y   solicltud    de
acompaf`amiento en evento
masivo   desarrollado  en   el
coliseo mayor   y reporte de
necesidades

3.   el   contratista   Reviso   la

probabiliclad   de   existencia
de Accidentes  laborales  en
el     mes     de     Abril     2026
encontrando    que    no    se

presentaron          accidentes
laborales,       reunion       con
asesor     de      la      ARL      y

programo capacitaci6n para
el   mes  de  mayo  segtln  el
calendario    junto    con    los

dias    de    la    salud    en    el
trabajo.

Si      se       Presento      plan
estchdares minimos ante el
ministerio de  trabajo,  -   97.5
con   informe   de   acciones   de

mejora  dando  cumplimiento

al Decroto 1072 de 2015/
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El contratista SI Apoyo en
la proyecci6n del Plc 2026

para   la   presentaci6n   del
FURAD     con   informaci6n

solicitada,      entrega      de

procedimientos     para     el
desarrol lo                            del

funcionamiento   lNRED   a

subd i recci6n corporativa

El contratista desarrollo si
apoyo      asisti6      en       las
actividades  del  dia  del  niflo

y  llevo  a  cabo  la  valoraci6n
de puestos de trabajo
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DATOS FINANciEROS

CER"FICADO(S) DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL -CDP                            /                                                           /                I

I   N°             i                            20                            I   VALOR(ES) 30.OcO.COO      //FECHA(S) i  07'01#026  `                   i
REGISTRO(S) PRESUPuESTAL(ES) -RP                                                      '   /                                                         /                I

NO 18 VALOR(ES) 30.000.000     / FECHA(S) 20'0`'2026 '            /

%:ird2eo2:ue£°caaig:ra¥8:amrteoro:::be#:Fo:rend::#asM:#nvledsaT#isu5mop#oSo:#%/ew:ng€d:
la cuenta de cobra, juno con la planilla pagada Salud, Pension y ARL correspondientes al mes de Marzo de
2026 -9501600292 mes vencido como lo dice la norma. Que el contratista presento el informe con la cuenta
de  cobro,  relacionando  en  el  mismo  valor del  programa en  menci6n  bajo  la  direcci6n  y  la  supervision  del

CERTIFICAMOS:  que  en  cumplimiento  de  nuestra  obligaci6n  como  audfrores  del  prooeso.  recibimos,  revisamos  y
aprobamos personalmente cada uno de tos documemos que aport6 el contratista y que fueron la base de los clatos que
suministro  en  este  lnforme  por  lo  cual  autorizamos  realhar  el  pago  del  valor  antes  expresado;  asi  mismo  dejamos
constancja  que  el contratsta  se  le  desconto del    pago  del  contrato  los  valores  conespondientes  a  tos  impuestos  y
retenciones requeridos para la legalizacidn del coritrato; que hemos vefficado que el conhatisfa ha cumplido con e] pago
de  los aportes a Seguridad Social y que exists una conecfa relaci6n entre fas sumas canceladas con  las que fueron
cotizadas por el contratista, ademas que el valor ootizado conesponde al poicentaje y sabre la base seffalada por las
normas vigentes sobre la materia.
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901132407
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lNSTITUTODISTRITALDESANTAMARIA

PARALARECREACIONY[1DEPORTE
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20/01„026

65 i5£co 1
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