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YOLANDA PRADA GOMEZ, Jefe De La Division De Talento Humano, en mi calidad de
Supervisora del Contrato No 004-010-2025 de 20/10/2025, en cumplimiento de los deberes de
los Supervisores establecidos en los articulos 82y 83 de la Ley 1474 de 2011 y cartilla CT-ADF-
0109 CARTILLA DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA, me permito rendir informe final de
supervision o interventoria en los siguientes términos:

1. Informacién general:

Contrato No.: 004-010-2025 Fecha de suscripcion: | 20/10/2025
Servicio de apoyo logistico, infraestructura, organizacién y desarrollo de
Objeto: las actividades establecidas en el programa de bienestar 2025, de la
Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de Bucaramanga.
Contratista: COLCENTRO S.A.S
NIT o CC contratista | 901.059.092-0
Vigencia! 2025 $227.789.550
Vigencia futura <ano>
Valor del contrato: $227.789.550 : : ~
Vigencia futura <afio>
Vigencia futura <afo>
L N/A
Adicion valor:
., N/A
Reduccién valor:
Valor actual del contrato: $227.789.550
2025 por $ 32225 por $
CDPZ 227.789.550 del 25- | CRP3: 227.789.550 del 20 de
03-2025 octubre de 2025
Fecha de acta inicio: 28-10-2025
i|:r1(?gra?-de terminacion 31-12-2025
Plazo de ejecucion 72 dias ——
del contrato: PIazQ_Prorrt_Jga N/A
modificatorio No. #
Fecha de
terminacién:
; Fecha inicio:
Plazo clausula de N/A
pervivencia: Fechade
terminacion:

] . COMPANIA
Garantia de Pdliza No.

T Aseguradora: MUNDIAL DE
Cumplimiento No. NB100412095 SEGUROS S.A
EEInE SR NEElE 22/10/2025 NIT aseguradora: 860.037.013-6
garantia:

1 Afio en el que inicia el plazo de ejecucion del contrato.

2 CDP - Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

3 CRP - Certificado de Registro Presupuestal.
Informacién Publica
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Péliza No COMPANIA
Garantia de RCE* No: ' Aseguradora: MUNDIAL DE
NB100108643 SEGUROS S A
el EfEifo Seielo 22/10/2025 NIT aseguradora: 860.037.013-6
garantia:

Otras modificaciones:

Mediante modificacion No. 01 del 16 de diciembre de 2025 se modifica las
clausulas No. 1.1. ALCANCE DEL OBJETO, y No. 7.2 OBLIGACIONES
ESPECIALES DEL CONTRATISTA —Numeral 23 del Anexo No. 4 Clausulas
del contrato, en el sentido de modificar y/o adicionar actividad relacionada en
la linea de accion de fortalecimiento de las relaciones y trabajo.

Nombre del supervisor
y del personal de
apoyo a la supervision
y periodos

Mediante oficio N0.20251022 104000201 2570 del 23 de octubre de 2025, el
director Seccional de Impuestos y Aduanas de Bucaramanga Eugenio Diaz
Arenas asigno la funciéon de Supervisor a Yolanda Prada Gémez, jefe de la
Divisién de Talento Humano. Este oficio le fue comunicado al funcionario el 23
de octubre de 2025 y se encuentra publicado en SECOP.

Mediante oficio No. 104201258-218 de 27 de octubre de 2025, el Supervisor
asigno la funcion de apoyo a la supervision a MERCEDES GAONA TORRE,
GESTOR IV de la Division de Talento Humano de la DIAN, seccional
Bucaramanga. Este oficio le fue comunicado al funcionario el 27 de octubre de
2025 y se encuentra publicado en SECOP.

2. Estado de las garantias

Las garantias constituidas para amparar el contrato son las siguientes:

Garantfa Porcentaje / Vigencia
Aseguradora Amparos
No. Valor asegurado
desde hasta
30% del valor
cumplimiento total del contrato | 20/10/2025 30/06/2026
$68.336.865
COMPANIA Pago de Salarios,
MUNDIAL DE Prestaciones 10% del valor
Péliza No. SEGUROS S.A | sociales legales e | total del contrato | 20/10/2025 | 31/12/2028
NB - NIT 860.037.013-6 | indemnizaciones $22.778.955
100412095 laborales
20% del valor
Calidad del Servicio total del contrato | 20/10/2025 30/06/2026
$45.557.910
fncionamentoda | 10% delvalor
los bienes total del contrato | 20/10/2025 30/06/2026
- $22.778.955
suministrados
Péliza No COMPANIA
NEB- MUNDIAL DE responsabilidad civil 200 SMMLV. 21/10/2025 | 31/12/2025
SEGUROS S.A | extracontractual $284.700.000
100108643
NIT. 860.037.013-6

4 RCE - Responsabilidad Civil Extracontractual.
Informacién Publica
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2.1. Como el contrato NO tiene garantia de calidad -estabilidad- de la obra , el supervisor NO debe
adelantar revisiones periddicas® de las obras ejecutadas, servicios prestados o bienes suministrados, para
promover acciones de responsabilidad contra el contratista y su garante, de conformidad con el articulo 4,
numeral 4 de la Ley 80 de 1993.

2.2. De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.4.3. del Decreto 1082 de 2015, cuando venzan los
términos de las garantias de calidad, estabilidad y mantenimiento y/o las condiciones de disposicion final
o recuperacion ambiental de las obras o bienes, expediré constancia del cierre del expediente del Proceso
de Contratacion y la publicaré en SECOP Il dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su expedicion
(Art.2.2.1.1.1.7.1., D.1082/2015)

3. Estado financiero del contrato:

Aceptada Valor
FACTURA[1] 'g PAGO Pendiente
) Rechazad ) por

Numero Fecha Valor a NUmero Fecha Valor pagar[2]
FVE115 4/12/2025 $59.815.197,68 | aceptada 70425 | 23/12/2025| $59.815.197,68 $0
FVE117 9/12/2025| $ 143.587.600,83 | aceptada 1026 9/01/2026 | $ 143.587.600,83 $0
FVE119 | 17/12/2025 $ 24.386.018,30 | aceptada 1126 9/01/2026 | $24.386.018,30 $0

Valor total )

fac—turad0[3]: $227.788.816,81 Totales: $227.788.816,81 $0

Nota 1: Aceptacion o rechazo de facturas. De conformidad con el articulo 773 del Codigo de Comercio
la factura se considera irrevocablemente aceptada por el comprador o beneficiario del servicio, si no
reclamare en contra de su contenido, bien sea mediante devolucién de la misma y de los documentos de
despacho, segun el caso, o bien mediante reclamo escrito dirigido al emisor o tenedor del titulo, dentro de
los tres (3) dias habiles siguientes a su recepcién. Por lo anterior, en cumplimiento del numeral 1.3.3. de
la CT-ADF-0109 “Catrtilla de supervision y/o interventoria” de la DIAN, la supervisién revisa, aprueba o
rechaza las facturas o cuentas de cobro presentadas por el contratista dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a su presentacion.

Sin embargo, de conformidad con el articulo 2.2.2.5.4. del Decreto 1074 de 2015, si se trata de factura
electronica de venta, una vez recibida se entiende irrevocablemente aceptada por el
adquirente/deudor/aceptante en los siguientes casos: (i) Aceptacion expresa: cuando por medios
electrénicos, acepte de manera expresa el contenido de esta, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes
al recibo de la mercancia o del servicio; o (ii) Aceptacidn tacita: Cuando no reclamare al emisor en contra
de su contenido, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de recepcién de la mercancia o
del servicio. El reclamo se debe realizar por escrito en documento electrénico. Una vez la factura
electrénica de venta como titulo valor sea aceptada, no se podra efectuar inscripciones de notas debido o
notas crédito, asociadas a dicha factura.

S Las revisiones periodicas se deben llevar a cabo por lo menos una vez cada seis (6) meses durante el término de
vigencia de las garantias.

Informacion Publica
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En mi calidad de supervisor he realizado el tramite de aceptacién o rechazo oportuno de las facturas
cargadas por el contratista en SECOP.

Nota 2: Forma parte integral de este documento, la certificacion de pagos expedida por la Division
Administrativa y Financiera de la Direccién Seccional.

Asi, de conformidad con lo dispuesto en los informes de supervisién y las certificaciones emitidas por el
Supervisor, el Balance Financiero final de la ejecucién del contrato es el siguiente:

Valor total del contrato mas adiciones:

$227.789.550

Valor total ejecutado:

$227.788.816,81

Valor total facturado:

$227.788.816,81

Valor total pagado:

$227.788.816,81

Valor pendiente de pago al contratista:

$0

Saldo a favor de la DIAN:

$733,19

4. Informacién sobre cumplimiento del contrato:

Actividades ejecutadas durante el periodo y sus resultados y/o productos entregados de acuerdo con las
obligaciones pactadas en el contrato y cronograma:

%

del programa
de bienestar
2025

Bucaramanga, a llevarse a
cabo en el restaurante Barrio
Campestre  con animacion
musical, grupo musical, show
central, integracion de los
asistentes a la actividad,
alimentacion y bebidas de
acuerdo a lo solicitado.

realizacion de actividad en el
restaurante Barrio Campestre
con animaciéon musical, grupo
musical en vivo, show central,
integracion de los asistentes a
la actividad, alimentacion vy
bebidas de acuerdo a lo
solicitado.

No. Actividad Producto esperado: Producto entregado: cumplimiento
. , . ... | Actividad tipo picnic en sitio
Actividad tipo picnic en sitio campestre para 400 personas
: campestre para 400 PErsonas | ¢qn montaje, decoracién,
Vacaciones con montaje, decoracion, planeacién y organizacién de
recreativas planeacion y organizacion de | o iividades  Iudica refrigerio
1 hijos de los actividades ludica, refrigerio | i,qividual sumiﬁistro de 100%
funcionarios | individual,  suministro  de hidratacién y lo requerido en
de 0 a 17 afios | hidratacion y lo requerido en la la logistica para el desarrollo
logistica para el desarrollo de de la actividad programada
la actividad programada.
Actividad cultural para los ?Ct'\{'dad. cultléral lpara 521
funcionarios de la DIAN- | lUncionarios de la DIAN-
: Seccional Bucaramanga en la
Seccional Bucaramanga en la ue se resaltaron los valores
gue se resalten los valores de q A
MR de la institucionales y el logro
L la institucionales y el logro de oo .
Atencion de los obietivos de la entidad de los objetivos de la entidad,
521 ov) : 2 ' | propiciando la integracion de
; . propiciando la integracién de
funcionarios los colaboradores que los colaboradores que
en la actividad . contribuyeron con el alcance
) contribuyeron con el alcance
de cierre de de las metas y aportes por o
2 o de las metas y aportes por . 100%
gestion 2025 : parte de la  Seccional
parte de la  Seccional
en el marco Bucaramanga, con la

Informacion Publica
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Actividades ejecutadas durante el periodo y sus resultados y/o productos entregados de acuerdo con las
obligaciones pactadas en el contrato y cronograma:

%

No. Actividad Producto esperado: Producto entregado: o
cumplimiento

Entrega de 1635 entradas
Boleta de ingreso a show y/o para el Show y/o espectaculo
espectaculo navidefio, para navidefio “Tutaina Tu
Actividad publico familiar, el cual se N_avidad!” a realizarse en la
celebraciony | desarrolle en un lugar ubicado ciudad de Bucaramanga

3 compartir en cualquier municipio ubicado | durante el periodo 18 al 30 de 100%
festividades | en el Area Metropolitana de diciembre  con  funciones

de aforo supere las 2.000 IO.S 545 funcionarios
vinculados a la planta de
personas.

personal de la DIAN-
Seccional Bucaramanga.

5. Novedades o situaciones anormales presentadas durante el desarrollo del contrato:

NO APLICA

6. Resumen de las actividades realizadas por la Supervisién:

El dia 27 de octubre de 2025, se realiz6 reunion entre los delegados del contratista y la supervisiéon
del contrato No. 04-010-2025, con el fin de revisar la logistica de las actividades programadas y la
aprobacion y aceptacioén de los sitios a ser presentados por parte de la supervision.

El 28 de octubre de 2025, se suscribié el acta de inicio, una vez verificado el cumplimiento de los
requisitos de ejecucion consagrados en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, articulo 2.2.4.2.2.6 del Decreto 1072 de 2015 y los requisitos
especiales pactados en el contrato.

El 29 de octubre de 2025 se llevé la presentacién de los lugares propuestos por el contratista para
la realizacién de las actividades de vacaciones recreativas y cierre de gestion en el marco de las
obligaciones del contrato No. 04-010-2025 y verificacién del cumplimiento de las normas de
seguridad y salud en el trabajo, capacidad para la realizacién del eventos y condiciones para su
desarrollo, sitios presentados para la aprobacién por parte de la supervision del contrato.

El 30 de octubre de 2025, se realiz6 reunion de programacién y logistica del contrato para el
desarrollo de las actividades de bienestar 2025, conforme al cronograma establecido.

El 31 de octubre de 2025, se entreg6 al contratista copia del MN-FI-0013 “Manual de Contratacién”
El 24 de octubre se realiz6 programacion de reunién con los contratistas para la exposicién de las
actividades presentadas en las obligaciones contractuales del contrato No. 04-010-2025.

El 11 de noviembre de 2025, se realiz6 la presentacion por parte del contratista de las opciones de
menu para la alimentacion (refrigerio para la actividad denominada — Vacaciones recreativas -).

El 18 de noviembre de 2025, se llevé a cabo la presentacion del disefio y logistica de las actividades
lidicas a ser realizadas en el evento denominado Vacaciones recreativas para los hijos de los
funcionarios entre las edades de los 0 a 17 afios de edad, para ser realizadas en grupos etarios
El 25 de noviembre de 2025, se realizo reunion entre el contratista y la supervision para la revision
de los compromisos adquiridos por parte del contratista sobre la decoracidn, montaje y ejecucién
de la actividad tipo picnic.

Presentacion por parte del contratista de los documentos relacionados con el servicio de transporte
a ser suministrado por parte del contratista como adicional en la ejecucion de la actividad de
vacaciones recreativas en el marco del plan de bienestar 2025.

El dia 27 de noviembre de 2025, se realiza reunidn entre el contratista y la supervision para la
verificacion de los aspectos logisticos de decoracién, montaje, refrigerios y programacion de
actividades lidicas a cumplirse con los nifios, nifias y adolescentes.

Informacion Publica
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e EI 28 de noviembre de 2025, se realiza traslado entre la DIAN, Bucaramanga, El vifiedo de Charlot
—DIAN, por parte del contratista para los asistentes a la actividad de vacaciones recreativas (picnic)

o EI 28 de noviembre del 2025, se realiza las actividades programadas de vacaciones recreativas en
el vinedo de Charlot, (Floridablanca): montaje tipo picnic para 400 personas, actividades ludicas
recreativas para los hijos de los funcionarios de la DIAN, Seccional Bucaramanga entre las edades
de 0 a 17 afios de edad, entrega de refrigerios e hidratacion, estacion de fotos, decoracion y
ambientacién campestre para el esparcimiento de los asistentes.

e EI01 de diciembre de 2025, se llevo a cabo la presentacion del disefio y logistica de las actividades
lidicas a ser realizadas en el evento denominado Cierre de Gestién para los 545 funcionarios
vinculados a la Planta de personal de la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales- DIAN,
Bucaramanga

o EI03 de diciembre 2025, se realiz6 reunion entre el contratista y la supervision para la revisiéon de
los compromisos adquiridos por parte del contratista sobre la decoracién institucional, transporte
requerido conforme al anexo técnico 01 entre la DIAN - Barrio campestre (Lebrija — DIAN,
programacion musical, show central, musica en vivo, actividades de integracion y suministro de
alimentos y bebidas de acuerdo a lo solicitado.

e 03 de diciembre de 2025, presentacién por parte del contratista de los documentos relacionados
con el servicio de transporte y ambulancia a ser suministrado por parte del contratista en el marco
de lo establecido en el anexo técnico 01 en la actividad de cierre de gestidon en el marco del plan
de bienestar 2025.

e EI 05 de diciembre de 2025, se realiza traslado entre la DIAN, Bucaramanga, Restaurante Barrio
Campestre (Lebrija) — DIAN, por parte del contratista para los asistentes a la actividad Cierre de
Gestion)

e EI 05 de diciembre de 2025, en el horario comprendido del 4:30 a 10:30 p.m. se realiza las
actividades programadas de Cierre de gestién en el restaurante Barrio Campestre para un total de
521 funcionarios de la Seccional Bucaramanga de acuerdo a lo solicitado por la supervisién y a
satisfaccion de los asistentes.

e EI 17 de diciembre de 2025, se realiz6 reunién con el representante del contratista para el recibo
de las 1635 entradas correspondientes al show /especticulo navidefio tutaina tu navidad a
realizarse en Neomundo durante el periodo del 18 al 30 de diciembre de 2025.

e Distribucion de las 1635 entradas entre los 545 funcionarios vinculados a la planta de personal de
la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN, Seccional Bucaramanga.

e Se publicaron en el SECOP Il todos los documentos generados durante el mes, dentro de los tres
(3) dias habiles siguientes a su expedicién en cumplimiento del Art. 2.2.1.1.1.7.1. del Decreto 1082
de 2015.

e Se efectud tramite y seguimiento a la correspondencia relacionada con el contrato, garantizando
gue la UAE-DIAN responda de manera oportuna las solicitudes presentadas por el Contratista, para
evitar la configuracion del silencio administrativo positivo establecido en el Art. 25, Num.16, de la
Ley 80 de 1993.

e Se dio trdmite oportuno dentro de la DIAN, a las sugerencias, reclamaciones, peticiones y/o
consultas del contratista.

e Se expidieron con oportunidad las certificaciones necesarias para el pago, de conformidad con lo
ejecutado dentro del periodo, verificando que cumpliera lo pactado.

¢ Se mantuvo debidamente organizada la carpeta de supervision del contrato, dando cumplimiento
al IN-ADF-0132 “Manejo De Archivos En La Dian”.

e Se aprobo la factura dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su entrega, de acuerdo con los
procedimientos establecidos por la DIAN.

e Se expidieron en forma oportuna los informes, certificaciones y autorizaciones necesarias para los
pagos, de acuerdo con los compromisos contractuales adquiridos.

e Se verificd para el pago que el contratista estuviera al dia en el pago de aportes parafiscales
relativos al Sistema de Seguridad Social Integral (pensiones, salud y riesgos laborales), asi como
los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

Informacion Publica
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e Se cumplieron las funciones de supervision establecidas en el Art. 82 y siguientes de la Ley 1474
de 2011, CT-ADF-0109 “Cartilla De Supervision Y/O Interventoria” de la DIAN y las especiales
pactadas en el contrato.

e Se verific6 el cumplimiento por parte del contratista de los requisitos exigidos frente al Sistema de
Gestion ambiental, Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo — SGSST y Plan
Estratégico de Seguridad Vial — PESV

e Se verificd y exigio la implementacién oportuna de los tratamientos incluidos en la matriz de riesgos,
que correspondian al contratista y a la UAE-DIAN, y se implementaron aquellos que correspondian
al supervisor.

7. Llamadas de atencidén al contratista:

e No se presentaron llamados de atencion al contratista

8. Actas suscritas con el contratista:

e EI 01 de diciembre de 2025, se suscribié acta de reunién en la que participaron Yolanda Prada
Goémez, supervisor, Carlos Gomez en representacion de COLCENTRO S.A.S., el jefe de la division
administrativa y financiera, el director de apoyo y los apoyos al proceso contractual para revisar la
planeacioén en la ejecucion de las obligaciones sefialadas en el contrato No. 04-010-2025.

9. Cumplimiento del pago de aportes a la seguridad social y parafiscales:

El contratista present6 certificaciones del 03 y 18 de diciembre de 2025, expedidas por Salomon Herrera
Anaya en su calidad de representante legal de COLCENTRO S.A.S, en las que consta que se encontraba
a paz y salvo por concepto de Seguridad Social y parafiscales, en cumplimiento del articulo 50 de la Ley
789 de 2002. Las certificaciones fueron presentadas para cada pago.

Por lo anterior, me permito dejar constancia que el contratista cumplié con los aportes a los sistemas de
salud, pension, riesgos profesionales y aportes a las cajas de compensacion, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje durante la vigencia del contrato, esto es durante el
mes de diciembre de 2025.

10.Implementacion de tratamiento y seguimiento a la Matriz de Riesgos del contrato:

Se realizé seguimiento a los tratamientos previstos para todos los Riesgos de la Matriz de Riesgos del
Estudio Previo que forma parte integral del contrato, asi:

. Insuficiencia de oferentes .
Riesgo 1: Responsable: Sustanciador de contratos
en el mercado
Tratamiento e El supervisor realiz6 solicitudes de cotizaciones de eventos relacionados con
implementado: lo planeados para conocer la capacidad del mercado para ofrecer el producto.

Observaciones: | Elriesgo no se materializ6 durante el periodo.

Baja calidad de los
Riesgo 2: productos y servicios Responsable: Supervisor
ofrecidos.

e El 27 de octubre el supervisor convocé a reunion de presentacion de
cronograma e identificacion de necesidades a satisfacer por parte del
contratista.

o EI29 de octubre se realiz6 visita técnica por parte de la supervision a los sitios
ofrecidos por parte del contratista.

Tratamiento
implementado:

Informacion Publica
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Se realizé seguimiento a los tratamientos previstos para todos los Riesgos de la Matriz de Riesgos del
Estudio Previo que forma parte integral del contrato, asi:

e En el mes de noviembre y diciembre de 2025 se realizaron reuniones
presenciales y virtuales por parte del supervisor como seguimiento a la
programacion y logistica de los eventos planeados

Observaciones:

Riesgo 3:

El riesgo no se materializé durante el periodo.
La ocurrencia de i)

accidentes en las
actividades, ii) accidentes
en las instalaciones del Responsable: Supervisor

contratista, iii) accidentes
durante la prestacién del
servicio de transporte.

Tratamiento

implementado:

e EI 03 de diciembre de 2025, se realiz6 verificacion por parte de la supervision
de los documentos de los transportes presentados por el contratista para la
prestacion del servicio de traslado en la ruta DIAN - vifiedo de Charlot — DIAN.

Observaciones:

El riesgo no se materializé durante el periodo.

Riesgo 4:

Imposibilidad de Iniciar las
actividades segun el Responsable: Supervisor
cronograma establecido.

Tratamiento

implementado:

e EIl supervisor convoco a reuniones de verificacion de cumplimiento con el
contratista del evento y los proveedores musicales (grupo musical — show en
vivo, dj y animacion y logistica del restaurante Barrio Campestre) en el marco
de las actividades programadas en el cierre de gestion.

Observaciones:

El riesgo no se materializé durante el periodo.

Riesgo 5:

Baja participacion de
funcionarios y sus familias Responsable: Supervisor
en las actividades.

Tratamiento

implementado:

e El supervisor realizé invitacion a los 545 funcionarios vinculados a la planta
de personal de la Seccional Bucaramanga mediante correos electrénicos del
5 de noviembre al 03 de diciembre de 2025 para su publicacion e inscripciones
al evento.

e El supervisor realizé invitacion a los 545 funcionarios vinculados a la planta
de personal de la Seccional Bucaramanga para la entrega individual de las
respectivas entradas.

e Distribucion de 1635 entradas al show / espectaculo navidefio denominado
“tutaina tu navidad” para cada uno de los funcionarios vinculados a la planta
de personal de la DIAN- Seccional Bucaramanga.

Observaciones:

El riesgo no se materializ6 durante el periodo.

11.Procesos administrativos sancionatorios contractuales:

Durante el plazo de ejecucion del contrato NO se ha reportado presunto incumplimiento de contrato para
iniciar proceso administrativo sancionatorio contractual. se ha reportado presunto incumplimiento de
contrato para iniciar proceso administrativo sancionatorio contractual

12.Verificacién de incentivos:

1. Durante el plazo de ejecucién del contrato se verific6 que minimo el 5% del recurso humano
empleado por el Contratista perteneciera a la poblacion de pobreza extrema o desplazados por la
violencia o personas en proceso de reintegracidn o reincorporacion o sujetos de especial proteccion
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constitucional, de acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015
(adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021).

2. Se verificd que el contratista mantuviera durante el plazo de ejecucién del contrato el porcentaje de
personal de nacionalidad colombiana (minimo un 40%) (aplica si dentro del Proceso de Seleccion
obtuvo puntaje por este concepto)

3. Se verificé que el contratista mantuviera durante el plazo de ejecucion del contrato, como minimo
el nimero de trabajadores con discapacidad exigido en el Art. 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de
2015, adicionado por el Art. 1 del Decreto 392 de 2018., (aplica si dentro del Proceso de Seleccién
obtuvo puntaje por este concepto).

13.Cumplimiento obligaciones ambientales
Durante el desarrollo de las actividades programadas en el proceso contractual 04-010-2025, se solicit6 al

contratista la utilizacion de los elementos de un solo uso en el suministro de la alimentacion establecida
en las obligaciones contractuales. Los demas aspectos de las actividades no contaban con impacto
ambiental.

14.0Observaciones
No hay aspectos relevantes a mencionar

En constancia, se firma en la ciudad de Bucaramanga a los veintiocho (28) dias del mes de abril de
2026.

SUPERVISOR
YOLANDA PRADA GOMEZ
Jefe Division de Talento Humano

Proyect6: Mercedes Gaona Torres / Gestor IV — Division de Talento Humano
Apoyo a la supervision Mediante oficio No. 104201258-218 de 27 de octubre de 2025

CONTROL DE CAMBIOS

Vigencia

Version Descripcion de cambios

Desde Hasta

1 08/05/2015 | 26/10/2016 | Version inicial
2 27/10/2016 | 05/04/2017 | Se actualiza el contenido técnico del documento
3 06/04/2017 | 31/10/2019 | Se inactiva documento por solicitud del duefio del proceso
4 23/12/2022 | 10/10/2023
5 11/10/2023 Se actualiza tabla del numeral 3 “Estado financiero del contrato”
Lina Constanza Mendieta Cano G Coordinacion de Procesos y Riesgos
L. P estor Il :
.. Elaboracion Metodoldgica Operacionales
Elaboro: — - Z - —
Rossy Liliana Ascencio Pachon Subdireccion de Compras vy
N P Inspector IV
Elaboracion Técnica Contratos
- . Subdirectora Subdireccion de Compras vy
Revisé: Cielo Alexandra Vega Navarro Contratos
Aprobo: Cielo Alexandra Vega Navarro Subdirectora gubdlreccmn de Compras vy
ontratos
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