BIBIANA RESTREPO OTALVARO
NIT: 30335799

Contacto: .

4,055 - 761

30-abr.-2026
Factura prov:

Estado: Aplicada

OCONT-060-4

Descripcién:. PAGO SERVICIO DE APOYO-VICERRECTORIA ACADEMICA-ACTA DE SUPERVISION PARCIAL 4-OCONTO060

2.1.2.02.02.009.03.01-20 HONORARIOS
ADMINISTRATIVOS

Cuenta Nombre Cuenta

24070302 ESTAMPILLA PROHOSPITAL
24905401 HONORARIOS VIGENCIA ACTUAL
51118002 SERVICIOS TECNICOS - O.P.S.

Total

anmartinez

2,328,440.00

CcC

0
0
19180202

Pagado por:

SUBTOTAL 2,328,440.00
EST. PRO-HOSPITAL 2% -46,569.00
RETENCION EN LA FUENTE 28% 0.00
RETENCION TOTAL 0.00
INDEPENDIENTES 28%
Total a Pagar 2,281,871.00
Vir Débito Vir Crédito
0.00 46,569.0
0.00 2,281,871.0
2,328,440.00 0.0
2,328,440.00 2,328,440.00



UNIVERSIDAD DEL QUINDIO
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
Codigo: A-AA-03-F-26 | Version: 12 | Fecha: 2024/15/11

FORMATO ACTA DE INTERVENTORIA / SUPERVISION PARCIAL
Y/O ACLARACION AL ACTA DE SUPERVISION PARCIAL

ACTA No: | 4,
INFORMACION DE LA ORDEN CONTRACTUAL Y/O CONTRATO
i ARO MES DIA CONTRATO U ORDEN CONTRACTUAL NUMERO:

FECHA DEL ACTA: 2026 4 30 OCONT-060
FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO U ORDEN: 7 17/1/2026
FECHA DE INICIO: 171172026
FECHA DE TERMINACION: 29/5/2026
TIPO DE CONTRATO U ORDEN: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
NOMBRE Y/O RAZON SOCIAL DEL PROVEEDOR O CONTRATISTA: 7 Bibiana Restrepo Otalvaro
C.C/NIT: | 730,335,799 [ DE: Manizales

OBJETO DE LA ORDEN CONTRACTUAL Y/O CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO EN LAS ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS DEL CENTRO DE ATENCION TUTORIAL MANIZALES.

VALOR DEL CONTRATO U ORDEN (en nimeros y letras): DIEZ MILLONES TRESCIENTOS VEINTIDOS MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS

M.C.L( 10,322,751) M/CTE

SUPERVISION

A continuacion se relacionan las personas que ejercieron la coordinacion , supervision y control de la ejecucion del contrato. (En
caso de cambio de Supervision adjuntar la solicitud de modificacion y el documento de designacion de Supervisor)

NOMBRE DEL INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR No. 1 / MARCELA PINEDA GALVEZ

C.C: [ / 24,369,439 CARGO: COORDINADORA CAT MANIZALES

DEPENDENCIA: VICERRECTOR(A ACADEMICA  |INTERVENTOR : SUPERVISOR: X
PERIODO DE SUPERVISION: 28 de marzo al 29 de abril de 2026 /

INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR No. 3 APLICA: Sl NO _X_

NOMBRE DEL INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR No. 2:

Cc.C CARGO

DEPENDENCIA INTERVENTOR SUPERVISOR

PERIODO DE SUPERVISION:

(Inserte la cantidad de casillas que sean necesarias para incluir todas las personas designadas como supervisores en el periodo a pagar en la
presente acta)

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO Y TECNICO

INFORME INTERVENTOR(ES) / SUPERVISOR(ES) (OBLIGACIONES CUMPLIDAS)

Durante la ejecucion del contrato, el contratista Sl (X) NO () cumpli6 con las obligaciones pactadas; y CERTIFICO que las actividades
desarrollas o productos descritos en estas obligaciones, han sido puestas en funcién de la Universidad, se han documentado y remitido a la
Oficina de Asuntos Administrativos y Adquisiciones, para archivo en el correspondiente expediente contractual.

OBLIGACIONES DEL CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS Y/O PRODUCTOS ENTREGADOS

Brindar informacion a externos sobre la oferta académica e
Brindar atencion e informacion a los estudiantes y al publico en general, que informacién general, a los estudiantes, atencion en el horario

le permita la satisfaccion del servicio. laboral presencial y por redes, aclarando dudas y colaborandoles
en los procesos e inquietudes presentadas

Atencién a estudiantes de manera oportuna a los requerimientos,
dando tramite de respuesta a las diferentes solicitudes e
inquietudes planteada

Dar tramite a las solicitudes de los estudiantes y docentes

Reserva y entrega de los equipos audiovisuales solicitados por
los docentes.




Colaborar a los estudiantes en la orientacién de los procesos de matricula
académica y financiera de acuerdo con la programacion.

Colaboracién en el proceso de difusién de la informacién
relacionada con fechas tentativas para inscripciones segundo
semestre 2026, ademas de la nformacién de los diferentes
programas ofrecidos para los que manifiestan interes de
insripcién para el segundo semestre 2026.

Informar sobre los documentos requeridos para el tramite de la
licencia de SST.

Proceso solicitud de reingresos, homologaciones,
supleterios,cancelaciones,

Apoye a los estudiantes brindandoles informacién relacionada con
los apectos académicos

Apoyar en la organizacién del archivo de gestién del area de acuerdo con la
tabla de retencién documental, asi mismo recibir, organizar, clasificar,
tramitar la correspondencia, atendiendo la normatividad establecida por la
institucion.

Organizar y actualizar el archivo de gestién basada en la TRD en
digital y fisico, con las planillas de asistencia docente y demas
carpetas con la actualizacién de codigos compartida por parte de
la dependencia de gestién documental

Dar respuesta de la informacién solcitada por parte de la
dependencia de gestiéon documental requerida para el 2 de marzo

Proporcionar apoyo en todos los procesos digitales, logisticos y
administrativos del Centro Tutorial.

Realizar el inventario de los bienes del CAT.

Enviar a la Madre Superiora y el personal de servicios generales
del Colegio Sede, semanalmente la programacién de aulas y N2
de estudiantes, para los dias de tutoria de los estudiantes del
semestreperido 2026-1 y recibir y entregar las aulas.

Apoyo en actulizacién de las Redes Sociales:

Apoyar la formacién de nuevos grupos de WhatsApp de los
estudiantes | Semestre 2026 del CAT y compartirles
Informacién de:

-Informacién de las diferentes actividades que se promuevan
desde el equipo de bienestar y de la universidad en general

-Reponder oportunamente a las difentes inquietudes de los
estufiantes y del publico externo en general sobre programas y
fechas de préximas inscripciones, 2026_2

- Apoyar la promosién,y confirmacién de asistencia del taller de
ORATORIA para los estudiantes de Negocios y Financiera
realizado el sédbado 25 de abril del 2026.

- Apoyar las actividades previas a la jorndas electoral del sébado
2 de mayo para las elecciones de los estudiantes representantes
de la modalidad a distancia, en el horario entre las 9:00 a.m. y
las 4:00 p.m., en el Centro de Atenci6n Tutorial -

Atender y orientar al publico personal y telefénicamente, para suministrar
informacién que sea solicitada

Atencién a los estudiantes y publico en general, personal docente
por chat y telefénicamente en el horario laboral, resolviendo
satisfactoriamente sus inquietudes y tramitandolas ante las
diferentes dependencias de la Universidad.

Apoyar en las actividades admnistrativas requeridas en marco el objeto
contractual incluyendo aquellas que consideren desplazamiento para lo cual
mediante apoyo econémico se reconocera los valores de traslado que se
soliciten los cuales seran garantizados con los recursos de la vicerrectoria
académica previa autorizacion del vicerrector académico y el supervisor

No se ha requerido desplazamientos durante el periodo de
supervisién actual.

SEGUIMIENTO JURIDICO




DESEMPENO DEL CONTRATISTA AJUSTADO A LOS TERMINOS Y CONDICIONES DE LOS DOCUMENTOS DEL CONTRATO (PLIEGO
DE CONDICIONES, ADENDAS, PROPUESTAS, CONTRATO, ORDEN DE COMPRA'Y OTROS DOCUMENTOS) .No Si.X_
En caso negativo explicar detalladamente las razones por las cuales no se ha dado cumplimiento a los términos y condiciones por parte del

contratista.

Sial suscribir 1a orden de compra y/o contrato se constituyeron pdlizas se verificara lo siguiente:
Las garantias exigidas se encuentran vigentes de acuerdo con las condiciones estipuladas en el contrato SI__ NO , en caso negativo
sustente.

SEGUIMIENTO A RIESGOS
"En el periodo de ejecucion reportado existe la posibilidad de materializacién de algun riesgo, atendiendo la matriz de riesgos definida en los

estudios y documentos previos?
Si: NO _X_

En el evento que la respuesta sea afirmativa, se requiere se anexe el correspondiente soporte documental para su posterior ajuste y tratamiento,
el cual debera ser verificado por el supervisor del contrato en los siguientes informes de supervision.
SEGUIMIENTO FINANCIERO

RELACION FACTURAS

Fecha Dcto Documento Factura No. Rubro Registro Disponibilidad Valor
2.1.2.02.02.0

29/4/2026 . |sneaaiie 1077-60 161 2,328,440.00

TOTAL MOVIMIENTOS {2,328,440.00
BALANCE DEL CONTRATO )
Saldo antes del Acta: 7 4,656,880.00
Movimientos: 2,328,440.00
Saldo después del Acta: { 2,328,440.00
CONSTANCIAS

El(Los) Interventor(es) / Supervisor(es) deja(n) expresa constancia de haber verificado el pago de los aportes a Seguridad Social y Parafiscales,
de conformidad con las normas que regulan la materia, en especial las leyes 789 de 2002 y 828 de 2003.

FIRMAS DE LOS QUE INTERVIENEN EN EL PROCESO
V'oxeeb?waa &.

Marcela Pineda Galvez

NOMBRE Y FIRMA INTERVENTOR / NOMBRE Y FIRMA INTERVENTOR /
SUPERVISOR No. 1 SUPERVISOR No. 2
APLICA: Si NO _X

Recibido para tramité Jefe de Oficina de Asuntos Administrativos
y Adquisiciones




INFORME DE ACTIVIDADES

NOMBRE DEL CONTRATISTA:
BIBIANA RESTREPO OTALVARO

CEDULA:
30.335.799

CORREO DEL CONTRATISTA:
Bibiana.restrepo@uniquindio.edu.co

SUPERVISOR:
MARCELA PINEDA GALVEZ

CORREO DEL SUPERVISOR:

mpineda@uniquindio.edu.co

FECHA DE ENTREGA INFORME:
29 de abril del 2026

CLASE DE CONTRATO, NUMERO Y FECHA: CONTRATO DE

PRESTACION DE SERVICIOS No.

060 del 17 de enero del 2026.

TELEFONO DEL
CONTRATISTA:
3016302627

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO EN LAS
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS DEL CENTRO DE ATENCION TUTORIAL MANIZALES.

VALOR PAGADO SISTEMA DE SEGURIDAD: $508.300

MES: DE ABRIL DEL 2026

PLANILLA N° 8640760357 (ABRIL)

PERIODO DEL INFORME:
LUGAR DE EJECUCION:

DEL 28 DE MARZO AL 29 DE ABRIL DEL 2026
CAT MANIZALES

COMPROMISOS
CONTRACTUALES/ACTIVIDA
DES ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA

ACTIVIDADES REALIZADAS

PRODUCTOS Y/U OBSERVACIONES-
EVIDENCIAS

Brindar atencién e
informacién a los estudiantes

Brindar
general

informacion al publico en
de la oferta académica,

Las evidencias reposan en el

atencion a los estudiantes del CAT correo institucional 'y en el
1 y al publico en general, que le | Manizales, de manera presencial y por WhatsApp del CAT.
permita la satisfaccion del redes, aclarando dudas vy
servicio. colaborandoles en los procesos e
inquietudes.
Atender y dar respuesta oportuna a los
requerimientos de los estudiantes y Las evidencias reposan en el
docentes, correo institucional, en el
2 Dar tramite a las solicitudes WhatsApp del CAT y en el libro
de los estudiantes y Reservar y entregar los equipos de reserva de equipos
docentes. audiovisuales solicitados por los audiovisuales.

docentes




INFORME DE ACTIVIDADES

Colaborar a los estudiantes en
la orientacion de los procesos
de matricula académica y
financiera de acuerdo con la
programacion.

Elaborar y enviar a través del correo
institucional a los estudiantes,
docentes la siguiente informacion:

e tramite de la licencia de SST.

e Apoye a los estudiantes
brindandoles informaciéon  del
(asignaturas registradas,
cancelacién de asignaturas,
entre otros)

Las evidencias reposan en el
correo institucional y en el
WhatsApp del CAT.

Apoyar en la organizacion del
archivo de gestion del area de
acuerdo con la tabla de
retencién documental, asi
mismo recibir, organizar,
clasificar, tramitar la
correspondencia, atendiendo la
normatividad establecida por la
institucion.

e Organizary actualizar el archivo
de gestion basada en la TRD en
digital y fisico, con las planillas
de asistencia docente

La evidencia reposa en el archivo
de gestion del CAT en forma fisica
y en el computador en forma digital.




INFORME DE ACTIVIDADES

Enviar a la Madre Superiora y el personal
de servicios generales del Colegio Sede,
semanalmente la programacion de aulas y
N2 de estudiantes, para los dias de tutoria
de los estudiantes del semestre periodo

Proporcionar apoyo en todos los

procesos digitales, logisticos y
administrativos del Centro
Tutorial

|Actualicé las Redes Sociales:

semestre en el WhatsApp y compartir a los

-Informacion de las diferentes actividades

2026-1 y recibir y entregar las aulas.

Apoyar la actividad de conformar los
nuevos grupos de estudiantes primer

estudiantes del CAT la siguiente
informacion:

que se promuevan desde el equipo de
bienestar y de la universidad en general

-Responder oportunamente a las
diferentes inquietudes de los estudiantes y
del publico externo en general sobre
programas y fechas de para averiguar por
proximas inscripciones.

-Apoyar en el envio de correo de
bienvenida a los profesores para el
BLOQUE 2 con los horarios de tutoria,
ubicaciones de aulas, claves de acceso a
internet

-Responder oportunamente a las
diferentes inquietudes de los estudiantes y
del publico externo en general sobre
programas y fechas de proximas
inscripciones, 2026_2

- Apoyar la promocién confirmacion de
asistencia del taller de ORATORIA para
los estudiantes de Negocios y Financiera
realizado el sabado 25 de abril del 2026.

- Apoyar las actividades previas a la
jornada electoral del sabado 2 de mayo
para las elecciones de los estudiantes
representantes de la modalidad a
distancia, en el horario entre las 9:00 a.m.
y las 4:00 p.m., en el Centro de Atencion
Tutorial -




INFORME DE ACTIVIDADES

Acompariamiento en la
recepcion, manejo, redaccion
y transcripcién de la
correspondencia recibida y
enviada a las

diferentes
dependencias dentro y fuera
de la Universidad.

Apoyo en él envi6 de planillas docentes
por la Intra web

La evidencia reposa en el Intraweb
y en el correo institucional del
CAT.

Atender y orientar al publico

personal y telefonicamente,

para suministrar informacién
que sea solicitada

Atender a los estudiantes y el publico en
general por el chat y presencial
Telefonicamente, resolviendo
satisfactoriamente sus inquietudes y
tramitandolas ante las diferentes
dependencias de la Universidad.

La evidencia se encuentra en el
correo institucional del CAT.

Apoyar en las actividades
administrativas requeridas en
marco el objeto contractual
incluyendo aquellas que
consideren desplazamiento
para lo cual mediante apoyo
econémico se reconocera los
v alores de traslado que se
soliciten los cuales seran
garantizados con los
recursos de la vicerrectoria
académica previa
autorizacién del
vicerrector académico y el
supervisor

Durante el periodo de supervision
relacionado no se ha hecho uso de
ningun recurso por parte de la
vicerrectoria académica

ANEXO: PAGO DE
SEGURIDAD SOCIAL.

N° 8640760357 PLANILLA Mes de
ABRIL 2026

3 S

A

/ sérm i *ﬁ?}gm‘f{ Cf

BIBIANA RESTREPO OTALVARO
NOMBRE DEL CONTRATISTA.

C.C. N° 30.335.799




ASO PAG(S)aS

RAZON SOCIAL :

BIBIANA RESTREPO OTALVARO {

IDENTIFICACION:

CC-30335799

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

FECHA GENERACION REPORTE: 2026-04-29
FECHA LIMITE DE PAGO: 2026-05-26
FECHA DE PAGO: 2026-04-28

ENTIDAD DE PAGO:

BANCO DE OCCIDENTE

PERIODO PENSION:

2026-04

PERIODO SALUD: 202604 |
NUMERO PLANILLA: 8640760357
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 8639035223
TIPO DE PLANILLA: |
I(E:r\?TDIIIDiOD NIT NOMBRE AFLIADOS IBE SOLmARIBAD SURSITENEIA NTERESES P gt ! VALORPAGAR
EPS037 900156264 NUEVA E.P.S. S.A. 1 $1.750.905 $o0 s$0 s$0 $218.900 $218.900
25-14 900336004 COLPENSIONES $1.750.905 S0 $0 $0 $ 280.200 $ 280.200
14-23 860011153 POSITIVA $1.750.905 $0 s$o0 $O0 $9.200 $9.200
Total a pagar N S0 $0 $ 508.300 $ 508.300
FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 24/06/2026




