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CONTRATO

Contrato nimero: 1.130.19.13-451 de| 18 DE'ENERO DE 2026

wef I ‘.-:.‘i (R FEE T

Disponibilidad No. 5500006835 Registro presupuestal RPC 5600102709
Apropiaciones:12100/1148/2320202008/4345017040170000/P143-102532/1/1/01/15
INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION/DPTADMIN DESAR
INS/SERVICIOS PRESTADOS/GOBIERNO AL ALCANCE DE TO/BRINDAR APOYO
TRANSVERSAL DE FORTALECIMIENTO A MA'=*" =% "»™ %

Proporcionar apoyo de rectrso humano para la atencion de las necesidades y requerimientos de la
gestion de los procesos, macroprocesos, programas, procedimientos y la prestacién del servicio. No
Aplica (Funcionamiento Apoyo a la Gestién),

Meta, actividad e Impacto (especificar cada uno) del Plan de Accion que serd atendida con este contrato:
No aplica (Funcionamiento-Apoyo a la Gestion).

Objeto del contrato: PRESTACION DE**SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS DENTRO DEL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL PARA EL DESARROLLO DE POLITICAS, PROGRAMAS Y
PROYECTOS DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO i
SUBDIRECCION TECNICA'DE APOYO A LA GESTION

Sunerviears. |Ubicacién Gobernacién del Valle del Cauca

Teléfono: 6200000

Cédula de Ciudadania No: 1125641727

HAROLD HERNANDEZ PARRA SR

Cargo: PRESTACION DE.SERVICIO.PROFESIONAL
Por parte del ESPECIALIZADO

contratista: Ubicacion CALLE 3A No. 39-21

Teléfono: 3187128974

Cédula de Ciudadania No: 1143863169
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Este Informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de
actividades y plan de trabajo presentado en ABRIL DE 2026 por lo que se concluye que, las
obligaciones contractuales durante ABRIL. DE 2026 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas:
a entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y el Departamento
Administrativo de Desarrollo Iristitucional#

VERIFICACIO Eﬁ@i@ﬁy@wﬁmé %&Sﬁ“ ’WWCIW@% ACTIVIDABES 1l OBLIGACIONE:!
Ll e e

Elaborar informes y demas documentos tecnlcos que l2 sean requeridos
en cumplimiento del objeto contractual.

2. Admlnlstrar y procesar | las bases de datos que le sean asignadas segan
asignacion del ‘supervisor del contrato y lineamientos de la secretaria de
desarrollo econdmico, competitividad y fomento del empleo. V

3. Realizar la digitalizacién de Ilos documentos precontractuales,
contractuales y pos contractuales, necesarios para su cargue mensual en
el sistema de auditoria SIA Observa, de la contraloria general de la
republica

4. Apoyar la actualizacién mensual de la informacion y documentacion

contenida en el sistema, mtegral de auditoria SIA Observa de la contraloria
general ‘dé la replublica, cafgando los datos y evidencias generadas
durante_las etapas precontractual, contraciual y pos contractual de los
procesos adelantados por la secretarla de desarrollo econdmico,
compelitividad y fomento del emplec del valle del cauca, cumpliendo con
los tiempos establecidos para su rendicion.
Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento
como capacitaciones, reuniones desarrclladas por la secretaria de
desarrollo econdmico, competitividad y fomento def empleo, asf como las
que otras dependencias de la gobernacién del valle del cauca lleve a cabo,
igualmente, asistir y anticipar en las mesas de trabajo y otras instancias
en las que sea designado, conforme a la instruccién impartida por el jefe
y/o supervisor o las que convoguen de otras dependencias de la
gobernacion del valle,

6. Difundir, interactuar y compartir la informacién emitida desde los canales
virtuales, institucionales del departamenio del valle del cauca mediante
redes sociales.

7. Realizar el cargue’ FEotE por cuota de los informes del presente contrato
en la plataforma SECOP I, informes los cuales deben contar con las
respectivas firmas.

8. Las demas actividades que tengan relacién directa con el objeto
contractual, solicitadas por el supervisor.

9. Para el pago de la segunda cuota, el contratista debers elaborar y entregar
un informe detallado de} subproceso o actividad que le sea asignada por
la superwsmn, en el cual se consolide de manera organizada Ia
informadian, observamones “andlisis y gestiones realizadas durante el
periodo asignade, con el de aportar elementos que fortalezcan la toma de
decisiones en el area. El informe debera presentarse de forma clara,
estructurada y con soportes necesarios que permitan su validacion por
parte de la supervision. El producto debera ser entregado en medio digital, ]
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dentro de los plazos establecidos y siguiendo las instrucciones impartidas
por la supervisién de acuerdo al perfll del contratista.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u|qgg9,
obligaciones especificas contractuales.de,acuerdo a lo programado en el
plan de trabajo del mes de ABRIL DE 2026 :

Porcentaje de
Cumplimiento |Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaclones especfificas contractuales en lo franscurrido en la vigencia del | 66.66%
contrato de conformidad con lo acordado en el mismo
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Las actividades se ejecutaron sat|sfactonamente de conformldad con las técnicas juridicas
en confratacion publica.

1.Elaborar informes y demas documentos técnicos que le sean requeridos en cumplimiento
del objeto contractual.

Durante el mes de abril de 2026, apoyo el analisis de los resu[tados del primer irimestre del
proyecto ValleEMPLEA. Revisd avances en munlclplos ‘comio Buenaventura, Cali, Yumbo
y Palmira. Consolidé indicadores de gestion y detecto ajustes en ejecucion. Entrego
recomendaciones claras para mejorar el seguimiento y la toma de decisiones. Estos
insumos ayudaron a ajustar las acciones del programa segtn las necesidades del territorio.

2. Administrar y procesar las bases de datos que le sean asignadas segun asignacion del
supervisor del contrato y lineamientos de la Secretarfa de Desarrollo Economico,

oh zu&n“"-r-a“ A

Competitividad y Fomento del Empleo. T

Durante abril, organizé y actualizé la base de datos asignada por el supervisor. Validd
registros, corrigié inconsistencias y asigné responsabilidades al equipo. Este trabajo mejord
la calidad de la informacion. Permitié medir con mayor precision el desempefic mensual y
facilitd el control operativo.
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IDENTIFICACION NOMBRECONTRATISTAS
1130672635 JULIANA VERNAZA LOTERO
ool a3 JULIETH ANDREA MARTINEZ
1143839124 GUTIERREZ
1116447959 KAREN XIMENA VALENCIA SOLIS
KAROLD MELISSA VALENCIA
31600897 ORTEGA
1144161269 KATHERIN ROJAS RAMIREZ
. | ....LADY JOHANNA RESTREPO
67043087 | Buciw CONTRERAS
1116242574 LADY JULIET POVEDA BETANCOURT
94331541 LEIDER SIDNEY CARVAJAL MIRANDA
LEONARDO FABIO CONCHA
1114451991 ALARCON |
04298486 LIBARDO CAICEDO MARTINEZ
s 3 = exf|CEF ALEJANDRA GIRALDO
1144154546 ARBOLEDA
LINA ALEXANDRA ARAGON
66950397 JARAMILLO
LINA MARCELA MARTINEZ
31324587 RODRIGUEZ
66726751 ., LINA MARCELA MENDOZA VICTORIA
1143935666 | "LINA MARIA HERNANDEZ ANGULO
33819046 - LINA MARIA MONTOYA SANCHEZ
1144039637 LINA MARIA REINOSO GOMEZ
LINDA FERNANDA RODRIGUEZ
1144088786 HERNANDEZ
1144030158 LIZET YULE PERAFAN
;a0 i+ v LORENA ANGELICA RENGIFO )
29875682 OROZCO !
14703873 LUIS ALBERTO SANCHEZ PALOMINO
16287708 LUIS CARLOS GARCIA HERNANDEZ
LUIS MARIO DAVID BOCANEGRA
16355733 VICTORIA
1130613609 . LUZ KAREN CALDERON GAVIRIA
31172161 " 'LUZ MERY OCAMPO BENITEZ

3. Realizar la digitalizacion de los documentos, precontractuales, contractuales y
poscontractuales, necesarios para su cargue mensual en el sisterna integral de auditoria -

SIA Observa de la Contraloria General de la Reptblica.
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En abril, revisé y organizo los decumentos de losiprodesos asignados. Digitalizé soportes
y los dejé listos para cargue. Garantizé que la informacién cumpliera con los requisitos
exigidos. Esto aseguré reportes completos ante la Contraloria General de [a Republica.

IDENTIFICACION NOMBREGONTRATISTAS
1130672635 JULIANA VERNAZA LOTERO
JULIETH ANDREA MARTINEZ
1143839124 . :GUTIERREZ -.
1116447959 KAREN XIMENA VALENCIA SOLIS
KAROLD MELISSA VALENCIA
31600897 i
1144161269 KATHERIN ROJAS RAMIREZ
LADY JOHANNA RESTREPO
67043087 I NTRERAS
1116042574 | LADY JULIET POVEDA BETANCOURT
94331541 | LEIDER SIDNEY CARVAJAL MIRANDA
LEONARDO FABIO CONCHA
1114451991 AP
94208486 LIBARDO CAICEDO MARTINEZ
LICEF ALEJANDRA GIRALDO
1144154546 Rhyviegialgy
LINA ALEXANDRA ARAGON
66950397 JARAMILLO
LINA MARGELA MARTINEZ
31324587 RODRIGUEZ
66726751 LINA MARGELA MENDOZA VICTORIA
1143935666 | LINA MARIA HERNANDEZ ANGULO
33819046 LINA MARIAMONTOYA SANCHEZ
1144039637 LINA MARIA REINOSO GOMEZ
LINDA FERNANDA RODRIGUEZ
1144088786 ENANDE
1144030158 L[IZET YULE PERAFAN
_ORENA ANGELICA RENGIEO
29875682 « :2OROZCO = -
74703873 | LUIS ALBERTO SANCHEZ PALOMING
16287708 LUIS CARLOS GARGIA HERNANDEZ
LUIS MARIO DAVID BOCANEGRA
16355733 graiedy
1130613609 [UZ KAREN CALDERGN GAVIRIA
31172161 LUZ MERY OCAMPO BENITEZ
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4. Apoyar la actualizacion mensual de la informacién y documentacion contenida en el
sistema integral de auditoria - SIA Observa, de la Contraloria General de la Republica,
cargando los datos y evidencias generadas durante las etapas precontractual, contractual
y Poscontractual de los procesos adelantados por la secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo del Valle de! Cauca, cumpliendo con los tiempos
establecidos para su rendlcmn

Row A

Durante abril, registré y cargo dbcu;nentos del proyecto ValleINN en SIA Observa. Mantuvé
la informacion ordenada y al dia. Cumpho con los tiempos de reporte exigidos. Esto permitlo
un control claro sobre la ejecucion contractual.

5. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas: por la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asf como las que otras dependencias de la
Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo. Igualmente, asistir y participar en las mesas
de trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccién impartida
por el jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras dependencias de la Gobernacion
del Valle.

Asistié a espacios de trabajo,los digs 8..9,:16 y 23 de abril de 2026. Participd en reuniones
de seguimiento y articulacion institucional. Compartlo avances Yy recibid lineamientos. Estas
jornadas ayudaron a coordinar acciones y mejorar [a ejecucion de los programas.

6. Difundir, interactuar y compartir, la informaciéon emitida desde los canales virtuales
institucionales del Departamento del Valle del Cauca mediante sus redes sociales.

Durante abril, compartié contenidos éficiales desde las redes personales. Interactué con
publicaciones de la Secretaria. Amplié el alcance de campafias y programas. Apoyé Ia
visibilidad de las iniciativas del depariamento. g

7. Realizar el cargue cuota por cuota de los informes del presente contrato en la plataforma
SECOP I, los cuales deben contar, con ,[_as respectivas firmas.

En abril, subi6 los informes contractuales en SECOP IlI. Verificd que cada documento
tuviera sus firmas. Cumplié con los lineamientos establecidos por la Secretaria. Garantizo
entregas dentro de los tiempos definidos.

8. Las demas actividades que tengan relacion directa con el objeto contractual, solicitadas
por el supervisor. B BepRB oD o
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Durante abril, atendié requerimientos adicionales del supervisor. Participo en reuniones y
jornadas de trabajo programadas Dio respuesta oportuna a cada solicitud. Esto aseguré el
cumpllmlento lntegral de mis funcrones

Gobarnacion axalté & 20 mujarss
amprendedoras por su rasiliencis y

por sor promotoras <4 5, sy
oporivnidades “ %

Seguimiento técnico segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo es, se
escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion técnica se puede agregar.

« Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de
conformidad con el Estatuto de Contratacion Publlca [as normas de calidad y de
gestion documental. -

s Cumplimiento de [as condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato

de las personas que conformas el equipo del coniratista y exigir su reemplazo en

condicionas equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

Acciones de las parte de los cambios o ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del confratista: N© APLICA

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO

APLICA

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

» Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las
garantias del contrato: NO APLICA. . -




Bepartamento del Valle del Codigo: FO-Mg-P2-02
Cauca -
: Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE .
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06!2019];;
Gobernacién L Pagina: 8 de 9 f

- Teniendo en cuenta que e! segulmlento admlnlstratwo de la supervisora va dirigido a:

1) Velar por el cumplimiento del contrato’segtin los documentos, procedlmlentos y plazos establecrdos
y supervigilar el avance de los trabajos que se desarrollen segdn las normas legales vigentes, el
contenido del acuerdo dé Voluntades, ! cronograma y el presupuesto previo aprobado,

2) Vigilar la existencia, suficiencia y vigencia de las garantias y deméas obligaciones contractuales y
legales se pudo constatar que se cumplié con el porcentaje del avance del objeto contractual y con
el cranograma de trabajo CUOTA NUMERO (4 ), PLANILLA No. 72595570 Y CUS No, 205039359
DEL MES DE MARZO DE 202’(:3' se anexaron copias de los documentos necesarios de soporte
con los informes de acuerdo coh el objeto contratado.

CINFORMEEINANCGIERD : o E e :
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor {Anticipo, Fecha Valor Observaciones
avances, pagos)
Vaizz n’;wttgz;' del 36.000.000 CUOTA 1 ENERO | 6.000.000 PAGADA
Valor Adiciones ] CUQTA 2 FEBRERO | 6.000.000 PAGADA
Reajustes T T CuoTA 3 MARZO | 6.000.000 PAGADA
Actualiza_cién de
precios
Valor Total del Contrato 36.000.000
Valor pagado 18,000,000
e I
Valor total efecutado 24.000.000 .. ... J:ls 7
Valor saldo por ejecutar 12.000.000
intereses moratorios o
[SEGUIMIENTE
- Seguimiento financiero y contable segin corresponda SI es aplicable se hace la anotacién;
~sino lo es, se escribe NO APLICA. Si.es:necesaria otra informacién financiera o contable se
puede agregar.
o Noaplica

[SEGUIMIENTOUURIDICE
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El contratista ha cumplido con el pago de los aportes legales de salud, pensién y ARL, segtn lo
establecido en las cldusulas segunda, séptima y novena de! complemento dei contrato y el articulo
18 de lalLey 1122 de 2007; el objeto se ha desarrollado de acuerdo a o establecido en la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, articulos 3,4,2,5,1 del Decreto No. 1082 de 2015, seguin la Ley 80 de 1983,
Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011, el
contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicién para estar contratado; el *6ontratistd rio genera relacion laboral alguna
con el Departamento segin el numeral 3 del artlculo 32 de la Ley 80 de 1993.

| NO APLICA

Fecha del proximo
informe

Dia: 11 ‘De MAYQ -~ De | 2026

ELy 31_1;.!('2?-—& -~ T

"o

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los

10

dias del mes

de ABRIL

de 2026

o i

JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO
SUBDIRECCION TECNICA DE APOYO A LA GESTION

CC. 1125641727
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