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CA-F-034 

CONTRATO No. ANM-625-2026 

 

PERFIL REQUERIDO EN ESTUDIO PREVIO CESIONARIO(A) 

- Título de pregrado en Administración de 

Empresas, Administración Pública, Ingeniería 

Industrial o áreas afines. 

- Tarjeta o matrícula profesional si la profesión 

lo tiene establecido. 

Jonathan Alberto Ramírez Rojas 

CC 79.221.749 

FORMACIÓN ACADÉMICA 

- Título de administrador de empresas expedido 

por la Corporación Universitaria de Ciencia y 

Desarrollo 

- Tarjeta Profesional expedida por el Consejo 

Profesional de Administración de Empresas 

 

EXPERIENCIA 

MÍNIMA EXIGIDA 

- Experiencia profesional mínima relacionada de VEINTICUATRO (24) 

meses con el objeto y obligaciones del contrato, de conformidad con la 

resolución 1139 de 2023 modificada por la resolución 896 de 2024. 

ENTIDAD O 

EMPRESA 

FECHA DE 

INGRESO 

FECHA DE 

RETIRO 

TIEMPO REAL DE 

SERVICIO 

DD MM AA DD MM AA AÑOS MESES DIAS 

FONDO DESARROLLO 

LOCAL BOSA 031-2025 
25 2 2025 31 12 2025 0 10 6 

FONDO DESARROLLO 

LOCAL BOSA 352-2024 
20 9 2024 4 2 2025 0 4 14 

SYNERGIA 

CONSULTORES 
10 5 2023 16 8 2024 1 3 6 

TOTAL EXPERIENCIA  2 5 26 

 

De acuerdo con lo anterior, se observa que el(la) cesionario(a) cumple con los requisitos mínimos 

requeridos en el estudio previo en cuanto a la formación académica y experiencia necesarios para la 

ejecución del contrato. 

 

 

 

 

 

MARCELINO SÁNCHEZ CASTRO 

Coordinador Grupo Planeación 

Supervisor contrato 
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