Alcaldia de
MONTERIA

FORMATO DE RADICACION DE CUENTAS
NOMBRE: CORPORACION SOCIAL PARA EL FOMENTO DEL TALENTO HUMANO Y

EMPRESARIAL DE COLOMBIA — CEMFOCOL
NIT: 900847288-4

FECHA:
HORA:

TELEFONO CELULAR:
CORREO ELECTRONICO: institucionalcemfocol@gmail.com

NOTA: FAVOR ACERCARSE A LA OFICINA DE TESORERIA GENERAL DEL MUNICIPIO
DE MONTERIA A LOS 2 DIAS HABILES SIGUIENTES A LA PRESENTACION DE SU
CUENTA, PARA VERIFICAR LA DOCUMENTACION Y PODER CONTINUAR CON EL
TRAMITE LEGAL PARA EL PAGO DE LA CUENTA.

FIRMA LEGIBLE CONTRATISTA

RECIBIDO CONTRATISTA

NOMBRE:
FECHA:
HORA:

FIRMA QUIEN RECIBE EN LA OFICINA DE TESORERIA MUNICIPAL.

Edificio Antonio de la Torre y Miranda. Cl 27 #3 - 16 Monteria - Cérdoba Tel. 604 791 07 20 www.monteria.gov.co
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ALCALDIA DE MONTERIA RP No. § 26001199

viernes 27 marzo 2026

* CARPEANT TUA
NEPOTES

| Oficina de presupuesto

MonTERIA

Alcaldia de, Constancia de registro presupuestal No: 26001199
MONTERIA

REGISTRO PRESUPUESTAL

Beneficiario: 900847288 - CORP. SOCIAL PARA EL FOMENTO DEL TALENTO

HUMANO Y EMPRESARIAL DE C/BIA - CEMFOCOL LT 900847288
No. del Certificado de disponibilidad 26001034 Contrato No: SA-SCM-003-2026
Tiempo de Ejecucion: QUINCE (15) DIAS

IMPUTACION PRESUPUESTAL

~~  Rubro Descripcion Tipo de Financiacion Producto CPC Valor R.P.
” Servicioa para la comunidad, 1.2.4.3.02 - SGP-PROPOSITO
2,3,2.02.02.009.56 sotiales y persanales GENERAL-CULTURA 3301053 % 800.000.000,00
Total Reserva.. $ 600.000.000,00

CON SITUACION DE FONDO

Total reserva en letras: SEISCIENTOS MILLONES de Pesos
Objeto

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES CORRESPONDIENTES AL FESTIVAL DEL DULGCE Y ARTESANIAS "LA TRADICION VIVE" EN EL
ViUNICIPIO DE MONTERIA 2026

SRS

7t

Dairo AoyoszBedoya

Profesional Especializado

l Solicito: MARINO KLINGER GOMEZ ARGUMEDO (E)

Elaboré: ALLORENTE | Imprimio: ANGELICA LLORENTE RAMOS IP Imprimié; 186.145.71.80, 172.68.7.10, 10.0.0.103

Alcaldia de MONTERIA edined ot




13/4/26, 8:58 Factura-FV-2-2168

CEMFOCOL
MIT 900.847 2884

td CL 27 15A-24 B. EL PORVENIR -
CEMFOCOL Tel: 3145351387 Factura electronica de venta
S Planeta Rica - Colombia No. CEMF 2168

institucionalcemfocol@gmall.com

Fecha y hora Factura

Sefiores MUNICIPIO DE MONTERIA =
Generacion 13/04/2026, (8:58
NIT 800.096.734-1 Teléfano (034) 7919296
Direccién CL 27 3-16 CENTRO Ciudad Monteria - Golombia ExpEdisin e
Vancimiento 15/04/2026
item Descripcion Cantidad Vr. Unitario Impto. Cargo Valor Impto.Cargo Vr. Total
PAGO TOTAL DEL VALOR DEL CONTRATQ Ne. SA-SCM-003-
2026.
1 OBJETO: DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES 1.00 504,201,680.67 19 % 95,798,312.33 £00,000,000.00 g
CORRESPONDIENTES AL FESTIVAL DEL DULCE Y ARTESANIAS %
LA TRADICION VIVE EN EL MUNIGIPIO DE MONTERIA 2025. g
2
4
g
E
*
§
%
o
73]
=
g
b
2
0
%
Total items: 1 Total Bruto 504,201 680.67 %
Valor en Letras: IVA 19%-SERVICIOS 95,798,319.33 g
Seiscientos millones de peses micte &
Total 2 Pagar 600.000,600.00 g
Forma de pago: Iod
Crédito
“edio de pago:
Otro - Grédito - Cuota No. 001 vence el 2026-04-15 por $ 600,000,000.00
Observaciones:

A asta factura de venta aplican las normas relatives a la letra de camblo (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta &l Comprador declara haber recibico real y materialmenta las
mercanclas o prestacion de servicios descritos en este titulo - Valor, Namero Autorizacion Electrénica 18764079761516 aprobado en 20240918 prefijo CEMF desde el nimero
2000 al 3000 Vigencia: 24 Meses
Responsable da VA - Aclividad Econdmica 8469 Actividades de otras asociacionas n.c.p, Tarfa
CUFE: 38448013f153c22dehd573d35be24300740158d2e794 9b63dd24bbbali41c743bbc298i90442d6eebd 19803526 12¢

about:blank m






g : Alcaldia de Monteria
A, OFICINA DE PRESUPUESTO :
Alcaldia de, CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD VigFiRR2F falmio 2028
MONTERIA

| R T B R i ceretiEics TPS |
Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones Alcaldia de Monteria Para la vigencia Fiscal de 2026 se tiene Disponibilidad
Presupuestal para las siguientes partidas asi:

Rubro Descripcicn Tipo de Producto CPC Valor C.D.P. Valor Disponbile.
Sarvicios para la 1.2.4.3.02 - BGP- .
2.3.2.02.02.009.56 comunidad, sociales y PROPOSITO GENERAL- 3301053 $ 800.000.000,00 $ 746.781.633,00
persanaies CULTURA
Totales... $ 600.000.000,00 $ 746.781.633,00

—

Lo SITUACION DE FONDOD
Total CDP en letras: SEISCIENTOS MILLONES de Pesos

El certificado No. 26001034 se emite en Monteria el dia viernes 27 de febrero de 2026 como requisito previo a:
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES CORRESPONDIENTES AL FESTIVAL DEL DULCE Y ARTESANIAS "LA TRADICION
VIVE" EN EL MUNICIPIO DE MONTERIA 2026

iy

Dairo ’-onoiBedoya

=y Profesional Especializado
Solicito : HUGO F. KERGUELEN GARCIA
Elaberé: DHOYOS | Imprimié: DAIRO MANUEL HOYOS BEDOYA IP Imprimié: 186.145.71.80, 172.68.76.170, 10.0.0.103
Pagina 1 de 1

Alcaldia de MONTERIA




- N Formulario del Registro Unico Tributario 0 0 1

2, Ccnceplol 0 !2 I Actualizacion

4. Numero de formulario 141166031539
\415 TIOTZL Ul!l ljt‘llﬂrﬂlJﬂ{UﬂﬂﬂlIJJlﬂ‘JrOSISZ 9|
.."/ "':_:_."\‘.
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 8. 0V | 12. Direccion seccional s { r\‘ 1-4_.'|Buzc'=n electronico
0 00 8 4 7 2 8 8| 4 |mruestosyaduans ce Monteria r«-‘--\:\\ /’,3] A L 4
IDENTIFICACION AN NN
;tr'gl:i:: :r_z c:'):.lribuycntc 1 25. Tipa de documento 28. Nimero de Idenliﬁcaziéjﬁ{——\\\'\%‘w {: /:,,.» =3
na juridica R T | Y )
Lugard dicio 28, Pai "‘*~ - e
gar de expedicion . Fals 29, Departamento --\::\,/ {(?f@a&d’ ﬁ\ﬂuhicl-puo
WV
31. Primer apellido 32. Segunde apellido 33. Primer nombre Q\‘) ( (’ 3\4‘“6‘;135 nombres
| )
1200 social s
LwRPORACION SOCIAL PARA EL FOMENTO DEL TALENTO HUMANO Y EWESARW DE:bQLOMB!A
36, Nombre comercial \ {\ igie /

/2 QEM R s
/}LHiQACI@N/) i

38, Pais 3%. Departamento /V\“: N &v,‘/)} 40, Ciudad/Muricipio

COLOMBIA 1 6 9 |Cdrdoba Qﬂ Planeta Rica 858 5
41, Direccion principal
CL 27 15 A 24 BRR PORVENIR A?’ f:; A(/Cﬁ
42, Corren electrénico institucionalcemfocol@gmail.com /’,'«- f LA e
43. Cédigo postal [aa. Totond 1\ /7 &4/ \N3 14635138 7]45 Teistono2 BA04729276
e\ CLASIFICACION
Activ}ﬂérdaggpémica(\ YM.J Ocupacion
Actividad principal Ac v\;[\;li Otras actividades 59 Niimero

48, Codign 47, Fecha inicio actividad 4B. Cédigo s Fechasgi u{}ir&d 50. Cédige 1 2 51. Cadigo establecimientos

l9 4 9 9||20131007]||l7 480H20 é\ﬁ\koxy,aol |8 2 9 9]l9 0 0 8] | | | |

< \’(\/ P%g@pﬁnsab.hdades, Calidades y Atributos

\3\\10 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 22 24 25 26
ot |7 |14|48|52|‘;ﬂ S 5N S A A O SR B 5

mpto renta y compl, réglmen
U+~ Retencion en la fuente a titulo i@
14- Informante de exogena J

48 - Impuesto sobre las ventas - VA

52 - Facturador electronico \
55 - Informanta de Beneficiarios FI? < \"‘”"
N
| O
oS S
Usu\aﬂﬂ@ aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
I ‘ | \ | l | | ’ \ ‘ §5.Forma 56, Tipo Servicio 1 2 3
4 Lodigo |5?, Medo | J
11 12 13 14 15 16 7 18 19 20
N = o |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de |as actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Regisiro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exciusivo de [a DIAN

59. Anexos Sl D NO 60 No. de Folios: |———U_|

La informacion suministrada a través del formulario oficlal de inscripcidn, aclualizacidn, suspension Sin perjuicio de las verificacionas que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unleo Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constelar | rima gutcrizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrades se adelantardn los procedimientos administrativas
sancionatorios o ds suspensicn, seglin el caso, Pardgrafe del articule 1.8.1 2.6 del Decrefo 1625
del 2016. De igual manera al formalizar &l trdmite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012 984, Nombre ACOSTA LOPEZ SANDRA MILENA

Firma del solicilante:

985 Cargo  Representante legal Certificado

Facha generacion documento PDF: 22-01-2026 05:18:02PM



O AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

Espacio reservado para la DIAN

4. Nimero de formulario

I

7212489884(8020) 0000

Pagina 2

i

141166031539

L\

14116603153

Hoja 2

|

5. Nimero de Identificacién Tributana (NIT)
89 008 47 28 8|4

6. DV

12. Direccién seccional

Impuestos ¥ Adusnas de Monlafs

r’?"\\

i S,
P e
L . 5

11»4.__}Buzén elactronico

Caracteristicas y formas de las erganizaciones

\\.

AN

62, Naluraleza 2

65, Fondos

68, Sin personeria juridica

63. Formas ascciativas

66. Copperativas

84, Entiddiesq ins {
g4, B gmﬁ%;\(\};s‘\os de e.écpu»pq’bllc
CX)

~

o de urden nacicnal, departamental,

74
80, Otras organizaciones no clasificadas 8 & 2
£
L Constitucion, Registro y Ultima Reforma A l\\\../ ‘\Q ‘\N j‘}? Composicin del Capital
Documento 1. Constitucion ;‘ﬁ@?ﬁ%‘"’/ g Tt
s ™, ™
EOT
71. Clase 0 (\\\"\ ; 82, Nacional 100 %
72. Numero 1 e N i
b S =,
73. Fecha ZO1BA YT /A\ : = ;)/;\} 83. Nacional publico 0 D %

74. Nomero de notaria

=

N

75, Entidad de registro E‘ @: i?‘

76. Fecha de registro 201 819,14 §

77. No, Matricula mercantil 15 86 QI 5 | f\/ﬁ(&’*} 5 A RL(_TS\j |
8. Dapariamanto 2 3 -~ \‘v/ / i \":—/

79. CludadMunicipio 2 2 j NN

S O ——

Vigencia .f,*" i ﬁg\‘?::*:“/

80. Desde | Ll \v s \/j/>\°} : I

81. Haslta \

B4, Nacional privado

85, Exiranjern

B6. Extranjero piblico

B7. Extranjero privado

\V< <\‘A '}V Entidad de vigilancia y control

88. Entidad de vigilancia y control
Gabernacién
L

~
‘M\\/ /\

5]

f’

Estado y Beneficio

Item 89. Estado actual ach@eswda 91. Niimero de ldentificacion Tributara (NIT) 92, DV
‘ (’"\ | | :
N/
/ .\""‘-u»-
- ) st :
\fj
: LA ¢
8 I 1 | q
5 | e E
Vinculacién econdmica
43, Vinculacion < : 95, Mumero de ldentilicacion Tributania (MIT) dela  gg oy,
peb ety 94. Nombre del grupo econdmico y/o empresarial

Matriz o Controlantz

97. Nombre ¢ 1azon social de la matiz o controlante

170, Numero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior

171. Pais

172, Numero de identificacion tribularia
sociedad o ratural del exterior con EP

173. Nombre o razon social de la socledad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento POF: 22-01-2028 05:18:02PM



Formulario del Registro Unico Tributario
Representacidn

AN

Espacio reservado para la DIAN

4. Namero de formulario

Pagina 3 e 6 Hoja 3
141166031539
“!ellmmwmlzasﬂﬁxl:[ Izu o000 Hw.

e g
%

8. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional

Ci

by 1
14, Buzon electranico

9008 472 8 8|4 Impuestos y Aduanas de Monterla /‘I‘ "2,“ " P
Representaclan \\_) f {/\
98. Representacién 99, Facha inicio ejerelcio representacion / e / }
REFRS LEGAL PRIN T .8 |2 021 IE\B\]«@" | ‘/ f} )
F ol

100. Tipo de documento
Cédula de Ciudadani

101, Ndmero de identificacién

13|12 68 03 7T 0 8 7

‘h‘
\\?I? ~f

.f DV ‘-1U}fﬁﬁmrc da tarjeta profesional

—,
i

104, Primizr apellido
ACOSTA

105. Segundo apellido 106. Pnrn
|LoPEZ ISANQR;Q\

r/} (’(

107, Ctros nombres
[MILENA

78, Numere de Identificacitn Tributaria (NIT) 108, DV 110, Razén social representants legal \

| /?\/i i <‘

98. Representacion 98. Fecha inicio ejercicio reprcssntécmn

“-Hw;

\\
\\T\f’l |

100. Tipo de dogumento 101, Numero de identificacian

f)\
af\?\\) ;‘/‘/5 N%

102, DV | 103, Numero de tarjsta profesional

104, Primer apellida 105. Segundo apslido "'“7 106. Pr|mer§wfnhre

‘ <\<: £ T‘*\

107. Otras nombres

108. Nimero de |dentificacion Tributaria (NIT)

109. 0v[ 110, Razdné{{é{érﬁ?ﬂt}'“{'ﬂé‘f_y

9B, Representacion

|
89, Feghajnicig .,r‘é }‘as el
'i_&‘\-{f} R
i \\\ |

N,
\“-—_::../

\/

100. Tipo de documento

101. Nimere de :denhﬁcai

102, OV | 103, Nimero de tarjeta profesional

104, Primer apellido

v
105 Se %}e@y (\ 106. Frimer nombre

107, Otros nombres

108, Nimero de |dentificacién Tributaria (NIT) \‘fi ; 1@‘ %:E%Irepresentantelegal
ey

\\\

£ s
98. Representacion k‘«_y <;: §9, Fucha inicio ejercicio representacion
gl e 8 j/'
/;} 5 f"\ o,

100, Tipo de documento D+\Nin;5r da trﬁcac&m
M\ /

102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional

104, Primer apellido 106, Primer nombre

(Tj}u ndo apellido

107. Otros nombres

108, Numero de |dentificacion Tnbuta{{ﬁb 109 DV [ 110, Razén social representante legal

48. Representacion 93. Fecha inicio ejercicio representacion

100, Tipp de documento 101, Numero de identificacion

102, DV | 103. Nomero de tarjeta profesional

105. Segundo apellide 108. Primer nombre

104, Primer apellido

107. Ctros nombres

108, DV 110. Razon socal representante legal

108. NGmero de |dentificacién Tributaria (NIT)

Fecha generacian documento PDF: 22-01-2026 05:18:02PM



AN

Formulario de! Registro Unico Tributario
Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

_001

Pagina 4 Hoja 4
Espatio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141166031539
| ?0?2”124&! MI"“H”W”’ HIIM.IGBDB
. Numero de |dentificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12, Direcclidn seccional /,,....\\ P ‘. N ‘IM..,.ﬂuzbn electronico
9 D DB &7 28 8ldg Impuestos y Aduanas de Manizra {f‘ \ A 1 “2 s
Soclos ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Teu_rnng(amﬁ/ LN ‘\.‘
11 1'. Tipo de da_curnentu 112, MUmero de identificacion 1).34/ {\‘k& Na:r?hgﬁw_\ v
CéduladeCiudada 1 3 (1 0 6 4 1 8 6 1 8 6 “44 N EOLOM'LQ(““__) ) 1609
118, Primer apeliido 116. Segundo apellida 117, Primer ncmbref"“w \ o~ Ih\]U%rOtros nemboros
, [RuiZ |HERRERA [ELIANA N Av; /q . [MARIA
11&. Razon social (\ \ L; Je Nl ®
i ( v / \_jf
0. Valor capital del socio 121. % Participacién 2\%9. ingrgso 123. Fecha de retiro
A2V 5 2 0 I |
111, Tipe de documento 112, Mumero de identificacian \\ 4 114, Nacionaldad
CedulacdeCiudada 1 3 |1 0 9 5§ 2 5 9 8 {‘ \\‘3 \\ COLOMBIA 169
118, Primer apellido 116. Segundo apelido {‘/f e qﬁ?—?fn;sn n\)\‘} 118. Otros nombres
5 GARCES DIAZ A~ }QARL@S JMARIO
119, Razén social Q -
LNy SN
120. Valor capital del socio 121. % Participaciol (/(//‘) ?\\‘:\—%/Fecha de ingreso 123. Facha de retiro
f//:)\// =] |2015l{}4|20[ |
111. Tipe de documento 112, Numero de identificacién y A(/'.\\b 113. DV | 114, Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |1 0 6 6 7 4 0 0O g & ] COLOMBIA 18 d
115, Primer apellido 116. Segt?ﬁtrap llido \ ,,,/ 117. Pimer nombre 118. Otros nombres
, [ZABALETA |MONTALVDY '~ >  |ADRIANA MARCELA
- Q\g\\)s N
119, Razon social \«’
120. Valor capital del socio ‘\\\‘ % Parti 122. Fecha de ingresa 123. Facha de retiro
/jk\$ \ 2013;1007| 20170110
111. Tipo de docurnento 112, Num rd\de |d}nyﬁw K 113, DV | 114. Nacionalidad
‘édula de Ciudadan q 3 |1 ,/(]}6\ 54,/?,@ g’)g 2 [ COLOMBIA 1 &g
11E. Primer apellida { \/j) 1{6(Segur} apellido 117. Primer nombre 118. Ofros nombres
BERTEL \x.,/ ,|L®NB@‘[>10 [VIVIAN |LISETH
4
118. Razon social k
120, Valor capital del socio (—\ 121. % Participacion 122, Fecha de ingreso 123, Fecha de ratino
<\)) |2 013100 7] 20170110
111, Tipo de documenta 2. Nun‘l‘omfde identificacion 113, DV | 114, Nacionalidad
CéduladeCiudadani 3 (1 0 6 6 7 4 0 1 5 8 | COLOMBIA 1609
118, Primer apellido 115, Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Ciros nombres
MERCADOQO |BARRAGAN GUSTAVO ADOLFO
]
119, Razan social
120, Valor capital del socia 121. % Participacion 122, Fecha de ingreso 123, Fecha de refire
201310010 20170110

Fecha generacion documento POF: 22-01-2026 05.18:02PM



Formulario del Registro Unico Tributario
Socios yfo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

AN

Pagina 5 de 6 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4_ Numero de formulario 141166031539
5. Numero de |dentificacian Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccidn seccional b .154. Buzén elechonico
9 008 47 28 8|4|mmoyrmumswn aNWZN %
{ .
Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Tem‘@?ale.s} / (r/\ i .‘\.
111, Tipo de documento 112, NUmero de identificacisn 1 ;IW Na cr?ﬁigiﬁ:’lpe- \
CeduladeCludada 1 3 |1 0 6 9 4 8 4 0 5 5 0LOMB}A"“ / 169
115, Primer apellido 118. Segundo apellido 117, Primer nombre . LY, , < =113 Utros nombres
; RUIZ SAENZ ]MARCELIANO \?} ::? (N |ANTONIO
119. Razén social Vd N/ i ‘-xwm
L C\ il /; k ( ./, 7
20. Valor capital del soclo 121. % Participacion /1.5 xh\'d"e ing qu ““"/ 123. Fecha de retira
Vitéa?, 1. ‘;1@\ 1,1 9| |
111. Tipo de documente 112, Numero de identificacion \s -H.3.J?\J' 114. Nacionalidad
CéduledeCiudada 1 3 (1 0 6 4 1 8 7 9 7 0 /?{\b\ \ COLOMBIA 169
115, Primer apellido 116. Segunde apelido 117, B éjp}; \‘\/ 118. Otros nombres
RUIZ HERRERA ?‘ ]DANIEL
B 118, Razdn social )
/> \ \> f f" N\
120, Valor capital del socic 121. % Participacif]r(\(-r @ \!\ jz}Fecha de ingreso 123. Fecha de ratirg
/2 |2 0 1 7,0 11 0] |
111, Tipo de documento 112, Nimero de identificacion ‘ﬁ \b 113, DV | 114, Nacionalidad
CéduladeCiudada 4 3 |1 0 0 3 3 0 9 8 3\. | COLOMBIA 16 9

115, Primer apellido
CARDENAS

117, Primar nombre

|DEWIS

|;::6M9uokh% 7 P\\\/

118. Otros nombros

ENRIQUE

118, Razon sccial

/ﬁ\\b o

120. Valor capital del socio 122, Fecha de ingreso

20170

1%?( i

123. Fecha de retiro

1,1 0] :

_ 1111, Tipo de documento

ﬁ% Num&\jjjyﬁcs?\ \)

113. DV

114, Nacionalidad

115, Primer apellido 117. Primer nombre

QW apelhdu
A

118. Ctres nombres

4 ’
119, Razdn social (ﬁ\\)
i
120, Walor capital del socio ( -—-{)W 121, % Participacién 122, Facha de ingreso 123. Fecha de retiro
{\/ | | | | |
111. Tipo de documanta 112. Nﬁha@i}de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116, Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Oftros nombres
" |

119. Razon social

120. Valor capital del socio 121. % Participacian 122. Fecha de ingreso

123. Fecha de retiro

Fecha generacion documenta PDF: 22-01-2026 D5:18:02PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributaric
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

4. Nimere de formulario

Pagina 6 de 8 Hoja 5
141166031539
" “!Jslﬂmll ml'” l!l:ll!JllﬁlﬂlBIS3 9

5. Numero de Identificacidn Tributaria (NIT)
9 00847 2

8.0V
4

12, Direccion seccional
Impuestos y Adusnas de Monteria

8 8

1 ,jBu zon electronico

LT

Revisor Fiscal y Contador

/ﬂ

7

124 Tipo de documento 125, Nimero de identificacion ﬁvﬁmmer&gmrjm profesional
g [CéduladeCludadania 1 3 [1 5 6 7 6 8 5 0 /“*{-m»__ /;-?\\\ 1 87 9 03T
E 128, Primer apellido 129. Segundo apellico 130. Primer nembre \V \ \ 13J ptros nombres
2|piaz [PURANGO [RICARDO / JOSE
o
;4_ 132, Numero de Identificacicn Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada ‘//
ik | \\“
& | 135, Fecha de nombramianto \f \ R
2013100 7| Aty e,
136, Tipo de documento 137. Numero de identificacion \b\f Q\:\\as;nv 139, Niumero de tarjeta profesional
: PAS
Fl
s 140. Primer apellida 141. Segunde apellido -ml 1h\;lh'|mer nq__g:é;j ) 143. Otros nombres
2 | / Q‘;
i
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Alcaldia de
MONTERIA
DECRETO No. 0076 DE 2026

"POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA PRORROGA DE ENCARGO EN UN
EMPLEQ DE LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL"”

EL ALCALDE DE MONTERIA

En ejercicio de sus facultades legales y en especial de las conferidas por el articulo
315 de la constitucion politica, articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, Ley 909 de 2004
y el decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:
El articulo 24 de la Ley 909 de 2004, establece:

"(...) Los cargos de libre nombramiento y remocién, en caso de vacancia temporal o
definitiva, podran ser provistos a través del encargo de empleados de carrers o de
libre nombramiento y remocion, que cumplan fos requisitos y el perfil para su
desempefio.

En caso de vacancia definitiva el encargo sera hasta por el término de tres (3)
meses, prorrogable por tres (3) meses mdas, vencidos los cuales el empleo deberd
ser provisto en forma definitiva”.

Mediante Decreto No. D453 de fecha 10 de diciembre de 2025, se encargé al servidor
pUblico MARINO KLINGER GOMEZ ARGUMEDO, identificado con la cedula de
ciudadania No. 78.701.367 de Monteria del empleo SECRETARIO DE DESPACHO
(SECRETARIA DE CULTURA), CODIGO 020 GRADO 04 de la planta del Municipio de
Monteria, posesionandose el dla 10 de diciembre de 2025.

El servidor ptiblico MARINO KLINGER GOMEZ ARGUMEDO, cumple los tres (3)
meses de encargo en el empleo SECRETARIO DE DESPACHO (SECRETARIA DE
CULTURA), CODIGO 020 GRADO 04 el dia 9 de marzo de 2026, sin que a la fecha
se haya provisto el emplec de manera definitiva.

Existe apropiacién presupuestal suficiente para atender los gastos que se ocasionen
en servicios personales por el encargo.

Por necesidades del servicic es procedente realizar la prérroga del encargo.

Que, por lo anterior,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Prorroga del encargo. Prorrogar por el término de tres
meses (3) o hasta que se provea el emplec de manera definitiva, dentro de los
términos sefialados en la normatividad vigente, al servidor publico MARINO
KLINGER GOMEZ ARGUMEDO, identificado con la cédula de ciudadania No.
78.701.367 de Monteria del empleo SECRETARIO DE DESPACHO (SECRETARIA DE
CULTURA), CODIGO 020 GRADO 04 de la planta del Municipio de Monteria que se
encuentra en vacancia definitiva por renuncia del titular.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente acto administrativo al
sefior MARINO KLINGER GOMEZ ARGUMEDO.

ARTICULO TERCERO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su
expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE:

Dado en Monteria, a Ids diez (10) dias gel pfes de marzo de 2026.

HUGO FERN
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MONTERIA ACTA FINAL DE EJECUCION
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ACTA FINAL DE EJECUCION
24 DE ABRIL DE 2026

CONTRATO: SA-SCM-003-2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MONTERIA

CONTRATISTA: CORPORACION SOCIAL PARA EL FOMENTO DEL
TALENTO HUMANC Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA -
CEMFOCOL

NIT: 900847288-4

SANDRA MILENA ACOSTA LOPEZ C.C. N° 26.037.087 de
Planeta Rica

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
OBJETO DEL CONTRATO | CORRESPONDIENTES AL FESTIVAL DEL DULCE Y
ARTESANIAS "LA TRADICION VIVE" EN EL MUNICIPIO DE
MONTERIA 2028.

VALOR DEL CONTRATO: | SEISCIENTOS MILLONES DE PESOS ($600.000.000) M/CTE
INCLUIDO COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS E IVA.
PLAZO DE EJECUCION: QUINCE (15) DIAS

FECHA ACTA DE INICIO: | 27 DE MARZO DE 2026

PERIODO DE EJECUCION: | DEL 27 DE MARZO AL 10 DE ABRIL DE 2026

CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD: 26001034 DEL 27 FEBRERO 2026

REGISTRO 26001199 DEL 27 MARZO 2026
PRESUPUESTAL:

El valor de las prestaciones derivadas de este contrato se
pagara asi: UN (1) PAGO UNICO FINAL, previa ejecucion del
mismo y presentacion de la cuenta de cobro, acompanada dST\
certificado de cumplimiento expedido por el Supervisor, en la ¥
que conste que las actividades se estan realizando de acuerdo
a los compromisos adquiridos, entrada de los bienes a
Almacen, si hay lugar a ello, y liquidacion del contrato.
PARAGRAFO PRIMERO. Para el pago se debera acreditar los
aportes parafiscales y su afiliacion obligatoria y pago
actualizado al sistema de seguridad social, salud, pensiones y
riesgos profesionales del contratista y del personal que emplee
en la ejecucién de la obra confirme al articulo 182 de la ley 100
de 1993, a la ley 789 de 2002, el decreto 510 de 2003 y demas
FORMA DE PAGO: a que haya lugar, acta de liquidacion del contrato y demas
documentacion exigida por tesoreria municipal. PARAGRAFO
SEGUNDQ: El valor total de este contrato incluye todos los
costos y gastos en que tenga que incurrir EL CONTRATISTA
para el cumplimiento de su objeto, por lo cual no habra lugar a
reconocimiento adicional alguno, exceptuando la fuerza mayor
y el caso fortuito. PARAGRAFO TERCERO: En los contratos
que se involucre personal para su ejecucion debera aportar la
evidencia de pago de aportes, de acuerdo al tipo de vinculacion
del personal al SGSS, para el efecto deberan aportar la
siguiente informacién: a) planilla asistida b) .copia del
documento de vinculacion a la planilla como independiente.
Para el efecto debera acreditarse el IBC de acuerdo a lo
establecido en la legislacion vigente.

NOTA: El Municipio no se responsabilizara por la demora
presentada en el pago al CONTRATISTA, cuando ella fuere
provocada por encontrarse incompleta la documentacion que
sirve de soporte para el tramite y previa recepcion de los
elementos a satisfaccion por parte del contratista o no se ajusta
a cualquiera de las condiciones establecidas en el contrato. El
termino para el pago solo empezara a contratarse desde |a
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termino para el pago solo empezara a contratarse desde la
fecha en que se presenten en debida forma y adjuntandola
totalidad de los documentos exigidos para tal efecto. Las
demoras que se presenten por estos conceptos seran
responsabilidad del CONTRATISTA elegido y no tendra por
ello derecho al pago de intereses o compensacién de ninguna

naturaleza.
VALOR DE LA PRESENTE | SEISCIENTOS MILLONES DE PESOS ($600.000.000)
ACTA: M/CTE INCLUIDO COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS E
IVA.

En Monteria, a los veinticuatro (24) dias del mes de abril de 2026, se reunieron el sefior
MARINO KLINGER GOMEZ ARGUMEDO, en calidad de SECRETARIO DE CULTURA (E),
Decreto de Encargo No. 0076 del 10 de marzo de 2026, en calidad de SUPERVISOR del
contrato y SANDRA MILENA ACOSTA LOPEZ identificada con cédula de ciudadania C.C
26.037.087, obrando en nombre y representacion del CORPORACION SOCIAL PARA EL
FOMENTO DEL TALENTO HUMANO Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA — CEMFQOCOL identificado
con NIT No 900847288-4, con el propésito de verificar y certificar el cum plimiento final del objeto
del contrato durante el periodo comprendido entre 27 DE MARZO AL 10 DE ABRIL DE 2026,
por lo que una vez revisada y verificada la real ejecucion de las actividades relacionadas en el
informe presentado por el contratista el dia veinticuatro (24) del mes de abril de 2026, se
certifica que efectivamente el contratista cumplié con las obligaciones descrita en el contrato,
por lo tanto, es procedente el pago correspondiente a la presente acta final.

Que se recibio a satisfaccion todos los elementos sefialados asi:

1 Organizar y desarrollar el festival del dulce y artesanias “La Tradicién Vive” en el
municipio de Monteria, que tendrd una duracién de ocho (08) dias y, se desarrollara en el Parque
Simon Bolivar de la ciudad, para lo cual se debera garantizar la logistica, montaje y desmontaje
necesario para el evento. Esta iniciativa tiene como finalidad primordial promover la exhibicién y
comercializacion de productos gastronomicos tipicos, integrando de manera simultanea
multiples muestras artisticas y culturales dirigidas a la ciudadania en general.

El evento contara con la participacion de ciento cincuenta (150) exponentes, entre dulceros
tradicionales, gastronomos y artesanos de la ciudad de Monteria, guienes seran ubicados en
stands y carpas para la oferta de sus productos. Asimismo, se dispondra de una zona de
comedor para el consumo de alimentos, complementada con areas dotadas de juegos de mesa
destinadas al esparcimiento y la recreacion de los asistentes.

DESCRIPCION CANT DIAS
Alquiler de stand en estructura de madera y/o metalica de 3mts de alto x2mts
de ancho con techo impermeable, mesén de 2mts de largo y un metro de ancho 120 8
brandeado con el logo del festival, logo de la alcaldia y nombre del
emprendimiento y/o dulcero.
Alquiler de silla plastica sin brazo blanca, de medidas; Largo 46,5 cm Ancho 1500 8
495 ¢m Alto 89,0 cm
Alguiler de silla plastica nifio de medidas 37,5cm x 53,5cm x 38,0cm 20 8
Alguiler de mesa plastica vestida de medidas: largo 72,0cm; ancho 72,0cm x 30 8
72,0cm
Alquiler de mesones largos de 10 puestos abatibles vestidos medios 7" (210 20 8
cm)
Alquiler de mesa plastica nifio de medidas: largo 70.7cm; ancho 72,0cm X 5 8
72,0cm
Personal de apeyo logistico 10 8
Alquiler pantalla led 6x4mts de 6 pitch, con soportes vy puestes 1
Sonido para 1000 personas LINE ARRAY - Espacio abierto y cerrado (para
agrupaciones musicales, voz y pc) sistema RCF con monitorec Yorkbille, 1 8
microfoneria necesaria parales, consola digital

Edificio Antonio de la Torre y Miranda. Cl 27 # 3 - 16 Monterfa - Cérdoba Tel. 604 791 07 20 www.monteria.gov.co



Alcaldia de ACTA FiNAL = VERSION:
Fi DE EJECUCION
MONTERIA SECRETARIA DE CULTURA Pazinad a5
Sonido para 2000 personas LINE ARRAY - Espacio abierto y cerrado (para
agrupaciones musicales, voz y pc) sistema RCF con monitoreo Yorkbille, 1 1
microfoneria necesaria parales, consola digital
Alguiler de tarima de 9, 60mts x4,80mts con piso antideslizante negro, faldén
negro y escalera de acceso 1 8
Alquiler de techo 12x6 soportado con elevadores o yinas 1 8
Alquiler de carpa 4x4 lona blanca o institucional 30 8
Alquiler micréfono inalambrico de mano con frecuencia méaxima 12000 kHz 1 8
Luces par led 64 de 3 vatios 10 8
Cabezas roboticas 230w Beam 7R 2 8
Alquiler planta eléctrica 93.000KVA por dia 1 8
Alquiler Reflector led 50W uso exterior luz blanca 10 8
Punto o extensiones eléctricos 150. 1
Alquiler de carpa camerino de 12x6 - no incluye aire 1 8
Alquiler de aire portatil 12.000 BTU 1 8
Decoracion y ambientacion del lugar del desarrollo del festival del dulce durante
8 dias con los siguientes elementos: Tres espot de fotos con medidas de 2x2
con tematicas alusivas a dulces tipicos, que contengan elementos tipicos como
mecedoras, canastos artesanales y pilones, con iluminacion tipo led o
guirnaldas. Seis estaciones alusivas a los dulces tipicos, que contengan cada
una: luces led y/o guirnaldas, canoas artesanales elaboradas en madera,
cargadas con frutas talladas en icopor en alto relieve, elementos tipicos de la - 1
region e iluminacion en luces led o guirnaldas, iluminacién del centro del parque,
pasillos y espacios entre los stands de dulceros con guirnaldas y/o banderines
estilo feria para ambientar y decorar el lugar.
Alquiler de pértico- estructura en forma de arco con impresiones 1 8
Kit que contenga: una tula en material impermeable liviano, unicolor, con cordon \ )
ajustable, de medidas minimo de 20x30cm, la tula debe traer una gorra y un 150 1 4
delantal marcado con logo previamente definido por el supervisor del proyecto
Kit de juegos de mesa; compuesto por: 2 tableros de parqués con fichas
incluidas, 2 tableros de ajedrez con fichas incluidas, 2 juegos de cartas, 2 juegos 1 1
Jenga, 2 juegos de cartas UNO, 2 juegos de domind.
Alquiler micréfono de diadema con respuesta de frecuencia 60Hz- 13kHz 8 4
Alquiler de baflos portatiles - incluye asistencia, papel higiénico, 8 8
ambientador, toalla de manos
| Presentador y/o animador durante toda la jornada diaria 1 8
Permiso Sayco 1 1
Profesional en educacion basica con énfasis en musica y/o artistica, con minimo
dos afios de experiencia general y experiencia especifica como asesor en dos 1 8
2) Proyectos y/o festivales culturales

2. Garantizar el desarrollo de una agenda cultural durante los ocho (08) dias de eventos en el
marco del festival gastrondmico, donde se realicen mdultiples muestras artisticas de musica,
danza y teatro, dirigidas a residentes y foraneos, para lo cual se debera cumplir con lo siguiente:

AGENDA CULTURAL
DESCRIPCION CANT DIAS

Servicio de Recreacion ludico - musical el cual debera estar conformado por
cinco personas: dos (2) que estaran en servicio de pintucaritas, 2 operadores
de juegos y un animador, estas actividades tendran una duracion diaria de
tres (3) horas y estaran dirigidas a los nifios y nifias asistentes al festival. Se
llevaran a cabo jornadas de pinturas y juegos para lo cual deben aportar 1 8
crayones, cartulinas en octavos, temperas y pinceles, juegos y materiales
didacticos como aros, pelotas, bisuteria y un juego del avidn impreso en
banner con imagen real para instalar en el piso.

DIA 1
LUNES 30 DE MARZO INAUGURACION

Presentacién y/o animacién con Dj durante la jornada de inauguraciéon como 1 1
intermedios entre las presentaciones de agrupaciones y/o artistas
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Presenta_cién musical en vivo de agrupaciones musicales locales de gran
trayectoria en diversos géneros y formatos de 8 integrantes, durante una hora
de duracién, incluye transporte :

Muestra Cultural (Fandango, Cumbia, Porro, Cantantes, Pitos y tambores)
Tanda x 1 hora

DIA 2

MARTES 31 DE MARZO

Muestra de danza local ya sea en ritmos tradicionales o modernos, nacionales
0 internacionales. Minimo una hora de duracion, incluye vestuario,
escenografia y transporte; grupo de 10 integrantes.

Obra teatral y/o teatro de marionetas y/o mondlogos, de minimo una hora de
duracion, incluye vestuario, musicalizacién y/o animacion,
escenografia de acuerdo con la obra a presentar y transporte.

Muestra Cultural (Fandango, Cumbia, Porro, Cantantes, Pitos y tambores)
Tanda x 1 hora

DIA 3

MIERCOLES 1 DE ABRIL

Obra teatral y/o teatro de marionetas y/o monélegos, de minimo una hora de
duracion, incluye vestuario, musicalizacién y/o animacion, escenografia de
acuerdo con |a cbra a presentar y transporte.

Presentacion musical en vivo de agrupaciones musicales locales de gran
trayectoria en diversos géneros y formatos de 8 integrantes, durante una hora
de duracion, incluye transporte

Muestra Cultural (Fandango, Cumbia, Porro, Cantantes, Pitos y tambores)
Tanda x 1 hora

DIA 4

JUEVES SANTO 2 DE ABRIL

Performance teatral y/o obra con minimo 12 actores en escena que relate y
exponga los hechos biblicos alusivos a la fecha, obra que reviva el profundo
y conmovedor relato de la Pasion de Cristo. A través de una narrativa intensa
y visualmente impactante, pieza que nos invite a acompafiar a Jesus en sus
Ultimas horas, desde el ineludible peso del destino hasta el climax de su
sacrificio. Con puesta en escena entrelazada con momentos de dolor,
esperanza y redencion, explorando tanto la humanidad como la divinidad de
un hombre destinado a cambiar el curso de Ia historia. Con interpretaciones
magistrales y un diseno escénico que refuerce cada emocion, y que busque
provocar una reflexién profunda sobre el amor incondicional, el sufrimiento y
la trascendencia del perdén.

Presentacion grupo coral local, con minimo 10 integrantes para interpretacién
de musica religiosa durante una hora, incluye transporte al lugar del evento

DIA 5

VIERNES SANTO 3 DE ABRIL

Performance teatral y/o obra con minimo 12 actores en escena que relate y
exponga los hechos biblicos alusivos a la fecha, obra que reviva el profundo
y conmevedor relato de la Pasion de Cristo. A través de una narrativa intensa
y visualmente impactante, pieza que nos invite a acompanar a Jesus en sus
ultimas horas, desde el ineludible peso del destino hasta el climax de su
sacrificio. Con puesta en escena enfrelazada con momentos de dolor,
esperanza y redencion, explorando tanto la humanidad come la divinidad de
un hombre destinado a cambiar el curso de la historia. Con interpretaciones
magistrales y un disefio escénico que refuerce cada emocion, y que busque
provocar una reflexion profunda sobre el amor incondicional, el sufrimiento y
la
trascendencia del perdén.

Muestra Cultural (Fandango, Cumbia, Peorro, Cantantes, Pitos y tambores)
Tanda x 1 hora

DIA 6

SABADO DE GLORIA 4 DE ABRIL

Presentacion musical en vivo de agrupaciones musicales locales de gran
trayectoria en diversos géneros y formatos de 8 integrantes, durante una hora
de duracién, incluye transporte

Muestra Cultural (Fandango, Cumbia, Porro, Cantantes, Pitos y tambores)
Tanda x 1 hora
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DIA 7
DOMINGO DE RESURECCION 5 DE ABRIL
Presentacion musical en vivo de agrupaciones musicales locales de gran

trayectoria en diversos géneros y formatos de 8 integrantes, durante una hora 2 1
de duracion, incluye transporte

DIA 8
LUNES 6 DE ABRIL
Presentacion musical en vivo de agrupaciones musicales locales de gran

trayectoria en diversos géneros y formatos de 8 integrantes, durante una hora 1 1
de duracién, incluye transporte
Muestra Cultural (Fandango, Cumbia, Porro, Cantantes, Pitos y tambores) 1 1

Tanda x 1 hora

Muestra de danza local ya sea en ritmos tradicionales o modernos,
nacionales o internacionales. Minimo una hora de duracion, incluye vestuario, 1 1
escenografia y transporte; grupo de 10 integrantes.

Para Constancia, se firma en la ciudad de Monteria, a los veinticuatro (24) dias del mes de abril
de 2026

Decreto de Enjcargo No. 0076 del 10 de marzo de 2026
SUPERVISOR

/

gm \m 'A\f’—ﬂs\“‘*;—'& =

CORPORACION SOCIAL PARA EL FOMENTO DEL TALENTO HUMANO Y EMPRESARIAL
DE COLOMBIA - CEMFOCOL

NIT 900847288-4

R/L SANDRA MILENA ACOSTA LOPEZ

C.C. 26.037.087 de PLANETA RICA

Representante Legal

CONTRATISTA

Proyecté: Monica Zuleta - contratista SCM “‘3333:'(" i
Revisd: Irina Inés Hernandez Bohorguez - contratista SCM +
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Procedimiento para la Gestion Contractual

Informe Final de Supervision del contrato SA-SCM-003-2026

FECHA INFORME PERIODO SUPERVISOR
Desde 27/03/2026 <
24/04/2026
Hasta 10/04/2026 MARINO KLINGER GOMEZ ARGUMEDO
DATOS GENERALES DEL CONTRATO
CONTRATISTA CORPORACION SOCIAL PARA EL FOMENTO DEL TALENTO HUMANO Y
EMPRESARIAL DE COLOMBIA e CEMFOCOL
SANDRA MILENA ACOSTA LOPEZ C.C. N° 26.037.087 de Planeta Rica
C.C—NIT NIT: 900847288-4
OBJETO DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES CORRESPONDIENTES AL FESTIVAL DEL

DULCE Y ARTESANIAS "LA TRADICION VIVE" EN EL MUNICIPIO DE MONTERIA
2026.

PLAZO DE EJECUCION

QUINCE (15) DIAS

PERIODO DE EJECUCION

DEL 27 DE MARZO AL 10 DE ABRIL DE 2026

VALOR DEL CONTRATO

SEISCIENTOS MILLONES DE PESOS ($600.000.000) M/CTE INCLUIDO COSTOS |
DIRECTOS E INDIRECTOS E IVA.

FECHA DE INICIO

27 DE MARZO DE 2026

| FECHA DE FINALIZACION

10 DE ABRIL DE 2026

/ALOR A PAGAR

$ 600.000.000 M/CTE

GARANTIAS
e Compaiiia Valor Vigencias
Pdliza No. e
@ aseguradora Aimpare asegurado Fecha inicio Fecha final
CMT- COMPANIA CUMPLIMIENTO 60.000.000 26/03/2026 31/10/2026
100022128 MUNDIAL DE
/SEGUROS S.A. PRESTACIONES SOCIALES 60.000.000 26/03/2026 30/04/2029
/r! CALIDAD DEL SERVICIO 60.000.000 26/03/2026 31/10/2026 L
CALIDAD i g CORRECTO | 60.000.000 26/03/2026 31/10/2026
FUNCIONAMIENTO

8INTRODUCCION

¥

El dia veintisiete (27) de marzo de 2026, asumi la supervision del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA
LA CELEBRACION DEL FESTIVAL LA TRADICION VIVE 2026 No. SA-SCM-003-2028, suscrito entre el Municipio de
Monteria, y la CORPORACION SOCIAL PARA EL FOMENTO DEL TALENTO HUMANO Y EMPRESARIAL DE
COLOMBIA - CEMFOCOL, representada legalmente por SANDRA MILENA ACOSTA LOPEZ identificado con cédula
de ciudadania C.C NO 26.037.087 de Planeta Rica, cuyo objeto es DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
CORRESPONDIENTES AL FESTIVAL DEL DULCE Y ARTESANIAS "LA TRADICION VIVE" EN EL MUNICIPIO DE

o

MONTERIA 2026.
CUMPLIMIENTO DEL OBJETO Y LAS OBLIGACIONES
Obligacion Actividades desarrolladas Actividades desarrolladas Observa
por el contratista por el apoyo a la supervision | ciones
1. Organizar y desarrollar el | Garantizamos la logistica | Una vez revisado el informe

festival del dulce y artesanias ‘La
Tradicién Vive" en el municipio de
Monteria, que tendra una duraciéon de
ocho (08) dias y, se desarrollara en el
Parque Simoén Bolivar de la ciudad,
para lo cual se debera garantizar la
logistica, montaje y desmontaje
necesario para el evento. Esta iniciativa
tiene como finalidad  primordial
promover la exhibicion y
comercializacién de productos
gastronomicos tipicos, integrando de
manera simultanea multiples muestras
artisticas y culturales dirigidas a la
ciudadania en general.

El evento contara con la participacion
de ciento cincuenta (150) exponentes,

necesaria para organizar y
desarrollar el festival del dulce
y artesanias “La Tradicion
Vive” en el municipic de
Monteria, el cual tuvo una
duracion de ocho (08) dias vy,
se desarrolldé en el Parque
Simon Bolivar de la ciudad, en
el cual se garantizo la logistica,
montaje y desmontaje
necesario para la realizacion
del evento, el cual tuvo la
participacién de ciento
cincuenta (150) exponentes,
entre dulceros tradicionales,
gastronomos y artesanos de la
ciudad de Monteria, quienes
fueron ubicados en stands y
carpas para la oferta de sus
productos.  Asimismo, se

presentado por el contratista
en el cual se evidencia el
desarrollo de esta actividad,
Me permito informar que el
contratista cumple
téenicamente con lo
requerido y establecido en
los reqguerimientos
contenidos en el contrato,
SA-SCM-003-2026 en el cual
presento y se evidencio:

a. Veinte (20) fotografias
a color donde se evidencien
los elementos logisticos
sclicitados y el desarrollo del
evento.
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entre dulceros

de alimentos,

tradicionales,
gastrénomos y artesanos de la ciudad
de Monteria, quienes seran ubicados
en stands v carpas para la oferta de sus
productos. Asimismo, se dispondra de
una zona de comedor para el consumo

complementada con

areas dotadas de juegos de mesa

destinadas al

recreacion de los asistentes

esparcimiento y la

dispuso de una zona de
comedor para el consumo de
alimentos, complementada con
areas dotadas de juegos de
mesa destinadas al
esparcimiento y la recreacion
de los asistentes, dicho evento
tuvo la participacion de mas de
50.000 mil personas durante
los 8 dias de ejecucion.

DESCRIPCION

CANT

Dias

DESCRIPCION | CANT | DIAS

Alquiler de stand en estructura
de madera y/o metalica de
3mts de alto x2mts de ancho
con techo impermeable,
meseén de 2mts de largo y un
metro de ancho brandeado
con el logo del festival, logo de
la alcaldia y nombre del
emprendimiento y/o dulcero.

120

Alquiler de silla plastica sin
brazo blanca, de medidas:
Largo 46,5 cm Ancho 49,5 cm
Alto 89,0 cm

1500

Alquiler de silla plastica nifio de
medidas 37,5cm x 53,5¢m X
38,0cm

20

Alguiler de stand
en estructura de
madera yio
metalica de 3mts
de alto x2mts de
anchc con techo
impermeable,
meson de 2mts de
largo y un metro de
ancho brandeado
con el logo del
festival, logo de la
alcaldia y nombre
del
emprendimiento
yfo dulcero.

120 8

Alquiler de mesa plastica
vestida de medidas: largo
72,0cm; ancho 72,0cm x
72,0cm

30

Alguiler de mesones largos de
10 puestcs abatibles vestidos
medios 7" (210 cm)

30

Alguiler de silla
plastica sin brazo
blanca, de
medidas: Largo
46,5 cm Ancho
49,5 cm Alto 89,0

1500 8

Algquiler de mesa plastica
nifio  de medidas: largo
70.7cm; ancho 72.0cm x
72,0cm

cm
Alguiler de silla 20 8
plastica nifio de

medidas 37,5cm x
53,5cm x 38,0cm

Personal de apoyo logistico

10

' Alquiler pantalla led 6x4mts de
6 pitch, con soportes y puestes

Alquiler de mesa 30 g
plastica vestida de

Sonido para 1000 personas
LINE ARRAY - Espacio
abierto y cerrado (para
agrupaciones musicales, voz y
pc) sistema RCF  con
monitoreo Yorkbille,
microfoneria necesaria
parales, consola digital

medidas: largo

72,0cm; ancho

72,0cm x 72,0cm

Alquiler de 30 8
mesones largos de

10 puestos

abatibles vestidos
medios 7" (210 cm)

Sonido para 2000 personas
LINE ARRAY - Espacio
abierto y cerrado (para
agrupaciones musicales, voz y
pc) sistema RCF  con
monitoreo Yorkbille,
microfoneria necesaria
parales, consola digital

Alguiler de mesa 5 8
plastica nino de
medidas: largo
70.7cm; ancho
72,0cm x 72,0cm

Personal de apoyo 10 8
logistico

Alguiler de tarima de 9,
60mts x4,80mts con piso
antideslizante negro, faldén

negro y escalera de acceso

Alquiler  pantalla 1 1
led 6xdmts de 6
pitch, con soportes

Alguiler de techo 12x6
soportado con elevadores o
yinas

Alquiler de carpa 4x4 lona

30

Yy puestes
Sonido para 1000
personas LINE 1 B

ARRAY - Espacio
abierto y cerrado
{para
agrupaciones

musicales, voz y

b. Video filmico con una
duracion minima de 5 minutos
de la realizacion del evento.,

G Planilla de entrega de
los kits a los dulceros,
gastrébnomos y artesanos
previamente inscritos para

participar en el evento que
relacione como minimo; No.
de contrato, objeto, fecha de
realizacién, fechas de
inscripcion, nombres y
apellidos, No. de cédulas de
los participantes, nombre del
emprendimiento y firma.

d. Certificado de entrada
a almacén Municipal de los
elementos a que haya lugar.

DiAs

DESCRIPCION | GANT

Alquiler de stand
en estructura de
madera yio
metalica de 3mts
de alto x2mts de
ancho con techo
impermeable,
meson de 2mts de
largo y un metro de
ancho Bbrandeado
con el logo del
festival, lego de la
alcaldia y nombre
del
emprendimiento
y/o dulcero.

120 8

Alquiler de silla
plastica sin brazo
blanca, de
medidas: Largo
46,5 cm Ancho

48,5 cm Altc 89,0

1500 8

cm
Alguiler de silla 20 8
plastica nifo de

medidas 37 .5cm x
53,5cm x 38 Ocm

Alguiler de mesa 20 8
plastica vestida de
medidas: largo
72,0cm; ancho
72 0cmx 72 Ocm

Alquiler de 30 8
mesones larges de
10 puestos
abatibles vestidos
medios 7" (210 cm)

Alquiler de mesa 5 8
plastica nifio de
medidas: largo
70.7cm; ancho

72,0cm x 72,0cm
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blanca o institucional pc) sistema RCF Personal de apoyo 10
Algquiler micréfono 1 con monitareo logfstico
inaldmbrico de mano con Yorkbille, Alquiler  pantalla 1
frecuencia méxima 12000 microfoneria iy Bals: da: G
KHz : i pitch, con soportes

. necesana' para es, uestes
Luces par led 64 de 3 vatios 10 con§oka digital Sonido para 1000
Cabezas robéticas 230w Beam 2 Sonido para 2000 personas  LINE 1
7R personas LINE 1 ARRAY - E ;

‘ _ ARRAY - Espacio iR
Alquiler  planta  eléctrica 1 abierto y cerrado abierto y cerradc
93.000KVA por dia (para (para agrupaciones
Alctqui!er |Refllje[ctor led 50W uso | 10 ?F?J:il;ﬁa‘?;:”eso musicales, voz y
exterior luz blanca . voz y "

: c) sistema RCF
Punto o extensiones eléctricos | 150 pc) sistema RCF b :
con monitoreo con monitoreo
Alquiler de carpa camerino de 1 Yorkbille, Yorkbille,
L e neceaath por pair
quiler de aire portatil 12. i es, ;
BTU consola digital necesarla‘ Parafes‘
Decoracion y ambientacion del Alguiler de tarima consola digital
lugar del desarrollo del festival de 9, 60mts 1 Sonido para 2000
del dulce durante & dias con x4,80mts con piso personas LINE 1
los siguientes elementos; Tres antideslizante ARRAY - Espacio
espot de fotos con medidas de negro, falddn abierto y cerrado
2x2 con tematicas alusivas a negro y escalera (para agrupaciones
dulces tipicos, gque contengan 1 de acceso musicales, voz y
elementos  tipicos  como Alquiler de techo 1 pc) sistema RCF
mecedoras, canastos 12x6  soportado con monitoreo
artesanales y pilones, con con elevadores o Yorkbille,
iluminacion  tipo led o yinas microfoneria
gqualdas. Seis estas:l(_)nes Alquiler de carpa 30 necesaria parales,
alusivas a los dulces tipicos, Al fons Blaes o consola digital
que contengan cada una: s Alguiler de tarima
luces led yfo guirnaldas, Institucional de 9, 60mts 1
canoas artesanales Alquiler microfono 1 x4,80mts con pise
elaboradas  en madera, inalambrico de antideslizante
cargadas con frutas tallgdas - . negro, faldén negro
en icopor en alto relieve, ; y escalera de
elementos tipicos de la region frecuencia acceso
g iluminacién en luces led o maxima 12000 Alquiler de techo 1
guirnaldas, iluminacién del kHz 12x6 soportado
centro del parque, pasillos y con elevadores o
espacios entre los stands HisRs Par Ik oA e yinas
de dulceros con guirnaldas y/o de 3 vatios Alquiler de carpa | 30
bancfennes estilo feria para Cabezas roboticas 2 4x4 lona blanca o
ambientar y decorar el lugar. 230w Beam 7R institucional
Alguiler de pértico- estructura 1 Alquiler planta 1 ; T
len forma de arco con i Alquiler micréfono 1
impresiones SR ARG ) inalambrico de
Kit que contenga: una tula en 20000k pordia mano con
material impermeable liviano, | Alguiler Reflector | 10 R B
unicolor, con cordén ajustable, led 50W uso 12000 kHz
de medidas minimo de exterior luz blanca
20x30cm, la tula debe traer Punto o 150 Luces par led 64 de 10
una gorra y un delantal extensiones 3 vatios
marcado con logo previamente eléctricos Cabezas robolcas 2
definido por el supervisor del Alquiler de carpa 1 B
proyecto camerino de 12x6 230“" e
Kit de juegos de mesa; - no incluye aire Alguiler planta 1
campuesto por: 2 tableros de 1 Alguiler de aire 1 eléctrica
parques con fichas incluidas, 2 portatil 12.000 BTU §3.000KVA por dia
Itabte_ros de Iajedrez con fichas Decoracion y Alquiler Reflector 10
!ncimdas,2]uegosd_ecartas,2 ambientacion del led 50W  uso
Juegos Jenga, 2 juegos de lugar del desarrollo exterior luz blanca
cane‘ls’ UNO, 2 juegos de del festival del Punto o 150
domino. dulce durante 8 SanEinhes
Alguiler micréfono de 8 dias con los ; elactricos
diadema con respuesta de siguientes ;
frecuencia 60Hz- 13kHz elementos:  Tres ?a]:?\:l.:z;odze 01.91:;2; !
Alguiler de bafios portatiles - 8 espot de fotos con - no incluye aire
incluye  asistencia,  papel medidas de 2x2 Rl e e ]
higiénico, ambientador, toalla con tematicas T4l 12.000 BTU
Je NG alusivas a dulces EO il Le
i gcaracion
Presentador y/o animador 1 lipicos, Que T dey|
durante teda la jornada diara contarigan
e 7 elementos tipicos lugar del c_iesarrollo
€rmiso wayco como mecedoras, del festival del
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Profesional en educacién canastos dulce durante 8
basica con énfasis en musica 1 artesanales ¥ dias con los
ylo artistica, con minimo dos pilones, con siguientes 1
afios de experiencia general y lluminacién tipo led elementos:  Tres
experiencia especifica como o guirnaldas. Seis espot de fotos con
asesor en dos (2) Proyectos estaciones medidas de 2x2
y/o festivales culturales alusivas a Jos con tematicas
dulces tipicos, que alusivas a dulces
contengan  cada tipicos, que
una: luces led y/o contengan
guirnaldas, canoas elementos tipicos
artesanales como mecedoras,
elaboradas en canastos
madera, cargadas artesanzles y
con frutas talladas pilones, con
en icopor en alto iluminacion tipo led
relieve, elementos 0 guirnaldas. Seis
tipicos de la regign estaciones
€ iluminacién en alusivas a los
luces led 0 dulces tipicos, gue
guirnzldas, contengan  cada
iluminacion del una: luces led y/o
centro del pargue, guirnaldas, canoas
pasillos y espacios artesanales
entre los stands elaboradas an
de dulceros con madera, cargadas
guirnaldas yfo con frutas talladas
banderines estilo en icopor en alto
feria para relieve, elementos
ambientar y tipicos de la regicn
decorar el lugar. e iluminacion en
Alguiler de portico- 1 luces led o
estructura en guirnaldas,
forma de arco con iluminacion  del
impresiones centro del parque,
Kit que contenga: pasillos y espacios
utid fula 24 entre los stands
tiaterial 150 de dulceros con
impermeable guirnaldas ylo
liviano,  unicolor, bandefines. esfilo
con cordon feria para
ajustable, de ambientar Y
medidas  minimo decorar el lugar.
de 20x30cm, latula Alguiler de portice- 1
debe traer una estructura en forma
gorra y un delantal de arco  con
marcado con logo impresiones
previamente Kit que contenga:
definidko por el una tula en
supervisor del material 150
proyecto impermeable
Kit de juegos de liviano,  unicolor,
mesa; compuesto con cordon
por: 2 tableros de 1 ajustable, de
parqués con fichas medidas minimo
incluidas, 2 de 20x30cm, la tula
tableros de ajedrez debe traer una
con fichas gorra y undelantal
incluidas, 2 juegos marcado con logo
de cartas, 2 juegos previamente
Jenga, 2 juegos de definido  por el
cartas UNO, 2 supervisor del
juegos de domind. proyecto
Alquiler micréfono 8 Kit de juegos de
de diadema con mesa, compuesto 4
respuesta de por: 2 tableros de
frecuencia 60Hz- parqués con fichas
13kHz incluidas, 2
Alquiler de bafios 8 tableros de ajedrez
portatiles - incluye son | fichas
asistencia, papel incluidas, 2 juegos
higiénico, de cartas: 2 juegos
ambientador, tozlla Jenga, 2 juegos de
de manos _cartas UNO._ 2
Presentadcr  ylo 1 Juejes G Joming,
Alguiler micréfono 8

animador durante
toda la jornada
diaria

de diadema con
respuesta de
frecuencia 60Hz-

Edificio Antonio de la Torre y Miranda. C| 27 # 3 - 16 Monteria - Cordoba Tel, 604 791 07 20 www.monteria.gov.co




Alcaldia de SECRETARIA DE CULTURA MUNICIPAL
MONTE i Procedimiento para la Gestion Contractual
i T Informe Final de Supervisién del contrato SA-SCM-003-2026
Permiso Sayco 1 1 13kHz j
Profesional en Alguiler de bafios 8 8
educacién basica 1 8 portatiles - incluye
con énfasis en asistencia, papel
musica ylo higiénico,
artistica, con ambientador, toalla
minimo dos afios de manos
de experiencia Presentador  y/o 1 8
general y animador durante
EXperiencia toda la jormada
especifica como diaria
?’?’E)s':;t:: dos 5}2(3 Permiso Sayco 1 1
festivales Profesianal en
culturales educacion basica 1 8
con énfasis en
miisica ylo
artistica, con
minimo dos afios
de experiencia
general y
experiencia
especifica  como
asesor en dos (2)
L Proyectos ylo
festivales
culturales

2. Garantizar el desarrollo de una agenda
cultural durante los ocho (08) dias de
eventos en el marco del festival
gastronémico, donde se realicen
multiples muestras artisticas de musica,
danza y teatro, dirigidas a residentes y
fordneos, para lo cual se debera cumplir
con lo siguiente:

Garantizamos el desarrolie de
la agenda cultural durante los
ocho (08) dias de eventos en el
marco del festival del dulce y
artesanias, donde se llevaron a
cabo  multiples  muestras
artisticas de musica, danza y
teatro, dirigidas a residentes y
foraneos.

i AGENDA CULTURAL AGENDA CULTURAL
DESCRIPCION SANT DIAS DESCRIPCION cANT  [DlAS
[Servicio de Recreacion ludico - [Servicio de
musical el cual debera estar Recreacian ludico -
iconfermado por cinco personas: musical el cual
dos (2) gue estaran en servicio debiers estar
{de pintucaritas, 2 operadores de e por
‘uegos y un animador, estas cinco personas: dos
clividades tendran una .
a2 {2) que estarin en
uracién diaria de tres (3) horas 1 8 o
lservicic de 1 8

estaran dirigidas a los nifios y
inas asistentes al festival. Se
levaran a cabo jornadas de
pinturas y juegos para lo cual
deben aportar crayones,
artulinas en octavos, temperas
y pinceles, juegos y maieriales
ididacticos como aros, pelotas,
bisuteria y un juego del avién
impreso en banner con imagen
real para instalar en el piso.

DIA 1

LUNES 30 DE MARZO INAUGURACION

Presentacion y/o animacion con 1 i
D] durante la jornada de
inauguracion como intermedics
entre las presentaciones de
agrupaciones y/o artistas

Presentacién musical en viva de
agrupaciones musicales locales
de gran trayectoria en diversos

pintucaritas, 2
operadores de juegos
v un animador, estas
actividades tendran
una duracién diaria
de tres (3) horas y
lestaran dirigidas a los
nifios ¥ nifias
asistentes al festival.
Se llevardan a cabo
jornadas de pinturas
v juegos para lo cual
deben
craycnes, cartulinas
en octavos, temperas
y pinceles, juegos y
mmateriales diddcticos
como aros, pelotas,
bisuteria y un juego
del avion impreso en
banner con imagen
real para instalar en

gportar

Una vez revisado el informe
presentado por el contratista en
el cual se evidencia el
desarrollo de estg actividad,
Me permito informar que el
contratista cumple
tecnicamente cen lo requerido
y  establecido en los
requerimientos contenidos en
el contrato, SA-SCM-003-2026
en el cual presentc y se
evidencio:

A diez (10) fotografias a
color donde se evidencien los
elementos log/isticos
solicitados y el desarrollo del
evento.

b. Video filmico con una
duracion minima de 10 minutos
de la realizacion del evento.

AGENDA CULTURAL

DESCRIPCION ICANT  [DlAS

Servicio de
Recreacién lidico

musical el cual
deberd estar
lconformado por
lcinca personas: dos
2} gue estaran en
servicio de il 8
pintucaritas, 2
operadores de juegos
y un animador, estas
actividades tendran
una duracion diaria
de tres (3) horas y
estardn dirigicas a los
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e,

generos y formatos de 8
integrantes, durante una hora
de duracion, incluye transporte

Muestra Cultural (Fandange,
Cumbia, Porro, Cantantes, Pitos
ly tambores) Tanda x 1 hora

DiA 2

MARTES 31 DE MARZO

Muestra de danza local ya sea

n ritmos tradicionales o
Fﬂodemos, nacionales 0
internacionales. Minimo una
hora de duracién, incluye
vestuario,  escenografia vy
transporte; grupg de 10
integrantes.

Obra teatral yfo teatro de
marionetas y/o mondlogos, de
minimo una hora de duracion,
ncluye vestuario,
musicalizacién y/o animacién,
escenografia de acuerdo con la
obra a presentar y transporte.

Muestra  Cultural (Fandango,

tambores) Tanda x 1 hora

Cumbia, Porro, Cantantes, Pitos y

DIA 3

MIERCOLES 1 DE ABRIL

Obra teatral ylo teatro de
marionetas y/o mondlogos, de
minimo una hora de duracién,
incluye vestuario,
musicalizacion y/o animacion,
escenografia de acuerdo con la
cbra a presentar y transporte.

Presentacign musical en vivo de
agrupaciones musicales locales

~~Ide gran trayectoria en diversos

Jéneros y formatos de 8
integrantes, durante una hora
de duracién, incluye transporte

Muestra Cultural (Fandango,
Cumbia, Porro, Cantantes, Pitos
y tambores) Tanda x 1 hora

DIA 4

JUEVES SANTO 2 DE ABRIL

Performance featral y/o obra
con minimo 12 actores en
escena que relate y exponga los
hechos biblicos alusives a la
fecha, obra que reviva el
profundo y conmovedor relato
de la Pasion de Cristo. A traves
de wuna narrativa intensa vy
visualmente impactante, pieza
lque nos invite a acompafiar a
Jeslis en sus ultimas horas,
desde el ineludible peso del
destino hasta el climax de su
Eacriﬁcio. Con puesta en

scena entrelazada con
omentos de dolor, esperanza

!el piso. nifios v nifias
asistentes al festival.
DiA 1 Se llevardn a cabo
jornadas de pinturas
LUNES 30 DE MARZO INAUGURACION { - 4
v juegos para lo cual
Presentacion v/o s 1 ehen apo'rtar
bnimacién  con D crayones, cartulinas
durante la jornada de tn c_;ctavos, t.ernperas
inauguracion  como pmc_eles, l_m?gols ¥
e v il materiales didacticos
presentaciones  de cu’:lmo ,aros, pe!otas,
L Giiatires v/o bISUtE!‘I‘a v un juego
s Fifctas del avidn impresc en
banner con imagen
Presentacién musical real para instalar en
en vivo de el piso.
Agrupaciones 2 1 0
musicales locales de DAL
ran t i
e R, R LUNES 30 DE MARZO INAUGURACION
diversos géneros vy
formatos  de 8 Presentacion  y/o 1 1
integrantes, durante animacion  con  Dj
una hora de duracidn, durante la jornada de
incluye transporte inauguracién  como
intermedios entre las
Muestra Cultural 2 1 .
4 presentaciones  de
(Fandango, Cumbia, ;
Porro Cantantes e we
arte, " artistas
Pitos y tambores)
Tanda x 1 hora Prasentacién musical
=3 en vivo de
agrupaciones 2 1
VIARTES 31 DE MARZO rmusicales }acaI‘e5 de
Bran trayectoria en
Muestra de danza diversos generos y
local ya sea en ritmos formatos de 8
tradicionalés o 1 1 integrantes, durante
modernos, una hora de duracion,
Warionalas & incluye transporte
internacionales.
Srn Muestra Cultural 2 1
Minimo una hora de :
o _ (Fandango, Cumbia,
duracion, incluye
i Porro, Cantantes,
vestuario, ;
: Pitos y tambores)
lescenografia Y
Tanda x 1 hora
transporte; grupo de
10 integrantes. DIA 2
Obra  teatral  y/o MARTES 31 DE MARZO
teatro de marionetas
/o monologos, de % i Muestra de danza
minimo una hora de local ya sea en ritmos
duracion, incluye tradicionales o 1 i
\vestuario, modernaos,
musicalizacion ~ y/o nacionales o
animacion, internacionales.
escenografia de Minimo una hora de
acuerde con la obraa duracion, incluye
presentar ¥ vestuario,
transporte. lescenografia y
transporte; grupo de
Muestra Cuhurtal 1 1 10 integrantes.
(Fandango, Cumbia,
Porro, Cantantes, Pitos Obra teatral y/o
v tambores) Tanda x 1 teatro de marionetas
hora ly/o mondlogos, de 1 1
minimo una hora de
DIA3 duracion, incluye
Westuario,
MIERCOLES 1 DE ABRIL R ——
usicalizacién  y/o
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y redencion, explorando tanto la
humanidad como la divinidad de
un hombre destinado a cambiar
| curso de la historia. Con
interpretaciones magistrales y
un disefio escénico que
fuerce cada emocién, y que
busque provocar una reflexion
rofunda sobre el amor
incondicional, el sufrimiento y la
trascendencia del perdén.

Presentacion grupo coral local,
con minimo 10 integrantes para
interpretacién  de musica
religiosa durante una hora,
incluye transporte al lugar del
Fvemo

L

DIA 5

VIERNES SANTO 3 DE ABRIL

Performance teatral y/o obra
son minime 12 actores en
lescena que relate y exponga los
hechos biblicos alusivos a la
fecha, obra que reviva el
profundo y conmovedor relato
de |z Pasién de Cristo. A traves
de una narrativa intensa y
visualmente impactante, pieza
que nos invite a acompanar a
Jesus en sus Gltimas horas,
desde el ineludible peso del
destino hasta el climax de su
sacrificic.  Con puesta en
lescena entrelazada con
momentos de dolor, esperanza
v redencion, explorando tanto la
humanidad como |a divinidad de
un hombre destinado a cambiar
el curso de la historia. Con
interpretaciones magistrales vy
un disefio escénico que
refuerce cada emocion, y que

busque provocar una reflexion

arofunda  sobre el  amor
incondicional, el sufrimiento y la

trascendencia del perddn.

Muestra Cultural (Fandango,
Cumbia, Porro, Cantantes, Pitos
v tambores) Tanda x 1 hora

DiA B

SABADO DE GLORIA 4 DE ABRIL

Presentacién musical en vivo de
agrupaciones musicales locales
de gran

trayectoria en diversos géneros
ly formatos de 8 integrantes,
durante una hora de duracién,
incluye transporte

Muestra Cultural (Fandango,
Cumbia, Porrg, Cantantes, Pitos
y tambores) Tanda x 1 hora

DIAT7

(Obra  teatral v/o
teatro de marionetas
v/c mondlogos, de 1
iminimo una hora de
duracion, incluye
vestuario,

musicalizacion  y/o
animacion,

escenografia de
acuerdo con la obra a
presentar y
transporte.

-

Presentacion musical
en vivo de
grupaciones
musicales locales de
pran trayectoria en
diversos generos y
formatos de 8
integrantes, durante
una hora de duracidn,
incluye transporte

Muestra Cuiltural 2

Fandango, Cumbia,
Porro, Cantantes,
Pitos y tambores)
Tanda x 1 hora

Dia 4

JUEVES SANTO 2 DE ABRIL

Performance teatral
\v/o obra con minimo
12 actores en escena
gue relate y exponga
los hechos biblicos
lalusivos a la fecha,
obra que reviva el

profundo Y
conmovedor  relato
de la Pasion de Cristo. 1

A través de wuna
narrativa intensa vy
visualmente

impactante, pieza
que hos invite a
lacompanfiar a Jesds en
sus Ultimas horas,
desde el ineludible
peso  del destino
hasta el climax de su
lsacrificio. Con puesta

en escena
lentrelazada con
momentos de dolar,
lesperanza ¥

redencion,
lexplorande tanto la
humanidad como la
divinidad de un
hombre destinado a
cambiar el curso de la
historia. Con
linterpretaciones
magistrales y un
disefio escénico que
refuerce cada
[emocidn, vy que

nimacion,
escenografia de
cuerdo con la obra a
presentar ¥
transporte.
Muestra Culturall 1

Fandango, Cumbia,
Porro, Cantantes, Pitos|
v tambores) Tanda x 1
hora

DIA 3

MIERCOLES 1 DE ABRIL

Obra teatral vy/o
teatro de marionetas
v/o mondlogos, de
minimo una hora de
duracidn, incluye
vestuario,
musicalizacién ~ y/o
lanimacidn,
escenografia de
cuerdo con la obraa
Ipresentar ¥
transporte.

Presentacion musical
en vivo de
agrupaciones
musicales locales de
gran trayectoria en
diversos géneros vy
formatos  de 8
integrantes, durante
una hora de duracion,
incluye transporte

Muestra Cultural 2
(Fandango, Cumbia,
Porro, Cantantes,
Pitos y tambores)
Tanda x 1 hora

DiA4

JUEVES SANTO 2 DE ABRIL

Performance teatral
ly/o obra con minimo
12 actores en escena
que relate y exponga
los hechos hiblicos
alusivos a la fecha,
obra que reviva el

profundo i
conmovedor  relato
de la Pasion de Cristo. 1

A través de una
narrativa intensa vy
visualmente

impactante, pieza
gque nos invite a
)acompanfar a Jesus en
sus  dltimas  horas,
desde el ineludible
peso del destino
hasta el climax de su
sacrificio, Con puesta

Informe Final de Supervisién del contrato SA-SCM-003-2026 J
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DOMINGO DE RESURECCION 5 DE ABRIL

Presentacion musical en vive de
agrupaciones musicales locales
de gran trayectoria en diversos 2 1
generos y formatos de 8
integrantes, durante una hora
de duracion, incluye transporte

DIA 8

LUNES 6 DE ABRIL

grupaciones musicales locales
de gran trayectoria en diversos 1 1
ceneros y formatos de 8
integrantes, durante una hora
ce duracion, incluye transporte

!aPresentacién musical en vivo de

Muestra Cultural (Fandango, 1 1
Cumbia, Porro, Cantantes, Pitos
v tambores) Tanda x 1 hora

Muestra de danza local ya sea
en ritmos tradicionales o
modernos, 1 1

nacionales o internacionales.
Minime una hora de duracion,
incluye vestuario, escenografia
y transporte; grupo de 10
integrantes.

busque provocar una
reflexion  profunda
sobre el amor
incondicional, el
sufrimiento v la
trascendencia del
perdon.

Presentacion  grupo

coral local, con
minimo 10
integrantes para
interpretacion de
mdsica religiosa

durante una hora,
incluye transporte al
ugar del evento

Dias

VIERNES SANTO 3 DE ABRIL

Performance teatral
/o obra con minimo
12 actores en escena
que relate y exponga
los hechos biblicos
alusivos a la fecha,
obra que reviva el
profundo v
conmovedor relato
de la Pasidn de Cristo.
A través de una
narrativa intensa y
visualmente

impactante, pieza
gue nos invite a
acompafiar a Jesus en
sus uitimas  horas,
desde el ineludible
peso del destino
hasta el climax de su
sacrificio. Con puesta

en escena
entrelazada con
momentos de dolor,
esperanza y
redencion,

explorando tanto la
humanidad como la
divinidad de un
hombre destinado a
cambiar el curso de la
historia. Con
interpretaciones

magistrales  y  un
disefio escénico gue
refuerce cada
emacion, vy  que
busque provocar una
reflexion  profunda
sobre el amor
incondicional, al
sufrimiento y la

trascendencia del
perdon,

Muestra Cultural
Fandango, Cumbia,
Porro, Cantantes,

en escena
entrelazada con
momentos de dolor,
esperanza v
redencion,

explorando tanto la
humanidad como la
divinidad de un
hombre destinado a
cambiar el curso de la
historia. Con
interpretaciones

magistrales y un
diseno escénico que
refuerce cada
mocidn, y que
lbusque provocar una

reflexién  profunda
sobre el amor
incondicional, el
sufrimientoc vy la
trascendencia del
perdon.

Presentacion  grupo

icoral local, con
minimo 10
integrantes para
interpretacion de
musica religiosa

durante una hora,
incluye transporte al
lugar del evento

DiAS

VIERNES SANTO 3 DE ABRIL

Performance teatral
/o obra con minimo
12 actores en escena
lque relate y exponga
los hechos biblicos
lalusivos a la fecha,
obra gue reviva el
profundo %
conmovedor  relato
de la Pasion de Cristo.
A través de una
narrativa intensa y
wisualmente

impactante, pieza
que nes invite a
acompafiara Jests en
lsus  Gltimas horas,
idesde el ineludible
peso del destino
hasta el climax de su
sacrificio. Con puesta

en escena
entrelazada con
momentos de dolor,
esperanza ¥
redencion,

explorando tanto la
humanidad como la
divinidad de un
hombre destinado a
cambiar el curso de la
historia. Con
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Pitos y tambores)
Tanda x 1 hora

DiA 6

SABADO DE GLORIA 4 DE ABRIL

Presentacion musical
n vivo de
Egrupaciones
Lnusicales locales de
ran trayectoria en
diversos géneros y
formataos de 8
integrantes, durante
una hora de duracion,
ncluye transporte

Muestra Cultural
(Fandango, Cumbia,
Parro, Cantantes,
Pitos y tambores)
Tanda x 1 hora

DiA7

DOMINGO DE RESURECCION 5 DE ABRIL

Presentacion musical
en vivo de
lagrupaciones
musicales locales de
leran trayectoria en
diversos géneros
formatos de 8
integrantes, durante
una hara de duracidn,
incluye transporte

Dia 8

LUNES 6 DE ABRIL

Presentacion musical
en vivo de
agrupaciones
musicales locales de
gran trayectoria en
diversos géneros vy
formatos de 8
integrantes, durante
una hora de duracion,
incluye transporte

Muestra Cultural
(Fandango, Cumbia,
Parro, Cantantes,
Pitos y tambores)
Tanda x 1 hora

Muestra de danza
local ya sea en ritmos

tradicionales 0
modernos,
nacionales o

internacionales.
Minimo una hora de
duracidn, incluye
wvestuario,
escenografia v
Lransporte; gErupo de

interpretaciones
magistrales y un
diseno escenico gue
refuerce cada
mocién, vy  que
USqQUE provacar una
reflexiéon  profunda
sobre el amor
incondicional, el
sufrimiento vy Ila
trascendencia del
perddn.

Muestra Cultural 3 1
(Fandango, Cumbia,
Poerro, Cantantes,
Pitos y tambores)
Tanda x 1 hora

DiA 6

SABADO DE GLORIA 4 DE ABRIL

Presentacion musical
n vivo de
grupaciones 2 1
usicales locales de
ran trayectoria en
ldiversos géneros y
formatos de 8
integrantes, durante
Lna hora de duraciéh,
incluye transporte

Muestra Cultural 1 1
(Fandango, Cumbia,
Parro, Cantantes,
Pitos 'y tambores)
Tanda x 1 hora

DIA7

DOMINGO DE RESURECCION 5 DE ABRIL

Presentacién musical
en vivo de
aprupaciones
musicales locales de
lgran trayectoria en
diversos géneros vy
formatos  de 8
integrantes, durante
una hora de duracion,
incluye transporte

DlA g

LUNES & DE ABRIL

Presentacion musical
en vivo de
@grupaciones
musicales locales de
lgran trayectoria en
diversos péneros vy
formataos de 8
ntegrantes, durante
una hora de duracion,
incluye transporte

Muestra Cultural 14 L
Fandango, Cumbia,
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10 integrantes. ( ‘

Porro, Cantantes,
Pitos y tambores)
Tanda x 1 hora

Muestra de danza
local ya sea en ritmos

tradicionales 0
modernos,
nacionales o

internacionales.
Minimo una hora de
duracién, incluye
vestuario,
escenografia ¥
transporte; grupo de
10 integrantes.

EJECUCION FINANCIERA

RELACION DE PAGOS

CONCEPTO

DETALLE

VALOR

b

VALOR PENDIENTE POR

PAGAR

Un (1) pago unico final, previa ejecucién del mismo y
presentacion de la cuenta de cobro, acompafiada del
ceriificado de cumplimiento expedido por el supervisor, en
la que conste que las actividades se estan realizando de

acuerdo a los compromisos adquiridos.

$600.000.000

VALOR EJECUTADO

$600.000.000

En atencion a lo relacionado anteriormente, en mi calidad de supervisora del contrato de prestacion
de servicios, se elabora el presente documento a fin de informar acerca de las acciones adelantas
por el contratista, emitiendo concepto:

FAVORABLE 8l
DESFAVORABLE

Para la suscripcion de las actas correspondientes y demés

Dado en Monteria, a los 24 dias del mes de abril del 2026

Proyecto: Monica Zuleta - contratista SCM

e

-
Revisé: Irina Inés Hernandez Bohdrguez - contratista SCM VQ

ﬁ?nite post contractual.
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EL SUSCRITO SUPERVISOR DEL CONTRATO DE SERVICIOS LOGISTICOS
No. SA-SCM-003-2026

CERTIFICA:

Que el CORPORACION SOCIAL PARA EL FOMENTO DEL TALENTO HUMANO Y
EMPRESARIAL DE COLOMBIA - CEMFOCOL, Nit 900847288-4, consorcio representado
legalmente por la sefiora SANDRA MILENA ACOSTA LOPEZ identificada con cedula de
ciudadania N°26.037.087 cumplido a cabalidad con las obligaciones a las que se refiere el
contrato en mencion:;

1. Organizar y desarrollar el festival del dulce y artesanias “La Tradicion Vive® en el municipio

de Monteria, que tendra una duracién de ocho (08) dias vy, se desarrollara en el Parque Simén
Bolivar de la ciudad, para lo cual se debera garantizar la logistica, montaje y desmontaje
necesario para el evento. Esta iniciativa tiene como finalidad primordial promover la exhibicion
y comercializacion de productos gastronémicos tipicos, integrando de manera simultanea
multiples muestras artisticas y culturales dirigidas a la ciudadania en general.

El evento contara con la participacién de ciento cincuenta (150) exponentes, entre dulceros
tradicionales, gastronomos y artesanos de la ciudad de Monteria, quienes seran ubicados en
stands y carpas para la oferta de sus productos. Asimismo, se dispondra de una zona de
comedor para el consumo de alimentos, complementada con areas dotadas de juegos de
mesa destinadas al esparcimiento y la recreacién de los asistentes.

DESCRIPCION CANTIDAD DIAS

Alquiler de stand en estructura de madera y/o metalica de 3mts de
alto x2mts de ancho con techo impermeable, mesdn de 2mts de

largo y un metro de ancho brandeado con el logo del festival, logo 0 8
de |a alcaldia y nombre del emprendimiento y/o dulcero.
Alquiler de silla plastica sin brazo blanca, de medidas: Largo 1500 8
46,5 cm Ancho 49,5 cm Alto 89,0 cm -
Alquiler de silla plastica nifio de medidas 37,5cm x 53,5¢cm x 38,0cm 20 8 e
Alquiler de mesa plastica vestida de medidas: largo 72,0cm; ancho 3
30 8

72,0cm x 72,0cm
Alquiler de mesones largos de 10 puestos abatibles vestidos medios

" 30 8
7" (210 cm)
Alquiler de mesa plastica nifio de medidas: largo 70.7cm; ancho 5 8
72.0cm x 72,0cm
Personal de apoyo logistico 10 8
Alguiler pantalla led 6x4mts de 6 pitch, con soportes y puestes 1
Sonido para 1000 personas LINE ARRAY - Espacio abierto y
cerrado (para agrupaciones musicales, voz y pc) sistema RCF con 1 8

monitoreo Yorkbille, microfoneria necesaria parales, consola digital

Sonido para 2000 personas LINE ARRAY - Espacio abierto y
cerrado (para agrupaciones musicales, voz y pc) sistema RCF con 1 1
monitoreo Yorkbille, microfoneria necesaria parales, consola digital

Alquiler de tarima de 9, 60mts x4,80mts con piso antideslizante

; 1 8
negro, faldon negro y escalera de acceso
Alquiler de techo 12x6 soportado con elevadores o yinas 1 8
Alquiler de carpa 4x4 lona blanca o institucional 30 8
Alquiler micréfono inalambrico de mano con frecuencia maxima 1 8
12000 kHz
Luces par led 64 de 3 vatios 10 8
Cabezas roboticas 230w Beam 7R 2 8
Alquiler planta eléctrica 93.000KVA por dia 1 8
Alquiler Reflector led 50W uso exterior luz blanca 10 _ 8
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Punto o extensiones eléctricos 150 1 —\
Alquiler de carpa camerine de 12x6 - no incluye aire 1 8
Alquiler de aire portétil 12.000 BTU 1 8

Decoracién y ambientacion del lugar del desarrollo del festival del
dulce durante 8 dias con los siguientes elementos: Tres espot de
fotos con medidas de 2x2 con tematicas alusivas a dulces tipicos,
que contengan elementos tipicos como mecedoras, canastos
artesanales y pilones, con iluminacion tipo led o guirnaldas. Seis
estaciones alusivas a los dulces tipicos, que contengan cada una:
luces led y/o guirnaldas, canoas artesanales elaboradas en madera,
cargadas con frutas talladas en icopor en alto relieve, elementos
tipicos de la regiéon e iluminacion en luces led o guirnaldas,
iluminacion del centro del parque, pasillos y espacios entre los
stands de dulceros con guirnaldas y/o banderines estilo feria para
ambientar y decorar el lugar.

Alquiler de pértico- estructura en forma de arco con impresiones 1 8

Kit que contenga: una tula en material impermeable liviano, unicolor,
con cordon ajustable, de medidas minimo de 20x30cm, la tula debe

traer una gorra y un delantal marcado con logo previamente definido L t
por el supervisor del proyecto

Kit de juegos de mesa; compuesto por: 2 tableros de parqués con

fichas incluidas, 2 tableros de ajedrez con fichas incluidas, 2 juegos 1 1
de cartas, 2 juegos Jenga, 2 juegos de cartas UNO, 2 juegos de

domind.

Alguiler micréfono de diadema con respuesta de frecuencia 60Hz- 8 4
13kHz

Alquiler de bafios portatiles - incluye asistencia, papel higiénico, 8 8
ambientador, toalla de manos

Presentador y/o animador durante toda la jornada diaria 1 8
Permiso Sayco 1 1
Profesional en educacién basica con énfasis en musica y/o artistica,

con minimo dos afios de experiencia general y experiencia 1 8

especifica como asesor en dos (2) Proyectos y/o festivales culturales

2. Garantizar el desarrollo de una agenda cultural durante los ocho (08) dias de eventos en el mar
del festival gastronémico, donde se realicen multiples muestras artisticas de musica, danza y teatr
dirigidas a residentes y fordneos, para lo cual se debera cumplir con lo siguiente:

AGENDA CULTURAL
DESCRIPCION CANTIDAD DIAS

Servicio de Recreacion ludico - musical el cual debera estar conformado
por cinco personas: dos (2) que estaran en servicio de pintucaritas, 2
operadores de juegos y un animador, estas actividades tendran una
duracion diaria de tres (3) horas y estaran dirigidas a los nifios y nifias
asistentes al festival. Se llevaran a cabo jornadas de pinturas y juegos 1 8
para lo cual deben aportar crayones, cartulinas en octavos, temperas y
pinceles, juegos y materiales didacticos como aros, pelotas, bisuteria y un
juego del avién impreso en banner con imagen real para instalar en el piso.

DIA 1
LUNES 30 DE MARZO INAUGURACION

Presentacion y/o animacion con Dj durante la jornada de inauguracion 1 1
como intermedios entre las presentaciones de agrupaciones y/o artistas

Presentacion musical en vive de agrupaciones musicales locales de gran

trayectoria en diversos géneros y formatos de 8 integrantes, durante una 2 1
hora de duracion, incluye transporte
Muestra Cultural (Fandango, Cumbia, Porro, Cantantes, Pitos y tambores) 2 1

Tanda x 1 hora

DIA2
MARTES 31 DE MARZO
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Muestra de danza local ya sea en ritmos tradicionales o modernos,
nacionales o internacionales. Minimo una hora de duracion, incluye
vestuario, escenografia y transporte; grupo de 10 integrantes.

Obra teatral y/o teatro de marionetas y/o monologos, de minimo una hora
de duracion, incluye vestuario, musicalizacion y/o animacién,
escenografia de acuerdo con la obra a presentar y transporte.

Muestra Cultural (Fandango, Cumbia, Porro, Cantantes, Pitos y tambores
Tanda x 1 hora

DIA 3

MIERCOLES 1 DE ABRIL

Obra teatral y/o teatro de marionetas y/o mondélogos, de minimo una hora
de duracion, incluye vestuario, musicalizacion y/o animacion,
escenografia de acuerdo con la obra a presentar y transporte.

Presentacion musical en vivo de agrupaciones musicales locales de gran
trayectoria en diversos géneros y formatos de 8 integrantes, durante una
hora de duracion, incluye transporte

Muestra Cultural (Fandango, Cumbia, Porro, Cantantes, Pitos y tambores)
Tanda x 1 hora

DIA 4

JUEVES SANTO 2 DE ABRIL

Performance teatral y/o obra con minimeo 12 actores en escena que relate
y exponga los hechos biblicos alusivos a la fecha, obra que reviva el
profundo y conmovedor relato de la Pasién de Cristo. A través de una
narrativa intensa y visualmente impactante, pieza que nos invite a
acompafar a Jesus en sus Ultimas horas, desde el ineludible peso del
destino hasta el climax de su sacrificio. Con puesta en escena entrelazada
con momentos de dolor, esperanza y redencion, explorando tanto la
humanidad como la divinidad de un hombre destinado a cambiar el curso
de la historia. Con interpretaciones magistrales y un disefio escénico que
refuerce cada emocion, y gue busque provocar una

reflexion profunda sobre el amor incondicional, el sufrimiento y la
trascendencia del perdén.

Presentacion grupo coral local, con minimo 10 integrantes para
interpretacion de masica religiosa durante una hora, incluye transporte al
lugar del evento

DIA 5

VIERNES SANTO 3 DE ABRIL

Performance teatral y/o obra con minimo 12 actores en escena que relate
y exponga los hechos biblicos alusivos a la fecha, obra que reviva el
profundo y conmovedor relato de la Pasién de Cristo. A través de una
narrativa intensa y visualmente impactante, pieza que nos invite a
acomparar a Jesus en sus ultimas horas, desde el ineludible pesc del
destino hasta el climax de su sacrificio. Con puesta en escena entrelazada
con momentos de dolor, esperanza y redencién, explorando tanto la
humanidad como la divinidad de un hombre destinadc a cambiar el curso
de la historia. Con interpretaciones magistrales y un disefio escénico que
refuerce cada emocion, y que busque provocar una reflexion profunda
sobre el amor incondicional, el sufrimiento y la

trascendencia del perdoén.

Muestra Cultural (Fandango, Cumbia, Porro, Cantantes, Pitos y tambores)
Tanda x 1 hora

DIA 6

SABADO DE GLORIA 4 DE ABRIL

Presentacion musical en vivo de agrupaciones musicales locales de gran
trayectoria en diversos géneros y formatos de 8 integrantes, durante una
hora de duracién, incluye transporte

Muestra Cultural (Fandango, Cumbia, Porro, Cantantes, Pitos y tambores)
Tanda x 1 hora

DIA 7

DOMINGO DE RESURECCION 5 DE ABRIL
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Presentacion musical en vivo de agrupaciones musicales locales de gran
trayectoria en diversos géneros y formatos de 8 integrantes, durante una 2 1
hora de duracién, incluye transporte

DIA 8
LUNES 6 DE ABRIL
Presentacion musical en vivo de agrupaciones musicales locales de gran

trayectoria en diversos géneros y formatos de 8 integrantes, durante una 1 1
hora de duracién, incluye transporte
Muestra Cultural (Fandango, Cumbia, Porro, Cantantes, Pitos y tambores) 1 1

Tanda x 1 hora

Muestra de danza local ya sea en ritmos tradicionales 0 modernos,
nacionales o internacionales. Minimo una hora de duracién, incluye 1 1
vestuario, escenografia y fransporte; grupo de 10 integrantes.

Las obligaciones descritas, se encuentran contenidas en el CONTRATO DE SERVICIOS
LOGISTICOS No. SA-SCM-003-2026, cuyo objeto es DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
CORRESPONDIENTES AL FESTIVAL DEL DULCE Y ARTESANIAS "LA TRADICION VIVE"
EN EL MUNICIPIO DE MONTERIA 2026, ejecutado durante el periodo comprendido entre el
27 DE MARZO AL 10 DE ABRIL DE 2026.

Se firma en la ciudad de Monteria, a los veinticuatro (24) dias del mes de abril de 2026./

st
Proyecté: Monica Zuleta - contratista SCM 72
Revisd: Irina Ines Hernandez Bohérquez - contratista SCM ,4',{_”

Edificio Antonio de la Torre y Miranda. CI 27 #3 - 16 Monteria - Cérdoba Tel. 604 791 07 20 www.monteria.gov.co



Alcaldia -de’
MONTERIA

DESPACHO DEL ALCALDE

ACTA DE LIQU!DACION DEL CONTRATO DE ERESTAC[ON DE SERVICIOS PARA LA
CELEBRACION DEL FESTIVAL LA TRADICION VIVE 2026 No. SA-SCM-003-2026.

En Monterfa, a los veinticuatro (24) dias del mes de abril del afio 2026, se reunieron en el Despacho
del alcalde, el sefior HUGO FERNANDQ KERGUELEN GARCIA, persona mayor de edad, domiciliado
en Monteria - Cérdoba, identificado con la cédula de ciudadania No. 10.770.731, quien para los efectos
del presente acto obra en nombre y representacién del MUNICIPIO DE MONTERIA, con nimero de
identificacién tributaria NIT. 800.096.734-1, como alcalde Municipal, de conformidad con el acta de
posesion No. 01 de fecha 01 de enero de 2024 y con efectos fiscales a partir del 01 de enero de 2024;
el sefior MARINO KLINGER GOMEZ ARGUMEDQO, secretario de Cultura (E), identificado con cédula
de ciudadania No. 78.701.367 de Monteria, con Decreto de Encargo No. 0076 del 10 de marzo de
2026, en calidad de SUPERVISOR del contrato y, por otra parte la sefiora SANDRA MILENA ACOSTA
LOPEZ identificada con cédula de ciudadania C.C No 26.037.087 de Planeta Rica, obrando en nombre
y representacion del CORPORACION SOCIAL PARA EL FOMENTO DEL TALENTO HUMANQ Y
EMPRESARIAL DE COLOMBIA — CEMFOCOL identificado con NIT No 800847288-4, en su calidad
de CONTRATISTA, para proceder a liquidar el contrato No. SA-SCM-003-20286, teniendo en cuenta lo
siguiente:

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO.

CONTRATO No. SA-SCM-003-2026
CONTRATANTE MUNICIPIO DE MONTERIA
CORPORACION SOCIAL PARA EL FOMENTO DEL
CONTRATISTA TALENTO HUMANO Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA -
CEMFOCOL
DESARRCLLO DE LAS ACTIVIDADES

CORRESPONDIENTES AL FESTIVAL DEL DULCE Y
ARTESANIAS "LA TRADICION VIVE" EN EL MUNICIPIO
DE MONTERIA 2026.

SEISCIENTOS MILLONES DE PESOS ($600.000.000)

OBJETO DEL CONTRATO

VALOR DEL CONTRATO M/CTE INCLUIDO COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS
E IVA.
PLAZO DE EJECUCION QUINCE (15) DIAS
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD | 26001034 DEL 27 FEBRERO 2026
PRESUPUESTAL
REGISTRO PRESUPUESTAL 26001199 DEL 27 MARZO 2026
FECHA DE INICIO 27 DE MARZO DE 2026 N
FECHA DE TERMINACION 10 DE ABRIL DE 2026 N
ACTA FINAL 24 DE ABRIL DE 2026 4

2. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO

El balance financiero del contrato es el siguiente:

| DETALLE VALOR
Valor del Contrato $600.000.000
Valor pendiente por pagar segun acta final $600.000.000
Valor ejecutado $600.000.000
Saldo a favor del Municipio $0

3. CONSTANCIAS

|.  EL SUPERVISOR del contrato hace constar con la suscripcion del certificado de cumplimiento y
de la presente acta de liquidacion, que el CONTRATISTA cumpli6 totaimente con las obligaciones
contenidas en el Contrato No. SA-SCM-003-2026 y que las mismas se evidenciaron en la forma
previamente establecida.

II.  EL SUPERVISOR, hace constar con la suscripcién del certificado de cumplimiento y la firma de la
presente acta, que durante la ejecucién del contrato el CONTRATISTA cumplid con sus
obligaciones de afiliacién y pagos al Sistema General de Seguridad Social y aportes parafiscales.

. EL SUPERVISOR, hace constar que el MUNICIPIO DE MONTERIA le adeuda al CORPORACICN
SOCIAL PARA EL FOMENTO DEL TALENTO HUMANO Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA-
CEMFOCOL identificado con Nit No. 900847288-4, la suma de SEISCIENTOS MILLONES DE

Edificio Antonio de la Torre y Miranda. CI 27 # 3 - 16 Monteria - Cordoba Tel. 604 791 07 20 www.monteria.gov.co



Alcaldia de
MONTERIA

DESPACHO DEL ALCALDE

ACTA DE LIQU!DACIC‘!N DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA
CELEBRACION DEL FESTIVAL LA TRADICION VIVE 2026 No. SA-SCM-003-2026.

PESOS ($600.000.000) M/CTE INCLUIDO COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS E IVA, tal como
consta en el Acta final de Ejecucion.

4. ACUERDOS
De conformidad con la informacién mencionada anteriormente, las partes acuerdan:

PRIMERO: Liguidar bilateralmente el contrato No. SA-SCM-003-2026, celebrado entre el
CORPORACION SOCIAL PARA EL FOMENTO DEL TALENTO HUMANO Y EMPRESARIAL DE
COLOMBIA — CEMFOCOL identificado con NIT No 900847288-4, representado legalmente por
SANDRA MILENA ACOSTA LOPEZ identificada con cédula de ciudadania C.C No. 26.037.087 de
Planeta Rica, actuando en calidad de CONTRATISTA y el MUNICIPIO DE MONTERIA.

SEGUNDO: La liquidacién realizada y acordada mediante la presente acta constituye el balance
financiero definitivo de la terminacion del vinculo contractual y la manifestacion escrita de las partes de
encontrarse a PAZ Y SALVO, una vez se efectiie el pago unico al CONTRATISTA por valor de
SEISCIENTOS MILLONES DE PESOS($600.000.000) M/CTE INCLUIDO COSTOS DIRECTOS E
INDIRECTOS E IVA.

TERCERA: Teniendo en cuenta que LAS PARTES no presentan observacion o reparo alguno a los
términos de la presente acta, renuncian a toda accion o reclamacion posterior derivada o que tenga
relacién con el contrato en referencia.

Se deja constancia que el acta de liquidacion bilateral se suscribe dentro del término legal para el efecto
y la firman los que en ella interviemen, en Monteria a los veinticuatro (24) dias del mes de abril de 2026.

R/L SANDRA MILENA ACOSTA LOPEZ

CC. N° 26.037.087 de Planeta Rica :

CORPORACION SOCIAL PARA EL FOMENTO DEL TALENTQGHU‘IIW_KKQ*%EMPRESARIAL DE
e T d % ag -

COLOMBIA - CEMFQCOL o, :
NIT N°900847288-4 forZ \
Contratista o s . J'rl, %

Proyects: Ménica Zuleta - contratista SCM %> i TN
Reviso; Irina Inés Herfigndez Bohérquez - contratista SCM 4,

Revis6: Abogado OAJ L
Aprobo; Karina Carrasch| — jefe Oficina Asesora Juridica

e

Edificio Antonio de la Torre y Miranda. 1 27 # 3 - 16 Monteria - Cordoba Tel. 604 79107 20 www. monteria.gov.co



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Seocial Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfona | Exonerado SENA e
1CBF
HIT 900847238 4 CEMFOCOL A - 200 O MAS COTIZANTES PLANETA RICA CALLE 7 10 & - 65 BARRIO PLAHETA RICA-CORDOBA TT65834 5
SAN JOSE
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Perindo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Page Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valer
2RE6-02 Z026-04 2022311915 9502546809 E 21026104723 2026/04/07 | BANCOLOMBIA a Se66,100
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADD NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS | PARAFISCALES
Hes. tdentificacion Normbre Codlige | Oias | Codine| Dias | Codigo | Dias| Codigo | Dias | Dias | Exonerade
ing | ret | toe | tae | kedp tap | vepfcor | vat | sin | ige |lrmalvac]ave] vet | irl | vip SENA
-
1 1€ 6037087 |ACOSTA LOPEZ 301 | 30 |Esscor) 30 | coFig 30 | det1] 30 | 30 o
SASDRLA MAILENA

Total  Afiliados{ 1)
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Civdad-Departamento Teléfono Excnerado SENA e
ICBF
NIT 900847268 4 | CEMFDCOL A= 200 O MAS COTIZANTES PLANETA RICA CALLE 7 10 A - 65 BARRID FLANETA RICA-CORDOBA 7763634 5
SAN JOSE

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Perlodo Clave Tipa Fecha Pago
Penstén Salud Pago Planilia Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
1026-03 2006-04 2OE2IT95 9302545509 E 1026704723 2026/04/07 | BANCOLOMELA 0 $665,100

RESUMEN DE PAGO

CODIGD NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
{NCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $280,200 50 50 280,200
PORVEHIR 230301 800,224,808 8 1 5260,200 50 50 $280,200
ARL (ADMINISTRADCRAS: 1) 1 49,200 50 50 59,200
ARL SURA 14-11 £90,903,790 5 1 59,200 50 50 59,200
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 570,100 50 50 570,100
COMFACGR CCF18 891,080,005 1 1 570,100 50 50 §70,100
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $218,900 50 50 $218,900
MUTUAL SER ESSCO7 306,008,394 7 1 5218,900 S0 so $218,900
ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 552,600 50 50 52,600
INSTITUTO COLOMBIAND DE BIENESTAR PAICBF £99,999,239 2 1 $52,600 50 50 52,600
FAMILIAR
SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $35,100 $0 50 $35,100

SENA PASENA 899,999,034 1 1 $35,100 50 S0 $35,100
$666,100

i R L RN Y MRS LA AT ARLTAR L L
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Resumen General de Pago

DATDS ES DEL
| entificacién | dv Razan Saclal Clase Aportants Sucursal Principel Blreccion. Ciudad-Departanents | Teléfona | Exonerada SENA =
3
HIT 90847208 4 |CEMFOCOL A T O S COTITANTES PLAKETA RICs CALLE T 104 - 45 BARKID PLAMETA RICA-CORDOEL FRESKELE s
S o5
DATOS ES DE LA LI 10N
Ferlode Ciave Tipo. Fecha P,
| Pension | salua Fagn | Blanitls Planilia tmite | raga Banco [ vtas Mors | Valar
mmeos [aomm V] ssmesies |E E ] T 926704 Fa4 | BAMLOLONEIA | o] 648, 100
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES e
EMPLEADRD PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
Mo, | lcentiticacion | Nombres Codige [Mas| B Aporte Codigo [Tias B Apirte Codig fhia) Bc Aporte Codigo [Bnas| (=3 Aparts D 1BC
1 o Izmu [ALOSTA SALDRA ol il N 31,730,908 A180,200 PaEcar] s A1, rune0 e ory 1o 1,730,909 PR i s RTR R wae| 51,140 v
Total afiliados( 1) 51,750,903 700,300 51,750,908 5218900 $1.750,908 570.100 1,750,908 3,200 $1,700.903
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Alcaldia de

MONTERIA

SECRETARIA DE CULTURA

EL SUSCRITO SUPERVISOR DEL CONTRATO DE SERVICIOS LOGISTICOS

No. SA-SCM-003-2026

HACE CONSTAR QUE:

Una vez revisados los aportes de seguridad social presentados por el contratista el
CORPORACION SOCIAL PARA EL FOMENTO DEL TALENTO HUMANO Y EMPRESARIAL
DE COLOMBIA — CEMFOCOL NIT: 900847288-4, representado legalmente por SANDRA
MILENA ACOSTA LOPEZ C.C. N° 26.037.087 de Planeta Rica, cumple de conformidad a lo
requerido en el contrato No SA-SCM-003-2026

RELACION DE PERSONAL

# NOMBRES Y APELLIDOS NUMERO DE | ACTIVDIAD DURACION
IDENTIDAD
1 DAIRO AGUILAR AVILA 1003715365 Profesional en 8 dias
artistica- Musica
~ 2 ALONSO JOSE MORENO PITALUA 106794155 Apoyo Logistico 8 dias
3 ANGIE CAROLINA CASTELLAR POLO| 1143415681 Apoyo Logistico 8 dias
4 CARLOS MARIO BALLESTEROS 1062432313 Apoyo Logistico 8 dias
LLORENTE
5 DONALDO JOSE DUENAS ALEMAN 1067872024 Apoyo Logistico 8 dias
6 IVANNA LUCIA RAMIREZ ROMERO 1063592661 Apoyo Logistico 8 dias
7 LUCY DEL CARMEN SARMIENTO 50905246 Apoyo Logistico 8 dias
CASTILLO
8 MARIO ALFONSO URIBE DIAZ 1067958911 Apoyo Logistico 8 dias
9 SARA VANESSA VALDES PATINO 1003049233 Apaoyo Logistico 8 dias
10 | WILLIAM DAVID OSORIO HERRERA | 1192811304 Apoyo Logistico 8 dias
11 | YESSICA MARIA DORIA PENA 1064990866 Apoyo Logistico 8 dias
12 | JAIRO RAFAEL SIBAJA GUZMAN 78698064 Presentador- 8 dias
Animador

Proyectd: Monisa Zuleta - contratista SCM -*-?."?;*-1

K
Reviso: Irina Inés Hernandez Bohdrquez - contratista SCM ué

www.monteria.gov.co

Se firma en la ciudad de Monteria, a los veinticuatro (24) dias del mes de abril de 2026.

Edificio Antonio de la Torre y Miranda. Cl 27 # 3 - 16 Monteria - Cordoba Tel. 604 791 07 20
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" TALENTO HUMANO Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA

“CORPORACION SOCIAL PARA EL FOMENTO DEL

FORMATO 5

PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

ARTECULO 50 LEY 789 DE 2002
(PERSONAS JURIDICAS)

RICARDO JOSE DIAZ DURANGO identificado con C.C. Nro. 15.676.850 de Planeta Rica
Cérdoba y con Tarjeta Profesional Nro. 137903-T de la Junta Central de Contadores de Colombia,
en mi condicion de Revisor Fiscal de la CORPORACION SOCIAL PARA EL FOMENTO DEL
TALENTO HUMANO Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA identificado con NIT Nro. 900847288-

4, debidamente inscrito en la Camara de Comercio de Monteria - Cdrdoba, luego de examinar
de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados
financieros de la compafiia, bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje (articulo 65 Ley
1819 de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compafiia durante los ultimos
seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente procedimiento de seleccion.

Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

En constancia, se firma en Planeta Rica, Cordoba a los 24 dias del mes de abril de 2026.

Atentamente,

RICARL

£ DIAZ DURANGO

C.C. Nuyd5.676.850 de Planeta Rica

T.P. No. 137503-T

Junta central de Contadores

Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Cordoba

Cel. 310-546 31 83
institucionalcemfocol@gmail.com
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UNIDAD JUNTA CENTRAL

ADMIBISTRATIVA

esreciat. DE CONTADORES

cl>

Certificado No:

@PP20EDP2O0OPEPPED®

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A;
QUIEN INTERESE

Que el contador publico RICARDO JOSE DIAZ DURANGO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 15876850 de PLANETA RICA (CORDOBA) Y Tarjeta Profesional No 137903-T
Sl tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde los tltimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * # % ¥ # % # Xk ke k ® % &k ke kk k 4 5 & k4 %

**********it*i******ﬁ****************i—*****i*****ii*****t****tt***

*ﬁ*********R**********i:Irt'tii*****t***************\E*****t*********ﬁ

Dado en BOGOTA a los 10 dias del mes de Marzo de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicién.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 1003715365

A
7%

ncoomevs

2026/04/06 4:06 PM

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Nombre 6 Razén Social  DAIRO JAVIER AGUILAR AVILA
Tipo Identificacion CEDULA DE CIUDADANIA  Ntmero de Identificacion 10037 15365
CiudadMunicipio MONTERIA Departamenta CORDOBA
| Direccion SIN DIRECCION _Teléfono 2222232
Tipo Empresa PRIVADA  Actividad Ecanomica Comercio al por maym?:éﬂ
Tipo Aportante O2-INDEPENDIENTE ~ Clase Aportante FHINDEPENDIENTE
Forma Presentacion SUCURSAL  Sucursal/Dependencia 01- CONTRATO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): MO
DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
Mimero Planills 4648992455 Tipode Planita I-INDEPENDIENTES
Periodo Cotizacion Otros marzo [ 2026  Pariodo Colizacion Salud marza / 2026
Dias de Mora 0 Fecha Pago 2026/04/08
Mirmero Autonzacion 99963220807
INFORMACION BASICA _ :
Mombras DAIRO JAVIER  Apeliidos AGUILAR AVILA
Tipo de |dentiicacion CC . Mumero de ldentificacion 10037 15365
Tipo cotizante INDEPENDIEMTE CONTRATO"  Subtipo Cotizante
Colombiano Temporalmente en el Extenor ) NO Exiranjero ne obligado a cotizar Pension _NOG
COTIZANTE FXONERADG PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF {(REFORMA TRIBUTARIA) MO
Departamento CORDOBA  Municipio MONTERIA
Salario Basico $1.751.000 Tipode Salario
NG RET | TDE TAE TDP TAP COR | VSP VST |- SLN ¥ COM 1GE LMA VAC | AVP | VCT IRP
30 £l F| ¥
= — £
APORTES REALIZADOS A SEGURIDAD SOCIAL f
PENSION Administradora 230301-PORVEMIR
Dias 1 IBC $ 58 367
Tetifa 16,000 %  Cotizacian Obligatoria $9.400
FSP - Solidaridad $0 FSP- Subsistencia $0
Aportes Voluntarios Empleador $0 Aportes Voluntarios Cotizante $0]
| Indicadador tarifa especial " “Normal Total Aporte $5.400
SALUD AT toN ESSCO7-ASOC. MUT. SER EMPRESA
Dias 1T "I1BC § 58.367
Tarifa 12,500 %  Colizacion Obligalona $ 7.300
Mro Incapacidad por Enf. General Valor $0
Nro Licencia de Maternidad Valor $0
Valor ADRES $0 Total Aporte $ 7.300
RIESGOS PROFESIONALES Administradora 14-23-POSITIVA COMPARIA DE
Cias 1 IBC | $§8.§§L
i s 0ER
Centro de Trabajo 100371536 Total Aparte § 400
TOTAL PAGADO: $ 17.100

USUARIO: SOI - MONITOREO_PLANILLA
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& e Resumen General de Pago

RESUMEN DE PAGO

AFILIADOS  YALOR LIQUIDADD INT:

ES MOAS SALDOSE NALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AED (ADMINISTRADGRAS: 1) 1 i " caan,200 0 50 520,200
FORVENIR 21y t0.zzam08 B i $260,200 50 0 520,200
ARL (8DMINISTRADGRAS: 1) 1 59,200 @ 50 59,200
ARL SURA 14-11 890,902,790 5 1 49,700 50 50 59,200
CEF (ADMNISTRADORAS: 1) 1 $70,100 50 s s70,100
COMFACOR CCF15 891,080,005 1 1 570,100 50 54 S¥0.100
o EPS (ADNANISTRADORAS: 1} i a0 50 @ $218,300
TUAL SR £s5007 6008304 7 ' s21a,500 s @ b0
1 (ADMINISTRADORAS: 1} i 552,600 s s s52.600
INSTITUTO COLOMBLAND DE BIENESTAR PAICEHF 399,999,239 z 1 551 600 S0 50 552,600
FAWLIEA
SENA (ADMINISTRADGRAS: 11 1 $35,100 %0 0 535,100
seria PASEHA g0 4 535,100 s < 535,100

§666,100

Pagina Z de 2



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APCRTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

o>

ncoomeva

Somosne - e DASORNERACESDETRERERRNE oo se e v e o e PSR, T RS . DAYOSGENERALESDELAPLAMILLA !
TIFG IDENTIFIGAGION: EDLLA DE CIUDADANIA  NUMERS DE IDENTISICACION: \\ TDBTRANASD  p o ELAILLA, 4649327102 TIPO DE PLANILLA! NDEFENDIENTES
NOMBRE & RAZON SCTIAL ALONSC JDSE MORENC PITALUA  pepiopa COTIZACION CTRGS MES abr AR 207 PERIDDC COTIZACIGN SALUD: MES abrl ARO 2078
CHUDADMUNICIPID MONTERIA  DEPARTAMENTD COABDEA s DE MORA. 0
DIRECTIGHK, MONTERIA  TELEFOND; 990898 | Zeau PAGO [easaimmVid) POPEOMCE  NUMERD AUTDRIZACION. 99seaTT
TIPQ APORTANTE UZNOEPENCIENTE  GLASE AFORTANTE FINDEFENDIENTE
TIPO EMPRESA. PRIVADA  ACTIVIDAD ECONGHMIGA, Coingrcio al por mayor de compubagones, e2ues per
FORMA DE PRESENTAGION URICD
AFORTANTE EXONERADO PAGO APCRTES SALUD, SENA € ICEF (REFORMA TRIBUTARA), NO

ST e S E =ity R s TOTAL APORTES A PENSIGN el =B - prcnir

= e E _ ADMINISTRADORA = ] = APCRTES VOLUNTARIOS 3 =haET | Sl e S e - e s — _

coDige = = NOMBRE > [ MR RITIRITR | EURROY EWFLEADOR _  COTIZANTE . SOLDARIDAD | SUBSISTENCIA | COTIZACION _ Fa® . APORTES iH B S T ——
230307 239301-PORVENIR B e . ¥ X e, §5600 50 = 0 e sn 50 $0 £ 56,1 g 5
SUBTOTALES; FEE = = = =E P AN 1 2 I L L 3581

e s =is Fel ) F. o L bl e _ TOTAL APORTESASALUD ———— - e

3 INCAPACIDAD POR i ;
ADMINISTRAD : J LODAF LiGUIDACION MORA TOTALES
oo — = o o .zn.“. .OIJ A o= P | Mo = m%mﬁr.m_u__ﬁ_ £ HEENCIA MATERNIGAD A |0_’ ><ION = ! IDr_| = e s 3 e R e — E —— -

con : COTIZANTES  NUMERQ NUMERD VALOR it VALOR | spoRTEs MORA DESCUENTD VALOR FAGADG
. (onied L . _ = NOMBRE . ol . AvTorzagion VAOR autoRpacion,  VALOR  PLANLLA VAR ..E_Q.n.az _ Apmes | 9@ ZACION . ADRES ] O e A E . — 1
EFstoz EPS00Z-SALLD TOTAL ;. 1 1 i 50 50 ‘$43800 £ o0 £0 § 43 800 50 50 e § 23800
susTOYALEST N = = =27 == o = SazE0d 30 =C . ElE = ESV

== P L] AT el T - == i = —
~Nld Fado
= o Ba L 2 ¥ OSBRI IR S e i TOTAL APORTES ARIESGOS PROFESIONALES Wt i = TR
5 ADMINISTRADCRA L= . INCAPACIDADIRF & 3 54L00 A FAVOR i LIGUIDACION ; B T = e

COmIGD i . NOMBRE = PEEREANTES NUMERD AUTORIZACION VALOR _PAGG A OTADS RIESGOS. PLANILLA VALOR COTIZACION | APORTES MORA . CESCUENTD VALOR PAGADO :
i 14-Z3-POSITIVA COMPANIA DE SEGURDE 5.4 h [ £0 P T s 50 - __ 81800 _stomd S0 30 31200
SuBrGTALES: e e . s — e e ST TEEYT TS D e ek ) ~ §ieu0

G DATUS GEL COTIZANTE. - 1 zgmapmm_m Si : ECURDAD 300 o . : :
I g I | s BRI S Do 2 Al _ E
L T EE i _ i ; f s = m 1
e TN ShlAme TPOEe RS B . b LR o < M p i NDICADOR B | CENTRD popy 186 TGTAL  TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
N oon T NOMBRES iy wrecoante sAsico mz»m_OMM 28 EERZERE E 5 J 5.4)3 288 B e 40 e ComEAc——— S TamEa  TOUL  apui g Bc  comzacon yALOR DML o m me | PE e AOMIN T APORTEAP GRTEAPORTEAPORTE
m LEE | ] i | _ | a SUBSISTENCIA SCLIDARIDAD ER EsPEQIAL B ) o _.«m..,.m?.o I | i .0 i ety
- ..o - R T IR e T A e B s S M i~ o T o o L SR §0 Womal SEATIEREWE G 8350400  $49800 S0 TANOTLTE 6 SI5200106TATSS § 1e00 6 Y
.Sﬁ_mmﬁﬁﬂm .n.wm_azc | PORVENIR 4 1 | SALUD POSITVA
nse PRESTAL R | | » Jt\z. _ TOTAL COMPAR|
2] | ADE
) _ BERVICIOS SEGUROS
= - ~ — = E = i » i LI M. T A - — =
TOTAL PAGADO: ~ $101.800
3 e
Gl 5 S | 1

202047 103 AM  USUARKD S0 GLANO7ERZE33 PAGHA 1 CE1
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

A
SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 1067941559 /ABaﬂCﬂome‘fa

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Nombre 6 Razdn Social

ALONSO JOSE MORENQ PITALUA

Tipo Identificacién

CEDULA DE CIUDADANIA

Niumero de Identificacion 1067341559
Ciudad/Municipio MONTERIA Departamento ' ) CORDOBA
Direccion MONTERIA Teléfono ¥ 9999999
Tipo Empresa PRIVADA  Actividad Econdmica Comercio al por mayor de
Tipo Aportante 02-INDEPENDIENTE Clase Aportante I-INDEPENDIENTE
Forma Presentacion UNICO 2

NO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

| Numero Planilla 4649001193  Tipo de Planilla - I-INDEPENDIENTES
Periodo Cotizacion Otros marzo /2026 Periodo Cotizacion Salud marzo [/ 2026
Dias de Mora 0 Fecha Pago 2026/04/06
NUimera Autorizacion 9996323237 T
( INFORMACION BASICA
~ Nombres ALONSO JOSE Apellidos _ MORENO PITALUA
Tipo de Identificacién = CC-, Numero de Identificacién 1067941 559
Tipo cotizante INDEPENDIENTE CONTRATOSubtipo Cotizante
Colombianc Temporalmente en el Exterior NO  Extranjero no obligado a cotizar Pensién NO
COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA) : NO
Departamento CORDOBA  Municipio - MONTERIA |
Salario Basico 51.751.000 Tipo de Salario
A O _ : NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP [ COR [ vsP | vST-I/SIN | COM | IGE | LMA | VAC |AVP | verT IRP |
[ 30 | .' f1 37 | |
0 Iy
APORTES REALIZADOS A SEGURIDAD SOCIAL : :
PENSION =, Administradora 230301-PORVENIR
Dias _1)1BC i $ 58.367
Tarifa 16,000% Cotizacion Obligatoria $9.400
FSP - Solidaridad _ $0 FSP - Subsistencia $0
Aportes Voluntarios Empleador $0 _Aportes Voluntarios Cotizante O $0
}&icéﬁéﬁ& iarifa especial Normal Total Aporte $ 9.400
A SALUD G T A Sministradora ~ EPS002-SALUD TOTAL
Dias == 1 IBC o $58.367
Tarifa 12,500 % _Cotizacion Obligatoria 5 $7.300
'N_ro Incapacidad por Enf. General Valor $0
Nro Licencia de Maternidad e Valor . $0
Valor ADRES ) "y $0  Total Aporte $ 7.300
RIESGOS PROFESIONALES Administradora __14—23—POSITIVA COMPARNIA DE
Dias 1 IBC =G $58.367
Clase de Riesgo | Tarifa - 0,522 %
Centro de Trabajo 106794155 Total Aporte $ 400

2026/04/06 4:06 PM

TOTAL PAGADO:

USUARIO: SOI - MONITOREQC_PLANILLA
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

. - .. a »
o er\ SOPORTE DE PAGO GENERAL A
e | == Bancoomeva
- Py iy ' = i AR = E DATYS GEMERALES DE LA FLANILA E =] RS
TIFQ IDENTIFICACKN; CEDULA DE n_cu»_u»zﬁ NUMERO DE _U.mzq_!n..ﬁaz 143415681 i HNDEPENDIENTES
: NEMERG PLANIL LA 4648327068  TIPO DE PLANILLA 3
KOMBRE O RAZON SOCIAL: ANGIE CAROLINA CASTELLAR PDLD. | pepicine e oy oo MES abill ARG 00 PERICDO COTIZACISN SALUD: MES abril ARD 2026
.m“wumw_.m:z_n_!o_ MONTERLA  CEPARTAMENTG CORDDBA iz nE boRA. 0
ESIPION; MONTERIA TELEFONO: HIH | LEryn PAGO (masabrnid 20260408 NUMERD AUTORIZACION 9863207
TIPC APORTANTE OZINDEFENDIENTE CLASE ARDRTANTE. INDEPENBIENTE | TECTA PAGD teaa I
| TR0 EMPRESA. PRVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Comerco # por aye: de computadorss, BgJipo per
| FORMA DE PRESENTACION uNIZo
APCRTANTE EXONERADO 0O PAGO APCIATES SALUD, SENA  ICBF (REFORMA 3_@.&55 No
AL BT 3% = TOTAL APORTES APENSION =K TS =4
A ADMIMISTRADORA = = APORTES VOLUNTARIOS FSP == MORA ; TOTALES N I o
CoDIco _ NOMBRE R o e COTAGON eypieanom | CoTiAWE | SoLDARIGAD | GUBSSTENGA | CoTBAGON - e 7 APORTES MORA 1 VALOR PAGADD }
2544 2514 COLPENSIONES = 1 LR S |- EL i0 50 50 50 L Y T _$56.100
SUBTOTALES: == & i TR N L = , s 550G
e B — 40 2L L __ TOTAL APDRTES A SALUD i 3 = s s e s ==3
INCAPAZIDAD POR : o TOTALES
AT ] = >u.:_z.m_.§8m» = T ENFERMEDAD cnm.znszsdmrusyw i, SALGO A FAVOR ! :a...kElﬁI.oz B A LEit —NEE_2 i il
COTIZANTES  NOMERO | NUMERG VALOR = VALOR
I { 1 MORA DESCUENTO VALOR PAGADC
__ coo | s oy ) _ NowaRe s i LeuToRizacioN,  VALCR  uoppatiey  VALOR  PLANIIA vALOR .Sq?n_oz | AoRes | comac cion | AbRes | APORTES | MomA :
1L - 14 BURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALLD = ;: 1 | 50 30 50 §43800 50 1 $0 § 43800 50 $g § 43800
RSAIEE S - = e = s STRE si4a800 30 1o $asnd
N
.f:__ ERER=! s S
%4 "y T
e = = TOTAL APORTES A RI vmow.mwoz..rmm == o : =
= = ADMINISTRADORA. ] v T il INCAPACIDAD IRP SALDE A FAVOR i LIQUIBACIEN S ! TOTALES = >
comige _ NOMERE e e NUMERG AUTORIZAGION VALOR PRGSO A OTADS RIESGOS PLANILLA __ WRLOR COTIZAGIGN  _  APORTES MORA DEGCUENTO | VALOR FAGADG
ed _14-23.POSITIVA COMPARA BE SEGURDS S.A : 1 L 50 _sa x5 = 51800 _S$1.900 e e ____sism
aeaTawaLesy T T e oo A ) = e == 5 =3 e e & SR W e Y A r % $1.000 i 0 "s1.800

[ GATOSDELCOTIZANTE
m o
lir
o HEENTIFICA ™D w.._w:iu_ SALARIO TEPQDE z
W o zozmmmmnodg_.mhaﬂg_n BASICO |SALARID mw
23

T GC ~ CASTELUAR INDEFEGBIE
1143415841 FOLD ANGIERTE

CAROLIA  CONTRATD |

ERESTACION |

oE
BERWICIDG

EREN

FIZEMANT 1644 AN USUARIO: BOI CEA007682633

REFORMA

S.l

] . . NDVEOADES . = —_ SEGURIDAD SOCIAL 7 o S
.| L A il _ b I Shili " AR L] occr  Psenad
£ ! 3 5 _ B § |
E R LHIRLG B b 2 Mg g s | MDICADOR 3 vator| ToTal | 3 SENTRG: ThvL Be TotaL | TotAL TotAL | ToTAL ToTAL
g | Eppng o 31 _m $ 31520 o [ G [COTRACKMpr——— e Bl o ApcRTE  ADMIN _m G conzacon (LR »vcmqm_ Aol 2 B it _%a:ﬁmm_ | APMIN P GRTE ARORTEARORTE APDRTEAPDRTE
2= 5 |
e < == = i A | i i MY 1 ey . L. I | S, SRS S ST
Toe 11 | -+ = 2544 50200 %600 =1 Memmal  § 56,100CIA YETEF0I0 §40800 ﬁ_. 5 43.50014-23- 53350 P00114347568 51800 | sd 50 a0 s0 s0 30
| | CrLPEsg | ] SURAMER| ] CSIMVA I
_ ES [GANA DE COMPARIE | |
| BERVICIO ADE |
| & e SEGUROS |
=S = A ._u . saLUD s4 {5 SR : L =
TOTAL PAGADO: $ 101.800
f 1]
" Gl .
' F T o %
£ AR~
: (
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 1143415681

ﬁBa

ncoomeva

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Nombre 6 Razdn Social

ANGIE CAROLINA CASTELLAR POLO

Tipo |dentificacion

CEDULA DE CIUDADANIA  Ndmero de Identificacién 1143415681
Ciudad/Municipio MONTERIA Departamento CORDOBA
| Direccion MONTERIA  Teléfono 9999999
| Tipo Empresa PRIVADA  Actividad Econémica Caomercio al por mayor de
Tipo Aportante 02-INDEPENDIENTE  Clase Aportante I-INDEPENDIENTE
Forma Presentacién UNICO o

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

Nimero Planilla 4649010346 Tipo de Planilla I-INDEPENDIENTES
Periodo Cotizacion Otros marzo (2026  Periodo Cotizacion Salud marzo /2026
 Dias de Mora 0 _Fecha Pago 2026/04/06 |

Numero Autorizacién 9996323386 )
[Eaisy INFORMACION BASICA
* Nombres ANGIE CAROLINA  Apellidos CASTELLAR POLO
Tipo de Identificacicn - - CC-~, Numero de Identificacion 1143415681
Tipo cotizante INDEPENDIENTE CONTRATO ™~ Subtipo Cotizante
| Colombiano Temporalmente en el Exterior , Gl NO Extranjero no obligado a cotizar Pension NO
COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA) : NO
Departamento CORDOBA  Municipio MONTERIA
| _Salario Basico $1.751.000  Tipo de Salario
A NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR | VSP [ VSTL'SIN | COM | IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
[ 30 | 4 | |
¥ I
APORTES REALIZADOS A SEGURIDAD SOGIAL
PENSION Administradora 25-14 COLPENSIONES
Dias 17 IBC $58.367
Tarifa 16,000 %  Cotizacién Obligatoria $9.400
FSP - Solidaridad $0 FSP - Subsistencia $0
Aportes Voluntarios Empleador $0 _Aportes Voluntarios Cotizante $0
L Indicadador tarifa especial —_— _Nolrr_nal Total Aporte $ 9.400
~ SALUD ¥ S Aietradors CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS
Dias 1 IBC S $58.367
Tarifa 12,500 % Cotizacion Obligatoria S5 W s $7.300
Nro Incapacidad por Enf. General Valor $0
Nro Licencia de Matemidad Valor $0
Valor ADRES $0 Total Aporte §7.300
RIESGOS PROFESIONALES Administradora 14-23-POSITIVA COMPARIA DE
Dias - 1T BC $ 58367
Clase de Riesgo | Tarifa g s 0,522 %
Centro de Trabajo 114341568  Total Aporte $ 400
TOTAL PAGADO: L $17.100 !
PAGINA 1 DE 1

2026/04/06 4:06 PM

USUARIO: SOl - MONITOREO_PLANILLA



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 1062432313

//&Ba

ncoomeva

_DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Nombre 6 Razén Saocial

.CARLDS MARIO BALLESTEROS LLORENTE

CEDULA DE CIUDADANIA  Namero de Identificacion

Tipo ldentificacion 1062432313
Ciudad/Municipio MONTERIA  Departamento CORDOBA
Direccion MONTERIA  Teléfono 9999999
Tipo Empresa PRIVADA  Actividad Economica = Comercio al_por mayaor de
Tipo Aportante 02-INDEPENDIENTE  Clase Aportante I-INDEPENDIENTE
Forma Presentacion UNICO i
APORTANTE EXONERADOQ PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
ieh DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
Numero Planilla 4649328631 Tipo de Planilla I-INDEPENDIENTES
Periodo Cotizacién Otros abril / 2026  Periodo Caotizacidn Salud - abril / 2026
| Dias de Mora 0 FechaPago 2026/04/06
_Numero Autarizacion 9996327125 =
INFORMACION BASICA
" Nombres CARLOS MARIO  Apellidos BALLESTEROS LLORENTE
Tipo de Identificacion CC-, Numero de Identificacion 1062432313
Tipo cotizante INDEPENDIENTE CONTRATO™ Subtipo,Cotizante 3
Colombiano Temporalmente en el Exterior NO Extranjem'ncio_bligado a cotizar Pension NO
COTIZANTE EXONERADQ PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA) : =i NO
Departamento CORDOBA  Municipio \ MONTERIA
Salario Basico $1.751.000 Tipo de Salario
_ NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE k TDP | TAP | GOR | V8P | VSTY-'SLN | coM | IGE | LtMA | vac [Avp | voT | IRP
i 4 o 7 ¥ :
_ a W | '§ )
APORTES REALIZADOS A SEGURIDAD SOCIAL
PENSION Administradora 230301-PORVENIR|
 Dias 6 IBC $ 350.200
Tarifa 16.000 %  Cotizacion Obligateria $ 56.100
FSP - Solidaridad $0 FSP - Subsistencia 50
Aportes Voluntarios Empleador $0  Aportes Voluntarios Cotizante $0
| Indicadador tarifa especial Normal Total Aporte $ 56.100
~ SALUD " Administradora NUEVA EPS CM
{ Dias 6 IBC $350.200 |
Tarifa 5 12,500 %  Cotizacién Obligatoria $43.800
Nro Incapacidad por Enf. General g Valor $0
Nro Licencia de Maternidad Valor §0
Valor ADRES $0_ Total Aporte $ 43.800 |
RIESGOS PROFESIONALES Administradora ~~ 14-23-POSITIVA COMPANIA DE
Dias 5 “IBC $ 350.200
Clase de Riesgo | Tarifa 0,522 %
Centro de Trabajo 106243231 Total Aporte $1.900
TOTAL PAGADO: $101.800
PAGINA 1 DE 1

2026/04/06 5:04 PM

USUARIO: SOI - MONITOREO_PLANILLA



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APQRTES

2026/04/06 5:04 PM USUARIO: SOl - MONITOREO_PLANILLA

apw Al '
#_:\ f'..'_o-'.:u /A
T S
80 SO]/ o SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 1067872024 /\Bancoomeva
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
| Nombre 6 Razon Social  DONALDO JOSE DUENAS ALEMAN )
Tipo Identificacién CEDULA DE CIUDADANIA ~_Nimero de Identificacion o 1067872024 |
Ciudad/Municipio MONTERIA  Departamento ) CORDOBA
Direccion MONTERIA  Teléfono o . 9999999
Tipo Empresa PRIVADA  Actividad Econémica 'Comercio al por mayor de |
| Tipo Aportante 02-INDEPENDIENTE  Clase Aportante I-INDEPENDIENTE
Forma Presentacion UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
] DATOS GENERALES DE LA PLANILLA it
Namero Planilla 4649021208 Tipo de Planilla _I-INDEPENDIENTES
Periodo Cotizacion Otros marzo /2026  Periodo Cotizacién Salud s marzo / 2026
Dias de Mora 0 Fecha Pago » 2026/04/06
Numero Autorizacion 9996327016 i
INFORMACION BASICA _

" Nombres B DONALDO JOSE = Apellidos DUENAS ALEMAN
Tipo de ldentificacion — . CC . Numero de Identificacian B 1067872024
Tipo cotizante INDEPENDIENTE CONTRATO *Subtipo Cotizante

 Colombiana Temporalmente en el Exterior ! NO _Extranjero ne obligado a cotizar Pension NO
COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF {(REFORMA TRIBUTARIA) : i - NO
 Departamento CORDOBA  Municipio i MONTERIA
Salario Basico $1.751.000 Tipo de Salario
_ NOVEDADES ]
_ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR | VSP | VST-'SLN | COM | IGE | LMA [ VAC |AVP | VCT | IRP
30 f1 3 |
e = 7 . ¥ | ]
13 APORTES REALIZADOS A SEGURIDAD SOCIAL
PENSION Administradora 230301-PORVENIR
Dias 1 1BC R $ 58.367
Tarifa 16,000 %  Cotizacién Obligatoria $9.400 |
FSP - Solidaridad $0 FSP - Subsistencia §0
Aportes Voluntarios Empleador $0 Aportes Voluntarios Cotizante g0
Indicadador tarifa especial No_rmal Total Aporte $9.400
= SALUD 3 G Risesaons ESSCO7-ASOC. MUT. SER EMPRESA
Dias T 1BC $ 58.367
Tarifa 12,500 %  Cotizacién Obligatoria $ 7.300
'Nro Incapacidad por Enf. General Valor $0
Nro Licencia de Maternidad Valor - $0
Valor ADRES $0 Total Aporte $ 7.300
RIESGOS PROFESIONALES Administradora ___14-23-POSITIVA COMPANIA DE
= 1 BC 5 58.367
Clase de Riesgo | Tarifa Hgea %
Centro de Trabajo 106787202  Total Aporte $400
! TOTAL PAGADO: $17.100
PAGINA 1 DE 1
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE GG 1063592661

A
'/éan coomeva

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Nombre 6 Razén Social

IVANNA LUCIA RAMIREZ ROMERO

Tipo ldentificacion

CEDULA DE CIUDADANIA  Numero de Identificacidn 1063592661
Ciudad/Municipio MONTERIA Departamento CORDOBA
Direccion MONTERIA  Teléfono 9999999
Tipo Empresa PRIVADA Actividad Econémica Comercio al por mayor de
Tipo Aportante 02-INDEPENDIENTE  Clase Aportante I-INDEPENDIENTE

| Forma Presentacion ) UNICO '

NO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

Numero Planilla 4649329180 Tipo de Planilla [-INDEPENDIENTES
Periodo Cotizacion Otros abril /2026 Pericdo Cotizacion Salud abril / 2026
Dias de Mora 0 Fecha Pago 2026/04/06
Numero Autorizacion 8996327223 L

INFORMACION BASICA

2026/04/06 5:04 PM

USUARIO: SOl - MONITOREO_PLANILLA

Nombres IVANNA LUCIA  Apellidos RAMIREZ ROMERO
Tipo de Identificacion i ____+6C- Ndmero de Identificacion 1063592661 |
Tipo cotizante INDEPENDIENTE CONTRATO ~ _Subtipo Cotizante
Colombiano Temporalmente en el Exterior ; NO Extranjero no obligado a cotizar Pension s NO
COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA) : NO.
Departamento CORDOBA  Municipio .= L MONTERIA
Salario Basico $1.751.000 Tipo de Salario
3 2! o NOVEDADES _
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR | vSP | vsT J-/SLN LCOM | IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
o5 | (AR Y
=% 8 [
[ APORTES REALIZADOS A SEGURIDAD SOCIAL
PENSION Administradora 25-14 COLPENSIONES
Dias 6 IBC $ 350.200
Tarifa 16,000 %  Cotizacion Obligatoria X $ 566.100
FSP - Solidaridad $0 FSP - Subsistencia $0
Aportes Voluntarios Empleador $0 Aportes Voluntarios Cotizante $0
Indicadador tarifa especial Normal _Total Aporte $56.100
f Tid Pa
; SALUD ' Administradora NUEVA EPS CM
Dias 6 |BC $ 350.200
Tarifa 12,500 %  Cotizacién Obligatoria $ 43.800
Nro Incapacidad por Enf. General Valor $0
Nro Licencia de Maternidad \alor 50
Valor ADRES $0 Total Aporte $43.800
r RIESGOS PROFESIONALES Administradqn_‘_a 14-23-POSITIVA COMPANIA DE
Dias & IBC ) $ 350.200
Clase de Riesgo | Tarifa 0,522 %
Centro de Trabajo 106359266  Total Aporte $1.900
TOTAL PAGADO: $ 101.800
PAGINA 1 DE 1




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

SOPORTE DE PAGO GENERAL A
Bancoomeva
E—— | DATOS GEMERALESDELAPORTANTE s = 3= T oATOSGENERMESDELAPLANLLA 23]
TIPO IDENTIFIGAGION: CEDULA DE CILUDADANES  WUMERD DE IDENTIFICACKN. 78608064 | oo o a1 4543326300  TIPC DE PLANILLA; . HINDEPENDIENTES |
NOWMBRE O RAZGN SOGIAL SAIRD RAFREL SIBAMA GUZMAN  pesinne comascidy oTRRS MES abril AFI0 202 PERKIOD COTIZACION SALUD: MES abril AR 2025
n_cﬂruﬁrin%é. MONTERIA DEPARTAMENTG CORDUBA s e \inns a
DIRECEIGN: MONTERIA TELEFONG: [T Riosti e ey WIVOUE  NOMERD ALTORIZACION gesaszINRT
TIPO APORTANTE: 0ZINDEFENDIENTE  CLASE APCIRTANTE HNDEPENDIENTE | LA Ribfar] (e oeinidy
TIFG EMPRESA BRIVADA  ACTIVIDAD ECONDMIGHA Cornercio al por mayor de compUtadongs, equipe par
FORMA DE PRESENTAGIIN, ONIED
APORTANTE EXONERADD PACO AFORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIAY no |
Y i e P I E———, ) peane — . S il
f P : TOTAL APORTES A PENSION SR s —
iy e ADMINISTRADORA ) I APORTES VOLLNTARIOS 1 ~ FsR == | MgBRN gt g i = : ¥ =,
Coomm. | = e CNCRMBRE - | HUECYIINTES. || CHEEGEN EWPLEADOR | COTIZANTE _ SOLIDARIDAD | SUBSISTENGIA | COTEAGION 8P | APORIES i MORA i VALGR PAGADD 152
230207 230201 PROTECCION = 1 SEGI 50 RS sa s0 30 50 § 56.100 50 iy 356100
BUBTOTALES: = = T AR L e i $ 56,100 e “$50d
- e ——— . TOTAL APORTES ASALUD e e e = —-
- T
ACWINISTRADORA AL BT PO LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDATIAN MORA TOTALES
= == ey e - e el g B ENFERMEDAD } : St ——— LS G i i . =
COTIZANTES | MUMERD - NUMERD = VALDR Tacitn  VALCR APDRTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADD
- o . S jwromancion, YR arommcion| VAR | PUNLIA | VMOR | OOTEAGN | orgs | O . ADRES | S ————
EPS005 EPEDIGSANITASS & i 1 | i sd A | s 50 $43800 50 5 s0 __sn § 43600 §0 50 § 53,800
SUETOTALES; = B = T = VI TERS B B 7T 50 36 S48
T ——— A it oy
A ARG Tl -
oA e o ey
== L =0 3 TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES ==
= ___ ADMINISTRADORA : By ) ; e i ROARRCIONG [, i SALDOA FAVOR | LoumAcion i ___TOTALES ===
= conieo  ——— e, NOMBRE = =i s noq_wlyz.ﬁ | NUMERD AUTORIZACION. VALOR _|PAGD A OTROS RIESEGOS PLANILLA { VALOR | cOTRACION . AFOHTEE | MORA | DESCUENTO __ VALORPAGADD
1423 14.23-PDS1TIVA COMPASIA DE SEGURDS S.A 2 1 50 50 = iy " §apoo s 1 50 50 i m..a.._mmm
R ST A DE SECURDS 2/ =R SEVESS T ====4 _id — w2 R T - %76

E=ri—a DATOS DEL COTIZANTE i NOVEDADES URIDAD 55 === =n | ; FARAFISCALES o .\.a.&
T U EEPr e T PENSION SR TEE L e Sl ) ._ e 7 [T G0F | SeNA| ICHF I E8RR NEDL
. |2& | o] . v [~ I
IDENTIFICH , TP0 | SUBTIPG SALARID TIFOLE(E ZEE o Wwsax o s = o =i Fsp § NOIGADR jid CENTRO tora. & IBC TOTAL | TOTAL TOTAL TOTAL TaTAL
N TN NOMBRES copacearize BhEIco Eﬁ_w_m“mw_ 2IpEEsRE S & 3 B 8% gkEs g e 0 e A e Wy TARFA 0L Ao m isc. comzacion (AT TOEL  soun £ isc pe (s LU e et Mol it el
| . m_u £ | 2 SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD! ESPEGIAL £ = TRARRJO & iy
Tk A pUTOE T S T 1 T A B e e T 1 Tomagi- e Sasoomy §eeim 54 &l 50 Homal SSRAD0EPSO0S 6 $350200 549800 50 S43.8001423- € $350.200 7¢532084 | §1g00 | 50 80 B0 s0 BB 30
(bericss i san i o | PROTECE] ] SANITAS POSITIVA
PRESTACER | aN | 54 COMPAR|
oe | H | ADE
PRy ! | | BEGURDS

— ey —ad . - S i A2 < 1 d — . . 5A ! — ey v

TOTAL PAGADO: $ 101.800

2026407 1028 AN USUARIO: 501 GOASOTSA2533 PACING 1 DE 1



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

Pagns e
SRRy
Sl

5 50

SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 78698064

%

nooomeva

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Nombre 6 Razén Secial  JAIRO RAFAEL SIBAJA GUZMAN

Tipo |dentificacion CEDULA DE CIUDADANIA  Numero de Identificacién 78698064
Ciudad/Municipio MONTERIA  Departamento CORDOBA
Direccién MONTERIA  Teléfono ] 93999999
Tipo Empresa PRIVADA  Actividad Econdémica Comercio al por mayor de
Tipe Aportante 02-INDEPENDIENTE  Clase Aportante ~ |NINDEPENDIENTE
Forma Presentacion UNICO '

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

-l

2026/04/06 4:06 PM USUARIO: 80| - MONITOREO_PLANILLA

Numero Planilla 4648995969 Tipo de Planilla __I-INDEPENDIENTES
| Periodo Cotizacion Otros marzo /2026 _Periodo Cotizacion Salud L ~_marzo /2028
Dias de Mora 0 Fecha Pago  2026/04/06 |
Numero Autorizacion 9996322984 ]
INFORMACION BASICA
" Nombres JAVIER  Apellidos SIBAJA
Tipo de Identificacion - 6C-, _Numero de Identificacion - 78698064
[ Tipo cotizante INDEPENDIENTE CONTRATO _5ubfipo Cotizante
Colombiano Temporalmente en el Exterior NO  Extranjero no obligado a cotizar Pension NO
COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA) : NO
Departamento CORDOBA  Municipio . MONTERIA
Salario Basico $1.751.000 Tipo de Salario
' NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR | VSP | VST<-'SLN | cOM | IGE | LMA | vAc [AvP [ veT | IRP
o T, [ ]
- F N
APORTES REALIZADOS A SEGURIDAD SOCIAL _
PENSION Administradora 230201- PROTECCION
Dias 1 IBC 5 58.367
Tarifa 16,000 %  Cotizacion Obligatoria $8.400
FSP - Solidaridad $0 FSP - Subsistencia 50
Aportes Voluntarios Empleador $0  Aportes Voluntarios Cotizante 50
Indicadador larifa especial Norrpal Total Aporte $9.400
SALUD ' Administradora EPS005-SANITAS S.A
Dias 1 IBC $ 58.367
Tarifa 12,500 %  Cotizacion Obligatoria T = $7.300
Nro Incapacidad por Enf. General - Valor 50
Nro Licencia de Maternidad Valor - 0
Valor ADRES $0  Total Aporte §7.300
RIESGOS PROFESIONALES Administradora 14-23-POSITIVA COMPARIA DE
Dias 1 IBC ¥ 58.367
Clase de Riesgo | Tarifa 0,522 %
Centro de Trabajo 78698064  Total Aporte $ 400
- |
TOTAL PAGADO $17.1 DO
PAGINA 1 DE 1



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

2T SO [ == SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 50905246 ”ﬁBanmomeva

. : : DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Nombre 6 Razén Social LUCY DEL CARMEN SARMIENTO CASTILLO

Tipo |dentificacion CEDULA DE CIUDADANIA  Ndmero de Identificacion 50905246
| Ciudad/Municipio MONTERIA  Departamento CORDOEBA |
Direccién MONTERIA  Teléfono 9899999
Tipo Empresa PRIVADA  Actividad Economica Comercio al por mayor de
Tipo Aportante 02-INDEPENDIENTE  Clase Aportante I-INDEPENDIENTE
Forma Presentacion UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

Numero Planilla 4649328885 Tipo de Planilla I-INDEPENDIENTES
Periodo Cotizacion Otros abril /2026 Periodo Cotizacion Salud abril /2026
Dias de Mora 0  Fecha Pago . 2026/04/06
Numero Autorizacion 999_63271 77 y

INFORMACION BASICA
Nomb[es LUCY DEL CARMEN  Apellidos SAR_MIENTO CASTILLO

2026/04/06 5:04 PM

USUARIQ: SOI - MONITOREQC_PLANILLA

Tipa de Identificacion - CC- Ntmero de Identificacion 50905246
Tipo cotizante INDEPENDIENTE GONTRATO * Subtipo Cotizante
Colombianc Temporalmente en el Exterior ! NO _Extranjero rio obligado a cotizar Pensién NO
COTIZANTE EXONERADQO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA) . NO
Departamento CORDOBA Municipio MONTERIA
Salario Basico $1.751.000 Tipo de Salario
w ; NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR | VSP |: VST['SIN | COM | IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
06 = "
E . ¥ | il [
APORTES REALIZADOS A SEGURIDAD SOCIAL
PENSION Administradora 25-14 COLPENSIONES
| Dias 6 IBC $350.200
Tarifa 16,000 %  Cotizacién Obligatoria L $ 56.100
FSP - Solidaridad $0 FSP - Subsistencia $0
Aportes Voluntarios Empleador $0 Aportes Voluntarios Cotizante 5 50
Indicadador tarifa especial Normal _ Total Aporte $ 56.100
~ SALUD il .Adlministradora ESSCO07-ASOC. MUT, SER EMPRESA
Dias _ o 6 _IBC _  sss0am]
Tarifa 12,500 % Cotizacion Otligatoria x $43.800
Nro Incapacidad por Enf. General Valor $0
Nro Licencia de Maternidad Valor $0
Valor ADRES $0 Total Aporte § 43.800
RIESGOS PROFESIONALES Administradora 14-23-POSITIVA COMPANIA DE
Dias B IBC $ 350.200
Clase de Riesgn I Tarifa 0,522 %
Centro de Trabajo 50905246 Total Aporte $ 1.900
TOTAL PAGADO: $ 101.800
PAGINA 1 DE1



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

N ‘
=) / SOPORTE DE PAGO GENERAL A
er f Bancoomeva
A
= i  DATOS GENGRALES BELARORTANTE. e e e e aa) [ 5. S DATOS GENENALES & LA PLANILLA. SeE S R = 7 B R
TIPD IDENTIFICACIGN: CEDULADE CIUDABANIA NUMERD DE IDENTEICAGION 1067558511 * NDEPENMENTES
NUMERD PLANILLA 45493265684 TIP0 DE PLANILLA b |
NOMBRE & RAZEN SOCIAL MARIS ALFONSO URIBE DIAZ i1 AR = A
000 COTIZACION OTROS MES bl ARD 2006 PERIODO COTIZACION SALUD MES bt ARD 2026
mnwmwﬁzcz_n_n_o. MONTERIA n.mvmpﬁ.pzmzqc CORDOBA mww_ DE _.__%w I s 0
: MONTERIA  TELEFOMC: 9995589 | peppa PAGO ozEMAE  NUMERQ AUTORIZACION GUOEL 09T
no ALaRTinE DZIMDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE HINDEPENDIENTE et
EMP PRIVADA  AGTIVIDAD ECONDMICA Comarsio @ por mayar e computadores, equpc par
FORMA DE PRESENTACI uNIc: e i
APORTANTE EXONERADO PAGO AFORTES SALUD, SENA £ ICEF (REFORMA TRIBUTARIA) NO
_I _ 2 | TOTALAPORTES APENSION = ST enE =S==maa e ssies =
B = - === ADMINISTRADORA = E; = ¥ APORTESVOLUNTARICS | FBR. _ MoRR | . TOTAES R
- R G = _NOMBRE == 1 Mﬂnz._ B3 | COTRAGION T ipieapoR | COTRANTE | SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA | COTIZACION “FBP | APGRTES MORA C VAORPAGADD
30201 230201 - PROTECCICN PR Bl | F55A00 “so 50 f0 50 io 30 556:100 B 7 , £36.100
BustOTALEs: — ST & s Sl A == FE e sd S50
Sl S es R et e . . RS 3 = TOTAL APORTES A SALUD R e T =ty TS e e s s
INCAPACIDIAD FOR : i TOTALES
= ey B ADHETRADGRA T —— e Na. ENFERMEDAD 1. E|nsz5w€.mmz_u_mu| i BALDO A ENIOR: i HiEERE itk i === ol _—e i .
COTIZANTES  NUMEROD WIMERD VALOR VALDR -
B0 2 ) COTZACION APORTES MORA DESGUENTO VALOR PAGADO
GOPIGO HOwBRE ] AUTORZAGIAN YMLOR  auroomacion  VALOR PLMILEA | VALOR. | TSOTEAMCION ADRES % ek SO v ) S [N oo Y |
ESSC07 E85CIT-ASOE MUT. ummm.mmmnm...mor.m\mm 1 ] T 50 i 30 _ S43E00 i0 51 50 § 1300 £0 i £ 43800
SUBTOTALES: B R R = = = = ERoee e e =3 : SALE $0 KT saang
A\ E FPao-
Al o 567
=NV T T = TOTAL APORTES & RIESGOS PROFESIONALES. E e - == 0
i SR = »n;_z%ce»» i o= z Fe—ty INCAFACIDAD |RP % e = SALDO AFAVOR } Lumacion =2 . TOTALES N
CoDiGD NOMERE T e _NUMERD AUTORIZACION | VALOR  PAGOAOTROSRIESZOS  ALANILLA VALOR . CUTIZACIGN ___ _ APORTES MORA OESCUENTOD VALOR PAGADD 3
Ja-23 m 14.23-FOSITIVA COMPARIA DE SEGURDS 5.4 3 ¥ 5d 30 50 § 1800 $1.500 30 i & 1400
SUBTOTALES: 3 i = SR T : 5 2 T d £ T o s io S e RET S 00

DATOS DEL COTIZANTE
[=H =1 i |
| ou IDENTIFICA PG | SUBTIFG  SALARIO TIFODE : w. Ww o | wwan R_ z | E| [ “.rmv INEICADDR. w 5 CENTRO | 2 »._._
CRETNE NOMBRES : ] 3 i & 2l 1 H TOTAL {1:1o1 TOTAL  TOTAL TOTAL TOTAL TOT:
cioN COTUANTECOTIZANTE SAmED E_n.mm g2 % ¥ BEERg B 7383 2ibos Ao 12 B oz ' L . — TREA O agwin o o comeacion mem T | aomin 7 8o R e e A I AR L
&8 =E | 3 |SUBSISTENCIA | SCLIDARIDAD espECiaL APORTE W 5 TRABAID o 1
i e Eywawm..smvmﬁm L — NO© e L T S T ey STy T . 0 Nomal §50.1G0ESSCO7- |6/ §3%0.200  §43800 S0 S43800742- 6 wﬁamao_gam&ﬁ_ 51900 50 sd 58  so0 sd  sd
R e e | _ PROTECC { As0C, | POSITIVA
ERESTATION o | | MUTSER | COMPATI |
re | | [ EMPRESA ADE
SERis | _ _ 801 ESS SEGUADS
== = N | — Al | 4 | | i = S N = : e e el
s 4
1 o1 e
| -+ (30
LA
PAGIA T DE 1

FEREOATT 41037 AM  USUARIC: 591 CCINTAR2ESS
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. PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 1067958911

/\/\Ba

ncoomeva

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Nombre 0 Razon Social

MARIO ALFONSO URIBE DIAZ

 Tipo Identificacion

CEDULA DE CIUDADANIA

Nimero de Identificacién 1067958911

Ciudad/Municipio MONTERIA  Departamento CORDOBA

| Direccion MONTERIA  Teléforno 9999939

Tipo Empresa PRIVADA  Actividad Econémica Comercio al por mayor de

| Tipc Aportante 02-INDEPENDIENTE  Clase Aportante -INDEPENDIENTE
Forma Presentacion UNICO p

NO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):;

[

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

Nimero Planilla

4648999557 Tipo de Planilla

I-INDEPENDIENTES

Periodo Cotizacion Otros marzo /2026 Periodo Cotizacion Salud marzo /2026
Dias de Mora 0 Fecha Pago 2026/04/06
Nidmero Autarizacion 9996323060 b,
INFORMACION BASICA

Nombres MARIC ALFONSO  Apellidos URIBE DIAZ
Tipo de Identificacion i - CC-, Numero de [dentificacion 1067858911
Tipo cotizante INDEPENDIENTE CONTRATO = Subtipo, Cotizante

Colombiano Temporalmente en el Exterior ) NO _Extranjero no obligado a cotizar Pensién NO
| COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA) ; NO
Departamento CORDOBA  Municipio MONTERIA

Salario Basico

$1.751.000 Tipo de Salario

2026/04/06 4:06 PM

USUARIO: SOl - MONITOREO_PLANILLA

A A s NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR | VSP | VSTS'SIN | coM | IGE [ LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
30 ) 11 i |
______ g B
APORTES REALIZADOS A SEGURIDAD SOCIAL
PENSION Administradora __2_30201- PROTECCION
Dias 1 IBC § 58.367
Tarifa 16,000 %  Cotizacion Obligatoria $9.400
FSP - Solidaridad $0 FSP - Subsistencia $0
Aportes Voluntarios Empleador $0  Aportes Voluntarios Cotizante ] $0
_Indicadador tarifa especial Normal Total Aporte $ 9.400
o SALUD " L S Pt ESSCO7-ASOC. MUT. SER EMPRESA
Dias 1 1BG o B $58.367
Tarifa 12500 %  Cotizacion Obligatoria $7.300
Nro Incapacidad por Enf. General Valor S0
Nro Licencia de Maternidad Valor . 50
| Valor ADRES $0  Total Aporte §7.300
RIESGOS PROFESIONALES Administradora 14-23-POSITIVA COMPARIA DE
Dias 1 |BC $ 58.367
Clase de Riesgo | Tarifa 0,522 %
Centro de Trabajo 106795881 Taotal Aporte $ 400
TOTAL PAGADO: $ 17.100
PAGINA 1 DE 1
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

s =2
}SOI; Soa SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 1192811304 /’;\\Bancoomeva
: _ DATOS GENERALES DEL APORTANTE %7)
Nombre 6 Razon Social  WILLIAM DAVID QSORIO HERRERA |
| Tipo Identificacion CEDULA DE CIUDADANIA  Numero de Identificacion 1192811304
Ciudad/Municipio MONTERIA Departamento CORDOBA
| Direccién MONTERIA Teléfono 9999999
Tipo Empresa PRIVADA  Actividad Econémica Comercio al p_or mayor de
| Tipo Aportante 02-INDEPENDIENTE  Clase Aportanie I-INDEPENDIENTE
Forma Presentacion UNICO
APDRTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA); NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

Numero Planilla 4649329369 Tipo de Planilla I-INDEPENDIENTES
Periodo Cotizacién Otros abril / 2026 _Periodo Cotizacion Salud - abril /2026
Dias de Mora 0 Fecha Pago 2026/04/06
Nimero Autorizacién 9996327256 1

[

INFORMACION BASICA

" Nombres

WILLIAM DAVID  Apellidos

OS50RIO HERRERA

Tipo de Identificacion » CC- [&Il{im_erd de |dentificacion 1192811304
Tipo cotizante _INDEPENDIENTE CONTRATO Subfipo Cotizante =
Colombiano Temporalmente en el Exterior NO  Extranjero no obligado a cotizar Pensién NO
| COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA) : | Sl NO
Departamento CORDOBA  Municipio - MONTERIA
Salario Basico 51.751.000 Tipo de Salario
, NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR | VSP | VST<-'SIN | cOM [ IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
06 i T; | - i i
e i ]
APORTES REALIZADOS A SEGURIDAD SOCIAL . ]
PENSION Administradora 230201- PROTECCION
[ Dias 6 1BC $ 350.200
Tarifa 16,000 %  Cotizacion Obligatoria $56.100
| FSP - Salidaridad $0 FSP - Subsistencia $0
Aportes Voluntarios Empleador $0 Aportes Voluntarios Cotizante $0
_Indicadador tarifa especial __Nolr:_'nal Total Aporte $ 56.100
=~ SALUD 'd TG Riciiiora EPS002-SALUD TOTAL
Dias 6 IBC $ 350.200
Tarifa 12,500 %  Cotizacion Obligatoria $ 43.800
Nro Incapacidad por Enf. General Valor 50
Nro Licencia de Maternidad Valor $0
Valor ADRES $0 Total Aporte $ 43.800
RIESGOS PROFESIONALES Administradora 14-23-POSITIVA COMPARIA DE
Dias 6 |IBC $ 350.200
Clase de Riesgo | Tarifa 0,522 %
Centro de Trabajo 119281130  Total Aporte $1.900
TOTAL PAGADO: $101.800
PAGINA 1 DE 1
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIGN APORTES
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27/3/26, 2:30 pm,

Sisbén

Sitema o4 Kertifoocion de
Fotnriciat e¢ Fnaficiurhas de Frogramas Sotaies

Index - Consulta categoria Sishan |V

Registro valido

Fecha de consulta: 27/03/2026

Ficha: 230014771167700030288

Ad

Pobreza extrema
DATOS PERSONALES
Nombres: YESSICA MARIA
Apellidos: DORIA PENA
Tipo de documento: Cédula de ciudadania
Nimero de documento: 1064990866
Municipio: Monteria

Departamento: Cérdoba

INFORMACION ADMINISTRATIVA

Encuesta vigente: 02/04/2024
Ultima actualizacién ciudadane: 19/02/2026
Ultima actualizacién via registros administrativos: 19/02/2026

*Si encuentra alguna inconsistencia o desea actualizar su informacién por favor acérquese a la oficina del Sisbén del municipio donde
reside actualmente

Contacto Oficina SISBEN

Nombre administrador: SANTANDER DAVID NAVARRO CARRASCAL
Direccion: Carrera 1w No 32 - 49 Centro Verde
Teléfono: 7917674 Extension 3330
Correo Electrénico: sisben@alcaldiamonteria.gov.co

iHemos actualizado tu informacion! Este proceso se realiza en los siguientes casos:

1. Por validacion de infermacion en otros registros administrativos.
2. Cuando exista nueva informacion reportada por Registro Social de Hogares [RSH) en fechas superiores a la Ultima actualizacion de tu
encuesta,

Para actualizar tu ficha utilizamos informacion de las siguientes entidades:

= DPS - Departamento para la prosperidad social

= MinEducacion - Ministeric de Educacion

* ICFES - Instituto Colombiano para la Evaluacion de la Educacion
* |CETEX

htips:ifwwnw.sisben gov.co/Paginas/consulta-tu-grupe. html 112



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
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' .CORPORAG!ON SOCIAL PARA EL FOMENTO DEL

TALENTO HUMANO Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA

INFORME FINAL DE EJECUCION

CONTRATO: SA-SCM-003-2026
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MONTERIA
CORPORACION SOCIAL PARA EL FOMENTO DEL TALENTO
HUMANO Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA — CEMFOCOL
CONTRATISTA: NIT: 500847288-4

SANDRA MILENA ACOSTA LOPEZ C.C. N° 26.037.087 de
Planeta Rica

OBJETO DEL CONTRATO

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES CORRESPONDIENTES
AL FESTIVAL DEL DULCE Y ARTESANIAS "LA TRADICION
VIVE" EN EL MUNICIPIO DE MONTERIA 2026.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:

SEISCIENTOS MILLONES DE PESOS

PLAZO DE EJECUCION:

QUINCE (15) DIAS

FECHA ACTA DE INICIO:

27 DE MARZO DE 2026

PERIODO DE EJECUCION:

DEL 27 DE MARZO AL 10 DE ABRIL DE 2026

CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL

26001034 DEL 27 FEBRERO 2026

| REGISTRO PRESUPUESTAL

26001199 DEL 27 MARZO 2026

FORMA DE PAGO:

El valor de Ias prestaciones derivadas de este contrato se pagara
asi: UN (1) PAGO UNICO FINAL, previa ejecucion del mismo y
presentacion de la cuenta de cobro, acompariada del certificado
de cumplimiento expedido per el Supervisor, en la que conste que
las actividades se estan realizando de acuerdo a los
compromisos adquiridos, entrada de los bienes a Aimacén, si hay
lugar a ello, y liquidacién del contrato. PARAGRAFO PRIMERO.
Para el pago se debera acreditar los aportes parafiscales y su
afiliacion obligatoria y pago actualizado al sistema de seguridad
social, salud, pensiones y riesgos profesionales del contratista y
del personal que emplee en la ejecucion de la obra confirme al
articulo 182 de la ley 100 de 1993, a la ley 789 de 2002, el decreto
510 de 2003 y demas a que haya lugar, acta de liquidacion del
contrato y demas documentacion exigida por tesoreria municipal.
PARAGRAFO SEGUNDO: El valor total de este contrato incluye
todos los costos y gastos en que tenga que incurrir EL
CONTRATISTA para el cumplimiento de su objeto, por lo cual no
habra lugar a reconocimiento adicional alguno, exceptuando la
fuerza mayor y el caso fortuito. PARAGRAFQO TERCERO: En los
contratos que se involucre personal para su ejecucion debera
aportar la evidencia de pago de aportes, de acuerdo al tipo de
vinculacién del personal al SGSS, para el efecto deberan aportar
la siguiente informacién: a) planilla asistida b) copia del
documento de vinculacion a la planilla como independiente. Para
el efecto debera acreditarse el IBC de acuerdo a lo establecido
en la legislacion vigente.

NOTA: El Municipio no se responsabilizara por la demora
presentada en el pago al CONTRATISTA, cuando ella fuere
provocada por encontrarse incompleta la documentacion que
sirve de soporte para el tramite y previa recepcion de los
elementos a satisfaccion por parte del contratista o no se ajusta
a cualquiera de las condiciones establecidas en el contrato. El
termino para el pago soloc empezara a contratarse desde la fecha
en gue se presenten en debida forma y adjuntandola totalidad de
los documentos exigidos para tal efecto. Las demoras que se
presenten por estos conceptos seran responsabilidad del
CONTRATISTA elegido y no tendra por ello derecho al pago de
intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Cérdoba

Cel. 310-546 31 83

institucionalcemfocol@amail.com



#FECORPORACION SOCIAL PARA EL FOMENTO DEL
TALENTO HUMANO Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA

VALOR A PAGAR:

SEISCIENTOS MILLONES DE
($600.000.000)
DIRECTOS E INDIRECTOS E IVA.

PESOS

M/CTE INCLUIDO COSTOS

P_ara cF{nocimiento del supervisor y demas fines pertinentes presento el correspondiente informe final de
ejecucion del contrato identificado en el encabezado de la presente acta FINAL, correspondiente al
periodo comprendido entre el dia DEL 27 DE MARZO AL 10 DE ABRIL DE 202§

INFORME FINAL DE EJECUCION

Obligaciones

Acciones

evidencias que soportan
el cumplimiento del
contrato y las
actividades durante Ia
ejecucion del contrato

1. Organizar y desarrollar el
festival del dulce y artesanias “La
Tradicién Vive" en el municipio de
Monteria, que tendra una duracién
de ocho (08) dias y, se desarrollara
en el Parque Simoén Bolivar de la
ciudad, para lo cual se debera
garantizar la logistica, montaje y
desmontaje necesario para el
evento. Esta iniciativa tiene como
finalidad primordial promover Ila
exhibicién y comercializacion de
productos gastrondémicos tipicos,
integrando de manera simultadnea
multiples muestras artisticas y
culturales dirigidas a la ciudadania
en general.

El evento contara con la
participacion de ciento cincuenta

B

(150) exponentes, entre dulceros
tradicionales, gastronomos y
artesanos de la ciudad de Monteria,
quienes seran ubicados en stands y
carpas para la oferta de sus
productos. Asimismo, se dispondra
de una zona de comedor para el
consumo de alimentos,
complementada con areas dotadas
de juegos de mesa destinadas al
esparcimiento y la recreacién de los
asistentes

Dias

DESCRIPCION CANT

Alquiler de stand en estructura
de madera y/o metalica de
3mts de alto x2mts de ancho
con techo impermeable,
meson de 2mis de largo y un
metro de ancho brandeado
con el logo del festival, logo de
la alcaldia y nombre del
emprendimiento y/o dulcero.

120 8

Alquiler de silla plastica sin | 4500 8

brazo blanca, de medidas:

Garantizamos la logistica necesaria
para organizar y desarrollar el
festival del dulce y artesanias “La
Tradicion Vive” en el municipio de
Monteria, el cual tuvo una duracion
de ocho (08) dias vy, se desarrollé en
el Parque Simén Bolivar de Ia
ciudad, en el cual se garantizé la
logistica, montaje y desmontaje
necesario para la realizacion del
evento, el cual tuvo la participacion
de ciento cincuenta (150)
exponentes, entre dulceros
tradicionales, gastrénomos y
artesanos de la ciudad de Monteria,
guienes fueron ubicados en stands y
carpas para la oferta de sus
productos. Asimismo, se dispuso de
una zona de comedor para el
consumo de alimentos,
complementada con areas dotadas
de juegos de mesa destinadas al
esparcimiento y la recreacién de los
asistentes, dicho evento tuvo la
participacion de mas de 50.000 mil
personas durante los 8 dias de
gjecucion.

DiAS

DESCRIPCION CANT

Alguiler de stand en
estructura de madera yfo
metalica de 3mts de alto
x2mts de ancho con techo
impermeable, mesén de
2mts de largo y un metro de
ancho brandeado con el logo
del festival logo de la
alcaldia y nombre del
emprendimiente y/o dulcero.

Alguiler de silla plastica sin
brazo blanca, de medidas:
Largo 46,5 cm Ancho 495
cm Alto 89,0 cm

Alquiler de silla plastica nifio

de medidas 37,5cm  x
53,5cm x 38,0cm

120 8

1500 8

20 8

a. Veinte (20)
fotografias a  color
donde se evidencien los
elementos logisticos
solicitados y el
desarrollo del evento.

b. Video filmico con
una duracion minima de
5 minutos de |la
realizacion del evento.

c: Planilla de
entrega de los kits a los
dulcercs, gastronomos y
ariesanos previamente
inscritos para participar
en el evento que
relacione como minimo:
No. de contrato, objeto,
fecha de realizacién,
fechas de inscripcion,
nombres y apellidos, No.
de cedulas de Ilos
participantes, nombre
del emprendimiento vy
firma.

d. Certificado de
entrada a almacén
Municipal de los
elementos a que haya
lugar.

Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Cordoba

Cel. 310-546 31 83

institucionalcemfocol@amail.com




Largo 46,5 cm Ancho 49,5 cm
Alto 89,0 cm

Alquiler de silla plastica nifio de
medidas 37.5cm x 53,5cm x
38,0cm

20

Alquiler de mesa plastica
vestida de medidas: largo
72,0cm; ancho 720cm x
72,0cm

30

Alquiler de mesa plastica
vestida de medidas: largo
72,0cm; ancho 72,0cm x
72,0cm

30

Alquiler de mesones largos
de 10 puestos abatibles
vestidos medios 7" (210 cm)

Alquiler de mesones largos de
10 puestos abatibles vestidos
medics 7" (210 cm)

30

Alquiler de mesa plastica
niic  de medidas: largo
70.7cm; ancho 720cm x
72.0cm

Personal de apoyo logistico

10

Alguiler pantalla led 6x4mts de
6 pitch, con soportes y puestes

Sonido para 1000 personas
LINE ARRAY - Espacio
abierto y cerrado (para
agrupaciones musicales, voz y
pc) sistema RCF  con
monitoreo Yorkbille,
microfoneria necesaria
parales, consola digital

Alquiler de mesa pléstica
nific de medidas: largo
70.7cm; ancho 72,0cm x
72.0cm

Personal de apoyo logistico

Alquiler pantalla led 6x4mts
de 6 pitch, con soportes y
| puestes

Sonido para 1000
personas LINE ARRAY -
Espacio abierto y cerrado
(para agrupaciones
musicales, voz y pc) sistema
RCF con monhitoreo
Yorkbille, microfonerfia
necesaria parales, consola
digital

Sonido para 2000 personas
LINE ARRAY - Espacio
abierto y cerrado (para
agrupaciones musicales, voz y
pc) sistema RCF  con
monitoreo Yorkbille,
microfoneria necesaria
parales, consola digital

Saonido para 2000
personas LINE ARRAY -
Espacio abierto y cerrado
(para agrupaciones
musicales, voz y pc) sistema
RCF con monitoreo
Yorkbille, microfoneria
necesaria parales, consola
digital

Alquiler de tarima de 9,
60mts x4,80mts con piso
antideslizante negro, faldon
negro y escalera de acceso

Alquiler de tarima de 9,
60mts x4,80mts con piso
antideslizante negro, faldén
negro y escalera de acceso

Alquiler de techo 12x6
soportado con elevadores o
yinas

Alquiler de techo 12x6
soportado con elevadores o
yinas

Alquiler de carpa 4x4 lona
blanca o institucional

30

Alquiler de carpa 4x4 lona
blanca o institucional

Alquiler micréfono
inalambrico de mano con
frecuencia maxima 12000
kHz

Alquiler micréfono
inaldmbrico de mano con
frecuencia maxima 12000
kHz

Luces par led 64 de 3 vatios

10

Luces par led 64 de 3 vatios

10

Cabezas roboticas 230w
Beam 7R

Cabezas robéticas 230w Beam
TR

Alguiler planta eléctrica
93.000KVA por dia

Alguiler planta eléctrica

93.000KVA por dia

Alquiler Reflector led 50W
uso exterior luz blanca

10

Alquiler Reflector led 50W uso
exterior luz blanca

10

Punto 0 extensiones
eléctricos

150

Punto o extensiones eléctricos

150

Alquiler de carpa camerino
de 12x6 - no incluye aire

Alquiler de carpa camerino de
12x6 - no incluye aire

Alquiler de aire portatil
12.000 BTU

Alquiler de aire portatil 12.000
BTU

Decoracién y ambientacién del
lugar del desarrollo del festival
del dulce durante 8 dias con
los siguientes elementos: Tres
espolt de fotos con medidas de
2x2 con tematicas alusivas a
dulces tipicos, que contengan
elementos  tipicos como
mecedoras, canastos
artesanales y pilones, con
iluminacién  tipo  led 0

Decoracion y ambientacion
del lugar del desarrollo del
festival del dulce durante 8
dias con los siguientes
elementos: Tres espot de
fotos con medidas de 2x2
con tematicas alusivas a
dulces tipicos, que
contengan elementos tipices
como mecedoras, canastos
artesanales y pilones, con
iluminacién  tipo led o

guirnaldas. Seis estaciones

Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Caordoba

Cel. 310-546 31 83

institucionalcemfocol@amail.com




£§CORPOMCION SOCIAL PARA EL FOMENTO DEL

e,

" TALENTO HUMANO Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA

guirpaidas, Seis estacignes alusivas a los dulces tipicos, _|
alusivas a los dulces tipicos, que contengan cada una;
que contengan cada una: luces led ylo guirnaldas,
luces led ylo guirnaldas, canoas artesanales
canoas artesanales elaboradas en madera,
elaboradas en madera, cargadas can frutas taliadas
carggdas con frutas talladas en icopor en alto relieve,
en icopor en alto relieve, elementos tipicos de Ila
ele_mer_itos tipicos de la regién regién e iluminacion en luces
e !lumtnacwn. en_lucg:s led o led o guirnaldas, iluminacion
guirnaldas, iluminacién del del centro del parque,
centml del pargue, pasillos y pasillos y espacios entre los
espacios entre los stands stands de dulceros con
de dulceros con guirnaldas y/o guirnaldas y/o banderines
banderines estilo feria para estilo feria para ambientar y
ambientar y decorar el lugar. decorar el lugar.
Alquiler de pértico- estructura | 1 8 Alquier  de  pértico- | 1 8 |
en forma de arco con estructura en forma de arco
impresiones con impresiones
Kit que contenga: una tula en Kit que contenga: una tula
material impermeable liviano, en material impermeable
unicolor, con cordén ajustable, | 190 | 1 liviano, unicolor, con cordén | 150 | 1
de medidas minimo de ajustable, de  medidas
20x30cm, la tula debe traer minimo de 20x30cm, la tula
una gorra y un delantal debe traer una gorra y un
marcado con logo previamente delantal marcado con logo
definido por el supervisor del previamente definido por el
~! | proyecto supervisor del proyecto
Kit de juegos de mesa; Kit de juegos de mesa
compuesto por: 2 tableros de compuesto por. 2 tableros
parqués con fichas incluidas, 2 1 1 de parqués con fichas 1 1
tableros de ajedrez con fichas incluidas, 2 tableros de
incluidas, 2 juegos de cartas, 2 ajedrez con fichas Incluidas,
juegos Jenga, 2 juegos de 2 juegos de cartas, 2 juegos
cartas UNO, 2 juegos de Jenga, 2 juegos de cartas
doming. UNO, 2 juegos de domind.
Alquiler micréfano de 8 4 Alquiler micréfono de 8 4
diadema con respuesta de diadema con respuesta de
frecuencia 60Hz- 13kHz frecuencia 60Hz- 13kHz
Alquiler de bafios portatiles - 8 8 Alquiler de bafios portatiles 8 8
incluye  asistencia, papel - incluye asistencia, papel
higiénico, ambientador, toalla higiénico, ambientador,
de manos toalla de manos
Presentador yfo animador 1 8 Presentador y/o animador 1 8
durante toda la jornada diaria durante toda la jornada diaria
Permiso Sayco 1 1 Permiso Sayco 1 1
Profesional en educacién Profesional en educacion
basica con énfasis en musica 1 8 basica con énfasis en 1 8
yio artistica, con minimo dos musica yf/o artistica, can
afos de experiencia general y minimo dos anos de
—| | experiencia especifica como experiencia  general y
asesor en dos (2) Proyectos experiencia especifica como
ylo festivales culturales asesor en dos {2) Proyectos
yfo festivales cuiturales
Garantizar el desarrollo de una | Garantizamos el desarrollc de la| a. Diez (10)
agenda cultural durante los ocho (08) | agenda cultural durante los ocho (08) | fotografias a color donde
dias de eventos en el marco del | dias de eventos en el marco del | se evidencien los
festival gastronémico, donde se | festival del dulce y artesanias, donde | elementos logisticos
realicen multiples muestras artisticas | se llevaron a cabo multiples muestras | solicitados y el desarrollo
de musica, danza y teatro, dirigidas a | artisticas de musica, danza y teatro, | del evento.
residentes y foraneos, para lo cual se | dirigidas a residentes y foraneos.
debera cumplir con lo siguiente:
AGENDA CULTURAL b. Video filmico con
____HEENBAGULTURAL ___| | |DESCRIPCICN CANT PIAS | | una duracion minima de
FESCRIPCION CANT [DIAS 10 minutos de la
realizacion del evento.

Calle 7 No. 10A-65 B. San José - Planeta Rica — Cordoba
Cel. 310-546 31 83
institucionalcemfocol@amail.com
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Servicio de Recreacion lidico -
usical el cual debera estar
onfarmado por cinco personas:
dos (2) que estaran en servicio
de pintucaritas, 2 operadores de
juegos y un animador, estas
actividades tendran una
duracion diaria de tres (3) horas
estaran dirigidas a los nifios y
ifias asistentes al festival. Se
lievaran a cabo jornadas de
pinturas y juegos para lo cual
deben aportar  crayones,
cartulinas en octavos, temperas
v pinceles, juegos y materiales
didacticos como aros, pelotas,
bisuteria y un juego del avién
impreso en banner con imagen
real para instalar en el piso.

Servicio de Recreacién Itidico - ]
musical el cual debera estar

conformado por cinco personas:
dos (2) que estaran en servicio
8 de pintucaritas, 2 operadores de 1 8
juegos y un animador, estas
actividades tendran una
duracion diaria de tres (3) horas
v estaran dirigidas a los nifios y
nifias asistentes al festival. Se
llevaran a cabo jornadas de
pinturas y juegos para lo cual
deben aportar  crayones,
cartulinas en octavos, temperas
y pinceles, juegos y materiales
|didacticos como aros, pelotas,
bisuteria y un juego del avion
impreso en banner con imagen
real para instalar en el piso.

Dj durante la jornada de
Eauguracién como intermedios

nire las presentaciones de
grupaciones y/o artistas

DIA 1 DIA 1
LUNES 30 DE MARZO INAUGURACION LUNES 30 DE MARZO INAUGURACION
FPresentacion y/o animacion con i 1 Presentacion y/o animacion con 1 1

Dj durante la jornada de
inauguracién como intermedios
tntre las presentaciones de
grupaciones y/o artistas

Presentacion musical en vivo de

E’resentac]bn musical en vivo de

grupaciones musicales locales 2 1 grupaciones musicales locales 2 1
de gran trayectoria en diversos e gran trayectoria en diversos
generos y formatos de 8 géneros y formatos de 8
integrantes, durante una hora integrantes, durante una hora
de duracidn, incluye transporte de duracion, incluye transporte
Muestra Cultural (Fandango, 2 1 Muestra Cultural (Fandango, ] 1

Cumbia, Porro, Cantantes, Pitos
y tambores) Tanda x 1 hora

Cumbia, Porro, Cantantes, Pitos
ly tambores) Tanda x 1 hora

DIA 2

DIiA 2

MARTES 31 DE MARZO

MARTES 31 DE MARZO

Muestra de danza local ya sea
len  ritmos tradicionales o
modernos, nacionales o
internacionales. Minimo una
hora de duracidn, incluye
\vestuario, escenografia y
transporte; grupo de 10

Muestra de danza local ya sea
1 en ritmos tradicionales o 1 1
modernos, nacionales 0
nternacionales. Minimo una
hora de duracion, incluye
vestuario, escenografia  y
transporte; grupo de 10

musicalizacion y/o animacion,
scenografia de acuerdo con la
obra a presentar y transporte.

[‘lctuye vestuario,

integrantes. integrantes.
Obra teatral y/o teatro de Obra featral y/o teatro de
marionetas y/o mondloges, de 1 1 marionetas y/o mondlogos, de 1 1
minimo una hora de duracion, minimo una hora de duracion,
incluye vestuario,

musicalizacién yfo animacién,
lescenografia de acuerdo con la
lobra a presentar y transporte.

tambores) Tanda x 1 hora

Muestra Cultural (Fandango,
ICumbia, Porro, Cantantes, Pitos y|

1 Muestra Cultural (Fandango,| 1 1
Cumbia, Porro, Cantantes, Pitos y|
tambores) Tanda x 1 hora

DIA 3

DIA 3

MIERCOLES 1 DE ABRIL

MIERCOLES 1 DE ABRIL

Obra teatral y/o teatro de
marionetas y/o mondlogos, de
minimo una hora de duracion,
incluye vestuario,
musicalizacion yfo animacion,
scenografia de acuerdo con la
lobra a presentar y transporte.

Obra teatral y/o teatro de
1 marionetas y/o mondlogos, de 1 1
minimo una hora de duracién,
incluye vestuario,
musicalizacién y/o animacién,
escenografia de acuerdo con la
obra a presentar y transporte.

Presentacion musical en vivo de
lagrupaciones musicales locales
Ide gran trayectoria en diversos
lgéneros y formatos de B8
lintegrantes, durante una hora
de duracién, incluye transporte

Presentacion musical en vivo de
1 agrupaciones musicales locales 1 1
de gran trayectoria en diversos
géneros y formatos de 8
integrantes, durante una hora
de duracién, incluye transporte

Muestra Cultural (Fandango,
Cumbia, Porro, Cantantes, Pitos
tambores) Tanda x 1 hora

1 Muestra Cultural (Fandango, 2 1
Cumbia, Porro, Cantantes, Pitos
vy tambores) Tanda x 1 hora

DIA 4

DiA 4

JUEVES SANTO 2 DE ABRIL

JUEVES SANTO 2 DE ABRIL

Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Cérdoba

Cel. 310-546 31 83
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Performance teatral y/o obra
on minimo 12 actores en
scena que relate y exponga los
hechos biblicos alusivos a la
echa, obra gue reviva el
profundo y conmovedor relato
de la Pasién de Cristo. A través
de una narrativa intensa y
visualmente impactante, pieza
que nos invite a acompadiar a
Jesis en sus Ultimas haoras,
desde el ineludible peso del
destino hasta el climax de su
[sacrificic. Con  puesta en
scena entrelazada con
omentos de dolor, esperanza
redencion, explorando tanto la
umanidad como la divinidad de
un hombre destinado a cambiar
el curso de la historia. Con
interpretaciones magistrales y
un disefic escénico que
refuerce cada emocién, y que
busque provocar una

reflexion profunda sobre el amor
incondicional, el sufrimiento y la
rascendencia del perdén.

Performance teatral y/o obra
on minimo 12 actores en
escena que relate y exponga los
hechos biblicos alusivos a Ia
cha, obra que reviva el
profundo y conmovedor relato 1 1
e la Pasién de Cristo. A través
€ una narrativa intensa y
isuaimente impactante, pieza
ue nos invite a acompafar a
esUs en sus Ultimas horas,
esde el ineludible peso del
estino hasta el climax de su
sacrificio. Con puesta en
scena entrelazada con
omentos de dolor, esperanza
ly redencién, explorando tanto la
humanidad como |a divinidad de
un hombre destinade a cambiar
el curso de la historia. Con
interpretaciones magistrales y
un disefic escénico que
refuerce cada emocion, y gue
busque provocar una

reflexién profunda sobre el amor
incondicional, el sufrimiento y la
trascendencia del perdaon,

LP;esentacién grupo coral local,
n minimo 10 integrantes para
linterpretacion de musica
religiosa durante una hora,
incluye transporte al lugar del
vento

Presentacién grupo coral local,
1 icon minimo 10 integrantes para 3 1
interpretacion de musica
religiosa durante una hora,
incluye transporte al lugar del
vento

DIA 5

DIA S

VIERNES SANTO 3 DE ABRIL

VIERNES SANTO 3 DE ABRIL

Ferformance teatral y/o obra
con minimo 12 actores en
lescena que relate y exponga los
hechos biblicos alusivos a la
fecha, obra que reviva el
profundo y conmovedor relato
de la Pasion de Cristo. A través
de una narrativa intensa vy
visualmente impactante, pieza
nue nos invite a acompafar a
Jesus en sus ultimas horas,
desde el ineludible peso del
destino hasta el climax de su
l:acriﬁcio. Con puesta en
scena entrelazada con
momentos de dolor, esperanza
v redencion, explorando tanto la
humanidad como la divinidad de
un hombre destinado a cambiar
el curso de la historia. Con
interpretaciones magistrales y
un disefio escénico que
refuerce cada emocidn, y que
busgue provocar una reflexion
profunda sobre el amor
incondicional, el sufrimiento y la
trascendencia del perddn.

Performance tealral yfo obra
con minimo 12 actores en
lescena que relate y exponga los
hechos biblicos alusives a la
fecha, obra que reviva el
1 profundo y conmovedor relato 1 1
de la Pasion de Cristo. A través
de una narrativa intensa y
visualmente impactante, pieza
que nos invite a acompafar a
Jesis en sus ultimas horas,
desde el ineludible peso del
destino hasta el climax de su
acrificio. Con puesta en
i:sc;ena entrelazada con
momentos de dolor, esperanza
iy redencién, explorando tanto la
humanidad como la divinidad de
un hombre destinado a cambiar
el curso de la historia. Con
interpretaciones magistrales y
un disefioc escénico que
refuerce cada emocion, y que
busque provocar una reflexion
profunda sobre el amor
incondicional, el sufrimiento y la
trascendencia del perdoén.

Muestra Cultural (Fandango,
Cumbia, Porro, Cantantes, Pitos
y tambores) Tanda x 1 hora

1 Muestra Cultural (Fandango, 2 1
Cumbia, Porro, Cantantes, Pitos
ly tambores) Tanda x 1 hora

DiA 6

DIA 6

SABADO DE GLORIA 4 DE ABRIL

SABADO DE GLORIA 4 DE ABRIL

Presentacion musical en vivo de
agrupaciones musicales locales
de gran

trayectoria en diversos generos
iy formatos de 8 integrantes,
durante una hora de duracion,
incluye transporte

Presentacion musical en vivo de
1 agrupaciones musicales locales 2 1
de gran

trayectoria en diversos géneros
y formates de 8 integrantes,
durante una hora de duracidn,
incluye transporte

Muestra Cultural (Fandango,
Cumbia, Porre, Cantantes, Pitos
y tambores) Tanda x 1 hora

1 Muestra Cultural (Fandango, 1 1
Cumbia, Porro, Cantantes, Pitos
v tambores) Tanda x 1 hora

DIAT7

DIA7

DOMINGO DE RESURECCION 5 DE ABRIL DOMINGO DE RESURECCION 5 DE ABRIL

Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Cérdoba

Cel. 310-546 31 83
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Presentacion musical en vivo de
agrupaciones musicales locales
de gran trayectoria en diversos
géneros y formatos de 8
integrantes, durante una hora
de duracién, incluye transporte

Presentacion musical en vivo de
agrupaciones musicales locales
de gran trayectoria en diverscs
géneros y formatos de 8
integrantes, durante una hora
de duracion, incluye transporte

DIA 8

DiA 8

LUNES 6 DE ABRIL

LUNES & DE ABRIL

Presentacion musical en vivo de
agrupaciones musicales locales
de gran trayectoria en diversos
géreros y formatos de 8
integrantes, durante una hora
de duracién, incluye transporte

Presentacion musical en vivo de
agrupaciones musicales locales
de gran trayectoria en diversos
generos y formatos de 8
integrantes, durante una hara
de duracién, incluye transporte

Muestra Cultural (Fandango,
Cumbia, Porro, Cantantes, Pitos
tambores) Tanda x 1 hora

Muestra Cultural (Fandango,
umbia, Porro, Cantantes, Pitos
tambores) Tanda x 1 hora

Muestra de danza local ya sea
n rtmos ftradicionales o
modernos,
nacionales o internacionales.
inimo una hora de duracion,
incluye vestuario, escenografia
y transporte; grupo de 10
integrantes.

Muestra de danza local ya sea
n ritmos tradicionales o
odernos,
acionales o infernacionales.
inimo una hora de duracion,

incluye vestuario, escencgrafia

y fransporte; grupo de 10

integrantes.

" hoode Mege,
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1. Alquiler de stand

Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Cordoba
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2. Alguiler de silla plastaca sin brazo blanca, de medidas: Largo 46,5cm Ancho 49,5 cm Alto 89 0
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4. Alquiler de mesa plastlca vestida de medidas: largo 72,0cm; ancho72,0cm x 72,0cm

Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Cordoba
Cel. 310-546 31 83
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6. Alquiler de mesa plastica nifio de medidas: largo 70.7cm; ancho 72,0cm x 72,0cm

Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Cordoba
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8. Sonido para 1000 personas LINE ARRAY
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9. Sonido para 2000 personas LINE ARRAY
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10. Alquiler de tarima de 9, 60mts x4,80mts con piso antideslizante negro, faldén negroy
escalera de acceso
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13 Alquiler microfono inalambrico de mano con frecuencia maxima 12000 kHz
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14, Luces par led 64 de 3 vatios

15. Cabezas robdticas 230w Beam 7R
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18. Punto o extensiones eléctricos

Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Cordoba
Cel. 310-546 31 83

inctitiirinnalramfacal@amail ~Farm



e A
c M F O @E’ . w‘i *> CORPORACION SOCIAL PARA EL FOMENTO DEL

NIT: 9008472884 "&; A TALENTO HUMANO Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA

Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Cordoba
Cel. 310-546 31 83

inctitnicrinnalramfoarali@mamail com



~—

21.

w
Y

M F O @E j - CORPORACION SOCIAL PARA EL FOMENTO DEL

NIT: 9008472884 *‘3‘5‘ TALENTO HUMANO Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA

Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Crdoba
Cel. 310-546 31 83

imetritiiminnalramifacralimamail cam



o€
.;’(

c MFO @QL *;j,m % CORPORACION SOCIAL PARA EL FOMENTO DEL

NIT: 9008472884 _f&_i-fw TALENTO HUMANO Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA

Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Cérdoba
Cel. 310-546 31 83

imctritnimianalrarmfacal A Aama ail ~cama



o 2.-%
E M F 0 @’ E gi &CORPORACION SOCIAL PARA EL FOMENTO DEL
NIT: 9000472884 To TALENTO HUMANO Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA

?,,qxfsm_._sr-:iz_.:

Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Cordoba
Cel. 310-546 31 83

inctiturinmaleamfasalGEiam ail caen



<

@
| F O C Q E jj_ e\ CORPORACION SOCIAL PARA EL FOMENTO DEL

: 90084728584 ‘W -~ TALENTO HUMANO Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA

Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Cérdoba
Cel. 310-546 3183

inctihhicinnalramfacralmamail ~anen



'v

D

b
i 7 - T
1IFO g@E _J_“ e CORPORACION SOCIAL PARA EL FOMENTO DEL
900072804 _TL 0T TALENTO HUMANO Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA

Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Cordoba
Cel. 310-546 31 83

imetibni~cianalramfacal/iAamaail ~ama



-
=
SR
O
()
O
=
1

| v i | ?_ > CORPORACION SOCIAL PARA EL FOMENTO DEL
NIT: 9008472884 3; ,1_»_.r TALENTO HUMANO Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA

MONTER{A

Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Cérdoba
Cel. 310-546 31 83

inctitiicinnalr-amfacal@amail cam



b 4

C E M F O @OE E }" CORPORACION SOCIAL PARA EL FOMENTO DEL

NIT: 900847288-4 w:{wf ' TALENTO HUMANO Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA
23. Kit que contenga: una tula en material impermeable liviano, unicolor, con cordén

ajustable, de medidas minimo de 20x30cm, la tula debe traer una gorra y un delantal marcado
con logo previamente definido por el supervisor del proyecto

24, Kit de juegos de mesa; compuesto por: 2 tableros de parqués con fichas incluidas, 2
tableros de ajedrez con fichas incluidas, 2 juegos de cartas, 2 juegos Jenga, 2 juegos de cartas
UNO, 2 juegos de domino.

Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica - Cordoba
Cel. 310-546 31 83
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MUNICIPIO DE MONTERIA

OFICINA DE GESTION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

COMPROBANTE DE INGRESOS No.013

POR BIENES DF CONSUMOC Y DEVOLUTIVOS

CONTRATO

CONT DE PREST.DE SER.PARA LA CELEBRACION
DEL FESTIBAL LA TRADICION VIVE NO, SA-SCM-

003-2026
PROVEEDOR: CEMFOCOL
MIT. CC: S00847288-4
FECHA: marzo 27 de 2026
CONSECUTIVG:
DESTING: -
{Eﬂmﬁﬁ DESCRIPCION UNID V.UNITARIO V. TOTAL

[T QUE CONTENGA UNA TULA EN
NATERIAL IMPERNEABLE

LIVIANG, UNICOLOR, CON CORDON
AJUSTABLE , DE MEDIDAS MiNilO D 20 X
30 M LA TULA DEBE TRAER UMA GORRA Y
UN DELAMTAL MARCADO CON LOGO

150] § 172.000,00

5 25.800.000,00

KIT DEJUEGOS DE MESA:
COMPUESTO POR 2 TABLEROS DE
PROUES CON FICHAS INCLUIDAS 2
TABLEROS DE AJEDREZ CON FICHAS
INCLUEDAS 2 JUEGQS DE CARTAS
JJEGOS JENGA,2 JUEGDS DE CARTAS
UNG, 2 UEGOS DE DOMINGS

fat

$ 562.000,00

$ 562.000,00

TOTAL

S 26.352.000,00

-
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PLANILLA DE ENTREGA

OBJETO: “DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES CORRESPONDIENTES AL FESTIVAL DEL DULCEY ARTESANIAS “LA TRADICION VIVE” EN EL MUNICIPIO DE
MONTERIA 2026

CONTRATO: SA-SCM-003-2026

FECHA REALIZACION: DEL 30 DE MARZO AL 05 BE

FECHA DE INSCRIPCION: DEL 09 DE MARZO AL 11 DE MARZO DE 2026

ABRIL DE 2026

FESTIVAL DEL DULCE Y ARTESANIAS “LA TRADICION VIVE

# Nombre CEDULA Tel EMPRENDIMIENTO FIRMA
1 | Alvaro José Talegua Lara 1067915580 3028602087 | Rostuicor &L.Q,G \L\Nmﬁm?}\ e
2 | Ana Tranfil Fabra Oviedo 32291228 3103533782 | Dulces Tranfil rlAcioy T nrﬂ,\\r \ \Aopﬁouo, Qv _ra~
3 | Angelina Del Carmen Sotomayor Berrio 34972726 3045423054 )i Pq/n/ﬁr U 9 05\."04597_&0.,\
4 | Angie Luz Arcia Diaz 1067953430 3022250468 | Fresitas — Fresas con Crema .Ihﬂﬁ ﬁ\...uﬁ @bn& 3\ & Dh
5 | ARNOLIS BRUNAL 50892617 3122792737 | DELICIAS LA MONA ;
6 | Aslin Diaz Rodriguez 1007574903 3009555905 | Tipico sabor Dnr n Cuhu\\ ﬁ .
7 | AYORBY RODRIGUEZ PAREDES 50897723 3145337811 | DULCES AYO _@%
8 | Barbara Molinares 1127575870 3217816746 | Dulces Sabores Sinuanos %J
9 | Beatriz Etena Tordecilla Diaz 1067895738 3007020743, | DELICIAS CLARA Y JUAN - (Y
10 | BRIYIT PAOLA OLASCOAGA 1067962843 3004067090 | DULCES Y OBLEAS VYE 1 5.? H [l Ak Sl(e/=5 I
11 | CALIXTO BOLEMO ORTIZ 1085551653 3001120440 | DULCES KONATUZ ..g [ ] v 4y Dé% 0 AMO ¢
12 |cCIELo BRUNAL DURANGO 50904084 3178696137 | Dulces Cielo - \l&(\\w @ ;
| 13 | CINDR! ENSUNCHO ALVAREZ 1067844304 3148498801 | Flaboracién y comercializacidn de dulces tigicos
14 | Dajlor Envique Fiorez alvarez 1064976954 3117270946 | Elaboracion de dulces tipicos. Doyl Jw\h%mm\ ’
15 | DANIEL TOLEDO ) 3004512697 DNang) \Hnuﬁm AS
16 | Diana Luz Tordecilla 1067839201 3007632119 | Dulees Diana Terdecilla L.@ sﬁ«?&\ﬂ\ &\n
| 17 |DIANA ORTEGA AGUILAR 50925131 | 3137543840 | DIANA ORTEGA DULCES N *

Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Cérdoba
Cel. 310-546 31 83
institucionalcemfocol@gmail.com
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| 18 | EDER ENRIQUE PEREZ JARABA 1067838405 3009027109 | mz p lote 18 .mm\& v _Qnﬂx Ca
19 | EDONIS FERIA 10924583 3205757849 | DELICIAS CASABE COR B L T N A O V) e
20 | ELEN DEL MAR MERLANO DURANGO 1068663407 3044981284 | DULCE MORDIDA %n&ﬁ.\\?ﬁ (= ;\Wmm& \ it
21 | EVANGELINA DIAZ JARABA 25772946 3016616083 | LA NINA VANGE _ e fany Nt no ~ %m,w. .
22 | ELVIRA SEGURA LOPEZ 50904268 3011535642 | DULCES TIPICOS ELVIA SOV '\ eojOrty .
| 23 | ENA YANETH DEL CARMEN PADILLA DE FRANCO 26135004 3143063710 | Dulces Tradicionales Ena rw“ﬂ‘@ﬂ%gu&‘\_
m» Enaury Judith Sdez Ovieds 50907606 3216675560 | Monsave Dulce y salado mh.&&i/ﬁn) m\c:@mﬁrﬁ s
| 25 | ERIKA PATRICIA TORDECILLA DIAZ 1067846987 3005182173 T
ﬁmm ESTEFANIA MARTINEZ AVILEZ 1067913001 3006434933 | PALOMITAS LUZDANIS N v k il chact, .m\mww LA
| 27 | ESTHER MARIA JARABA PAYARES 34968024 3147077811 | EL FOGON DE LA ABUELA _ nJ.fmw« E, ey
28 | Ever luis Alvarez alvarez 78751894 3243892149 | Dulce sabor i T %ﬁ\m\Q_ m.rm..nnfll
29 | FELA SALGADO JARABA 50938950 3045455097 | DULCES DONA FELA 1500 PO,./Q/OA%O
30 | GILMA JARABA PAYARES 26152618 3116872402 DULCES TIPICOS GILMA T 10y iana & N—— r&
31 | GLADYS LUNA MORENO 50901524 3015116519 | EFATAS gladts [ |
32 |lngrid Martinez Rivas 50931574 3147738090 | Dulces tipicos de |a region A F
33 | INGRID PADILLA 3117625201 ng \Q 15¢ - Fortas 3 |\ A9 \QQ.Q\\\\\R\ &mﬂ e |
34 | Isabel Berrio Osping 25757238 3148951076 | Isabel Berrio Ospino H.& o\ h\\\x \& A Yeo £
35 | ISABELLA DAZA VILLADIEGO 1003401553 WMMHHHMMM% DOLCE AMORE MONTERIA - FRESAS CON CREMA | | nL,Dmum//of \Op\wp ,//Dwyxmmmu
36 | ISIDRO SEGUNDC SAEZ OVIEDO 6878668 | 3146973322 | Naysada 4 [Silgro N
37 | JONNY 108 QUINTERO 78696045 1148833761 | DULCES YONNI 5 @%\.\ -
38 | JOSE ANTONIO MACEA ) 3205490896 | MARARON - (B o
| 39 |JOSE DAVID SOTOMAYOR GONZALEZ 1067916286 | 3225083886 DULCE HERENCIA -+ g G. _m
| 40 |10SE JARABA PAVARES _ 10931835 3216438815 | JOSE JARABA . 3 H_

Calle7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica— Cérdoba
Cel. 310-546 31 83
institucionalcemfocol@gmail.com
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41 [JOSE LUIS LICONA VERGARA 78745382 | 3014725181 572 R

42 | JUAN PABLO AVILEZ USTA 1068656362 | 3012415862 | DULCES TIPICOS Y TRADICIONALES JP Y/ \w.«wﬁw \§

43 | KELY JOHANA FAJARDO GIRALDO 1233338387 DULCES TRADICIONALES

44 | LEYDIS LORENA ARTEAGA 1063170285 3246521180 e MJQ,G,AL QE/D_ //CQDCr

45 | LIBIA BERRIO 34955114

46 | Lili Martinez Garcia 1068423173 3003503243 | Tradicion sinuana

47 | Lilia Rosa Baltazar 25764040 3007779192 | Lilia Rosa Baltazar

48 : LILIANA PATRICIA LEON JARABA 50926069 3103480908 | DULCES TIPICOS LILIANA LEON

48 | Lina iaria Martinez Dickson 1062424087 3232890237 | Pedacitos Tipicos

50 !lina Paola Orozco Vega 1067897276 3003364442 | casa de tradicion ,U.{a 3.3 n‘)). F\Nh;n...

51 |LINDA LUZ BOLEMO GARRIDO 33068742 3022504795 | DULCES LINDA BOLEMO gﬁlﬂ\f\

52 | LUIS ALFONSO HOYOS LOPEZ 1.067.848.333 | 3022871763 duleces libia berrio

53 | LUIS ALMANZA GARCIA 1003048075 | 3003012432 Ricuras del sind

54 | LUIS ANTONIO SOTOMAYOR 6884169 3146288191 | LAS DELICIAS DEL CHEF .._.w\fr/\ﬂ: wn rn.\.bf.L wff_w\_.

55 | Luis Arnold Rodriguez Sotomayor 73162363 3005330451 | LUIGI DELICIAS ARTESANALES it i g D;.Jr @l SEr® agm Vg
56 | LUIS JOSE LICONA DIAZ 1003354053 3218911216 | DULCES TIPICOS LUIGI ﬁlr WS u a§f m\_ (ona O_s AL

57 | Luis Miguel Tordecilla 1045704856 3023328840 | Sabor Costefio

58 | LUZ AMPARO GUERRERQ MORA 38219580 3004480051 | LOS DULCES DE LA TITA 5 o
58 | LUZ STELLA CHEVEL DIAZ 50903391 3166064026 | CARIBE TROPICAL g g Wu\w)b\\.r.@A\

80 | Luz Stella Diaz 50910991 3117866707 | Las delicias de Luz T _fc =< m anﬁ, nwr/cfn.o

61 | Magdalena larabia Payares 34983085 3113682854 | Dulces Magdalena Jaraba I kﬁ@v\\ﬁ.ﬁh e |
62 | MARIA VICTORIA LOPEZ BERRIO 34566287 3215799320 | LIBIA BERRIO DULCES TRADICIONALES __
63 | MARLEN ROSA MERCADD { 34981872 | 3136867765 ANTOJOS MERLEN ,
64 | Marlis Geovanna Lopez Mangones _ 50.926.877 3023362859 | DULCES FRUTQS DEL CAMPO _

Calle 7 No, 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Cordoba
Cel. 310-546 31 83
institucionalcemfocol@gmalil.com
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65 | Martha Cecilia Villalba Durango 25871299 3005268208 | Sabor orense
66 | MELBA MARIA AGRESOTH 34982827 3204127858 | DULCES TIPICOS JUAN JOSE
67 | Mercedes Perea 50893015 3022015190 I
68 | MILENA LUCIA ESPINOSA 1067967970 3008760405 | GELATO FELIZ - HELADO ;
' L
69 | NATALIA SEGURA 1003394504 = D.GD o,fﬁ WNQ, JY D
70 | NATALY CALDERIN OGAZA 1003049472 3014370473 %@L.n? m) QH
71 | NATIVIDAD ACOSTA SERA 1064991730 3012671452 | Herencia del sabor + 9\ ATY Aos m,m & m.u
5 = i
72 | NELLY ESTHER DURANGO JARABA 50953407 3148768004 | DULCES TIPICOS DE SEMANA SANTA DORA NELLY |7 &\\ %\u »\u \@Q&C%
= s
| 73 | NELSON DURANGO JARABA 78750824 | 3105406958 | DULCES TIPICOS DYD \.&\ CUTe PHRJ
/ i —%=
74 | Nilsa Redriguez 33.335.257 3215529625 | &quot;Dulce Antajo&aquot; &n / YA %/ .uaw i 1 C.‘N,wd
75 | NORA LENES DRORIO 34983892 3116753336 | DULCES TIPICOS NORITA @_ A iR A, v X
76 | Orlando Sotomayor Orozco 1067556010 3053253870 | Dulces Tipicos Sotomayor %
77 | Pacla zuluaga perez 1067509258 3168807648 | Zuperoblea y dulces tipico Ogm/ Q ‘NC /G Orﬁﬁ D ..
78 | PIEDAD ALVAREZ ROJAS 34978654 3042412568 | elaboracion de dulces tipicos Emmanuel § Dmﬂn\.t\r: J.V)\J.\
75 | Rafael Andres Gonzalez Pereira 1003397037 3116629044 | Dulces tipicos Rafael E \_.,Nn%h_ub NG\:% P _
80 | Rosmira del Carmen Gonzélez Jaramillo 34997072 | 3113077735 T %|Eii_
81 |RUTH RAMIREZ ORTEGA 50932837 3137613243 | DULCES TIPICOS RUTH SINU - f )8 A u.m\\&wwkﬁ
82 |5aid Saez Sotomayor ] 1067895519 3218167204 | Said Eats el sabor de la tradicion = m\\.ﬁu« \\&;
_ |
83 | SARA SARABIA BOLEMO 1067364734 3106169785 | DULCES TIPICOS SYR ..n\dmm.? J@c “
DULCES TIPICOS Y TRADICIONALES DE SEMANA !
84 | SERGIO SEGURA LEON 1067567736 3216402463 | SANTA o EDIS S eI . |
] “-J 1
85 | SILVIA SUAREZ VASQUEZ 3114119875 | ANTOJOS SILVIA - i AV =3 OWM» Gmen (e
_ ofu Yotseool
BE6 | Sixta Martinez Guerra 25385400 3126734286 | las Dulzuras de Sixts *(Qm\.a & mw o 5
3218712085- &
87 | Susana Elvira Rivera Vargas 1003068146 3107285020 | Dulces tipicos Mateo B¢ Ses2ee %\F.\.ﬁ» FrveYoe albda

Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica— Cordoba
Cel. 318-546 3183
institucionalcemfocol@gmail.com
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88 | Verdnica Martinez Lopez 1067845442 3218085000 | Dulce Secreto Gmgw Ca iﬁ%ﬁﬁ ﬁm& &
89 | VICTOR ALFONSO LAZARO JARABA 10967097 3116872402 | R&S ,,m.,wnydﬁ -yb._we,ﬁc JO.Q,DQ
90 | Yadith Pereira Jaraba 50926123 3206256890 | Dulces tipicos Yadith b Xod il Perer

91 | YANETH SALGADO JARABA 25787971 3215275044 | DULCES WILVIC Lo;;mf; ma,f?nwo

92 | Yasmina Sofia Sotomayor de Rodriguer 45430272 3153168234 | “DULCES TIPICOS EL MANA” X\Q S \S _“ &a £°a \6\3 4
93 | YENIS HERNANDEZ LOPEZ 50920591 3205382281 | LAS DELICIAS DE YENIS

94 | yessica Pahola Benavides Atencia 1100392900 | 304 5984412 Dulce Ls la dulzura de vivir

95 | YINESSA PAOLA MONTIEL SAEZ 1067949475 3216068856 | DEY DULCES TIPICOS L\_\s/u; \SSL‘K% /%m
{9 mkm.p NEGRETE ORTEGA 34999130 3004158556 i bﬁmﬁr \/_.m.D.&mquu

97 | RLADIMIRO SAQUER IBARRA 78020636 3217079698 | VARIEDADES ISAAC f“m\\n\&ni ﬂWn&\k\ﬁ‘( ;
98 | CESAR AUGLISTO RANGEL OYOLA 3959271 3148040072 | ARTESANIAS ANAYCE - el b eYo .

99 | CLARISA BARRIOS CARRILLOD 45506969 3242454128 | ARTESANIAS LA BENDICION :.%m&?é .w..N 289 . \

100 | DENYS LOPEZ GANES 34995421 3007581502 | ERES MAGIKA WLee/ S K\E :ﬂﬂ\
| 101 | ELIDA MARIA RIVERG 50910956 3107174149 | ARTESANIAS LA ABUELA 1 ﬁ Qﬂ@ @é@; O
| 102 ! GIBELIER CRUZ BRAVO 11057287 3117036468 | ARTESANIAS LA UNION il
| 103 | ISABEL MESTRA MEDRANO 34990742 | 3116917552 | ARTESANIAS CHAVE T Q \ mﬁm g 4{(
104 | Kamila Vanessa Romero Padilla 1233342970 3045540286 | Piétra e ._RQE_rD Rl
i 105 :LESTER ESCUDERC MURNOZ 1064994899 3215046481 | TERRACOTA 7 ..m.m.v*?, _mvﬁtnr@.é n\.\,,y@
| 106 mzﬂ»@pzm FLOREZ 34963133 3162418105 | ARTESANIAS MAGA - m,\n*\_.“,\f\

107 | MARIA CAROLINA LUNA | 1102856383 3045272380 | MALU BOUTIQUE < \v_\ﬁxbr

108 | MARIA RMARULANDA 21587386 3126717705 | ARTESANIAS MARULANDA ...\Suﬁ\m\ ﬁon; /

109 | Maritza |sabel Herndndez Herndndez _ 45482679 -\M«“ln if&j

110 | MARTHA ARGEL MENDEZ _ 50919383 3135370982 | ARTESANIAS MYM H g ?%yg

111 Tmc_m Landofio Negrete 1067927471 3001819330 5% \ﬂuﬁwﬁ\\d \\Kﬁ\@g

Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Cérdoba
Cel. 310-546 31 83
institucionalcemfocol@gmail.com
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112 | RAUL ORTIZ 16239734 3113878489 | ARTESANIAS LUARZITRO 7 -
113 | REMBERTO MANUEL MERCADO 92498811 3107079372 | ARTESANIAS REMBER & \w\\ \Qh e/ \\U\m\\ 2< o S5
114 |Sandra Arango Lorduy 50902052 3107035420 | Artesanias Chandry 1 J\Wwﬁ&vﬁﬁ A7 (0
115 | SILVIA ESTER MALLUK 34982369 3008741092 | ARTES MALLUK lr-mﬂ Z.rrv(ﬂf 4
116 | SOL MARIA BETANCOURT 25786347 3005032576 | MANOS CREATIVAS mQx £, ebWSL. \ Ilene?

117 | YANIL MARTINEZ YANEZ 50894025 3234782796 | ARTESANIAS FAMILIAR Hrnsl *\F%\ J1%4 .&?ﬁ!\ n
118 |Yarleys Zabalela Ortega 1063277574 3145447420 | Mielycafejabones 7 \fw ﬂ_ Nﬁm% Iwknw\ﬁumu.ﬁ \,F
119 | YESICA CASTILLA 1067909153 | 3007354325 LOLO ACCESORIOS ...um&u,ﬂh ﬁbu_crn (ces o
120 | ZURLEY AZRIL 3003572564 "

171 |Alexander Banda 1067960709 | 3008168467 | Finca El Comienso 1

122 | ANDRES GONZALEZ FERNANDEZ 1052066268 3017524554 | PUNTO FRIO ﬁ&x&@g/&f
123 | Lovo p FECR AR YA T 1052066268 30175245654 | BEBIDAS FRIAS E oo . tmCcolEro

124 | ARNOBIS PARRA GALINDO 10781767 3218556982 | MONTECAR S.A.S i B &:KVFEMJ

125 | BEATRIZ ELENA LOPEZ GARZON 26201382 3104372425 | Tropicheladas Drinks and food + Wv@ﬁm.ﬂ &@u@.rf

126 | BERTA BAUTTE DE CASTRC 26852794 3013675885 | BROCHETAS AL CARBON - 1A oy 10, N Cu OV

127 | CECIUA VICTORIA ZAP 25770171 3155400480 | tacos alegria e G@Qfm. wr

128 | Claudia Suarez Atencia 45755711 3114063413 | Vinos Don Fernando -,ﬁm\nﬁfb&mz )

129 | Crucis Gonzélez Mejia 1118847966 3124591441 | Isashii1o0 l.ﬁ v/ ﬂ (§ \ ( &

130 | Diana Carolina Ossa Garcla, 3053031891 | Optimu's Coffee. %y,_,\m.é o N,@ﬂ,@_,f(__ _

131 | FELIPA ISABEL MEJIA BARRERA i 3014040500 | RESTAURANTE BAR COCINA EXPRESS ¥ éh (&) (v Lyhcw !
132 | Heydarie Mirandz 1233342516 3205016002 | Congelados Miranda i %Laxﬁ/ Hyea

| 133 | HOLMAN TORRES GONZALEZ S077567| 3009654646 | SODA LOKA MICHELADAS ~ Hobanlin ‘loryey
134 | JAIRO LUIS MENDEZ DELGADO 78699575 3114074380 | DE MI CASA , AREPAS DE YUCA < : -

135 | JENNYFEER GARCIA GONZALEZ 25801558 3305569110 | Panquest - Wada Wydo o

Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Cordoba
Cel. 310-546 31 83
institucionalcemfocol@gmail.com
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136 | johan gabriel herrera ponzalez 1067960709 3008168467 | los amigos el rincon cervecero
137 | Juan Sebastian Sanchez Basil 1062428056 3025185290 | Marfa Mulata vinos ~ m,usbskﬂha Q\QQ«ﬁﬂmO
138 | Luis Oviedo Padilia 1067936322 3135849729 | Portal chicharrdn ..,N.m | & ,m\cm Cq O Vodyl/i
139 | Luisa Maria londofio torres 3012221283 | La heladeria y chorizos artesanales i «%Aﬂ«b \nfr; _S\:T.
140 | MARIA PATERNINA OLASCOAGA 1003401328 Crocante Xtreme - } @) QOC.\ED/DQ
141 | Nataliz Karina Alvarez 25773958 | 3145272310 Pa’ la Cald At ALUAKSE
142 | PAOLA CORGERG CABALLERO 1007629620 3105150856 | Boolitaz -+ \/U?OCV OU“.\DQTC
143 | RUBEN CARRASQUILLA 1087111625 3014600900 | DORILOCOS

| 124 | seBASTIAN LORA 3234380514 | MARIA VARILLA i ..,_ / 4
145 | Selenia cortes Arango “ 1067864855 3243402681 | sodas saborizadas y cocteles |a nifa chandry b Ux.,mmvf\m\/. ﬂU/ ﬂ,n..mu..\.l}m&r =l
146 m,wﬁ Mav tinep _un_ ber s e 50893831 | 31453063 Dultes g\sSa %\mﬁ x\h ?;.A/fndr
147 |~ e Vg \N.JNJM 1§ .HD JRXYS 13 LY2551 305716 2GR Tepdes ?x.? boied
s )€ BILG Hiow db. [ 9R0A32217 6piyuls ~
149
150

Caile7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Cérdoba
Cel. 310-546 31 83
institucionalcemfocol@gmail.com
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- Alquiler micréfono de diadema con respuesta de frecuencia 60Hz-13kHz

Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica— Cardoba
Cel. 310-546 3183

inctitticinnalramfaralMmanaail ~Aaes
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26. Alquiler de bafios portatiles - incluye asistencia, papel higiénico, ambientador, toalla de
manos

27. Presentador y/o animador durante toda Ia Jornada diaria

Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Cordoba
Cel. 310-546 31 83

inctitnicrinnalramfoaral@amsil ~aes
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-_ CORPORACION SOCIAL PARAEL FOMENTO DEL
~ TALENTO HUMANO Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA

Formato 9 - Personal y cartas de compromiso

FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA | s

Persona Natural
{Leves 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

I.I y Orden

e e
FPRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDG { O DE CASADA ) NOMERES
AGUILAR AVILA DAIRO JAVIER
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXD NACIONALIDAD PAlS
cc®ce O pas O no. 1003715365 FOwm3|co. Bexrransero O
LIBRETA MILITAR
PRMERACLASE )  SEGUNDACLASE O NUMERO DM
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA  pia 0] mes [0.1] aro CORREGIMIENTO DE CARRILLO |
PAIS COLOMBIA pals COLOMBIA pepro _ CORDOBA
DEPTO  CORDOBA Mmunicipio  SANPELAYO
MuNicipio  SAN PELAYO TELEFONO 32077507038 emal dairoaguilaravila@gmail.com
== =

2 EORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO { LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN ALOS GRADOS 6o. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA 'Y MEDIA )

( EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: BACHILLER ACADEMICO .
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA | FECHA DE GRADO
|
1o. | 2o. | 30. 40.150. 60. Ta|m|ou, mlx MES @ Afo (2,014

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO ¥ POSTGRADG)
DILIGENGIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMIGA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACION}. MG {MAESTRIA O MAGISTER), DOC {DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HASIDO PREVISTA EN UNALEY).

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS | TERMINACION | No.DE TARJETA

ACADEMICA | APROBADOS st | NO O TTULC OBTENIDO ;MES ARNO PROFESIONAL
UN 10 X LICENCIADO ARTISTICA- MUSICA 12 |20/ 1]9

ESPEGIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPARIOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

ff_ 1O H, “\\
ARLA | ! LEE___LL].FSCEEE )

1Dk R|B|MB|R |B |MB|R |B [MB
b |

Calle 7 No. 10A-65 B. San José - Planeta Rica — Cordoba
Cel. 310-544 31 83
institucionalcemfocol@gmail.com
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1398)

3 EXPERIENCIA LABORAL

;&CORPORACION SOCIALPARAEL FOMENTO DEL
TALENTO HUMANO Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA

RELAGIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTQ ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR ELACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA D ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pals
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
D!AE:’ MESE'ANOLJ_,J__ DIAm MES[:]ARG o I
CARGO 0 CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCGION I
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
Caja de compensacion familiar- COMFACOR X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRGNICO ENTIDAD
Cordoba Monteria
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3009120308 pia [15] mes [05 ] aro [2.0,24 | oia MES ARO
CARGO O CONTRATC DEPENDENCIA DIRECCION
DOCENTE MUSICA BIBLIOTECA- JEC CULTURA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
Caja de compensacién familiar- COMFACOR X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cordoba Monteria I
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO [ |
3009120308 oia [01] mes [03] aRo [2,0.22] |ola [1.5] mes avo [2022]
CARGO O CONTRATO DEPENDENGIA DIRECCION
DOCENTE MUSICA BIBLIOTECA- JEC CULTURA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA FPRIVADA Pals
Caja de compensacidn familiar- COMFACOR X Colombia
DEFPARTAMENTD MUNICIPIC CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
Cordoba Monteria
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA GE RETIRO
3009120308 Dl [IE MES @ ARD !ﬁ,gji ] DIA DE] MES m Afo [2.02 ]
CARGO O CONTRATD DEPENDENCIA DIRECCION
DOCENTE MUSICA BIBLIOTECA- JEC CULTURA
Sl e S

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA.

Calle 7 No. 10A-65 B. San José - Planeta Rica - Cordoba

Cel. 310-546 31 83

institucionalcemfocol@gmail.com



e “CORPORACION SOCIAL PARA EL FOMENTO DEL
"~ TALENTO HUMANO Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIIN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICQ COMENZANDO POR EL ACTUAL,
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA BRIVADA | PAlS
Caja de compensacion familiar- COMFACOR X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOD ELECTRONICO ENTIDAD
Cordoba Monteria
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
3009120308 pla [1.1] mes [03] avo 2,0.2,0] | oia [30] mes[1.2] ako 2020
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
DOCENTE MUSICA BIBLIOTECA- JEC CULTURA
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA © ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pals
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO T
oia [ ) mes_ Jano[ . ||ow[, | wmes[, Jafo[, . ]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | FPRIVADA | PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pla [ ] mes [ Jawo[_ ] (o[ ] mes[, Jao[, ]
CARGO O CONTRATO DEPENDENGIA DIRECCION
EMPLEO O GONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAls
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELEGTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHADERETRO
oia [ ] mes[ Jano[ . ., ||oa[ ] mes[ Javo[, |
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION I
R e e Y T e e = — i e mam

NOTA: S1 REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA.

Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Cérdoba
Cel. 310-5446 31 83
institucionalcemfocol@gmail.com



o
;&CORPORAQON SOCIAL PARA EL FOMENTO DEL
TALENTO HUMANO Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANCS Y MESES.
- ) TIEMPO DE EXPERIENGIA ™
QeomcaN AROS MESES
DOCENTE DE MUSICA 2 8
\TOTAL, TIEMPO DE EXPERIENCIA 2 8 y

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUESI (N0 &) ME ENGUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLECS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRAGION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MIANDTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJADE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULD 50. DE LA LEY 180/85).

Doire Aguilor AVl

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMAGION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDC PRESENTADOS
COMO SOPCRTE.

Cidad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA MACIDNAL 01500817770 PAGINA WEB: wanw. funclonpublica.gov.co

Calle 7 No. 10A-65 B. San José - Planeta Rica - Cordoba
Cel. 310-544 31 83
institucionalcemfocol@amail.com
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CONSORCIO
MONTERIA ME SABE A TRADICION 2024

CERTIFICADO LABORAL

El CONSORCIO MONTERIA ME SABE A TRADICION 2024
identificado con NIT No. 901812258-6 certifica que, el sefior DAIRO JAVIER AGUILAR
AVILA, identificado con cedula de ciudadania N.° 1.003.715.365 expedida en San Pelayo,
se desempefié como PROFESIONAL EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN
MUSICA Y/O ARTISTICA, en el cargo de ASESOR DEL FESTIVAL en el contrato N.°
No.SA-SEM-001-2024 suscrito por el CONSORCIO MONTERIA ME SABE A
TRADICION 2024 con el MUNICIPIO DE MONTERIA, cuyo objeto es “DESARROLLO DE
LAS ACTIVIDADES CORRESPONDIENTES AL FESTIVAL GASTRONOMICO Y
ARTESANAL “MONTERIA ME SABE A TRADICION” EN EL MUNICIPIO DE
MONTERIA”, durante el periodo comprendido del 22 de marzo del 2024 al 31 de marzo de
2024.

La presente se expide a solicitud del interesado en Monteria a los 24 dias del mes de abril
de afio 2024.

HAD ARMEN MONTOYA GONZALEZ
CC. 45.485.341.
Representante legal
CONSORCIO MONTERIA ME SABE A TRADICION 2024
CONTRATANTE



Fundacion

Colombia Sueria

Nit. 900313370 -9

FUNDACION COLOMBIA SUENA
NIT. 900313370-1

CERTIFICA QUE:

El sefor DAIRO JAVIER AGUILAR AVILA, identificado con cedula de ciudadania
N.© 1.003.715.365 expedida en San Pelayo, se desempefid en la fundacion como
PROFESIONAL EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN MUSICA Y/O ARTISTICA
desempefiandose como ASESOR DE LAS ACTIVIDADES DEL FESTIVAL en el contrato N.®
SA-SEM-028-2023, cuyo objeto es “"SERVICIO LOGISTICO PARA DESARROLLAR LAS
ACTIVIDADES CORRESPONDIENTES A LA REALIZACION DEL CUARTO FESTIVAL DE
ACORDEONISTAS AFICIONADOS Y CANCIONES INEDITAS DEL CORREGIMIENTO DE
SANTA LUCIA 2023 EN“EL MUNICIPIO DE MONTERIA”, durante el periodo
comprendido del 03 de agé'?stq-.dé-_-. 2023 al 12 de agosto de 2023.

mes de agosto de 2023.

Atentamente,

6 .

VitiA PAOLA HERRERA ANAYA
C.C NO.1.063.163.937 DE LORICA
REPRESENTANTE LEGAL

FUNDACION COLOMBIA SUENA

jUnidos lo hacemos realidad!
Calle 36 N° 8 — 54 Monteria [Cordobal
314562 61 75 — 3126139382

Juncolsu_@hotmail.com
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES EE;

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO bl
GENERAL DE LA NACION No. 293020950

Bogota DC, 16 de marzo del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR), el(la) sefior(a) DAIRO JAVIER AGUILAR AVILA identificado(a) con Gédula de ciudadania nimero 1003715365

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cerlificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades gue se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos gue exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, s@ certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

r - =

"TIOTA: El ceriificado de antecedentes disciplinarios es un documento gue contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
\disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piblicos y pariiculares que desempefien funciones piblicas en
gjercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector ptblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionalas colombianas. En caso de nembramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedenles del aspirante en la pagina web:
| hitps:/iwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Divisidn de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDC EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext, 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 16 de
marzo de 2026, a las 23:52:23, el numero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

J_\Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 1003715365
Codigo de Verificacion 1003715365260316235223

Esta Certificacién es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, 1a firma mecdnica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

4 LM@:?

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genero: WEB
COR=

Con el Cédigo de Verificacion pucde constatar la autenticidad del Certificado. e d
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogotd D.C Pagina 1 dc
' Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



16/3/26, 11:51 p.m. Policia Nacional de Colombia

£ .l"

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:51:47 PM horas del 16/03/20286, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1003715365
Apellidos y Nombres: AGUILAR AVILA DAIRO JAVIER

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccidn: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viemes 8:00am a 1200 pmy
2:00 pm 2 500 pm

Linea de atencidn al cludadano.
5159700 ext, 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail dijin.araic-
alc@policia.gov.co

hitps:/fantecedentes.policia.gov.co: 7003/ WebJudicial/form Antecedentes xhtm] 1/2



16/3/26, 11:52 p.m.

@ Policia Nacional de Colombia

Consulta RNMC

() (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 16/03/2026 11:52:07 p. m. para el N° de Expediente o0 Comparendo: N°. 1003715365

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 136596355 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q. Nueva Busqueda H B Imprimir J

| 5159060

Policia Nacicnal de Colombia COLOMBIA

Direccion General - Cra, 53 N? 26 - 21 (. POTERCIA DE LA

Centro Adnumstrative Nacional CAN, Bagata D.C. VI D A
Linea de atencién. 018000-910112

VB e
il R e bkl oo 00 e

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

171



_“#ECORPORACION SOCIAL PARA EL FOMENTO DEL
- TALENTO HUMANO Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA

CARTA DE COMPROMISO

OBETO A CONTRATAR:
"DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES CORRESPONDIENTES AL FESTIVAL DEL DULCE Y
ARTESANIAS “LA TRADICION VIVE” EN EL MUNICIPIO DE MONTERIA 2026".

MONTERIA,

Yo DAIRO JAVIER AGUILAR AVILA identificado con C.C. Nro. 1.003.715.365 expedida
en San Pelayo — Cérdoba, me comprometo a prestar mis servicios como PROFESIONAL
EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN ARTISTICA - MUSICA, con una
dedicacion del 100 % a la firma de la CORPORACION SOCIAL PARA EL FOMENTO
DEL TALENTO HUMANO Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA identificado con NIT Nro.
900847288-4 para el objeto contratar: “DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
CORRESPONDIENTES AL FESTIVAL DEL DULCE Y ARTESANIAS “LA TRADICION
VIVE” EN EL MUNICIPIO DE MONTERIA 2026", en caso de que este resultare
adjudicatario.

Atentamente,

[hire Agutlar Avil
DAIRO JAVIER AGUILAR AVILA
C.C. Nro. 1.003.715.365 expedida en San Pelayo — Cordoba
LICENCIADO EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN ARTISTICA - MUSICA

Calle 7 No. 10A-65 B. San José - Planeta Rica — Cordoba
Cel. 310-546 31 83
institucionalcemfocol@gmail.com
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SBLIEOAD DE AUTGRES ¥ AUTORIZACION No.SYC-942782
S5V 00 COMPOSITORES DE COLOMBIA COMUNICACION PUBLICA: COMUNICACION
’ NIT: B8000RR4D-7 PUBLICA EJECUGION EN VIVO

LICENCIA No:942782

r' I'.‘
U(_.!'Jf; :.-4

NIT 900847288-4 g
; * g ¥
calle 27 # 15 a - 24 barrio el porvanic & ﬁa 3 {’,‘p
MONTERIA (R co——
CORDOBA \ r“f’-.\’ 0 593 Q'\*Ig&
| e
Fecha Inicio Evento: 29/03/2026 Foecha Fin Evento: 06/04/2026

Autorizado para: FESTIVAL DEL DULGE 2026, MONTERIA CBA

UTILIZACION DE LAS OBRAS

= Local: PARQUE SIMON BOLIVAR
Direccion; CALLE 27
Cludad: MONTERIA
Departamento: CORDOBA
Garantias; CONSIGNACIGN EN EFECTIVO

ARTISTAS A PRESENTARSE
Artista Principal
GRUPOS LOCALES NO

NOTA:

ATENDIENDO LO DISPUESTC EN LOS ARTICULOS 11, 21 Y 187 DE LA LEY 23 DE 1982, LA PRESENTE
LICENCIA EXCLUYE LA EXPLOTACION DE OBRAS DE DOMINIO PUBLICO.

ESTA LICENCIA ES VAPAUMICAMENTE PARA LA FECHA DE PRESENTACION AQU| SENALADA, CESARA
DE INMEDIATO § L) ; GA LA INFORMACION CONTENIDA EN ESTE DOCUMENTO

3 ILIZACION DEL REPERTORIO ARTISTICO MUSICAL

FIRMA DEL EMPRESARIO C USUARIO
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. LUNES 30 DE MARZO
INAUGURACION

Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Cordoba
Cel. 310-546 31 83

inctitiirinnalremfnrnl@®nmail enm
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C EMFOEGOL. L " corroracionsociaL pARA EL FOMENTO DEL
NIT: 9008472804 :L SFT TALENTO HUMANO Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA
Presentacion y/o animacion con Dj durante la jornada de inauguracién
como intermedios entre las presentaciones de agrupaciones y/o artistas

Presentacion musical en vivo de agrupaciones musicales locales de gran
trayectoria en diversos géneros y formatos de 8 integrantes, durante una
hora de duracion, incluye transporte

Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Cordoba
Cel. 310-546 31 83

inctibnirinnalramfaralMamail cam
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NIT: 9008472884 ‘1\1‘\' o TALENTO HUMANO Y EMPRESARIAL DE COLOM BIA

Presentacion musical en vivo de agrupaciones musicales locales de gran
trayectoria en diversos géneros y formatos de 8 integrantes, durante una
hora de duracidn, incluye transporte

Calie 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Cordoba
Cel. 310-546 31 83

inctitiirinnalremfacalmamail ~cam
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NIT

;9008472084 SLSFT T TALENTO HUMANO Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA

Muestra Cultural (Fandango, Cumbia, Porro, Cantantes, Pitos y tambores)
Tanda x 1 hora

Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Cérdoba
Cel. 310-546 3183

inctiFfiirinnalramfacnl i@ aAamail ~Ame
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Muestra Cultural (Fandango, Cumbia, Porro, Cantantes, Pitos y tambores)
Tandax1lhora

Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Cérdoba
Cel. 310-546 31 83

inckifii~riAanalrarmfacalFamail A
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NIT: 9006472884 JL= 0% TALENTO HUMANO Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA

Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica— Cordoba
Cel. 310-546 31 83

inctittirinnalramfornl@®amail com
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MARTES 31 DE MARZO

Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Cordoba
Cel. 310-546 31 83
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C M F O EOK \; - - CORPORACION SOCIAL PARA EL FOMENTO DEL

NIT: 9008472884 & AP TALENTO HUMANO Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA

Muestra de danza local

Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Cordoba
Cel. 310-546 31 83

imctifiicianalrarsmafasral A mea =il caea



SR TALENTO HUMANO Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA

| FO %@[ 4 - CORPORAGION SOCIAL PARA EL FOMENTO DEL

Obra teatral

Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Cordoba
Cel. 310-546 31 83

incbiknicianalrarafAacal @A ail ~Aaee
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Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Cérdoba
Cel. 310-546 31 83
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Muestra Cultural

Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Cordoba
Cel. 310-546 31 83

Tkl i slmarmfacralMaAamail ~Aam
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MIERCOLES 1 DE
ABRIL

Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Cérdoba
Cel. 310-546 31 83

inetitiicinnalcamfarnl@amail cama
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Obra teatral

Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Cordoba
Cel. 310-546 31 83

imeriririnnalramfaralmomail com
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1FO eﬁ" "%~ CORPORACIGN SOCIAL PARA EL FOMENTO DEL

Presentacion musical

Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Cordoba
Cel. 310-546 31 83

inctitnicrianalramfAacalimamail ~aea
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NIT:

900472084 TL ST TALENTO HUMANO Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA

Muestra Cultural

Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Cérdoba
Cel. 310-546 31 83

inctritiirinnalremfacni®mamail cam
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NIT: 9006472064 TLTF1 " TALENTO HUMANO Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA

Muestra Cultural

Calle 7 No. 10A-65 B. San José€ — Planeta Rica — Cordoba
Cel. 310-546 31 83

inetifnirianalecamfaral@amail ~Fam
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JUEVES SANTO 2 DE ABRIL

Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Cordoba
Cel. 310-546 31 83

imebitusianslcamfacal@amsil ~am



hr

P =i .'-‘-

Tal E )
IFOECO ... " corPoRACION SOCIALPARA EL FOMENTO DEL
,U‘

TALENTO HUMANO Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA

Performance teatral

Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Cérdoba
Cel. 310-546 31. 83

inckitiirinnalramfacal@lamail ~am
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TALENTO HUMANO Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA

Calie 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Coérdoba
Cel. 310-546 31 83

fmetiFiimianaslecamfacral@amail ~am
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Presentacién grupo coral local

Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Cordoba
Cel. 310-546 31 83

imekibnsiAanaslcarmmfacal@are =il cmee
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et TALENTO HUMANO Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA

M F O %E -..;» > CORPORACiON SOCIALPARAEL FOMENTO DEL

Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Cordoba
Cel. 310-546 31 83

inchittirinnalramfAacal @A il ~aes
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VIERNES SANTO 3 DE ABRIL

Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Cordoba
Cel. 310-546 31 83
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TALENTO HUMANO Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA

Performance teatral

Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Cérdoba
Cel. 310-546 31 83
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Calle 7 No. 10A-65 B. San José - Planeta Rica — Coérdoba
Cel. 310-546 31 83

imetitiimianalramfacral@mamail cam
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Muestra Cultural

Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Cordoba
Cel. 310-546 31 83

inctifiicrinnalramfacralmamail com
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Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Cordoba
Cel. 310-546 31 83
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Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Cordoba
Cel. 310-546 31 83
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*3_‘ L TALENTO HUMANO Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA

Cenmro

™

SABADO DE GLORIA 4 DE ABRIL

Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Coérdoba
Cel. 310-546 31 83

imetitnimrinnalcamfoenl@omail _com
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Presentacion musical

Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Cordoba
Cel. 310-546 31 83

imekitiimianaleamfacal@maAamail ~am
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TALENTO HUMANO Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA

Presentacion musical

Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Cérdoba
Cel. 310-546 31 83

inctitiicinnalcamfacral@amail com
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NIT: 9008472884 = 7 TALENTO HUMANO Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA

C EMFO CL j 8 CORPORACION SOCIAL PARA EL FOMENTO DEL

Muestra Cultural

Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Cordoba
Cel. 310-546 31 83

inetitiicinnalremfacnl@omail com
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ooomTmd T TALENTO HUMANO Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA

~  DOMINGO DE RESURECCION 5 DE
ABRIL

Calie 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Coérdoba
Cel. 310-546 3183

imetiruirinnalecamfocol@amail.com
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NIT: 9008472004 T+ * 7 TALENTO HUMANO Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA

Presentacion musical

Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Cordoba
Cel. 310-546 31 83

imetibniimrinnalramfaral@amail com
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Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Cérdoba
Cel. 310-546 31 83
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LUNES 6 DE ABRIL

Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Cérdoba
Cel. 310-546 31 83

immritsmianalcamfaeal@amail com
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NIT: 9008472884 T TALENTO HUMANO Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA
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Presentaciéon musical

Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Cordoba
Cel. 310-546 31 83

fmmriFnimianalramfneal@aomail.com
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00B4TZBES 1L T TALENTO HUMANO Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA

Muestra Cultural

Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Cordoba
Cel. 310-546 3183

tmekiFnmianalremfaenl@amail com
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Muestra de danza local

Calle 7 No. 10A-65 B. San José — Planeta Rica — Cordoba
Cel. 310-546 31 83
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™\ Seguros . .
; it 3 = COMPARIA MUNDIAL DE SEGURDS 5.4,
mundl al a‘a&agmgggdsb G%%%EASNK‘ DIRECCION GENERAL CALLE 33 N 68- 24 PISQS 1,2 ¥ 3 - BOGOTA
Dato: 2026.03 37 15:53:43 .05:00 A ey
POLI2A DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO
RITBEQNIT 0134 Chdigo da Seguridadc  b/MURIOtV1SgalFBHEUA3g== CRETO
SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES 4. ENTIDADES ESTATALES DE 1e82
VA REGIMEN COMUN - AUTORE TENEDORES i VERSION CLAUSULADD 38-85-2025 -1317-P-85-PF Daa1
5 P et OO . s - = i o
Mo POLIZA icafr-l.mznzs Mo, ANEXD @ Mo CERTIFICADD  4BS044525 Mo RIESGD
it et VOSSR 0 RO, 517 FESHOSIS S RSP 1 1yl obiemnectudl] ISl S e S Py ERE e
muemcumruE | FECHA DE EXPERICION |zna3;zszs SUC. EXPEDIDORA  CEN MONTERTA
| VIGENCiA DESDE | vGENGAMASTA | plas | VIGENCIA DELCERTIFICADODESDE | VIGEMCIADELCERTIFICADOMASTA
| 99:06 Horas Del | 76/63/2016 | 24:6@ Horas Del | 30/04/2029 | N/A | N/A i N/A N/A
3 - 4 - L ¥ . 4 . i — s
TOMADOR  CORPORACTON SOCIAL PARA EL FOMENTO DEL TALENTO HUMANG Y EMPR gl ) Mo DOC.IDENTIDAD | 900.847.288-4 |
DIRECCION | EDIFICIO ANTONIO DE LA TORRE Y MIRANDA. CT 27 # 3 - 16 MONTE B U yeitrono | epazorere 1
[ ASEGURADG | MUNICIPIO DE MONTERTA i i T | Mo.DOC.IDENTIOAD | 800.096.734-1
} st 5 e - i i i o e e——— Y p——— - p— 3 i = : i ——
DIRECCION | EDIFICIO ANTONIO DE LA TORRE Y MIRAMDA, CI 27 # 3 - 16 MONTE I TELEFONG 6047916720
e W - - - vt e = — = b +
BENEFICIARIO | MUNICIPIO DE MONTERTA | Mo DOC.IDENTIDAD  506.096.734-1
eriantd s | L L R R - i e JENESRT R EHTIND B fPRsans T . )
DIRECTION | EDIFICIO ANTONIQ DE LA TORRE Y MIRANDA. CI 27 # 3 - 16 MONTE | TELEFONO 6847910728
g s st ——————— e T T s = . P o > —————
A _OBJETO DE CONTRATO ‘

GARANTIZAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTENIDAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS NO.SA-SCM-803-2026 , CUYO OBIETO ES DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES CORRESPONDIENTES AL FESTIVAL DEL DULCE Y ARTESANIAS LA
TRADICTION VIVE EN EL MUNICIPIO DE MONTEREA 2026

“Con la emisién de 1la péliza se entiende que se autoriza a Seguros Mundial para que realice gestidn de cobranza en caso de que

aplique, a través de los siguientes canales: correo electrdnico, llamada, SMS y WhatsApp. No obstante, en cualquier momento podra
solicitar la exclusién de algunoc estos canales por medio de:
Fagina web: www.segurosmundial.com.co

. - - = — - — — e - il — NP - i = s
 NOMBRE DEL AMPARD | VIGENCIADESDE | VIGENCTA HASTA |  SUMAASEGURADAS | VALORPRIMAS |
CUMPLIMIENTO | 00:08 Moras Del 26/03/2835. 24:08 Horas Del 31/18/2826 60.800.000, 68 64,860,008 |
e T i 2 Honar MeL e L oo-eeneeeieRy L ] ety
PRESTACIONES SOCTALES | 80:08 Horas Del 26/83/2626 24:90 Horas Del 3/04/2029 60.060.600, 68 278.877,60 |
5 A = SO 8- 1ol 3 2% Baraibonats) | | W |
CALIDAD DEL SERVICIO 58:88 Horas Del 26!83}2026: 24:80 Horas Del 31/18/2826 62.880.080,00 64.800,00
CALIDAD Y CORRECTO EUNCTONAMIENTO | 00:0 Horas Del 26/93/2626 24:90 Horas Del 31/19/2026 £0.000.088, 80 64.800,00
I_ |
) gl b e e . e . =l

TR o SR L T PR ol O T St ‘O‘“m_ ?m_. ' g E  240.000.028,00 o L o o

T it ez . e e = e

: _ wveRmgpmmos | o | meARTICRACON | | pmiasauTa s 473.277,00
ERAMA SEGUROS LTDA (AGENCIAS 100,08 S - e

2 : o e s . 1ee, ! [ onciincs s
\ Oy el S [ . . B i J [asase |
nEs A R e — : I _ EXTRAPRIMA

[ A TS R T DSTRIUCYON CORREGURA, - = T e e - vl '

— COMPANIA ] TIPO COASEGURD POLIZALIDER  CERTIELIDER % PARTICIPACION. PRIMA RETA $ 473,277,680

S - , - | GasTOsEXR, $ 5,000,060

= = VA $ 90.872,63 |
§ - - — - o e ey e o S == = = w ‘\ | S =D s 4

| ¥ 3

CONVENIO DE PAGO | DIRECTO EFECTIVO, Fecha de Pago: 27/63/2026 | TotaLAPsGAR ¥ BeH-198.0

ey ooy CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA Qe
£5 DE OBLIGATORIO CUMPLISENTO DIUGENCIAR EL FORMULARIO DE CONOCIMIENTO DEL CUENTE, SUMINISTRAR INFORMACION VERAZ Y VERIFICABLE ¥ REALIZAR ACTUALIZACION DE
DATOS POR LO MENDS ANUALMENTE [ORCULAR EXTERNA 026 DE 2008 SUPERFINANCIERA).

Ad s
ll‘,“ N i
R

£ TOMADOR ¥/0 ASEGURADO SEGUN CORRESPONDA, SE COMPROMETE A PAGAR LA PRIMA DENTRO DE LOS 30 DIAS CONTADOS A PARTIR DEL INICIO DE VIGENCIA _Di LA POLITA.
QEWC&&MW 1068 DEL CODIGO DE COMERTIO, MODIFICADD POR EL ARTICULO 82 DE LA LEY 45 DE 1950, LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA DE LA PRESERTE POLIZA
© DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTOC EN ELLA PRODUCIRA I.ATWIgN MITO':;TICA DEL CONTRATO Y DARA DERECHOT A LA COMPARIA
DE SEGURDS PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS POR LA EXPEDICION DE LA POLIZA,

EN M CALIDAD COMO TOMADOM DE LA POLIZA INDICADA EN ESTA CARATULA, MANIFIESTO EXPRESAMENTE QUE HE TENIDO A MI DISPOSICION LAS CONDICIONES CENERALES DE LA POLIZA
MANIFIESTD ADEMAS, QUE DURANTE EL PROCESO DE NEGOUCIACION, ANTICIPADAMENTE ME HAN SI00 EXPLICADAS POR LA COMPANIA Y/O POR EL INTERMEDIARIOS DE SEGUROS AQUI
INDIEADOD, SOBRE LAS EXCLUSIONES ¥ ALCANCES Y CONTENIDOS DE LA COBERTURA, ASI COMO LAS CARANTIAS, EN VIRTUD OE TAL ENTENDIMIENTO, LAS ACEPTO Y DECIDU TOMARLA
PORLIZA DE SEGURCS CONTENIDA EN £5TE DOCUMENTO.

CRAOMEBATA D8 LA MFRAL S TRUCTIRS ¥ PALA - 407

§ ' ‘L - ; |r Lineas de Atencién al Cliente:
. ,l_ Comn A‘q?, . ! « Nacional; 01 8000 111 935
Firma Autorizada - Compadia Mundial De Seguros S.A, | [ « Bogotd: 327 4712 - 327 4713
. ANGELA MUNAR - VICEPRESIDENTE DE PRODUCTO y TOMADOR y \ ‘ ]

£ Cumplimes (o3 suefos de nuestro planeta reciclando reponsablements
5 9P protege simedio ambiente svitando la impresin de este dotumento.

RFAADON A LA CAMAER




D GIRLOMSIA

VIGILADO

VA REGIMEN COMUMN - AUTORETENEDORES

Seguros =
Ly COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.
mun Ia DIRECCION GENERAL CALLE 33 N, 68- 24 PISOS 1,2 Y 3 - BOCOTA
TELEFONO: 2855600 FAX 2851220 - WWW.SEGUROSMUNDIAL .COM.CO
POLIZA DE SEGURD DE CUMPLIMIENTO

ENTIDADES ESTATALES DECRETO 1682
VERSION CLAUSULADO 38-85-2825 -1317-P-05-PPSUS2R000606659-Deal

tu compaiiia siempre

NIT 860.037.013-5
50M0S GRANDES CONTRIBUYENTES

4 =
No. POLIZA l CMT-18B822126 INQ. MEXDI a8 l Ho. CERTIFICADO | 489844525 ’NCI. RIESGO
TIPO DE DOCUMENTO I J FECHA DE EXPEDICION l 27/83/2826 |ﬂx-m CEN MONTERIA
VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA DIAS VIGENGIA DEL CERTIFICADO DESDE VIGEN CIA DEL CERTIFICADD HASTA
\aa:ae Horas Del | 26/©3/2026 |24:60 Horas Del | 38/e4/2629 N/A ] H/A N/A N/A
f CONDICIONES PARTICULARES

Correo electrénico: mundial@segurosmundial.com.ca
Lineas de atencidn: Bogotd (+6@1) 3274712 - (+6@1) 3274713 Nacional @18008111935"

los susfios de nuestro planeta reddando responsablemente.
Protege el Medio Ambilents evitando la impresién de este documents, HOJANo.

AEILIADGCS A4 LA CAMARA COLOMBIANA BE LA INFRAESTRUCTURA Y PASA - ARF




DETALLE DE LA GARANTIA incagnt

Aprobado por Danial Eduarde Patrdn Péres 27-03-2026 15.67
Id de Ia garantia CO1.WRT.19660742
Referencia de Ia garantia CMT-100022125
Estado Aprobado

Justificacion ' Cumplimiento - Cumplimienio del confrato
Cumptimienio - Pago de salarios
Cumplimients - Calidad del servicio
I Cumplimienta - Calidad y comecto funcionamiento de ios bienes
Confraio de seguro
Patrimonio auténomo
Garantia bancaria

Tipo de garantia

Entidad aseguradora MUMNDIAL DE SEGUROS SA

Poliza CMT-100022126

Tomador CORPORACION SOCIAL PARA EL FOMENTO DEL TALENTO
HUMANO Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA

Beneficlario MUNICIPIO DE MONTERIA

Niumero del certificado

Justificacion Velor del amor Vilido hasta

Cumplimiento - Complimiento del contrato 69.000.000 COP 31A0/2026 12:00:00 PM [UTC-0500) Bogota
Lima, Quito)

Cumplimiento - Pago de salarios 60.000.000 COP 30/04/2029 12:00:00 PM (jU7C-05 00) Bogota
tmna o)

Cumplimiento - Calidad del servicio 60.000.000 COP J1M0/2026 12:00:00 PM [(UTC-05 001 Bogss
Lana, Quits)

Cumplimiento - Calidad y corecto funcionamiento de 60.000.000 COP J1710/2026 12:00:00 PM ([UTC-05 001 Eogata

los bienes Lima Quito)

Descripcion Nombre del documento

POLIZA DE CUMPLIMIENTO + ANEXO 1 + PAGO POLIZA DE CUMPLIMIENTO + ANEXQ 1 + PAGD Descargar Detalie

COMPLETA pef COMPLETA pdf

Cancelar
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA CELEBRACION DEL FESTIVAL
2026No. SA-SCM-003-2026. SR RNG

CONTRATANTE

MUNICIPIO DE MONTERIA

CONTRATISTA

gghRMIi_’gggElON SOCIAL PARA EL FOMENTO DEL TALENTO HUMANO Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA —

NIT: 8008472884
SANDRA MILENA ACOSTA LOPEZ
C.C. N° 26.037.087 de Planeta Rica

CLAUSULA
PRIMERA - OBJETO

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES CORRESPONDIENTES AL FESTIVAL DEL DULCE Y ARTESANIAS
LA TRADICION VIVE EN EL MUNICIPIO DE MONTERIA 2026.

CLAUSULA
SEGUNDA - VALOR

EL VALOR DE ESTE CONTRATO ES LA SUMA DE SEISCIENTOS MILLONES DE PESQS M/CTE
($600.000.000).

QUE EL VALOR DEL CONTRATO A CELEBRAR ESTA AMPARADO CON EL CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL NO 26001034 DEL 27 DE FEBRERO DE 2026, POR VALOR DE
($600.000.000) MICTE, EXPEDIDO POR EL PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEL MUNICIPIO,
RELACIONADO A CONTINUACION:

5 Sakcig |
H Alcaldia de Monteria 12a i
; CDP No. HEE Seamasd
OFICINA DE PRESUPUESTO

CERTIFICADQ DE DISPONIBILIDAD

Alc;:c; ;a de viemes 27 febirero 2028
MONTERIA

—_—

Que en el Presupuesto de Gasios e Inversiones Alcaldia de Monteria Para ia vigencia Fiscal de 2026 se tiene Disponibilidad
Presupuestal para fas siguientes partidas asi:

Rubyo Descripcion Tipe de Producto CPC Valos CDLP. Valor Disponbile.
Z3ZMCNe5E mn-;:l.lﬂr ;%mu:m— 330053 $ B D0ANGANE 745, TR B33
personzics CLATURA
Totales... 5 500.000.000.00 $746.751.623.60
CON SITUACION DE FONDO

Total COP en letras: SEISCIENTOS MILLONES de Pesos

El cerfificado Mo. 26001034 se emile en Montena el dia viemes 27 de febrero de 2026 como requisito previo a:

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES CORRESPONDIENTES AL FESTIVAL DEL DULCE ¥ ARTESANIAS "LA TRADICION
VIVE® EN EL MUNICIPIO DE MONTERIA 2026

7 B B
Dairo l-tﬁ Bedoya
Profesional Especializado

CLAUSULA
TERCERA — FORMA
DE PAGO

EL VALOR DE LAS PRESTACIONES DERIVADAS DE ESTE CONTRATO SE PAGARA ASI: UN (1) PAGO
UNICO FINAL, PREVIA EJECUCION DEL MISMO Y PRESENTACION DE LA CUENTA DE COBRO,
ACOMPANADA DEL CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO EXPEDIDQ POR EL SUPERVISOR, EN LA QUE
CONSTE QUE LAS ACTIVIDADES SE ESTAN REALIZANDO DE ACUERDO A LOS COMPROMISOS
ADQUIRIDOS, ENTRADA DE LOS BIENES A ALMACEN, S| HAY LUGAR A ELLO, Y LIQUIDACION DEL
CONTRATO. PARAGRAFO PRIMERO. PARA FL PAGO SE DEBERA ACREDITAR LOS APORTES
PARAFISCALES Y SU AFILIACION OBLIGATORIA Y PAGO ACTUALIZADO AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL, SALUD, PENSIONES ¥ RIESGOS PROFESIONALES DEL CONTRATISTA Y DEL PERSONAL QUE
EMPLEE EN LA EJECUCION DE LA OBRA CONFIRME AL ARTICULO 182 DE LA LEY 100 DE 1993, A LA
LEY 789 DE 2002, EL DECRETO 510 DE 2003 Y DEMAS A QUE HAYA LUGAR, ACTA DE LIQUIDACION
DEL CONTRATO Y DEMAS DOCUMENTACION EXIGIDA POR TESORERIA MUNICIPAL. PARAGRAFO
SEGUNDO: EL VALOR TOTAL DE ESTE CONTRATO INCLUYE TODOS LOS COSTOS Y GASTOS EN QUE
TENGA QUE INCURRIR EL CONTRATISTA PARA EL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO, POR LO CUAL NO
HABRA LUGAR A RECONOCIMIENTO ADICIONAL ALGUNO, EXCEPTUANDO LA FUERZA MAYOR Y EL
CASO FORTUITO. PARAGRAFO TERCERO: EN LOS CONTRATOS QUE SE INVOLUCRE PERSONAL
PARA SU EJECUCION DEBERA APORTAR LA EVIDENCIA DE PAGO DE APORTES, DE ACUERDO AL
TIPO DE VINCULACION DEL PERSONAL AL SGSS, PARA EL EFECTO DEBERAN APORTAR LA
SIGUIENTE INFORMACION: A) PLANILLA ASISTIDA B) COPIA DEL DOCUMENTO DE VINCULACION A LA
PLANILLA COMO INDEPENDIENTE. PARA EL EFECTO DEBERA ACREDITARSE EL IBC DE ACUERDOC A
LO ESTABLECIDO EN LA LEGISLACION VIGENTE. NOTA: EL MUNICIPIO NO SE RESPONSABILIZARA
POR LA DEMORA PRESENTADA EN EL PAGO AL CONTRATISTA, CUANDO ELLA FUERE PROVOCADA

tdificio Antonio de la Torre y Miranda. C127 # 3 - 16 Monteria - Cordoba Tel, 604 791 07 20 www.monteria.gov.co




Alcaldia de‘_
MONTERIA

POR ENCONTRARSE INCOMPLETA LA DOCUMENTACION QUE SIRVE DE SOPORTE PARA EL TRAMITE
Y PREVIA RECEPCION DE LOS ELEMENTOS A SATISFACCION POR PARTE DEL CONTRATISTA O NO
SE AJUSTA A CUALQUIERA DE LAS CONDICIONES ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO. EL TERMINO
PARA EL PAGO SOLO EMPEZARA A CONTRATARSE DESDE LA FECHA EN QUE SE PRESENTEN EN
DEBIDA FORMA Y ADJUNTANDOLA TOTALIDAD DE LOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA TAL EFECTO.
LAS DEMORAS QUE SE PRESENTEN POR ESTOS CONCEPTOS SERAN RESPONSABILIDAD DEL
CONTRATISTA ELEGIDO ¥ NO TENDRA POR ELLO DERECHO AL PAGO DE INTERESES O
COMPENSACION DE NINGUNA NATURALEZA.

CLAUSULA
CUARTA - PLAZO

EL PLAZO PARA LA EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO SERA DE QUINCE (15) DIAS. DICHO
PLAZO SE CONTARA A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO DEL CONTRATO, PREVIO
CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION.

—

. .«AUSULA QUINTA
— OBLIGACIONES
GENERALES DEL
CONTRATISTA

1. GARANTIZAR EL BUEN MANEJO E INVERSION DE LOS RECURSOS Y APORTES ESTABLECIDAS EN
LOS DOCUMENTOS DEL PROCESO DE CONTRATACION, ATENDIENDO LA DESTINACION LEGAL Y LOS
PROCEDIMIENTOS PRESUPUESTALES Y CONTABLES APLICABLES, BUSCANDO SU OPTIMIZACION Y
RENDIMIENTO.

2. DESARROLLAR EL OBJETO DEL CONTRATO EN LAS CONDICIONES DE CALIDAD, OPORTUNIDAD,
Y OBLIGACIONES DEFINIDAS EN LOS DOCUMENTOS DEL PROCESC DE CONTRATACION.

3. DAR A CONOCER A LA ENTIDAD CUALQUIER RECLAMACION QUE INDIRECTA O DIRECTAMENTE
PUEDA TENER ALGUN EFECTO SOBRE EL OBJETO DEL CONTRATO O SOBRE SUS OBLIGACIONES.

4, DAR CABAL CUMPLIMIENTO AL PACTO DE TRANSPARENCIA Y DECLARACIONES DE LA CARTA DE
PRESENTACION DE LA OFERTA.

5. ESTAR EN PERMANENTE COMUNICACION CON EL SUPERVISOR.

6. ENTREGAR LA POLIZA ORIGINAL A ESTE ENTE TERRITORIAL.

7. RENDIR LOS INFORMES DE INVERSION Y EJECUCION QUE REQUIERA EL MUNICIPIO A TRAVES
DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO.

8. SUSCRIBIR EL ACTA DE INICIO Y DE LIQUIDACION DEL CONTRATO.

9. PAGAR MENSUALMENTE LA SEGURIDAD SOCIAL Y ACREDITARLA DURANTE LA VIGENCIA DEL
CONTRATO, DE ACUERDC A LOS LINEAMIENTOS FIJADOS POR LA LEY Y EL MINISTERIO DE
PROTECCION SOCIAL HASTA QUE ENTRE EN VIGENCIA EL DECRETO 1273 DE 2018 QUE OBLIGA A
LAS ENTIDADES PUBLICAS A HACER LAS DEDUCCIONES DIRECTAMENTE.

10. LA PROVISION DE AL MENOS EL 5% DE LOS BIENES O SERVICIOS REQUERIDOS PARA LA
EJECUCION DEL CONTRATO DEBEN PROVENIR DE LA POBLACION CONTEMPLADA EN EL NUMERAL
2.2.1.2.4.216 DEL DECRETO 1860 DE 2021, SO PENA DE INCURRIR EN LA CAUSAL DE MULTA
CONTEMPLADA EN LA MINUTA DEL CONTRATO.

11. LAS DEMAS QUE SEAN NECESARIAS PARA EL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DEL OBJETO DEL
CONTRATO.

CLAUSULA SEXTA-
OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL NUMERAL 2.3. Y SIGUIENTES DEL ESTUDIO PREVIO.

OBLIGACIONES
DEL MUNICIPIO

CONTRATISTA
1. EJERCER EL RESPECTIVO CONTROL DE EJECUCION Y SUPERVISION DEL CONTRATO. )
2. RECIBIR DE PARTE DEL CONTRATISTA LOS INFORMES RELACIONADOS CON LA EJECUCION DEL
— CONTRATO.
3. EXPEDIR EL CUMPLIDO CORRESPONDIENTE. )
CLAUSULA 4. SUSCRIBIR CON EL CONTRATISTA LAS ACTAS DE INICIO, RECIBO Y LIQUIDACION.
SEPTIMA _ | 8. CANCELAR EL VALOR DEL PRESENTE CONTRATQ, EN LA FORMA PREVISTA EN LOS PRESENTES

ESTUDIOS PREVIOS. |

6. ADELANTAR LAS GESTIONES NECESARIAS PARA HACER EFECTIVA LA GARANTIA CONSTITUIDA
POR EL CONTRATISTA S| A ELLO HUBIERE LUGAR.

7. REQUERIR AL CONTRATISTA PARA QUE ADOPTE LAS MEDIDAS PERTINENTES CUANDO SURJAN
FALTAS EN EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

8. SOLICITAR EL SERVICIO AL CONTRATISTA CON ANTICIPACION MINIMA DE 24 HORAS A LA
REALIZACION DEL EVENTO.

s i LA SUPERVISION DE LA EJECUCION DEL OBJETO GONTRACTUAL SERA EJERCIDA POR LA
~ | SECRETARIA DE CULTURA DEL MUNICIPIO DE MONTERIA, PARA LO CUAL PODRA CONTAR CON
SUPERVISION DEL | 506 A LA SUPERVISION
CONTRATO : ) ’ _
EL CONTRATISTA SE OBLIGA A CONSTITUIR, A FAVOR DEL MUNICIPIO DE MONTERIA, UNA GARANTIA |
UNICA CONTRACTUAL, DE CONFORMIDAD CON LAS DISPOSIGIONES DEL DECRETO 1082 DE 2015,
QUE AMPARE:
v 1 CONDICION e
CUALQUIERA DE LAS CLASES PERMITIDAS POR EL ARTICULO 2.2.12.3.12
S DEL DECRETO 1082 DE 2015, A SABER: () CONTRATO DE SEGURO
CONTENIDO EN UNA POLIZA PARA ENTIDADES ESTATALES, (Il)
CLAUSULA PATRIMONIO AUTONOMO, (I1l) GARANTIA BANCARIA.
e ~ | | ASEGURADO/BENEFIC 2
GARANTIAS e MUNICIPIO DE MONTERIA CON NIT. 800096734-1
CONTRACTUALES

a. CUMPLIMIENTO: PARA GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO GENERAL DE
LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA, EL PAGO DE MULTAS Y
DEMAS SANCIONES, EN CUANTIA EQUIVALENTE AL DIEZ POR CIENTO
(10%) DEL VALOR DEL CONTRATO, Y CON UNA VIGENCIA IGUAL A LA
DURACION DEL MISMO Y SEIS (6) MESES MAS.

b. CALIDAD DEL SERVICIO: POR UNA SUMA EQUIVALENTE AL 10% DEL
VALOR DEL CONTRATOQO, ¥ CON UNA VIGENCIA IGUAL A LA DURACION
DEL MISMO Y SEIS (6) MESES MAS.

AMPAROS, VIGENCIA
Y VALORES
ASEGURADOS
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c. CALIDAD DE LOS BIENES SUMINISTRADOS: ESTE AMPARO CUBRE A
LA ENTIDAD ESTATAL POR LOS PERJUICIOS DERIVADOS DE LA
DEFICIENTE CALIDAD DE LOS BIENES OFRECIDOS, POR UNA SUMA
EQUIVALENTE AL 10% DEL VALOR DEL CONTRATO, Y CON UNA
VIGENCIA IGUAL A LA DURACION DEL MISMO Y SEIS (6) MESES MAS.

d. SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: POR
UNA SUMA EQUIVALENTE AL 10% DEL VALOR DEL CONTRATO,
DURANTE LA VIGENCIA DEL MISMO Y TRES (3) ANOS MAS.

» PARA LAS PERSONAS JL_JR[DICAS. LA GARANTIA DEBERA TOMARSE
CON EL NOMBRE O RAZON SOCIAL Y TIPO SOCIETARIO QUE FIGURA
EN EL CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO RESPECTIVA, Y NO SOLO
CON SU SIGLA, A NO SER QUE EN EL REFERIDO DOCUMENTO SE
EXPRESE QUE LA SOCIEDAD PODRA DENOMINARSE DE ESA MANERA.

e NO SE ACEPTAN GARANTIAS A NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL
O DE ALGUNO DE LOS INTEGRANTES DEL CONSORCIO. CUANDO EL
CONTRATISTA SEA UNA UNION TEMPORAL O CONSORCIO, SE DEBE
INCLUIR RAZON SOCIAL, NIT Y PORCENTAJE DE PARTICIPACION DE
CADA UNO DE LOS INTEGRANTES.

= PARA EL CONTRATISTA CONFORMADO POR UNA ESTRUCTURA
PLURAL (UNION TEMPORAL, CONSORCIO): LA GARANTIA DEBERA SER
OTORGADA POR TODOS LOS INTEGRANTES DEL CONTRATISTA. PARA
LO CUAL SE DEBERA RELACIONAR CLARAMENTE LOS INTEGRANTES,
SU IDENTIFICACION Y PORCENTAJE DE PARTICIPACION, QUIENES
PARA TODOS LOS EFECTOS SERAN LOS OTORGANTES DE LA MISMA.

TOMADOR

CLAUSULA

l[r)ﬁ%::RETACION CUANDO SURJAN MOTIVOS POSTERIORES AL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO QUE HICIEREN
MODIEICACION Y | NECESARIA LA INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL DE ESTE, SE DARA
TERMINACION APLICACION A LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 15, 16 Y 17 DE LA LEY 80 DE 1993.

UNILATERAL

CLAUSULA DECIMA
PRIMERA .

EL CONTRATISTA SE OBLIGA A MANTENER INDEMNE AL MUNICIPIO DE CUALQUIER RECLAMACION
PROVENIENTES DE TERCEROS QUE TENGAN COMQO CAUSA SUS ACTUACIONES,

INDEMNIDAD

CLAUSULA DECIMA LAS PARTES PODRAN DECLARAR LA TERMINACION BILATERAL DEL PRESENTE CONTRATO POR
SEGUNDA _ | CAUSAS DE FUERZA MAYOR, CASO FORTUITO, POR INTERES PUBLICO O CONVENIENCIA DE LAS
TERMINACION PARTES, CASOS EN LOS CUALES SE PROCEDERA A TERMINAR Y LIQUIDAR EL CONTRATO EN EL
BILATERAL ESTADO EN QUE SE ENCUENTRE, SIN LUGAR A RECLAMACIONES DE PERJUICIOS POR EL

CONTRATISTA Y RENUNCIANDO ESTE A TODA ACCION JUDICIAL CONTRA.

CLAUSULA DECIMA

—~ERCERA =

ESIONES Y
SUBCONTRATOS

ESTE CONTRATO SE CELEBRA EN CONSIDERACION A LA CALIDAD DEL CONTRATISTA Y POR LO TANTO
ESTE NO PODRA CEDER EL CONTRATO NI SUBCONTRATAR A PERSONA ALGUNA, SIN PREVIA
AUTORIZACION ESCRITA DEL MUNICIPIO PUDIENDO ESTE RESERVARSE LAS RAZONES QUE TENGA
PARA NEGAR DICHA AUTORIZACION. SI LA PERSONA A LA CUAL SE LE VA A CEDER EL CONTRATO ES
EXTRANJERA DEBE RENUNCIAR A LA RECLAMACION DIPLOMATICA, LA CELEBRACION DE
SUBCONTRATOS NO RELEVARA AL CONTRATISTA DE LAS RESPONSABILIDADES QUE ASUME EN
VIRTUD DEL CONTRATO. _

EL MUNICIPIO NO ADQUIRIRA RELACION ALGUNA CON LOS SUBCONTRATISTAS.

CLAUSULA
DECIMA CUARTA -
MULTAS

EN CASO DE MORA O INCUMPLIMIENTO PARCIAL DE LAS OBLIGACIONES ADQUIRIDAS POR EL
CONTRATISTA, EL MUNICIPIO IMPONDRA MULTAS, DE LA SIGUIENTE MANERA: A) MULTAS PCR
MORA EN LOS PLAZOS ESTABLECIDOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES: Sl EL
CONTRATISTA INCUMPLE LOS PLAZOS ESTABLECIDOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES EN LAS FECHAS QUE SE ACUERDEN, DEBERA PAGAR A EL MUNICIPIO, POR CADA
DIA CALENDARIO DE RETRASO, EL 0.5% DEL VALOR DEL CONTRATO, SIN QUE EN TOTAL ESTAS
MULTAS SOBREPASE EL 10% DEL VALOR DEL CONTRATO; B) MULTAS POR INCUMPLIMIENTO
PARCIAL: S| DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO EL CONTRATISTA INCUMPLE ALGUNA OTRA U
OTRAS DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES, EL MUNICIPIO LE IMPONDRA MULTAS
EQUIVALENTES AL 0.5% DEL VALOR DEL CONTRATO POR CADA OBLIGACION INCUMPLIDA, SIN QUE
EL TOTAL DE ESTAS MULTAS SOBREPASE EL DIEZ POR CIENTO (10%) DEL VALOR TOTAL DE MISMO.
EL CONTRATISTA AUTORIZA A EL MUNICIPIO PARA DESCONTAR Y TOMAR EL VALOR DE LAS
MULTAS DE QUE TRATAN LOS LITERALES ANTERIORES, UNA VEZ EN FIRME LA RESOLUCION QUE
LAS IMPONE, DE CUALQUIER SUMA QUE LE ADEUDE EL MUNICIPIO, SIN PERJUICIO DE QUE LAS
HAGA EFECTIVAS CONFORME A LA LEY. EL PAGO O LA DEDUCCION DE DICHAS MULTAS NO
EXONERAN A EL CONTRATISTA DE LA OBLIGACION DE CUMPLIR CON EL OBJETO DEL CONTRATO, NI
DE LAS DEMAS OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES QUE EMANEN DEL MISMO.

PARAGRAFO: PARA SU IMPOSICION SE SEGUIRA EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO EN LA LEY 1474
DE 2011 O LA NORMA QUE LO ADICIONE, MODIFIQUE, DEROGUE O SUSTITUYA.

CLAUSULA DECIMA
QUINTA =
CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA

SE FIJA COMO CLAUSULA PENAL PECUNIARIA LA SUMA EQUIVALENTE HASTA EL VEINTE POR
CIENTO (20%) DEL VALOR TOTAL DEL CONTRATO, INDEPENDIENTEMENTE DE LA INDEMNIZACION
PLENA DE LOS PERJUICIOS A QUE HUBIERE LUGAR, EN CASO DE INCUMPLIMIENTO PARCIAL O
TOTAL DEL CONTRATO POR PARTE DE EL CONTRATISTA, LA CUAL PAGARA A EL MUNICIPIO SIN
NECESIDAD DE REQUERIMIENTO JUDICIAL, EN UN TERMINO NO MAYOR DE VEINTE (20) DIAS A
PARTIR DE LA FECHA EN QUE SE DECLARE EL INCUMPLIMIENTO. PARA HACERLA EFECTIVA SE
SEGUIRA EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 86 DE LA LEY 1474 DE 2011, EN LOS
MANUALES DE CONTRATACION, DE SUPERVISION E INTERVENTORIA Y DEMAS
DOCUMENTOS QUE REGULEN EL PROCEDIMIENTO EN EL MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA

LAS PARTES BUSCARAN SOLUCIONAR EN FORMA AGIL Y DIRECTA LAS DIFERENCIAS Y
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SEXTA - SOLUCION
DE
CONTROVERSIAS

DISCREPANCIAS SURGIDAS DE LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL, MEDIANTE LA CONCILIACION,
TRANSACCION Y DEMASI MECANISMOS ALTERNATIVOS DE SOLUCION DE CONFLICTOS QUE LAS
PARTES ACUERDEN SEGUN LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA LEY.

CLAUSULA DECIMA
SEPTIMA -
CADUCIDAD

EL MUNICIPIO, PREVIO REQUERIMIENTO POR ESCRITO AL CONTRATISTA, DECLARARA LA CADUCIDAD |
DEL PRESENTE CONTRATO, CUANDO SE PRESENTE INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES A CARGO |
DEL CONTRATISTA, QUE AFECTEN DE MANERA GRAVE Y DIRECTA SU EJECUCION Y AMENACE CON SU
PARALIZACION. IGUALMENTE LA DECLARARA, CUANDO EL CONTRATISTA INCUMPLA LA OBLIGACION
PREVISTA EN EL NUMERAL 5° DEL ARTICULO 5° DE LA LEY 80 DE 1.993

CLAUSULA DECIMA
OCTAVA - DE LA
REVISION DE
PRECIOS

EN CASC DE ROMPERSE LA ECUACION CONTRACTUAL POR CAMBIOS O ALTERACIONES EN LAS
CONDICIONES INICIALES DEL CONTRATO, EL MUNICIPIO PODRA, EFECTUAR UNA REVISION DE
PRECIOS MEDIANTE ACTA SUSCRITA, EN LA QUE SE INCLUIRAN CUANTIA Y CONDICIONES DE PAGO
ACORDADAS.

CLAUSULA DECIMA
NOVENA "
PERFECCIONAMIEN
TO Y REQUISITOS
DE EJECUCION

ESTE CONTRATO QUEDARA PERFECCIONADO CON LA SUSCRIPCION DE LAS PARTES Y REQUERIRA
PARA DAR INICIO A SU EJECUCION DE LA CORRESPONDIENTE PRESENTACION Y APROBACION DE LAS
GARANTIAS, LA EXPEDICION DEL RESPECTIVO REGISTRO PRESUPUESTAL Y DEMAS REQUISITOS
EXIGIDOS POR EL MUNICIPIO.

VIGESIMA CUARTA
- INHABILIDADES E

Sll'ééussl;n’k“ _ | EL CONTRATISTA SE OBLIGA A PAGAR LAS ESTAMPILLAS Y DEMAS IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR EN
i VIRTUD DEL PRESENTE CONTRATO.
_CLAUSULA 4

SESIMA PRIMERA | EL PRESENTE CONTRATO SE LIQUIDARA DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN LA LEY 1150 DE
it 2007. PARAGRAFO: LOS RECURSOS SIN EJECUTAR SERAN REINTEGRADOS AL MUNICIPIO.
CLAUSULA
g?gj&%‘: _| EL CONTRATISTA Y EL MUNICIPIO ASUMEN LOS RIEGOS EN LA EJECUCION DEL CONTRATO
ASIGNAGIGN  DE | ESTABLECIDOS EN LA MATRIZ DE RIESGOS RESPECTIVAS,
RIESGOS _
CLAUSULA DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 23 DE LA LEY 1150 DE 2007 Y EL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE
VIGESIMA 2002, PARA LA SUSCRIPCION DEL PRESENTE CONTRATO, EN LA PRESENTACION DE CADA CUENTA DE
TERCERA - | COBRO Y PARA LA REALIZACION DE CADA PAGO DERIVADO DEL CONTRATO, EL CONTRATISTA DEBERA
SISTEMA DE | ACREDITAR QUE SE ENCUENTRA AL DIA CON EL PAGO DE LOS APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL EN SALUD, PENSION Y RIESGOS PROFESIONALES, AS| COMO LOS APORTES
SOCIAL INTEGRAL | PARAFISCALES AL SENA, ICBF, Y CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR CUANDO HAYA LUGAR A ELLO.
CLAUSULA EL CONTRATISTA DECLARA BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO. EL CUAL SE ENTIENDE PRESTADO

CON LA ACEPTACION DEL PRESENTE CONTRATO, QUE NO SE HAYA INCURSO EN NINGUNA DE LAS
CAUSALES DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES ESTABLECIDAS EN LA CONSTITUCION Y LA

INCOMPATIBILIDAD | LEY (ART. 8 DE LA LEY 80 DE 1993 Y LEY 610 DE 2000). NI CURSA EN SU CONTRA PROCESOS POR
ES INASISTENCIA ALIMENTARIA.
CLAUSULA _
VIGESIMA QUINTA- | DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN EL NUMERAL 3° DEL ARTICULO 32 DE LA LEY 80 DE 1993,
EXCLUSION ESTE CONTRATO EN NINGUN CASO GENERARA RELACION LABORAL NI PRESTACIONES SOCIALES,
~ABORAL Y | ENTRE EL MUNICIPIO Y EL CONTRATISTA O SUS EMPLEADOS
_RESTACIONAL '
CLAUSULA
VIGESIMA SEXTA - | LAS PARTES ACUERDAN COMO DOMICILIO CONTRACTUAL, PARA LOS EFECTOS LEGALES A QUE
DOMICILIO HUBIERE LUGAR, EL MUNICIPIO DE MONTERIA.
CONTRACTUAL

ez V— Contratista SG }

Vi
Proyecté: Irina Hernandez Bohorquez. — Abﬁdo Contratista SCM oA

Reviso Juridicamente: - Elianys Sofia Vela
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Alcaldia de,

MONTERIA

ACTA DE INICIO

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

CONTRATO NO. SA-SCM-003-2026

CONTRATANTE MUNICIPIO DE MONTERIA
CORPORACION SOCIAL PARA EL FOMENTO DEL TALENTO HUMANO Y EMPRESARIAL

CONTRATIZER DE COLOMBIA - CEMFOCOL

N. DE

IDENTIFIGAGION NG eean4

REPRESENTATE

ey SANDRA MILENA ACOSTA LOPEZ

N. DE 26037087 DE PLANETA RICA - CORDOBA

IDENTIFICACION i

AIETS DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES CORRESPONDIENTES AL FESTIVAL DEL DULCE
Y ARTESANIAS LA TRADICION VIVE EN EL MUNICIPIO DE MONTERIA 2026,

VALOR DEL SEISCIENTOS MILLONES PESOS ($600.000.000) M/CTE INCLUIDO COSTOS

CONTRATO DIRECTOS E INDIRECTOS E IVA.

FECHADEINICIO | 27 DE MARZO DE 2026

FECHA DE

THEHRTE % 10 DE ABRIL DE 2026

En la ciudad de Monteria, a los Veintisiete dias (27) del mes de marzo de 20286, se reunieron en la oficina de la
SECRETARIA DE CULTURA del Municipio de Monteria, MARIA LUISA VILARO POSADA identificado(a) con cédula de
ciudadania nimero 33.204.546 de Magangué - Bolivar en calidad de supervisor(a) del contrato y CORPORACION
SOCIAL PARA EL FOMENTO DEL TALENTO HUMANO Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA - CEMFOCOL,
identificado con el NIT nimero 900847288-4 representada legalmente por SANDRA MILENA ACOSTA LOPEZ
identificado con cédula 26.037.087 de Planeta Rica — Cérdoba, en su calidad de contratista, con el propésito de suscribir
la presente acta y dar inicio al contrato de la referencia.

Para constancia se expide y se firma por los que en ella intervinieron.

A
SE TARIA DE CULTURA (E)
DECRETO DE ENCARGO No. 0098 DEL 26 DE MARZO 2026
SUPERVISOR(A)

5@,\1 'hx@”‘L &‘;’?H.

CORPORACION SOCIAL PARA EL FOMENTO DEL TALENTO HUMANO Y
EMPRESARIAL DE COLOMEBIA - CEMFOCOL
NIT 900847288-4

R/L SANDRA MILENA ACOSTA LOPEZ
C.C. 26.037.087 de PLANETA RICA
CONTRATISTA

Proyectd: ANA BEATRIZ CAMPO OVIEDO — CONTRA‘I'ISTAW i
Revisd: IRINA HERNANDEZ BOHORQUEZ- ABCGADO CONTRATISTﬁdg
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Alcaldia de,
MONTERIA

DECRETO No. 0098 DE 2026

"POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN ENCARGO A UN SERVIDOR PUBLICO
DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL”

EL ALCALDE DE MONTERIA

En'ejercicio de sus facultades legales y en especial de las conferidas por el
articulo 315 de la constitucién politica, articulo 29 de la ley 1551 de 2012, ley
909 de 2004 y el decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que al doctor MARINO KLINGER GOMEZ ARGUMEDO, identificado con la
cédula de ciudadania No. 78.701.367 de Monteria, quien se desempefia como
Secretario de Despacho (Secretaria de Educacion), Cadigo 020, Gr. 04, de la
Alcaldia de Monteria, debe comisionarse para viajar a la ciudad de Bogotd, de
acuerdo al articulo 2.2.5.5.21 del decreto 1083 de 2015, con el fin de asistir a
la invitacion realizada por el Ministerio Nacional para participar en el Encuentro
de Secretarias de Educacion para la consolidacion de la Politica Educativa
Nacional, durante el dia 27 de marzo de 2026

Que el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, establece:

“(...) Los cargos de libre nombramiento y remocién, en caso de vacancia
temporal o definitiva, podran ser provistos a través del encargo de empleados
de carrera o de libre nombramiento y remocién, que cumplan los requisitos y el
perfil para su desempefio.

En caso de vacancia definitiva el encargo sera hasta por el término de tres (3)
meses, prorrogable por tres (3) meses mas, vencidos los cuales el empleo
debera ser provisto en forma definitiva”.

Que, mediante Decreto No. 0453 de fecha 10 de diciembre de 2025, se encargd
al servidor publico MARINO KLINGER GOMEZ ARGUMEDO, identificado con
la cédula de ciudadania No, 78.701.367 de Monteria, quien se desempefia como
SECRETARIO DE DESPACHO (SECRETARIA DE EDUCACION), CODIGO
020, GR. 04, de la Alcaldia de Monteria de la planta del Municipio de Monteria,
en el empleo SECRETARIO DE DESPACHO (SECRETARIA DE CULTURA),
CODIGO 020, GR. 04, tomando posesion el dia 10 de diciembre de 2025.

El servidor publico MARINO KLINGER GOMEZ ARGUMEDO, cumplio los tres
(3) meses de encargo en el empleo SECRETARIO DE DESPACHO
(SECRETARIA DE CULTURA), CODIGO 020, GR. 04 el dia 9 de marzo de
2026, sin que a la fecha se haya provisto el empleo de manera definitiva, por lo
cual se realizé prorroga del encargo mediante Decreto N°0076 del 10 de marzo
de 2026.
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Alcaldia de
MONTERIA

DECRETO No. 0098 DE 2026

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN ENCARGO A UN SERVIDOR PUBLICO
DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL"”

Que se hace necesario para el buen funcionamiento de la administracion,
encargar a un servidor de la Administracion Municipal, de acuerdo con lo
consignado en el articulo 2.2.5.4.1 del Decreto 1083 de 2015, mientras dure la
ausencia de su titular.

Que la funcionaria a encargar, Doctora MARIA LUISA VILARO POSADA,
identificada con la cédula de ciudadania N° 33.204.546 de Magangué- Bolivar,
quien se desempefia como Gerente (Turismo), Cddigo 039, Grado 02, cumple
con los requisitos del cargo SECRETARIO DE DESPACHO (SECRETARIA DE
CULTURA), CODIGO 020, GR. 04, de acuerdo con el Manual Especifico de
Funciones y Competencias Laborales, procedimiento de verificacién, que ha
estado a cargo de la Oficina de Talento Humano, de acuerdo con lo consignado
en el Decreto 1083 de 2015, siendo expedida la constancia de fecha 26 de marzo
de 2026, con radicado CATH-2026-0133.

Que, por lo anterior,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar a la funcionaria MARIA LUISA VILARO
POSADA, identificada con la cédula de ciudadania N° 33.204.546 de Magangué-
Bolivar, quien se desempefia como Gerente (Turismo), Cédigo 039, Grado 02,
de la alcaldia de Monteria, en el empleo denominado SECRETARIO DE
DESPACHO (SECRETARIA DE CULTURA), CODIGO 020, GR. 04, a partir del
dia veintisiete (27) de marzo de 2026, sin desvincularse de las funciones propias
de su cargo.

ARTICULO SEGUNDO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su
expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE:

Dado en Monteria a los veintiséis (26) dias del mes de marzo de 2026.
Firmado
digitalmente por

= HUGO FERNANDO

HU ERNANDY KERBLELEN GARIAA
ALCALDE

Proyectd: Pamela Michelle Vélez f Profesional Universitario
Reviso: Fabian José chme mgara/(:oordmador Oficina Talento Humano
i

Reviso: AbogadofOAJ )
V°.B°.: Karina Carrascal SocarrasfJefe Oficina Asesora Juridica | =
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Alcaldia de
MONTEF

ACTA DE POSESION N°0027

En la ciudad de San Jeronimo de Monteria, el dia veintisiete (27) del mes de
marzo del afio dos mil veintiséis (2026), comparecié al Despacho de la
Alcaldia la Sefiora MARIA LUISA VILARS POSADA, con el objeto de tomar
posesion del cargo de SECRETARIO DE DESPACHO (SECRETARIA DE
CULTURA), CODIGO 020, GR. 04, de la Alcaldia de Monteria, para el cual ha
sido designada en ENCARGO, mediante Decreto No. 0098 de fecha de 26
marzo de 2026.

El Sefior Alcalde, ante su Secretario previa amonestacién de que se trata en el
articulo 286, 287 y 289 del Cédigo Penal le recibié juramento, bajo la gravedad
de la cual prometié cumplir bien y fielmente, segln su leal saber y entender las
funciones inherentes al cargo que va a desempefiar.

El posesionado presento los siguientes documentos:

Fotocopia de la cédula de ciudadania No. 33.204.546 de Magangué
Certificado No CATH-2026-0133 de fecha 26/03/2026

Firmado
digitalmente _ :
I =y /" & porHUGO
i@%'%mmww (R
KERGUELEN OV T SVAY
i AL
ALCI&WIA ¥ OSESIONADO &f

Revisé: Fabian Racine/Coordinador Area de Talento Humaro
4 z
Revisd: Abogado/ OAT{f/uiu ;.;ﬂﬁﬁ'
!
Vio.Bo.: Karina Carrascal Socarras/Jefe OAl

Proyecto: Pamela Michelle Vélez Diaz/ Profesional Universitario
i

e e
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CAMARA DE COMERCIQ DE MONTERIA

. fade CORPORACION SOCIAL PARA EL FOMENTO DEL TALENTO HUMANO Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA
C Coca"“ qlo Fecha expedicion: 2026/04/10 - 17:29:13

de Monteria .
CODIGO DE VERIFICACION BF‘WmAqTxSW

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS .

Con fundamento en las inscripciones del Registro de Entidades sin Animo de Lucro y de la Economia
Selidaria,

CERTIFICA
NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

NOMBRE o RAZON SOCIAL: CORPORACION SOCIAL PARA EL FOMENTO DEL TALENTO HUMANO. Y EMPRESARTAL DE
COLOMBIA oy

SIGLA: CEMFOCOL i
ORGANIZACION JURIDICA: ENTIDAD STN ANIMO DE LUCRO
__CATEGORIA : PERSONA JURIDICA PRINCIPAL

NIT : 900847288-4

ADMINISTRACION DIAN : MONTERIA

DOMICILIO ;: PLANETA RICA

MATRICULA — INSCRIPCION
INSCRIPCION NO : SO506117 ae) Bl
FECHA DE INSCRIPCION : NOVIEMBRE 14 DE 2013 AN g
ULTIMO ANO RENOVADO : 2026 e,
FECHA DE RENOVACION DE LA INSCRIPCION : MARZO 10 DE 2026
ACTIVO TOTAL : £04,837,000.00 h J
GRUPO NIIF : GRUPO II '

_UBICACION ¥ DATOS GENERALES
DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL
BARRIO : BARRIO SAN JOSE SO NG
MUNICIPIO / DOMICILIO: 23555 PLANETA (RICA
TELEFONO COMERCIAL 1 : 3146351387

" TELEFONO COMERCIAL 2 : NO REPORTO
TELEFONO COMERCIAL 3%:-NO REFORTO
CORREO ELECTRONICO-No. 1 : in-;s'bihucicrlalcemfocol@gmail.Com

a L

CALLE<#10 A ~ 65 BARRIO SAN JOSE

b

DIRECCION PARA)NOTIFICACION JUDICIAL : CALLE 7 10 A - 65 BARRIO SAN JOSE
MUNICIPIO, : 23555 - PLANETA RICA

BARRIO : BARRIO SAN UOSE

CORREO ELECTRONICQ : institucionalcemfocol@gmail . com

NOTIFICACIONES A TRAVES DE CORREQ ELECTRONICO

De acuerdo ‘con lo establecido en el articulo 67 del Cédige de Procedimiento Administrativeo y de
lo Contenciosc Administrative, SI AUTORIZO para gque me notifiguen personalmente a traves del
correo electrénico de notificacidén : institucionalcemfocol@gmail.com

CERTIFICA — ACTIVIDAD ECONOMICA

ACTIVIDAD PRINCIPAL : 59499 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES M.C.P.

ACTIVIDAD SECUNDARIA : M7020 - ACTIVIDADES DE CONSULTORIA DE GESTION

OTRAS ACTIVIDADES : M7010 - ACTIVIDADES DE ADMINISTRACION EMPRESARTIAL

OTRAS ACTIVIDADES : F4322 - INSTALACTONES DE FONTANERIA, CALEFACCION Y ATRE ACONDICIONADO
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CAMARA DE COMERCIO DE MONTERIA

Hdﬁ CORPORACION SOCIAL PARA EL FOMENTO DEL TALENTO HUMANO Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA
C uma Fecha expedicion: 2026/04/10 - 17:29:13

CODIGO DE VERIFICACION BPWmAqQTX6W

CERTIFICA - CONSTITUCION

POR ACTA NUMERC 1 DEL 07 DE OCTUBRE DE 2013 SUSCRITA POR ASAMBLEA CONSTITUTIVA, REGISTRADO EN
ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERC 15695 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE
LUCRO EL 14 DE NWOVIEMBRE DE 2013, SE INSCRIBE : LA CONSTITUCION DE PERSONA JURIDICA DENOMINADA

CORPORACION SOCIAL PARA LA ASISTENCIA TECNICA AGROPECUARIA AMBIENTAL Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA
EPSAGRO.

CERTIFICA — RELACION DE NOMERES QUE HA TENIDO

QUE LA PERSONA JURIDICA HA TENIDO LOS SIGUIENTES NOMBRES © RAZONES SDCIALES

1} CORPORACION SOCIAL PARA LA ASISTENCIA TECNICA AGROPECUARIA ﬂMBIEMTAL Y EMPRESARIAL DE
COLOMBIA EPSAGRO

2) CORPORACION SOCIAL PARA EL FQOMENTO DEL TALENTO HUMANO pid hMPR;SARIAL DE COLOMBIA
CORFOTEC

Actual.) CORPORACION SOCIAL PARA EL FOMENTO DEL TALENTO HUMANG Y EMPRESARIRL DE COLOMBIA

CERTIFICA - CAMBIOS DE NOMBRE _ci RAZON soc:u

POR ACTA NOMERO 6 DEL 20 DE ABRIL DE 2015 SUSCRITQ, DOR ASHMELEA GENERAL ORDINARIA REGISTRADO EN
ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERD 17986 DEL LIE?O I DE% REGISTRD DE ENTIDADES SIN ANIMO DE
LUCRO EL 07 DE MAYQ DE 2015, LA PERSONA JURIDIC% "CAMBIO SU ,NOMBRE DE CORPORACION SOCIAL PARA LA
ASISTENCIA TECNICA AGROPECUARIA AMBIENTAL 1 EMPRFSARIAL Db COLOMBIA EPSAGRC PCOR CORPORACION

SOCIAL PARA EL FOMENTO DEL TALENTO HUMANO Y\EMPRESARIAL DE COLOMBIA CORFOTEC

POR ACTA NUMERQ 9 DEL 26 DE GCTUBRE “DE 2015, SUSCRITO POR ASAMBLEA CENERAL EXTRAORDINARIA
REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIOM EAJO EL NUMERO 18751 DEL LIBRO T DEL REGISTRC DE ENTIDADES
SIN ANIMO DE LUCRO EL 29 DE OCTUBRE DE 2015, LA 'PERSONA JURIDICA CAMBIO SU NOMERE DE CORPORACION
SOCIAL PARA EL FOMENTQ DEL TALEﬂTO HUMANQ~Y EMPRESARIAL DE COLOMBIZA CORFOTEC FOR CORPORACION
SOCTAL PARA EL FOMENTO DEL TRLEWTO HUMANO ¢ Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA
&\\ '\2
~ N CERTIFICA — ENTIDAD DE VIGILANCIA

Lk

QUE LA ENTIDAD QUE EJEREE LA FUN’CI(‘JN DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONIROL ES GOBERNACION DE
2ORDOBA \ £}

il CERTIFICA - REFORMAS

DOCUMENTO ~ FECHA)" 4 EHOCEDENCIA DOCUMENTO INSCRIPCION FECHA
AC-6 20150420 (7, \ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA MONTERIA  RE0L-17986 20150507
20150512 N\~ EL COMERCIANTE REOL-18018 20150512
AC-7 20150512 i ASAMBLEA GENERAL MONTERIAZ  RE0L-18033 20150514
i EXTRAORDINARIA
AC-9 20151626 ASAMELEA GENERAL PLANETA RE01-18751 20151029
4 { _:'.. EXTRAORDINARTIA RICA
AC-12 £28170110 ASAMBLEA GENERAL PLANETA RE01-21011 20170116
N RICA

CERTIFICA — VIGENCIA
QUE LA DURACION DE LA PERSONA JURIDICA (VIGENCIA) ES HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2050
CERTIFICA - OBJETO SOCIAL

CBJETO SOCIAL: A. PLANIFICAR, EJECUTAR Y OFRECER PROGRAMAS Y PROYECTOS DE CAPACITACION
EN ARTE, CULTURA, SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS, SALUD, PREVENCION, LIDERAZGD T

Pagina 2/6




CAMARA DE COMERCIO DE MONTERIA

calﬂmde CORPORACION SOCIAL PARA EL FOMENTO DEL TALENTO HUMANO Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA
C Fecha expedicién: 2026/04/10 - 17:29:13

Comercio
M tle Monteria "
CODIGO DE VERIFICACION BPWmAqTxsW
FARTICIPACION CIUDADANA, AMBIENTAIL, DERECHQS HUMANGS bl OTROS PROCES0OS PEDAGDGICOS

DIRIGIDOS A INSTITUCIONES OFICIALES, ONGS Y LA COMUNIDAD LOCAL, REGIONAL Y NACTIONAL EN
GENERAL 6. DESARROLLAR PROGRAMAS DE RELACIONES PUBLICAS EN EL SECTOR OFICIAL Y PRIVADO, LOBBYS
INSTITUCIONALES, CENTROS DE APOYO LOGISTICOS Y DE GESTION DE PROYECTOS PARA ENTIDADES
TERRITORIALES. C. SERVIR DE APOYO A LAS INSTITUCIONES ESTATALES CCMO OPERADOR DE CONVIVENCIA
PARA LA CONSTRUCCION DE ESPACICS DE PAZ D. ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO A LOS BANCO DE

PROYECTOS EN SU ESTRUCTURACION Y SEGUIMIENTO Y EVALUACION, ELABOCRACION DE TORMATOS EARA

LA PRESENTACION DE PROYECTOS B IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE CAPACITACION EN LAS AREAS
AGROPECUARIAS, DE EDUCACION Y AQUELLAS RELACIONADAS CON LOS PRINCIPIQS’ BASICOS LEL
EXITO, INTELIGENCIA FINANCIERA, DESARROLLOS TECNOLOGICOS I INEQRMATICOS, SISTEMAS

MODERNOS E INNOVADORES DE COMERCIALIZACION, ENTRENAMIENTO INTEGRAL PARA EL EXITO, Y TODOs
AQUELLOS TEMAS QUE COADYUVEN AL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE C LA CORPORACION P
PROMOVER PROYECTOS, RELACIONADOS CoN  LOS ADULTOS MAYORES, NINGS, JOVENES Y CAMPANAS,
EDUCATIVAS, CIVICAS, DEPORTIVAS, CULTURALES ¥ ECOLOGICAS bNCAMINRDOS A  CONSOLIDAR UN
SENTIDO DE PERTENENCIA EN LO OCAL, REGIONAL b 3 NACIONAL G CANALIZAR. APORTES DEL SECIOR
PRIVADO, DE ORGANISMOS NACIONALES E INTERNACIONALES, DE ENTIDADES ESTATALES COMO LA
NACICHN, LOS DEPARTAMENTOS, LOS MUNICIPIOS Y 1OS DISTRI%OS AS T W/ CORND DE PERSONAS
NATURALES Y JURIDICAS ENCAMINADAS AL CABAL CUMEﬂiﬁIEYTO ~uDE‘ LOs OBJETIVOS DE LA
CORPORACION H. PREPARAR  CRITERIOS Y PROYECTOS DE CﬂOPERACTQN TECNICA INTERNACIONAL,
FORMULAR PLANES DE NEGOCIOS, PLANES ESTRATEGICOS « % DE DESARROLLO Y OQTROS AFINES AL
CRECIMIENTO INSTITUCIONAL, MUNICIPAL, REGTONAL &m-VACIONKL "I. ACOMPANAR Y ASESORAR A
ORGANIZACIONES COMUNITARIAS Y DE BASE EN LAS URESENTACION ¥ EJECUCION DE PROYECTOS
50CIO PRODUCTIVOS DE DESARROLLO LOCAL, ORIEWZADOS 7:N REIEVAR SU CALIDAD DE VIDA, U. DISENAR,
GESTIONAR Y DESARROLLAR PROYECTOS Y PQOGRAMAS DE._COMUNTCACION QUE CONTRIBUYAN A
GENERAR CAPITAL SOCIAL Y DESARROLLO ENYWILAS POBLACTONES OBJETIVO DE LA CORPCRACION J.
REALIZAR ACTIVIDADES DE ASESCRIA, CONSULTOQIA Y EDUCACION AMBIENTAL, ACCIONES PRACTICAS
DE MEJORAMIENTO AMBIENTAL, ¥ EN LO RELAC*ONADO CON EL CONOCIMIENTO 2 LA PROTECCICN
DE LA NATURALEZA, EL USO RACIONAL DE ‘105 RECURSDS, ¥ LA GENERACICON DE UN MEJOR AMEIENTE, K.
CONTRIBUIR AL DESARROLLO CIUNTIFICO T TECNOLOGICO PROPONIENDO SOLUCIONES A LOS
PROBLEMAS QUE SE PRESENTAN EN EL™ AMBTTO DE LA EDUCACION Y LA TECNOLOGIA, TANTQ EN EL SECTOR
FUBLICO COMO EL PRIVADO. D>?FORMAR PARTE DE OTRAS SOCIEDADES QUE SE PROPONGAN ACTIVIDADES
SEMEJANTES O QUE SEAN DE CQNVTVENCIA “GENERAL DE LOS ASOCIADOS O ABSORBER ESAS EMPRESAS.
RECIBIR APODBES DE LOS AFILIADOS PARA BRODUCIIVOS Y/0 DE BIENES Y SERVICICS CELEBRANDO TODA
CLASE DE CONTRATOS @, CONVENIOS{ “ACEPTAR DONACIONES, HERENCIAS 9] LEGADOS ., M,
DESARROLLAR PROYECTOS EN MATERIA AGROPECUARIA, DE EDUCACION Y PREVENCION DE L& SALUD ¥ LA
© SALUD OCUPACTONALX'_GESTIONAR . RECURSOS ANTE ENTIDADES DEL ESTADO PRIVADAS NACIONALES E
INTERNACIONALES O,CUALQUIEB_"HEDID AUTORIZADO POR LA LEY PARA EL DESARROLLD DE SUS OBJETIVOS.
RELACION, ASOCIACION, E. “INTERCAMBIO CON ENTIDADES, ORGANISMOS, INSTITUCIQONES ¥ EMPRESAS,
EN EL AMBITO NACIONAL E {INTERNACIONAL QUE TENGAN LOS MISMOS PROPOSITOS Y OBJETIVOS. N. APOYO
A LA GESTIQN INSTIIUCIONAL DE ENTIDADES GUBERNAMENTALES Y NO GUBERNAMENTALES EN EL
SUMINISTROQ” ~ DE TRAKSPORTE, AYUDAS ¥ MATERIAL DIDACTICQ, EQUIPOS DE COMPUTOS, ELEMENIOS E
TMP LEMENTOS DEPOETTVO@ B INMOBILIARIO ESCOLAR ¥ DE OFICINA, ASEC Y MATERIAIL PARA LA
IMPLEMENTACICN ;%h;LA CULTURA EN GENERAL. ©. ELABORACION Y ACOMPANAMIENTO DE PLANES DE
DESARROLLQG, RLB&ES EDUCATIVOS, PLANES AMBIENTALES AGROPECUARIOS, CULTURALES, DEPORTIVOS. P.
ACOMPANAR Yf.ﬂSESORRR A ORGANIZACICONES COMUNITARIAS Y DE BASE EN LA PRESENTACION Y EJECUCION
DE PROYECTdé SOCIO-PRODUCTIVOS DE DESARROLLOD LOCAL, ORIENTADOS A ELEVAR SU CALIDAD DE
VIDA. DISEﬁAR Q. ACCIONES DE PROMOCION Y PREVENCION DE ENFERMEDADES, BRINDAR INFORMAC ION
PROGRAMAS RELACIONADOS E INCLUIDOS DENTRO DE LOS PLANES DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (P.I.C)
R. PROMOVER Y DIVULGAR LAS ACCIONES, PROGRAMAS Y OBLIGACIONES CONSTITUCIONALES Y DE LEY QUE
TIENE EL ESTADO PARA CON LA FOBLACION DESPLAZADA S. EDUCACION DE PREVENCION Y ATENCION DE
DESASTRES, ELABORACION DE DIAGNOSTICCS AMENAZAS Y VULNERARILIDAD FRENTE A DESASTRES EN EL
MUNICIPIO Y DEPARTAMENTO GESTION DE PLAN DE PREVENCION Y ATENCION. - SERVICIOS ODE
SENALIZACION ¥ DEMARCACTION DE VIAS PUBLICAS b's PRIVADAS. - SERVICIOS DE MANTENIMIENTO,
REPARACTION Y CONSTRUCCION DE WVIAS TERRESTRES URBANAS ¥ RURALES. — SERVICICS DE CONSTRUCCION
Y MANTENIENDC DE OBRAS CIVILES Y PUBLICAS EN GENERAL, = SERVICIOCS ¥ SUMINISTRO DE
MATERIALES PARA LA CONSTRUCCION DE OBRAS PUBLICAS ¥ EIVILES EN GENERAL. - SUMINISTRO
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CAMARA DE COMERCIO DE MONTERIA

ca d CORPORACION SOCIAL PARA EL FOMENTO DEL TALENTO HUMANO Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA
marage Fecha expedicion: 2026/04/10 - 17:29:13

del! :
m CODIGO DE VERIFIGACION BPWmAGTX6W

DE MATERIALES PARA EL MANTENTMIENTO, REPARACTON Y CONSTRUCCION DE VIAS. - SERVICIOS DE
ALQUILER DE EQUIPOS PARA LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO DE VIAS TERRESTRES. - SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS ELECTRICOS, ELECTRONICOS Y DE OFICINA EN GENERAL. - SERVICIOS DE
INTERVENTORIA DE CONTRATOS, DE OBRAS PUBLICAS Y CIVILES. = SERVICIOS DE ESTUDICS
TECNICOS EN DIFERENTES AREAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA. - SERVICIOS DE INVENTARIOS EN
DIFERENTES AREAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA. - SERVICIOS DE TIPOGRAFIA, LITCGRAFIA,
PUBLICIDAD Y PAPELERIA EN GENERAL. = SERVICIOS5 DE ELABORACION DE ESTUDIOS VIALES Y
CAPACITACION EN SEGURIDAD VIAL PREVENTIVA. — ASESORIAS ADMINISTRATIVAS,
FPINANCIERAS Y PRESUPUESTALES A LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS Y PRIVADAS. .— : SERVICIO
DE CONSULTORIA Y ASESORIA EN MATERIA DE SALUD EN ENTIDADES OF ICIALES( Y PRIVADAS PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LAS MISMAS. - SERVICIOS EN LOS PROCESCS DE HUMANIZACION DE
LOS SERVICIQS DE LA SALUD EN ENTIDADES PUBLICAS ¥ PRIVADAS. - )

CERTIFICA
JUNTA DIRECTIVA - PRINCIPALEsfs
FOR ACTA NUMEROD 13 DEL 21 DE JUNIO DE 2021 DE ASAMBLEA,}REGISTRADQ EN ESTA CAMARA DE COMERCIO

BAJO EL NUMERC 30053 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTTDADQS SIN ANIMO DE LUCRO EL 25 DE JUNIQ DE
2021, FUERON NOMBRADOS .

CARGO “NOMBRE ./ IDENTIFICACION
MIEMBRO DE JUNTA DIRECTIVA ACOSTA LOPEZ SANDRA, MILENA cC 26,037,087
w 1}
POR ACTA NOMERO 13 DEL 21 DE JUNTO DE 202'WDE ASAMBLEA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJO EL NUMERO 30053 DEL LIBRO I DEL REGFSTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 25 DE JUNIO DE
2021, FUERON NOMBRADQS : K™ %

N .'iz." :

CARGO ( ~*  NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO DE JUNTA DIRECTIVA Q ALCARAZ MERCADO LINA PAOLA CC 1,066,745, 131

POR ACTA NUMERO 13 DEL 21 D% JLﬁIO DE 2521 DE ASAMBLEA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJO EL NOMERO 30053 DEL LIBRO E DEL REGTSTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 25 DE JUNIQ DE
2021, FUERON NOMBRADOS

Pl e W NOMERE IDENTIFICACION
MIEMBRO DE JUNTAﬂﬁfhECTIV&‘ N GONZALEZ BERRIC LINA PATRICIA CC 1,086,741, 246

POR ACTA NUMERO43 DEL 21 DE JUNIO DE 2021 DE ASAMBLEA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJO EL NUMERQ! 30053 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRG EL 25 DE JUNIO DE
2021, FUERON' NOMBRADOE :!

CARGO . NOMERE IDENTIFICACION
MIEMBRO DE JUNIA DIRECTIVA VACANTE . XXX

FOR ACTA NﬁMéRO 13 DEL 21 DE JUNIC DE 2021 DE ASAMBLEA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJO EL NUMERO 30053 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 25 DE JUNIO DE
2021, FUERON NOMBRADQOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO DE JUNTA DIRECTIVA VACANTE . p.8.8.6:4
CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES — PRINCIPALES
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FOR ACTA NUMERO 13 DEL 21 DE JUNIC DE 2021 DE ASAMBLEA, REGISTRADC EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJO EL NUMERO 30054 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMD DE LUCRO EL 25 DE JUNIO DE
2021, FUERON NOMBRADOS :

CARGO NOMERE IDENTIFICACION
PRESIDENTE ACOSTA LOPEZ SANDRA MILENA CC. 26,037,087

CERTIFICA — FACULTADES Y LIMITACIONES
ADMINISTRACION: FUNCIONES DEL PRESIDENTE: EL PRESIDENTE, SERA EL REPRESENTANTE LEGAD DE LA
CORPORACLON "CORPSAGRO' Y TENDRA ADEMAS LAS SIGUIENTES ATRIBUCIONES; 1. VELAR POR EL
CUMPLIMIENTO DE LOS ESTATUTOS, REGLAMENTOS, DETERMINACIONES E INSTRUCCTONES DE LA ASAMBLEA
DE ~ ASOCTADOS, 2. SERA EL ORDENADOR DEL GASTO Y RESPONSABLE DE LO§“GIROS Y LOS PAGOS QUE SE
REALICEN DE PARTE DE IA CORPORACION 3.  REPRESENTAR A LA CORPORACTGN  JUDICIAL Y
EXTRAJUDICIALMENTE ~ ANTE LAS  AUTORIDADES PUBLICAS ¥ ANTE 'CUALQUIER = PERSONA JURIDICA ¥
NATURAL CON LAS QUE AQUELLA ENTRARE EN RELACION, LO MIiSMO QUE. & CONSTRUIR APODERADOS
JUDICIAIMENTE Y EXTRAJUDICIALMENTE. 4. EL PRESIDENTE . BE 1A CORPORACION SOCIAL PARA 1A
ASISTENCIA TECNICA AGROPECUARIA, AMBIENTAL Y EMPRESARIALE’ COLOMBIA, EPSAGRO " CORPSAGRO
", QUEDA AUTORIZADO PARA LA CELEBRACION  DE CONTRATOS -’ Y CONVENIOS CON CUALQUIER ENTIDAD
PUBLICA O PRIVADA DE ORDEN NACIONAL O INTERNACEONAL. 5. LAS'DEMAS QUE CORRESPONDA POR
NATURALEZA DE SU CARGO ¥ LA QUE SEA ASIGNADA PORSJLA ASAMBLEA DE ASOCIADOS Y LA JUNTA
DIRECTIVA. FUNCIONES DEL  VICEPRESIDENTE. A) ~ASUMIR LAS) FUNCIONES DEL PRESIDENTE POR EL
RESTO ~DEL PERIODO EN CASO DE RENUNCIA~O AUSENCI&’, DEFINITIVA Y REEMPLAZARLO EN SU
AUSENCIA TEMPORAL. B) COOPERAR CON LOS\~ DEMAS \JMIEMBROS PARA  GARANTIZAR EL BUEN
FUNCIONAMIENTO DE LA  CORPORACION "CORRSAGRO" C)(\PRESENTAR ANTE LA JUNTA DIRECTIVA
INFORMES DE SU GESTION. D) LAS DEMAS.EUNCIONES-“QUE LE ASIGNE LA JUNTA DIRECTIVA SEGUN LA
NATURALEZA DE SU CARGO. AN N, O

..’..\_A. P,

CERTIFICA

'REVISOR FISCAL - PRINCIPALES
POR ACTA NUMERO 1 DEL 07 D_-E'.I-GCTUBRE _QE&.:2013 DE ASAMELEA CONSTITUTIVA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA
DE COMERCIO BAJO EL NUMERD) 15695 Pgi{)LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 14
LE NOVIEMBRE DE 2013, FUERON NOMBRADOS

|

o NOMBERE IDENTIFICACION T. PROF
3" DIAZ DURANGO RICARDO JOSE cC 15,676,850 137903-T

< INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

&}

#

De conformidad cgr\i"--. lo previste en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 vy la
Resolucidn 2225 _cf‘g.:-"2019 del DANE el tamafio de la empresa es PEQUENA EMPRESA

"Q:'\-- 1 i .
Lo anterios..de wacuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrite en el

formulario “RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $3,001,183,49¢
Actividad econdmica por la gue percibid mayores ingresos en el periodo — CIIU : 594989
CERTIFICA

PATRIMONIO: EL PATRIMONIC DE LA CORPORACION ESTA CCNSTITUIDO POR: A. POR CELEBRACION DE
CONTRATOS PARA LA PRESTACION DE SERVICIO B. AUXILIO DONADOS POR PERSONAS NATURALES O JURIDICAS.
c. POR LoS BIENES QUE A CUALQUIER TITULQO ADQUIERA, INCLUYENDO DONACIONES DE EMPRESAS
NACIONALES ¢ EXTRANJERAS. D. POR TODOS LOS BIENES QUE POR CUALQUIER CONCEPTO INCGRESAN A LA
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ENTIDAD. EL PATRIMONIO INICIAL ES DE $1.500.000.00 MIL (UN MILLON QUINIENTOS MIIL PES0OS MIL )

PARAGRAFO. LOs AUXILIQOS, DONACIONES 6] SUBVENCIONES ESPECIALES EN DINERO, ESPECIALES,
INMUEBLES, ETC, QUE SE HAGAN A FAVOR DE LA CORPORACION, NO SERAN PROPIEDAD DE MNINGUNO DE SUS
POR 1O TANTC CUALQUIER TRAMITE SOLO PODRA EJECUTARSE A TRAVES DE S5SU REPRESENTANTE

MIEMBRCS,
LA ASAMBELER GENERAL.

LEGAL O EL QUE DESIGNE
CERTIFICA

LA INFORMACION ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIC DE MATRICULA Y RENOVACION

DILIGENCIADO POR EL COMERCIANTE i
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