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ANEXO NO. 2: ESPECIFICACIONES TECNICAS

1. DEPENDENCIA SOLICITANTE
Direccién de Asesorias y Extension

2. OBJETO A CONTRATAR
“PRESTAR SERVICIOS DE OPERADOR LOGISTICO PARA LA PLANEA CION, ORGANIZACION,
PRODUCCION Y EJECUCION DE MESAS DE CONCERTACION, MESAS DE EMPAREJAMIENTO Y EVENTOS
PRESENCIALES QUE SE REQUIERAN EN DESARROLLO DEL PROYECTO 10226 “SIMES Il
TRANSFORMACION DE LA EDUCACION PARA LA REDUCCION DE DESIGUALDADES Y CONSTRUCCION
DE PAZ”

3. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)

El bien o servicio objeto del presente Proceso de Contratacion esta codificada en el Clasificador de Bienes y
Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) con el tercer nivel, como se indica en la siguiente tabla:

CODIGO DESCRIPCION

80141600 Actividades de ventas y promocién de negocios
80141900 Exhibiciones y ferias comerciales

78141500 Servicios de organizacién de transportes
80101600 Gerencia de proyectos

90101600 Servicio de Banquetes y Catering

90111500 Hoteles y Moteles y pensiones

90111600 Facilidades para encuentros

93141500 Desarrollo y servicios sociales

90121800 Servicios de asistencia de emergencia en viajes

4. ESPECIFICACIONES TECNICAS
4.1 Generalidades del proyecto

En cumplimiento de las obligaciones contractuales asumidas por la Universidad Pedagdgica Nacional (UPN) con
el Ministerio de Educacion Nacional (MEN), en virtud del Convenio Interadministrativo No. CO1.PCCNTR.9010916
de 2026, cuyo objeto es “Aunar esfuerzos técnicos y financieros para el acceso, permanencia y fortalecimiento
pedagogico y curricular de los Establecimientos Educativos de Educacion Media, que permita garantizar el derecho
a la educacion media y superior de los estudiantes de los municipios focalizados en las estrategias de Educacion
Superior Media y Superior SIMES y Educacion Superior en tu Colegio “ESenTUCOLE”, se hace necesaria la
ejecucion de acciones especializadas que aseguren el cumplimiento integral, oportuno y con calidad de los
compromisos adquiridos.

El Sistema de Educacién Media y Superior (SIMES) es una estrategia del Ministerio de Educacion Nacional
orientada a garantizar trayectorias educativas completas desde la educacion basica hasta la educacion posmedia
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o el transito al mundo del trabajo, con especial énfasis en municipios rurales y rurales dispersos caracterizados
por condiciones de vulnerabilidad y limitada presencia institucional del Estado. Esta estrategia busca promover
una educacion de calidad, pertinente y contextualizada, fortaleciendo el acceso, la permanencia y el transito
educativo de nifios, nifias, adolescentes y jovenes, en coherencia con las metas del Gobierno Nacional
relacionadas con la ampliacién de cobertura y el mejoramiento integral de la educacion media y superior.

De manera complementaria, la estrategia Educaciéon Superior en tu Colegio tiene como propdsito ofertar
programas de educacion superior en establecimientos educativos publicos, articulados desde la educacién media
(grados 10° y 11°) y dirigidos también a bachilleres que no han accedido a este nivel educativo. Esta estrategia
garantiza el derecho a la educacion en todos los niveles y promueve una transicién arménica entre la educacién
media y la educacion superior, mediante un dialogo pedagdgico continuo entre instituciones educativas, docentes,
instituciones de educacion superior y actores territoriales. Dicho didlogo posibilita la resignificacion e integracion
curricular, la alineacion de objetivos formativos y la implementacién de estrategias conjuntas que fortalecen
competencias académicas, socioemocionales y vocacionales.

En este marco, las Instituciones de Educacion Superior (IES) se comprometen con procesos orientados a la
nivelacion de competencias basicas, el fortalecimiento de competencias socioemocionales y la orientacion socio-
ocupacional de estudiantes de educacién media y bachilleres, contribuyendo a la reduccion de brechas en el
acceso y permanencia en la educacion superior.

Asimismo, el Programa de Transito Inmediato a la Educacién Superior (PTIES) busca facilitar el paso efectivo y
oportuno de los estudiantes de la educacién media a la educacion superior, a través de tres ejes de intervencion:
(i) articulacién armoniosa entre niveles educativos, mediante ajustes curriculares, orientacion socio-ocupacional y
fortalecimiento de competencias bésicas y socioemocionales; (ii) transito anticipado, que promueve la inmersidn
temprana de los estudiantes en dinamicas universitarias a través de estrategias disefiadas por las IES para reducir
o eliminar barreras de acceso; y (iii) actividades transversales que apoyan la implementacién integral del programa
y fortalecen la permanencia y continuidad educativa.

El proyecto objeto del convenio interadministrativo tiene como finalidad aunar esfuerzos técnicos y financieros para
fortalecer el acceso, la permanencia y la calidad pedagogica y curricular de los establecimientos educativos de
educacién media en los municipios focalizados por las estrategias SIMES y Educacioén Superior en tu Colegio,
garantizando el derecho a la educaciéon media y superior. Para ello, se contemplan acciones orientadas a la
concertacion territorial multiactor, la consolidacion de la gestién documental, el incremento del acceso de los
jovenes a la educacion superior, el fortalecimiento del disefio institucional y curricular, la articulacion
interinstitucional a nivel territorial, el desarrollo de procesos de formacién y resignificaciéon pedagogica, asi como
la identificacion y visibilizacién de experiencias significativas que puedan ser reconocidas y replicadas.

La poblacién objetivo-directa esta conformada por estudiantes de los grados 9°, 10° y 11°, asi como por bachilleres
de los municipios focalizados. Las estrategias impactan a mas de 139.000 estudiantes en SIMES y 25.000
estudiantes en Educacion Superior en tu Colegio, junto con directivos docentes y establecimientos educativos en
mas de 200 municipios del pais. De manera indirecta, las estrategias benefician a jovenes entre los 14 y 28 afios
que se encuentran por fuera del sistema educativo, estudiantes en transito hacia la educacién posmedia,
educadores, familias y comunidades educativas, contribuyendo a la equidad territorial, la permanencia educativa
y la ampliacién de oportunidades en contextos rurales y vulnerables.

La etapa de ejecucion del proyecto inicia una vez culminado el alistamiento y comprende la implementacién del
plan de trabajo concertado con las Instituciones Educativas de Educacion Media (IEM), estructurado en cinco retos
estratégicos: (i) trabajo concertado con lideres, comunidades y equipos territoriales; (ii) generacion de
oportunidades para el transito y ampliacion hacia la educacién media y superior; (iii) fortalecimiento de la cobertura
y del transito inmediato a la educacion superior; (iv) resignificacion curricular diferencial de la educacion media; y
(v) fortalecimiento de trayectorias vitales y competencias socioemocionales. Estas acciones consolidan la
articulacion territorial, pedagogica y curricular, fortaleciendo trayectorias educativas integrales, pertinentes y
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sostenibles.

Con el propédsito de cumplir cabalmente con los objetivos planteados en el convenio interadministrativo, es
indispensable la contratacion de un operador logistico que coordine, gestione y provisione los servicios necesarios
para el desarrollo de:

- Mesas de Concertacién Territorial
- Encuentros de Emparejamiento

El operador logistico debera ejecutar todas las actividades bajo criterios de eficiencia, pertinencia territorial,
transparencia y oportunidad, observando las normas contractuales, fiscales y de control aplicables.

Las actividades ejecutadas con ocasion al Convenio Interadministrativo buscan el acompafiamiento de las
estrategias SIMES y ESenTUCOLE. El lugar de ejecucién correspondientes a la estrategia SIMES son los 20
territorios en 24 ETC (Entidades Territoriales Certificadas). Por su parte, el lugar de ejecucion para el
acompanfamiento a la Estrategia Educacién Superior en tu colegio seran los 32 departamentos del pais. En todo
caso, para efectos del domicilio contractual del presente convenio, serd la ciudad de Bogota D.C.

El desarrollo de estas actividades contempla los gastos asociados a la realizacién de espacios de dialogo,
articulacion y fortalecimiento de la Educacion Media en los territorios SIMES y en las instituciones educativas
articuladas con la Educacién Superior. En total, se proyectan 23 Mesas de Concertacién regionales y 64
encuentros de emparejamiento ESenTUCOLE

Estas actividades incluyen la logistica integral necesaria para su desarrollo, como transporte terrestre o fluvial,
refrigerios, almuerzos, estadia, y uso de salones con materiales pedagégicos.

Adicionalmente, se prevén los gastos de desplazamiento necesarios para el equipo base, lideres territoriales y
personal autorizado por la Universidad, quienes acompafaran las mesas y encuentros. El objetivo de la presente
contratacion es garantizar las condiciones operativas y de articulacién requeridas para la implementacion territorial
de las estrategias educativas del proyecto.

Para garantizar la correcta ejecucion de los eventos regionales necesarios para la implementacidén de las
estrategias SIMES y ESenTUCOLE, de conformidad con el convenio marco, se requiere de un operador logistico
especializado, que cuente con la capacidad técnica, administrativa y operativa para proveer de manera integral los
bienes y servicios necesarios para la realizacion de las mesas de concertacion, encuentros de emparejamiento y
eventos presenciales que se requieran dentro de la ejecucion del convenio en condiciones de oportunidad, calidad,
transparencia y eficiencia.

A continuacion, se identifican los territorios por cada estrategia:
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DEPARTAMENTO

LETICIA-LA.  CHORRERA-

ESenTUCOLE

AMAZONAS TARAPAGA PUERTO NARINO
) LURUACO-POLO NUEVO-CAMPO DE LA CRUZ-JUAN DE ACOSTA-
ATLANTICO MANATIA-REPELON-SANTA LUCIA-BARANOA-BARRANQUILLA-
CANDELARIA-GALAPA-MALAMBO-SABANAGRANDE-SANTO TOMAS
ARAUCA ARAUQUITA-FORTUL ARAUCA SARAVENA-TAME
HATO-COROZAL-LA
CASANARE SALINA-SACAMA PAZ DE ARIPORO-VILLANUEVA
BETEIVA-CERINZA-MACANAL-MONIQUIRA-OTANCHE-PUERTO
BOYACA BOYACA-SOATA-SOCHA-COCOTA-TASCO-TOGUI-VENTAQUEMADA-
VILLA DE LEYVA-JERICO-MIRAFLORES-MUZO-SAN EDUARDO-SAN
JOSE DE PARE-
GUADUAS-VILLETA-VIOTA-ZIPAQUIRA-CHOACHI-FUNZA-
CUNDINAMARCA FUSAGASUGA-SUBACHOQUE-TOCAIMA
AGUADAS-SAMANA-ANSERMA-ARANZASU-BELARCAZAR-
CHINCHINA-FILADELFIA-LA DORADA-MANIZALEZ-MARMATO-
CALDAS- MARQUETALIA-NEIRA-NORCASIA-PACORA-PALESTINA-
RISARALDA PENSILVANIA-RIOSUCIO-RISARALDA-SALAMINA-SAN  JOSE-SUPIA-
VICTORIA-VILLAMARIA-VITERBO ,
APIA-BELEN DE UMBRIA-LA VIRGINIA-MARSELLA-MISTRATO-
PUEBLO RICO-LA CELIA-QUINCHIA
CAQUETA CARTAGENA DEL CHAIRA SAN VICENTE DEL CAGUAN
META LA MACARENA Sg:\QIERAL-GRANADA-PUERTO GAITAN-SAN MARTIN-MAPIRIPAN-LA
ﬁéggf\S'A“SEGOV'A' YONDO-VEGACHI EL BAGRE-SARAGOZA
SAN PEDRO DE URABA BRICENO-ITUANGO-YARUMAL-ARBOLETES-NECOCLI-APARTADO-
TURBO
ANTIOQUIA

SAN  ROQUE-EBEJICO-MEDELLIN-MARINILLA-CANAS ~ GORDAS-
CISNEROS-CIUDAD
PENOL

BOLIVAR-ENVIGADO-GUARNE-VENECIA-EL

RIO SUCIO-NUEVO BELEN
DE BAJIRA-CARMEN DEL
DARIEN

VIGIA DEL FUERTE-URRAOQ-SANTAFE

CHOCO

CANTON DE SAN PABLO

MEDIO ATRATO-BAGADO-ITSMINA-NOVITA-SAN JOSE DEL PALMAR

BAJO BAUDO-MEDIO BAUDO
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SIMES ESenTUCOLE AMBAS

ALTO BAUDO BAHIA SOLANO-NUQUI RIO QUITO
PIAMONTE-SAN SEBASTIAN-BOLIVAR-LA SIERRA-LA VEGA
CAUCA BALBOA PATIA-POPAYAN-ALMAGUER ARGELIA-EL TAMBO
TIMBIQUI-LOPEZ GUAPI
BUENOS AIRES-MORALES- .
SUAREZ JAMBALO-PAEZ PIENDAMO
ISCUANDE-MOSQUERA-
NARINO OLAYA HERRERA LA CRUZ-SAMANIEGO EL CHARCO-LA TOLA
MAGUI-ROBERTO PAYAN TUMACO- BARBACOAS
: CHINU-CIENAGA DE  ORO-SAN  PELAYO-MONITOS-PUERTO
CORDOBA AYAPEL LIBERTADOR TIERRALTA-VALENCIA
CAIMITO-GUARANDA-SAN
SUCRE BENITO-SAN MARCOS- OVEJAS-SAN ONOFRE-TOLU-PALMITO MAJAGUAL
SUCRE
SAN PABLO-MOMPOX-SANTA  ROSA  DEL  SUR-SIMITI .
BOLIVAR llzg\léll__l_éfgd\g%ltlTECRISTO- ARJONA-CALAMAR-CANTA GALLO-CARTAGENA-MAHATE-SAN EAQSQEGUE-SAN JACINTO DEL
JACINTO-SAN JUAN NEPOMUCENO-SAN PABLO
CACAHUAL-MORICHAL-
; PANA PANA-PUERTO
GUAINIA COLOMBIA-SAN  FELIPE INIRIDA-BARRANCOMINAS
OBANDO
GUAVIARE CALAMAR-EL RETORNO SAN JOSE DEL GUAVIARE
HUILA ALGECIRAS-NEIVA-RIVERA SANTA MARIA
TOLIMA AMBALEMA-ANZOATEGUI-COYAIMA-HERVEO-{HONDA-IBAGUE- ATACO-CHAPARRAL-
ICONONZO-MARIQUITA-MELGAR-PURIFICACION PLANADAS-RIO BLANCO
PUTUMAYO ORITO-PUERTO CAICEDO VALLE DE GUAMUEZ-SAN MIGUEL-PUERTO ASIS VILLA GARZON-PUERTO

GUZMAN

SAN ANDRES Y

SAN ANDRES-PROVIDENCIA

PROVIDENCIA
AGUADA-BARBOSA-BOLIVAR-CHARTA-CIMITARRA-EL CARMEN DE
CHUCURI-ENCINO-FLOTIAN-LANDAZURI-MATANZA-OCAMONTE-
SANTANDER PUENTE NACIONAL-PUERTO WILCHES-SABANA DE TORRES-

SUAITA-SAN VICENTE DE CHUCURI-SUCRE-SURATA-VALLE DE SAN
JOSE
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DEPARTAMENTO SIMES ESenTUCOLE AMBAS
BUENAVENTURA-BUGALAGRANDE-CALI-CALIMA-CANDELARIA-
DAGUA-GINEBRA-GUACARIA-LA VICTORIA-RIO FRIO-SEVILLA-
VALLE  DEL
CAUCA ANDALUCIA-ROLDANILLO-LA UNION-EL DAVIO-BOLIVAR-
CAICEDONIA-OBANDO-TORO-ULLOA
. CARURU-PACOA- .
VAUPES AARATE MITU
LA PRIMAVERA-SANTA PUERTO CARRERO-LA
VICHADA ROSALIA PRIMAVERA
CUMARIBO-
VALLEDUPAR-AGUSTIN CODAZZI-EL COPE-PUEBLO  BELLO- LA JAGUA DE IBIRICO-
CESAR CHIRIGUANA-CURUMANI MANAURE BALCON DEL CESAR BECERRIL
SAILITAS. AGUACHICARIO DE ORO-SAN ALBERTO-TALAMAMEQUE-SAN
MARTIN-CHIMICHAGUA
FUNDACION-REMOLINO-SANTA MARTA-EL  BANCO-PLATO-ZONA
MAGDALENA AR
OCARNA - ARBOLEDA-BOCHALEMA-CHINACOTA-CUCUTA-DURANIA- CONVENCION-EL CARMEN-EL
NORTE DE EL ZULIALOS PATIOS-PUERTO SANTANDER-SALAZAR DE LA TARRAHACARI-SAN CALIXTO-
SANTANDER ULIA-LOS PATIOSPUERTO § S S SARDINATA-TEOREMA-TIBU
PALMAS-SAN CAYETANO-SANTIAGO-TOLEDO
URIBIA
GUAJIRA ALBANIA-DIBULLA-MAICAO SAN JUAN DEL CESAR MANAURE
FONSECA
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4.2. Servicios a contratar
4.21. Mesas de concertacion Territorial

En el marco de la ejecucion del Convenio CO1.PCCNTR.9010916 de 2026, las Mesas de Concertacion Territorial
se conciben como escenarios de gobernanza educativa territorial, en los cuales confluyen actores institucionales,
comunidades educativas, organizaciones sociales, instituciones de educacién superior y entidades publicas, con
el propdsito de analizar las condiciones educativas del territorio, construir acuerdos interinstitucionales y promover
acciones orientadas al fortalecimiento de las trayectorias educativas de las y los jovenes.

Las Mesas de Concertacion Territorial se consolidan como un mecanismo de dialogo, planeacion y concertacion
territorial, que permite:

Analizar el balance territorial de la implementacion de SIMES.

- ldentificar brechas estructurales en el acceso y permanencia educativa.

- Promover alianzas entre actores institucionales y comunitarios.

- Construir compromisos verificables para fortalecer la educacién media y su articulacion con la
educacion superior

La contratacion del servicio logistico para el desarrollo de las Mesas de Concertacion Territorial implica la
organizacion logistica integral de veintitrés (23) eventos en territorio, desarrollados en los veinte (20) territorios
SIMES priorizados dentro del proyecto. Con una duracién de dos (2) dias por evento, garantizando condiciones
adecuadas de infraestructura, alimentacion, alojamiento y transporte para los participantes.

Gestion, provision y coordinacion de los espacios fisicos y recursos
logisticos necesarios para el desarrollo de las mesas de
concertacion.

Cada evento tendra una duracion de dos (2) dias y una participacion
en promedio de ochenta (80) personas.

Almuerzos tipicos de la region y/o tipo buffet para los asistentes a las
Mesas de concertacion.

Refrigerios: Un refrigerio por dia para los participantes a las mesas
de concertacion.

Desayunos y cenas: Para las personas que requieran alojamiento
para las mesas de concertacion.

Hospedaje de tres (3) noches* para los asistentes a las mesas de
concertacion.

(acomodacién mdltiple segun disponibilidad local).

Gestion y provision de transporte terrestre, fluvial o aéreo para
garantizar el traslado seguro y puntual de los participantes al evento,
equipo de trabajo del proyecto (equipo base, lideres territoriales y
personal autorizado por la Universidad)
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No. ! SIMES CARACTER LUGAR
1 Montafias de paz y de progreso - Territorial Chaparral
2 Micay Territorial Popayan
3 Vaupés Territorial Mitu
4 Telembi Territorial Barbacoas
5 Bap Cau? a Territorial Caucasia
Antioquefio
SIMES bajo Putumayo Y Puerto
6 0 . . Territorial ,
territorio de paz y convivencia Asis
SIMES del . .
7 Catatumbo Territorial Ocafia
8 Choco Territorial [tsmina
9 SIMES en Territorial Tame
Tame
SIMES o .
10 Pluriétnico del Guainia Territorial Puerto Inirida
11 SIMES Guaviare intercultural Teritorial San José del
Guaviare
12 Suarez Territorial Suarez
13 Guajira Territorial Uribia
San
14 Yari Territorial Vicente del Caguan
Puerto
15 Vichada 1 Territorial Carrefio - La
Primavera
Puerto
16 Vichada 2 Territorial Carrefio - La
Primavera
Pacifico
Caucanoy Y .
17 Pacifico Territorial guap
Narifiense 1
Pacifico
Caucanoy Y .
18 Pacifico Territorial guap
Narifiense 2
19 Amazonas Territorial Leticia
SIMES en alto SINU
20 Y SAN Territorial Valencia

PEDRO
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No. SIMES CARACTER LUGAR
21 PERIJA Territorial La Jagua de Ibirico
22 Mojana 1 Territorial Magangué
23 Mojana 2 Territorial Magangué
4.2.2. Encuentros de emparejamiento

En este contexto, los Encuentros de Emparejamiento se constituyen en espacios técnicos de concertacion y
gobernanza educativa, disefiados para generar condiciones institucionales, curriculares y organizativas que hagan
posible un transito inmediato, pertinente y armonioso de los estudiantes de los grados 10° y 11° hacia la formacién
técnica, tecnoldgica o universitaria, y para revisar aspectos organizativos y de gestién cuando la articulacién se

realiza a través del escenario de uso de espacios.

Més que un evento puntual, el emparejamiento es un espacio de articulacion estructural entre niveles educativos,

orientado a:

La contratacién del servicio logistico para el desarrollo de los encuentros de emparejamiento la organizacion
logistica integral de sesenta y cuatro (64) encuentros de emparejamiento, dos por cada departamento. Con una
duracion de dos (2) dias por evento, garantizando condiciones adecuadas de infraestructura, alimentacion,

- Armonizar el programa de educacion media con la oferta académica de las IES
- Impulsar procesos de resignificacion curricular en la educacién media.
- Definir compromisos administrativos, logisticos y financieros que garanticen sostenibilidad.

- Consolidar estrategias de acompafiamiento socioemocional y orientacién socio ocupacional que

protejan la trayectoria vital del estudiantado.
- Revisar compromisos relacionados con la oferta de bienestar estudiantil para estudiantes.
- Fortalecer la articulacion entre los EE, IES

alojamiento y transporte para los participantes.

Gestidn, provision y coordinacion de los espacios fisicos y recursos
logisticos necesarios para el desarrollo de los encuentros de
emparejamiento.

Cada evento tendra una duracion de dos (2) dias y una participacion
en promedio de cincuenta (50) personas.

Almuerzos tipicos de la region y/o tipo buffet para los asistentes a los
encuentros de emparejamiento.

Refrigerios: Un refrigerio por dia para los participantes de los
encuentros de emparejamiento.

Desayunos y cenas: Para las personas que requieran alojamiento
para los encuentros de emparejamiento..

Hospedaje de tres (3) noches* para los asistentes a los encuentros
de emparejamiento.
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I (acomodacion midltiple segan disponibilidad local).

Gestion y provision de transporte terrestre, fluvial o aéreo para
garantizar el traslado seguro y puntual de los participantes al evento,
equipo de trabajo del proyecto (equipo base, lideres territoriales y
personal autorizado por la Universidad)

Lugares de ejecucion de Encuentros de Emparejamiento

NUMERO )
, DEPARTAMENTO ENCUENTROS CARACTER LUGAR
EMPAREJAMIENTO

1 AMAZONAS 2 Territoria LETICIA
Territorial
2 ATLANTICO 9 Territorial BARRANQUILLA
3 MAGDALENA LURUACO
4 ARAUCA 1 Territorial SARAVENA
5 CASANARE 1 Teritorial HATO
COROZAL
DUITAMAY
, o TUNJA
6 BOYACA 4 Territorial DUITANAY
TUNJA
7 CUNDINAMARCA 2 Territorial BOGOTA
CALDAS- .
8 RISARALDA 2 Territorial MANIZALES
. GRANADA
9 META 2 Territorial GRANADA
MEDELLIN Y
. CAUCASIA
10 ANTIOQUIA 4 Territorial MEDELLIN Y
CAUCASIA
- . ITSMINA
11 CHOCO 2 Territorial TMINA
12 CAUCA 2 Territorial POPAYAN
. o TUMACO
13 NARINO 2 Territorial TUMACO
. o SAN PELAYO
14 CORDOBA 2 Territorial SAN PELAYO
. SAN ONOFRE
15 SUCRE 2 Territorial SAN ONOFRE
. o SAN PABLO
16 BOLIVAR 2 Territorial SAN PABLO
17 GUAINIA 1 Territorial INIRIDA
L SAN JOSE DEL
18 GUAVIARE 1 Territorial GUAVIARE
19 HUILA 2 Territorial NEIVA
20 TOLIMA 4 Territorial IBAGUE
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NUMERO )
DEPARTAMENTO ENCUENTROS CARACTER
EMPAREJAMIENTO
MARIQUITA
. MOCOA
21 PUTUMAYO 2 Territorial MOCOA
SAN ANDRES Y o .
22 PROVIDENGIA 2 Territorial SAN ANDRES
PUERTO
23 SANTANDER 4 Territorial WILCHES
CIMITARRA
CALI'Y
VALLE DEL . ROLDANILLO
24 CAUCA 4 Territorial CALLY
ROLDANILLO
25 VAUPES 1 Territorial MITU
26 VICHADA 1 Territorial CUMARIBO
Territorial VALLEDUPARY
Territorial SANTA MARTA
2 CESAR 4 Territorial VALLEDUPARY
Territorial SANTA MARTA
Territorial ABREGO Y
28 NORTE DE 4 Territorial CONVENCION
SANTANDER Territorial ABREGO Y
Territorial CONVENCION
29 GUAJIRA 2 Territoria URIBIA
Territorial

Aspectos generales del desarrollo de las mesas de concertacién y encuentros de emparejamiento

1.

El operador deberd garantizar la disponibilidad oportuna de los servicios logisticos, de transporte,
alimentacidn y alojamiento, conforme al cronograma de desarrollo de las mesas de concertacion territorial
y encuentros de emparejamiento definido por la supervision del contrato.

La prestacion de los servicios debera considerar las condiciones logisticas, geograficas y operativas de
cada Territorio, con el fin de asegurar una adecuada implementacién de las actividades programadas.

El operador debera prever, gestionar y coordinar las rutas de desplazamiento necesarias, incluyendo
transporte terrestre, fluvial y/o aéreo cuando las condiciones de acceso y conectividad del territorio asi lo
requieran.

Se debera coordinar permanentemente con los Lideres Territoriales y el equipo del proyecto la entrega
efectiva y oportuna de los servicios logisticos necesarios para el desarrollo de las actividades
programadas.

El operador debera planificar y coordinar rutas, horarios, medios de transporte y condiciones de
desplazamiento, garantizando seguridad, oportunidad y eficiencia en el traslado de los participantes. O
en caso de ser necesario, reconocer el reembolso de los gastos de transporte de los participantes.

En relacidn con el servicio de alojamiento, el numero de noches podra variar de acuerdo con el itinerario,
la ubicacion del territorio, la disponibilidad local de hospedaje y las necesidades operativas de cada
actividad, previa aprobacion de la supervision del contrato.
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Durante la ejecucién del contrato podrén presentarse ajustes en las fechas y lugares de realizacion de
las actividades, en atencion a condiciones territoriales, logisticas 0 de coordinacion institucional. El
operador debera garantizar la flexibilidad operativa necesaria para atender dichos ajustes y asegurar la
adecuada ejecucidn de las actividades objeto del contrato.

Es posible que durante la ejecucién del contrato se requiera el desarrollo de otros eventos regionales
para el correcto desarrollo del convenio interadministrativo, en este caso se procedera a dar el alcance
requerido para tal fin, previo acuerdo entre las partes.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES GENERALES

1.

9.

10.

1.

12.

Cumplir con el objeto del contrato, asi como con los requerimientos técnicos propuesta, con plena
autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira
ningun tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno del contratista con la Universidad Pedagdgica
Nacional que vincule al contratista para el desarrollo del contrato.

El contratista acepta con el perfeccionamiento del futuro contrato, el envio de citaciones, comunicaciones
y requerimientos a través la plataforma transaccional del SECOP Il y se responsabiliza por su diaria
verificacion. De igual forma autoriza con el perfeccionamiento del contrato, a recibir citaciones,
comunicaciones y notificaciones al correo electronico registrado en el SECOP Il y/o al diligenciado en la
carta de presentacion de la propuesta. PARAGRAFO: Podra en todo caso, el supervisor, interventor u
ordenador del gasto, enviar citaciones, comunicaciones o requerimientos a través de otros medios
digitales o fisicos, siempre y cuando se permita la trazabilidad de la actuacion, a la luz de la normatividad
vigente.

Publicar en el SECOP Il los documentos de ejecucion contractual, incluida la Garantia Unica de
Cumplimiento al dia habil siguiente del perfeccionamiento del contrato y los demas de competencia del
contratista de acuerdo con las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato.

Responder por el manejo de documentos de manera eficiente y oportuna haciendo la devolucién con los
expedientes a cargo con la documentacion foliada, legajada, organizada, rotulada y almacenada,
cumplimento los estandares y directrices de gestion documental y Tablas de Retencion Documental
(TRD) vigentes. (si aplica)

Dar aplicacién a los lineamientos establecidos por el Sistema de Gestion de LA UNIVERSIDAD. (si
aplica).

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca con ocasion del contrato.
Respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacién con los documentos, obras o creaciones que
se desarrollen en ejecucion del contrato. (Si aplica)

Suscribir el acta de inicio una vez se han cumplido los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del
contrato. (Cuando el contrato lo requiera).

Promover y dar cumplimiento a lo contemplado en los lineamientos ambientales establecidos para el uso
eficiente de los recursos de la Universidad (Sistema de Gestidn Ambiental — SGA, si aplica)

Atender las instrucciones relacionadas con el objeto y obligaciones, que realice el supervisor o interventor
del contrato.

Entregar para cada pago, la certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite
el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA'y
cajas de compensacion familiar de los ultimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley
789 de 2002 o aquella que la modifique, adicione o complemente. (Aplica para personas juridicas
contratistas).

Realizar las solicitudes de modificacion al contrato, en caso de requerirse, como minimo dentro de los
diez (10) dias habiles anteriores a la fecha en que se pretende su efectividad. PARAGRAFO: La UPN se
reserva la posibilidad de aceptar o negar la solicitud, de acuerdo con su estudio, justificacion y las
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13.

14.

15.

16.

17.
18.

necesidades de la contratacion.

Suscribir los comprobantes de traslado, reintegro, ingreso o egreso de los bienes al Aimacén, que le sean
entregados para la ejecucion del futuro contrato. (Si aplica)

Presentar el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo y mantener su implementacion
durante la ejecucion del contrato, dando cumplimiento a la normatividad vigente. Este debe estar
soportado con certificacion emitida por un ente encargado de verificar la correcta implementacion del SG-
SST, segun normatividad vigente.

Utilizar la imagen de la Universidad Pedagdgica Nacional y del Ministerio de Educacion Nacional de
acuerdo con los lineamientos establecidos por estos. Salvo autorizacion expresa y escrita de las partes
ningun funcionario, podra utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la otra parte para fines publicitarios
o de cualquier otra indole.

Vigilar y llevar control de la ejecucion presupuestal del contrato de tal manera que mantenga informado
permanentemente respecto del saldo en la ejecucion del contrato.

Todas las demas inherentes 0 necesarias para la correcta ejecucion del objeto contractual.

De acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 175 de 2025, a través del cual se modificé de forma transitoria
el paragrafo 2 del articulo 519 del Estatuto Tributario (ET), el contratista realizara el pago correspondiente
al impuesto de timbre alli mencionado una vez se perfeccione el contrato por las partes y segln sea
informado por el supervisor del contrato (si aplica)

5.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

El contratista debera suministrar los servicios logisticos y operativos que requiera la Universidad Pedagdgica
Nacional UPN, para el adecuado desarrollo de las acciones previstas en el marco de su gestion institucional. El
Contratista deberé ejecutar las siguientes actividades:

1.

Planificar, organizar, coordinar y ejecutar las actividades logisticas, operativas y administrativas
necesarias para el desarrollo de las actividades requeridas por la Universidad Pedagdgica Nacional en el
marco del convenio interadministrativo CO1.PCCNTR.9010916.

Gestionar la contratacion, coordinacién y pago de los proveedores requeridos para el suministro de bienes
y servicios necesarios para el cumplimiento del objeto contractual, garantizando la oportunidad, calidad y
continuidad de los servicios prestados.

Disponer de los recursos econémicos en efectivo para la realizacion de las actividades en aquellos sitios
en donde no haya entidades bancarias, bajo autorizacion del Supervisor o Director General del Proyecto
o el Coordinador Administrativo del Proyecto.

Pagar a los proveedores los bienes, productos y servicios contratados para la realizacion de las
actividades objeto del presente contrato. Las condiciones comerciales que se pacten con los proveedores
son de su responsabilidad y por ningin motivo podréa trasladarse la misma a la Universidad Pedagdgica
Nacional, ni condicionar la realizacién de un evento o consecucion de un requerimiento logistico a las
condiciones de pago establecidas por un proveedor, como es el caso de pagos anticipados. Por ningin
motivo el operador podra condicionar o amparar su responsabilidad frente al pago de proveedores, con
el momento de realizacién del pago por parte la Universidad Pedagégica Nacional.

Informar a la Universidad Pedagdgica Nacional, cualquier situacion que altere el normal funcionamiento
de cada uno de los servicios prestados.

Garantizar la calidad de los servicios contratados, elementos suministrados y responder por ello, asi como
que los eventos cuenten con los permisos de las autoridades municipales si a ello hubiere lugar.
Atender las instrucciones, lineamientos y requerimientos que durante el desarrollo del contrato le imparta
el Supervisor, sin perjuicio de la autonomia técnica y administrativa que tiene para el desarrollo del
contrato.

El operador debera tramitar y reconocer los gastos reembolsables previamente solicitados, justificados y
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10.

5.2.1.

5.2.2.

autorizados por la Universidad o por la supervisidn del contrato, correspondientes a recursos ejecutados
por el equipo de trabajo del proyecto en favor de terceros para el cubrimiento de gastos de
desplazamiento u otros gastos asociados a la operacion del proyecto.

Ajustar y ejecutar las actividades logisticas conforme a la programacién definida por la supervisién del
contrato, garantizando la disponibilidad y prestacién de los servicios requeridos en los lugares y fechas
que sean establecidos. El operador debera atender y gestionar oportunamente los ajustes que se
presenten en la programacion de las actividades.

Disponer del equipo de trabajo presentado y al menos ejecutivo de cuenta quien servira de enlace entre
el contratista y la Universidad para la gestion de las actividades en territorio.

Obligaciones relativas al desarrollo de eventos regionales

Planificar, coordinar y ejecutar la logistica integral para la realizacion de las Mesas de Concertacion
Territorial y los Encuentros de Emparejamiento, garantizando el cumplimiento de las condiciones de
duracion, nimero estimado de participantes y objetivos definidos.

Apoyar al equipo del proyecto en los procesos de convocatoria, confirmacion de asistentes y
consolidacién de informacion logistica requerida para la participacion en los eventos.

Gestionar, alquilar o adecuar espacios fisicos adecuados para el desarrollo de los eventos, garantizando
condiciones de capacidad, accesibilidad, seguridad, ventilacion e infraestructura técnica.

Suministrar, instalar, operar y desmontar oportunamente los equipos, mobiliario y elementos técnicos
requeridos, asegurando su correcto funcionamiento durante el desarrollo de las actividades.

Garantizar la disponibilidad de personal logistico en territorio para la atencién integral de los eventos,
incluyendo coordinacién, soporte técnico y atencion a participantes.

Gestionar y garantizar el servicio de alojamiento para los participantes que lo requieran, en condiciones
adecuadas de seguridad, salubridad y comodidad, definiendo previamente con la supervision el nimero
de noches requeridas conforme al itinerario de cada evento.

Proveer los servicios de transporte multimodal requeridos para el traslado del equipo del proyecto y los
participantes autorizados, garantizando condiciones de seguridad, legalidad y oportunidad.

Atender y gestionar de manera oportuna los ajustes que se presenten en la programacién de los eventos,
derivados de condiciones territoriales, climaticas, de orden publico o de articulacion institucional.

Obligaciones relativas a gastos de desplazamiento

Gestionar y administrar los recursos destinados al cubrimiento de gastos de desplazamiento, incluyendo
transporte, alimentacion, alojamiento y demas gastos de viaje autorizados por la supervision del contrato.
Realizar la reserva, expedicion, suministro o reembolso de tiquetes o gastos de transporte requeridos
para los asistentes de las mesas de concertacidn o personal autorizado por la Universidad Pedagégica
Nacional, utilizando las tarifas més econémicas disponibles al momento de la expedicion.

Coordinar con la supervision del contrato, Director del Proyecto o Coordinador administrativo las rutas de
desplazamiento de los asistentes a los eventos, asi como del equipo de trabajo del proyecto y personal
autorizado.

Realizar seguimiento y confirmacion de los itinerarios de viaje, apoyando la reprogramacién o cancelacion
de desplazamientos cuando sea necesario.

Garantizar, cuando aplique, el transporte local entre el lugar de alojamiento y el lugar de realizacién del
evento.

Tramitar los gastos reembolsables previamente solicitados, justificados y autorizados por la supervisién
del contrato, verificando la documentacion soporte correspondiente.

Disponer de un canal de atencion permanente (24/7) para la atencion de novedades logisticas y de



UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA
NACIONAL

5.2.3.

—

8.

desplazamiento del equipo en territorio
Obligaciones relativas a los servicios de alimentacion

Gestionar y garantizar la prestacion del servicio de alimentacién requerido para el desarrollo de las
actividades, conforme a las condiciones definidas por la supervision.

Proveer los servicios de alimentacién (almuerzos, refrigerios y, cuando aplique, desayunos y cenas),
asegurando calidad, oportunidad y pertinencia cultural segun el territorio.

Verificar que el personal encargado de la manipulacion de alimentos cumpla con las normas sanitarias
vigentes y cuente con las certificaciones exigidas por las autoridades competentes.

Verificar entre los asistentes particularidades del régimen alimenticio y alergias.

Obligaciones relativas a procesos administrativos y financieros

Asumir todos los costos, gastos, Impuestos, tasas, multas o contribuciones derivados del desarrollo y
ejecucion del objeto del contrato y demas actividades relacionadas con el mismo.

Realizar y presentar los informes de ejecucion de los recursos entregados, con los soportes requeridos
por el supervisor del contrato.

Llevar control presupuestal por evento y discriminar por componente: transporte, alimentacion,
alojamiento y logistica de eventos.

El contratista deberd garantizar la trazabilidad de cada evento mediante listas de asistencia, registro
fotogréfico, bitdcora de evento y los demas soportes solicitados por la Supervisién del contrato.

El contratista debera demostrar capacidad financiera suficiente para garantizar la ejecucion continua del
contrato, sin depender de los desembolsos de la Universidad para el pago a proveedores.

Solicitar autorizacién previa y por escrito a la supervision cuando se requieran servicios o gastos que
superen los valores o condiciones inicialmente aprobadas.

En los casos en los que la prestacion del servicio supere los topes establecidos por la Universidad
Pedagdgica Nacional, se debera solicitar autorizacion por escrito a la Supervision del contrato detallando
las circunstancias financieras, técnicas u operativas de cada situacion en concreto.

El operador debera gestionar y ejecutar los servicios de transporte, alimentacién, alojamiento y deméas
gastos asociados utilizando las tarifas previamente aprobadas por la Universidad Pedagogica Nacional,
garantizando la correcta administracion de los recursos del contrato.

ii. OBLIGACIONES DE LA UPN

Designar supervisor para la vigilancia y control de la ejecucion del objeto contratado.

Pagar el valor del futuro contrato en las condiciones pactadas.

Verificar que el futuro contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones
establecidas por la normatividad vigente.

Ordenar en cualquier momento, a través del supervisor del contrato, que se suspenda el servicio si por
parte del Contratista existe un incumplimiento sistematico de los requisitos generales de seguridad o de
las instrucciones del supervisor a este respecto, sin que el Contratista tenga derecho a reclamo o0 a la
ampliacién del plazo de ejecucioén.

VALOR DEL CONTRATO

El presupuesto oficial estimado del contrato es hasta la suma de TRES MIL SETECIENTOS CUARENTA Y UN
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MIL MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL CIENTO VEINTISEIS PESOS MICTE
($3.741.374.126,00), dentro de dicho valor se entenderan incluidos todos los costos directos e indirectos,
impuestos, IVA, gravamenes, tasas, estampillas, contribuciones, gastos y descuentos a que haya lugar, de
conformidad con las disposiciones legales vigentes.

NOTA No 1: El valor del contrato resultante de este proceso de seleccion, sera el valor total de la propuesta
seleccionada, sin exceder el presupuesto oficial.

NOTA No. 2: El futuro contratista con la suscripcion del futuro contrato se obliga a mantener fijos los precios
establecidos en la propuesta presentada objeto de adjudicacién, durante la ejecucidn y hasta la liquidacién del
futuro contrato, salvo estipulacion en contrario pactada por las partes.

NOTA No. 3: Este valor incluye todos los gastos, costos, impuestos, tasas, estampillas, contribuciones y demés
erogaciones en que deba incurrir el futuro contratista para el cumplimiento del objeto del presente proceso de
seleccion.

NOTA No. 4: Por tratarse de una contratacion global, la misma involucra bolsa de recursos para la prestacién de
los servicios requeridos por la Universidad Pedagogica Nacional en atencion a la naturaleza del objeto a contratar.
Se estipula la contratacidn entre veinte y veintitrés mesas de concertacion y sesenta y cuatro encuentros de
emparejamiento.

NOTA No 5: Es de precisar que de conformidad con el Presupuesto Oficial del Convenio Interadministrativo No.
CO1.PCCNTR.9010916 el proponente no podra superar los siquientes valores para los siguientes servicios:

Mesas de concertacion y Encuentros de Emparejamiento: $ 3.741.374.126,00

El futuro contrato sera financiado con recursos de la vigencia fiscal 2026 y la UPN pagara al futuro Contratista el
valor del futuro Contrato con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal - CDP No. 915 del 18 de marzo de
2026 por valor de TRES MIL SETECIENTOS CUARENTA Y UN MIL MILLONES TRESCIENTOS SETENTA'Y
CUATRO MIL CIENTO VEINTISEIS PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 3.741.374.126,00 M/CTE). Los recursos
se manejaran como bolsa de monto agotable y se iran ejecutando a medida que se realicen las solicitudes de los
servicios requeridos por la Universidad.

9. FORMA DE PAGO

La Universidad pagara al contratista pagos parciales mensuales por los servicios efectivamente prestados, previa
presentacion de factura e informes y soportes requeridos por la Universidad y previo recibo a satisfaccion por el
Supervisor del Contrato. Los recursos se manejaran como bolsa y se iran ejecutando a medida que se realicen las
solicitudes de los servicios requeridos por la Universidad, asi como el cumplimiento de los tramites administrativos y
financieros a que haya lugar y de los siguientes requisitos, y disponibilidad PAC -Programa Anual Mensualizado de Caja
y a disponibilidad de recursos del SAR 10226.

Se realizaran pagos parciales dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes, previa aceptacion de la factura
electrénica de venta donde conste los servicios efectuados y los precios unitarios de acuerdo con la propuesta econdmica
presentada, certificacion de cumplimiento por parte del supervisor y la acreditacion de los pagos por parte del contratista
de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y Parafiscales, conforme a lo sefialado en el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, y demas normas que regulan la materia.

Cobro del IVA: El impuesto al valor agregado IVA debe ser calculado conforme al Estatuto Tributario
vigente de acuerdo a la naturaleza del servicio (en caso de que el bien y/o servicio este gravado con dicho impuesto).

Para la procedencia del respectivo pago, el contratista debera cumplir los siguientes requisitos:
1. Formato de abono a cuenta debidamente diligenciado.

2. Certificacién Bancaria, con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias, que contenga los siguientes
datos:
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a) Nombre o Razon Social

b) Numero de NIT

c) Entidad Financiera

d) Numero de cuenta
e) Tipo de cuenta (Ahorros o corriente)

3. Factura Electrénica de venta con el cumplimiento de los requisitos sefialados en los Articulos 621y 774del
Codigo de Comercio, Articulo 617 del Estatuto Tributario Nacional expedida por la DIAN, Resolucién 000165
de 2023, resolucion 00119 de julio 2024, Resolucién DIAN No.000227 de 23 de septiembre 2025 y demas
normas especificas que rijan la materia.

4. Certificacion de paz y salvo del pago de seguridad social integral y parafiscales y obligaciones laborales.
Si es U.T o Consorcio se deben anexar igualmente por cada miembro. Tratandose de personas juridicas,
se debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas mencionados mediante
certificacidn expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, 0
en su defecto por el representante legal.

NOTA 1. La Universidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago al Contratista
cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacion de soporte 0 no ajustarse a cualquiera
de las condiciones establecidas en el presente Contrato. En atencién a lo anterior, la Universidad no pagara intereses
moratorios bajo ninguna circunstancia.

NOTA 2. La Universidad haréa las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones
legales vigentes sobre la materia.

NOTA 3. El futuro contratista para la acreditacion del pago de seguridad social integral y parafiscales, debera atender
lo dispuesto por la Resolucién No. 209 del 12 febrero de 2020, expedida por la Unidad Administrativa de Gestion
Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social — UGPP. Por la cual se adopta el esquema de
presuncion de costos para los trabajadores independientes con contratos diferentes a prestacion de servicios
personales, conforme a su actividad econémica.

10. PLAZO DE EJECUCION

El plazo del presente contrato sera de siete (7) meses a partir de la firma del Acta de Inicio o hasta agotar
presupuesto, contados a partir de la expedicion del Registro Presupuestal, aprobacion de la garantia Unica y
suscripcion del acta de inicio, sin superar el 22 de diciembre de 2026.

NOTA: El contrato podra ser modificado, prorrogado o suspendido conforme a las necesidades que se deriven del
Convenio Interadministrativo No. CO1.PCCNTR.9010916 de 2026, suscrito entre el Ministerio de Educacién
Nacional y la Universidad Pedagdgica Nacional.
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