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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
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y a los requisitos establecidos en el Estudio Previo

de prestacion de servicios profesionales de apo
.oomr\ags sTION COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA
A

o cIPl0 DE COTA CUNDINAMARCA", acorde a la necesidad de contratacion
M|UbNolfad° vara adelantar la contratacion requerida,
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IDONEIDAD

559 elaciona con 108 estudios segun requerimientos estudios previos. (Estudios técnicos, profesionales, especializados entre otros).

Z7ULO OBTENIDO NOMBRE DE LA INSTITUCION EDUCATIVA FECHA GRADO
' BACHILLER ACADEMICO COLEGIO BOYACA DE DUITAMA 021212005
L UXLIAR EN ENFERMERIA | ESCUELA DE FORMACIONES TECNICAS — ‘FORMATES" 17/07/2010

EXPERIENCIA

% relaciona con el desempenio de funciones especificas o relacionadas para ejercer el objeto contractual, con entidades publicas o privadas
Jehidemente reconocidas.
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Esta constancia se suscribe y se expide el mes de febrero del an
h del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150

DIANA CAROLINA

de 2007 y en el articulo 2.2.1.

» dos mil veinticuatro (2024), en cumplimiento de lo establecg
21.4.9. del Decreto 1082 de 2015, !
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