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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

ABRL 2026

Sefior(a)

YILSE ELEIDA RUIZ CARFRILLO

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9120211 de 2026
Coordinadora Académica

Quibdd

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual — abril del 2026

Referencia: CO1.PCCNTR.9120211 de 2026

Jimmy Alfredo Bonilla Rivas, identificado con la cédula de ciudadania nro.4851538, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a
continuacioén, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Valor y forma de pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA
Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS TRECE MIL SEISCIENTOS CINCUENTA PESOS ($32.413.650) MCTE. Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un (1) primer pago correspondiente
a 27 dias del mes de marzo de 2026, por valor de CUATRO MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATRO
MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($4.944.455), b) cinco (5) pagos iguales
correspondientes a los meses de abril a agosto por valor de CINCO MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA
Y TRES MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($5.493.839 cada uno

Plazo: 31 de agosto del 2026
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Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor, para orientar, desarrollar y

evaluar los procesos de Formacion Profesional Integral (FPI) de los aprendices en los programas de

formacidn titulada y complementaria en el marco de la estrategia CampeSENA, modalidad presencial en

el Centro de Recursos Naturales, Industria y Biodiversidad Sena Regional Chocd en la vigencia 2026.

Ejecucion mensual de actividades

Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Programar las actividades de ensefanza-
aprendizaje-evaluacion de conformidad con las
competencias y/o resultados de aprendizaje
segun el calendario institucional y el manual de
procedimientos para la ejecucion de acciones de
formacion profesional, asi como los
lineamientos de la estrategia Campe SENA.

La planeacion pedagodgica se
construyd participativamente y en
consenso con las ocupaciones o
disponibilidad de tiempo de los
aprendices. Asi entonces; se definid

qué:

1.

La formacion se realizard en
el laboratorio artesanal de
acuicultura urbana en
contenedor plastico del
Barrio el Carmen, Ciudad
mutis.

Los aprendices participan de
un NUEevo curso
complementario (cédigo
73420009) desde el
aprender-haciendo

Se concertd la mecdnica de
la asistencia y participacion
para la formacion en
identificacion de nuevas
alternativas de
alimentacién y
suplementacion en
acuicultura. Con el
instructor SENA-docente
IELLM y con el
representante FINAGRO
Terrirorial Choco.

4.1 Se definid la asistencia
presencial en las horas
de latardey el
refuerzo24/7, a través
de un grupo de
WhatsApp.

Se enfatizo que la
formacion del aprendiz
es desde la generacion

4.2

Acta y registros
fotograficos
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de preguntas al
instructor de lo que se
considera nuevo o
desconocido para el
aprendiz

4.3 Seresalto, que el
reciclaje de desechos
organicos con insectos
requiere de medidas
de bioseguridad y, el
mismo compromiso
para la prestacién del
bienestar animal
(cultivo de insectos) en
el manejo de animales
domésticos confinados
o privados de la
libertad como lo son,
los cerdos, los conejos,
aves de corral Etc.

Orientar, asesorar y acompafiar de forma
permanente a los aprendices en el desarrollo de
las actividades establecidas en la guia de
aprendizaje de acuerdo lo establecido en las
guias, los procedimientos y el Sistema Integrado
de Gestién y Autoevaluacion “SIGA” del SENA,
asi como los lineamientos de la estrategia
Campe SENA.

Se presentan los 7 elementos
de la competencia en lo
referente a: plan sanitario,
manejo, reproduccion, y
alimentacion animal para el
desarrollo de las respetivas
competencias, resultados
de aprendizaje,
conocimiento y criterios de
evaluacion denominaciones
curriculares.

Se identificaron las materias
primas locales con potencial
de uso en el curso

El cultivo de insectos se
desarrolla en el laboratorio
artesanal de acuicultura
urbana en contenedor
plastico.

Registros
fotograficos

Orientar a los aprendices en el proceso de la ruta
de certificacion.

No aplica para formacion
complementaria

Para los Instructores que imparten formacion
titulada y complementaria presentar el
Portafolio del Instructor y evidenciar lista de
chequeo Instructor Campe SENA adjuntando los
formatos actualizados del sistema Integrado de

Esta obligacion, no se ejecutd durante
el mes objeto de pago

gestion  dispuestos en la  plataforma
COMPROMISO.
Apoyar las  charlas informativas  con 1. Existe el cultivo y manejo

especificaciones de los programas, asi como el
proceso de induccidn de aprendices.

de dos especies de insectos
(mosca soldado-negra
(Hermetia ilucens) y el
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supergusano del escarabajo
(Zophobas morio) 1o
anterior como técnica
educativa activa,
paralelamente estimulandose
la autocritica y reflexion
teniendo en cuenta la
autoridad (conocimiento)
del instructor, el entorno las
tic y el trabajo colaborativo.

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de aprendizaje
de las competencias del programa, aplicando los
procedimientos y herramientas tecnoldgicas
que la entidad defina, en un plazo maximo de
tres (3) dias después de haber terminado el
resultado de aprendizaje correspondiente.

Esta obligacion, no se ejecutd durante
el mes objeto de pago.

Atender de manera oportuna los requerimientos
de caracter contractual y técnico formulados por
el Supervisor del contrato y presentar los
informes mensuales de ejecucion que
evidencien el cumplimiento del objeto
contractual

se presenta el informe mensual, para
el tramite de cuenta de cobro

Se presento
informe

Apoyar técnicamente en las evaluaciones de los
procesos de adquisicion de bienes y servicios,
por el conocimiento profesional contratado
previa designacion del director regional.

Esta obligacion, no se ejecutd durante
el mes objeto de pago

Reportar 160 horas mes, de labores en la
formacidn Titulada y/o complementaria.

Entrega de programaciones para la
creacion de fichas y planeaciones
pedagogicas, para el caso de
complementaria

Se entrego
planeaciones

10

Asistir de manera presencial y/o virtual a
reuniones de informacion.

Se participo en reunion via
WhatsApp con la directora regional y
la nueva coordinadora CampeSENA.

Capturas de
pantalla

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidon de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
P NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1
2
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (4) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 37051255 y el operador ASOPAGOS referente al
mes de marzo.

EVIDENCIAS
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Cordialmente,

ﬁ’;‘&l/&"%&’

Jimmy Alfreddo Bonilla Rivas
Contratista
CC: 4851538

Firmado digitalmente por

C/a-/ _A éo Yilse Aleida Ruiz Carrillo
15 :

Fecha: 2026.04.30 16:04:12

YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO 0500
Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.0050012 de 2026
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