
 

 

 

DOCUMENTO COMPLEMENTARIO PROCESO MÍNIMA CUANTÍA DAFP-MC-012-2026 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
OBJETO: “Prestar los servicios de vigilancia, seguimiento y control diario de los procesos 
adelantados en los despachos judiciales a nivel Nacional, en los que es parte Función Pública o 
tenga algún interés, así como aquellos que se inicien durante la ejecución del contrato.” 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

ABRIL DE 2026 



 

INTRODUCCIÓN 

El Departamento Administrativo de la Función Pública pone a disposición de los interesados la 
Invitación Pública para la selección del contratista encargado de ejecutar CONTRATO ESTATAL 
DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS. 

 
La presente Invitación Pública se encuentra identificada con el número DAFP-MC-012- 2026. 

 
El objeto del Contrato es: “Prestar los servicios de vigilancia, seguimiento y control diario 
de los procesos adelantados en los despachos judiciales a nivel Nacional, en los que es 
parte Función Pública o tenga algún interés, así como aquellos que se inicien durante la 
ejecución del contrato.”. 

 
ALCANCE DEL OBJETO 

 
Las condiciones técnicas exigidas y requisitos técnicos mínimos se encuentran relacionados en 
el documento denominado “1.2. ANEXO DE CONDICIONES TÉCNICAS EXIGIDAS” adjunta al 
presente documento, en el cual se han incorporado las características técnicas establecidas que 
deberá cumplir el contratista en el marco de la ejecución del contrato. 

La selección del contratista se realiza a través del proceso de selección bajo la modalidad 
de MÍNIMA CUANTÍA. 

 
CLASIFICACIÓN UNSPSC: 
 

Conforme a lo establecido en el artículo 2.2.1.1.2.1.3 del Decreto 1082 de 2015, y teniendo 
como base la Codificación de Bienes y Servicios del Código Estándar de productos y Servicios 
de Naciones Unidas Códigos UNSPSC, los servicios requeridos se encuentran codificados, 
hasta el cuarto nivel de la siguiente manera: 

 

CLASIFICACIÓN 
UNSPC 

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO 

80121500  Profesionales 
de Gestión y 
Negocios y 
Servicios 

Administrativos 

Servicios 
Legales 

Servicios de 
derecho penal 

Vigilancia 
judicial y 

seguimiento de 
estados de 
procesos 

80121600  Profesionales 
de Gestión y 
Negocios y 
Servicios 

Administrativos 

Servicios 
Legales 

Servicios de 
derecho 

comercial 

Vigilancia 
judicial y 

seguimiento de 
estados de 
procesos 

80121700  Profesionales 
de Gestión y 
Negocios y 
Servicios 

Administrativos 

Servicios 
Legales 

Servicios de 
responsabilidad 

civil 

Vigilancia 
judicial y 

seguimiento de 
estados de 
procesos 

80121800  Profesionales 
de Gestión y 
Negocios y 

Servicios 
Legales 

Servicios de 
derecho 

administrativo 

Vigilancia 
judicial y 

seguimiento de 



 

 

https://www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-servicios 
 

NOTA: De acuerdo con el artículo 6 Ley 1150 de 2007 los códigos UNSPSC no son obligatorios 
para la modalidad de mínima cuantía para la acreditación de experiencia, e idoneidad, por lo 

tanto, los anteriores códigos son proporcionados de forma informativa (mas no obligatorio) y se 
utilizan únicamente para hablar un lenguaje común y una metodología uniforme de acuerdo con 
los señalado por la Agencia Nacional de Contratación Pública Colombia Compra Eficiente. 

 
I. RECOMENDACIONES A LOS PARTICIPANTES 

 
1. Examine rigurosamente el contenido de la presente invitación pública, los documentos que 
hacen parte de este y de las normas que regulan la Contratación Administrativa con Entidades 
del Estado (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto No. 1082 de 2015, Ley 1882 de 2018, 
Decreto 1860 de 2021 y demás normas reglamentarias y complementarias). 

2. Verifique que no se encuentra incurso dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad 
o prohibiciones, constitucional y legalmente establecidas para licitar y contratar, así como lo 
relacionado sobre conflictos de interés para evitar incurrir en infracciones legales por esta razón. 

3. Cerciórese que cumple las condiciones y reúne los requisitos aquí señalados. 
 

4. Adelante oportunamente, los trámites tendientes a la obtención de los documentos que debe 
allegar con la propuesta y verifique que contiene la información completa que acredita el 
cumplimiento de los requisitos exigidos, en la ley y en la presente invitación. 
 
5. Toda consulta deberá formularse por escrito en la plataforma de SECOP II. No se atenderán 
consultas personales o telefónicas. Ningún convenio verbal con personal del DAFP, antes o 
después de la aceptación de la oferta, podrá afectar o modificar ninguno de los términos y 
obligaciones aquí estipuladas. 

6. Tenga en cuenta la disponibilidad presupuestal y valor máximo establecido para esta 
contratación. 

 
7. Suministre toda la información requerida en esta invitación, dando cumplimiento a las 
disposiciones legales vigentes. Diligencie totalmente los anexos y formatos que así lo requieran. 

 
8. El proponente será responsable por los datos, informes, documentos y resultados que suministre 
durante el proceso de selección, así como de aquellos que entregue durante la ejecución del 
contrato, si es seleccionado. 

 
9. Todos los gastos en que incurra el proponente con ocasión de la preparación y presentación 
de la propuesta correrán por su cuenta y el DAFP no asume responsabilidad de reembolso 
alguno. 

Servicios 
Administrativos 

estados de 
procesos 

80121900 
 

Servicios de 
Gestión, 
Servicios 

Profesionales 
de Empresa y 

Servicios 
Administrativos 

Servicios 
Legales 

Servicios de 
derecho laboral 

Vigilancia 
judicial y 

seguimiento de 
estados de 
procesos 

https://www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-servicios
http://www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-servicios


 

 
10. Tenga presente, la fecha y hora previstas para el cierre de la presente contratación, por 

cuanto no serán validadas las ofertas presentadas en lugar diferente al exigido en esta invitación. 

 
11. Los proponentes con la sola publicación de su propuesta autorizan a la Entidad a verificar 
toda la información que en ella suministren. 

 
12. Al presente proceso de selección le son aplicables las normas orientadas a fortalecer los 

mecanismos de prevención, investigación y sanción de actos de corrupción y la efectividad del 
control de la gestión pública establecida en la Ley 1474 del 12 de julio de 2011, y demás normas 
reglamentarias y complementarias. 

 
13. Los proponentes deberán tener en cuenta que los plazos para subsanación en el marco del 
presente proceso son perentorios y en consecuencia deberán allegar los documentos solicitados 

hasta antes de la fecha establecida en el cronograma para la aceptación de la oferta. 

14. Los interesados podrán consultar permanentemente los documentos del presente proceso de 
selección en la página web del SECOP II https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index 

15. La propuesta será presentada de forma electrónica a través de la plataforma del SECOP 
II, para lo cual el Oferente deberá estar registrado como se establece en la guía que para 

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/2017 0407_guia_regis 
tro_proveedor.pdf. 

16. RECUERDE que todos los documentos tales como observaciones a la invitación pública, 
documentos de subsanación, aclaraciones y observaciones al informe de evaluación deberán ser 
presentados a través del SECOP II. Por lo expuesto, revise y aplique las guías elaboradas y 

publicadas por la Agencia Nacional de Contratación Pública Colombia Compra Eficiente. 

17. Teniendo en cuenta que toda comunicación entre los interesados y la Entidad deberá 
efectuarse a través de la plataforma del SECOP II, cualquier referencia a otro medio o 
procedimiento de comunicación que subsista en el presente documento se entenderá como no 
escrita. 

el efecto publicó la Agencia Nacional de Contratación Colombia Compra 
 Eficiente  en el  siguiente link:   

 

https://community.secop.gov.co/sts/users/login/index
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/20170407_guia_registro_proveedor.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/20170407_guia_registro_proveedor.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/20170407_guia_registro_proveedor.pdf


 

 
CAPITULO 1 

ASPECTOS GENERALES DEL PROCESO 
 

1. INVITACIÓN A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS 

 
En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del artículo 66 de la Ley 80 de 1993 el 
Departamento Administrativo de la Función Pública invita a todas las personas y organizaciones 
interesadas en hacer control social al presente Proceso de Contratación, en cualquiera de sus 
etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las 

audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el SECOP II. 

2. COMPROMISOS DE INTEGRIDAD Y CLÁUSULA ANTICORRUPCIÓN 

 
Compromiso de integridad y lucha contra la Corrupción: Con la suscripción de la presente 
invitación publica, las partes adquieren obligaciones de integridad en la función pública y de no 
tolerancia con la corrupción, razón por la cual, además de la connaturales al asunto se tienen las 
siguientes: 

1. No ofrecer, no dar sobornos, ni ninguna forma de halago, dadiva a ningún funcionario público 
en relación con el contrato que se derive de la presente invitación publica, ni permitir que se 
realicen en su nombre. 

 
2. Da aviso inmediato al DAFP, a las autoridades competentes de cualquier ofrecimiento, favor, 

dadiva o prerrogativa a los funcionarios públicos que intervengan en la suscripción del contrato. 

3. No efectuar acuerdos previos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusión 
en los procesos de selección adelantados por la entidad estatal, para tratar de influenciar o 
manipular los resultados de la adjudicación. 

 
4. No incurrir en falsedad o adulteración de los documentos exigidos por la entidad para cumplir 
con los requisitos del proceso de selección. 

En el evento de conocerse casos especiales de corrupción en las Entidades del Estado, se debe 
reportar el hecho al Programa Presidencial “Lucha contra la Corrupción” a través de los números 
telefónicos: (1) 562 9300, (1) 3341507 o al 01 8000913040; al FAX: 5658671; al correo electrónico 
buzon1@presidencia.gov.co o adminweb@presidencia.gov.co, en la página de Internet: 
www.anticorrupcion.gov.co; por correspondencia o personalmente, en la dirección Carrera 8 No 

7–27 Edifico Galán, Bogotá, D.C. 

 
3. CONTEXTO BÁSICO DE ENTENDIMIENTO 

 
En el presente documento se describen las bases técnicas, económicas y legales que el 
PROPONENTE debe tener en cuenta para elaborar y presentar la propuesta. La presentación de 
la oferta por parte del PROPONENTE constituye evidencia de que estudió completamente las 

especificaciones que se le entregaron; que recibió el DAFP las aclaraciones necesarias a sus 
inquietudes y dudas; que está enterado a satisfacción en cuanto al alcance del servicio a prestar 
y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para fijar precios, plazos y demás aspectos de su 
propuesta. Ninguna

mailto:buzon1@presidencia.gov.co
mailto:adminweb@presidencia.gov.co
http://www.anticorrupcion.gov.co/


 

información contenida en esta Invitación Pública constituye una promesa de celebración de 
contrato alguno. Todas las interpretaciones, conclusiones o análisis que efectúe el proponente 
son de su exclusivo cargo y no comprometen ni vinculan en modo alguno al DAFP. 

La información contenida en este documento o proporcionada con el mismo, comunicada 
verbalmente o en forma escrita por el DAFP, no constituye asesoría a los PROPONENTES para 

la presentación de la propuesta. Será obligación de los interesados en participar en el presente 
proceso de selección obtener su propia asesoría independiente para todos los efectos que 
guarden relación con la presentación de la propuesta y con la ejecución del contrato resultante 
del presente proceso de selección. 

El DAFP, de conformidad con el artículo 83 de la Constitución Política, presume que toda la 
información que el proponente allegue al presente proceso de selección es veraz y corresponde 

a la realidad. El DAFP podrá verificar corroborar la información allegada, lo cual acepta y autoriza 
expresamente el proponente con la presentación de su propuesta. Igualmente, el proponente 
conviene y autoriza que el DAFP designe, si ésta lo estima conducente, funcionarios para que 
realicen visitas a las instalaciones o sedes del proponente con el fin de verificar la información 
consignada en su propuesta y para obtener por cualquier medio idóneo la información necesaria 
para verificar la incorporada a la misma. 

Para efectos del desarrollo del presente proceso de selección, se entiende por día(s) hábil(es) 
cualquier día de lunes a viernes, excluyendo los días festivos en la República de Colombia. En 
caso de que el último día de un período cualquiera establecido en esta Invitación Pública fuese 
un día considerado no hábil, aquél se correrá al día hábil siguiente al referido en el calendario. 
Cuando se pretenda hacer referencia a día(s) calendario, así se consignará expresamente. 

 
4. FOMENTO A LA EJECUCIÓN DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE POBLACIÓN 
EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO 
DE REINTEGRACIÓN O REINCORPORACIÓN Y SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCIÓN 
CONSTITUCIONAL – ARTÍCULO 2 DEL DECRETO 1860 DE 2021 ADICIONA ARTÍCULO 
2.2.1.2.4.2.16. AL DECRETO 1082 DE 2015. 

 
De conformidad con el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adicionó el artículo 2.2.1.2.4.2.16., 
del Decreto 1082 de 2015, se establece que las Entidades Estatales indistintamente de su 
régimen de contratación, deben fomentar en la invitación de condiciones o documento 
equivalente que los contratistas destinen al cumplimiento del objeto contractual la provisión de 

bienes o servicios por parte de población en pobreza extrema, desplazados por la violencia, 
personas en proceso de reintegración o reincorporación y sujetos de especial protección 
constitucional, garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio de los Acuerdos 
Comerciales vigentes. 

Dada la naturaleza del contrato, en la respectiva prestación de servicios, y luego de analizar el 

objeto y alcance de las obligaciones no es posible definir un porcentaje de provisión de los 
servicios requeridos por la entidad por parte de la población en pobreza extrema, desplazados 
por la violencia, personas en proceso de reintegración o reincorporación y sujetos de especial 
protección constitucional. 

5. CLAUSULA ORIGEN DE RECURSOS 

Las partes declaran que sus negocios y los recursos que utilizan para la ejecución del presente 



 

contrato no provienen ni se destinan al ejercicio de ninguna actividad ilícita, Lavado de Activos o 
Financiación del Terrorismo. Así mismo se comprometen a entregar toda la información que les 
sea solicitada para dar cumplimiento a las disposiciones relacionadas con la Prevención del 
Lavado de Activos y Financiación del Terrorismo y declaran que la misma es veraz y verificable. 
LAS PARTES se obligan a realizar todas las actividades encaminadas a asegurar que todos sus 
socios, administradores, clientes, proveedores o empleados, y los recursos de éstos, no se 

encuentren relacionados o provengan de actividades ilícitas; en todo caso, si durante el plazo de 
vigencia del contrato LAS PARTES o alguno de sus socios, administradores, clientes, 
proveedores o empleados llegarán a resultar inmiscuidos en una investigación de cualquier tipo 
como penal, administrativa, o de cualquier otra índole, relacionada con actividades ilícitas, Lavado 
de Activos o Financiación del Terrorismo, o fuesen incluidos en listas de control como las de la 
ONU, Unión Europea, OFAC, etc., cualquiera de LAS PARTES tiene derecho a terminar 

unilateralmente el contrato. 

6. COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACIÓN 

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasión del análisis de los Documentos 
del Proceso, la presentación de observaciones, la preparación y presentación de las Ofertas, la 
presentación de observaciones a las mismas y cualquier otro costo o gasto relacionado con la 
participación en el Proceso de Contratación estará a cargo exclusivo de los interesados y 
Proponentes. 

 
7. COMUNICACIONES 

Todas las comunicaciones entre los interesados y proponentes con el DAFP se realizarán a 
través de la Plataforma SECOP II, en el proceso No. DAFP-MC-012-2026 

 
EL DAFP atenderá oportunamente todas las peticiones que se reciban según lo establecido en 
esta Invitación Pública. Ninguna aclaración verbal por parte de personal del DAFP podrá afectar 
el alcance y condiciones de la presente invitación pública y sus adendas, si las hubiere. Para 
estos efectos sólo se tendrán como válidas las comunicaciones publicadas a través de la 
plataforma del SECOP II. 

Teniendo en cuenta que toda comunicación entre los interesados y la Entidad deberá efectuarse 
a través de la plataforma del SECOP II, es decir, deben realizarse por medio electrónico en el 
módulo de observaciones del SECOP II, https://community.SECOP.gov.co/STS/cce/Login.aspx, 

cualquier referencia a otro medio o procedimiento de comunicación que subsista en el presente 
documento se entenderá como no escrita. 

 
8. IDIOMA 

 
Los documentos, las comunicaciones y en general, todos los documentos publicados, o 
expedidos por los Proponentes o por terceros para efectos del Proceso de Contratación o para 
ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser otorgados y presentados en castellano. Los 
documentos con los cuales los Proponentes acrediten los requisitos habilitantes que estén en una 
lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original, salvo los 
folletos, catálogos y términos técnicos que se utilicen en idioma distinto. 

Para el momento de la Adjudicación, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la 
traducción oficial al castellano de los documentos presentados por escrito en lengua extranjera, 

https://community.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx


 

la cual deberá ser oficial en los términos del artículo 251 del Código General del Proceso, 
cumpliendo el trámite de apostilla o consularización. Lo anterior de conformidad con lo 
establecido en la Circular Externa No. 17 de 2015, emitida por Colombia Compra Eficiente. 

 
9. LEGALIZACIÓN DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR 

 
Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma español deberán presentarse 
acompañados de una traducción simple a dicho idioma. Los documentos otorgados en el exterior 
deberán presentarse legalizados o apostillados en la adjudicación en la forma prevista en las 
normas vigentes sobre la materia, en especial en el Artículo 251 del Código General del proceso, 
Artículo 480 del Código de Comercio y en la Resolución 1959 de 2020 proferida por el Ministerio 

de Relaciones Exteriores de Colombia, “Por la cual se dictan disposiciones en materia de 
apostillas y de legalizaciones de documentos y se deroga la Resolución 10547 del 14 de diciembre 
de 2018”, modificada por la Resolución 7943 de 2022, 'por la cual se define la “firma autógrafa 
mecánica” y se modifican algunas disposiciones en materia de apostilla y legalización de 
documentos previstos en la Resolución 1959 de 2020. Lo anterior de conformidad con lo 
establecido en la Circular Única Externa, emitida por Colombia Compra Eficiente. 

 
APOSTILLE: Cuando se trate de documentos de naturaleza pública otorgados en el exterior, de 
conformidad con lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerirá del trámite consular, siempre 
que provenga de uno de los países signatarios de la Convención de La Haya del 5 de octubre de 

1961, sobre abolición del requisito de legalización para documentos públicos extranjeros, 
aprobada por la Ley 455 de 1998. En este caso solo será exigible el apostillaje que consiste en el 
certificado mediante el cual se avala la autenticidad de la firma y el título a que ha actuado la 
persona firmante del documento y que se surte ante la autoridad competente en el país de origen. 

CONVALIDACIÓN DE TÍTULOS: “En ejercicio de lo señalado en el Artículo 26 de la Constitución 
Política de Colombia, el Artículo 178 del Decreto 019 de 2012, y concepto emitido por el Ministerio 
de Educación Nacional del 19 de abril de 2012, los proponentes que presenten dentro de su 
equipo de trabajo personas que hayan cursado carreras profesionales o postgrados en el exterior, 

deberán presentar los títulos debidamente convalidados de acuerdo con la Resolución N°. 20797 
de 2017. 

Nota 1: De conformidad con lo establecido en el Artículo 7 de la Ley 842 de 2003, podrán ser 
matriculados en el Registro Profesional de Ingenieros y obtener tarjeta profesional, para poder 
ejercer la profesión en el territorio nacional, quienes hayan obtenido el título de educación superior 
en cualquiera de sus ramas, otorgado por Instituciones de Educación Superior que funcionen en 
países con los cuales Colombia haya celebrado tratados o convenios sobre reciprocidad de 
títulos, situación que debe ser avalada por ICFES o por el organismo que se determine para tal 

efecto. Así mismo, quienes hayan adquirido el título académico de educación superior de 
Ingeniero en cualquiera de sus ramas, otorgado por Instituciones de Educación Superior que 
funcionen en países con los cuales Colombia no haya celebrado tratados o convenios sobre 
reciprocidad de títulos; siempre y cuando hayan obtenido la homologación o convalidación del 
título académico ante las autoridades competentes, conforme con las normas vigentes sobre la 
materia. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Nota 2: Todos los títulos de educación superior obtenidos en el extranjero deberán ser 
convalidados ante el Ministerio de Educación Nacional, toda vez que, de conformidad con lo 
señalado en la Guía Práctica para la Convalidación de Títulos Profesionales en Colombia 
publicada en la página web del Ministerio de Educación Nacional, “La existencia de convenios 
internacionales no exonera al interesado del trámite correspondiente”. 

 
10. RESPONSABILIDAD 

 
En todo caso, el proponente que resulte adjudicatario del contrato tendrá la absoluta 
responsabilidad en la ejecución de todas las actividades necesarias para la total y cabal ejecución 
del objeto contractual. Por lo tanto, el proponente debe considerar todos los aspectos jurídicos, 

técnicos, económicos, financieros, y del mercado para evitar la ocurrencia de situaciones y 
materialización de riesgos que afecten la cabal ejecución del contrato y la permanencia de la 
ecuación contractual durante toda la vigencia del contrato, y en tal evento, serán de su cargo y 
responsabilidad los gastos que esto conlleve. 

 
11. MONEDA DE LA PROPUESTA. 

 
La propuesta de precios de las ofertas presentadas, así como la cancelación de las obligaciones 
pecuniarias del contrato a cargo de la administración, se hará en pesos colombianos. 

 
11.1 CONVERSIÓN DE MONEDAS 

 
Para el caso de contratos en dólares americanos, se hará la conversión a pesos colombianos con 
la TRM publicada en las estadísticas del Banco de la Republica publicadas en su página oficial, para 

la fecha de terminación del contrato certificado. 

• Cuando la experiencia reportada se haya facturado en moneda extranjera diferente al dólar 
americano, se realizará su conversión a dólares americanos de acuerdo con las tasas de cambio 
estadísticas publicadas por el Banco de la República en su página oficial teniendo en cuenta la 
fecha de terminación del contrato certificado, y seguidamente a pesos colombianos. 

12. IRREVOCABILIDAD DE LAS OFERTAS O PROPUESTAS. 

 
La oferta o propuesta será IRREVOCABLE, una vez vencido el plazo para la presentación de las 
ofertas y cierre del proceso de selección y por consiguiente comunicada en el SECOP II, no podrá 
retractarse el proponente, so pena de indemnizar los perjuicios que con su revocación cause al 

destinatario, de acuerdo con lo establecido en los artículos 845 y 846 del Código de Comercio, 
por lo que una vez debidamente comunicada en el SECOP II como se indica en esta invitación se 
surte el efecto indicado, sin perjuicio de lo previsto en las garantías. 

 
13. DOCUMENTOS DEL PROCESO DE SELECCIÓN 

 
Forman parte integral del proceso, los siguientes documentos: 

 
● Análisis del sector y de mercado 

● Estudios previos y sus anexos. 



 

● Certificado de Disponibilidad Presupuestal 

● La Invitación Pública y sus anexos y formatos. 

● Las adendas y comunicaciones que expida el DAFP en desarrollo del presente 

proceso de selección. 

● Los actos administrativos y actas que se expidan en desarrollo del presente proceso 

de selección. 

● Las respuestas a las inquietudes presentadas por los interesados y los proponentes 

en desarrollo del proceso de selección. 

● Los demás documentos que se publiquen en el presente proceso de selección. 

● La aceptación de oferta, el acto administrativo de declaratoria de desierto del proceso de 

selección o en general cualquier acto administrativo que con ocasión de este se expida. 

● Las ofertas presentadas. 

 
 

14. DEFINICIONES 

 
Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo como lo requiera el 
contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayúscula inicial deben ser 
entendidos de acuerdo con la definición contenida en el Decreto 1082 de 2015. Los términos no 
definidos a continuación deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio. 

 
 

 

DEFINICIONES 

Anexo Es el conjunto de formatos y documentos que se adjuntan a la 
presente Invitación Pública y que hacen parte integral del mismo 

Auto certificación - Es cualquier certificación expedida por el oferente para acreditar su 
propia experiencia. 
- Es cualquier certificación expedida por Consorcios o Uniones 
Temporales en los cuales el oferente o los integrantes del Consorcio o 
Unión Temporal hayan hecho parte. 



 

 - Cualquier certificación expedida por los profesionales requeridos para 
acreditar su propia experiencia. 

Conflicto de interés Son las circunstancias que el interesado o Proponente dará a conocer a 
la Entidad Estatal y que considera puede tener incidencia en la 
imparcialidad con la que se debe adoptar las decisiones en el curso del 
proceso. 

Contratista Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato objeto 
del presente Proceso de Contratación 

Oferta Es la propuesta presentada al DAFP por los proponentes 

Primer Orden de 
Elegibilidad 

Es la posición que ocupa el Proponente que una vez habilitado, y 
presente la oferta económica más baja 

Proponente Es la persona natural o jurídica o el grupo de personas jurídicas y/o 
naturales, nacionales o extranjeras, asociadas entre sí mediante las 
figuras de consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura que 
Presenta una Oferta para participar en el Proceso de Contratación. 

TRM Tasa de cambio representativa del mercado spot de dólares de los 
Estados Unidos de América certificada por la Superintendencia Financiera 
de Colombia para una fecha determinada publicada en la página web 

www.superfinanciera.gov.co 

 
15. PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO 

 
El valor total del presupuesto oficial para este proceso asciende hasta la suma de  QUINCE 

MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL SETECIENTOS PESOS ($15.792.700,00) 

M/CTE, incluidos IVA y todos los costos, gastos e impuestos a que haya lugar, así como la 

totalidad de los gastos directos e indirectos en que deba incurrir el proponente en relación con la 

suscripción, legalización y ejecución del contrato, compromiso que se encuentra amparado con 

el Certificado de  Disponibilidad Presupuestal No. 15726 de fecha treinta y uno (31) de marzo de 

2026, expedido por la Coordinadora del Grupo de Gestión Financiera, con cargo al presupuesto 

de funcionamiento, con rubro A-02-02-02-008-002 SERVICIOS JURÍDICOS Y CONTABLES. 

 

Nota 1: Este valor incluye todos los gastos, costos, impuestos, tasas, contribuciones y demás 

erogaciones en que deba incurrir el contratista para el cumplimiento del objeto del presente 

proceso de selección. 

Nota 2: El contratista se obliga a mantener fijos los precios establecidos en la propuesta 
presentada objeto de adjudicación, durante la ejecución y hasta la liquidación del contrato. 
 

Nota 3: Las ofertas económicas presentadas deben ser acordes con las normas que en materia 
tributaria establece el Estatuto Tributario Nacional (ET), en lo relacionado con los productos que 
estén o no gravados con IVA y al tipo de régimen tributario al que pertenezca. 

 
 

http://www.superfinanciera.gov.co/


 

Nota 4: El contratista deberá considerar los gravámenes distritales departamentales y nacionales 
aplicables de conformidad con la normatividad vigente. 

15.1 JUSTIFICACIÓN DEL PRESUPUESTO 
 

Para la estimación del presupuesto oficial se realizó invitación a cotizar desde el 21 de febrero 

de 2026 a proveedores relacionados con la necesidad. La solicitud se tramitó por correo 

electrónico, la Función Pública invitó a cotizar a cinco (05) empresas, recibiendo respuesta de 

dos (02), sobre las cuales se estableció el promedio del valor de las ofertas, dando como 

resultado el presupuesto oficial para la presente contratación. 

Lo primero que se observa es que las dos cotizaciones son comparables entre sí, porque parten 
del mismo bien/servicio de referencia, la misma unidad de medida y la misma cantidad. Eso es 
positivo, pues permite una comparación homogénea y reduce el riesgo de estar promediando 
valores construidos sobre alcances distintos. 

Los valores observados son los siguientes: 

Concepto Lupa Jurídica Litigando 

Valor unitario $3.754 $4.522 

Subtotal $2.064.700 $2.487.100 

 

       A partir de esos datos, técnicamente se obtiene lo siguiente: 

 

Medida Resultado 

Valor mínimo unitario $3.754 

Valor máximo unitario $4.522 

Rango unitario $768 

Promedio aritmético unitario $4.138 

Mediana unitaria $4.138 

Media armónica unitaria $4.102,37 

Desviación estándar poblacional $384 

Coeficiente de variación poblacional 9,28% 

Coeficiente de variación muestral 13,12% 

 

 En términos totales para las 550 unidades: 

 

Medida Resultado 

Total mínimo $2.064.700 

Total máximo $2.487.100 

Promedio total $2.275.900 

Total con media armónica $2.256.301 aprox. 

 

El estudio muestra una dispersión baja a moderada. Aun tomando el coeficiente de variación 

más exigente, esto es, el muestral (13,12%), los datos no reflejan una dispersión crítica ni un 

comportamiento errático del mercado. Por el contrario, las dos cotizaciones conservan una 

distancia razonable entre sí, lo que sugiere que el precio de referencia se mueve dentro de una 

banda relativamente estable. 

 



 

La diferencia entre ambos oferentes es de $768 por unidad, equivalente aproximadamente a 

20,46% sobre el valor menor. En términos totales, la diferencia asciende a $422.400. Esa brecha 

no es menor, pero tampoco revela una ruptura del mercado; más bien sugiere distintas 

estructuras de costo o márgenes comerciales entre proveedores. 

 

Medida estadística  

 

Dado que el objetivo es priorizar la optimización del recurso público, pero sin correr el riesgo de 

fijar un presupuesto artificialmente bajo, la medida más conveniente en este caso es la media 

armónica. 

 

El promedio aritmético es útil cuando se quiere una referencia neutral del mercado, pero con 

muestras pequeñas puede quedar más influenciado por la cotización alta. 

 

La mediana en este caso no aporta un valor diferencial, porque al haber solo dos datos termina 

siendo igual al promedio aritmético. 

 

El valor mínimo sí optimiza al máximo el gasto, pero puede resultar demasiado agresivo como 

referente presupuestal, especialmente cuando solo hay dos cotizaciones. Si se adopta el menor 

valor como presupuesto oficial, aumenta el riesgo de desincentivar participación o de estructurar 

un presupuesto demasiado ajustado frente al mercado real. 

 

La media armónica, en cambio, mantiene una lógica de austeridad y eficiencia, porque pondera 

mejor los valores bajos sin desprenderse completamente del comportamiento del mercado. En 

este caso, produce un valor unitario de $4.102,37, apenas 0,86% inferior al promedio aritmético, 

lo que representa una reducción aproximada de $19.599 sobre el total promedio. Es decir, 

permite optimizar el recurso público, pero sin desbordar la razonabilidad técnica del estudio. 

 

 
 

Presupuesto total del proceso 

 
Dado lo descrito y a fin de poder estimar el presupuesto para esta contratación que requiere la 

entidad, al revisar las cotizaciones se pudo determinar que son comparables técnica y 

económicamente. Por lo que se requiere apropiar para el proceso la suma de QUINCE 

MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL SETECIENTOS PESOS ($15.792.700,00) 

M/CTE, incluido IVA y demás gastos asociados a la ejecución del contrato, los cuales serán 

cubiertos con cargo al Presupuesto de Funcionamiento de acuerdo con el Certificado de 

Disponibilidad Presupuestal No. 15726 de fecha treinta y uno (31) de marzo de 2026, expedido 

por la Coordinadora del Grupo de Gestión Financiera, con cargo al presupuesto de 

funcionamiento, con rubro A-02-02-02-008-002 SERVICIOS JURÍDICOS Y CONTABLES. 

 

 

 
 

 



 

16. FORMA DE ADJUDICACIÓN 
 

EL DAFP seleccionará la oferta de menor precio que cumpla con las condiciones de la invitación 
pública. Por lo tanto, el valor de la aceptación de la oferta correspondiente al contrato a suscribir 
corresponderá al proponente que oferte el MENOR PRECIO. 

 
17. DESCRIPCIÓN DEL BIEN O SERVICIO 

La descripción de las especificaciones técnicas de los bienes se encuentran contenidos en 
“ANEXO FICHA TÉCNICA”. 

18. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC) 

De acuerdo con la Codificación de Bienes y Servicios del Código Estándar de productos y 
Servicios de Naciones Unidas Códigos UNSPSC, los servicios requeridos se encuentran 
codificados, hasta el cuarto nivel de la siguiente manera: 

 
      
 

 

 

 

 

https://www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-servicios 
 

NOTA: De acuerdo con el artículo 6 Ley 1150 de 2007 los códigos UNSPSC no son obligatorios 
para la modalidad de mínima cuantía para la acreditación de experiencia, e idoneidad, por lo tanto, 

CLASIFICACIÓN 
UNSPC 

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO 

80121500  Profesionales 
de Gestión y 
Negocios y 
Servicios 

Administrativos 

Servicios 
Legales 

Servicios de 
derecho penal 

Vigilancia 
judicial y 

seguimiento de 
estados de 
procesos 

80121600  Profesionales 
de Gestión y 
Negocios y 
Servicios 

Administrativos 

Servicios 
Legales 

Servicios de 
derecho 

comercial 

Vigilancia 
judicial y 

seguimiento de 
estados de 
procesos 

80121700  Profesionales 
de Gestión y 
Negocios y 
Servicios 

Administrativos 

Servicios 
Legales 

Servicios de 
responsabilidad 

civil 

Vigilancia 
judicial y 

seguimiento de 
estados de 
procesos 

80121800  Profesionales 
de Gestión y 
Negocios y 
Servicios 

Administrativos 

Servicios 
Legales 

Servicios de 
derecho 

administrativo 

Vigilancia 
judicial y 

seguimiento de 
estados de 
procesos 

80121900 
 

Servicios de 
Gestión, 
Servicios 

Profesionales 
de Empresa y 

Servicios 
Administrativos 

Servicios 
Legales 

Servicios de 
derecho laboral 

Vigilancia 
judicial y 

seguimiento de 
estados de 
procesos 

https://www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-servicios


 

los anteriores códigos son proporcionados de forma informativa (mas no obligatorio) y se utilizan 
únicamente para hablar un lenguaje común y una metodología uniforme de acuerdo con los 
señalado por la Agencia Nacional de Contratación Pública Colombia Compra Eficiente. 
 
 
19. VISITA TÉCNICA 

No aplica. 

 
20. ASIGNACIÓN DE LOS RIESGOS 

 
El análisis del riesgo se encuentra en documento Anexo “MATRIZ DE RIESGOS” que contiene 
la tipificación, estimación y asignación de riesgos así mismo se relacionan todos los riesgos 
detectados, probabilidad, impacto y valoración de este de acuerdo con el objeto de este proceso 
de contratación, el cual hace parte integral del presente proceso. 

 
21. PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS 

 
En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta 
ejecución del contrato, de acuerdo con la información recopilada durante la etapa de planeación 
y particularmente durante el Estudio del Sector, el DAFP aplicará lo siguiente: 

 
Teniendo en cuenta lo estipulado en el artículo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, el Comité 
Evaluador previo al momento de adjudicar, sí considera que el menor precio ofrecido dentro del 
presente proceso, resulta artificialmente bajo, requerirá al (los) oferente(s) para que explique(n) 
las razones que sustenten el valor ofertado y, con base en las mismas y la información que tenga 
a su alcance, adicionalmente se remitirá al análisis del sector para verificar los precios de 
conformidad con el estudio de mercado realizado por el área, el comité evaluador recomendará 

al Ordenador del Gasto la decisión a adoptar. 

En el evento en que se decida no adjudicar a este proponente, EL DAFP podrá optar de manera 
motivada por adjudicar el contrato al oferente que ofreció el segundo menor valor y asi 
sucesivamente y en caso que ninguna participante cumpla las condiciones de participación podrá 
declarar desierto el proceso según corresponda. 

CAPITULO 2 

2. CONDICIONES DEL PROCESO DE SELECCIÓN 

En este proceso de selección, podrán participar todas las personas naturales y jurídicas, 
nacionales o extranjeras, directamente o a través de Consorcios o Uniones Temporales, cuyo 
objeto social comprenda el objeto de la presente contratación, tengan capacidad de contratación, 

cumplan las condiciones jurídicas, técnicas y económicas previstas en esta Invitación Pública. 

2.1 FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE 
SELECCIÓN 

2.1.1 Modalidad de Selección 
 

Teniendo en cuenta que el presupuesto de la presente contratación no excede el 10% del valor 
de la menor cuantía del DAFP, el procedimiento a aplicar para la selección del contratista es el 
de Mínima Cuantía, de conformidad con el artículo 2 numeral 5 de la Ley 1150 de 2007, 
adicionado por el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011 y de conformidad con lo establecido en los 

artículos 2.2.1.2.1.5.2 y 2.2.1.2.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, que establece que la contratación 



 

cuyo valor no excede del 10% de la menor cuantía de la entidad estatal, independientemente de 
su objeto, se sujetará a las disposiciones allí previstas y la verificación y la evaluación de las 
ofertas será adelantada por quien sea designado por el ordenador del gasto sin que se requiera 
un comité plural, según dispone el artículo 2.2.1.1.2.2.3 ibidem. 
 
Lo anterior en armonía con lo dispuesto en el artículo 30 de la Ley 2069 de 2020, que señala que 

toda contratación cuyo valor no exceda el diez por ciento (10%) de la menor cuantía de la entidad, 
independiente de su objeto, se efectuará inexcusablemente de conformidad con las reglas allí 
dispuestas. No obstante, se podrá acudir a los catálogos de bienes o servicios derivados de 
instrumentos de agregación de demanda con Mipyme, así como con grandes almacenes, que 
sean creados y dispuestos en la Tienda Virtual del Estado Colombiano en los términos del artículo 
2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto No. 1860 de 2021. 

Teniendo en cuenta que el costo de la necesidad no supera la mínima cuantía del DAFP, en la 
presente vigencia, la modalidad a emplear en el presente proceso de selección es la de 
Contratación de Mínima Cuantía, según lo dispuesto en el artículo 274 de la Ley 1450 de 2011 
que adiciona el artículo 2o de la Ley 1150 de 2007, y el artículo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 
de 2015. 

 
Cabe resaltar que la entidad realizó la verificación en la Tienda Virtual del Estado Colombiano a 

fin de establecer si existen Acuerdos Marco de Precios - AMP vigentes en dicho portal, pudiendo 
constatar que en la actualidad no existe un acuerdo marco vigente que cobije el servicio que se 
pretende satisfacer por el DAFP en virtud del presente proceso. 

Por lo tanto, teniendo en cuenta que el presupuesto de la presente contratación es inferior al 10% 
de la menor cuantía de la Departamento Administrativo de la función pública, la modalidad que 
corresponde para la selección del futuro contratista es de MINIMA CUANTIA 

2.1.1.2 Marco normativo que soportan la modalidad de selección: 
 

El presente proceso de selección y el contrato que de él se derive, se sujetarán, entre otras, a 
las siguientes disposiciones: 

 
● La Constitución Política; Ley 1150 de 2007 Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, Decreto 
1860 de 2021 y demás normas aplicables que regulen la materia. 

 
● Los manuales, guías, circulares o conceptos emitidos por Colombia Compra Eficiente, 
aplicables al proceso. 

 
● En lo no regulado particularmente en el Estatuto de Contratación, se aplicarán las normas 
civiles y comerciales pertinentes; las reglas establecidas en los estudios previos, invitación 
pública, las resoluciones, y documentos que se expidan con ocasión del proceso. 

 
● Las demás disposiciones legales que por el objeto y la naturaleza del contrato le sean 
aplicables. 

2.2 COMPRAS PÚBLICAS SOSTENIBLES 

 
No aplica. 

 
2.3 PUBLICACIÓN ESTUDIOS PREVIOS E INVITACIÓN PÚBLICA 

De conformidad con lo señalado por los artículos 8 de la Ley 1150 de 2007 y 2.2.1.1.1.7.1 del 
Decreto 1082 de 2015, los documentos que conforman los Estudios Previos e Invitación Pública 
se publican en la página web del SECOP II: www.colombiacompra.gov.co. 

http://www.colombiacompra.gov.co/


 

Todas las observaciones que formulen los interesados, deben enviarlas a través de la 
plataforma SECOP II. 

 
2.4 ACLARACIONES O MODIFICACIONES AL CONTENIDO DE LA INVITACIÓN PÚBLICA 

 
2.4.1 Solicitudes escritas - Observaciones a la Invitación Pública 

 
Las comunicaciones relacionadas con el Proceso de Contratación deben hacerse únicamente a 
través del Sistema Electrónico de Contratación Pública –SECOP II–, sin perjuicio del trámite a 
que haya lugar cuando sea necesario activar el protocolo de indisponibilidad establecido por 
Colombia Compra Eficiente. 

La invitación se publicará en SECOP II y estará a disposición de los interesados, para que, dentro 

del plazo establecido en el cronograma del presente proceso, formulen observaciones o 
aclaraciones a la Invitación Pública a través de la plataforma SECOP II. 

 
EL DAFP comunicará la respuesta a las observaciones o aclaraciones dentro del plazo 
establecido en el cronograma del presente proceso y publicará el documento de respuesta en la 
página web del SECOP II: https://community.SECOP.gov.co/STS/cce/Login.aspx 

Vencidos los términos respectivos, en aplicación de los principios de PRECLUSIVIDAD Y 
PERENTORIEDAD. El DAFP no aceptará en las etapas subsiguientes del proceso 
cuestionamientos sobre el contenido y alcance de las estipulaciones y exigencias contenidas en 
la invitación pública. 

 
Si como resultado de las observaciones o aclaraciones surgen modificaciones a la Invitación 
Pública, si fuere necesario y cuando se considere conveniente, el DAFP podrá prorrogar el plazo 
para el recibo de propuestas. 

2.5 MODIFICACIONES Y ADENDAS A LA INVITACIÓN PÚBLICA 

 
El DAFP podrá modificar la Invitación Pública mediante Adendas, y se podrá expedir hasta el día 
anterior en que se tiene previsto el cierre del proceso de selección, en aquellos casos en que se 
requiera modificar, aclarar y/o adicionar la invitación y/o modificar o prorrogar cualquiera de los 

plazos aquí previstos. Estas adendas se numerarán consecutivamente. 

Las adendas se podrán consultar en la plataforma electrónica del SECOP II y se publicarán en el 
horario establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el 
Decreto 1860 de 2021, la cual, en todo caso, tendrá como límite el día hábil anterior a la fecha y 
hora límite para la presentación de ofertas, sin perjuicio de que con posterioridad a este momento 
puedan expedir adendas para modificar el cronograma del proceso, razón por la cual será 
responsabilidad exclusiva del proponente mantenerse al tanto de su publicación y conocimiento. 

 
Las adendas posteriores modifican a las anteriores, en cuanto se refieran a un mismo asunto. 

 
Las solicitudes de aclaraciones o modificaciones al contenido de la invitación pública y su 
respuesta no producirán efecto suspensivo sobre el plazo de presentación de propuestas y, en 
consecuencia, las condiciones de la invitación y las adendas respectivas habrán de tomarse como 
se expidieron originalmente. 

Toda modificación que se efectúe a la invitación pública o sus documentos anexos, serán 
publicados en la página del SECOP II. 

 

https://community.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx


 

 

 
2.6 INTERPRETACIÓN DE LA INVITACIÓN PÚBLICA 

 
La entidad en caso de ser necesario en el transcurso del proceso dará aplicación a la regla de 
interpretación sistemática o coherente establecida en el artículo 28 de la Ley 80 de 1993 y los 
artículos 1618 y 1624 del Código Civil. 

Todas las ofertas deberán ser remitidas por los interesados a través de la plataforma SECOP II. 

 
De acuerdo con lo establecido por parte del artículo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1860 de 2021 la 
entidad deberá publicar un aviso en el SECOP II, precisando si el proceso efectivamente se limitó 

a Mipyme o si podrá participar cualquier otro interesado. 

 
2.7 PRESENTACIÓN DE OFERTAS Y APERTURA DE LAS PROPUESTAS 

 
La hora de entrega de las propuestas será la establecida en SECOP II; momento hasta el cual 
la plataforma permitirá su presentación. 

 
La Entidad una vez finalizada la hora de cierre del presente proceso, procederá a: 

 
(i) Desencriptar las propuestas de quienes registraron sus ofertas a través de la plataforma 
SECOP II. 

 
(ii) Publicar la lista de oferentes, la cual se genera desde la referida plataforma, 
constituyéndose de este modo el Acta de Cierre. 

 
Se aclara que el SECOP II es un sistema transaccional en el cual queda la trazabilidad de 
todas las actuaciones que se surten en desarrollo del proceso. 

 
NOTA 1: En caso de presentarse una indisponibilidad de la plataforma del SECOP II antes o 
durante la diligencia de cierre del proceso, EL DAFP seguirá el procedimiento establecido por 
Colombia Compra Eficiente en la Guía de Indisponibilidad del SECOP II para presentar ofertas, 
la cual para todos los efectos establece los requisitos que se deben acreditar para considerar la 
existencia de tal indisponibilidad. Si se presenta indisponibilidad las propuestas podrán ser 
presentadas al correo contratos@funcionpublica.gov.co 

NOTA 2: En caso de presentarse una indisponibilidad de la plataforma del SECOP II antes o 
durante la diligencia de cierre del proceso, EL DAFP verificará que los interesados se han 
registrado previamente y la forma como lo han realizado, es decir, si el interesado en el proceso 
se registró como oferente individual de esta misma manera deberá presentar oferta dentro del 
plazo adicional que se genere en caso de indisponibilidad, esta condición aplica de la misma 
forma para el caso de consorcios o uniones temporales. 

 
NOTA 3: Para la presentación de las ofertas a través del SECOP II, los interesados deberán 
encontrarse registrados e inscritos previamente en la misma. 

NOTA 4: Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, debe crear la cuenta de la unión 
temporal o el consorcio a través del SECOP II y presentar la oferta desde esa cuenta. No serán 
tenidas en cuenta las ofertas de un proponente plural presentadas desde la cuenta de uno de los 
integrantes de dicho proponente plural. 

 

mailto:contratos@funcionpublica.gov.co


 

2.8 VERIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES DE LA INVITACIÓN 

El DAFP revisará las ofertas económicas y verificará que la de menor precio cumple con las 
condiciones de la invitación. Si esta no cumple con las condiciones de la invitación, la Entidad 
verificará el cumplimento de los requisitos de la invitación de la oferta con el segundo mejor 
precio, y así sucesivamente. 

En aplicación de los principios de eficacia y economía en la contratación pública, la Entidad 
publicará en el mismo informe de evaluación la totalidad de ofertas verificadas por el término 
mínimo de un (1) día hábil. 

Nota: No obstante, se publique en el mismo informe de evaluación la totalidad de las ofertas 

verificadas, se debe tener en cuenta que se aceptará únicamente la oferta de menor precio que 
cumpla con las condiciones de la invitación, una vez surtida la oportunidad de subsanación, 
aclaración o corrección. 

 
2.9 PROCEDENCIA DE LA DECLARATORIA DE DESIERTA 

 
EL DAFP declarará desierto el presente proceso, únicamente por motivos o causas que impidan 
la selección objetiva, entre ellos: 

 
1. Cuando llegada la fecha y hora límite establecida para ello en la invitación pública, no se 
presente ninguna propuesta. 

2. Habiéndose recibido una propuesta, ésta resulte incursa en causal de rechazo. 

3. Ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores jurídicos, técnicos, económicos o de 
experiencia previstos en la invitación pública; 

 
4. El representante legal de la entidad o su delegado no acoja la recomendación del comité 

evaluador y opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual deberá motivar su 
decisión; y Por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva. 

5. Los demás casos contemplados en la Ley. 

 
La declaratoria de desierta se hará mediante acto administrativo en el cual se expresarán 
detalladamente las razones que condujeron a esa decisión (Numeral 18, artículo 25 de la Ley 80 
de 1993), y se notificará la decisión a todos los proponentes si los hubiere. 

 
2.10 ACEPTACIÓN DE LA OFERTA 

 
Resueltas las observaciones, consolidado el informe final por parte de los evaluadores 
designados, la aceptación de la oferta se hará en el término establecido en el cronograma de 
esta Invitación Pública, mediante comunicación de aceptación de oferta, la cual se publicará 

en la plataforma virtual SECOP II, 
https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index dicho término podrá ser prorrogado por el 
DAFP si lo considera pertinente. 

 
Con la publicación del documento de aceptación a través de la Plataforma virtual SECOP II, se 
entenderá realizada la aceptación de oferta, con lo cual se entiende comunicada al proponente 

seleccionado y a los demás proponentes. 

 
La adjudicación se efectuará al proponente cuya oferta resulte ser el precio más bajo, siempre y 
cuando acredite el cumplimiento de los requisitos habilitantes exigidos en la presente 

https://community.secop.gov.co/sts/users/login/index


 

Invitación, así como de las Especificaciones Técnicas. 

2.11. CRONOGRAMA 
 

El cronograma será el configurado en el formulario de la invitación electrónica de la plataforma 
SECOP II. 

 
NOTA: El presente cronograma estará sujeto a las modificaciones que surjan durante el 
desarrollo del proceso de selección. 

 
2.12. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES 
 
De conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el artículo 
4 del Decreto 1860 de 2021, el presente proceso se podrá limitar a Mipymes en cumplimiento de 
los siguientes criterios: 

 
“(...) Artículo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Limitadas a MiPyme. Las Entidades Estatales 
independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por 
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, deben limitar la 
convocatoria de los Procesos de Contratación con pluralidad de oferentes a las MiPymes 
colombianas con mínimo un (1) año de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos: 
  
1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados 
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina 
cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 
 
2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) MiPymes colombianas para limitar la 
convocatoria a MiPymes colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su 
régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los 
particulares que ejecuten recursos públicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) 
día hábil antes de la expedición del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de 
acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratación. 
 
Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar MiPymes, cuyo objeto 
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 
 
Parágrafo. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la 
calidad de MiPymes, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas 
condiciones dispuestas en el presente artículo. (…)” 

 
En consecuencia, las solicitudes de limitación del proceso a MIPYMES COLOMBIANAS se 
recibirán dentro del mismo término para formular observaciones al proceso de selección. 
 
Después de esta fecha NO SE RECIBIRÁN solicitudes de limitantes. 
 
La solicitud de limitante se hará a través de documento adjunto en la plataforma del SECOP II. 
Por lo anterior, una vez limitado el presente proceso de selección, sólo podrán presentar ofertas 
las empresas que acrediten su condición de MIPYME de conformidad con los anteriores 
requisitos y en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado por 
el art. 4 del Decreto 1860 de 2021. De la misma manera solo se aceptarán las ofertas de 
Mipymes colombianas o de proponentes plurales integrados únicamente por Mipymes 
colombianas. 

 
El DAFP verificará los anteriores requisitos, y dentro del término señalado en el cronograma del 
proceso publicará aviso en el SECOP II precisando si el proceso efectivamente se limitó a 
MIPYMES o si podrá participar cualquier otro interesado. 
 



 

 
 
 
A lo expresado anteriormente, el Departamento Administrativo de la Función Pública de 
conformidad con lo establecido en el decreto 1860 de 2021, y previo análisis del estudio del 
sector del presente proceso de contratación, establece que el presente proceso de contratación 
SI es susceptible de limitarse a Mipyme. 

 
 
 
 

CAPITULO 3 

 
3. CONDICIONES DE LA PROPUESTA 

 
3.1 PRESENTACIÓN DE LAS PROPUESTAS 

 
Las ofertas deberán presentarse dentro del término señalado en el cronograma de la Invitación 
Pública. Las propuestas deben presentarse a través de la página web de SECOP II y hasta la hora 

prevista en el día de cierre de este proceso de selección. No se recibirán propuestas enviadas en 
físico o por correo. 

No se admitirán propuestas complementarias o modificaciones que fueren presentadas con 
posterioridad al cierre del proceso; sin perjuicio de las reglas de subsanabilidad y/o de 
aclaraciones previstas en la presente invitación y en la normatividad vigente aplicable a la materia. 

Toda tachadura o enmendadura para ser tenida en cuenta, debe estar aclarada o convalidada 
con la firma al pie de esta, de quien suscribe la carta de presentación de la propuesta. 

La presentación de la propuesta implica el conocimiento de la legislación colombiana en materia 
de contratación y la aceptación de todas las condiciones y obligaciones establecidas en la 
presente invitación pública. 

 
Las propuestas deberán ser presentadas en idioma castellano, incluyendo todos los documentos 
y requisitos exigidos en la Invitación Pública. 

Si se presentan discrepancias entre cantidades expresadas en letras y en números, prevalecerán 

las cantidades expresadas en letras, salvo que se presente error aritmético o que en todo caso 
se presente una justificación razonable. 

Los costos que demanden la elaboración y presentación de la propuesta son responsabilidad del 

proponente, así como los ofrecimientos contenidos en la misma. Por consiguiente, EL DAFP no 
reconocerá gasto alguno en caso de declararse desierto el proceso o no resultar favorecido con 
la adjudicación. 

3.2 PUBLICACIÓN DE LAS PROPUESTAS 

 
La propuesta deberá publicarse en el SECOP II en la fecha y hora máxima prevista en el 
cronograma de conformidad con lo establecido en la presente Invitación Pública. 

 

 
3.3 PUBLICACIÓN DE PROPUESTAS ALTERNATIVAS O PARCIALES O TOTALES 

 
El proponente presentará una propuesta total que contenga todos los servicios requeridos en 
esta Invitación Pública. 



 

No se aceptarán propuestas parciales, ni alternativas de propuestas, ni alternativas de 
presupuestos, por lo tanto, el proponente debe presentar una propuesta total, que incluya la 
totalidad de los servicios que conlleve la total ejecución del objeto contractual. 

Por cada proponente, sea persona natural o jurídica, directamente o en Consorcio o Unión 
Temporal se recibirá una sola propuesta, por lo tanto, un miembro o integrante de un proponente 
solamente podrá presentar para este proceso una sola propuesta individualmente o a través de 

cualquiera de las formas asociativas. 

 
3.4 VALIDEZ DE LAS PROPUESTAS 

 
La propuesta deberá tener una validez mínima de tres (3) meses contados a partir de la fecha de 
presentación de ofertas o cierre de la presente invitación. 

Durante este período la propuesta será irrevocable, de tal manera que el proponente no podrá 
retirarla ni modificar los términos o condiciones de esta. 

 
3.5 CRITERIO DE DESEMPATE DE LAS PROPUESTAS: 

 
La Entidad Estatal debe utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para 
seleccionar el oferente favorecido, respetando los compromisos adquiridos por Acuerdos 
Comerciales, de conformidad con lo establecido en el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, 

conforme a los medios de acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2.17. del decreto 1082 de 2015, 
adicionado por el artículo 3 del Decreto 1860 del 2021 o las normas que los modifiquen, adicionen 
o sustituyan, así: 

“1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones de 
que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 
de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, que trata del 
puntaje para la promoción de la industria nacional en los Procesos de Contratación de servicios. 
Para estos efectos, incluso se aplicará el inciso tercero de la definición de Servicios Nacionales 
establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1. citado anteriormente. 

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del artículo 
2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplirá en los mismos términos establecidos en los 
artículos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditará con 
los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje. 

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal 
deberá definir en el pliego de condiciones, invitación o documento equivalente, las condiciones y 
los documentos con los que se acreditará el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar 
este factor, los cuales, en todo caso, deberán cumplir con los elementos de la noción de Servicio 
Nacional establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario 
del Sector Administrativo de Planeación Nacional y observando los mismos lineamientos 
prescritos en el artículo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias 
consistirá en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje. 

 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos 
del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 
2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condición de mujer 
cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo 
evento y se declare ante un notario. En la declaración que se presente para acreditar la calidad 
de mujer cabeza de familia deberá verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los 

https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=71552&2.2.1.1.1.3.1
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https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=8788&2
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requisitos establecidos en el artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la 
Ley 1232 de 2008. 

 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual 
acreditará dicha condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, 
cuando se profiera una medida de protección expedida por la autoridad competente, En virtud del 
artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de protección la debe impartir el comisario de 
familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo 
municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de 
esta naturaleza. 

En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente 
mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el 
representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, presentará un certificado, mediante el 
cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza 
de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, Además, deberá acreditar la condición 
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos 
de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores. 

 
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este 
numeral. 

De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos datos 
sensibles, como es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá autorizar de 
manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate, 

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición 
de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas 
por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por 
lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratación o desde el 
momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que 
manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de 
ejecución del contrato. 

 
Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por 
ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente 
numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la 
estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su 
conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador. 

 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción 
de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley, para 
ello, la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, entregará un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las 
personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la 
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pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. 
Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las 
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) 
año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a 
un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la 
constitución de la persona jurídica. 

El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona 
jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador. 

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de 
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, 
familiar o de sobre vivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la 
ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán 
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 

 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, 
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegará un 
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de 
pensión de vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de pensión; además, se deberá 
allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. 

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la 
planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el 
caso de proponentes plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores 
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 

 
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento 
(10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, 
Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según 
corresponda, bajo la gravedad de juramento señalará las personas vinculadas a su nómina, y el 
número de identificación y nombre de las personas que pertenecen a la población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación 
de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) año 
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) 
año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de 
constitución de la persona jurídica. 

 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando 
su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador. 

Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la 
cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo 
modifique, sustituya o complemente. 

 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, 
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus 
integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o 
gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los 
integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar 



 

vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la 
certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece 
a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos 
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que 
el titular de la información de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y 
expresa el tratamiento de la información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 
de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación, para 
lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las 
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el 
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas 
desmovilizadas en forma individual, iíi) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporación 
y la Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporación o 
reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se 
entregará copia del documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o 
reincorporación. 

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados 
a tenerlo, entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que 
más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona 
jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, 
deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de 
identificación de cada una de las personas que está en proceso de reincorporación o 
reintegración. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean 
personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del 
inciso primero de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 
%) de la composición accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de 
reincorporación, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, 
acreditará tal situación aportando los documentos de identificación de cada una de las personas 
en proceso de reincorporación. 

 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que 
el titular de la información de estos, como son las personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta información, 
en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el 
otorgamiento de este criterio de desempate. 

 
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones 
de los siguientes numerales: 

7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo 
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente artículo; o por una 
persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el 
revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, presentarán un certificado, mediante el cual acrediten, 
bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 
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accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición 
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de 
familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, aportando los documentos de 
cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural. 

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 

7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o 
representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del 
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestará en un 
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el 
titular de la información de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporación 
y/o reintegración autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los 
términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento 
del criterio de desempate. 

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del 
Decreto 1074 de 2015. 

 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo 
cual se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre 
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas 
junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las cooperativas o asociaciones 
mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 
de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el 
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de 
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas 
o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno 
de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 

 
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o 
pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 

 
La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 
del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 
de 2015. La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de 
existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan la calidad de 
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas 
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o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno 
de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados 
financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos 
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 
o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el año 
anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador público; o el representante legal 
de la persona jurídica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante 
legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, entregará un certificado 
expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por 
ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones 
mutuales. 

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre 
que: 

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual 
se presentará el documento de conformación del proponente plural y, además, ese integrante 
acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8 
del presente artículo; 

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 
%) de la experiencia acreditada en la oferta; y 

 
10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes 
legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para 
lo cual el integrante respectivo lo manifestará mediante un certificado suscrito por la persona 
natural o el representante legal de la persona jurídica. 

 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los 
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras 
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta 
de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una 
cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado de 
existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del artículo 2 
de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la 
condición de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente artículo. 

 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 

 
 

12. Joven egresado del sistema de protección del ICBF. 
 

Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jóvenes Egresados del Sistema de 
Protección del ICBF en las condiciones establecidas en la presente ley; o (b) de la persona jurídica en la 
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cual participe o participen mayoritariamente, es decir, que más del cincuenta por ciento (50%) de la 
composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por jóvenes egresados del 
Sistema de Protección del ICBF; o, (c) la oferta presentada por de un proponente plural con una 
participación de al menos un veinticinco por ciento (25%) de una persona que acredite ser Egresado del 
Sistema de Protección del ICBF o una persona jurídica en las cuales se acredite participación mayoritaria 
de jóvenes egresados del Sistema de Protección del ICBF.” (Subrayado fuera de texto) 

 

 

13. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberá estar establecido 
previamente en el pliego de condiciones, invitación o documento que haga sus veces. 

 
Parágrafo 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos 
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se 
presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de 
desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos. 

 
Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia 
Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente señalarán en un Manual o Guía 
no vinculante los lineamientos para la aplicación de los factores de desempate en cumplimiento 
de un Acuerdo Comercial en la etapa de selección del Proceso de Contratación. 

Parágrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio 
extranjero cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por 
reciprocidad o con ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios 
de desempate previstos en el presente numeral. 

 
Parágrafo 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 
1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella 
información que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas 
de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 

En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento de 
terceros la información relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de 
reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público 
conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o 
socios o accionistas.” 

 
NOTA 1: En atención a la obligatoriedad que le impone la ley a la entidad estatal de garantizar el 
derecho de reserva legal de toda aquella información que acredita el cumplimiento de los factores 
de desempate de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, las personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración y la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, rrom o gitana, la entidad en el cuestionario electrónico de la plataforma transaccional 
del secop ii dispuso una pregunta por cada uno de los criterios de desempate antes señalados, 

con el objeto de que los proponentes al momento del cargue de sus propuestas, publiquen cada 
uno de los documentos a efectos de acreditar los factores de desempate en cada una de las 
preguntas electrónicas que correspondan de manera individual; será responsabilidad del 
proponente la adecuada forma de estructuración de su oferta en la plataforma transaccional del 
SECOP II, a efectos de garantizar la reserva de la información sensible que se presente en el 
proceso de selección. 

NOTA 2: Para efectos de la aplicación de los criterios de desempate, los proponentes deberán 
aportar con su propuesta, los documentos que de acuerdo con las disposiciones legales acrediten 
dichas circunstancias. Por tal razón, para efectos de dar aplicación de los factores de desempate 
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se efectuará la verificación con base en los documentos aportados dentro de la propuesta y hasta 
el cierre del proceso. 

3.6 CAUSALES DE RECHAZO 

 
a) Cuando el proponente no diligencie la pregunta “PROPUESTA ECONÓMICA” de la plataforma 
del SECOP II, establecido para el presente proceso de contratación. 

b) Cuando se compruebe que el proponente o alguno de sus integrantes, que se presente en 
consorcio o unión temporal, se hallan incursos en alguna o algunas de las prohibiciones, conflicto 
de interés, inhabilidades o incompatibilidades para proponer o contratar, establecidas sobre la 
materia en la legislación colombiana vigente. 

 
c) La presentación de varias propuestas, directamente o por interpuesta persona, por parte de 
un mismo proponente, o la participación del proponente en más de una propuesta del presente 
proceso. En este evento se rechazarán todas las propuestas en las que el proponente haya 
participado directamente o por interpuesta persona. Esta causal también aplica para los 
proponentes (plural o singular) que presenten propuestas para un mismo grupo, en el evento que 

en el proceso se establezca la posibilidad de presentación de propuestas por grupos. 

d) Cuando una persona natural tenga la calidad de socio, de 2 o más sociedades con excepción 
de las sociedades anónimas y las en comandita por acciones, que se presenten a un mismo 
proceso de manera separada, o cuando además de ser socio se presente como persona natural. 

e) Cuando el proponente no subsane o lo haga en forma incorrecta, o no aclare, o no aclare en 
debida forma los requisitos habilitantes durante el término establecido por la entidad. 

 
f) Cuando se hubiere presentado la propuesta en el lugar virtual, fecha y hora distinta a la 
establecida en el cronograma del presente proceso de selección. 

g) Cuando el nombre con el cual se presenta la propuesta NO sea el mismo con el cual el 
proponente se encuentra registrado en el SECOP II. 

h) Cuando la propuesta incluya información o documentos que contengan datos inexactos, 
tergiversados, alterados o tendientes a inducir a error al DAFP y que no sean aclarados de manera 
suficiente por el proponente previo requerimiento del comité evaluador. 

 
i) Cuando se establezca que en la propuesta económica se fijan condiciones económicas y de 
contratación artificialmente bajas de acuerdo con el numeral 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 
2015. 

 
j) Cuando el oferente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolución a que se 
refieren los artículos 218, 342, 351, 370 y 457 del Código de Comercio. 



 

k) Cuando la propuesta se presente con condicionamientos para la adjudicación del presente 
proceso de selección. 

l) Cuando se presenten propuestas parciales, excepto que se autorice en la Invitación Pública, la 
cual en todo caso debe ser integral para cada uno de los grupos. 

m) Cuando los valores de la propuesta económica no sean expresados en pesos colombianos. 
 

n) Cuando el proponente no diligencie completamente las preguntas que componen la propuesta 
económica, así como cuando no se oferten todos los ítems. 

o) Cuando el proponente en su propuesta económica exceda el presupuesto oficial asignado para 

el presente proceso o cuando el valor de uno o más de los precios ofertados en la propuesta 
examinada exceda el valor de los respectivos precios unitarios establecidos por el DAFP. 

p) Cuando por efecto de ajuste de decimales a los precios ofertados por el proponente, éstos 
superen el valor oficial estimado o supere el valor oficial de uno o más ítems. 

q) Cuando el proponente oferte valor cero ($0) en uno o más ítems que componen la oferta 
económica. 

r) Cuando el objeto social de la persona jurídica PROPONENTE, la actividad comercial de la 

persona natural comerciante o el objeto social de alguno de los miembros que conforman el 
Consorcio o la Unión Temporal no guarde relación con el objeto de la contratación. 

s) Cuando el proponente no diligencie la pregunta “oferta económica” de la plataforma SECOP 
II. 

 
t) Cuando el proponente no adjunta o no diligencia en su integridad los ítems que componen el 

formato <<OFERTA ECONÓMICA>>, según corresponda. 

u) Cuando el proponente y/o su representante legal no paguen las multas con sus 
respectivos intereses, de las que trata la Ley 1801 de 2016 – Código Nacional de Policía y 
Convivencia – transcurridos seis (6) meses desde la imposición de esta. (Artículo 183 de la Ley 
1801 de 2016). 

 
3.7 SOBRE LA OBLIGATORIEDAD DE LAS PROPUESTAS 

 
El sólo hecho de la presentación de las propuestas no obliga en forma alguna al DAFP a aceptarlas 
ni confiere ningún derecho para celebrar contrato con quienes las presentan. 

 
3.8 PUBLICIDAD DE LAS PROPUESTAS 

Después de efectuada la evaluación de las propuestas, las mismas podrán ser consultadas por las 
personas que lo soliciten, para tal efecto, el DAFP coordinará lo pertinente. 



 

Cuando el proponente manifieste al anexar los Documentos en el SECOP II y en el FORMATO 
No.1 “CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA”, indicando la norma, 

que sus documentos tienen carácter reservado de conformidad con la ley, y EL DAFP así lo 

constate, no publicará dichos documentos en la plataforma. Para el efecto, el PROPONENTE 
deberá indicar en su propuesta cuáles documentos son objeto de reserva e identificarlos 
plenamente dentro de la misma. 

 
3.9 RETIRO DE LAS PROPUESTAS 

El proponente podrá retirar su oferta de la Plataforma SECOP II con anterioridad a la fecha y hora 
fijada como máximo para la presentación de las ofertas o cierre del proceso de selección. 

 
CAPITULO 4 

4. REQUISITOS HABILITANTES Y OFERTA ECONOMICA 
 

4.1 REQUISITOS HABILITANTES 

 
Los integrantes del comité evaluador realizarán la verificación de los requisitos habilitantes de 
capacidad jurídica, condiciones de experiencia de los proponentes de acuerdo con las 
competencias que les correspondan. 

 
La capacidad jurídica, las condiciones de experiencia de los proponentes serán objeto de 
verificación de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participación en el proceso de 
selección conforme a lo señalado en el artículo 5 de la ley 1150 de 2007, en concordancia con el 
artículo 2.2.1.1.1.3 del decreto 1082 de 2015: 

 

VERIFICACIÓN 
FASE ASPECTO INDICADOR CRITERIO 

 
1 

Capacidad Jurídica: Verificación 
de documentos y Requisitos 

Aspecto Jurídico 

 
Cumple / No Cumple 

Habilitado / No Habilitado / 
Rechazado 

2 
Capacidad Técnica: Verificación 

de documentos técnicos 
Cumple / No Cumple Habilitado / No Habilitado / 

Rechazado 

EVALUACIÓN 

 
 
 
 
 
 
 

 
3 

 
 
 
 
 
 

 
Sobre 2, económico: propuesta 

económica 

Con el fin de garantizar la escogencia de la oferta más 

favorable para la Entidad y para los fines que se pretende 

satisfacer con la contratación, se tendrá en cuenta únicamente 

el FACTOR PRECIO, los cuales serán aplicados únicamente 

a las propuestas que cumplan con la información y 

documentación requerida como requisito de participación en 

la invitación pública. 

 
Se establece dentro de la presente convocatoria que se 

preferirá la oferta económica con el menor precio global, 

siempre y cuando satisfaga los requerimientos contenidos en 

la invitación pública y se encuentren dentro de las condiciones 

del mercado 

Criterio de escogencia: MENOR VALOR 



 

 
La verificación de la capacidad jurídica y capacidad técnica, será objeto de verificación 
CUMPLE/NO CUMPLE más no de calificación o evaluación, razón por la cual, no dan lugar al 
otorgamiento de puntaje; sin embargo, si los documentos aportados no reúnen los requisitos 
indicados en la invitación publica, el <<ANEXO No. 1 - FICHA TÉCNICA>> y a lo señalado en 
las disposiciones legales vigentes, y no se subsanan dentro del tiempo establecido por el DAFP, 
la propuesta será no hábil y no podrá participar en la  Mínima cuantía.  

Ahora bien, la entidad adjudicará el proceso de contratación al proponente que cumpla con los 
requisitos habilitantes y ofrezca el menor valor total de la propuesta económica, sin superar el 
presupuesto oficial.  

 
- POTESTAD DE VERIFICACIÓN 

 
El DAFP se reserva el derecho de verificar durante la evaluación y hasta la adjudicación la 
información aportada por el proponente, así como la información que reposa en la cámara de 
comercio u otras plataformas públicas y solicitar los soportes que considere convenientes tales 
como: certificaciones, copias de los contratos, facturas de venta, copia de los medios de pago, 
actas suscritas, actas de liquidación, estados financieros, copia de pago de impuestos o cualquier 

otro documento. 

El Departamento Administrativo de la Función Pública– DAFP adjudicará la presente 
Convocatoria Pública al oferente cuya propuesta haya cumplido con verificaciones jurídicas, 
técnica y de experiencia, realizadas por el comité de evaluación y a quién de acuerdo con el 
criterio de selección, haya ofrecido el menor precio. La verificación de los requisitos habilitantes 
será publicada en el portal único de contratación SECOP II. Ver cronograma. 

Así mismo, la Entidad en relación con la oferta económica efectuará las comparaciones del caso, 
mediante el cotejo de los ofrecimientos recibidos y la consulta de los precios o condiciones del 

mercado, de conformidad con lo establecido en el numeral 2. del artículo 5º de la Ley 1150 de 
2007, modificado por el artículo 88 de la Ley 1474 de 2011. 

De conformidad con lo establecido en el numeral 1º del artículo 5º de la Ley 1150 de 2007 son 
requisitos y documentos mínimos habilitantes la capacidad jurídica y técnica que la Entidad ha 
definido como condiciones mínimas que deberán cumplir los proponentes para que su propuesta 
sea habilitada. 

Estos requisitos no otorgan puntaje y la entidad los verificará como CUMPLE o NO CUMPLE. 

 
De acuerdo con lo establecido en el numeral 1º del artículo 5º de la Ley 1150 de 2007 y los 
artículos 2.2.1.1.1.5.3., 2.2.1.1.1.6.1. y 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto Nacional 1082 de 2015, la 
Entidad procederá a verificar y evaluar las condiciones jurídicas y técnicas de los interesados en 
participar, con el propósito de habilitar las propuestas presentadas. 

El DAFP procederá a verificar las propuestas para determinar si CUMPLEN O NO CUMPLEN 
con todos y cada uno de los requisitos habilitantes establecidos en las normas legales pertinentes 
y en el presente Estudio Previo y la invitación publica, para lo cual tendrá en cuenta la 
documentación aportada o relacionada por los proponentes. 

 
Las condiciones aquí descritas y las adicionales para la correcta adjudicación del proceso, serán 
las del Estudio Previo y la Invitación Púbica y/o en las adendas que se produzcan. 

 
 
 



 

 
A los proponentes personas naturales extranjeras sin domicilio en el país y a las personas 
jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia, El DAFP les hará la verificación documental de 
toda su información con base en los soportes señalados en el Estudio Previo y la invitación 
pública. 

La verificación de los requisitos habilitantes dará como resultado una propuesta HÁBIL o NO 
HÁBIL. 

 
4.1. REQUISITOS HABILITANTES JURÍDICOS– (CAPACIDAD JURÍDICA). 

 
En el presente Proceso de Contratación pueden participar (i) personas jurídicas, nacionales o 
extranjeras; (ii) personas naturales que tengan capacidad para obligarse por sí mismas; y (iii) 

consorcios o uniones temporales conformados por las personas naturales o jurídicas en las 
condiciones previstas anteriormente. 

El objeto social de los proponentes deberá corresponder con el objeto del presente proceso de 
selección, y debe ser suficiente para poder ejecutar el objeto del contrato. Las estructuras plurales 
deberán adjuntar el certificado de existencia y representación legal de cada uno de sus miembros, 
en el que los integrantes deben tener en su objeto social la descripción de actividades suficientes 
para poder ejecutar el objeto del presente proceso de selección. 

Los proponentes no deben encontrarse incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e 
incompatibilidad o prohibiciones o conflicto de intereses consagrados en los artículos 8 y 9 de la 
Ley 80 de 1993, en los artículos 2. 2.1.1.2.2.5. Inhabilidades con ocasión de la presentación de 
otras ofertas y 2.2.1.1.2.2.8. Inhabilidades de las sociedades anónimas abiertas del Decreto 1082 
de 2015, artículo 60 de la Ley 610 de 2000, artículo 5 de la Ley 828 de 2003, artículo 18 de la 

Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y en las demás disposiciones constitucionales y legales 
vigentes sobre la materia. Cuando la inhabilidad o incompatibilidad en un proponente sobrevenga 
dentro del proceso de selección o durante la ejecución del contrato o sobre alguno de los 
miembros de un Consorcio o Unión Temporal, se dará aplicación al artículo 9 de la Ley 80 de 
1993 y normas concordantes y complementarias. Acerca de las excepciones a las inhabilidades 
e incompatibilidades, se observarán las indicadas en el artículo 10 de la Ley 80 de 1993 y 

disposiciones concordantes y complementarias. 

La manifestación sobre ausencia de inhabilidades e incompatibilidades se entenderá hecha bajo 
la gravedad de juramento con la suscripción de la carta de presentación de la propuesta. 

El proponente deberá adjuntar los siguientes documentos de carácter jurídico, cuya presentación 
constituye un factor de verificación de cumplimiento de la propuesta, más no otorgará calificación 
alguna. 

4.1.1 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA. (FORMATO No. 1) 

 
El proponente deberá diligenciar y publicar la carta de presentación de la oferta, la cual deberá 
ser suscrita por el proponente, con la firma de dicho documento, el oferente declara bajo la 
gravedad del juramento que no se encuentra incurso en alguna causal de incompatibilidad y/o 
inhabilidad para presentar la oferta y acepta y conviene expresamente en los procedimientos, 
contenidos y obligaciones recíprocas establecidas en el proceso de selección, de acuerdo con 
las siguientes reglas: 

 
● Si es persona jurídica por el representante legal o quien se encuentre facultado 
conforme a la ley y los estatutos sociales. 



 

● Si es persona natural que tenga capacidad legal para obligarse por sí mismo. 

 
● Si es consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, por quien haya sido designado 
representante en el documento de constitución. 

 
● Si se constituye apoderado, debe tener legitimación para hacerlo, caso en el cual debe anexar 
el poder respectivo con la manifestación expresa de las facultades otorgadas y sus limitaciones. 

Los proponentes podrán tomar y suscribir el modelo suministrado en el formato anexo a la 
invitación pública. En todo caso, si los proponentes utilizan otro modelo, este deberá contener 

mínimo la información solicitada en dicho formato de invitación pública. 
 

La suscripción de la carta constituye un compromiso de adherencia y responsabilidades, 
siguiendo el contenido del Formato. 

 
La carta de presentación deberá cumplir los siguientes requisitos: 1) Debe contener todas las 
manifestaciones y declaraciones que contiene el Formato correspondiente de la invitación 
pública; 2) El proponente NO podrá señalar condiciones diferentes a las establecidas en la 

invitación pública. 

Así mismo, con la presentación y firma de este documento se entiende que el proponente ha 
leído, entendido y que puede garantizar el cumplimiento total de las especificaciones técnicas 
contenidas en el presente documento y sus anexos, y en caso de resultar adjudicatario se 
compromete a cumplirlo en su totalidad. 

4.1.2. PACTO DE PROBIDAD 

 
El pacto de probidad se verificará en el FORMATO No. 1 Carta de Presentación de la Oferta. En el 
documento, el proponente deberá manifestar bajo la gravedad de juramento que él o sus 
integrantes si el mismo es un Consorcio o una Unión Temporal no se encuentra(n) incurso(s) en 
las causales de inhabilidades o incompatibilidades, prohibiciones o conflictos de intereses, 
establecidos en la Constitución Política, la Ley 80 de 1993, el artículo 18 de la Ley 1150 de 2007, 

Ley 1296 de 2009, los artículos 1º, 2º, 3º. 4º, 5, 84 parágrafo 2º y 90 de la Ley 1474 de 2011 y 
las demás normas pertinentes. 

 
4.1.3. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

El compromiso se verificará en la carta de presentación de la oferta, tiene como fin apoyar la 
acción del Estado Colombiano, para fortalecer la transparencia de los procesos de contratación 
y la responsabilidad de rendición de cuentas, el cual deberá ser suscrito por los proponentes bajo 

la gravedad de juramento. 

 
En caso de que el DAFP advierta hechos constitutivos de corrupción de parte de un proponente 
durante el proceso de selección, sin perjuicio de las acciones legales a que hubiere lugar, 

rechazará la respectiva propuesta. 

Para ello el proponente asume los siguientes compromisos: 

 

• No ofrecer ni dar sobornos, ninguna otra forma de halago o dádiva a ningún funcionario público 
en relación con la propuesta, o contrato que suscriba con ocasión del proceso de selección, ni 
tampoco permitir que sus empleados o contratistas lo hagan a su nombre. 



 

• Dar aviso inmediato a la (entidad) o autoridades competentes de cualquier ofrecimiento, favor, 
dádiva o prerrogativas efectuadas por los interesados o proponentes a los funcionarios públicos 
que intervengan de manera directa o indirectamente en el proceso de selección, con la intención 
de inducir alguna decisión relacionada con la adjudicación. 

 

• No efectuar acuerdos previos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusión 
en los procesos de selección adelantados por la entidad estatal, para tratar de influenciar o 
manipular los resultados de la adjudicación. 

 

• No incurrir en falsedad o adulteración de los documentos exigidos por la entidad para cumplir 
con los requisitos del proceso de selección. 

 
4.1.4. PODER DEBIDAMENTE CONSTITUIDO 

 
En el evento que la oferta se presente a través de apoderado, éste debe encontrarse 
debidamente constituido bajo las formalidades establecidas en los artículos 74 y siguientes del 
Código General del Proceso – Ley 1564 de 2012 y facultado para participar en el proceso de 

contratación y suscribir el contrato que se derive de éste. 

Cuando se trate de personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en 
Colombia, deberán además acreditar un apoderado domiciliado en Colombia debidamente 
facultado para realizar el ofrecimiento, de ser necesario presentar la propuesta, participar y 
comprometer a su representado en las diferentes instancias del proceso de selección, suscribir 
los documentos y declaraciones que se requiera, así como el contrato, suministrar la información 
que le sea solicitada, y demás actos necesarios de acuerdo con la convocatoria, así como para 
ejecutar el contrato, liquidarlo o representarlo judicial o extrajudicialmente, el poder al que se hace 

referencia deberá contener los requisitos de autenticación, consularización y/o apostille y 
traducción exigidos en el Código de Comercio de Colombia, además de los señalados en este 
documento. 

Dicho apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas extranjeras que 
participen en consorcio o unión temporal, y en tal caso, bastará para todos los efectos, la 
presentación del poder común otorgado por todos los integrantes del consorcio o unión temporal 
con los requisitos relacionados con la autenticación, consularización y traducción; particularmente 
con lo exigido en el Código de Comercio de Colombia. 

El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de constitución del 
consorcio o unión temporal. 

4.1.5. COPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD 

 
La persona natural o el representante legal de la persona jurídica deben presentar copia del 
documento de identidad, o de extranjería según corresponda. La persona natural extranjera sin 
domicilio en Colombia debe presentar la copia de su pasaporte con la visa respectiva de 
conformidad con la Resolución No. 5477 del 22 de julio del de 2022 o la norma que regule la 
materia. 

Si la propuesta se presenta en consorcio, unión temporal o cualquier otra forma de proponente 
plural se deberán anexar las copias de documento de identificación de los integrantes personas 
naturales, de los representantes legales de cada una de las empresas o sociedades que integren 
el proponente plural, así como la del representante designado. 



 

4.1.6 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL O SU EQUIVALENTE 
 

A) PARA PERSONA JURÍDICA 

 
Si el proponente es PERSONA JURÍDICA: Deberá acreditar su existencia y representación legal 
mediante certificado expedido por la Cámara de Comercio de su domicilio en firme con fecha de 
expedición no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha límite para 
presentar las ofertas, donde conste: 

 

• Debe ser expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad competente. 

 

• El objeto social del proponente debe permitir la actividad, gestión y operación que se solicita 
en este proceso. 

 
• La persona jurídica proponente debe demostrar que su duración no será inferior al plazo 
de ejecución del contrato y un (1) año más (artículo 6 Ley 80 de 1993). 

 
• La fecha de expedición del certificado de existencia y representación legal no podrá ser 
superior a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha del cierre del proceso. 

 

• Cuando el certificado de existencia y representación legal sea expedido por una entidad 
diferente a la Cámara de Comercio, el proponente deberá presentar el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la autoridad competente, con una fecha de expedición no 
superior a noventa (90) días calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso o el que 
establezca el organismo regulador. 

 

• Cuando el representante legal de la persona jurídica tenga restricciones para contraer 
obligaciones en nombre de la misma, debe anexar a la propuesta, autorización expresa del 
órgano social competente (Asamblea, Junta Directiva, etc.), en la que conste que el representante 
legal está plenamente facultado para presentar la propuesta y para comprometer la entidad hasta 
por el valor de la propuesta. El documento de autorización deberá presentarse debidamente 
suscrito y expedido con anterioridad a la presentación de la propuesta. 

 
B) PARA PERSONA JURÍDICA SIN ÁNIMO DE LUCRO 

 
Cuando el proponente fuere una PERSONA JURÍDICA SIN ÁNIMO DE LUCRO: Si el proponente 
y/o los integrantes del proponente plural, ostentan la condición de persona jurídica sin ánimo de 

lucro, se deberá aportar además del Certificado de Existencia y Representación Legal o su 
equivalente, la Certificación de Inspección, Control y Vigilancia expedido por la entidad 
competente, con fecha de expedición no mayor a tres (3) meses anteriores a la fecha límite para 
presentar las ofertas. 

 
C) PARA PERSONA NATURAL 

 
Si el proponente es PERSONA NATURAL deberá acreditar que se encuentra inscrito en el 

registro mercantil de la Cámara de Comercio del respectivo domicilio, en el cual conste que su 

actividad mercantil registrada es directamente relacionada con el objeto del contrato (cuando 

aplique2). El registro mercantil debe ser expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad 

competente y estar vigente expedido con antelación máxima de treinta (30) días calendario antes 

de la fecha de cierre del presente proceso. 



 

 
 

Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberán anexar los certificados tanto 
de la sucursal como de la casa principal, con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días 
calendario anteriores a la fecha límite para presentar las ofertas. 

 
D) PARA PROPONENTES PLURALES 

 
En el caso de CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES, todos sus integrantes en forma 
individual deberán cumplir con este requisito: 

 
Cada uno de los miembros de la estructura plural, debe presentar su Certificado de Existencia y 
Representación Legal, Registro Mercantil o el documento que haga sus veces, según sea el caso, 
con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha límite 
para presentar las ofertas, teniendo en cuenta la responsabilidad solidaria que incumbe a cada 
uno de ellos en la figura asociativa (artículo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los artículos 1568 y 1571 
del Código Civil). El proponente y los integrantes del mismo, en el evento de consorcio o unión 
temporal, deberán tener un objeto social que se relacione con el objeto contractual del presente 
proceso de selección. 

 
Para el caso de los consorcios o uniones temporales conformados por personas naturales cada 
uno de los integrantes deberá acreditar que se encuentra inscrito en el registro mercantil de la 
Cámara de Comercio del respectivo domicilio en el cual conste que su actividad mercantil 
registrada es directamente relacionada con el objeto del contrato. 

 
E) PARA PERSONA JURÍDICA EXTRANJERA (SI APLICA) 

 
Cuando el proponente sea una PERSONA JURÍDICA EXTRANJERA sin domicilio en Colombia 
(si aplica) y no tenga establecida sucursal en Colombia, debe presentar el documento que 
acredite la inscripción de la personería jurídica en el Registro correspondiente del país donde 
tenga su domicilio principal, así como los documentos que acrediten su existencia y 
representación legal debidamente apostillados, con fecha de expedición no mayor a treinta 
(30) días calendario anteriores a la fecha límite para presentar las ofertas, en la forma como 
lo establece la Ley 455 de 1998. 

 
Adicionalmente, deberá acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado 
para presentar la propuesta y celebrar el contrato, así como para representarla administrativa, 

judicial o extrajudicialmente. 

 
En el evento de resultar favorecido un proponente extranjero sin domicilio ni sucursal en Colombia 
(si aplica), para poder ejecutar el contrato deberá previamente constituir una sucursal en 
Colombia. 

 
NOTA 1: Los documentos otorgados en el exterior se presentarán legalizados en la forma prevista 
en el artículo 480 del Código de Comercio, sin perjuicio de que el Departamento Administrativo 
de la Función Pública, pueda solicitar la documentación que considere para verificar experiencia, 
capacidad e idoneidad. 



 

NOTA 2: En todos los eventos en que las actividades económicas estén vigiladas por autoridades 
que ejerzan la inspección, vigilancia y control, deberán allegar certificado vigente donde conste 
los requisitos anteriormente descritos para cada una. 

 
4.1.7 AUTORIZACIÓN DEL ÓRGANO SOCIETARIO AL REPRESENTANTE LEGAL 
PARA COMPROMETER A LA PERSONA JURÍDICA (Autorización Junta de Socios) 

 
El representante legal del proponente debe estar autorizado y/o facultado para presentar la 
propuesta y suscribir el contrato. Si del certificado de Cámara de Comercio se desprende que las 
facultades del representante legal se encuentran limitadas para presentar la propuesta o para 
firmar el respectivo contrato, se deberán anexar los estatutos y/o la correspondiente autorización 
de la Junta Directiva, de Socios o Asamblea General que lo faculte específicamente para 
presentar la propuesta en este proceso de selección y celebrar el contrato respectivo, en caso de 
resultar seleccionado. 

En el evento en que el representante esté limitado en este aspecto en el caso de consorcios o 
uniones temporales, se deberá adjuntar acta de la junta de socios o asamblea general de 
accionistas, en la que se faculte al representante legal de cada miembro, para presentar la oferta, 

celebrar el contrato y comprometer a la sociedad en cuantía igual o superior al valor de la oferta. 

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cámara de Comercio haga 
remisión a los estatutos de la Sociedad para establecer las facultades del Representante 
Legal, el proponente deberá anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos, y si de éstos 
se desprende que hay limitación para presentar la propuesta en cuanto a su monto, se deberá 
igualmente adjuntar la autorización específica impartida por la Junta de Socios o el estamento de 
la sociedad que tenga esa función, para participar en este proceso y suscribir el contrato, en caso 
de resultar seleccionado. En el evento en que el representante esté limitado en este aspecto en 
el caso de consorcios o uniones temporales, se deberá adjuntar acta de la junta de socios o 
asamblea general de accionistas, en la que se faculte al representante legal de cada miembro, 
para presentar la oferta, celebrar el contrato y comprometer a la sociedad en cuantía igual o 
superior al valor de la oferta. 

 
En el caso de personas jurídicas (con o sin ánimo de lucro) diferentes a sociedad anónimas 
simplificadas, que se presenten como miembros de consorcio o uniones temporales y en su 
objeto social no se establezca expresamente la facultad de conformar consorcios o uniones 
temporales, se requerirá la correspondiente acta del órgano social de la persona jurídica 

mencionada donde expresamente se le autorice a sus representantes legales para conformar el 
consorcio o la unión temporal, según sea el caso y por la cuantía del presupuesto oficial del 
presente proceso de contratación. 

En el evento en que el contenido del Certificado de Existencia y Representación Legal 
expedido por la Cámara de Comercio haga remisión a los estatutos de la Sociedad para 
establecer las facultades del Representante Legal, el proponente deberá anexar copia de la 
parte pertinente de dichos estatutos, y si de éstos se desprende que hay limitación para presentar 
la propuesta en cuanto a su monto, se deberá igualmente adjuntar la autorización específica 
impartida por la Junta de Socios o el estamento de la sociedad 



 

que tenga esa función, para participar en este proceso y suscribir el contrato, en caso de resultar 
seleccionado. 

4.1.8. DOCUMENTO DE CONSTITUCIÓN DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL. 
(FORMATO No. 2) 

 
En caso de Consorcio o Unión Temporal, los proponentes indicarán dicha calidad, los términos y 
extensión de la participación, la designación de la persona que lo representará y señalarán las 
reglas básicas de la relación entre ellos y su responsabilidad, conforme con lo señalado en el 
parágrafo 1º del artículo 7º de la Ley 80 de 1993. 

Igualmente deberán anexar el respectivo documento de constitución. 
 

• Contenido del documento de Constitución del Consorcio o Unión Temporal 

El proponente, con la propuesta, deberá anexar un documento suscrito por todos los integrantes 
de la figura asociativa escogida, y/o por sus representantes debidamente facultados, en el que 
conste la constitución de la Unión Temporal o el Consorcio, según corresponda, en el cual se 
exprese lo siguiente: 

1. Identificación de cada uno de sus integrantes: nombre o razón social, tipo y número del 

documento de identificación y domicilio. 

2. Designación del representante: deberán señalar expresamente su identificación, 
facultades, entre ellas, la de presentar la propuesta correspondiente al presente proceso de 
selección y las de celebrar, modificar, transigir, conciliar y liquidar el contrato en caso ser 
adjudicatario, así como la de suscribir todos los documentos contractuales y post- contractuales 
que sean necesarios, es decir que el representante legal tiene plenas facultades para representar 
a la forma asociativa y adoptar todas las decisiones. 

3. Duración: Indicación de los términos y extensión de la participación en la propuesta y en la 
ejecución del contrato de cada uno de los integrantes de la forma asociativa, así como las reglas 
básicas que regularán sus relaciones. 
4. Indicar la participación porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa 
correspondiente. 
5. Vigencia: La vigencia de la forma de asociación escogida, no podrá ser inferior al término de 

ejecución y liquidación del contrato (si aplica). 
6. Presentar una manifestación clara y expresa de responsabilidad solidaria e ilimitada de los 
miembros del consorcio y limitada para las uniones temporales, según la participación de sus 
miembros en la ejecución del contrato, para la imposición de sanciones por el incumplimiento de 
las obligaciones derivadas de la propuesta del contrato. Cuando se trate de miembros de 
consorcio la responsabilidad es solidaria e ilimitada y tratándose de los miembros de la unión 
temporal, la responsabilidad es limitada según su grado de participación. 

7. Presentar manifestación de que ninguna de las partes podrá́ ceder suparticipación en el 
consorcio o unión temporal a los demás integrantes o a un tercero. 
8. Cada uno debe cumplir con los requisitos de la invitación pública ya sean personas naturales 
o jurídicas. 

9. Suscribir el documento de conformación de la Unión Temporal o Consorcio por cada uno de 
los integrantes del consorcio o unión temporal. 



 

NOTA 1: Ningún integrante del consorcio o de la unión temporal, podrá formar parte de otros 
proponentes que participen en el presente proceso de selección, ni formular propuesta como 
proponente singular en el presente proceso. 

 

• CONDICIONES DE LOS INTEGRANTES DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL 

Los proponentes que se presenten como Consorcio o Unión Temporal deberán tener en cuenta 
lo siguiente: 

 
a) Los objetos sociales de cada uno de sus integrantes deben comprender o estar relacionados 
con el objeto del presente proceso y la duración de las personas jurídicas que lo conforman no 
puede ser inferior al plazo de ejecución del contrato y liquidación del contrato. 

b) En atención a lo dispuesto en el artículo 11 del Decreto Nacional 3050 de 1997, para el caso 
de los integrantes de un Consorcio o Unión Temporal, para efectos de pago deberán manifestar 

con respecto a la facturación, dentro de su oferta, lo siguiente: 
 

✓ Si la va a efectuar en representación del Consorcio o la Unión Temporal uno de sus 
integrantes, caso en el cual debe informar el número de identificación tributaria - NIT de quien va 
a facturar. 

 
✓ Si la facturación la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del 
Consorcio o Unión Temporal, deberá informar su número de identificación tributaria – NIT y 
establecer la participación de cada uno dentro del valor del contrato. 

 
✓ Si la facturación se va a realizar directamente por el Consorcio o Unión Temporal, el Consorcio 
o Unión Temporal debe allegar la fotocopia del Registro Único Tributario RUT del Consorcio o 
Unión Temporal actualizado, dos (2) días después de la adjudicación. 

 
c) No podrá haber cesión entre quienes integran el Consorcio o Unión Temporal, salvo que el 
DAFP lo autorice en los casos que legalmente esté permitido. 

 
d) Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes, 
términos y/o extensión de la participación, no podrán ser modificadas sin el consentimiento previo 
del DAFP. 

e) En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la Unión 
Temporal o Consorcio, el representante tendrá la obligación de informarlo por escrito al DAFP 
dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la ocurrencia de los hechos que dieron lugar a 
ella. 

 
f) En el caso de personas jurídicas (con o sin ánimo de lucro,) diferentes a sociedad anónimas 
simplificadas, que se presenten como miembros de consorcio o uniones temporales y en su objeto 
social no se establezca expresamente la facultad de conformar consorcios o uniones temporales, 
se requerirá la correspondiente acta del órgano social de la persona jurídica mencionada donde 
expresamente se le autorice a sus representantes legales para conformar el consorcio o la unión 
temporal, según sea el caso y por la cuantía del presupuesto oficial del presente proceso de 
contratación. 

NOTA: El DAFP no acepta propuestas bajo la modalidad de promesa de conformación de 
consorcios o uniones temporales. 



 

 

 
4.1.9 CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES CON EL SISTEMA 
INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES (FORMATO No. 3) 

 
El proponente debe acreditar el pago de las obligaciones con el Sistema de Seguridad Social 
Integral (salud, riesgos laborales y pensiones) y aportes parafiscales (Cajas de Compensación 
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar – ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje 
– SENA), de los seis (6) meses anteriores a la presentación de la propuesta, de conformidad 
con lo señalado en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 

● Si el proponente es persona jurídica: el formato que certifica deberá ser suscrito por el 
Revisor Fiscal, o el Representante Legal, según corresponda, en caso de ser por el revisor fiscal 
se debe adjuntar copia de la cédula de ciudadanía, tarjeta profesional y certificado de Junta Central 
de Contadores vigente. 

 
● Si es persona natural personas no responsables o responsable de IVA, el formato deberá 
suscribirse por el proponente, y deberá estar acompañado de las planillas de pago de aportes al 
sistema de seguridad social y parafiscales, de los seis (6) meses anteriores a la presentación de 
la propuesta. 

 
● Si el proponente es extranjero, ya sea persona natural sin domicilio en Colombia o persona 
jurídica extranjera que no tenga establecida sucursal en Colombia, deberá adjuntara su propuesta 
la certificación de pago de aportes parafiscales o afiliaciones al sistema de seguridad social del 
país de origen donde pertenece la empresa extranjera. 

 
● En caso de que la oferta vaya a ser presentada por un consorcio o unión temporal, cada 
uno de sus integrantes deberán presentar en forma independiente dicha certificación expedida 
por el Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo, según corresponda y en los términos 
anteriormente enunciados. 

 
En caso de no aportarse los documentos anteriores que apliquen para cada caso, El DAFP 
durante el proceso de selección podrá solicitar los soportes de la información antes señalada. 

 
En todo caso, el DAFP verificará la información presentada antes de la celebración del contrato 
correspondiente y antes de cada pago del mismo, en los términos del artículo 50 Ley 789 de 2002 
y 23 de la Ley 1150 de 2007. 

NOTA 1: La certificación de cumplimiento de sus obligaciones con el sistema integral de 
seguridad social y aportes parafiscales, deberá encontrarse al día al momento de cierre del 
presente proceso de selección. 

 
NOTA 2: En caso de que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a 
efectuar el pago de seguridad social y aportes parafiscales en relación con personal, debe así 
indicarlo en la certificación expedida por el Revisor Fiscal o por el Contador o por el Representante 
Legal o por el proponente persona natural, según el caso, estos últimos bajo la gravedad del 
juramento, el cual se entiende prestado con la presentación de la oferta. 

EL DAFP se reserva el derecho de verificar con las respectivas Entidades la información que 



 

suministran los proponentes. Si se advierten discrepancias entre la información suministrada y lo 
establecido por la Entidad, se solicitarán las aclaraciones de rigor. 

4.1.10 DECLARACIÓN DE NO ESTAR INCLUIDO EN LAS LISTAS NACIONALES E 
INTERNACIONALES DE LAVADOS DE ACTIVOS. (FORMATO No.4) 

 
El proponente deberá diligenciar el FORMATO No. 4 - DECLARACIÓN DE NO ESTAR 
INCLUIDO EN LAS LISTAS NACIONALES E INTERNACIONALES DE LAVADO DE 
ACTIVOS, mediante el cual declara bajo la gravedad del juramento, que ni la empresa, ni sus 
socios, ni él están incluidos en listas nacionales o internacionales de lavado de activos. 

 
Cuando se trate de Consorcios y/o Uniones Temporales cada uno de sus integrantes deberá 
presentar diligenciado de este Formato suministrado por la Entidad. 

4.1.11 ORIGEN LÍCITO DE RECURSOS Y CONOCIMIENTO SARLAFT (FORMATO No.5) 
 

El proponente deberá aportar con su propuesta, el FORMATO No. 5 - FORMULARIO ÚNICO DE 
CONOCIMIENTO SARLAFT, debidamente diligenciado y suscrito por el proponente persona 
natural o el representante legal de la persona jurídica, en el que manifieste que el origen de los 
recursos que conforman su patrimonio y que se emplearán para el desarrollo del contrato, 
provienen de actividades lícitas e igualmente efectuará las correspondientes manifestaciones 
respecto a la prevención, gestión y administración de riesgos de lavado de activos, financiación 
del terrorismo y proliferación de armas y riesgos de corrupción. 

 
Cuando el Proponente sea un Consorcio o una Unión Temporal, el presente formato deberá 
ser presentado, diligenciado y suscrito por cada uno de sus integrantes (integrante persona 
natural o el representante legal del integrante persona jurídica, según aplique). 

 
4.1.12 VERIFICACIÓN DE NO INCLUSIÓN EN EL BOLETÍN DE RESPONSABLES 
FISCALES 

 
El artículo 60 de la Ley 610 de 2000, por medio del cual se establece el trámite de los procesos 
de responsabilidad fiscal de competencia de las contralorías, exige como requisito indispensable 
para nombrar, dar posesión o celebrar cualquier tipo de contrato con el Estado, verificar que la 
correspondiente persona natural o jurídica y su representante legal según se trate, no se 

encuentran reportados en el boletín de responsables fiscales que publica la Contraloría General 
de la República con periodicidad trimestral. 

Con el fin de acreditar el cumplimiento de la anterior obligación el DPFP, verificará en el último 
boletín de responsables fiscales expedido por la Contraloría General de la República que la 
proponente persona natural, persona jurídica y su representante legal de la persona jurídica y 
cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un consorcio o una unión temporal, no se 

encuentre (n) reportado (s) en dicho boletín. 

En el evento en que el interesado en participar en el presente proceso de selección cuente con el 
correspondiente certificado expedido por la Contraloría General de la República, en el(los) 
cual(es) conste que no está(n) incluido(s) en el boletín de responsables fiscales, podrá aportarlo 
con su propuesta. (Esta consulta se debe realizar a través de la página web 
www.contraloriagen.gov.co y el certificado debe tener una fecha de expedición no mayor a treinta 

http://www.contraloriagen.gov.co/


 

(30) días calendarios anteriores a la fecha del cierre del presente proceso de Selección). 

 
4.1.13 CERTIFICACIÓN DE NO REPORTE EN EL SISTEMA DE INFORMACIÓN DE 
REGISTRO DE SANCIONES E INHABILIDADES DE LA PROCURADURÍA GENERAL DE LA 
NACIÓN: 

Con el fin de acreditar la no inclusión en el Sistema de Información de Registro de Sanciones e 
inhabilidades EL DAFP verificará el certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la 
Procuraduría General de la Nación, que el interesado en participar en el presente proceso de 
selección sea persona natural o jurídica y su representante legal y cada uno de sus integrantes 
cuando el mismo sea un consorcio, una unión temporal o una promesa de sociedad, no se 

encuentre(n) reportado(s). En el evento en que el interesado en participar en el presente proceso 
de selección cuente con el correspondiente certificado expedido por la Procuraduría General de la 
Nación, en el(los) cual(es) conste que no está(n) sancionados, podrá aportarlo con su propuesta. 
(Esta consulta se debe realizar a través de la página web www.procuraduria.gov.co). 

4.1.14 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES VIGENTE 

Con el fin de acreditar que el proponente no se encuentre en alguna causal de inhabilidad, EL 
DAFP verificará en el certificado de antecedentes judiciales del representante legal de la persona 
jurídica expedido por la Policía Nacional. Si se tratare de un consorcio o una unión temporal se 
verificarán los antecedentes de cada uno de los miembros que lo conforman y de su 
Representante Legal. En el evento en que el proponente cuente con el correspondiente 

certificado expedido por la Policía Nacional, podrá aportarlo con su propuesta. (Esta consulta se 
debe realizar a través de la página web www.policia.gov.co). 

4.1.15. CONSULTA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DEL 
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – RNMC. 

 
La Entidad consultará en el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa 
Nacional – Policía Nacional, de la persona natural o el representante legal de la persona jurídica 

que se encuentre al día en el pago de las multas de conformidad con lo dispuesto en el artículo 
183 de la Ley 1801 de 2016 “Código Nacional de Policía y Convivencia”. 

 
Todas aquellas personas que pretendan contratar con cualquier entidad del estado deberán 
encontrarse al día por concepto de multas, en consecuencia, EL proponente podrá allegar el 

certificado del Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC, de conformidad con 
lo señalado en el numeral 4 del artículo 183 de la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el 
Código Nacional de Policía y Convivencia”. 

4.1.16. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM 

 
Los proponentes: personas naturales, o representantes legales de las personas jurídicas, o 
integrantes de los Proponentes Plurales (personas naturales – representantes de las personas 
jurídicas) deben presentar Certificación del Registro de Deudores Alimentarios Morosos, vigente 
a la fecha del cierre del proceso de selección, documento que debe ser expedido por el Registro 
de Deudores Alimentarios Morosos de manera gratuita por medio de la página web 

https://carpetaciudadana.and.gov.co/ el cual puede ser solicitado por las personas naturales o 
jurídicas, públicas o privadas. 

http://www.procuraduria.gov.co/
http://www.policia.gov.co/
https://carpetaciudadana.and.gov.co/


 

 
El certificado tiene una validez de tres (3) meses de acuerdo con lo establecido en la Ley 2097 de 
2021. Si el proponente personal natural, o representante legal del proponente persona jurídica, o la 
persona natural o el representante legal de la persona jurídica que sean integrantes de los 
proponentes plurales (Consorcios o Uniones Temporales), presenta inscripción en el Registro de 
Deudores Alimentarios Morosos, se calificará como NO HABILITADO, conforme lo establece el 
artículo 6 de la Ley 2097 de 2021. 

4.1.17 VERIFICACIÓN, CONSULTA DE MULTAS Y SANCIONES 

En cumplimiento de lo establecido en el artículo 90 de la Ley 1474 de 2011, la Entidad verificará 
el Registro Único de Proponentes aportado por los proponentes junto con su propuesta, a fin de 
verificar las multas y/o sanciones, impuestas dentro de los últimos tres 
(3) años. 

 
4.1.18. DECLARACIÓN DE SITUACIONES DE CONTROL Y BENEFICIARIOS - 
DECRETO 1600 DE 2024 (FORMATO No. 6) 

 
En cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 1° del artículo 2.1.4.3.2.1 del Decreto 1600 de 
2024, todo proponente deberá adjuntar el formato donde deberá manifestar bajo la gravedad de 
juramento si existe control común entre los integrantes del consorcio o con otros proponentes del 
mismo proceso, para evitar prácticas que afecten la libre competencia en la mínima cuantía, así 
como indicar los beneficiarios finales de cada integrante, dentro del término precisado en el 
mismo. En tal sentido y conforme con lo dispuesto en el artículo enunciado los proponentes hasta 
dentro de los tres días siguientes al cierre del presente proceso de selección, deberán adjuntar 
el formato aludido a través del área de mensajes del proceso de selección en la Plataforma 
Transaccional SECOP II.3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

3 ARTÍCULO 2.1.4.3.2.1. Prevención de corrupción en la contratación pública (…) Verificar la existencia de situaciones de control. 
En los términos de los artículos 260 y 261 del Código de Comercio, de las personas jurídicas oferentes y/o de los proponentes plurales. 
Quienes se presenten como proponentes en procesos de selección adelantados por las entidades destinatarias del presente 
Capítulo, en el término máximo de tres (3) días después del momento en que se cierre definitivamente la presentación de ofertas, 
deberán poner de presente la existencia o no de situaciones de control de las que participen y, en particular, si son controlantes, 
controladas o comparten alguna de estas condiciones con otras personas que se encuentren participando en el mismo procedimiento 
de contratación. Para el caso de los proponentes plurales, deberán indicar si las personas que los conforman se encuentran en alguna 
de las situaciones descritas anteriormente. Para el caso de los proponentes plurales, deberán indicar si las personas que los 
conforman se encuentran en alguna de las situaciones descritas anteriormente. (Subrayado y negrilla fuera de texto). 



 

4.2 REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 
 

4.2.1 EXPERIENCIA MÍNIMA REQUERDA. (FORMATO No. 7) 

 

De conformidad con lo establecido en el numeral 1º del artículo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 
Reglamentario 1082 de 2015, en concordancia con lo señalado en el “Manual para determinar 
y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratación” emitido por la Agencia 
Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente, la experiencia es el 
conocimiento del proponente derivado de su participación previa en actividades iguales o 
similares a las previstas en el objeto contractual en un proceso de selección determinado. 

 

El proponente debe ACREDITAR HASTA DOS (02) CERTIFICACIONES de contratos 
ejecutados y terminados y/o liquidados anteriores al cierre de la presente convocatoria suscritos 
con entidades públicas o privadas, cuyo objeto y/o alcance y/o actividades y/u obligaciones 
ejecutadas estén relacionadas a la prestación de servicios de vigilancia judicial, seguimiento, 
monitoreo, y/o control de procesos judiciales a nivel nacional. 

 

El valor de la sumatoria de las certificaciones que acreditan la experiencia técnica habilitante 
deberá ser igual o superior al 100% del presupuesto oficial expresado en salarios mínimos 
legales mensuales vigentes (SMLMV).   

 

El proponente deberá entregar el Formato respectivo debidamente diligenciado y 
firmado por el representante legal del proponente con el cual certifique el cumplimiento 
del valor del presupuesto exigido para la presente contratación. 

 
4.2.2 EXPERIENCIA PARA EL CRITERIO DIFERENCIAL PARA MIPYMES EN EL SISTEMA DE 
COMPRAS PÚBLICAS. (FORMATO No. 8) 

 

Teniendo en cuenta lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto Nacional 1082 de 
2015, adicionado por el artículo 3 del Decreto Nacional 1860 de 2021 los proponentes 
clasificados como Mipymes podrán PRESENTAR MÁXIMO CUATRO (4) CERTIFICACIONES 
de contratos suscritos, ejecutados y terminados y/o liquidados antes de la fecha de cierre del 
presente proceso celebrados con entidades públicas o privadas cuyo objeto y/o alcance y/u 
obligaciones estén relacionadas con la prestación del servicio de vigilancia judicial, 
seguimiento, monitoreo, y/o control de procesos judiciales a nivel nacional.   

 

El valor de la sumatoria de las certificaciones que acreditan la experiencia técnica habilitante 
deberá ser igual o superior al 100% del presupuesto oficial expresado en salarios mínimos 
legales mensuales vigentes (SMLMV).  
 

En el caso que el ´proponente anexe más de las DOS (2) certificaciones (grandes empresas) 
o más de las CUATRO (4) certificaciones (para el caso de MIPYMES) requeridas por la entidad 
para acreditar la experiencia, el DAFP tendrá en cuenta  solo las [2] o [4] (en caso de MIPYMES) 
primeras aportadas por el proponente, considerando los requisitos exigidos en los numerales 
que anteceden. 

 

 



 

 

 

 

Tratándose de proponentes plurales, este criterio diferencial solo se aplicará si por lo menos uno de los 
integrantes acredita la calidad de MiPymes y tiene una participación igual o superior al diez por ciento 
(10%) en el consorcio o la unión temporal. 

 

El proponente que desee obtener el tratamiento diferencial por encontrarse dentro de la categoría de 
MIPYMES, deberá acreditar dicha calidad de conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.4. 
del Decreto Nacional 1082 de 2015, o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen. 

 

 

• CONDICIONES GENERALES PARA LA PRESENTACIÓN DE CERTIFICACIONES DE 
EXPERIENCIA. 

 

1. La verificación de la experiencia se realizará con base en la información que reporten los 
proponentes en el Formato EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE dispuesto para tal, 
el cual se entiende prestado bajo la gravedad de juramento, y toda la información contenida en el 
mismo es veraz. 

 
2. El proponente deberá diligenciar y presentar el “FORMATO EXPERIENCIA HABILITANTE DEL 
PROPONENTE”, en el cual deberá referenciar los números de los contratos que certifique y con los 
cuales pretende acreditar la experiencia habilitante contemplada en el presente numeral. 

 
Nota: como referencia en la evaluación se tendrá en cuenta el cálculo teniendo en cuenta la siguiente 
tabla como referencia histórica del salario mínimo: 

 

PERIODO MONTO MENSUAL EN 
PESOS 

2026 $1.750.905 

2025 $1.423.500 

2024 $1.300.000 

2023 $1.160.000 

2022 $1.000.000 
2021 $908.526 

2020 $ 877.802 

2019 $ 828.116 

2018 $ 781.242 

2017 $ 737.717 

2016 $ 689.455 

2015 $ 644.350 

2014 $ 616.000 

2013 $ 589.500 

2012 $ 566.700 

2011 $ 535.600 

2010 $ 515.000 

 
3. En todo caso cuando se pretenda acreditar la experiencia exigida, el oferente deberá aportar la 
certificación expedida por el contratante y suscrita por el funcionario competente en la que se reflejen 
como mínimo los siguientes requisitos: 

 
 
 



 

 
 

a. Nombre de la empresa contratante. 
b. Dirección y teléfono del contratante. 

c. Nombre del contratista. 

d. Si se trata de un consorcio o de una unión temporal se debe señalar el nombre de quienes lo 
conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participación de cada uno de sus 
miembros. 
e. Número del contrato (si tiene). 

f. Objeto del contrato y/o alcance y/o actividades y/u obligaciones ejecutadas donde se 
pueda verificar que cumple con la experiencia exigida 
g. Valor ejecutado del contrato que se pretende acreditar. 
h. Fecha de inicio (día, mes y año) y fecha de terminación (día, mes y año). 

i. Fecha de expedición de la certificación (día, mes y año). 
j. Nombre y firma de quien expide la certificación (la certificación deberá estar firmada por la 
persona facultada para expedirla. así: 

 

• Para contratos públicos, por el ordenador del gasto de la entidad contratante o 
el funcionario competente. 

• Para contratos privados suscritos con personas jurídicas, por el representante legal 
de la empresa contratante, o la persona delegada para suscribirlo. 

• Para contratos privados suscritos con personas naturales, por la misma persona 
natural con quien se celebró la relación contractual. 

 
4. Cuando exista diferencia entre la información relacionada y la consagrada en los soportes 
presentados, prevalecerá la información de los soportes. 

 
5. En el caso que la certificación no contenga la información solicitada, el proponente deberá anexar 
de manera adicional a la certificación los documentos complementarios, tales como, contrato, anexo 
técnico, actas finales de entrega, acta de recibo a satisfacción o acta de liquidación, que la acrediten, 
que permitan identificar que el contrato fue ejecutado y cumple con las condiciones del presente 

numeral, los cuales deberán corresponder a los contratos identificados por el proponente , so pena 
de no ser tenidas en cuenta para el cómputo de la experiencia. El DAFP se reserva el derecho de 
verificar durante la evaluación y hasta la adjudicación, la información y solicitará los soportes que 
considere convenientes. 

6. No se tendrán en cuenta subcontratos ni Auto certificaciones de experiencia, ni cuentas de cobro, 
ni certificaciones expedidas por el o los otros miembros del Consorcio o Uniones temporales, ni 
certificaciones expedidas o suscritas por supervisores o interventores, bien sea como proponente 
individual o integrante de Consorcio o Unión Temporal. 

 
Definición de AUTO CERTIFICACIONES: 

 
• Es cualquier certificación expedida por el oferente para acreditar su propia experiencia. 

• Es cualquier certificación expedida por Consorcios o Uniones Temporales en los cuales el 
oferente o los integrantes del Consorcio o Unión Temporal hayan hecho parte. 

• Es cualquier certificación expedida por los profesionales requeridos para acreditar su 
propia experiencia. 

 
7. El valor se contabilizará para los efectos de los valores requeridos en este numeral, será aquel que 
se certifique como ejecutado, es decir no se tendrá en cuenta el valor no ejecutado. 



 

 

 

 

 
8. En caso de que se relacione más de un contrato en una sola certificación, se tomará cada contrato 
de manera individual, de tal forma que cada uno represente una certificación, en orden de mayor a 
menor valor ejecutado siempre que cumplan con las especificaciones establecidas en el presente 
documento. 

9. Si el contrato que se pretende hacer valer como experiencia fue cedido o recibido en cesión, la 
certificación deberá especificar la fecha de la cesión y discriminar el valor del contrato ejecutado por 
el cedente y el cesionario. En dicho caso, se tendrá en cuenta la fecha de terminación del contrato 
principal para la actualización del valor expresado en Salarios Mínimos Legales Mensuales Vigentes 
y el valor ejecutado por el proponente que pretenda acreditar la experiencia. El valor que se 
contabilizará para los efectos de los valores requeridos en este numeral, será aquel que se certifique 
como ejecutado por el proponente, es decir no se tendrá en cuenta el valor no ejecutado por el 
proponente. 

10. Cuando un proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un 
CONTRATISTA PLURAL, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderación del 
valor del contrato por el porcentaje de participación, en consecuencia, se deberá presentar en la 
certificación, o en su defecto aportar de manera adicional a la certificación el acta de liquidación y/o 
en el contrato el porcentaje de participación en dicho contrato; esta experiencia será válida siempre 
y cuando sea emitida por el contratante. Así mismo se tendrá en cuenta el porcentaje de 
participación de las actividades acreditadas, dependiendo si se trata de Unión Temporal o 
Consorcio. En caso que en la certificación y/o acta de liquidación y/o en el contrato no se especifique 
el porcentaje de participación de los miembros del proponente plural, se podrá aportar el 
documento de constitución del proponente plural en el cual se adquirió la experiencia. 

 

11. En el evento que se acredite experiencia en contratos celebrados en consorcio, unión 
temporal y cuando en la certificación no se indique el porcentaje de participación, deberá 
adjuntarse certificación del oferente individual o del integrante del oferente plural que desea hacer 
valer la experiencia, y/o documento de constitución del consorcio, unión temporal, en el cual 

conste dicho porcentaje de participación. 

 

12. Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales para efectos de verificar el cumplimiento 
de experiencia, cada integrante de este deberá acreditar experiencia, por lo tanto, la sumatoria 

de los contratos que acredite el proponente plural deben ser igual o superior al ciento por ciento 
(100%) del presupuesto oficial. 

13. La experiencia se determinará para las personas jurídicas por el tiempo durante el cual han 
ejercido su actividad a partir de la fecha en que adquirieron la personería jurídica y hasta la fecha de 
cierre del proceso; y para las personas naturales profesionales se determinará por el tiempo que 
hayan desarrollado la profesión, desde la fecha de grado y/o la fecha de expedición de la tarjeta 

profesional de acuerdo con lo establecido en la normatividad legal vigente. 

14. Cuando el proponente individual o integrante de un consorcio o unión temporal sea una filial o 
subordinada de una sociedad controlante, se tendrá en cuenta SOLAMENTE la experiencia propia 
y no la de la controlante, ni viceversa. 

 
15. Cuando el valor de los contratos con el cual se pretende acreditar la experiencia se encuentre 
expresado en moneda extranjera: 

 



 

• Para el caso de contratos en dólares americanos ($USD), se hará la conversión a pesos 
colombianos de acuerdo con la TRM – promedio anual publicada en las estadísticas del 
Banco de la Republica en su página oficial, para la fecha de terminación del contrato. 

• Cuando la experiencia reportada se haya facturado en moneda extranjera diferente al 
dólar americano, se realizará su conversión a dólares americanos de acuerdo con las tasas 
de cambio estadísticas anuales publicadas por el Banco de la República en su página 
oficial teniendo en cuenta la fecha de terminación del contrato, y seguidamente a pesos 
colombianos. 

16. Para los contratos que sean aportados por personas jurídicas que no cuentan con más de tres 
(3) años de constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o 
constituyentes, de conformidad con la posibilidad establecida en el numeral 2.5 del artículo 
2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, deben adjuntar un documento suscrito por el representante 
legal y el revisor fiscal o contador público (según corresponda) donde se indique la conformación 
de la persona jurídica. La Entidad tendrá en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o 

constituyentes del proponente cuya sociedad tenga menos de tres (3) años de constituidas. 

17. En caso de que la certificación aportada corresponda a un contrato que comprenda varios 
servicios o componentes, entre los que se encuentren los que son objeto de la presente 

contratación, para la verificación de la cuantía se tendrá en cuenta únicamente el valor 
correspondiente a los ítem o componentes relacionados con la presente contratación. 

Nota 1. La propuesta deberá tener concordancia entre la información consignada en el 
“FORMATO E XPE RIE N CI A HABILITANTE  DEL  PROPONENTE”  y  los  soportes 

presentados, anexando las copias de los soportes en el mismo orden de relación de los contratos 
porque de esta forma serán evaluadas. 

Nota. 2. De conformidad con lo establecido en el artículo 3 y ss., de la Ley 222 de 1995 y la Guía de 
Asuntos Corporativos expedida por Colombia Compra Eficiente numeral III, no se tendrá en cuenta 
la experiencia del proponente en eventos de escisión o liquidación de una persona jurídica. 

 
Nota 3: Si a partir de los documentos soporte de cada contrato, el proponente no acredita toda la 
información necesaria para llevar a cabo la verificación, el DAFP podrá solicitar información 
adicional. 

Nota 4: Todos los soportes y documentos que se adjuntan a la propuesta deben ser legibles y 

verificables. 

Nota 5: En caso de que el proponente no adjunte con su propuesta el “FORMATO EXPERIENCIA 
HABILITANTE DEL PROPONENTE”, el equipo evaluador requerirá al proponente durante el 
término de traslado establecido en el cronograma, para que allegue aclaración o subsanación 
referente a los requisitos habilitantes conforme a las reglas de subsanabilidad establecidas por 
la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1882 de 2018. 

 
Nota 6: Según lo dispuesto en el Decreto Ley 019 de 2012 en el evento en que los oferentes 

presenten contratos suscritos con el DAFP, la Entidad se reserva el derecho de realizar las 
verificaciones correspondientes en sus propios archivos. 
 
 
 
 

 
 



 

4.2.4.  FICHA TECNICA  
 

El proponente deberá cumplir en forma obligatoria, la totalidad de las especificaciones técnicas 
establecidas en el ANEXO TÉCNICO para lo cual el proponente con la suscripción de la Carta de 
Presentación de la propuesta manifiesta que acepta cada una de las especificaciones allí 
establecidas. La presentación y aceptación de estos documentos obliga al proponente a cumplir 
con el ofrecimiento técnico de su propuesta. 
 
El proponente deberá señalar en la Carta de presentación de la propuesta, su conocimiento, 
aceptación y compromiso en entregar en forma obligatoria la totalidad de los bienes descritos allí, 
y en la ejecución del contrato, el contratista seleccionado dará cabal cumplimiento a la carta de 
presentación de la propuesta, de acuerdo con las especificaciones del ANEXO - TÉCNICO.  
 
El comité técnico evaluador dejará constancia en el informe de verificación de requisitos habilitantes 
del cumplimiento o no de los ofrecimientos conforme con lo establecido en la ANEXO 1 - ANEXO - 
TÉCNICO y en consecuencia si el proponente se encuentra habilitado o no.  
 
No cumplir con estos requisitos, será motivo para que la propuesta sea evaluada como NO 
HABILITADA TÉCNICAMENTE. 

4.2.5 PROPUESTA ECONOMICA 

 
El proponente deberá presentar con su oferta la respectiva “Propuesta económica” a través de la 
plataforma de Colombia Compra Eficiente (SECOP II). 

 
Para el efecto, el proponente deberá diligenciar el valor de su Oferta Económica en la plataforma, en 
la Sección “Propuesta Económica” de la invitación publica electrónica, y diligenciar la totalidad de los 

ítems descritos en dicha sección. El no cumplimiento de este aspecto será causal de rechazo. 

 
4.2.5.1 Condiciones generales para la presentación de la oferta económica: 

Los proponentes interesados en participar en el presente proceso de selección deberán tener 
en cuenta las condiciones que se señalan a continuación:  

1. Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentación de sus ofertas deben 
tener en cuenta que la ejecución del contrato se regirá íntegramente por lo previsto en los 
documentos del proceso y que en sus cálculos económicos deben incluir todos los aspectos y 
requerimientos necesarios para cumplir con todas las obligaciones contractuales y asumir los 
riesgos previstos en dichos documentos. 
  

2. Los precios establecidos en la propuesta deben incluir IVA (si aplica) y demás impuestos, 
costos directos e indirectos derivados del contrato en el evento de adjudicación, tales como 
sueldos, jornales, mano de obra y prestaciones del personal, técnico, administrativo auxiliar 
vinculado al contratista, honorarios, asesorías en actividades objeto del contrato, 
desplazamientos, horas extras y alquileres, suministros, publicaciones, impuestos y en general 
todos los gastos adicionales requeridos para el cabal cumplimiento del objeto a contratar. 
 

3. El ofrecimiento económico deberá presentarse en PESOS COLOMBIANOS, NO SE 

ACEPTARÁN PROPUESTAS PRESENTADAS EN OTRA MONEDA. 

 

 



 

 

4. Cualquier error en la determinación del valor correspondiente, no dará lugar a su modificación. 

 

5. Serán de la exclusiva responsabilidad del proponente, los errores u omisiones en que incurra 

al indicar los costos y valores totales en su propuesta, debiendo asumir los mayores costos o 

pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones. 

 

6. El proponente debe considerar para determinar el valor de su propuesta, que asumirá el riesgo 

cambiario y los posibles incrementos que puedan presentarse en los costos directos e 

indirectos que el cumplimiento del contrato conlleve hasta su liquidación.  

 

7. El valor total de la propuesta no debe superar el presupuesto oficial ni los precios unitarios de 

referencia establecidos por la Entidad so pena de declararse RECHAZADA LA PROPUESTA. 

Serán declaradas como RECHAZADAS las propuestas cuyo valor total, después de la 

verificación aritmética de la propuesta económica, exceda el presupuesto oficial establecido. 

 

8. Los proponentes deberán ofertar la totalidad de los ítems exigidos, cumpliendo el total de las 

especificaciones técnicas, sin sobrepasar el PRECIO DE REFERENCIA VALOR UNITARIO 

incluido IVA (si aplica).  En ninguno de los ítems el precio podrá ser igual a cero pesos ($0,00), 

so pena de RECHAZO. 

 

9. Para la presentación de la oferta económica no se deben utilizar centavos; por lo tanto, el valor 

unitario y el valor total de la propuesta económica deben presentarse en números enteros. 

 

10. En el evento que la propuesta económica se allegue con decimales, estos se deberán 

aproximar al múltiplo de peso más cercano, por exceso (de 0.50 centavos en adelante) o 

defecto (hasta 0.49 centavos) y sobre el valor aproximado se realizará la evaluación de la 

propuesta económica. 

 

11. Es deber del proponente asesorarse correctamente para la elaboración de la propuesta 

económica y ofertar conforme a su condición tributaria teniendo en cuenta las normas 

tributarias vigentes. 

 
 



 

 

 
CAPÍTULO 5 

 
5. CONDICIONESDEL CONTRATO 

 
5.1 TIPOLOGÍA DE CONTRATO 

 
La relación jurídica que se creará es un Contrato Estatal de PRESTACIÓN DE SERVICIOS. 

 
5.2 VALOR DEL CONTRATO 

 
Del análisis de las propuestas presentadas por los oferentes para el proceso de vigilancia judicial 

se obtuvo como resultado el valor del presupuesto oficial de QUINCE MILLONES SETECIENTOS 

NOVENTA Y DOS MIL SETECIENTOS PESOS ($15.792.700,00) M/CTE incluido IVA, costos 

directos e indirectos, y demás gastos necesarios para la ejecución del contrato, compromiso 

que se encuentra amparado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No, 15726 del 31 

de marzo de 2026, expedido por la Coordinadora Financiera. 

5.3 FORMA DE PAGO 
 

El Departamento Administrativo de la Función Pública pagará el valor total del contrato en ocho 
(8) pagos, distribuidos en mensualidades vencidas, previa prestación efectiva del servicio, 
presentación de los soportes correspondientes y certificación de recibo a satisfacción expedida por 
el supervisor del contrato. 

El valor mensual del servicio corresponderá al valor adjudicado para la prestación integral del 
servicio de vigilancia, seguimiento y control judicial, hasta por un máximo de quinientos cincuenta 
(550) procesos judiciales y/o acciones de tutela. En consecuencia, el valor de los pagos mensuales 
no variará en función del número de procesos o tutelas que permanezcan activos, sean revisados 
o reporten novedades durante cada periodo, siempre que el contratista garantice la cobertura 
integral del servicio dentro del límite máximo previsto. 

De igual manera, el valor mensual no dependerá de la cantidad de memoriales radicados, 
actuaciones procesales reportadas, alertas generadas, actualizaciones efectuadas en la 
plataforma, inclusión o exclusión de procesos, ni de las demás actividades previstas en el anexo 
técnico, toda vez que dichas gestiones hacen parte integral del servicio contratado y pueden variar 
durante la ejecución de acuerdo con las necesidades de la Entidad. 

Los pagos se realizarán de la siguiente manera: 

1. Un (1) primer pago proporcional, calculado sobre los días calendario efectivamente 
prestados desde la fecha de inicio del contrato y hasta el cierre del primer periodo mensual de 
facturación.  

2. Seis (6) pagos mensuales iguales, correspondientes a mensualidades vencidas por la 
prestación integral del servicio.  

3. Un (1) último pago, correspondiente al saldo del valor del contrato, calculado de acuerdo con 
los días efectivamente prestados en el último periodo de ejecución, hasta la fecha de 
terminación del contrato. 

 
 
 



 

 
  
    Como requisito previo para autorizar el pago, Función Pública verificará que el contratista se 

encuentre al día con los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social en Salud, Pensión y 
Riesgos Laborales, así como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, 
siempre y cuando no se encuentre exento de este pago, según lo establecido en el artículo 25 de 
la Ley 1607 de 2012, de acuerdo con las obligaciones que por este concepto deba cumplir. 

 
Todos los pagos estarán sujetos al Programa Anual Mensualizado de Caja P.A.C. y al 
cumplimiento de los procedimientos presupuestales. 

Para tal efecto el contratista deberá acreditar el cumplimiento y radicación de los siguientes 
requisitos: 

 
1. Radicar la cuenta a través del gestor documental ORFEO, por medio del correo electrónico 
eva@funcionpublica.gov.co con la siguiente estructura en el asunto: CUENTA XXX CONTRATO 

XXX-2026 CC o NIT. 

2. Formato Único de Pago (ingrese a SIPG/Gestión de Recursos/Gestión Financiera, 
Formatos/Formatos generales/Formato único para pago contratistas compraventa, bienes. 

  
3. Factura Electrónica y el Código CUFE para la validación de la factura ante la DIAN, así mismo 
debe cumplir con los requisitos señalados en el artículo 617 Estatuto Tributario. 

4. La factura radicada y aprobada en la plataforma del Ministerio de Hacienda y Crédito Público 
- SIIF Nación al correo siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co y anexar por 
ORFEO en formato PDF, los valores deben coincidir ser exactos e idénticos en la plataforma 
y en el PDF. 

 
5. Reporte en PDF de la aprobación de la Factura en SIIF. 

 
6. Informe de ejecución contractual con los soportes que evidencien la ejecución. 

 
7. Reporte en PDF de SECOP II o de la Tienda Virtual del Estado Colombiano donde se 
evidencia el cargue de los soportes para el trámite de la cuenta, desde el usuario del supervisor. 

 
8. Informe final para el último pago. 

 
9. Certificado de aportes parafiscales y seguridad social, anexando las planillas que evidencie 
estar al día en los pagos durante los últimos seis meses y que está a paz y salvo por todo 

concepto, bajo la gravedad de juramento suscrito por el Representante Legal o Revisor Fiscal si 
está obligado a tenerlo. Cuando se trate de uniones temporales se debe adjuntar certificado y 
pago de la seguridad social de las partes que componen la unión. (Anexar certificado existencia y 
representación legal, copia de la cédula, copia de tarjeta profesional, certificado de antecedentes 
actualizado del revisor fiscal). 

10. Registro Único Tributario RUT DIAN, si presenta alguna modificación y/o actualización. 
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11. Registro de Identificación Tributaria RIT Secretaría Distrital de Hacienda de lo contrario se 
aplicará la mayor tarifa de descuento conforme al artículo 70 del Decreto 362 de 2002. El 
trámite se puede realizar a través del siguiente link: 
https://appsweb.shd.gov.co/limesurvey/index.php/627146?lang=es. 

 
Todos los pagos estarán sujetos al Programa Anual Mensualizado de Caja P.A.C.  
 
5.4 IMPUESTOS 

 
El contratista pagará todos los impuestos, tasas y contribuciones, Nacionales que se deriven de 

la ejecución del contrato, de conformidad con las normas vigentes sobre la materia que aplican 
adicionalmente a las entidades territoriales. 

 
5.5. PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

 
El plazo de ejecución del contrato será hasta el día 19 de diciembre de 2026, contados a partir de 
la fecha de suscripción del acta de inicio, previa aprobación de la garantía única por parte del DAFP 
y la expedición del registro presupuestal. 

 
5.6 LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

 
El CONTRATISTA realizará las actividades propias del objeto, en todo el territorio Nacional y 

deberá garantizar la cobertura y presencia del servicio a nivel nacional, es decir, en las ciudades 

capitales y municipios aledaños, donde se ubiquen los diferentes despachos judiciales, 

indistintamente de su especialidad.  

 

En consecuencia, como mínimo, debe tener presencia en las siguientes ciudades: Bogotá D.C., 

Medellín, Cali, Buga, Cartago, Tuluá, Buenaventura, Palmira, Bucaramanga, Barrancabermeja, 

San Gil, Barranquilla, Cartagena, Magangué, El Carmen de Bolívar, Santa Marta, Ciénaga, 

Valledupar, Aguachica, Cúcuta, Montería, Sincelejo, Riohacha, Ibagué, Honda, Chaparral, Neiva, 

Popayán, Santander de Quilichao, Pasto, Ipiales, Tumaco, Tunja, Duitama, Sogamoso, Santa 

Rosa de Viterbo, Pereira, Manizales, Armenia, Villavicencio, Yopal, Arauca, Florencia, Mocoa, 

Quibdó, Apartadó, Turbo, Caucasia, Facatativá, Girardot, Zipaquirá, San José del Guaviare, 

Leticia, Puerto Carreño, Inírida, Mitú y San Andrés, sin perjuicio de lo cual debe garantizar la 

prestación del servicio en cualquier ciudad, municipio y/o corregimiento donde se notifique 

proceso o acción de tutela en contra del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCIÓN 

PÚBLICA-DAFP, o donde la entidad tenga interés de representación en procesos judiciales o 

acciones de tutela. 

 

5.7 OBLIGACIONES DE LAS PARTES 

5.7.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA 
 
 

1. Prestar el servicio de vigilancia judicial con cobertura a nivel nacional, contando con el 
personal idóneo y suficiente, dotados con equipos que cuenten con capacidad y herramientas 
tecnológicas que garanticen la prestación adecuada, oportuna y con la dedicación necesaria 
de los servicios objeto del presente contrato. 

 

https://appsweb.shd.gov.co/limesurvey/index.php/627146?lang=es


 

2. Reportar diariamente los movimientos de los procesos judiciales activos y aquellos nuevos 
que se inicien en los que sea parte el Departamento Administrativo de la Función Pública - 
DAFP, a los apoderados designados para cada uno de ellos, además de los que sean 
informados por el supervisor del contrato. 

 
3. Mantener al menos, un (1) reporte electrónico diario consolidado, dentro de dicho reporte, se 

remitirán las novedades procesales diarias, las mismas, deben contener la información 
actualizada de los movimientos de cada proceso objeto de vigilancia, la pieza procesal y los 
anexos de los que hable, así como también, los términos de ejecutoria, garantizando que la 
información sea allegada en tiempo real y conforme a los intereses del DAFP. Además de lo 
anterior, la información debe encontrarse discriminada de la siguiente manera: 1. Número de 
proceso y especificar la instancia en la que se encuentra, clase del proceso, despacho y 
ciudad al cual pertenece la actuación. 2. Identificación de las partes procesales, especificando 
la calidad que tiene el Departamento Administrativo en el respectivo proceso. 3. Apoderado 
del Departamento Administrativo 4. Tipo de actuación 5. Fotografía o documento escaneado 
en formato PDF de la actuación judicial y documentos anexos al mismo. 6. Fecha de 
notificación de la actuación por parte del Despacho Judicial. 7. Fecha de vencimiento y/o 
ejecutoria de la actuación. 8. Clase de notificación o actuación que se realiza (Personal, por 
estado, electrónico, edicto, aviso). 

 
4. Informar mediante correo electrónico al supervisor y a los perfiles habilitados para tal fin, con 

al menos cinco (5) días de anticipación sobre los vencimientos y la agenda de diligencias de 
los Despachos Judiciales, soportadas con la correspondiente actuación procesal. 

 
5. Contar con un sistema de información (software) debidamente licenciado, que permita alojar 

el historial de cada uno de los procesos judiciales en los que el DAFP, es parte o tiene algún 
interés, los cuales deberá comprender desde la admisión de la demanda o inicio del trámite y 
los demás que se surtan durante la ejecución del contrato. De igual manera el software deberá 
garantizar la trazabilidad de la información de todas las etapas de los procesos, facultando 
hacer su seguimiento y consulta permanente. El contratista deberá asignar los usuarios del 
sistema de información con su respectiva contraseña, que le permitan a las personas 
señaladas por la supervisión del contrato, tener acceso a la plataforma destinada para tal fin. 

 
6. Poner a disposición del contratante la información obtenida sobre todas y cada una de las 

actuaciones y providencias judiciales que sean notificadas de conformidad con la ley, en la 
plataforma dispuesta por el contratista para la consulta de los procesos, en medio magnético, 
digital o audio, en el menor tiempo posible, sin que exceda 24 horas siguientes a partir de la 
notificación, en la cual también deberá reposar la totalidad del historial de cada proceso judicial. 

 
7. Informar la ubicación de los nuevos procesos judiciales que se inicien en los diferentes 

despachos en los cuales el DAFP, sea parte demandada, con el fin de autorizar su vigilancia. 
 
8. Informar al supervisor del contrato y a los apoderados de cualquier cambio relacionado con los 

procesos judiciales ya sea por competencia, por interposición de recursos, por disposición legal, 
o cualquier otra situación que se presente, lo cual debe actualizarse en el software y/o 
plataforma continuando con la revisión de estos; así como reportar las decisiones que tome el 
operador judicial en las audiencias surtidas dentro de los procesos que cursen en el sistema 
procesal oral. 

 
9. Atender los requerimientos técnicos y de información solicitados por el contratante con el fin de 

optimizar la utilización de los servicios ofrecidos, el tiempo de cumplimiento, será determinado 
conforme al término procesal establecido y siempre contando con que la entidad pueda verificar 
la información con tiempo prudencial. 

 



 

10. Elaborar y presentar un informe mensual que contenga: Una relación de los procesos judiciales 
sobre los que se está realizando vigilancia judicial, la relación del número de procesos 
discriminados por ciudad, la relación de los procesos nuevos incluidos en el corte mensual, la 
cantidad de procesos excluidos en la mensualidad y las actuaciones judiciales que se 
informaron a la entidad. El informe puede ser entregado en formato excel para facilitar la 
revisión de datos y cruces de información. 

 

 
5.7.2 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 

 
1. Cumplir con el objeto contratado, de acuerdo con las especificaciones técnicas requeridas por 

el Departamento Administrativo de la Función Pública. 
 

2. Presentar los informes con los movimientos procesales correspondientes a la vigilancia 
judicial diaria y el informe mensual adjunto con la factura al supervisor del contrato, así como 
los demás que solicite sobre su gestión y en desarrollo del objeto contractual. 

 
3. Atender con prontitud y efectividad las solicitudes, condiciones y/o recomendaciones que 

dentro de los términos del Contrato el Supervisor de este establezca. 
 

4. Constituir las garantías que se establecen en este contrato. 
 

5. El contratista asumirá los riesgos que se presenten por el incumplimiento de las obligaciones 
contractuales. 

6. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la Ley, con el fin de 
obligarlos a hacer u omitir cualquier acto o hecho. 

7. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y 
entrabamientos que puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo establecido 
en la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007, sus reformas y decretos reglamentarios. 

 
8. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebración del contrato y de la 

ejecución del mismo, de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993. 

9. Acreditar el pago de sus obligaciones frente al Sistema Integral de Seguridad Social en Salud, 
Pensión y Riesgos Laborales, así como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensación 
Familiar, de conformidad con lo establecido en el inciso 3º del artículo 50 de la ley 789 de 
2002 y demás normas vigentes, presentando los soportes de pago correspondientes, anexos 
al informe de actividades con el fin de tramitar cada pago. 

10. Cumplir con la obligación de afiliación y cotización al Sistema de Seguridad Social Integral 
(salud, pensiones y riesgos laborales) del personal contratado para la ejecución del contrato.  

11. Desarrollar e implementar su política en SST y gestionar los riesgos que son objeto de la 
negociación bajo un Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST). 
Cumplir con los estándares mínimos en Seguridad y Salud en el Trabajo establecidos en la 
Resolución 0312 de 2019 y/o las que la modifiquen según normatividad vigente, incluyendo 
Estándares Mínimos para trabajadores en actividades de alto riesgo de acuerdo con los que 
hace referencia el artículo 31 de la Resolución citada, si es el caso del objeto del Contrato. 
PARÁGRAFO: Aportar dentro de los siguientes 20 días calendario siguientes a la firma del 
Acta de Inicio del contrato:  -Documento con la Identificación de peligros y valoración de 
riesgos vigente. -Documento que contenga Plan Anual de Trabajo del Sistema de Gestión de 
la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) firmado por el empleador o contratante, en el 
que se identifiquen como mínimo: objetivos, metas, responsabilidades, recursos y cronograma 



 

anual de la vigencia. PARÁGRAFO 2. El DAFP se reserva el derecho a verificar durante la 
ejecución del contrato el cumplimiento de estos requisitos de acuerdo con el Decreto 1072 de 
2015, en su artículo 2.2.4.6.28, el cual establece: “Artículo 2.2.4.6.28 Contratación. El 
empleador debe adoptar y mantener las disposiciones que garanticen el cumplimiento de las 
normas de seguridad y salud en el trabajo de su empresa, por parte de los proveedores, 
trabajadores dependientes, trabajadores cooperados, trabajadores en misión, contratistas y 
sus trabajadores o subcontratistas, durante el desempeño de las actividades objeto del 
contrato 

12. Fomentar la vinculación y mantener durante la ejecución del contrato recurso humano en 
condición de extrema pobreza, desplazados por la violencia, personas en proceso de 
reintegración y sujetos de protección constitucional, en un porcentaje que no sea superior al 
10% ni inferior al 2% del total de los bienes y servicios requeridos para la ejecución del 
contrato, esta obligatoriedad será verificada por el supervisor del contrato. de conformidad del 
artículo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adicionó el artículo 2.2.1.2.4.2.16., del Decreto 1082 
de 2015. 

13. PREVENCIÓN Y DENUNCIA DE LA VIOLENCIA BASADA EN GÉNERO. Prevenir, corregir y 
denunciar, ante las autoridades administrativas y/o las autoridades judiciales 
correspondientes, según sea el caso, la violencia, la discriminación, el abuso y el acoso sexual 
contra las mujeres, y las demás violencias basadas en género, lo anterior en cumplimiento del 
CONPES 4080 de 2022: “Política pública de equidad de género para las mujeres: hacia el 
desarrollo sostenible del país”; el Protocolo de Prevención, Atención y Medidas de Protección 
contra todas las formas de Violencia, expedido por el Departamento Administrativo de la 
Función Pública, Versión 1, de fecha Septiembre de 2025, desarrollado en cumplimiento de 
la Directiva Presidencial 001 de 2023 y la Ley 2365 de 2024, por la cual se adoptan medidas 
de prevención, protección y atención del acoso sexual en el ámbito laboral y en las 
instituciones de educación superior en Colombia 

14. ELIMINACIÓN DEL LENGUAJE SEXISTA. Evitar los elementos de discriminación sexista en 
el uso del lenguaje escrito, visual, audiovisual y de la imagen, que perpetúen estereotipos de 
género y/o generen un ambiente sexual hostil, prácticas discriminatorias y estereotipos de 
género y racistas. 

15. Las demás obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato, que sean necesarias para el 
cumplimiento del mismo según el pliego de condiciones, sus anexos y adendas, así como la 
propuesta presentada por EL CONTRATISTA. 

 
5.7.3 OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCIÓN PÚBLICA 

 
1. Expedir el Registro Presupuestal una vez se suscriba el contrato objeto del proceso. 

2. Aprobar las garantías del contrato en caso de que aplique. 

 
3. Suscribir, en caso de que aplique, en conjunto con el contratista, el acta de inicio del contrato 

y demás actas que se requieran durante la ejecución del contrato. 

 
4. Suministrar al contratista la información clara y oportuna que se requiera para la ejecución del 

contrato. 

 
5. Designar el supervisor del contrato, que se encargue de ser el enlace entre el DAFP y el 

contratista para coordinar las actividades propias del contrato. 

6. Verificar el cumplimiento de las obligaciones previstas en la Ley 100 de 1993 y sus decretos 
reglamentarios, en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 



 

1150 de 2007 y 1562 de 2012 y demás normas concordantes. 
 
 

 
7. Realizar a través del supervisor del contrato el seguimiento técnico, administrativo, 

financiero, contable y jurídico sobre el cumplimiento del objeto del contrato y efectuar los 
requerimientos que estime pertinentes. 

 
8. Expedir las certificaciones de cumplimiento a satisfacción para los pagos correspondientes 

una vez estas hayan sido aprobadas por el supervisor. 
 

9. Ejercer las facultades y cumplir los deberes establecidos en la Ley 1474 de 2011 y los 
contenidos en la Ley 80 de 1993. 

10. Realizar el pago del valor del contrato en las condiciones pactadas. 
 

11. Responder oportunamente las solicitudes presentadas por el contratista dentro del término 
de ejecución del contrato, previo el análisis que deba realizar sobre la procedencia y 

viabilidad en la solicitud o circunstancia expuesta. Teniendo especial cuidado en que no 
opere el silencio administrativo positivo. 

12. Para el correspondiente pago, la factura presentada por el contratista aceptado, 
acompañadas de las certificaciones de cumplimiento a satisfacción, el documento soporte 
del pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como 
los propios del Sena, ICBF y Caja de Compensación Familiar, ARL. 

 
13. Adelantar oportunamente los trámites requeridos para la programación del PAC 

correspondiente a los pagos a que haya lugar. 
 

14. Terminado el plazo de ejecución del contrato elaborar el informe final de ejecución. 

15. En general todas las que se desprendan del ejercicio de la supervisión. 

 
5.8 GARANTÍAS DEL CONTRATO A SUSCRIBIR 

 
De conformidad con lo establecido en el Artículo 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto N° 1082 de 2015, NO 
es obligatoria la exigencia de garantías en el Proceso de Selección de Mínima Cuantía. 

 
No obstante, lo anterior, teniendo en cuenta la naturaleza del objeto a contratar, la forma de pago 
y el valor del contrato, se considera necesario exigir la Garantía Única en la presente contratación, 
que incluya los siguientes amparos: 

a. Cumplimiento del contrato, en cuantía equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del 
contrato, y cubrirá el plazo de ejecución del mismo y seis (6) meses más, contados a partir de su 
perfeccionamiento. 

 
b. Calidad del servicio, en cuantía equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato y 
cubrirá el término de duración del mismo y un (1) años más, contados a partir de su 
perfeccionamiento. 

 

c. Salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales, en cuantía 
equivalente al cinco (5%) del valor del contrato y cubrirá el plazo de ejecución del contrato 
y tres (3) años más, contados a partir de la suscripción del contrato 



 

PARÁGRAFO PRIMERO. – RESTABLECIMIENTO O AMPLIACIÓN DE LAS GARANTÍAS: EL 
CONTRATISTA deberá restablecer el valor de las garantías antes mencionadas, cuando éste se 
haya visto reducido por razón de las reclamaciones efectuadas por El Departamento 
Administrativo de la Función Pública - DAFP. De igual manera, en cualquier evento en que se 
aumente o adicione el valor del contrato y/o se prorrogue su término, EL CONTRATISTA deberá 
ampliar el valor y/o la vigencia de las garantías otorgadas. 

PARÁGRAFO SEGUNDO. - VIGENCIA DE LAS GARANTÍAS: En todo caso EL 
CONTRATISTA deberá mantener vigentes las garantías hasta la liquidación del contrato. 

 
PARÁGRAFO TERCERO. - En virtud de lo establecido en el artículo 7 de la Ley 1150 de 2007, 
el numeral 7 del artículo 2.2.1.1.2.1.1. y a lo previsto en el artículo 1060 del Código de Comercio 
referente al mantenimiento del estado del riesgo y notificación de cambios. EL CONTRATISTA 
deberá notificar a la aseguradora las circunstancias no previsibles que den lugar a la modificación 
cobertura del riesgo. La notificación de la modificación del riesgo, así como la respuesta que 
otorgue la aseguradora deberán ser allegadas a través de la Plataforma SECOP II, junto con los 
documentos anexos correspondientes. 

 
PARÁGRAFO CUARTO. - Si resultare como contratista, un CONSORCIO O UNIÓN 
TEMPORAL, la garantía debe ser otorgada por todos sus integrantes y deberá estar firmada por el 
representante legal. 

 
5.9 PROTECCIÓN DE LOS BIENES 

 
NO APLICA 

 
5.10 CESIÓN DEL CONTRATO O SUBCONTRATOS 

 
El contratista no podrá ceder el contrato ni subcontratar, sin previo consentimiento por escrito del 
DAFP, pudiendo éste reservarse las razones que tenga para negar la autorización de la cesión o 
el subcontrato. Si la persona a la cual se le va a ceder el contrato es extranjera debe renunciar a la 
reclamación diplomática. 

En ningún caso el DAFP aceptará cesiones a proponentes que se hayan presentado para esta 

Convocatoria. En todos los casos el contratista es el único responsable por la celebración de 
subcontratos. 

5.11 CESIÓN DE DERECHOS ECONÓMICOS Y PATRIMONIALES 
 

CESIÓN DE DERECHOS: EL CONTRATISTA no podrá ceder total o parcialmente a un 
TERCERO, los derechos económicos que en su favor se deriven de la celebración y ejecución 
del presente contrato, sin la autorización previa y expresa por parte del DAFP, y el cumplimiento 
de los siguientes requisitos: 1. Se comunique a EL DAFP a través del Supervisor o Interventor 
del contrato, la intención de la cesión de los derechos, mediante la entrega del documento donde 
se solicite la cesión identificando el TERCERO al que se pretende ceder, y donde conste o se 
identifique el derecho a ceder; 2. Se trate de la cesión de un derecho cierto e indiscutible, esto es, 
no sujeto a plazo o condición; 3. Junto con la comunicación, se entregue el proyecto de 
documento, en el que bajo la gravedad de juramento, manifieste que la cesión de sus derechos 
económicos no se efectúa incumpliendo su obligaciones fiscales, parafiscales, o en general en 
detrimento de los derechos de terceros. Documento que será suscrito una vez la cesión de 
derechos sea autorizada por EL DAFP; 4. Se cuente con concepto favorable por parte del 
Supervisor o Interventor en el sentido de que la cesión de derechos económicos, no afectará de 
manera grave la ejecución del contrato; y 5. Memorando dirigido al Área de Tesorería del DAFP, 
suscrito por el Ordenador del Gasto junto con el Gerente del Proyecto, donde se autorice la cesión 



 

de derechos y se solicite el inicio de los trámites administrativos pertinentes. 
 
 
 

PARÁGRAFO. En ningún caso podrán cederse los derechos económicos derivados de los 
contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la gestión, salvo normatividad 
aplicable en contrario. 

5.12 LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO 

 
Terminado el contrato por cualquier causa, se procederá a su liquidación por las partes dentro de 
los seis (6) meses siguientes de manera bilateral, de acuerdo con lo estipulado en el artículo 11 
de la ley 1150 de 2007 y de forma unilateral, dentro de los dos meses siguientes. Vencido el plazo 
anteriormente establecido, si no se ha realizado la liquidación, la misma podrá ser realizada en 

cualquier tiempo dentro de los dos años siguientes al vencimiento del término anteriormente 
señalado, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto por el artículo 141 del 
Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. 

5.13 MULTAS 
 

De conformidad con lo previsto en el artículo 17 de la ley 1150 de 2007, el artículo 86 de la Ley 
1474 de 2021 y demás normas reglamentarias, en caso de mora y/o incumplimiento total o parcial 
de alguna(s) de las obligaciones derivadas del objeto del presente contrato, EL CONTRATISTA 
pagara a EL DAFP multas diarias y sucesivas del uno (1%) del valor total del contrato, sin que la 

sumatoria de las multas supere el veinte por ciento (20%) de dicho valor. 

PARAGRAFO: El valor de las multas ingresara a la Tesorería. EL CONTRATISTA autoriza con 
la firma del presente contrato a EL DAFP para que dicho valor sea descontado directamente del 
saldo a su favor. De no existir saldo a favor de EL CONTRATISTA, se hará efectiva la garantía 
constituida y si esto no fuere posible, se cobrará por la jurisdicción competente. 

 
5.14 CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA. 

 
En caso de presentarse por parte de EL CONTRATISTA incumplimiento parcial o total del 
contrato o de sus obligaciones o por incurrir en mora o retardo en su cumplimiento, este pagará 
a título de Cláusula Penal Pecuniaria a EL DAFP una suma equivalente hasta del veinte por ciento 
(20%) del valor total del contrato. La tasación de la Cláusula Penal Pecuniaria atenderá a criterios 
de oportunidad, razonabilidad, proporcionalidad y gravedad del incumplimiento. La imposición de 
este penal pecuniaria se considerará como una estimación anticipada de perjuicios que EL 

CONTRATISTA cause a EL DAFP. El valor pagado como Cláusula Penal no es óbice para 
demandar ante el Juez del contrato, la indemnización integral de perjuicios causados, si estos 
superan el valor de la Cláusula Penal. 

PARÁGRAFO: El valor de la cláusula penal pecuniaria ingresará al DAFP. EL CONTRATISTA 
autoriza con la firma del presente contrato al DAFP para que dicho valor sea descontado 
directamente del saldo a su favor. De no existir saldo a favor de EL CONTRATISTA, se hará 
efectiva la garantía constituida y si esto no fuere posible, se cobrará por la jurisdicción 
competente. CADUCIDAD. 

 
El DAFP podrá declarar la caducidad del contrato por medio de resolución motivada, con la cual 
lo dará por terminado y ordenará su liquidación cuando el contratista incurra, con ocasión del 
contrato, en cualquiera de las causales de caducidad previstas en la ley. 

 



 

5.15 MODIFICACIÓN, TERMINACIÓN E INTERPRETACIÓN UNILATERALES. 

 
Son aplicables al contrato las disposiciones que se encuentran consignadas en la Ley 80 de 1993, 
Artículos 15, 16 y 17 (si fuera el caso). 

5.16 INDEMNIDAD. 

 
El contratista mantendrá indemne al DAFP contra cualquier daño o perjuicio originado en 
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas 
o dependientes. 

 
Se consideran como hechos imputables al contratista todas las acciones u omisiones de su 
personal y de sus subcontratistas y proveedores y del personal al servicio de cualquiera de ellos, 
los errores y defectos de sus diseños, mala calidad de los elementos, materiales, mano de obra 
y en general cualquier incumplimiento de sus obligaciones contractuales. 

En caso de que se entable un reclamo, demanda o acción legal contra el DAFP por asuntos que al 
tenor del contrato sean de responsabilidad del contratista, éste será notificado lo más pronto 
posible para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para 
mantener indemne al DAFP. 

Si en cualquiera de los eventos antes previstos el contratista no asume debida y oportunamente 
la defensa del DAFP, éste podrá hacerlo directamente, previa notificación escrita al contratista y 
éste pagará todos los gastos en que el contratante incurra por tal motivo. En caso de que así no 
lo hiciere el contratista, el DAFP tendrá derecho a descontar el valor de tales erogaciones de 
cualquier suma que adeude al contratista por razón de los servicios objeto del contrato o a utilizar 
cualquier otro mecanismo legal para tal propósito. 

5.17 MODIFICACIONES Y RECLAMOS. 

 
Cualquier modificación o reclamo que el contratista considere pertinente hacer al DAFP por razón 
de este contrato, deberá presentarse: a) Por escrito; b) Documentado; c) Consultado previamente 
con el Supervisor, dándole oportunidad de verificar las circunstancias motivo del reclamo, tomar 
fotografías, entre otros y d) Efectuarlo dentro de los siguientes ocho (8) días hábiles a la ocasión, 

circunstancia, orden de Supervisión, entre otros, que sea causa del mismo. En caso de reclamo, 
el contratista no suspenderá los trabajos, a menos que el DAFP haya decidido hacerlo y 
procederá a ejecutar las órdenes recibidas. 

5.18 SUPERVISIÓN DE LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 

 
Teniendo en cuenta las características del servicio a contratar, la supervisión del contrato será 
efectuada por el Profesional Universitario Código 2044, Grado 09, o a través del servidor que 
para el efecto designe la Secretaría General de la Entidad, en su calidad de ordenador del gasto. 
En todo caso, la designación será comunicada por el Coordinador(a) del Grupo de Gestión 
Contractual. El supervisor del contrato será quién verifique la correcta y oportuna ejecución del 
objeto contractual y actuará de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervisión e 
Interventoría de la entidad. 

 
5.19 DOCUMENTOS PARA LA LEGALIZACIÓN Y EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

 
Estarán a cargo del contratista los costos que implica la legalización del contrato y ejecución, 

como son la constitución de la Garantía Única, la expedición del registro presupuestal y demás 
erogaciones a que haya lugar. 



 

6. ANEXOS 
Anexo No. 1 Estudio y Análisis Del Sector 
Anexo No. 2 Especificaciones Técnicas 
Anexo No. 3 Matriz De Riesgos 
Anexo No. 4 Estudios Previos 

Anexo No.5 Certificados De Disponibilidad Presupuestal. 

 
7. FORMATOS 

Formato No. 1. Carta De Presentación De La Propuesta. 

Formato No. 2. Documento De Constitución Del Consorcio o Unión Temporal.  

Formato No. 3.Certificado De Pagos Seguridad Social Y Parafiscales 

Formato No. 4. Declaración De No Estar Incluido En Las Listas Nacionales E Internacionales de 
Lavado De Activos. 

Formato No. 5. Declaración De Origen Lícito De Recursos Formato No. 6. Manifestación De 
Situación De Control. 
Formato No. 7. Experiencia General Del Proponente. 

Formato No 8. Criterio Diferencial Para Mipymes (Experiencia) En El Sistema De Compras 
Públicas Y/O Criterios De Desempate 
Formato No. 9. Aceptación De La Ficha Técnica y/o Anexo Condiciones Técnicas. 


