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i SERVICIOS VITALES DE COLOMBIA
NIT: 900589427 ‘

Neiva-Huila, 28 ABRIL de 2026.
Sefiores ESE CARMEN EMILIA OSPINA

ADRIANA MARCELA LOSADA CANAS
Carrera 22 No. 26-19

Neiva Huila

REFERENCIA: CONTRATACION DIRECTA No. £2.. DE 2025

Nosotros los suscritos SERVICIOS VITALES DE COLOMBIA, de acuerdo con la presente solicitud de

propuesta de la referencia, hacemos la(s) siguiente(s) propuesta(s) para “ El objeto del contrato es:

Contratar el suministro de comidas hospitalarias a los usuarios del servicio de hospitalizacién,

observacion de la sede del centro de salud de palmas, zona oriente, observacién y sala de partos del
. centro de salud de caimi, zona norte, observacion IPC y hospitalizacion y observacién del hospital de

Canaima de la zona sur, a usuarios con mas de 12 horas de permanencia en la ese Carmen Emilia

Ospina. nos comprometemos a firmar el contrato correspondiente

con representante legal RUZ MERY CARVAJAL ANDRADE, identificada con cédula de ciudadania ndmero 36.179.129
expedida en Neiva, quien representa a la empresa SERVICIOS VITALES DE COLOMBIA NIT. 800589427-4, de acuerdo con

la presente solicitud hacemos la siguiente propuesta y nos comprometemos a firmar el contrato correspondiente.
Declaramos, asimismo:
Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse sélo comprometen a los firmantes de esta carta.

Que ninguna entidad o persona distinta a los firmantes tiene interés comercial en esta propuesta ni en el contrato probable que

de ella se derive.

Que conocemos la informacion general y demés documentos de este catalogo y que aceptamos los requisitos en el
contenido.

‘ Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en la Ley, y que no nos
encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar.
Que, si se nos adjudica el contrato, nos comprometemos a constituir las garantias requeridas y a suscribir éstas y aquél

dentro de los términos sefialados para ello.

Que la presente propuesta consta de __DOS folios debidamente numerados.
Que el término de validez de la oferta es de SESENTA (60) Dias.

’ Atentaments;

Nombre

\ \
\
C. C. No. 36.179.129 ENEPVA\
Direccion: Carrera 1 N. 56A-04 Barrio las mercedes segunda etapa

Telefax; 8672872-3165222925
Ciudad Neiva

E-mail serviciosvitalesdecolombia@hotmail

Carrera 1 N. 56A-04 Barrio las mercedes segunda etapa Teléfono: 6088672872-3165222925
Correo Electrénico: serviciosvitalesdecolombia@hotmail.com

Neiva-Huila




SERVICIOS VITALES DE COLOMBIA

2, REGISTRO EN BASE DE DATOS (Solo si es la Primera que se va a contratar con la E.S.E. CEO)

REGISTRO EN LA BASE DE DATOS DE REGISTRO DE PROVEEDORES DE BIENES Y SERVICIOS

NIT: 900589427

Nombre o Nit o cedula Correo electrénico
razén social de ciudadania
Objeto Direccion Cuidad Teléfono fijo Celular
social de
domicilio
Carrera 1
SERVICIOS 900.589.427 N. 56A-04 | NEIVA 8670821 3165222925 | serviciosvitalesdecolombia@hotmail.c
VITALES DE Barrio las om
COLOMBIA mercedes
segunda
etapa

Firma del representante legal y/o persona natural

Carrera 1 N. 56A-04 Barrio las mercedes segunda etapa Teléfono: 6088672872-3165222925
Correo Electrdnico: serviciosvitalesdecolombia@hotmail.com

Neiva-Huila



CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA
ﬂ CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

& de C. . Fecha expedicidn: 29/04/2026 - 14:32:33
el bt Recibo No. S001961912, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION 46nx7CtuvG
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=23 y digite el

respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE
COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO
Razén Social : SERVICIOS VITALES DE COLOMBIA S.A.S

Nit : 900589427-4
Domicilio: Neiva, Huila

MATRICULA
Matricula No: 240210
Fecha de matricula: 05 de febrero de 2013
Ultimo afio renovado: 2026
Fecha de renovacién: 25 de marzo de 2026
Grupo NITIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS
UBICACION

Direccién del domicilio principal : CARRERA 1 N 56A 04
Barrio : LAS MERCEDES

Municipio : Neilva, Huila

Correo electrénico : serviciosvitalesdecolombia@hotmail.com
Teléfono comercial : 3165222925

Teléfono comercial : 3174783867

Teléfono comercial : No reporté.

w N -

Direccidén para notificacién judicial : CARRERA 1 N 563 04

Barrio : LAS MERCEDES

Municipio : Neiva, Huila

Correo electrénico de notificacién .: serviciosvitalesdecolombia@hotmail.com

La persona juridica SI autorizé para recibir notificaciones personales a través del correo
electrénico, de conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cédigo General del
Proceso y del 67 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION

Por Acta del 31 de enero de 2013 de la Asamblea Constitutiva de Neiva, inscrito en esta Camara de
Comercio el 05 de febrero de 2013, con el No. 34774 del Libro IX, se constituydé la persona
juridica de naturaleza comercial denominada SERVICIOS VITALES DE COLOMBIA S.A.S.

ORDENES DE AUTORIDAD COMPETENTE

Por Oficio No. SH-CC-ICA-1251 del 29 de abril de 2024 de la Secretaria De Hacienda Municipal de
Neiva, inscrito en esta Camara de Comercio el 11 de junio de 2024, con el No. 73148 del Libro IX,
se decreté Orden de abstenerse de registrar cualquier transferencia, gravamen de interés, cuotas
sociales, derechos o partes de interés en dicha sociedad, ni reforma o liquidacién parcial de la
sociedad que implique la exclusién de los socios; con ocasién al proceso de cobro coactivo auto
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No. SH-CC-MC-ICA-501.

Por Oficio No. 25106110001606 del 13 de noviembre de 2025 de la Secretaria De Hacienda Municipal
de Neiva, inscrito en esta Camara de Comercio el 27 de noviembre de 2025, con el No. 80205 del
Libro IX, se decretdé Orden de abstenerse de registrar cualguier transferencia, gravamen de
interés, cuotas sociales, derechos o partes de interés en dicha sociedad, ni reforma o
liquidacién parcial de la sociedad gque implique exclusién de socios dentro de proceso
administrativo de cobro coactivo, con ocasién al auto no. 25103910003412.

TERMINO DE DURACION
La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es hasta el 31 de enero de 2033.
OBJETO SOCIAL

Objeto social: la sociedad podrd realizar cualquier actividad civil o comercial licita, tanto en
Colombia como en el extranjero. La sociedad podrd llevar a cabo, en general, todas las
operaciones, de cualquier naturaleza que estas fueren, que permitan facilitar o desarrollar el
comercio o la industria de la sociedad, sin Iimitacién alguna, dentro de los cuales podemos
encontrar: La explotacién industrial y comercial de todas las actividades relacionadas con la
alimentacién y nutricién en todas sus ramas, tales como: La produccién, la elaboracidén, el
empaque, la comercializacién, el transporte de alimentos, etc. Crear, administrar, operar,
alquilar, tomar en arriendo o concesién: Locales comerciales, restaurantes, clubes, parques del
sector publico o privado. Disefiar, organizar, contratar, dirigir y ejecutar proyectos y programas
de alimentacién y nutricién dirigidos a la poblacién en general, en especial a los grupos
vulnerables como nifos, adolescentes, estudiantes, ancianos, discapacitados, poblacién en
situacién de riesgo, etc; producir, elaborar, distribuir dietas para clinicas y hospitales, para
hogares geridtricos, hogares de bienestar y otras instituciones publicas y privadas que atiendan
poblacién vulnerable. Diseflar, organizar, dirigir y ejecutar o contratar eventos, reuniones
sociales, banquetes, coécteles etc, incluidos eventos musicales, folcléricos, deportivos o
recreativos. Disefiar, organizar, contratar, dirigir y ejecutar proyectos y programas turisticos
en todas sus modalidades. Disefiar, organizar, contratar, dirigir y ejecutar proyectos y programas
educativos en todas sus modalidades. Realizar actividades de promocidén y prevencidén en salud,
solos o en asocio con entidades publicas o privadas dirigidas a la poblacién en general. La
comercializacién de los productos de la canasta familiar en la especialidad agricolas, pecuarias
e industriales (granos, abarrotes, verduras, legumbres, de frutas y pulpa, nueces, legumbres,
leguminosas frescas y secas, productos carnicos) (arveja, frijol, garbanzo, entre otros),
cereales, hortalizas, tubérculos y ver duras en general, y demé&s productos agricolas para el
consumo, frescos y refrigerado. Servicios de publicidad directa, franqueo, call center, tele
mercadeo y curso por correo de impresos publicitarios, propagandisticos y, en general, publicidad
mévil, aérea, radio, tv, redes sociales, internet y todo medio de difusidén. La prestacidén del
servicio integral de aseo, cafeteria y jardineria, con o sin el suministro de insumos, oficilos
varios y reparaciones locativas. La comercializacién de productos de aseo ¥y limpieza ya sea al
por mayor o al detal; para lo cual podrad representar casas productoras de los mismos. La
prestacién de los servicios de aseo, limpieza de calles y edificios, recoleccidén de basuras y
residuos, ejecucidén de obras de reparacién y mantenimiento de redes de servicios publicos
domiciliarios. Comercio de equipos de oficina, sistemas de oficina abierta, mobiliario para
instituciones educativas, pupitres, escritorios, aires acondicionados, articulos de papeleria y
Gtiles de oficina, todo tipo de trabajos impresos, cartillas, articulos publicitarios, textos
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escolares, libros técnicos y todo tipo de libros, paquetes escolares, material didéctico material
ludico, ayudas audiovisuales, suministro de productos diversos, materiales y articulos de
papeleria y escritorio, aparatos de sonido y de video vy demas articulos culturales de
entretenimiento. El comercio al por menor de libros, revistas, periédicos y articulos de
papeleria y 0Utiles escolares, de escritorio, distintos de los de uso especifico en oficina.,
instrumentos musicales, alquiler de equipos de oficina, computadores, impresoras, fotocopiadoras
entre otros, servicio técnico de toda clase de maquinas y equipos, suministro de computadores ¥y
partes para computadores, software, programas y todo lo relacionado en el campo de la informatica
y la electrénica. El servicio de catering para eventos el procesamiento vy comercializacién de
alimentos, la administracién de casino para el suministro de alimentos, servicios de restaurante,
refresqueria y cafeteria en general. Servicio de toda clase de comidas rapidas y asados a la mesa
y a domicilio, para lo cual la sociedad podrd elaborar y comercializar toda clase de alimentos,
refrescos y productos alimenticios para consumo inmediato, semielaborados o envasados, suministro
de los articulos necesarios para la elaboracién de los mismos: elaboraciédn de toda clase de jugos
naturales y refrescos embotellados. Dotacién, Fabricacidn, produccidn, comercializacién,
importacidén, exportacién de articulos para la seguridad industrial y medicinal, equipos
eléctricos, calzado confecciones y vestuario, dotaciones para caballeros, damas y nifios en las
siguientes lineas: Dotaciones en todas las ramas, como colegiales, deportivos, cléasicos,
indumentaria laboral, casual informal y de calle. El comercio al por mayor de productos
manufacturados, productos textiles, productos confeccionados para uso doméstico, Comercio al por
mayor de prendas de vestir. Accesorios de prendas de vestir y articulos elaborados en piel.
Comercio al por mayor de calzado industrial y doméstico. Comercio al por mayor de otros productos
no clasificados previamente. Fabricacién de todo tipo de prendas de vestir, comercio al por menor
de todos los articulos relacionados en las actividades anteriores. Importacién, exportacién,
representacién de articulos, distribucién, comercializacién, y fabricacién de, insumos de todo
tipo, implementos, mobiliario, equipos, herramientas y materiales en general y especializados,
repuestos y partes de: seguridad industrial vy medicinal, construccién en general, ferreteria,
eléctricos y electrénicos, calefaccién, aires acondicionados y refrigeracidn, calzado,
confecciones y vestuarios para dotaciones industriales, administrativas, colegiales y deportivas,
accesorios de vestir, todo tipo de calzado, extintores y todos sus elementos, contra fuego e
incendios asi como todos los articulos y equipos relacionados'y afines, soldaduras, reguladores,
medicina, cémputo y todos sus afines, aseo, uso escolar, de oficina, hospitales, restaurante y
afines, industria en general. Realizar actividades culturales, solos o en asocio con entidades
publicas o privadas dirigidas a la poblacién en general. Realizar actividades de auditoria e
interventoria sobre organizaciones o entidades publicas o privadas que realicen acciones o
programas en salud, educacién, turismo, alimentacién y nutricién. Hacer investigaciones, estudios
de campo, publicaciones, videos, encuestas etc sobre el objeto social de la empresa. Realizar
capacitaciones, foros, seminarios vy similares sobre el objeto social de la empresa. La
compraventa, fabricacién, distribucién, alquiler, produccidn, importacién, exportacién e
instalacién de todo tipo de materiales y elementos, que estén conexas con el objeto de la
empresa. La representacién de firmas nacionales y extranjeras due se dedican a actividades
conexas con las anteriores. En desarrollo de su objeto social, asi determinado, la sociedad
podrd: Adquirir, arrendar, gravar, constituir y enajenar inmuebles y muebles, maguinarias tanto
vehiculares como estacionaria e instrumentos y herramientas necesarias; participar en toda clase
de licitaciones, concursos, convocatorias, cotizaciones o propuestas publicas y privadas, dar o
recibir dinero de entidades nacionales o internacionales, celebrar toda clase de actos ¥y
contratos relacionados en el objeto principal, recibir o dar en hipoteca o prenda los bienes,

muebles e inmuebles de la sociedad como garantia de las operaciones que celebre, abrir cuentas

corrientes y de ahorro, girar contra ellas, cancelar, negociar toda clase de titulos de valores,
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otorgarlos, enajenarlos, pagarlos, etc. La sociedad podrd ser socia o accionista de cualquier
sociedad comercial o civil. -; Establecer alianzas o uniones temporales, ofrecer sus asesorias,
consultorias y servicios contemplados en el objeto social al sector publico, privado o mixto, de
la economia colombiana a través de sus mismos accionistas o empleados y de terceras personas
naturales o Jjuridicas contratadas. Parégrafo: Es contrario al objeto social garantizar,
respaldar, fiar o avalar deudas de personas naturales o juridicas, distintas de aquellas personas
juridicas con quienes tenga la calidad de matriz, filial, subsidiaria o esté vinculada
econémicamente o en las que sea propietaria de acciones o cuotas.

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor $ 100.000.000,00
No. Acciones 1.000,00
Valor Nominal Acciones $ 100.000,00

* CAPITAL SUSCRITO *

Valor $ 10.000.000,00
No. Acciones 100,00
Valor Nominal Acciones $ 100.000,00

* CAPITAL PAGADO *

Valor $ 10.000.000,00
No. Acciones 100,00
Valor Nominal Acciones $ 100.000,00

REPRESENTACION LEGAL

Del representante legal: Actuard como representante legal de la sociedad el gerente general en
ejercicios del cargo. El gerente general serd reemplazado en sus faltas absolutas, temporales,
ocasionales o accidentales por el suplente del gerente, guién actuard con las mismas facultades
que aquel, pero con las limitaciones establecidas en los estatutos. Los representantes legales
tendrén la administracién y gestacién de los negocios sociales con sujecién de la ley, los
estatutos sociales, los reglamentos y resoluciones de la asamblea general de accionistas.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Funciones y atribuciones el representante legal: El representante legal tendra las funciones

propias de su cargo y en esencial las siguientes: 1. Representar a la sociedad judicial o

extrajudicialmente, ante los asociados, ante terceros, ¥ ante cualquier clase de autoridades
judiciales y administrativas, personas naturales o juridicas, etc. 2. Ejecutar los acuerdos y
resoluciones de la asamblea general de accionistas. 3. Realizar los actos y celebrar los

ir los fines de la sociedad. En ejercicios de esta facultad podréa:

contratos que tiendan a cumpl
tulo los bienes

Enajenar, adquirir, mudar, gravar, limitar en cualquier forma y a cualquier ti
muebles e inmuebles de la sociedad; transigir, comprometer, arbitrar, desistir, novar, recibir e
interponer acciones y recursos de cualquier género de todos los negocios o asuntos de cualquier

indole que tenga pendiente la sociedad; contraer obligaciones con garantia, personal, prendaria o

Pagina4de?



P

CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA
(& CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Cimara de Comercio Fecha expedicion: 29/04/2026 - 14:32:33
del Huila Recibo No. S001961912, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION 46nx7CtuVG

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantiIIa/cv.php?empresa=23 y digite el
respectivo cédigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

hipotecarias; dar o recibir dinero mutuo, hacer depdsitos bancarios; firmar toda clase de titulos
valores y negociar esta clase instrumentos, firmarlos, aceptarlos, endosarlos, negociarlos
pagarlos, protestarlos, descargarlos, tenerlos o cancelarlos; interponer toda clase de recursos,
comparecer en juiclos en que se discute el dominio de los bienes sociales de cualquier clase;
formar nuevas sociedades o entrar a formar parte de otras ya existentes; 4. Constituir los
apoderados judiciales y extrajudiciales que juzgue necesarios para la adecuada representaciodn de
la sociedad delegéndoles las facultades que estime conveniente, de aquellas que é1 mismo goza. 5.
Presentar los informes y documentos de que trata el articulo 446 del cédigo de comercio a la
asamblea general. 6. Designar, promover y remover los empleados de la sociedad, siempre y cuando
ello no dependa de otro érgano social, y sefialar el género de sus labores, remuneraclones, etc.,
Y hacer los despidos del caso. 7. Convocar a la asamblea general de accionistas a sus reuniones
de cualquier indole. 8. Delegar determinadas funciones propias de su cargo dentro de los limites
sefialados en éstos estatutos. 9. Cuidar la recaudacién e inversién de los fondos de la empresa.
10. Velar porque todos los empleados de la sociedad, cumplan estrictamente sus deberes y poner en
conocimiento de la asamblea general de accionista o faltas graves que ocurran sobre éste en
particular. 11. Todas las demés funciones no atribuidas a la asamblea general accionistas y todas
las demds que le delegue la ley. 12. Constituir uniones temporales y/ o consorcio previa
autorizacién de la asamblea general de accionistas.

LIMITACIONES A LA REPRESENTACION LEGAL
El representante legal requerird autorizacién de la asamblea general de accionista para la
celebracién de cualquier operacién directa indirectamente relacionada con el objeto social que
supere la cuantia en pesos de 2.000 salarios minimos mensuales legales vigentes, vigente en el
dia de la negociacién.
NOMBRAMIENTOS

REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta del 31 de enero de 2013 de la Asamblea Constitutiva, inscrita/o_ en esta Céamara de
Comercio el 05 de febrero de 2013 con el No. 34774 del libro IX, se designéd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
GERENTE GENERAL RUZ MERY CARVAJAL ANDRADE C.C. No. 36.179.129

Por Acta No. 01-2025 del 26 de marzo de 2025 de la Asamblea General Extraordinaria De
Accionistas, inscrita/o en esta Cémara de Comercio el 29 de abril de 2025 con el No. 77625 del
libro IX, se designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

SUPLENTE DEL GERENTE MARIA ALEJANDRA SEPULVEDA CARVAJAL C.C. No. 1.075.304.954

REFORMAS DE ESTATUTOS
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Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO ' INSCRIPCION
*) Acta No. 01-2024 del 26 de noviembre de 2024 de la 75426 del 12 de diciembre de 2024 del libro IX
Asamblea General Extraordinaria De Acclonistas '

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en
firme, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de inscripcién, siempre que no
sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que para la CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA,
los sé&bados NO son dias hébiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en efecto
suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Coédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicidén de este certificado, NO se encuentra en curso ningin recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: I5611
Actividad secundaria Cédigo CIIU: 15621
Otras actividades Cédigo CIIU: G4759 G4721

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA
PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL pafs, PODRA CONSULTARLA EN
WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA — TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la
Resolucién 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la empresa es MICRO EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrito en el
formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $726.693.000,00

Actividad econémica por la que percibié mayores ingresos en el periodo — CIIU I5611.

Este certificado refleja la Situacién juridica registral de la sociedad, a la fecha y hora de su

expedicién.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA contenida en este ceniﬁcado_elect.rénico se eqcuentra emitida por una entidad
de certificacién acreditada por el Organisma Nacional de Acreditacion de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para

validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

Pagina6de?



CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA
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CODIGO DE VERIFICACION 46nx7CtuVG

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=23 y digite el
respectivo cédigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acomparia este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

La firma mecénica que se muestra a continuacién es fa representacién gréfica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecénica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

Al realizar la verificacién podré visualizar (y descargar) una imagen exacta del geytificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccion.

0 ,lelﬂ”mﬁ.

Yira]Marcela Chilatra Sanchez
Secretaria juridica

*** FINAL DEL CERT!FICADO ***
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CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE
COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO
Razén Social : SERVICIOS VITALES DE COLOMBIA S.A.S

Nit : 9200589427-4
Domicilio: Neiva, Huila

MATRICULA
Matricula No: 240210
Fecha de matricula: 05 de febrero de 2013
Ultimo afio renovado: 2026
Fecha de renovacién: 25 de marzo de 2026
Grupo NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS
UBICACION

Direccidén del domicilio principal : CARRERA 1 N 56A 04
Barrio : LAS MERCEDES

Municipio : Neiva, Huila

Correo electrdénico : serviciosvitalesdecolombia@hotmail.com
Teléfono comercial 1 : 3165222925

Teléfono comercial 2 : 3174783867

Teléfono comercial 3 : No reportd.

Direccién para notificacidén judicial : CARRERA 1 N 56A 04

Barrio : LAS MERCEDES

Municipio : Neiva, Huila

Correo electrdénico de notificacidén : serviciosvitalesdecolombia@hotmail.com

La persona juridica SI autorizé para recibir notificaciones personales a través del correo
electrénico, de conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cdédigo General del
Proceso y del 67 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION

Por Acta del 31 de enero de 2013 de la Asamblea Constitutiva de Neiva, inscrito en esta Camara de
Comercio el 05 de febrero de 2013, con el No. 34774 del Libro IX, se constituyd la persona
juridica de naturaleza comercial denominada SERVICIOS VITALES DE COLOMBIA S.A.S.

ORDENES DE AUTORIDAD COMPETENTE

Por Oficio No. SH-CC-ICA-1251 del 29 de abril de 2024 de la Secretaria De Hacienda Municipal de
Neiva, inscrito en esta Cémara de Comercio el 11 de junio de 2024, con el No. 73148 del Libro IX,
se decretd Orden de abstenerse de registrar cualquier transferencia, gravamen de interés, cuotas
sociales, derechos o partes de interés en dicha sociedad, ni reforma o liquidacidén parcial de la
sociedad que implique la exclusién de los socios; con ocasién al proceso de cobro coactivo auto
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No. SH-CC-MC-ICA-501.

Por Oficio No. 25106110001606 del 13 de noviembre de 2025 de la Secretaria De Hacienda Municipal
de Neiva, inscrito en esta Cémara de Comercio el 27 de noviembre de 2025, con el No. 80205 del
Libro IX, se decreté Orden de abstenerse de registrar cualquier transferencia, gravamen de
interés, cuotas sociales, derechos o partes de interés en dicha sociedad, ni reforma o
liguidacién parcial de la sociedad gque impligque exclusién de socios dentro de proceso
administrativo de cobro coactivo, con ocasidén al auto no. 25103910003412.

TERMINO DE DURACION
La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es hasta el 31 de enero de 2033.
OBJETO SOCIAL

Objeto social: la sociedad podra realizar cualquier actividad civil o comercial licita, tanto en
Colombia como en el extranjero. La sociedad podrd llevar a cabo, en general, todas las
operaciones, de cualquier naturaleza gque estas fueren, que permitan facilitar o desarrollar el
comercio o la industria de la sociedad, sin limitacién alguna, dentro de los cuales podemos
encontrar: La explotacién industrial y comercial de todas las actividades relacionadas con la
alimentacién y nutricién en todas sus ramas, tales como: La produccién, la elaboracidén, el
empaque, la comercializacién, el transporte de alimentos, etc. Crear, administrar, operar,
alquilar, tomar en arriendo o concesién: Locales comerciales, restaurantes, clubes, parques del
sector publico o privado. Disefiar, organizar, contratar, dirigir y ejecutar proyectos y programas
de alimentacién y nutricién dirigidos a la poblacidén en general, en especial a los grupos
vulnerables como nifios, adolescentes, estudiantes, ancianos, discapacitados, poblacidén en
situvacién de riesgo, etc; producir, elaborar, distribuir dietas para clinicas y hospitales, para
hogares geriatricos, hogares de bienestar y otras instituciones publicas y privadas que atiendan
poblacién wvulnerable. Disefiar, organizar, dirigir y ejecutar o contratar eventos, reuniones
sociales, banquetes, cécteles etc, incluidos eventos musicales, folcléricos, deportivos o
recreativos. Disefiar, organizar, contratar, dirigir y ejecutar proyectos y programas turisticos
en todas sus modalidades. Disefiar, organizar, contratar, dirigir y ejecutar proyectos y programas
educativos en todas sus modalidades. Realizar actividades de promocidén y prevencidén en salud,
solos o en asocio con entidades publicas o privadas dirigidas a la poblacidén en general. La
comercializacién de los productos de la canasta familiar en la especialidad agricolas, pecuarias
e industriales (granos, abarrotes, verduras, legumbres, de frutas y pulpa, nueces, legumbres,
leguminosas frescas y secas, productos cérnicos) (arveja, frijol, garbanzo, entre otros),
cereales, hortalizas, tubérculos y ver duras en general, y demads productos agricolas para el
consumo, frescos y refrigerado. Servicios de publicidad directa, franqueo, call center, tele

“mercadeo y curso por correo de impresos publicitarios, propagandisticos y, en general, publicidad

mévil, aérea, radio, tv, redes sociales, internet y todo medio de difusién. La prestacién del
servicio integral de aseo, cafeteria y Jjardineria, con o sin el suministro de insumos, oficios
varios y reparaciones locativas. La comercializacién de productos de aseo y limpieza ya sea al
por mayor o al detal, para lo cual podra representar casas productoras de los mismos. La
prestacién de los servicios de aseo, limpieza de calles y edificios, recoleccidén de basuras y
residuos, ejecucién de obras de reparacién y mantenimiento de redes de servicios publicos
domiciliarios. Comercio de equipos de oficina, sistemas. de oficina abierta, mobiliario para
instituciones educativas, pupitres, escritorios, aires acondicionados, articulos de papeleria y
Gtiles de oficina, todo tipo de trabajos impresos, cartillas, articules publicitarios, textos
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escolares, libros técnicos y todo tipo de libros, paquetes escolares, material didactico material
ladico, ayudas audiovisuales, suministro de productos diversos, materiales y articulos de
papeleria y escritorio, aparatos de sonido y de video y demas articulos culturales de
entretenimiento. El1 comercio al por menor de libros, revistas, periddicos y articulos de
papeleria y ttiles escolares, de escritorio, distintos de los de uso especifico en oficina.,
instrumentos musicales, alquiler de equipos de oficina, computadores, impresoras, fotocopiadoras
entre otros, servicio técnico de toda clase de madguinas y equipos, suministro de computadores y
partes para computadores, software, programas y todo lo relacionado en el campo de la informatica
y la electrdnica. E1l servicio de catering para eventos el procesamiento y comercializacidén de
alimentos, la administracién de casino para el suministro de alimentos, servicios de restaurante,
refresqueria y cafeteria en general. Servicio de toda clase de comidas rapidas y asados a la mesa
y a domicilio, para lo cual la sociedad podra elaborar y comercializar toda clase de alimentos,
refrescos y productos alimenticios para consumo inmediato, semielaborados o envasados, suministro
de los articulos necesarios para la elaboracidn de los mismos: elaboracidén de toda clase de jugos
naturales y refrescos embotellados. Dotacidén, Fabricacidén, produccidén, comercializacidn,
importacidn, exportacién de articulos para la seguridad industrial y medicinal, equipos
eléctricos, calzado confecciones y vestuario, dotaciones para caballeros, damas y nifios en las
siguientes lineas: Dotaciones en todas las ramas, como colegiales, deportivos, cléasicos,
indumentaria laboral, casual informal y de calle. El1 comercio al por mayor de productos
manufacturados, productos textiles, productos confeccionados para uso doméstico, Comercio al por
mayor de prendas de vestir. Accesorios de prendas de vestir y articulos elaborados en piel.
Comercio al por mayor de calzado industrial y doméstico. Comercio al por mayor de otros productos
no clasificados previamente. Fabricacidn de todo tipo de prendas de vestir, comercio al por menor
de todos 1los articulos relacionados en las actividades anteriores. Importacién, exportacién,
representacidén de articulos, distribucién, comercializacidn, y fabricacidén de, insumos de todo
tipo, implementos, mobiliario, equipos, herramientas y materiales en general y especializados,
repuestos y partes de: seguridad industrial y medicinal, construccién en general, ferreteria,
eléctricos y electrdénicos, calefaccidén, aires acondicionados y refrigeracidén, calzado,
confecciones y vestuarios para dotaciones industriales, administrativas, colegiales y deportivas,
accesorios de vestir, todo tipo de calzado, extintores y todos sus elementos, contra fuego e
incendios asi como todos los articulos y equipos relacionados y afines, soldaduras, reguladores,
medicina, coémputo y todos sus afines, aseo, uso escolar, de oficina, hospitales, restaurante y
afines, industria en general. Realizar actividades culturales, solos o en asocio con entidades
publicas o privadas dirigidas a la poblacidén en general. Realizar actividades de auditoria e
interventoria sobre organizaciones o entidades publicas o -privadas que realicen acciones o
programas en salud, educacidén, turismo, alimentacidn y nutricidn. Hacer investigaciones, estudios
de campo, publicaciones, videos, encuestas etc sobre el objeto social de la empresa. Realizar
capacitaciones, foros, seminarios y '~ similares sobre el objeto social de la empresa. La
compraventa, fabricacién, distribucién, alquiler, produccién, importacién, exportacidén e
instalacién de todo tipo de materiales y elementos, que estén conexas con el objeto de 1la
empresa. La representacién de firmas nacionales y extranjeras que se dedican a actividades
conexas con las anteriores. En desarrollo de su objeto social, asi determinado, la sociedad
podra: Adquirir, arrendar, gravar, constituir y enajenar inmuebles y muebles, maquinarias tanto
vehiculares como estacionaria e instrumentos y herramientas necesarias; participar en toda clase
de licitaciones, concursos, convocatorias, cotizaciones o propuestas publicas y privadas, dar o
recibir dinero de entidades nacionales o internacionales, celebrar toda clase de actos y
contratos relacionados -en el objeto principal, recibir o dar en hipoteca o prenda los bienes,
muebles e inmuebles de la sociedad como garantia de las operaciones que celebre, abrir cuentas
corrientes y de ahorro, girar contra ellas, cancelar, negociar toda clase de titulos de valores,
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otorgarlos, enajenarlos, pagarlos, etc. La sociedad podra ser socia o accionista de cualquier
sociedad comercial o civil. -; Establecer alianzas o uniones temporales, ofrecer sus asesorias,
consultorias y servicios contemplados en el objeto social al sector publico, privado o mixto, de
la economia colombiana a través de sus mismos accionistas o empleados y de terceras personas
naturales o Jjuridicas contratadas. Paragrafo: Es contrario al objeto social garantizar,
respaldar, fiar o avalar deudas de personas naturales o juridicas, distintas de aquellas personas
juridicas con quienes tenga la calidad de matriz, filial, subsidiaria o esté vinculada
econémicamente o en las que sea propietaria de acciones o cuotas.

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor $ 100.000.000,00
No. Acciones 1.000,00
Valor Nominal Acciones $ 100.000,00

* CAPITAL SUSCRITO *

Valor $ 10.000.000,00
No. Acciones 100,00
Valor Nominal Acciones $ 100.000,00

* CAPITAL PAGADO *

Valor $ 10.000.000,00
No. Acciones 100,00
Valor Nominal Acciones $ 100.000,00

REPRESENTACION LEGAL

Del representante legal: Actuari como representante‘legal de la sociedad el gerente general en
ejercicios del cargo. El1 gerente general serd reemplazado en sus faltas absolutas, temporales,
ocasionales o accidentales por el suplente del gerente, quién actuard con las mismas facultades
que aquel, pero con las limitaciones establecidas en los estatutos. Los representantes legales
tendran la administracién y gestacién de los negocios sociales con sujecidén de la ley, los
estatutos sociales, los reglamentos y resoluciones de la asamblea general de accionistas.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Funciones y atribuciones el representante legal: El1 representante legal tendra las funciones
propias de su cargo y en esencial las siguientes: 1. Representar a la sociedad judicial o
extrajudicialmente, ante los asocilados, ante terceros, y ante cualquier clase de autoridades
judiciales y administrativas, personas naturales o juridicas, etc. 2. Ejecutar los acuerdos y
resoluciones de la asamblea general de accionistas. 3. Realizar los actos y celebrar 1los
contratos que tiendan a cumplir los fines de la sociedad. En ejercicios de esta facultad podra:
Enajenar, adquirir, mudar, gravar, limitar en cualquier forma y a cualquier titulo los bienes
muebles e inmuebles de la sociedad; transigir, comprometer, arbitrar, desistir, novar, recibir e
interponer acciones y recursos de cualquier género de todos los negocios o asuntos de cualquier
indole que tenga pendiente la sociedad; contraer obligaciones con garantia, personal, prendaria o
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hipotecarias; dar o recibir dinero mutuo, hacer depdsitos bancarios; firmar toda clase de titulos
valores y negociar esta clase instrumentos, firmarlos, aceptarlos, endosarlos, negociarlos
pagarlos, protestarlos, descargarlos, tenerlos o cancelarlos; interponer toda clase de recursos,
comparecer en juicios en que .se discute el dominio de los bienes sociales de cualquier clase;
formar nuevas socliedades o entrar a formar parte de otras ya existentes; 4. Constituir los
apoderados judiciales y extrajudiciales que juzgue necesarios para la adecuada representacidn de
la sociedad delegandoles las facultades que estime conveniente, de aquellas que €1 mismo goza. 5.
Presentar los informes y documentos de que trata el articulo 446 del cédigo de comercio a la
asamblea general. 6. Designar, promover y remover los empleados de la sociedad, siempre y cuando
ello no dependa de otro 6rgano social, y seiflalar el género de sus labores, remuneraciones, etc.,
Y hacer los despidos del caso. 7. Convocar a la asamblea general de accionistas a sus reuniones
de cualquier indole. 8. Delegar determinadas funciones propias de su cargo dentro de los limites
sefialados en éstos estatutos. 9. Cuidar la recaudacidén e inversidn de los fondos de la empresa.
10. Velar porque todos los empleados de la sociedad, cumplan estrictamente sus deberes y poner en
conocimiento de la asamblea general de accionista o faltas graves que ocurran sobre éste en
particular. 11. Todas las demds funciones no atribuidas a la asamblea general accionistas y todas
las demas que le delegue la ley. 12. Constituir uniones temporales y/ o consorcio previa
autorizacidén de la asamblea general de accionistas.

LIMITACIONES A LA REPRESENTACION LEGAL

celebracién de cualquier operacidén directa indirectamente relacionada con el objeto social que
supere la cuantia en pesos de 2.000 salarios minimos mensuales legales vigentes, vigente en el
dia de la negociaciédn.

NOMBRAMIENTOS

REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta del 31 de enero de 2013 de la Asamblea Constitutiva, inscrita/o en esta Cémara de
Comercio el 05 de febrero de 2013 con el No. 34774 del libro IX, se designd a:

El representante legal requerird autorizacién de la asamblea general de accionista para la
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

GERENTE GENERAL RUZ MERY CARVAJAL ANDRADE C.C. No. 36.179.129

Por Acta No. 01-2025 del 26 de marzo de 2025 de la Asamblea General Extraordinaria De
Accionistas, inscrita/o en esta Cémara de Comercio el 29 de abril de 2025 con el No. 77625 del

libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

SUPLENTE DEL GERENTE MARIA ALEJANDRA SEPULVEDA CARVAJAL C.C. No. 1.075.304.954

REFORMAS DE ESTATUTOS
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Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO iNSCRIPCIéN
*) Acta No. 01-2024 del 26 de noviembre de 2024 de la 75426 del 12 de diciembre de 2024 del libro IX
Asamblea General Extraordinaria De Accionistas

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en
firme, dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de inscripcién, siempre que no
sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que para la CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA,
los sabados NO son dias hébiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos gquedan en efecto
suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cbédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso ningun recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: I5611
Actividad secundaria Cédigo CIIU: 15621
Otras actividades Cédigo CIIU: G4759 G4721

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA
PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PALS, PODRA CONSULTARLA EN
WWW.RUES.ORG.CO. '

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la
Resolucidn 2225 de 2018 del DANE el tamafio de la empresa es MICRO EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrito en el
formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $726.693.000,00
Actividad econdmica por la que percibidé mayores ingresos en el periodo - CIIU : I15611.

Este certificado refleja la situacidén juridica registral de la sociedad, a la fecha y hora de su
expedicidn.

IMPORTANTE: La firma digital de! secretario de ta CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una entidad
de certificaci6n acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacién de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para
validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

Pagina 6 de 7




CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicién: 25/03/2026 - 10:38:43

Cémara de Comercl Recibo No. $001927840, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION A398sxrbvG

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.cofvista/plantilta/cv.php?empresa=23 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dfas calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompafia este documento la podrd verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

La firma mecénica que se muestra a continuacion es la representacion grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Cadmara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecdénica no reemplaza fa flrma digital en los documentos electrénicos.

Al realizar la verificacién podré visualizar (y descargar) una imagen exacta del ¢ »V ificado que fue entregado al usuario en el momento que se realiz6 la transaccién.
AN, @s‘tﬂmg
t

YirajMarcela Chilatra- Sanchez:
/ Secretaria Juridica

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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CERTIFICACION DE PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
Y DE APORTES PARAFISCALES

Nosotros, RUZ MERY CARVAJAL ANDRADE identificada con documento de identidad N
36.179.129 como representante legal y JUAN CARLOS CASTANO CHALARCA identificado
con documento de identidad No.7.687.674 y con Tarjeta Profesional No.69646-T de
la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicion de Contador Plblico de la
empresa SERVICIOS VITALES DE COLOMBIA S.A.S identificada con NIT
900.589.427-4, bajo la gravedad de juramento y de acuerdo con las normas de auditoria
generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compahia, certifico el
pago de los aportes realizados por la compafia durante los Gltimos seis (6) meses
calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacion de la solicitud por los
conceptos de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacién familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENA.

Estos pagos corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compafiia durante
dichos 6 meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley
789de 2002.

Dada en Neiva a los 29 dias del mes de abril de 2026.

Ruz Mery Carvajal Andrade
Representante Legal

JUAN CARLOS CASTANO CHALARCA
Contador Publico
TP.69646-T
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w2 JUNTA CENTRAL | c D

AOMIBISTRATIVA

espece. DE CONTADORES

Certn‘” cado No

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
_QUIEN'INTERESE: .

Que el contador publico JUAN fCARLOS CASTANO CHALARCA |dentn° cado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 7687674 de NEIVA (HUILA) Y Tarjeta Profesional No 69646-T Sl tiene vigente su
inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscnpmon ’

NO REGISTRAANTECEDENTES DISCIPLINARIOS******************************

*************************************************'k****************
*****************************************‘k************************

P L o . P - * .
i - — ) : PR e

‘i"
!

Dado en BOGOTA a los 20 dlas del mes de Abnl de 2026 con. VIgenCIa de (3) Meses, contados a

partir de la fecha de su exped|C|on Lo ‘ o

g \
S e A -
A ‘ﬂm}i m%{rn oS
N SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO

DIRECTQR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DlGlTAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CONLO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, ‘DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y. ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veramdad de este’ cert|f cado lo puede consultar en la pagina web
WWW.jCC.gOoV.Co dlgltando el ntimero del certificado




ASOPAGOS
S.a

Certificacion de
Pago

Se certifica que la empresa , identificada con Nl-900589427 sucursal VITAL, cancel6 los aportes de seguridad social y
parafiscales de la siguiente manera:

REFERENCIAPORTIPODEPLANILLA | ooap | M7 ADMINSTRADORA | AFILIADOS | MORA | COTIZACION| TeRes | YELOR
Periodo pensién: 2026-03 230201 |800229739 PROTECCION 5 1 1.601.100 1.100 1.602.200
Periodo salud: 2026-04 230301 | 800224808, PORVENIR 2 1 614.600 500 615.100
Planilla Nro.: 37034695 Tipo E EPS037 1900156264 NUEVAEPS.SA. 3 1 260.300 200 260.500
Clase de aportante: B EPS005 800251440 SANITAS 4 1 293.900 200 294.100
Fecha transaccion: 2026-04-10 14-23 860011153 POSITIVA 7 1 337.600 300 337.900
Banco: BANCOLOMBIA CCF32 |891180008 COMFAMILIAR DEL HUILA 7 1 554.200 400 554.600
Transaccién: 212615908 PASENA 899999034 SENA 0 1 0 0 0

. PAICBF |899999239 ICBF 0 1 0 0 0

PAESAP 1899999054 ESAP 0 1 0 0 0
PAMIED 899999001 MINEDU 1} 1 0 0 0
GRAN TOTAL $ 3.664.400

Pagina 1 Fecha: 2026-04-27 05:36:51




A5 0OPAGOS
s.a

Certificacion de
Pago

Se certifica que fa empresa , identificada con NI-900589427 sucursal VITAL, canceld los aportes de seguridad social y
parafiscales de la siguiente manera:

NI PORTIPO DE PLANLLA | oy | 1 ADMINISTRADORA | AFilADOS | WoRA | OOTIZACION | iteres | YELOR
Periodo pensién: 2026-02 230301 | 800224808 PORVENIR 2 11 560.400 4.000 564.400
Perlodo salud: 2026-03 230201 | 800229739 PROTECCION 5 11 1.401.000 10.000 1.411.000
Planilla Nro.: 36770257 Tipo E EPS005 |800251440 SANITAS 4 11 280.400 2.000 282.400
Clase de aportante: B EPS037 900156264 NUEVAE.P.S.S.A. 3 11 210.300 1.500 211.800
Fecha transaccion: 2026-03-17 14-23 860011153 POSITIVA 7 11 298.900 2.200 301.100
Banco: BANCOLOMBIA CCF32 |891180008 COMFAMILIAR DEL HUILA 7 11 490.700 3.500 494.200
Transaccion: 147668796 PASENA 1899999034 SENA 0 11 0 0 0

PAICBF 899999239 ICBF 0 11 0 0 0
PAESAP |899999054 ESAP 0 11 0 0 0
PAMIED |899999001 MINEDU 0 11 0 0 0

GRAN TOTAL $ 3.264.900

Pagina1 Fecha: 2026-04-27 05:32:10




+HUPAGOS
s.a

Certificacion de
Pago

Se certifica que la empresa , identificada con NI-900589427 sucursal VITAL, canceld los aportes de seguridad social y
parafiscales de la siguiente manera: '

REFERENCIA PORTIPOPEPLANLLA | Cooan | M ADMINISTRADORA | AFtlADOS | toRA | COTIZACION| teres | YELOR
Periodo pension: 2026-01" 230301 |800224808 PORVENIR 2 6 560.400 2.200 562.600
Periodo salud: 2026-02 230201 | 800229739 PROTECCION 4 6 1.120.800 4.300 1.125.100
Planilla Nro.: 36360384 Tipo € EPS037 1900156264 NUEVAE.PS.S.A. 3 6 210.300 900 211.200
Clase de aportante: B EPS005 800251440 SANITAS 3 6 210.300 900 211.200
Fecha transaccién: 2026-02-13 14-23 860011153 POSITIVA 6 6 256.200 1.000 257.200
Banco: BANCOLOMBIA CCF32 {891180008 COMFAMILIAR DEL HUILA 6 6 420.600 1.700 422.300
Transaccion: 60291400 PASENA |899999034 SENA 0 <] 0 0 0

PAICBF |899999239 ICBF 0 6 0 0 0
PAESAP 1899999054 ESAP 0 8 0 0 0
PAMIED |899998001 MINEDU 1} 6 0 0 0

GRAN TOTAL $ 2.789.600

Pagina1 Fecha: 2026-04-27 05:32:12



~=CUPAGOS
s.a

Certificacion de
Pago

Se certifica que la empresa , identificada con NI-900589427 sucursal VITAL, canceld los aportes de seguridad social y
parafiscales de la siguiente manera:

REFERENCIAPORTIPODEPLANILLA | S | N7 ADMINISTRABORA | AFiLiADOS | MoRA | COTIZACION | mTeres | YELSR
Periodo pension: 2025-12 230301 {800224808 PORVENIR 2 0 455,600 0 455,600
Periodo salud: 2026-01 230201 |800229739 PROTECCION 4 0 939.400 0 939.400
Planilla Nro.: 35968127 Tipo E EPS005 800251440 SANITAS 3 0 178.000 0 178.000
Clase de aportante: B EPS037 |900156264 NUEVAE.P.S.SA. 3 0 171.000 0 171.000
Fecha transaccion: 2026-01-08 14-23 860011153 POSITIVA 6 0 212.500 [0} 212.500
Banco: BANCOLOMBIA CCF32 |891180008 COMFAMILIAR DEL HUILA 6 0 349.000 0 349.000
Transaccion: 2068351306 PASENA |899999034 SENA 0 0 0 0 0

PAICBF |899999239 ICBF 0 0 0 0 0
PAESAP 1899999054 ESAP 0 ] 0 0 0
PAMIED }899999001 MINEDU 0 0 0 0 0

GRAN TOTAL $ 2.305.500

Pagina 1 Fecha: 2026-04-27 05:37.00
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£20PAGOS
S.a

Certificacién de
Pago

Se certifica que la empresa , identificada con NI-800589427 sucursal VITAL, cancel6 los aportes de seguridad social y
parafiscales de la siguiente manera:

Y

REFERENCIAPORTIPODEPLANILLA | Evmoap | ™7 ADNINISTRADORA | AFILIADOS | MoRa | COTIZACION| Teres | YALOR
Periodo pension: 2025-11 230301 |800224808 PORVENIR 1 12 227.800 1.800 229.600
Periodo salud: 2025-12 230201 |800229739 PROTECCION 4 12 939.400 7.100 946.500
Planilla Nro.: 35724806 Tipo E EPS005 800251440 SANITAS 2 12 121.000 1.000 122.000
Clase de aportante: B EPS037 |900156264 NUEVAE.P.S.SA. 3 12 171.000 1.300 172.300
Fecha transaccion: 2025-12-17 14-23 860011153 POSITIVA 5 12 177.800 1.400 179.200
Banco: 1507 CCF32 |891180008 COMFAMILIAR DEL HUILA 5 12 292.000 2.300 294.300
Transaccién: 2016771175 PASENA 1899999034 SENA 0 12 0 0 0

PAICBF  {899999239 ICBF of - 12 0 0 0
PAESAP 899999054 ESAP 0 12 0 0 0
PAMIED |899999001 MINEDU 0 12 0 0 0

GRAN TOTAL $ 1.943.900

Pagina1 Fecha: 2026-04-27 05:39:18



RESUMEN PLANIL AGADA . o -

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
IDENTIFICACION ov RAZON SOCIAL CLASE | CODIGO ARL F. PRESENTACION ACT.ECO TIPO DE EMPRESA .
v g
H A ( ;
1 800580427 s SERVICIOS VITALES DE COLOVEIA B VITAL | POSITIVA-14-23 SUCURSAL 5611 Juridica 73 Yy { i P A O
. P
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES i (s t"‘v-’"
IRy CALLE &6 N1A03 8672672 SERVICIOSVITALESDECOLOMBIA@HOTMAIL COM s S a
1 1
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
PERIODD PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO [CENTRO DE TRABAJO{ DEPARTAMENTQ MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2025-10 2025411 35369225 E 20251114 TODDS LOS CENTROS TODOS TODOS 2311.600 5.100 NEQUI
NAFILIADOS  |REF. DE PAGO (PIN)[ 7 EC;,‘:C';(')M”E ESTADO PLANILLA
[ 35369225 202511410 Pageda
EMPLEADO NOVEDADES DIAS PENSION SALUD CCF RIESGOS TARIFA |PARAF| SENA | ICBF | ESAP| MIN g
4
) 818 1w Esone | Acvisae
M o EMPLEADO saLamio | MOGALIDAS OF Yoty Wl W & 121G | R [B118 [ £[2[S|E1g| erer | aeer | B85 | 8| novere me cot  |ensou|msus| nomsae B¢ cat NOMBRE i cat e Cot. ARL wc | co | oo | co | cot | &[5 Parafiscoles | Econdmica
3
5 {RIFAMILT
e b ADON CARVAJAL. 1.423.500) A o 30| 30] 0| so PROTECCION] Lamssonl o [ NCTVABESL pgson) ol DEL vimsonl oo ranso] ol oo
[ joc 26 o O 3 FovAl . A U7 ety N s7. u 02434 q 9 o o ofotfo] aresco| s 3100401
KCOMPAMILY
b locasie kﬁ’;‘&‘: ": ANDRADE: [ 1660 el ¥ ) 30(30]30[30 ﬂ;‘(g:(‘u”” LOOONE aseon] o l;g;;:’l:‘“‘ 140800 u_!mﬂ:‘”'Zf(';_‘_m Rl IR IRl S vt o o 0 o ooifal  amee s ase1101
CCEVA EE.S. FOMFANILT
< 423,500 PROTECCION| 1.423.500) A EES) s . 4235 288 - .
b locssissese Cﬁ‘;‘?_\\g RAMIREZ 1.42).500, ¥ ) 0] 30|30 30 zmmc 237,500 I ch.AERSD) | MBSO gn g }gxli?rcrxz 1A s7000| STl ya-gol 002436 ! g 0 ¢ oor| o] s s 3551101
ROVECCIO 1423500 LLVA LPS. ” ICOMEARNLI
g " 423,500, - ap PROTECCION| 14235 a " Wy | 1.423.500] g |23, 23
4 [0C 4584357 .:XI;MKI;}: kOCTA 14235 ¥ X [} 20|30 (30]50 230201 221,800 0] OR.A-LPS03? 57.000) i’l‘”“UL\‘-‘Ccl‘Jz 1.423.500) £7.000) 1.423.500 34,700 0,024} 0| 0 0] olnt|n 376,508 S asalim
ROTECCION] 1423500 LEVAEDS.] 1423 S
& PROTECC a2 - 4 -S| 1.423.500 A28 y 4238 .
s feciommen  PUSTERO ANDRADE | M) T o 30|30} 20130 P RTE 2wl o] chA-RRsoy s10ufE DEL o PR srgagl VAR 5aeng) ooz [l o o o olor|a]  wwson| s 3s6h101
ICOMIAMILT
.5 !y PORVUENIR- | 423500, AN{TAS- A25.500 4 23,5 42,
loC 1083921280 ﬁ‘l"m"g(’lﬁ’&" L.az3.500) 1x o 0] 20} 30(30 foEoE R o 'u:(:nsA 1423 ’7""’“/::|L:;L\Eccm 14200 o nnpt 1423500 2h ol nzand ! o o o almfal  swseel s 3561101
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario A s

2| Concepto |0 {2 | Actualizacién

141233214742

|| 4123321474

4. Namero de formulario

|415 770721

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional
9 0 0 5 8 9 4 2 7 4 Impuestos y Aduanas de Neiva

12489984(8020,
\
%&huzén electrénico

IDENTIFICACION

24, Tipo de contribuyente
Persona juridica 1

25. Tipo de documento

26. Ndmero de Identificaci#f, ) C/)
i) /

Lugar de expedicion 28. Pais 29, Departamento

,{tmyjrsam.m

31. Primer apellido 32. Segundo apellido

33. Primer nombre (0\> ( < j‘)&roé nombres

35. Razén social

SERVICIOS VITALES DE COLOMBIA S.A.S.

36. Nombre comercial

GG .\.,/?

/?f>\\>
N

38. Pais 39. Departamento
COLOMBIA 1 6 9 {Huila

7 &
IBEACEN/ N5
i \\) L)

40. Ciudad/Municipio
4 1 |Neiva 001

serviciosvitalesdecolombia@hotmail com ~\.~,/ / {

42. Correo electronico

41. Direccidn principal V
CR1 56A 04 <%/\, N O
M’

JaaTeletong N\ 7 N3

43.Cédigopostal 4 1 0 O 1

1652229 2 5|45 Teléfono 2 3103322611

\‘OL(\S?’ICAGON

Actlv!:raﬂ& onémlcaﬂw Ocupacién
Actividad principal Ach v:si;?l,ae.u n’g‘{; Otras actividades 52. Nimero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48, Cbdjj 9 Fech iqi UZ ifigad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
|5619]|2025|10101[]5§/’M06\3\M 0 5] ls230]5629 | | I |

&\/1 e ~~IResponsabilidades,

Calidades y Atributos

53C6dlgo|7 IQ |1 4|1 6|3 @ *{\Lm5105| 12!

13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

N A

07- Retencién en la fuente a titulo d nthp esto'sobyé fas ventas - lVA

to f:Z

14- Informante de exogena Q@mj e de Beneficiarios Finales
16- Obligacion facturar por ingresos biene:
33- Impuesto nacional al consumo

42- Obligado a llevar contabilidad

09- Retencion en la fuente en el im ctura or electrénico

47 - Régimen Simple de Tnbutaclo

||

Usuams aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| l I I l | | I | l 55, Forma 56. Tipo Serviio 1 2 3
54, Codigo ts-,. Modo
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20

]
I | |5a. cPC 4]

IMPORTANTE Sin perjulclo de Ias actualizaclones 2 'que haya lugar, Ia lnscnpclén en el Roglstru Unico Tnbutano -RUT-, tendra \l'lgqnc!la‘lhdéﬁ‘_ﬁldé"y: an consecitenciano se qxiélré su‘fenovacion’”

SID

Wuso exclusivo de. Ia DIAN

La mformaclén summlstrada a través del formulario oﬁcnal de mscnpclén. actuallzacxén, suspensnén
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensién, segun e! caso, Parédgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre  CARVAJAL ANDRADE RUZ MERY

985, Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 02-02-2026 10:53:09AM



; ) I A N Formulario de! Registro Unica Tributario

Pagina 2

Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141233214742

.415)7707212489984\8020' 000014123321474 2

5. Nimero de !dentificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional - \\ /1}1 uzén electronico
9 0 0 5 8 9 4 2 7 4 Impuestos y Aduanas de Neiva &Q /Q
Caracteristicas y formas de las organlzaclones - \ \../ // </\\\\

N

62. Naturaleza 2 63, Formas asociativas 1 2 %anlcr}ggf/:; Q igs:t\iggd%es @lico de orden nacional, departamental,

65. Fondos . 66. Cooperativas ng snj. adeby orga iSmos &

68. Sin personerfa juridica A 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. B 1

B,
. Constitucién, Registro y Ultima Reforma A~ \\/j {\ \\’/} Composlcion del Capital
Documento 1. Constitucién g\ﬁc!o\l:h}i ~
71.Clase 01, . 5 82. Nacional 100 %
72. Nimero 7[:\\\ Q
73. Fecha ~ i bl o
20130 1 3 1 _4/\ ) /(/> \> 83. Nacional publico 0. 0 %

74. Nimero de notaria

2]

<]

77. No. Matricula mercantil

— ) |
75. Entidad de registro 0 3, Qm 84, Nacional privado 100. 0%
76. Fecha de registro 20130205 b f//':\\\\

00 ¢ =

41

78. Departamento

79. Cludad/Municipio 00 =1 U N{/L\Q - 85, Extranjero OJ %
S §/ 86. Extranjero publico 0. 0%

87. Extranjero privado 0. 0 %

Vigencia
80. Desde 20130131\V, {{/)
81. Hasta 20330 1|3 "Is \

- AR

:\\\/< < @ ~ Entidad de vigilancia y control

88. Entidad de vigilancia y control ~/ \\‘\>
Superintendencia de Sociedades Q <\\ ‘} 5
[/( \ R‘"/ //? N Estado y Beneficlo

h, é@"}”? estddo . * |91, Namero de Identificacién Tributaiia (NIT)

5

k.‘.}({,(re

Vinculaclén econémica

i i '95. Numero de Identificacion 1ributaria (NIT) de la
gaéx)'ng%?géén 94, Nombre del grupo econdmico y/o empresarial P Matriz o Controlante 96.DV.
97. Nombre o razén social de la matriz o controlante
170. Numero de identificacién tributaria | 171. Pais 172. Namero de identificacion tributatia
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 02-02-2026 10:53:09AM




D I A\ N Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Pagina 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141233214742
|!‘]l’5“7“07212 9984(8020) 000014123321474 2
y ..‘.\
§. Niimero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccitn seccional \\j}* uzén electrénico
g 0 0 5 8 9 4 2 7 4 Impuestos y Aduanas de Neiva ”/\

NN/
Representacion \\’\w//] </\\\,

98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
REPRS LEGAL PRIN 18 |2 01 3 Q 5|

100. Tipo de documento 101. Nimero de identificacion ““m\/ > Gﬁxﬁumem de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 9 3 /3 6 1 7 9 1 2 9 \T)’ (q:o\ }
1 104. Primer apeliido 105. Segundo apellido 106. Prim: {‘umbre \) — 107. Otros nombres
CARVAJAL |ANDRADE IRUZ, 1& J) ((, 5 [MERY
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Neiva 29/04/2026

Sefiores
ESE CARMEN EMILIA OSPINA
ADRIANA MARCELA LOSADA CANAS

Carrera 22 No. 26-19
Neiva Huila

Referencia: Propuesta econémica para CONTRATAR EL SUMINISTRO DE COMIDAS
HOSPITALARIAS A LOS USUARIOS DEL SERVICIO DE HOSPITALIZACION, OBSERVACION
DE LA SEDE DEL CENTRO DE SALUD DE PALMAS, ZONA ORIENTE, OBSERVACION Y SALA
DE PARTOS DEL CENTRO DE SALUD DE CAIMI, ZONA NORTE, OBSERVACION IPC Y
HOSPITALIZACION Y OBSERVACION DEL HOSPITAL DE CANAIMA DE LA ZONA SUR, A
USUARIOS CON MAS DE 12 HORAS DE PERMANENCIA EN LA ESE CARMEN EMILIA
OSPINA.

Cordial saludo.

SERVICIOS VITALES DE COLOMBIA ha venido consolidando su compromiso en servicios de
Nutricién Hospitalaria contando con recurso humano altamente seleccionado y capacitado, segun
exigencia a nivel normativo y como politica institucional, ademas de lo anterior, SERVICIOS VITALES
DE COLOMBIA siempre esta pensando en el mejoramiento continuo de nuestros procesos, para que de
esta forma brindamos seguridad a nuestros clientes y consumidores, con productos alimenticios sanos e
inocuos y con un servicio humanizado.

Para nosotros es muy satisfactorio poder iniciar una relacion ofreciéndoles nuestro servicio, entendiendo
sus necesidades de nutricién, presentacion, higiene, calidad y con la oportunidad que requiere su
institucion, bajo el marco de un mejoramiento continuo de calidad.

De antemano les reiteramos nuestro permanente deseo de brindarle siempre el mejor servicio y seguir
perteneciendo a su grandiosa institucion.

Atentamente,

RUZ MERY\CJ&VSXJAI\J ANDRADE

C.C36.179.129

GERENTE GENERAL SERVICIOS VITALES DE COLOMBIA
3165222925

SERVICIOS VITALES DE COLOMBIA S.A.S.
NIT: 900.589.427-4




PARAMETROS DEL SERVICIO
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MINUTA PATRON

la minuta patrdn, indica el tipo y cantidad de alimentos que se incluiran en cada tiempo de comida.
Esta minuta cubre los requerimientos nutricionales sugeridos y recomendados por su institucion.

Los alimentos de la minuta patrén deben ser:

COMPLETA: Que debe incluir todos los grupos de alimentos (variedad)

EQUILIBRADA: que debe proveer los nutrientes en proporciones y relaciéon adecuadas
(representados por los alimentos fuente).

SUFICIENTE: Debe cubrir los requerimientos, tanto de calorias como de nutrientes
ADECUADA: Que debe adaptarse a la etapa del ciclo vital (primera infancia, joven, adulto, adulto
mayor) haciendo énfasis en caracteristicas como olor, sabor, consistencia, textura, a situaciones de
enfermedad como diabetes, infecciones, etc. y adaptarse a las tradiciones gastronomicas de las
distintas culturas y grupos étnicos del pais.

INOCUA: que es segura y apta para el consumo humano y no ocasiona riesgos de enfermedades
transmitidas por los alimentos, ETA's, que ponen en peligro la salud y la vida.

La minuta patroén corresponde a una racion: Desayuno, Nueves, Almuerzo, Onces, cena y Refrigerio
Nocturno segin condiciones fisiopatologicas, para un paciente con dieta normal, la cual aportara las
calorias necesarias que permitan cubrir las recomendaciones de adultos, el cual esta dirigido para los dos
sexos (masculino y femenino).

SERVICIOS VITALES DE COLOMBIA S.A.S.
NIT: 900.589.427-4
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MINUTA PATRON
TIEMPO DE COMIDA TIPO DE ALIMENTO CANTIDAD
Bebida lactea 240 c.c.
Alimento proteico (Caldo, Huevo- | 60 gr
DESAYUNO Queso)
Pan o sustituto 60 gr
Jugo fruta natural / Fruta entera 210 c.c / 60gr
Sopa o crema 300 c.c.
Alimento proteico 80 gr cocido
' ALMUERZO Verdura cruda o cocida 70 gr cocido o
cruda
Arroz cereal 80 gr en cocido
Jugo fruta natural / Fruta entera 210 c.c./ 60 gr
Alimento proteico 80 gr cocido
Verdura cruda o cocida 70 gr cocido o
CENA cruda
Arroz cereal 80 gr en cocido
Jugo fruta natural / Fruta entera 210 c.c./ 60 gr |

Nota: el jugo de fruta natural sera remplazado por fruta entera cuando se requiera dietas renales,

hipoglucidas o por coronarias

o

SERVICIOS VITALES DE COLOMBIA S.A.S.

NIT: 900.589.427-4
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TIPOS DE DIETAS
DIETA NORMAL

Es una dieta completa en aporte energético y nutricional que permite el mantenimiento de un adecuado
estado nutricional. Este tipo de dieta no requiere ninguna restriccion alimentaria, incluye todas las
preparaciones.

DIETAS DERIVADAS
DIETA BLANDA

Es una dieta derivada de la normal, en la cual se incluye toda clase de alimentos exceptuando frutas de
consistencia dura tales como manzana, pera, pifia, higos, ciruelas, durazno, preparaciones fritas como yuca
o patacdn. Las verduras van cocidas.

Los. alimentos se presentan con cambios en su consistencia, las carnes rojas no pueden ir en preparacion
frita o al horno, deben ser carnes de consistencia blanda, pueden ir en porcién
entera.

DIETA SEMI BLANDA

Se emplea en pacientes que presentan dificultad para masticar o deglutir, en aquellos que no tienen
dentadura, o que presenten compromiso neurologico.

Los alimentos son de consistencia suave, se ofrecen en forma de molidos o finamente picados; las carnes
van molidas, desmechadas o en torta, de igual forma deben ser bajos en condimentos, grasas y aditivos,
las verduras van cocidas, no se permiten frutas como: manzana, ciruelas, durazno, pera, pifia, melon.
Dentro de las frutas permitidas estan granadilla, papaya, pitahaya, patilla; mandarina, fresa, banano y
uchuvas, las frutas deben ir picadas. Los acompafiantes de desayuno, nueves y onces deben ser blandos.
Las verduras deben ir cocidas, los tubérculos deben ir picados. Es una dieta completa en energia y
nutrientes.

DIETA TODO PURE

Se utiliza en paciente en qué no pueden masticar o deglutir adecuadamente la dieta semi blanda.
Los alimentos deben ir licuados o en puré, en consistencia fina, homogénea. Todos los alimentos en puré
deben llevar sal en su preparacion con el fin de mejorar la palatabilidad.

SERVICIOS VITALES DE COLOMBIA S.A.S.
NIT: 900.589.427-4
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Se deben utilizar igualmente adiciones de aceite 6 derivados cereales

con el fin de optimizar aporte nutricional. Debe aportar igual cantidad de nutrientes y calorias que la dieta
normal. Se excluye el queso de este tipo de dieta.

DIETAS CON MODIFICACION EN SU COMPOSICION
-DIETA HIPOSODICA

Se emplea en paciente con hipertension arterial, Falla Renal, Edema, Insuficiencia, Cardiaca.

Las preparaciones son basicamente las mismas de la dieta normal. Debe presentar un contenido de sal
adicionada maximo de 2g/dia. Se excluyen preparaciones ricas en sodio como embutidos, atun, alimentos
enlatados o derivados cirnicos, salsas.

comerciales, caldos de cubo y sopas.

deshidratadas.

-DIETA HIPOGLUCIDA

Se emplea en pacientes con Diabetes Mellitus, hipoglicemia, intolerancia a la glucosa y pacientes obesos.
Excluye preparaciones o alimentos dulces como mermeladas, az(icar, panela, postres, enlatados en almibar
y en general productos de pasteleria.

*El desayuno debe incluir siempre derivado de cereal integral

*El almuerzo y la comida seran similares a la dieta normal, suministrando s6lo una porcion de energético
por tiempo de comida, la cual debe ser variada e intercalada por tiempo de comida. Se ofrecera Jugo SIN
ADICION DE AZUCAR.

*Por tiempo de comida se entregara fruta.
DIETA HIPOGRASA

Es utilizada en pacientes con desérdenes pancreaticos, de tracto billar, postoperatorios de colecistectomia,
problemas de mala absorcién o en aquellos pacientes cuya patologia amerita una disminucion de este
nutriente. Es una dieta terapéutica donde se disminuye el aporte de todo tipo de lipidos.

Se restringen todas las preparaciones fritas, las salsas, cortas, soufflé, mantequilla, productos de
salsamentaria, productos de pasteleria como hojaldres, milhojas galletas; chocolate, chocolatinas y queso
crema. El huevo se ofrecera unicamente los dias lunes y jueves. Se deben ofrecer lacteos descremados.

DIETA CORONARIA

SERVICIOS VITALES DE COLOMBIA S.A.S.
NIT: 900.589.427-4
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Es una dieta hiposodica, con modificacion de lipidos e hipoglicida. Se debe restringir los alimentos fuente
de grasas saturadas y grasas trans. Por lo cual no se ofrecen alimentos fritos, mantequillas, margarinas, ni
alimentos procesados. Se maneja igual que una dieta hiposddica y una hipoglicida

HORARIOS DE ENTREGA DE ALIMENTOS

TIPO DE COMIDA HORARIO DE ENTREGA
DESAYUNO 7:00 a. m. - 8:00 AM
ALMUERZO 11:30 a. m. -1:00 PM
COMIDA 5:00 a. m. - 6;00 PM

HORARIOS DE SOLICITUD O CANCELACION DE DIETAS

Con el fin de optimizar nuestros procesos y mejorar continuamente la calidad en la presentacion de
nuestros servicios se plasman los horarios establecidos para él envi6 de los listados de solicitud de dieta.

TIPO DE COMIDA HORARIO DE RECEPCION
DESAYUNO 4:00 a. m.
ALMUERZO 9:00 a. m.
COMIDA 3:00 p. m.

ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD Y CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES

Dando cumplimiento al decreto 3075 y resolucién 2674 de 2013 y al sistema de gestion de inocuidad
alimentaria ISO 22000:2048 con un mayor enfoque basado en el riesgo y alineado con la estructura de
alto nivel se continuara con los siguientes controles de calidad en el servicio de alimentacion

SERVICIOS VITALES DE COLOMBIA S.A.S.
NIT: 900.589.427-4
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DIRIGIDO A: TIPO DE ANALISIS FRECUENCIA
Muestra Microbiologica personal | Bimestral
PERSONAL manipulador de alimentos
Muestra microbiologica de jugos Trimestral
Muestra microbiolégica de alimento | Trimestral
ALIMENTOS terminado
Muestra microbiologica de | Trimestral
conframuestras.
Muestra microbiologica de superficie | Trimestral
EQUIPOS (tablas, mesones de manipulacion).
Muestra microbiologica ambiente Trimestral
Muestra microbiolégica de agua | Semestral
potable
(maquina fabricadora de hielo -
AGUA ozonizador produccion).
Muestra microbiologica agua de | Semestral
tanques de reserva
Muestra fisico-quimica del agua de | Anual
tanques de reserva
Se realiza toma de contra muestras diarias con descarte a las 72 horas.
CONTROLES Y CUMPLIMIENTO PLAN DE SANEAMIENTO
AREAS/PROCESO TIPO DE CONTROL FRECUENCIA
CONTROL DE AGUAS Toma PH Diario
Toma niveles cloro Diario
LIMPIEZAY LYD frutas y verdura Diario en cada consumo
DESINFECCION LYD Equipos Diario
LYD Menaje Diario en cada servido
MANEIJO DE RESIDUOS | Disposicién final de | Trimestral (Preventivo)

residuos por medio del Tres
veces a la semana carro
recolector de basuras

CONTROL DE PLAGAS Fumigacion Trimestral (Preventivo)

Segun necesidad correctivo
PROGRAMA DE Mensual De acuerdo al cronograma
CAPACITACION

SERVICIOS VITALES DE COLOMBIA S.A.S.

NIT: 900.589.427-4
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SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

SERVICIOS VITALES DE COLOMBIA da cumplimiento a lo establecido en la legislacion
colombiana decreto 1072 de 2015 Por medio del cual se expide e Decreto Unico Reglamentario del Sector
Trabajo y resolucion 0312 de 2019 por lo cual se define los estandares minimos del Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST y las normas: ISO 9001:2015 Sistema de Gestion de la
Calidad, ISO 14001:2015 Sistema de Gestion Ambiental, ISO 45001:2018, Sistema de Gestion y
Seguridad y Salud Ocupacional y ISO 22000:2018 Sistemas de gestion de la inocuidad de los alimentos.
Plantea la promocion de la salud de los trabajadores y la prevencion de las lesiones y enfermedades
laborales, a través de la implementacion dé un método logico y por etapas cuyos principios se basan en el
ciclo PHVA (Planificar, Hacer, Verificar y Actuar) y que incluye la politica, organizacion, planificacion,
aplicacion, evaluacién, auditoria y acciones de mejora. El desarrollo articulado de estos elementos,
permitira cumplir con los propdsitos del SGI.

de accidentes de transito generados en el desarrollo de nuestras actividades. De ahi la gran relevancia y
acato que se merece la Ley 1503 de 2011 y a resolucién 1565 de 201

OFERTA ECONOMICA

e SERVICIOSO VITALES DE COLOMBIA colocara todo lo necesario para la prestacion del
servicio, se incluird un vehiculo para transporte de alimentos con un conductor capacitado y
entrenado asegurando la inocuidad de los alimentos desde la planta hasta las instalaciones de la
Clinica.

e Dentro de la clinica se colocara auxiliares de cocina suficiente para la entrega de dietas con el fin
de asegurar la calidad de los alimentos desde su llegada hasta su entrega

e Todas las dietas a suministrar seran entregadas cama a cama, ademas son rotuladas de manera
sistematizada, se realiza protocolos de entrega de dietas garantizando la correcta identificacion de
los pacientes y logrando un trato humanizado.

e Se colocara carros termos y carros auxiliares para conservar la temperatura de los alimentos.

e SERVICIOS VITALES DE COLOMBIA dentro de la prestacion del servicio, da la oportunidad
a nuestros clientes para la cancelacion de las facturas, el cual, se da crédito de 30 dias después de

radicada la cuenta.

SERVICIOS VITALES DE COLOMBIA S.A.S.
NIT: 900.589.427-4
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PROPUESTA ECONOMICA
TARIFAS VIGENCIA 2025
TIPO DE DIETA DES ALM CEN
DIETA NORMAL $8.535 $12.419 $12.419
DIETA BLANDA $8.414 $13.559 $12.647
DIETA LIQUIDA COMPLETA $7.862 $12.306 $11.622
DIETA LIQUIDA CLARA $5.925 $5.925 $5.925
DIETA HIPOSODICA $7.748 $13.559 $12.647
DIETA HIPOGRASA $ 8.090 ($ 13.217 $12.647
DIETA HIPOGLUSIDA S 8.659 $15.838 $ 15.154
DIETA RENAL $7.748 $13.559 $12.647
DIETA HIPERPROTEICA $ 8.659 $14.812 $14.812
DIETA NORMAL PED. $7.064 $11.622 $11.394
DIETA CORONARIA S 8.659 $14.812 $14.812
DIETA ASTRIGENTE $8.090 $13.217 $12.647
REFRIGERIO $4.785 $4.785 $4.785
HP+ENSOY (NO APLICA) $17.547 $17.889 $17.547

Los precios de esta oferta NO incluyen IVA de acuerdo con el estatuto tributario.

La facturacion correspondiente a la prestacion de los servicios se realizara cada 30 dias, con corte
los dias establecidos por su entidad cada mes y la ESE CARMEN EMILIA OSPINA cancelara las
facturas con un plazo maximo de 45 dias calendario después de radicada y aceptada la facturacion.
La presente propuesta podrd ser revaluada de acuerdo con nuevas obligaciones tributarias
Implementadas por el gobierno o par cambios en el IVA en materias primas basicas, lo cual afecta
el costo de los servicios.

SERVICIOS VITALES DE COLOMBIA S.A.S.
NIT: 900.589.427-4



POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulia en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:46:22 AM horas del 29/04/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 36179129
Apellidos y Nombres: CARVAJAL ANDRADE RUZ MERY

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
‘ de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacidbn y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
‘ instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12,00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pals: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co




/ Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

~ & Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 29/04/2026 10:45:32 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 36179129 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 139179218 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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 PROCURADURIA | CERTIFICADO DE ANTECEDENTES lﬁ@-é
GENERAL DE LA NACION ’ PIB
| CERTIFICADO ORDINARIO 10:58:19
e e o - e No. 295080188 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 23 de abril del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), la persona SERVICIOS VITALES DE COLOMBIA S.A.S. identificado(a) con NIT namero 9005894274:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempeiio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector ptblico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hitps:/iwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Olga Lucia Tibocha Cortés
Jefe Divisidén de Relacionamiento Con E! Ciudadano

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL. NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOQJAS. :
Divisidn de Relacionamiento con el Ciudadano.
@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 @ Linea gratuita 018000910315

ext. 13170; Bogoté D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES =l

PROCURADURIA =
GENERAL DE LA NACION ]
; L CERTIFICADO ORDINARIO , 10:51:02
e e e e e e No. 295079443 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 29 de abril del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) RUZ MERY CARVAJAL ANDRADE identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 36179129:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

‘ NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pablico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Olga Lucia Tibocha Cortés
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co : ~ Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 B Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 29 de
abril de 2026, a las 14:40:18, el niimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadani
No. Identificacion } 36179129 v
Cddigo de Verificacion 3617912926'02129144018

nero consignados en el

De conformidad con e] Decreto 2150 de 1995y la la firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos lég}al

-

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Gener6: WEB

QGRS

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. Phgina 1 de 1
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C agina 1 de
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 29 de
abril de 2026, a las 14:41:46, el nimero de identificacién de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento
No. Identificacion
Caodigo de Verificacién

Esta Certificacion es valida en todo el Térritorif(jsNac' : ] ‘ ' ipo.y ntimero consignados en el

respectivo documento de identificacién, ¢oincidan co

plasmada tiene plena validez para todoéﬁ;los efectos leg

,‘;'] '

4 5 '

»,M—jé-_.—‘m—w y
/4 e “,,.'/'/

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
‘Contralor Delegado

Gener6: WEB )
i CORoms

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certiﬁcad’o. Paci ) 1de 1
7Y Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C agina
\ ' Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.




CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 14:39:12 horas del 29/04/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 36179129,
Apellidos y Nombres CARVAJAL ANDRADE RUZ MERY

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracién por la entidad o empresa SERVICIOS VITALES DE COLOMBIA, con NIT
900589427-4 v su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesién, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 ‘por medio del cual se reglamenta laLey 1918 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracién de Informacion Criminal

ENLACES DE INTERES
> Portal web DN
> Consulta Antecedentes judiciales

> Proteccidn de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

@®®

Consulta de Inhabilidades - Lay 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

© 2026 Policia Nacional de Colombia - Grupo Tecnologfas de |3 infoermacién y las Comunicaciones DIIN




MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 36179129 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 29/04/2026 10:47 AM

Codigo Verificacion: 2TAYRMUVC3
Vélida hasta: 28/07/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




shn CODIGO GE-S5F1
VERSION 2
VINCULACION DE CLIENTES / USUARIOS - PROVEEDORES - EMPLEADOS PUBLICOS / — —
CONTRATISTAS - MIEMBROS DEL MAXIMO ORGANO DIRECTIVO prrr— .
DD MM
Dl antamionto po - o Ciudad Tipo do Soflcitud Actuatizaclén
Apelildos ) Nombres
Tipo de Idantificacién cc CE No. . Fechade : oo b ARAR Lugardo icld
Fecha do DD MM AAAA i Lugar de Nacimlento . sExo F M

Diroccién Resldancia | I I Cludad I NEWVA | r Dapartamento I
No, Teléfono I | I No. Celular |

E-mail I ' I

Actlvidad Econdémica |

Empresa donde
. Labora

l Cargo I I Dirocclén I l Toléfono |

Nombre o razén Soclal

. . Jogal Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apetlido
ogal
) . op | MM JAasAA | | Lugar do expediclén
Tipo da Identificaclén c.C CE No. Fecha de Exp . n
DD MM AAAA
Fecha do Lugar do nacimiento Naclonalidad
Direcclién Oficina: | ‘ I Cludad I I Teléfono y Fax I
Tipo de ampresa | Puabllca I I Privada I | Mixta I | Sector de la Economla I
Actividad Econémica I | Péagina Wab ylo Correo Electrénico I dx

Acclonlstas o asoclados que tengan directa o Indlrectamente més dal 5% del capltal soclal, aporto o participactén

¢Por su actividad o cargo Eferce algin grado de poder | {Por su actividad o cargo goza de
Tipo de Identificactén | No. Documento Nombres y Apelildos administra recursos <8l hpﬂb%ca? po reconocimiento piiblico?

plblicos?
sl NO S| . NO Ll NO

Declaracién de Origen da loa Ingresos:

Ingresos mensuales($) ’ Egresos mensuales ($)
Activos($) Pasivos ($)

. Patrimonto ($) i ) ’ Otros ingrezos (§)
Concepto otros

Ingresos

S| NO i ! formato (CODIGO)
¢Ostenta la caldad de Pep’s - Persona F n I._ 7 E: caso de Suedl: sea P por favor ! by ( )
X
. . st NO Describa a ién el bpo de i6n, ejemplo i
¢tRealiza operaciones intemacionales? p envlpé o recepcion de gliros, pagos de serviclos, transferencias,
i X entre otros -

1. Tanto mi actividad, profesién u otro oficio es [icita y la ejerzo dentro del marco legal, y los recursos que poseo no provienen de actividades lllcitas de las contempladas en el cédigo penal colombiano.

2, La informacién que he suministrado en la solicitud y en este @s veraz y veri yme a
3. Los recursos que se deriven del desarrollo de este contrato no se destinaran al lavado da activos, ni a financlacién del terrorismo o similares.

Huella

Nombre e

o P ey T ATERR S
SHITTERRLG, TSN

oD MM AAAA Nombrs y cargo de quien verifica
Fechadola Hora
verificacién
Flrma
Observaciones:
dola Aceptada
varificacién Rechazada
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w;er ViCioS  gERVICIOS VITALES DE COLOMBIA S.AS.
itales NIT: 900589427

ACREDITACION DE CAPACIDAD TECNICA, LOGISTICA Y DE
INFRAESTRUCTURA

Servicios Vitales de Colombia

NIT: 900589427-4

Direccion: Carrera 1ra No. 56 - 04

Teléfono: 3165222925

Correo electrénico: serviciosvitalesdecolombia@hotmail.com

A QUIEN INTERESE

e

Por medio del presente documento Ia empresa Servicios Vitales de Colombia S.A.S,
identificada con NIT 900589427- .certifica qle cuenta’ con la capacidad técnica,

. logistica y de infraestructura necesana para la adecuada prestacion de los servicios de
suministro de alimentacion hospltalana cumpliendo con Ios estandares de calidad,
oportunidad y normatividad vngente :‘,/

1. CAPACIDAD TECNICA

La empresa dlspone de

® Personal idoneo y capébitédé en el area de nutri‘éién;"&ocina y transporte
Experiencia comprobada en la prestacion de, servicios similares. '
o Cumplimiento de normas samtarlas y de calldad ex;gldas por las autoridades
competentes. ' o
e Protocolos establecidos para la’ ejecucmn del serv10|o
2. CAPACIDAD LOGISTICA '

Contamos con:

e Equipos y herramientas necesarias para la preparacion, conservacion y
transporte de los productos.

e Vehiculos adecuados para la distribucion.

e Sistema de abastecimiento oportuno de insumos.

e Organizacion operativa que garantiza cumplimiento en tiempos de entrega.

Servicios Vitales de Colombia S.A.S | NIT 900589427 - 4

serviciosvitalesdecolombia@hotmail.com
Neiva-Huila
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-WServicios  sgRrvICIOS VITALES DE COLOMBIA S.AS.
itales NIT: 900589427

3. INFRAESTRUCTURA

La empresa posee:

e Instalaciones fisicas adecuadas para la prestacion del servicio.
e Areas de produccién, almacenamiento y despacho debidamente organizadas.
e Cumplimiento de normas de salubridad, higiene y seguridad.

® Equipamiento necesario en Optimas condiciones de funcionamiento.
Se expide la presente certificacion a s_dlicitud del interesado, para los fines que estime
convenientes. Lo

N Actividades del Contrato i;" o V Actividades Realizadas Evidencias Fotograficas

0 | ]

1 | Cumplir con el objeto contractual de Se evidencia qué se dio

manera auténoma e independiente | cumplimiento al objeto
de acuerdo con las normas de | contractual del contrato
calidad, .. exigencias - - -.y-'| establecido --con-. -la .- E.S.E..
recomendaciones técnicas propias | CARMEN EMILIA OSPINA en las

de su actividad, suministrando las | sedes CAIMI, Canaima, IPC y
dietas requeridas por los pacientés | Palmas, durante el mes de
segun drdenes y recomendaciones | MARZO se suministraron las
médicas, en los centros de salud de | dietas  requeridas * por los
la ESE CEQO (Canaima, Palmas, | pacientes .segun drdenes
CAIMI, IPC) conforme a la | médicas: -

necesidades del tratante. .

Servicios Vitales de Colombia S.A.S | NIT 900589427 - 4
serviciosvitalesdecolombia@hotmail.com
Neiva-Huila




.%%?!‘;‘LUO_S SERVICIOS VITALES DE COLOMBIA S.A.S.
Yitales NIT: 900589427

2 | Cumplir con el suministro de dietas | Se evidencia el cumplimiento del
a pacientes de hospitalizacion en | suministro de dietas en el mes de
las cantidades, composicion y | MARZO de acuerdo a los listados
horarios exigidas segun o6rdenes | de dietas enviado al correo
meédicas de conformidad con el | serviciosvitalesdecolombia@hotm

manual operativo de dietas | ail.com en cantidades,
establecidas por la ESE CEO. composicion y horarios exigidos
segln ordenes médicas

establecidas por la ESE CEO.

3 | Contar con capacidad de transporte, servicios‘f:vitales cuenta con un
distribucion 'y entrega de .los | vehiculo adecuado para el
alimentos hospitalarios sin costo | transporte de los alirﬁgntos, aptos
adicional para la ESE CEO. . y con concepto  sanitario

. favorable de secretaria de salud,
sin costo adicional.

4 | Con el fin de dar cumplimiento al | servicios vitales cuenta con un | i Servicios Vital -
protocolo de seguridad del paciente, | sistema de identificacidén para las | ! N cama: cama s a1

se debera utilizar un sistema para | dietas suministradas a la ESE P Tl o

. P . . : ESE w |
marcar las dietas. (Sera ‘de | CEO mediante sticker que cuenta | { =  Sedeioscam B .
obligatorio cumplimiento). con la‘siguiente informacion: s %Sénﬁcioé Vitales |
< : . Cama: 78 o
-Nombre de Paciente - - Dieta:landn. n
! Pog | Pacentenania ISABELLACABR% o
. ' . Sede: Hosp a !

-Tipo de Dieta ; sy s'::“ZZTc?‘:T'::}".:“' .

i s %Servicios Vitales

-Observaciones .~ Gama: 72 X
i Dieta: Normal N ]

, Paciente:MiGuEL paviD RINCoN . 11
L/ Sede:| HOSP Canaima B

Servicios Vitales de Colombia S.A.S | NIT 900589427 - 4
serviciosvitalesdecolombia@hotmail.com
Neiva-Huila



-%%Qﬂ’;’ﬂgé SERVICIOS VITALES DE COLOMBIA S.A.S.
Mitales NIT: 900589427

5 | El contratista tendra vigente el acta | servicios vitales cuenta con el (ver anexo 2)
o registro sanitario durante la | registro sanitario vigente
prestacion del servicio, expedido | expedido por entidad '

por la entidad competente. competente.

6 | Las preparaciones de los alimentos | servicios vitales cuenta con un
se debe realizar en sitios | sitio amplio, para la. preparacién
debidamente = adecuados ‘cpn de los alimentos, con adecuados
distribucion y ambientes higiénicos, | ambientes higiénicos lejos de
cocina de facil drenaje, lejos-del-| basuras. - -« o -

area de basuras,
independientemente de la vivienda.

Servicios Vitales de Colombia S.A.S | NIT 900589427 - 4
serviciosvitalesdecolombia@hotmail.com
Neiva-Huila
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itales

SERVICIOS VITALES DE COLOMBIA S.A.S.

NIT: 900589427

Asegurar que el personal a su
cargo, que ejecute el presente
contrato, se encuentre debidamente
capacitados en manipulacion de
alimentos, deben acreditar cursos y
capacitaciones de higiene vy
proteccion de alimentos, asi mismo
deben tener su dotacién de color
claro, zapatos cerrados, gorros,

manos sin ufias pintadas, cortas y"|

sin joyas.

El personal de servicios vitales se
encuentra debidamente
capacitado en manipulacion
de alimentos, asi mismo portan
su dotacion con  uniforme
antifluidos, zapatos cerrados,
gorros, manos sin ufias largas ni
esmaltadas y sin joyas.

5
i

i

El personal que elabora’ ‘los
alimentos debe tener ""»,q“los
certificados médicos y de examenes

médicos  especiales: Frotis _ de
garganta con cultivo, KOH de ufas

(para detectar hongos), copr'bculti\)o

y examen de piel antes de su.
ingreso al establecimiento de la |-
industria gastronémica y de acuerdo-|

con las normas legales vigentes. .

El personal de servicios vitales,
cuenta con todos los examenes
médicos especializados  de

.ingreso, junto_con certificaciones |
médicas de acuerdo. con las -

normas legales vigentes.

Servicios Vitales de Colombia S.A.S | NIT 900589427 - 4
servicigsvitalesdecolombia@hotmail.com

Neiva-Huila
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_@Servicios  geryicIOS VITALES DE COLOMBIA S.A.S.
NIT: 900589427

itales

Dar cumplimiento de normas de
manipulacion de alimentos. (Lavado
de manos, contaminacion cruzada,
practicas higiénicas, etc).

SERVICIOS VITALES cuenta con
supervision diaria y continua para
dar cumplimiento a las normas de
manipulacion de alimentos.

—_

Ofrecer los alimentos a los usuarios -
en su lugar de hospitalizacién cpn»

estricto cumplimiento del horario-

establecido en la institucion ;’para
ello, lo cual corresponde el
desayuno a las siete de la mahaﬁa,
el almuerzo a las doce del mediodia
y la cena a las cinco y media de.la
tarde.

SERVICIOS VITALES, ofrece los

alimentos” a los usuarios en su
lugar de - hospitalizacién, dando
cumplimiento al'  horario
establecido por la ESE CEO.

;

Deséyuno 7:00am /

-Almuerzo 12:00 m”

""'-Cena“5130‘"pm L.'H.._‘_. PSRRI J

servicios vitales cumplio en el
mes de MARZO el horario.

“establecido por la ESE CEO.

Para ello, la salida de las dietas
es de: y

- -Desayuno: 6:15 am "

-Almuerzo: 11:45 am

-Cena: 4:45 pm

11

Entregar a los usuarios sus
alimentos en material desechable y
guardando todos los requisitos de
higiene, que se exige para esta
clase de servicios y de pacientes.

De acuerdo : - “al contrato
establecido se entregan Ilos
alimentos en material desechable
de icopor que cumplen con los
requisitos de higiene

Servicios Vitales de Colombia S.A.S | NIT 900589427 - 4

serviciosvitalesdecolombia@hotmail.com

Neiva-Huila
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W5Servicios  ggryiciOs VITALES DE COLOMBIA S.A.S.

N T
itales NIT: 900589427

1 Transportar los alimentos en | servicios vitales cuenta con un
2 | vehiculos que cumplan con las | vehiculo que cumple con las

especificaciones para €l transporte | especificaciones adecuadas para
de alimentos, condiciones de | el transporte de alimentos y su
conservacion como (refrigeracién, | conservacién.

congelacion).

-_—

Llevar el registro de las porciones | Servicios. vitales, lleva el registro (ver anexo 4)
3 |de alimentacion de  dietas . diario / de las porciones de

hospitalarias entregadas a .“los -| aliméntaciéni~ de - las dietas
usuarios en los servicios de Iaf‘ESfE hospitalarias entregadas a los
Carmen Emilia Ospina. .1 | usuarios de la ESE CEO.
i\'.-,, .f'"
1 | Presentar informe detallado de las | servicios . vitales .~ realizd

4 | dietas entregadas versus solicitudes | semanalmente en ,él' mes de
presentadas por los coordinadores | MARZO un informe detallado de
de los servicios, ajustados al precio | las dietas dispensadas versus las
ofertado y contratado. solicitudes presentadas por los
coordinadores de los servicios,
realizando acciones correctivas
en las inconsistencias de la
dispensacion de las dietas.

Servicios Vitales de Colombia S.A.S | NIT 900589427 - 4
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Generar las acciones correctivasen -

1 i En el mes de MARZO no
5 | caso tal de encontrar | En el momento de encontrar | hubo ningin reporte de
inconsistencias en la dispensacién | inconsistencias Sen la | inconsistencias
de las dietas. dispensacion de_.-" las dietas
servicios vitales realiza las
"7l acciones correctivas.” ~ T~ T |7
1 Servir los alimentos en utensilios | servicios vitales cuenta. con

6 | adecuados para garantizar su | utensilios adecq_ados para la
conservacion, calidad e higiene en | conservacion, calidad ‘e higiene
la  preparacion, manipulacion, | €n-la preparacion, manipulacion,
transporte y entrega. © . | transporte y entrega.

®

—

Velar para que los alimentos | En el mes de MARZO servicios
7 | conserven sus condiciones de | vitales, realizé  diariamente
temperatura, sabor, olor, aspecto, | supervision de temperatura para

Servicios Vitales de Colombia S.A.S | NIT 900589427 - 4
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textura, horarios acordes con las
necesidades del servicio.

i
;
{

la dptima conservaciéon de los
alimentos

minutas establecidas para la
atencion de los pacientes, las

1 | Ofrecer la posibilidad de formulas servicios vitales, ofrece la | En  servicios  vitales,
8 | infantiles especializadas por * ! posibilidad de féormulas infantiles | manejamos las  dietas
patologias. \ especializadas por Qétologia. pediatricas. Especiales
K ‘ para nifios de 6 meses a 5
anos.
1 Disponer de nutricionista y dietista | servicios vitales, cuenta con
g | para que realice y supervise las | nutricionista el cual supervisa las

Servicios Vitales de Colombia S.A.S | NIT 900589427 - 4
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cuales deben estar avaladas por los
supervisores del contrato.

minutas establecidas “para la
atencién de los pacientes.

oN

El contratista debe dar cumplimiento. |

a las normas de higiene y seguridad -
industrial. S

servicios vitales, da cumplimiento
a- las normas de higiene y
seguridad industrial.

'

—_—n

Responder y velar por el buen uso y
mantenimiento de los bienes,
instalaciones y elementos del
contratante.

servicios vitales, vela por el
adecuado- uso y mantenimiento
de instalaciones, bienes vy
elementos del contratante.

Mantener organizadas las
areas donde se reparten
las dietas y herramientas
que se utilizan para
transportarlas.

NN

El contratista debe garantizar la
calidad e higiene en la
manipulacion, transporte y
suministro de alimentos a los
usuarios del area de observacion,
sala de partos y hospitalizacién, asi
mismo garantizar la vigencia de los
documentos de los vehiculos de
transporte, sefalizacion de los

Todo el personal que esta
directamente relacionado con la
recepcion, preparacion y
distribucion de los alimentos
cuenta con su carnet de
manipulacién, examenes meédicos
y experiencia certificada.

(Ver anexo 8)
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mismos y contar con los
documentos actualizados del
personal a cargo con los cursos de
manipulacion de alimentos y ofros
afines a la labor desempefada.

Garantizar la entrega oport‘Uné.j_dé_

dieta hospitalaria a pacientes que

han permanecido mas de 12 hbras ,
en observacion o e inmediata para

Servicios vitales cumple con la
entrega de dietas solicitadas por
los- jefes de cada servicio
médiante_correo de.las diferentes

contractual del contrato

g pacientes con orden medica dé | sedes en los’  horarios
hospitalizacion. { /7 | establecidos. '
H
'\\‘ "‘.)
2 |Las demas inherentes a la | EI cumplimientoc del objetivo | Teniendo en cuenta el
4 | ejecucion del objeto contractual. numero de dietas para

cada una de las sedes
canaima,CAIMI,palmas y
IPC

Cordialmente,
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e\

- Ruz Mery Carvajal Andrade

C.C. 36.179.129

Representante Legal L
Servicio Vitales de Colombiéi‘ SRR

Anexos:
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[ DESAYUNO :
NORMAL BLANDA | HIPOGLUCIDA | HIPOGRASA | HIPOSODICO RENAL CORONARIO | ASTRINGENTE HIQUIDA CLARAILIQUIDA TOTAL
Caldo de Caldo de Caldo de Caldo de Caldo de Caldo de Caldo de Caldo de Caldo de Caldo de
pechuga pechuga pechuga pachuga pechuga pachuga pechuga pechuga pechuga pechuga
Arepa pan trige Arepa Arepa Arepa Arepa Arepa - -
Pan futa - Pan integral Pan - Pan integral Pan -
Cebada Cebada. |jugo sin azdcar Ce:)::hafm Cebada Ce:za:caa:m jugo sin azicar| Avomdtica | Aqua de Panela | Aqua de Panela
i ALMUERZO C )
Pollo ala Pollo 3 la Polloala | Polloals Polloala Polloala Pallo afa Pallo ala Calado Liciad
cazadota’ cazadora cazadora cazadora cazadora cazadora cazadora cazadora - cuato
Aoz Aroz lentejas Amoz Arroz Armoz fentejas Aoz
astilade yuea | pure de papa - astdlmgca aﬁ;hlla de yuca 3asl|]la de yuca | astilla de wcq astilla de yuca
- RN Gl (B i A |
. - ) .. i =0 ool ETN |
Ensalada dulce | verde af vapor | verde al vapor Enéglada dulcg: wede al«,"f?; w!r‘da altvagot ) éerde al vapg : Papa
Jugo de Jugo de . Jugo de Jugo de Jugo de - Jugo de | ;
cosecha casecha Jugo sin azticar cosecha cosech‘aj cosecha Jugo sin azticar cosecha Jugo de cosechalJugo de cosecha
' CENA
aro verde oz verde arroz verde’ anoz verde arroz verde arroz verda ‘anoz verde arcoz verde Colado Licusda
cameasada | desmechada | cameasada | desmechada | came asada pollo Pallo came asada
Arepa pepino salteado | papino salteads | pepino saltéado | pepino salteado Arepa pepino salteado Arepa
Jugo de Jugo de S Jugo de Jugo de . - Jugo de
cosecha cosecha Jugo sin azicar cosecha cosecha Jugo'sin azucar | Jugo sin azicar cosecha Jugn de cosecha|Jugo de cosecha
o
MARIA VILLALBA VERGARA | ]
6 06-De-Barranquilla ‘
NISTA- DIETISTA I
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‘ B B 8 was DE 373 CJ ) e 8

Servicios Vitales de Colombia S.A.S | NIT 900589427 - 4
serviciosvitalesdecolombia@hotmail.com

Neiva-Huila




%ngcw__s SERVICIOS VITALES DE COLOMBIA S.A.S.
Titales NIT: 900589427

CERTIFICADO o
ASEINDUSTRIAL

CAPACITACION E INNOVACION ALIMENTARIA

CERTIFICA QUE:

MIRYAN CEDENO RAMIREZ
C€.C 55166656

Ha completado con satisfaccin el ciclo de capacitacién'segin plan de capacitacidn para
manipuladores~de alimentos del afio 2026, con una intensidad de 10 horas de
capacitacion y un porcentaje de cumplimiento del 100%.

Pian de capacitacién

intensidad Y ___UNIDAD OBJETIVO METCDOLOGIA CAPACITADOR

3H Maniputar alimentos

Principis basicos de los tomando " en cuenla las ING_ALIMENTOS
s o oS- Leecn:g%f:ulz;ag rocednimemlols Vistual i KELLY YANIRA MURCIA
(1es.2674/2013), A : tiempo real GARZON
en la-legistacion nacienal, poreal.
2H Alteraciones de los alimentos.
24 Control de temperaturas, lcance ;
conservacion de los afimentos y
expendio.
2H Plan de saneamiento impieza Socializar la legislation sanitaria a todas las 7 de 3
desinfeccion, manejo adi d
de residuos.
Intensidad 10 horas
Dado en Neiva -Huila a los'26_dfas de marzo de 2026 . B
Vence: 26/03/2027
AUTORIZACION SSM RES.013/2026
NEIVA HUILA
Pewmefomas Skl
KELLY YANIRA MURCIA GARZGN
INGENIERA DE ALIMENTOS
T.P25254194057

Servicios Vitales de Colombia S.A.S | NIT 900589427 - 4
serviciosvitalesdecolombia@hotmail.com
Neiva-Huila




)

e .y ol FORMATORG® oo —oam. [ CODIGO GBS-S1-F8

VERSION 3

CONTRATO
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PAGINA1DE7

CLASE ]

SUMINISTRO

No.DE = *°

L 69218

" oBJETO

. CONTRATO -

£

P
TEl

\
| CONTRATAR EL SUMINISTRO DE COMIDAS HOSPITALARIAS A LOS USUARIOS DEL SERVICIO

DE OBSERVACION DEL CENTRO DE SALUD DE PALMAS DE LA ZONA ORIENTE, OBSERVACION
Y SALA DE PARTOS DEL CENTRO DE SALUD DE CAIMI DE LA ZONA NORTE, OBSERVACION
DEL CENTRO DE SALUD DEL IPC, HOSPITALIZACION Y OBSERVACION DEL CENTRO DE SALUD

| DE CANAIMA DE LA ZONA SUR, A USUARIOS CON MAS DE 12 HORAS DE PERMANENCIA EN LA

ESE CARMEN EMILIA OSPINA.

FE s
w ey

R
pE

‘CONTRATISTA.

SERVICIOS VITALES DE COLOMBIA S.A.S. identificado con NIT. 900.589.427-4, representado por la

| sefiora RUZ MERY CARVAJAL ANDRADE identificada con cedula de ciudadania No 36.179.129.

'CONTRATANTE

" TENPRESA SOCIAL DEL ESTADO "CARWEN EWILIA OSPINA" con domiciio en Neia y Nt
. | 813.005.265-7, representada legalmente por el Dr, JULIO CESAR QUINTERO VIEDA, mayor de edad,

con domicilio en Neiva, identificado con la cédula de ciudadania N° 7.710.577 expedida en Neiva-
Huita, quien tomo posesion (Acta No. 0267 del 04 de Julio de 2024) del cargo de Gerente, segin Decreto
No. 0375 del 04 de Julio de 2024, expedido por la Alcaldia de Neiva.

B
*

oy L

[
%

(a4

- PRECIOY .

:'{;ijRMA DE - |
5 PAGO

El Valor del presente Contrato s hasta por la suma de CINCUENTA Y SEIS MILLONES DE PESOS
MCTE ($ 56.000.000.00), Los precios de cada dieta NO incluyen el valor del IVA de acuerdo con el

2| estatuto tributario, por ende. El valor del contrato se pagara en mensualidades vencidas, de acuerdoala
] prestacion de los servicios que efectivamente realice el contratista por la realizacion de las actividades
.| contratadas a razén de :

TARIFAS

CEN

12.419
12.647

ALM

12.419
13.559

TIPO DE DIETA DES

DIETA NORMAL 8.535

DIETA BLANDA 8.414
DIETA LIQUIDA ‘
COMPLETA

DIETA LIQUIDA CLARA
DIETA HIPOSODICA
DIETA HIPOGRASA
DIETA HIPOGLUSIDA
DIETA RENAL

DIETA HIPERPROTEICA
{ DIETA NORMAL PED.
DIETA CORONARIA
DIETA ASTRIGENTE
REFRIGERIO
HP+ENSOY (NO APLICA)

>
Ao

A
“

11.622

5.825
12.647
12.647
15.154
12.647
14.812
11.394
14.812
12.647

4.785
17.547

12.306
5.925
13.559
13.217
15.838
13.559,
14.812
11.822
14.812
13.217
4.785
17.889

7.862
5.925
7.748
8.090
8.659
7.748
8.659
7.064,
8.659,
8.090
4.785
17.547

A R |en |0 | | |n en [P |en |9 [en
A [P |n |en |9 0 |0 |on |0 [n [P | o |

o |9 |on jon a0 lon oo [ |0 [ |en |»
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Los precios de cada dieta NO incluyen el valor del IVA de acuerdo con el estatuto tributario, por ende, La

| E.S.E. CARMEN EMILIA OSPINA cancelar el valor del contrato mediante actas parciales, dentro de los
cuarenta y cinco (45) dias siguientes a la presentacion de la Factura o Documento Equivalente con sus

respectivos soportes: Copia del contrato, certificado de legalizacion expedido por la Oficina de

Contratacion, certificacion de cumplimiento expedido por el Supervisor de contrato (donde conste el

{ cumplimiento de actividades, obligaciones, facturas causadas durante el periodo y el valor ejecutado),

informe de ejecucion, pago o certificado de paz y salvo de aportes al sistema de seguridad social y

+| aportes parafiscales conforme a la ley. PARAGRAFO PRIMERO. A los valores que se paguen por

concepto de este contrato se le haran los descuentos de ley.

El plazo del contrato es de cuatro (4) Meses y/o hasta agotar recurso, previa legalizacion del contrato y
suscripcion del acta de inicio con el supervisor del mismo.

OBLIGACIONES.
" DEL

. CONTRATISTA::

g

Ry
R

)

| 1. Ejecutar el objeto contractual, acatando las especificaciones técnicas sefialadas, con oportunidad,

eficiencia y eficacia, de manera auténoma e independiente;

> 2. Actuar de buena fe durante todo el desarrollo del contrato, e informar oportunamente al

CONTRATANTE sobre cualquier irregularidad que advierta en desarrolle del contrato;

1 3. Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pension

y riesgos profesionales) y parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, SENA, e ICBF) de
acuerdo a lo dispuesto por la Ley, del personal a su cargo para la ejecucion del contrato; Si se
contrata como persona natural debera acreditarse pagos a los sistemas de Seguridad Social
Integral en salud y pension como trabajador independiente.

4. Adquirir las Garantias exigidas a nombre de la E.S.E CARMEN EMILIA OSPINA como primer
beneficiario, para garantizar proteccion contra los riesgos inherentes al contrato,

5. Gestionar la legalizacion del contrato y su acreditacion ante el Contratante en forma oportuna para
la obtencién del Certificado de Legalizacion;

1 6. Cumplir fas demés obligaciones inherentes a la naturaleza del Contrato.

, ACTIVIDADES .
DEL
CONTRATISTA,

:Zi,’s

1. Cumplir con el objeto contractual de manera auténoma e independiente de acuerdo con las
normas de calidad, exigencias y recomendaciones técnicas propias de su actividad,
suministrando las dietas requeridas por los pacientes segln ordenes y recomendaciones
médicas, en los centros de salud de la ESE CEQ (Canaima, Palmas, Caimi, IPC) conforme a la
necesidad del contratante.

2. Cumplir con el suministro de dietas a pacientes de hospitalizacion en las cantidades,
composicion y horarios exigidas segin las 6rdenes médicas de conformidad con el manual
operativo de dietas establecidas por la ESE CEQ.

3. Contar con capacidad de transporte, distribucion y entrega de los alimentos hospitalarios sin
costo adicional para la ESE CEO.

4. Con el fin de dar cumplimiento al protocolo de seguridad del paciente, se debera utilizar un
sistema para marcar Ias dietas. (Sera de obligatorio cumplimiento).

5. El Contratista tendra vigente el acta o registro sanitario durante la prestacién del servicio,
expedido por la entidad competente.

6. La preparacion de los alimentos se debe realizar en sitios debidamente adecuados con
distribucion y ambientes higiénicos, .cocina de facil drenaje, lejos del &rea de basuras,
independiente de la vivienda.

7. Asegurar que el personal a su cargo, que ejecute e! presente contrato, se encuentren
debidamente capacitados en manipulacion de alimentos, deben acreditar cursos y
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capacitaciones de higiene y proteccion de alimentos, asi mismo deben tener su dotacion de
color claro, zapatos cerrados, gorros, manos sin ufias pintadas, cortas y sin joyas.

8. El personal que elabora los alimentos débe tener certificados médicos y de examenes médicos
especiales: Frotis de garganta con cultivo, KOH de ufias (para detectar hongos), coprocultivo y
i & examen de piel antes de su ingreso al establecimiento de la industria gastronomica y de
B ; acuerdo con |las normas legales vigentes.
. : 9. Dar cumplimiento de normas de manipulacion de alimentos. (lavado de manos, contaminacion
o~ cruzada, practicas higiénicas, etc).
10. Ofrecer los alimentos a los usuarios en su lugar de hospitalizacién con estricto cumplimiento del
o horario establecido en la institucion para ello, lo cual corresponde el desayuno a las siete de la
mafiana, el almuerzo a las doce de! mediodia y la cena a las cinca y media a de la tarde.
11. Entregar a los usuarios sus alimentos en material desechable y guardando todos los requisitos
£ de higiene, que se exige para esta clase de servicios y de pacientes.
. 12. Transportar los alimentos en vehiculos que cumplan con las especificaciones para el transporte
oy . de alimentos, condiciones de conservacion como (refrigeracién, congelacion).
G < 13. Llevar el registro de las porciones de alimentacion de dietas hospitalarias entregadas a los
" ‘ usuarios en los servicios de la ESE Carmen Emilia Ospina.
e . 14. Presentar informe detallado de las dietas entregadas versus solicitudes presentadas por 0s
" coordinadores de los servicios, ajustados al precio ofertado y contratado.
15. Generar las acciones correctivas en caso tal de encontrar inconsistencias en la dispensacion de
- 3 fas dietas.
. 16. Servir los alimentos en utensilios adecuados para garantizar su conservacion, calidad e higiene
Y , en la preparacion, manipulacion, transporte y entrega.
A e 17. Velar para que los alimentos conserven sus condiciones de temperatura, sabor, olor, aspecto,
- textura, horarios acordes con las necesidades del servicio.
= 18. Ofrecer la posibilidad de formulas infantiles especializadas por patotogias.
. 19. Disponer de nutricionista y dietista para que realice y supervise las minutas establecidas para la
, atencion de los pacientes, las cuales deben estar avaladas por los supervisores del contrato.
g1 % 20. Elcontratista debe dar cumplimiento a las normas de higiene y seguridad industrial.
21. Responder y velar por el buen uso y mantenimiento de los bienes, instalaciones y elementos del
¥ contratante.
BN 22. Elcontratista debe garantizar la calidad e higiene en la manipulacion, transporte y suministro de
. e alimentos a los usuarios del area de Obsemvacion ylo Urgencias, Sala de Partos y
W e g Hospitalizacion, asi mismo garantizar la vigencia de los documentos de los vehiculos de
transporte, sefializacion de los mismos y contar con los documentos actualizados del personal a
- cargo con los cursos de manipulacion de alimentos y otros afines a la labor desempefiada.
574 b 23. Las demas inherentes a la ejecucion del objeto contractual.
- 3;5{.‘;»: N '
' ,IIMPUT-AC.IONV - | Los pagos a que se obliga EL. CONTRATANTE por el presente contrato, se imputaran a en el Certificado
"?!?RESUPUESTAE de Disponibilidad Presupuestal Ntmero 0387 del 31 de marzo de 2025, Recurso 01, Codigo:

245020800888167 denominado Servicios de elaboracion de comidas y platos preparados —

‘| SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS.

vl

¥ GARANTIAS .

S -
b Wl

Para garantizar las obligaciones que se contraen en virtud del presente contrato, EL
CONTRATISTA constituira a favor de LA E.S.E con una compafia de seguros legalmente
establecida en Colombia, dentro de los DIEZ (10) dias siguientes a la suscripcion del contrato, una
poliza a favor de la ESE CEO que cubra los siguientes amparos:
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& %.|| AMPAROS TIPO DE VALOR VIGENCIA sl | NO
NS GARANTIA | ASEGURADO
O DEL VALOR
DEL
CONTRATO
R Péliza de ' Término de duracion del
|| Cumplimiento 20% contrato y seis (6) meses | X
= seguros mas
© || Pago de
A4 | Salarios, Péliza de Término de duracion del
| | Indemnizaciones 10% contrato y tres (3) afios X
“|ly Prestaciones seguros maés.
|| Sociales
-2 | Responsabilidad -
|| cwi Polzade | Ly | Téminode duraciondel | X
£=| | Extracontractual Seguiros B contrato
F 0
+ | | Calidad de los Término de duracion del
w5+ | benes o del| Pélizade 0% contrato y un (1) afiomas. | X
.| | servicio seguros '
;| Lprestado.

En cualquier evento en que se aumente el valor del contrato o se prorrogue su vigencia, debera
ampliarse o prommogarse la comespondiente garantia. PARAGRAFO PRIMERO: SI EL
CONTRATISTA no constituye la garantia de cumplimiento dentro del plazo estipulado, la E.S.E
podra tenerlo por desistido y liberarse de todo compromiso adquirido, y el CONTRATISTA no podréa
reclamar indemnizacién alguna. PARAGRAFO SEGUNDO: El contratista deberd presentar el
correspondiente recibo de pago expedido por [a Compafiia Aseguradora.

%" 1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso

2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y

.| recibié de la E.S.E. CARMEN EMILIA OSPINA respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.

3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente contrato.

: | 4. El Contratista al momento de la celebracion del presente contrato no se encuentra inmerso en

DECLARACIONE -
SDEL
. CONTRATISTA, |

ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad.
5. Estd a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral.
6. E! valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas

"1 contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del presente contrato.

... | 7. El Contratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado
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: | de los nifios.

" | de activos, financiacion del terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de dineros y en general de

cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de

. éste contrato, no seran destinados a ninguna de las actividades antes descrites.

| 8. EI Contratista se compromete a no contratar menores de edad para el ejercicio del objeto
i contractual, asi como a no permitir que se subcontrate a menores de edad para tales
‘| efectos, dando aplicacion a la Resolucién 1677 de 2008 del Ministerio de la Proteccion Social y

los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos

JURIDICIDAD

El presente contrato se rige por las  disposiciones del derecho privado, de acuerdo con lo

expresado en e! numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, que contiene el régimen de

Seguridad Social en Colombia y la Resolucién No. 18 del 26 de enero de 2025 “Por medio del cual
se adopta el Manual de Contratacion, de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA”. Paragrafo: Son parte
integral de este contrato la propuesta presentada por el contratista, junto a los deméas documentos

| precontractuales aportados por el mismo.

-~ ESPECIALESH4
| que para efectos del término de duracion del contrato se compute el tiempo de la suspensién,

n

CLAUSULAS. . |

i

CLAUSULA PRIMERA. PENAL PECUNIARIA. En caso de incumplimiento total del objeto contratado

por la contratista, ésta pagara a titulo de sancién pecuniaria, a LA ESE CARMEN EMILIA OSPINA DE

NEIVA, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) de su valor total, la cual se podra cobrar previo
requerimiento con base en el presente documento, el cual prestara mérito ejecutivo, haciendo efectivo

1 por parte de la Empresa, el amparo de cumplimiento constituido a fravés de la garantia tnica o del saldo
| que se adeude al Contratista. CLAUSULASEGUNDA, CADUCIDAD. La Empresa mediante resolucion

motivada podra declarar la caducidad del contrato cuando el Contratista incumpla sus obfigaciones de
modo que afecte grave y directamente la ejecucion del contrato o que pueda conducir a su paralizacion.
La declaratoria de caducidad se hara conforme mandato contenido en el articulo 18 de la Ley 80 de
1993, sin dar lugar a indemnizacion a favor del Contratista. CLAUSULA TERCERA. CESIONES Y

| SUBCONTRATOS. EI CONTRATISTA no podra ceder el presente contrato ni las cuentas o pagos

derivados del mismo, ni subcontratar con persona natural o juridica sin previa autorizacién escrita de la
entidad contratante. CLAUSULA CUARTA. SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO. En caso de
presentarse un evento de fuerza mayor 0 caso fortuito, entendido éste como el imprevisto que no es
posible resistir, segn lo define 1a legislacion civil, las partes contratantes podran de comin acuerdo
suspender temporalmente la ejecucion del contrato, mediante acta donde conste tal circunstancia, sin

sefialandose la fecha en que se deberan reanudar los trabajos. PARAGRAFQ. Dentro de los diez

(10) dias habiles siguientes a la reiniciacion del contrato, LA CONTRATISTA debera prorrogar las

polizas constituidas por un término igual al de la duracion de la suspension. CLAUSULA QUINTA.

| VIGILANCIA Y/O SUPERVISION. L.a vigilancia administrativa y el control técnico sobre la ejecucion del
| objeto y la correcta aplicacion de las estipulaciones del contrato serén ejercidos por la persona que se

designare por parte de LA ESE CARMEN EMILIA OSPINA DE NEIVA. Cualquier cambio que en este

sentido se produzca se hard conocer a la CONTRATISTA mediante oficio. Seran funciones del

supervisor, ademas de las propias establecidas en la Ley, las de resolver las consultas que formule fa

.| CONTRATISTA, velar por el cumplimiento del programa de trabajo, inspeccionar los trabajos realizados,
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elaborar y suscribir las actas necesarias, verificar su calidad, aprobar la iniciacién o continuacion de fas
diferentes partes del trabajo, impartir por escrito las érdenes que se requieran en su ejecucion y elaborar
el acta de liquidacion final el contrato. PARAGRAFO PRIMERO. El supervisor representa los intereses
de la Empresa y como tal no podra eximir a la CONTRATISTA de ninguna de las obligaciones
emanadas de! contrato. CLAUSULA SEXTA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EL
CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento que no esta incurso en ninguna de las
inhabilidades e incompétibilidades establecidas en la Constitucion o en la Ley para contratar y en el
evento de que llegare a presentarse una causal sobreviniente, se actuard conforme lo establece el
articulo noveno de la Ley 80 de 93. CLAUSULA SEPTIMA. INTERPRETACION, MODIFICACION Y
TERMINACION UNILATERALES. Si durante la ejecucion del contrato surgieren discrepancias en la
interpretacion o fuere necesario introducir variaciones para evitar su paralizacion, La Empresa lo
modificard e interpretara mediante acto administrativo debidamente motivado. También lo podra dar
por terminado anticipadamente mediante acto administrativo motivado cuando se presente cualquiera

- .| de los eventos contemplados en el articulo 17 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA OCTAVA,

LIQUIDACION. El contrato se liquidara de conformidad con lo establecido por el articulo trigésimo
segundo del Estatuto Interno de Contratacion de la Empresa, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a
la terminacion del mismo. CLAUSULA NOVENA: SOLUCION DE CONFLICTOS: Las partes acuerdan
que para resolver las controversias que surjan con ocasion de la celebracion, ejecucion, desarrolio y
terminacion del contrato, siempre y cuando las causas que las generen no correspondan al

io-| incumplimiento total de las obligacionas del CONTRATISTA, en primer lugar acudiran a la transaccion,
.| amigable composicion y a la conciliacion PARAGRAFO: El coordinador de la oficina juridica de

. | contratacién con su firma da fe de que toda la documentacion que soporta el presente contrato ha sido
| verificado, analizado y revisado estrictamente conforme a las normas legales vigentes haciéndose
.. | responsable por cualquier omisién al respecto.

e

‘ INDEMNIDAD;;:

2

VB o B
AN

.| El Contratista se obliga a mantener indemne a la Entidad Estatal contratante de cualquier dafio o
.| perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el

monto del dafio o perjuicio causado. El Contratista mantendra indemne a la E.S.E. CARMEN EMILIA

.| OSPINA por cualquier obligacién de caracter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento

de las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al personal, Subordinados o terceros que
se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente Contrato.

phe -

N

. IENTO,
LEGALIZACION™
+Y EJECUCION:::

.

VPRI N

"PERFECCIONAM |

e R - e
~ . <

El presente contrato se perfecciona con las firmas de las partes, debera contar con certificado de
disponibilidad presupuestal y del registro presupuestal correspondiente. Para su legalizacion y
ejecucion EL CONTRATISTA debera presentar la garantia Unica exigida. PARAGRAFO UNO: De
conformidad al Acuerde Municipal No. 013 de 2024, POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA
PARCIALMENTE EL ESTATUTO TRIBUTARIO MUNICIPAL DE NEIVA Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES, EL CONTRATISTA debera presentar el pago de estampillas para el pago de la
primera cuenta y deméas cargas impositivas a que haya lugar conforme a lo establecido en el
Estatuto tributario municipal. PARAGRAFO SEGUNDO: El Contratista contara con un término maximo
de diez (10) dias habiles contados a partir de [a fecha de suscripcion del contrate para legalizar el

mismo y acreditar ante el Contratante el cumplimiento de dicha obligacién para la respectiva
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wds . ... . expedicion del certificado de legalizacion por parte de la oficina de Contratacion y dar lugar a su inicio de
S « % | ejecucion.

' .- « { Sinel cumplimiento de estos requisitos, no se realizaran pagos imputables al precio de este contrato.

, co STOS;' :. | Los costos que ocasione la legalizacion del contrato, seran a cargo del CONTRATISTA.
P FECHADE 7.
SUSCRlPCION '14 ARR 2095

2 C—
(o EL : ”‘* JULIO CESAR QUINTERO VIEDA \ >
' .Q'ONTRATANTE;;" Gerente E.S.E."CARMEN EMILIA OSPINA :

——

SERVICIOS VITALES DE COLOMBIA S.A.S,,

LR . identificado con NIT. 900.589.427-4 representado por

N ...| identificada con cedula de ciudadania No 36.179.129 & .
“TASESORA = 3

" "JURIDICODE : SONIA MILENA MOTTA ROBAYO

CONTRATACION

Revigo / GRUPO CASANI & CIA S. EN. €
JULIO CESAR CASTRO VAGAS
ASESOR JURIDICO GERENCIA

oyeglt AOLA/ ENDOZA ALARCON

PROFESIDNAL EN DERECHO AREA DE CONTRATACION
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.. 1 CONTRATAR EL SUMINISTRO DE COMIDAS HOSPITALARIAS A LOS USUARIOS DEL SERVICIO

-, | DE OBSERVACION Y HOSPITALIZACION DE CADA UNO DE LOS CENTROS DE SALUD DE LA
~ | E.S.E CARMEN EMILIA OSPINA.

' SERVICIOS VITALES DE COLOMBIA S.A.S. identificado con NIT. 900.589.427-4, representado por la
~ | sefiora RUZ MERY CARVAJAL ANDRADE identificada con cedula de ciudadania No 36.179.129.

" T ENMPRESA SOCIAL DEL ESTADO “CARMEN EWILIA OSPINA" con domiclio en Neiva y Nit.

| 813.005.265-7, representada legalmente por la Dra. LINA MARIA VASQUEZ DIAZ, mayor de edad y

" 1 domiciliada en Neiva, identificada con cédula de ciudadania No. 36.067.195 expedida en Neiva-Huila,

quien tomo el cargo de GERENTE (E) DE LA ESE CARMEN EMILIA OSPINA, segtin Decreto No. 0160

| de 2025. “Por medio de! cual se acepta una renuncia y se hace un encargo” de fecha 28 de Mayo de
| 2025, expedido por fa Alcaldia de Neiva.

~ [ El Valor del presente Contrato es hasta por la suma de TREINTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS

{ CINCUENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y DOS MIL PESOS ($38.655.462), més la

" | suma de SIETE MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS TREINTA Y

OCHO PESOS MCTE (§ 7.344.538) correspondientes al 19% del [VA, para un valor total de contrato de
CUARENTA Y SEIS MILLONES DE PESOS MCTE ($46.000.000.00). El valor del contrato se pagaraen

' | mensualidades vencidas, de acuerdo a la prestacion de los servicios que efectivamente realice el
* | contratista por [a realizacion de las actividades contratadas a razon de :

TARIFAS
TIPO DE DIETA DES ALM CEN

DIETA NORMAL $ 8535 | $ 12418 | § 12419
DIETA BLANDA $ 8414 | § 13559 | §  12.647
DIETA LIQUIDA

COMPLETA $ 7862 | $ 12306 | $ 11.622
DIETA LIQUIDA CLARA $ 5926 | § 5925 | § 5.925
DIETA HIPOSODICA $ 7748 | $ 13559 | $§  12.647
DIETA HIPOGRASA $ 8.090 | $ 13217 | § 12.647
DIETA HIPOGLUSIDA $ 8669 | $§ 15838 | § 15.154
DIETA RENAL $ 7.748 | 8 13559 | § 12.647
DIETA HIPERPROTEICA | § 8650 | $§ 14812 | § 14.812
DIETA NORMAL PED. $ 7.064 | $§ 11622 | §  11.394
DIETA CORONARIA $ 8659 | $ 14.812.] § 14.812
DIETA ASTRIGENTE $ 8.000| $ 13217 | $ 12647
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REFRIGERIO $ 4785 | % 4785 | $ 4,785
HP+ENSQY (NO APLICA) $ 17.547 $ 17.889 $ 17.547

| La E.S.E. CARMEN EMILIA OSPINA cancefara el valor del contrato mediante actas parciales, dentro de
los cuarenta y cinco (45) dias siguientes a la presentacion de la Factura o Documento Equivalente con
sus respectivos soportes: Copia del confrato, certificado de legalizacidn expedido por la Oficina de
Contratacion, certificacion de cumplimiento expedido por el Supervisor de contrato (donde conste el
cumplimiento de actividades, obligaciones, facturas causadas durante el periode y el valor ejecutado),
informe de ejecucion, pago o certificado de paz y salvo de aportes al sistema de seguridad social y
| aportes parafiscales conforme a la ley. PARAGRAFO PRIMERO. A los valores que se paguen por
{ concepto de este confrato se le hardn los descuentos de ley.

El pfazo del contrato es hasta el treinta (30) de noviembre de 2025, previa legalizacion del contrato y
{ suscripcion del acta de inicio con el supervisor del mismo.

Ejecutar el objeto contractual, acatando las especificaciones técnicas sefialadas, con oportunidad,
eficiencia y eficacia, de manera ‘auténoma e independiente; '
Actuar de buena fe durante todo el desarrolio del contrato, e informar oportunamente al
CONTRATANTE sobre cualquier irregularidad que advierta en desarrollo del confrato;

Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensién
y riesgos profesionales) y parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, SENA, e ICBF) de
acuerdo a lo dispuesto por la Ley, del personal a su cargo para la ejecucion del contrato; Si se
contrata como persona natural deberd acreditarse pagos a los sistemas de Seguridad Social
Integral en salud y pensidn come trabajador independiente. "
Adquirir las Garantias exigidas a nombre de la E.S.E CARMEN EMILIA OSPINA como primer
beneficiario, para garantizar proteccion contra los riesgos inherentes al contrato;

Gestionar la legalizacion del contrato y su acreditacién ante el Contratante en forma oportuna para
la obtencion del Certificado de Legalizacion;

Cumplir las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del Contrato.

1. Cumplir con el objeto contractual de manera auténoma e independiente de acuerdo con las
normas de calidad, exigencias y recomendaciones técnicas propias de su actividad,
suministrando fas dietas requeridas por los pacientes segun Ordenes y recomendaciones
médicas, en los centros de salud de la ESE CEO (Canaima, Palmas, Caimi, IPC) conforme a la
necesidad del contratante.

2. Cumplir con el suministro de dietas a pacientes de hospitalizacion en las cantidades,

composicion y horarios exigidas segin las érdenes médicas de conformidad con el manual

operativo de dietas establecidas por la ESE CEO. :

Contar con capacidad de transporte, distribucion y entrega de los alimentos hospitalarios sin

costo adicional para la ESE CEQ.

Con el fin de dar cumplimiento al protocclo de seguridad del paciente, se debera utilizar un

sistema para marcar las dietas. (Sera de obligatorio cumplimiento).

El Contratista tendré vigente el acta o registro sanitaric durante la prestacion del servicio,

expedido por la entidad competente.

La preparacion de los alimentos se debe realizar en sitios debidamente adecuados con

distribucion y ambientes higienicos, cocina de facil drenaje, lejos del drea de basuras,

independiente de la vivienda.

7. Asegurar que el personal a su cargo, que ejecute el presente contrato, se encuentren

> o oAs W
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debidamente capacitados en manipulacion de alimentos, deben acreditar cursos Yy
capacitaciones de higiene y proteccién de alimentos, asi mismo deben tener su dotacion de
color claro, zapatos cerrados, gorros, manos sin ufias pintadas, cortas y sin joyas.

8. El personal que elabora los alimentos debe tener certificados médicos y de examenes médicos
especiales: Frotis de garganta con cultivo, KOH de ufias (para detectar hongos), coprogultivo y
examen de piel antes de su ingreso al establecimiento de la industria gastronomica y de
acuerdo con las normas legales vigentes.

9. Dar cumplimiento de normas de manipulacion de alimentos. (lavado de manos, contaminacion
cruzada, practicas higiénicas, etc).

10. Ofrecer los alimentos a los usuarios en su lugar de hospitalizacion con estricto cumplimiento del

horario establecido enla institucion para ello, lo cual corresponde el desayuno a las siete de la |

mafiana, el almuerzo a las doce del mediodia y la cena a las cinco y media a de la tarde.
Entregar a los usuarios sus alimentos en material desechable y guardando todos los requisitos
de higiene, que se exige para esta clase de servicios y de pacientes.

Transportar los alimentos en vehiculos que cumplan con las especificaciones para el transporte
de alimentos, condiciones de conservacion como (refrigeracion, congelacion).

Llevar el registro de las porciones de alimentacion de dietas hospitalarias entregadas a los
usuarios en los servicios de la ESE Carmen Emilia Ospina.

Presentar informe detallado de las dietas entregadas versus solicitudes presentadas por los
coordinadores de los servicios, ajustados al precio ofertado y contratado.

Generar las acciones correctivas en caso tal de-encontrar inconsistencias en la dispensacion:de
las dietas.

Servir los alimentos en utensilios adecuados para garantizar su conservacion, calidad e higiene
en la preparacion, manipulacion, fransporte y entrega.

Velar para que los alimentos conserven sus condiciones de temperatura, sabor, olor, aspecto,
textura, horarios acordes con las necesidades del servicio.

Ofrecer la posibilidad de formulas infantiles especializadas por patologias.

Disponer de nutricionista y dietista para que realice y supervise las minutas establecidas para fa
atencion de los pacientes, las cuales deben estar avaladas por los supervisores del contrato.

El contratista debe dar cumplimiento a las normas de higiene y seguridad industrial.

Responder y velar por el buen uso y mantenimiento de los bienes, instalaciones y elementos del
contratante. Lo
El contratista debe garantizar la calidad e higiene en la manipulacion, transporte y suministro de
alimentos a los usuarios del 4rea de Observacion y/o Urgencias y Hospitalizacion, asi mis:mo,!
garantizar |a vigencia de los documentos de los vehiculos de transporte, sefializacion de los '
mismos y contar con los documentos actualizados del personal a cargo con los cursos
manipulacion de alimentos y otros afines a la labor desempefiada. .
Garantizar la entrega oportuna de dieta hospitalaria a pacientes que han permanecido mas de

11.
12.
13.
14.
- 15.
16.
17.

18.
19.

20.
21,

22.

23.

def,

 PRESUPUESTAL

HEt G}
gl

e s 12 horas en observacion o e inmediata para los pacientes con orden médica de hospitalizacion |
l _ _ 24. Las demés inherentes a Ia ejecucion del objeto contractual. H
R .. | Los pagos a que se obliga EL CONTRATANTE por el presente contrato, se imputaran a en el Certificadoj
IMPUTACION: de Disponibilidad Presupuestal Nimero 1597 del 8 de agosto de 2025, Recurso 01, Cddigo:!

245020800888167 denominado Servicios de elaboracion de comidas y platos preparados —;
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS. )

GARANTIAS.

.y
FE
g

!

Para garantizar las obligaciones que se contraen en virtud del presente contrato, EL
CONTRATISTA conslituira a favor de LA E.S.E con una compaiiila de seguros legaimente
establecida en Colombia, dentro de los DIEZ (10) dias siguientes a la suscripcion del contrato, unai

| poliza a favor de la ESE CEO que cubra los siguientes amparos: [ o

|1
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By AMPARQS TIPO DE VALOR VIGENCIA SI | NO
‘ GARANTIA ASEGURADO
DEL VALOR DEL
" CONTRATO
- . Poliza de o Término de duracion del
Cumplimiento seguros 20% confrato y seis () mesesmas | X
I Pago de Salarios,
& Indemnizaciones y Péliza de 10% Término de duracion del
Prestaciones seguros contrao y fres (3) afios més. X
Sociales
Responsabilidad Péliza de . . X
Chl seguros 00sMLMy | Termino de dacin de
Extracontractual (*) contrato
Calidad de los Péliza de “Término de duracién del
bienes o del 30% contrato y un (1) afio mas. X
L seguros
: servicio prestado.

En cualquier evento en que se aumente el valor del contrato o se prorrogue su vigencia, debera
ampliarse o prorrogarse la correspondiente garantia. PARAGRAFO PRIMERO: SI EL
CONTRATISTA no conslituye la garantia de cumplimiento dentro del plazo estipulado, la E.S.E
podra tenerio por desistido y liberarse de todo compromiso adquirido, y el CONTRATISTA no padra
reclamar indemnizacion alguna, PARAGRAFO SEGUNDO: El contrafista debera presentar el
correspondiente recibo de pago expedido por la Compaiiia Aseguradora.

BECLARACIONE
S DEL
CONTRATISTA

.......

1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso

2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y
recibi6 de la E.S.E. CARMEN EMILIA OSPINA respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.

3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente contrato.

4, El Contratista al momento de la celebracion del presente contrato no se encuentra inmerso en

| ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad.

5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral.

6. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas
contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del presente contrato.

7. El Contratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado
de activos, financiacion del terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de dineros y en general de
cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de

| éste contrato, no seran destinados a ninguna de las actividades antes descritas.

8. El Contratista se compromete a no contratar menores de edad para el ejercicio el objeto
contractual, asi como a no permitir que se subcontrate a menores de edad para tales
efectos, dando aplicacion a la Resolucion 1677 de 2008 def Ministerio de la Proteccion Social y

los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos
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" | delos nifios.

El presente contralo se rige por las disposiciones del derecho privado, de acuerdo con lo

. i expresado en el numeral 6 del articulo 195 de Ia Ley 100 de 1993, que contiene el régimen de
| Seguridad Social en Colombia y la Resolucion No. 18 del 16 de enero de 2025 “Por medio def cual
| se adopta el Manual de Contratacion, de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA”. Paragrafo: Son parte

integral de este contrato la propuesta presentada por ei contratista, junto a los demas documentos

| precontractuales aportados por el mismo.

| CLAUSULA PRIMERA. PENAL PECUNIARIA, En caso de incumplimiento total del objeto contratado

por [a contratista, ésta pagara a titulo de sancién pecuniaria, a LA ESE CARMEN EMILIA OSPINA DE

. | NEIVA, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) de su valor total, la cual se podra cobrar previo
| requerimiento con base en el presente documento, el cual prestara mérito ejecutivo, haciendo efectivo
" _{ por parte de la Empresa, el amparo de cumplimiento constituido a través de la garantia tnica o del saldo
1 que se adeude al Contratista. CLAUSULASEGUNDA, CADUCIDAD. La Empresa mediante resolucion

motivada podra declarar la caducidad del contrato cuando el Contratista incumpla sus obligaciones de

~ | modo que afecte grave y directamente la ejecucion del contrato o que pueda.conducir a su paralizacion.
.. | La declaratoria de caducidad se hara conforme mandato contenido en el articulo 18 de la Ley 80 de
.. | 1993, sin dar lugar a indemnizacion a favor del Contrafista. CLAUSULA TERCERA. CESIONES Y
| SUBCONTRATOS. E!l CONTRATISTA no podra ceder el presente contrato ni las cuentas o pagos

derivados del mismo, ni subcontratar con persona natural o juridica sin previa autorizacion escrita de la

" *-| entidad contratante. CLAUSULA CUARTA. SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO. En caso de
- «| presentarse un evento de fuerza mayor o caso fortuito, entendido éste como el imprevisto que no es;
{ posible resistir, seg(in lo define la legislacidn civil, las partes contratantes podrén de comén acuerdo,

suspender temporalmente la-ejecucion del contrato, mediante acta donde conste tal cwcunstancla sm

sefialandose la fecha en que se deberan reanudar los trabajos. PARAGRAFO. Dentro de los dlez
(10) dias habiles siguientes a la reiniciacion del contrato, LA CONTRATISTA debera prorrogar las)
pblizas constituidas por un término igual al de la duracion de la suspension. CLAUSULA QUIhllTAl

| VIGILANCIA Y/O SUPERVISION. La vigilancia administrativa y €] control técnico sobre Ia eJECUCIél} ldel

objeto y la correcta aplicacitn de las estipulaciones del contrato seran ejercidos por la persona un se:

o designare por parte de LA ESE CARMEN EMILIA OSPINA DE NEIVA. Cualquier cambio que.en estel,
"' | sentido se produzca se hard conocer a la CONTRATISTA mediante oficio. Seran funciones; dell

supervisor, ademas de las propias establecidas en la Ley, las de resolver las consultas que formule la
CONTRATISTA, velar por el cumplimiento.del programa de trabajo, inspeccionar los trabajos realizados;

| elaborar y suscribir las actas necesarias, verificar su calidad, aprobar la iniciacién o continuacion de las

diferentes partes del trabajo, impartir por escrito las érdenes que se requieran en su ejecucion y elaborar

- | el acta de liquidacion final dei contrato. PARAGRAFO PRIMERO. El supervisor representa los intereses
de la Empresa y como tal no podra eximir a la CONTRATISTA de ninguna de las obligaciones

emanadas del contrato.

- . | que para efectos del término de duracion del contrato se compute el tiempo de la suspensmn ,
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CLAUSULA SEXTA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EL CONTRATISTA declara bajo

1 la gravedad del juramento que no esta incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades

establecidas en la Constitucion o en la Ley para contratar y en el evento de que llegare a presentarse

{ una causal sobreviniente, se actuara conforme lo establece el articulo noveno de la Ley 80 de 93.

CLAUSULA SEPTIMA. INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES. Si
durante la ejecucion del contrato surgieren discrepancias en la interpretacion o fuere necesario

| introducir  variaciones para evitar su paralizacién, La Empresa lo modificara e interpretara mediante

acto administrativo debidamente motivado. También lo podré dar por terminado anticipadamente

| mediante acto administrativo motivado cuando se presente cualquiera de los eventos contemplados en el

arficulo 17 de Ta Ley 80 de 1993. CLAUSULA OCTAVA. LIQUIDACION. El contralo se liquidara de
conformidad con lo establecido por el articulo trigésimo segundo del Estatuto Interno de Contratacion de
la Empresa, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminacion del mismo. CLAUSULA

' | NOVENA: SOLUCION DE CONFLICTOS: Las partes acuerdan que para resolver las controversias que

surjan con ocasion de la celebracion, ejecucion, desarrollo y terminacion del contrato, siempre y cuando
las causas que las generen no correspondan al incumpiimiento fotal de las obligaciones del
CONTRATISTA, en primer [ugar acudirén a la transaccion, amigable composicion y a fa conciliacion

{ PARAGRAFO: El coordinador de la oficina juridica de contratacién con su firma da fe de que toda la
1 documentacion que soporta el presente contrato ha sido verificado, analizado y revisado estrictamente

conforme a [as normas legales vigentes haciéndose responsable por cualquier omision al respecto.

| & Contratista se obliga a mantener indemne a la Entidad Estfatal contratante de cualquier dafic o

perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el
monto del dafio o perjuicio causado. E| Contratista mantendra indemne a la E.S.E. CARMEN EMILIA

: OSPINA por cualquier obligacion de caracter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento
de las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al personal, Subordinados o terceros que

se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente Contrato.

‘PERFECCIONAM
| LEGALIZAGION
| YEJECUCION

El presente contrato se perfecciona con las firmas de las partes, debera contar con certificado de

disponibilidad presupuestal y del registro presupuestal correspondiente. Para su legalizacion y
_ | ejecucion EL CONTRATISTA deberd presentar la garantia (nica exigida. PARAGRAFO UNO: De
} conformidad al Acuerde Municipal No. 013 de 2024, POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA

PARCIALMENTE EL ESTATUTO TRIBUTARIO MUNICIPAL DE NEIVA Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES, EL CONTRATISTA deberd presentar el pago de estampillas para e| pago de la
primera cuenta y dema&s cargas impositivas @ que haya lugar conforme a lo establecido en el
Estatuto tributario municipal. PARAGRAFO SEGUNDO: E| Contratista contara con un término maximo
de dlez (10) dias habiles contados a partir de la fecha de suscripcion del contrafo para legalizar el
mismo y aoreditar ante el Contratante el cumplimiento de dicha obligacion para la respectiva
expedicion del certificado de legalizacién por parte de la oficina de Contratacion y dar lugar a su inicio de
gjecucién.
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Sin el cumplimiento de estos requisitos, no se realizaran pagos imputables al precio de este contrato.

. Gerente E.S.E.“CARMEN EMILIA OSPINA (E)

: coETos | Los costos que ocasione la legalizacion del contrato, seran a cargo del CONT!}‘ATISTA.

- FEGHATE GO B

». SUSCRIFCION 14 W A
LINA MARIA VASQUEZ DIAZ

1ol o

SERVICICS VITALES DE COLOMBIA S.A.S.,
identificado con NIT. 800.589.427-4 representado por

. CONTRATISTA | 'asefiora RUZ MERY CARVAJAL ANDRADE . )

e % o dentificada con cedula de ciudadania No 36.179.129 .

7 ASESORA - =3 :
 JURIDICO-DE ~ | SONIA MILENA MOTTA ROBAYO !
.CONTRATACION

Vo, BoJjobre minuta
Revisé / GRUPO CASANI & CIAS.EN. C

JULIO CESAR

CASTRO VARGAS

ASESOR JURIDICO GERENCIA

ROFESIOIMAL EN DERECHO AREA DE CONTRATACION

N

e
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CLASE

SUMINISTRO

No,BE
CONTRATO

L iy, 11 65

OBJETO

| E.S.E CARMEN EMILIA OSPINA.

| CONTRATAR EL SUMINISTRO DE COMIDAS HOSPITALARIAS A LOS USUARIOS DEL SERVICIO

DE OBSERVACION Y HOSPITALIZACION DE CADA UNO DE LOS CENTROS DE SALUD DE LA

.....

CONT

SERVICIOS VITALES DE COLOMBIA S.A.S. identificado con NIT. 900.589.427-4, representado por la
sefiora RUZ MERY CARVAJAL ANDI?ADE identificada con cedula de ciudadanfa No 36.179.129.

. o

CONTRATANTE |
; 1 de 2025. "Por medio del cual se proJroga el encargo del empleao de Gerencia de la ESE CARMEN

{ EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO|“CARMEN EMILIA OSPINA” con domicilio en Neiva y Nit.

813.005.265-7, representada legaimente por fa Dra. LINA MARIA VASQUEZ DIAZ, mayor de edad ¥
domiciliada en Neiva, identificada cor‘ cédula de ciudadania No. 36.067.195 expedida en Neiva-Huila,
quien tomo el cargo de GERENTE (E) DE LA ESE CARMEN EMILIA OSPINA, segin Decreto No. 466

] EMILIA OSPINA, Dadq a través del Decreto 320 de 2025.

PRECIO Y
FORMA DE
PAGO _

} correspondientes al 19% det IVA

1 prestacion de los servicios que efecti
{ contratadas a razon de :

1 El Valor del presente Contrato es hasia por la suma de DIECINIEVE MILLONES DOSCIENTOS DOCE

MIL QUINIENTOS CINCUENTA PESOS MCTE ($19.212.550), mas la suma de TRES MILLONES
SEISCIENTOS CINCUENTA MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS (3$3.650.384)
para un valor total del contrato VEINTIDOS MILLONES
OCHOCIENTOS SESENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS TREINFA Y CUATRO PESOS
MCTE ($22.862.934). El valor del jontrato se pagara en mensualidades vencidas, de acuerdo a la

amente realice el contratista por Ia realizacion de las actividades

TARIFAS

CEN
12.419
12.647

ALM

12.419
13.559

TIPO DE DIETA

DIETA NORMAL

DIETA BLANDA
BDIETA LIQUIDA
COMPLETA

DIETA LIQUIDA CLARA
DIETA HIPOSODICA
DIETA HIPOGRASA
DIETA HIPOGLUSIDA
DIETA RENAL

DIETA HIPERPROTEICA
DIETA NORMAL PED.
DIETA CORONARIA

DES

8.535
8.414

11.622

5.925
12.647
12.647
15.154
12.647
14.812
11.394
14.812

12.306

5.925
13.559
13.217
15.838
13.559
14.812 |
11.622
14.812

7.862
5.925
7.748
8.090
8.659
7.748
8.659
7.064
8.659

O lolwlivloleleln |lvla
wmmmmmm’(ﬂm o [
7 &8 19 jen |ep |&p |60 [P |en 0 |




B : 10 - CODIGO GBS.51-FB
@' :?t FORMAFS VERSION 3
§I RARO VIGENGIA 0910512017
1:, @ CONTRAO PAGINA 2 DE7
DIETA ASTRIGENTE . $ g.090{ $ 13.217 $ 12.647
REFRIGERIOQ $ 4785 1| 8 47851 % 4.785
HP+ENSQY (NO APLICA) 3 17.547 $ 17.889 3 17.547

La E.S.E. CARMEN EMILIA OSPINA cancelara el valor del contrato mediante actas parciales, dentro de
los cuarenta y cinco {45) dias siguientes a la presentacion de la Factura o Documento Equivalente con
sus respectivos soportes: Copia del! contrato, certificado de legalizacion expedido por la Oficina de
Contratacion, certificacion de cumplimliento expedido por el Supervisor de contrato (donde'conste el
cumplimiento de actividades, obligaciones, facturas causadas durante el periodo el va{o_r ejecutqdo),
informe de ejecucion, pago o certiﬁcido de paz y salvo de aportes al sistema de seguridad social y

{ aportes parafiscales conforme a la Idy. PARAGRAFO PRIMERO. A los valores que se paguen por

concepto de este contrato se le haran los descuentos de ley.

PLAZO

El plazo del contrato es hasta el Treinta y uno (31) de enero de 2026, previa legalizacién del contrato y
suscripcion del acta de inicio con el supervisor del mismo.

OBLIGACIONES
DEL.
CONTRATISTA

1.

2.

Ejecutar el objeto contractual, adatando las especificaciones técnicas sefialadas, con oportunidad,
eficiencia y eficacia, de manera auténoma e independiente;

Actuar de buena fe durante todo el desarollo del contrato, e informar oportunamente @l
CONTRATANTE sobre cualquierlirregularidad que advierta en desarrollo del contrato; _
Dar cumplimiento a sus obligaciopes frente al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pension
y riesgos profesionales) y parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, SENA, e ICBF) de

acuerdo a lo dispuesto por la Le
contrata como persona natural
Integral en salud y pensién como
Adquirir las Garantias exigidas

, del personal a su cargo parala ejecucion dei contrato; Si se
debera acreditarse pagos a los sistemas de Seguridad Social
trabajador independiente.

h nombre de [a E.S.E CARMEN EMILIA OSPINA como primer

beneficiario, para garantizar proteccion contra los riesgos inherentes al contrato;
Gestionar ia legalizacin del contfato y su acreditacion ante el Contratante en forma oportuna para

la obtencion del Certificado de Le

galizacion;

Cumplir las demas obligaciones inherentes a la naturaleza de! Contrato.

AGTIVIDADES
DEL
CONTRATISTA

1.

o A~

Cumplir con el objeto contraétual de manera autonoma e independiente de acuerdo con las
normas de calidad, exigencias y recomendaciones técnicas propias de su actividad,
suministrando las dietas requeridas por los pacientes segin ordenes y recomendaciones
médicas, en los centros de sajud de la ESE CEO {Canaima, Palmas, Caimi, {PC) conforme a fa
necesidad del contratante.
Cumplir con el suministto de dietas a pacientes de hospitalizacion en las cantidades,
composicion y horarios exigidas segin las drdenes médicas de conformidad con el manual
operativo de dietas establecidas por la ESE CEO.

Contar con capacidad de transporte, distribucion y entrega de los alimentos hospitalarios sin
costo adicional para la ESE CEQ. :

Con el fin de dar cumplimien}o al protocolo de seguridad del paciente, se debera ufilizar un
sistema para marcar las dietas! (Sera de obligatorio cumplimiento).

El Contratista fendra vigente [el acta o registro sanitario durante la prestacion del servicio,
expedido por a entidad competente.

La preparacién de los alimelitos se debe realizar en sitios debidamente adecuados con
_dlstnbucnon y ambientes higiénicos, cocina de facil drenaje, lejos del drea de basuras,
independiente de la vivienda. l
Asegurar que el personal a su ¢argo, que ejecute el presente conlrato, se encuentren




3 ~ - . ,EORMAIO _ - . .. .~. ... . . | CODIGO GBS-54-F8
* = VERSION 3
CONTRATO VIGENCIA 09/05{2017
PAGINA 3DE7

10.

1.
12.
13.
14.
18.
18.
17.

18.
19.

20.
21,

22,

23.
24,

debidamente capacitados en manipulacion de alimentos, deben acreditar cursos dy
capacitaciones de higiene y jprofeccion de alimentos, asi mismo deben tener su dotacion de
color claro, zapatos cerrados,|gorros, manos sin ufias pintadas, cortas y sin joyas. i

El personal que elabora los ajimentos debe tener certificados médicos y de examenes me[ dicos
especiales: Frotis de gargantE con cultivo, KOH de ufias (para dstectar hongos), coprocultivo y

examen de piel antes de st ingreso al establecimiento de la industria gastronomica y de
acuerdo con [as normas legales vigentes. L
Dar cumplimiento de normas[de manipulacion de alimentos. (lavado de manos, contaminacion
cruzada, practicas higiénicas,etc). o e . .,
Ofrecer los alimentos a los usuarios en su lugar de hospitafizacion con estricto cumplimiento del
horario establecido en la ins!itucién para ello, lo cual corresponde el des_ayuno alas siete de la
mafiana, el almuerzo a las dote del mediodia y-la cena a las cinco y media a de la tarde.
Entregar a los usuarios sus alimentos en material desechable y guardando todos los requisitos
de higiene, que se exige paralesta clase de servicios y de pacientes.

Transportar los alimentos en yehiculos que cumplan con las especificaciones para el transporte
de alimentos, condiciones de tonservacion como (refrigeracion, congelacion).

Llevar el registro de las porciones de alimentacion de dietas hospitalarias entregadas a los
usuarios en los servicios de lal ESE Carmen Emilia Ospina.

Presentar informe detallado de las dietas entregadas versus solicitudes presentadas por los
coordinadores de los serviclos, ajustados al precio ofertado y contratado.

Generar las acciones correctivas en caso tal de encontrar inconsistencias en la dispensacion de
las dietas.

Servir los alimentos en utensilios adecuados para garantizar su conservacion, calidad e higiene
en la preparacion, manipulacian, transporte y entrega.

Velar para que los alimentos conserven sus condiciones de temperatura, sabor, olor, aspecto,
textura, horarios acordes con las necesidades del servicio,

Ofrecer la posibilidad de formulas infantiles especializadas por patologias.

Disponer de nutricicnista y diefista para que realice y supervise las minutas establecidas para la
atencion de los pacientes, las cuales deben estar avaladas por los supervisores del contrato.

El contratista debe dar cumplimiento a las normas de higiene y seguridad industral.

Responder ¥ velar por el buen uso y mantenimiento de los bienes, instalaciones y elementos del
contratante.

El contratista debe garantizar lg calidad e higiene en la manipulacion, transporte y suministro de
alimentos a los usuarios del 4rea de Observacion ylo Urgencias y Hospitalizacion, asi mismo
garantizar la vigencia de los documentos de los vehiculos de transporte, sefializacién de los
mismos y contar con los docymentos actualizados del personal a cargo con los cursos de
manipulacion de alimentos y otfos afines a la labor desempefiada.

Garantizar la entrega oportunaEie dieta hospitalaria a pacientes que han permanecido mas de
12 horas en observacion o e inmediata para los pacientes con orden médica de hospitalizacion
Las demas inherentes a la ejechcién del objeto contractual.

IMPUTAGION
PRESUPUESTAL

Los pagos 2 que se obliga EL CONTRA?‘ANTE por el presente contrato, se imputaran a en el Certificado

de Disponibilidad Presupuestal Nimero 2113 y 6 VIGENCIAS FUTURAS del 27 de noviemhre de 2025,
Recurso 01, Cddigo: 245020800888167 idenominados Servicios de elaboracion de comidas y platos
preparadas ~ SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS.

GARANTIAS

Para garantizar las obligaciones jue se contraen en virtud del presente contralo, EL

CONTRATISTA constituira a favor

e LA ES.E con una compafiia de seguros legalmente

. : |
establecida en Colombia, dentro de los DIEZ (10) dlas siguientes a la suscripcion del contrato, una

péliza a favor de Ia ESE CEQ que cubr!l los siguientes amparos:
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AMPAROS TIPO DE VALOR VIGENCIA st | NO
GARANTIA ASEGURADO
DEL VALOR DEL
CONTRATO
. Pdliza de 0% Término de duracion del
Cumplimiento Seguros 3 contrato y seis (6) meses mas | X
Pago de Salarios, o .
Indemnizaciones y “Péliza de 10% Término de duracion de!
Prestaciones sequros ’ contrato y ires (3) afios més. | X
Sociales
Responsabilidad Pbliza de . . X
Civil seguros 200 SMLMYV Térmmoctée:]g:trgclén det
Extracontractual (*)
Calidad de los Potiza de Término de duracion del
bienes o  del s‘; L?IOS ] 0% contrato y un {1) afio més, X
servicio preslado. g |
En cualquier evento en que se aumente el valor de} contrato o se prorrogue su vigencia, debera
ampliarse o prorrogarse la compspondiente garantia. PARAGRAFO PRIMERO: Sl EL

CONTRATISTA no constituye la garantia de cumplimiento dentro dei plazo estipulado, la E.S.E
podra tenerlo por desistido y hberarse de todo compromiso adquirido, y el CONTRATISTA no podra
reclamar indemnizacion alguna. P \RAGRAFO SEGUNDO: El contratista debers presentar el
correspondiente recibo de pago expedido por fa Compaiia Aseguradora. '

DECLARACIONE
SDEL
CONTRATISTA

| 1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso

2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y
recibio de la E.S.E. CARMEN EMILIAOSPINA respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.

3. Se encuentra debidamente facult-:so para suscribir el presente contrato.

4. El Contratista al momento de la celebracion del presente contratlo no se encuentra inmerso en
ninguna causal de inhabilidad e lncorr‘patlblhdad

5. Esta a paz y salvo con sus obhgaclbnes laborales frente al sistema de seguridad social integral.

6. El valor del contrato incluye todes los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas
contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del presente contrato.

7. El Contratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado
de acfivos, financiacion del terrorisnio, narcotrafico, captacion ilegat de dineros y en general de
cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de

| éste contrato, no serén destinados a ni?guna de las actividades antes descritas.

8. El Contratista se compromete a no contratar menores de edad para el egjercicio del objeto
contractual, asi como a no permiti;[ que se subcontrate a menores de edad para tales

efectos, dando aplicacion a la Resolucion 1677 de 2008 del Ministerio de fa Proteccién Social y
los Pactos, Convenios y Convenciones Intemacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos
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de los nifios.

JURIDICIDAD

El presente contrato se rige por jlas  disposiciones del derecho privado, fie acuer'dcf con lo

expresado en el numeral € del artiq,u[o 195 de la Ley 100 de 1993, que contiene el régimen de

Seguridad Social en Colombia y la Tsolucibn No. 18 del 16 de enero de 2025 “Por medio dei cual
t

se adopta el Manual de Contratacion] de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA", Paragrafo: Son parte
integral de este contrato la propuesta presentada por el contratista, junto a los demas documentos
precontractuales aportados por el mi?mo.

CLAUSULAS
ESPECIALES

CLAUSULA PRIMERA. PENAL PECUNIARIA, En caso de incumplimiento total del objeto contratado

| por fa contratista, ésta pagara a titulo He sancién pecuniaria, a LA ESE CARMEN EMILIA OSPINA DE

NEIVA, una suma equivalente al veintqj-: por ciento (20%) de su valor total, la cual se podra cobrar previo
requerimiento con base en el presente documento, el cual prestara mérito ejecutivo, haciendo efectivo
por parte de la Empresa, el amparo del cumplimiento constituido a través de la garantia Unica o del saldo

| que se adeude al Contratista. CLAUSlULASEGUNDA. CADUCIDAD. La Empresa mediante resolucion
| motivada podré declarar la caducidad|del contrato cuando el Contratista incumpla sus obligaciones de

modo que afecte grave y directamente!la ejecucion del contrato o que pueda conducir a su paralizacion.
La declaratoria de caducidad se hara|conforme mandato contenido en el articulo 18 de la Ley 80 de
1993, sin dar lugar a indemnizacién ja favor del Contratista. CLAUSULA TERCERA. CESIONES Y
SUBCONTRATOS. EI CONTRATISTA no podra ceder el presente contrato ni las cuentas o pagos
derivados del mismo, ni subcontratar don persona natural o juridica sin previa autorizacion escrita de la
entidad contratante. CLAUSULA CUARTA. SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO. En caso de
presentarse un evento de fuerza mayor o caso forfuito, entendido éste como el imprevisto que no es
posible resistir, segiin lo define la legislacion civil, las partes contratantes podran de comin acuerdo
suspender temporalmente la ejecuci%n del contrato, mediante acta donde conste tal circunstancia, sin
que para efectos del término de duracidn del contrato se compute el tiempo de la suspension,
sefialandose la fecha en que se deberan reanudar los trabajos. PARAGRAFQ. Dentro de [os diez
(10) dias habiles siguientes a la rtjniciacién del contrato, LA CONTRATISTA debera prorrogar las
pblizas constituidas por un término igual al de {a duracidn de 1a suspension. CLAUSULA QUINTA.
VIGILANCIA Y/Q SUPERVISION. La \}igiiancia administrativa y el control técnico sobre la ejecucion del
objeto y la correcta aplicacion de las estipulaciones del contrato seran ejercidos por fa persona que se
designare por parte de LA ESE CARMEN EMILIA OSPINA DE NEIVA. Cualgquier cambio que en este
sentido se produzca se hard conocer a la CONTRATISTA mediante oficio. Seran funciones del
supervisor, ademas de las propias establecidas en la Ley, las de resolver [as consultas que formule la
CONTRATISTA, velar por el cumplimiento del programa de trabajo, inspeccionar los trabajos realizados,
elaborar y suscribir fas actas necesarias, verificar su calidad, aprobar la iniciacion o continuacién de las

diferentes partes del trabajo, impartir po
el acta de liquidacion final del contrato.
de la Empresa y como tal no podra
emanadas del contrato.

r escrito las drdenes que se requieran en su ejecucion y elaborar
PARAGRAFO PRIMERO. E! supervisor representa los intereses
eximir a la CONTRATISTA de ninguna de las obligaciones
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CLAUSULA SEXTA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EL CONTRATISTA deciara bajo
| la gravedad del juramento que no edta incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades
establecidas en fa Constitucion o en fa Ley para contratar y en el evento de que llegare a presentarse
una causal sobreviniente, se actuarérconfonne Jo establece el articulo noveno de 'a Ley 80 de 93.
CLAUSULA SEPTIMA, INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES. Si
durante la ejecucion del contrato surgieren discrepancias en la interpretacion o fuere necesario
introducir  variaciones para evitar su paralizacion, La Empresa lo modificara e interpretard mediante
acto administrativo debidamente motivado. También lo podra dar por terminado anticipadamente
mediante acto administrativo motivado {cuando se presente cualquiera de los-eventos contemplados en el
articulo 17 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA OCTAVA. LIQUIDACION. El contrato se liquidara de
conformidad con lo establecido por el articulo trigésimo segundo del Estatuto Interno de Contratacion de
{ la Empresa, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminacién del mismo. CLAUSULA
NOVENA: SOLUCION DE CONFLICTOS: Las partes acuerdan que para resolver las controversias que
surjan con ocasion de la celebracion, ejecucién, desarrollo y terminacion del contrato, siempre y cuando
las causas que las generen no coprespondan al incumplimiento total de las obligaciones del
CONTRATISTA, en primer lugar acudiran a la transaccion, amigable composicion y a la congiliacion
PARAGRAFO: El coordinador de la oficina juridica de contratacién con su firma da fe de que toda la
documentacion que soporta el presenie contrato ha sido verificado, analizado y revisado estrictamente
conforme a las normas legales vigentes haciéndose responsable por cualquier omision al respecto.

El Contratista se obliga a mantener jndemne a la Entidad Estatal contratante de cualquier dafio o

perjuicio originado en reclamaciones J]e terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por €l
monto de! dafio o perjuicio causado. El Contratista mantendra indemne a la E.S.E. CARMEN EMiLIA
OSPINA por cualquier obligacion de carécter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento
de las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al personal, Subordinados o terceros.que
se vinculen 2 la ejecucion de las obliga?iones derivadas del presente Contrato.

INDEMNIDAD

El presente contrato se perfeccionalcon las firmas de las partes, debera contar con certificado de
disponibilidad presupuestal y del registro presupuestal correspondiente. Para su legalizacion y
ejecucion EL CONTRATISTA deberd| presentar la garantia imnica exigida. PARAGRAFO UNO: De
conformidad al Acuerdo Municipal No. 013 de 2024, POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA

PARCIALMENTE EL ESTATUTO TRIBUTARIO MUNICIPAL DE NEIVA Y SE DICTAN OTRAS
PERFECCIONAN DI§POSIC]ONES, EL CONTRATISTA| debera presentar el pago de estampillas para el pago de la

IENTO, primera cuenta y demas cargas imposiivas a que haya lugar conforme a lo establecido en el
LEGALIZACION | Estatuto tributario municipal. PARAGRAFO SEGUNDO: El Contratista contara con un término maximo
Y EJECUCION det diez (10) dias habiles contados a partir de la fecha de suscripcion del contrato para legalizar el
mismo y acreditar ante el Contratante el cumpiimiento de dicha obligacién para la respectiva
expedicion del certificado de legalizaciéh por parte de Ia oficina de Contratacion y dar lugar a su inicio de
ejecucién. Sin el cumplimiento de estos requisitos, no se realizaran pagos imputables al precio de este
contrato.
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cosTos Los costos que ocasione la legalizacion del contrato, seran a cargo del CONTRATISTA.
FECHA DE -
SUSCRIPCION 1- 010 2075 ﬂ n 4
EL LINA MARIA VASQUEZ DIAZ v
CONTRATANTE Gerenle E.S.E."CARMEN EMILIA OSPINA (E)
SERVICIOS VITALES DE COLOMBIA S.A.S., - -
(L identificado con NIT. 800.589.427-4 representado por Q
CONTRATISTA la sefiora RUZ MERY CARVAJAL ANDRADE \
. identificada con ceduta de ciudadaniajiNo 36.179.129
*ASESORA
JURIDICO DE SONIA MILENA MOTTA ROBAYO
CONTRATACION

c%?é’éo

Vo. Bo sabre minuta
Revisé / GRUPQ C.ASANI& CIAS.EN.C
JULIO CESAR CASTRO VARGAS

ASESO

PROFESI

72/

IDICO GERENCIA

/
royectd /DJANA PAOLA MENDOZA ALARCON

AL EN DERECHO AREA DE CONTRATACIO
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIDS BE SALUD SUSCRITO ENTRE
SERVICIOS VITALES DE COLOMBIA Y L& CLINICA BELO
- HORIZONTELTDA =

[ CONTRANTE :’ B CLINICA BELO HORIZONTE LTDA

NIT - 900215983-3
REPRESENTANTELEGAL . HUQ BAHAMON TOVAR ~
DIRECCION . . CALLE 8 # 50 - 19
CONTRATISTA ____ | SERVICIOS VITALES DE COLOMBIASAS
MIT = o 1900.589.427 - 4. . .
REPRESENTANTE LEGAL .~ | RUZ MERY CARVAJAL ANDRADE
DIRECCION N CL i35 No i7 a - 54

| 0RIETO PRESTACION DEL SERVICIO DE PREPARACION
o Y SUMINISTRO DE DIETAS HOSPITALARIAS

, CARVAIAL ANDRADE mayor de edad, domiciliada en Neiva,
identificado con “cedula ‘de ciudadania nimero 36179129 , actuando en calidad de
Representante Legal -de . SERVICIOS VITALES DE COLOMBIA SAS con Nit
900.589.427-4'y, quien adelante se llamara CONTRATISTA, y por otra parte, HUGO
HERMNANDO BAHAMON TOVAR, identificado con ceduia de ciudadania 18.373.523 de

Entre’ RUZ MERY €

Bogotd, actuando én representacion de LA CLINTCA BELO HORIZONTE LTDA, cor: Nit
900.215.983 - 3; y--que-para efectos’ del presente contrato se denominara Ek
CONTRATANTE, acuerdan celebrar el presente contrato de prestacion de servicios, ¢!
cual se regird por las’ siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA: - OBIETO.- EL
CONTRATISTA se obliga, para .con Ja’ empresa a prestar los servicins de preparacion y
suministro de dietas- Nutricionales- hospitalarias,  a los usuarios del CONTRATANTE.

CLAUSULA SEGURDA: TARIFAS: Seis- mil pesos ($6.000) por: dieta hospitalaria

(Hiposddica, Hipdglucida;: Hipograsa, ‘Hiperproteica, ‘Liquida Clara, Liquida Total, Normal
Pediatrica, Normal, -Blanda). CLAUSULA TERCERA = VALOR DEL CONTRATO: El valor
del presente contrato serd la suma de los eventos prestados y facturados durante la
vigencia del presente contrato  CONTRATISTA. CLAUSULA CUARTA — FORMA DE ¢
PAGO: las cuentas seran canceladas por parte -del CONTRATANTE, a los sesenta (60)
dias ‘siguientes de radicada la ‘factura PARAGRAFO PRIMERO: OBJECIONES: EL
CONTRATANTE contara con un plazo de quince (15) dias para realizar las glosas que
considere pertineites a:las -cueritas y el CONTRATISTA dispondra de quince (15) dias
para realizar las aclaraciones” respectivas. PARAGRAFG TERCERC - Llas facturas
deberan presentarse de acuerdo a lo establecido en el Decreto 3374 de 2000. Las facturas
deberan contener todos los requisitos legales definidos por la DIAN. CLAUSUIL A QUINTA
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA se obliga a: PO
1) Ejecutar el objeto contractual de acuerdo con su propuesta la cual hace parte integral
. de} contrato y obrar con leaitad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando

e:c»m”:raifacémes@tfinie:a‘bﬁé;az.arﬁzante.gm TEL 8778060 ext. 103 3
': A NETVA - HUILA | |




: todo Hpo de ch!ac'on v trabns en los procesos 2) Mantener aﬁhados a gus trabajddores o

contratistasal Sistema General’ da’ chz: z"%w Sedial Intégral, en sa!t“;, pensién 'y riesges
profesicnales;: abredztundo el ‘pago:- de apo r‘*as corres Dond!entes dentra del flernpo

estipulado en el decreto 1670 de mayo d@ 2007. 3y Tener &' disposicion’ de! contratants,
para el cumplimiento del objeto del contratc el pprsona! necesario, iddneo, competente,
eficiente y con.conocimientos necesarios para desarrollar el objeto. 4) La Contratista tiene
a su carge la elaboracion, preparacion, distribucidn y suministro de dietas nutricionales a
los pacientes de la Clinica, de acuerdo a la solicitud realizada. 5) Todas las dietas seran
suministradas de conformidad con lo que establezca y solicite la nutricionista, la materia
prima e insumos utilizados seran de excelente calidad y cumplirdn con las especificaciones
exigidas por la nutricionista. 5) Realizar entrega de las dietas, dejando constancia a través
de l2 plamlla establecida. CLAUSULA SEXTA — DURACION- La duracién de presente
contrato serd de doce (i2) meses, .contados a pariir de la fecha de suscripcién del

presente contrato, sin -embargo,’ tendra prérroga automatica, cuando ninguna de 1as
partes manifieste su terminacion _por escrito antes de su ve"numlento PARAGRAFFO: En
todo caso, €l contrato. podraj*a'se por terminade en cualgqu ier momento, unilateralmente
- por ci la'qusela de Ias"‘”‘partes 0 por. mutuo acuerdo entre las partes contratantes.
CLAUSULA SEPTIM ¢E§EQ!\§:*N!nouna de 'las ‘pattes podra ceder el presente

-

\_onfra*o total o parCIaImentP 2 persona. alguna salvo autorizacion previa, expresa Yy
escrita de la otra”parte: CLAUSULA - OCTAVA — AUDITORIA: EL CONTRATANTE

establecera su prop:o istema de audltona médica para garantizar la calidad de la
prestacion de los* servk:nes sin perjmcuo de la auditoria médica que implante.
ELCOMNTRATISTA. “ con’ los mismos fines. CLAUSULA NOVENA — CADUCIDAD
ADMINISTRATIVAY EL CONTRAHSTA se-reserva la facultad de declarar del contrato
cuando se presente po “ parte. del CONTRATANTE el incumplimiento de sus obligaciones,
declaracién esta que deberd’ realizarse conforme a lo preceptuado en la ley. CLAUSULA
DECIMA— DGMICILLO DEL CONTRACTUAL: para todos los efectos del presente
contrato se fija como: domlcmo la ciudad de Neiva y el lugar en la Calle 66 No 12 — 03 Tel

8670821 - 3153493799. CLAUSULA DECIMA F”REMZR& - SUSPENSION DEL

COMTRATO: Por cnrcunstanaas de fuerza mayor o caso fortuito se podrd suspender
temporalmente la eJecucxon del: presente contrato, mediante circular emitida por el
CONTRATISTA que exprese fas causac de la decision. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
- CLAUSUALAS EXCEPCIONALES se_entiende mcorporadas al presente contrato las
clausulas exorbitantes o eyceoc:onales alderecho comilin, de interpretacion unilateral,
modificacion unilateral, terminacién unilateral y la caducidad contenidas en el Acuerdo 025
del 19 de octubre de 2006. CLAUSULA DECIMA TERCERA — CLAUSULA DE
TERMINACION: ademds de las causales de terminacién previstas en la ley, este contrato
podra dar por terminado por 1.Unilateralmente. 2. Por mutuo acuerdo entre ios
contratantes 3. Por concurrencia de hechos de fuerza mayor o caso fortuito que generen
la suspension del servicio en forma permanente. En cada uno de los anteriores casos se
deberd realizar el acta de liquidacion y terminacidn del contrato. CLAUSULA DECIMA
CUARTA - PERFECCIONAMIENT@ Y LEGALIZACION: el contrato se entiende
peueccmnado con la firma de las partes. CLAUSULA DECIMA QUINTA — EXCLUSION
DE LA RELACION LABORAL: las partes dejan constancia que el presente contrato no
constituye. contrato de traba;o entre ellas ni entre el fﬂN?sRuA?A!\!}“F v los dependlentec
del CONTRATISTA designados para ejecutar el objeto de este contrato; por lo tanto, los
costos Yy riesgos de la contratacion de empleados los asume EL CONTRATANTE bajo su

CALLE 8 No 50-19

contratacionas@ctinic rabaloharizonte.co TEL 877¢ 060 oyt 103
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exclusiva responsabilidad.- CLAUSULA DECIMA SEXTA — DE LAS MODIFICACIONES:
. Las modificaciones a las clausulas del-presente contrato se haran a través de un contrato
modificatorio, cuando para el evento se presenten y establezcan circunstancias
debidamente comprobadas. CLASULA DECIMA SEPTIMA: como constancia de lo
anterior, se firma el presente contrato el dia €% - () de Marzo del Dos Mil diecisiete

(2017).

s N
£ ; "',‘:: ‘!W\.) \J’/

HUGO HERNAW?@EWVAR RUZ MERY DARVAIAL ANDRADE
Representante Legal * - Representante Legal |
CLINICA BELO HORIZONTE SERVICIOS VITALES SAS

\

. . CAMESNo5G-i9
contrataciones@clinicabelohotizonte.co TEL 8778060 ext. 103
- © . NEIVA - HUILA - | '



Sociedad Clinica

@ SALUD
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LA SUSCRITA CONTADORA DE LA SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD SA NIT 813.005.431-3
HACE CONTAR QUE :

SERVICIOS VITALES DE COLOMBIA SAS NIT 900.589.427, domiciliado en Neiva {H), presta servicio de
suministro de dietas hospitalarias para los pacientes de la SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD, de
acuerdo a la siguiente informacién contractual:

OBIJETO DEL CONTRATO. Suministro de alimentacion hospitalaria.

VALOR TOTAL FACTURADO. (Desde el 01 de | $2.678.842.410 (Dos mil seiscientos setenta y

enero de 2013 al 31 de diciembre de 2018) ocho millones ochocientos cuarenta y dos mil
cuatrocientos diez pesos mcte).
ESTADO CONTRATO. Vigente.

La presente certificacién se expide a solicitud del interesado con destino a la Cmara de Comercio
de Neiva- Registro de proponentes.

Se firma dos ejemplares en Neiva (H), a las (12) doce dias del mes de abril de 2019,

Sin otro particulér,

P ) H
& .
4

W el S
3 banlid 4

G

Liliana Marcela Ardila Sanchez

Contadora Sociedad Clinica Emcosalud SA
TP-122362-T

Nit 813.005.431-3

Calle 5 Nos. 6 - 73791 PBX: 8718489 Tel.: 8717404
LINEA DE ATENCION AL USUARIO 018000 988712
NEIVA - HURRA
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CAPACITACION E INNOVACION ALIMENTARIA
Kelly Yonira-Murcia Garzén

OBJETIVOS

Manipular alimentos tomando en cuenta las técnicas y procedimientos de inocuidad
establecidos en la legislacién nacional.

METODOLOGIA

El plan de capacitacion se desarrolla se realiza por un capacitador (ingeniero de alimentos)
y el material esta basado en el decreto 2674/2013.

PLAN DE CAPACITACION 2026

FECHAS - UNIDAD = - OBJETIVO METODOLOGIA
Principios basicos de los - Generar una cultura de :
21/03/26 manipuladores de alimentos, _ inocuidad y Buenas : :
1-6 pm (res.2674/2013). .~ . | Practicas de'Manufactura | - Virtual interactivo tiempo
Alteraciones de Ios'f‘alil"h'entosen la enel mgnlpul_ador de | T re.al.. S
industria panificadora. . alimentos 1 -
25/03/2026 Control de temperaturas, conservacion |- o Alcance :
1a6pm de los alimentos y expendio. ' - ,
' Plan de saneamiento limpieza y _.Socializar la legislacion sanitaria a todas las personas
desinfeccion, manejo adecuado de manipuladoras de alimentos. '
residuos. ‘

‘ Intensidad e ] 10 horas -
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ASEINDUSTRIAL

CAPACITACION E INNOVACION ALIMENTARIA

CERTIFICA QUE:

MASSINGER ALBERTO QUINTERO
C.c 1075228891 |

Ha completado con satisfaccion el ciclo de capéc‘i'-tacién segln plan de capacitacion para
manipuladores de. alimentos del afno 2026,' con una intensidad de 10 horas de
capacitacion y un porcentaje de cumpllmlento del 100%.

PIan de capaCItacwn .
Intensidad. UNIDAD || _ OBJETIVO METODOLOGIA | CAPACITADOR

3H ~ 2.7 | Manipular alimentos{ . " N
Principios basicos de los-~ . [tomando en cuenta las| _ |+ ING ALIMENTOS
manipuladores de alimentos, =~ |técnicas y procedimientos - R
(res.2674/2013).. . |de inocuidad establecidos| Virtualinteractivo .| KELLY YANIRA MURGIA
. v iz . tiempo real. GARZON
-| en la legislacion nacional. : .
2H Alteraciones de los alimentos. L
2H Control de temperaturas, ‘ . - Alcance :
conservacién de los alimentos y
‘ expendio. :
2H Plan de saneamiento limpieza y | Socializar la legislacién sanitaria a todas las personas manipuladoras de alimentos.
desinfeccién, manejo adecuado ‘ S ‘ -
de reS|duos ‘
Intensidad T i 10 horas

Dado en Neiva -Huila a los 26 dlas de marzo de 2026
Vence: 26/03/2027

AUTORIZACION SSM RES.013/ 2026
NEIVA HUILA

S —————
P e

KELLY YANIRA MURCIA GARZON. =
INGENIERA DE ALIMENTOS |
T.P.25254194057 - °

iva - Huila - Colombia @ aseindustrialkm2021@gmail.com




CAPACITACIO,(EI[I;Y:];:OA%Q:‘I&I; (ﬁLIMEN'I'ARIA c E RTI F I C ADO
ASEINDUSTRIAL

CAPACITACION E INNOVACION ALIMENTARIA

CERTIFICA QUE:

FABIAN RICARDO PERDOMO
C.C 1083921280

Ha completado con satisfaccién el ciclo de capamtacmn segun plan de capacitacion para
manipuladores de- alimentos del afio’ 2026 con una intensidad de 10 horas de
capacitacion y un porcentaje de cumpllmlento del 100%

Plan de capac1taC|on

"OBJETIVO ~ "METODOLOGIA | __ GAPACITADOR

‘Intensidad | UNIDAD
3H - : " | Maniputar alimentos | - "~ S
Principios bas|cos tomando en cuenta las| - ..o 0 L0 ING-ALIMENTOS

manipuladores de allmentos °" |técnicas y procedimientos |

(res.2674/2013). . . |de inocuidad establecidos: V":i‘(’eﬂl.'“g-er’:‘?lt"’v°f KEFLYE';'\#;S,L\A URCIA
* - |en lalegislacién nacional. | .- poreat | :
2H Alteraciones de los alimentos. )
2H Control de temperaturas, - ‘ Y Alcance :
conservacién de los alimentos y ‘ '
‘ expendio. .~ , o
2H Plan de saneamiento 'l|mp|eza y | Socializar la legislacion sanitaria a todas las personas m'afhipuladoras de alimentos.
desinfeccion, manejo’ adecuado o B ' - HRTRC
- de resxduos L
lntensxdad ‘ Lot RN 10 horas

Dado en Neiva -Huila a los 26 d|as de marzo de 2026 o
Vence: 26/03/2027

AUTORIZACION SSM RES.013/ 2026 N
‘NEIVA HUILA o

' KELLY YANIRA MURCIA GARZON_.;-- .
INGENIERA DE ALIMENTOS
T P. 25254194057




e s CERTIFICADO

ASEINDUSTRIAL

CAPACITACION E INNOVACION ALIMENTARIA
CERTIFICA QUE:
o | | MIRYAN CEDENO RAMIREZ
e | . €.C55166656

Ha completado con satisfaccion el ciclo de-.ca'b'abitécién segun plan de capacitacion para

mahipuladores de alimentos del aﬁbf."?zdl

:on una |nten3|dad de 10 horas de

capamtacmn yun porcentaje de umphmlento del 100%.

Plan de cavpamtacnon

CAPACITADOR .

Intensidad ]~ f;i;uNiDAb’

. L OBJETIVO. o ~METODOLOGIA .
"Manlpular allmentos; B T
‘tomando en cuenta las}’
‘técnicas y procedimientos
‘de inocuidad establecidos| °
~{en la legislacién nacional. | "

3H - o _
Prmcxplos baS|cos de:l ING ALIMENTOS
manipuladores de alim

(res. 2674/201 3).

Vrtual mteractlvo """ KELLY YANIRA MURCIA
tiemporeal. -~ | " GARZON

2H - Alteraciones de los alimentos..

2H _ Control detemperaturas"f‘f'; : T Mléance: - -

conservacion . de los ahment

_ - expendio. r S AR NG PRI S
. 2H " Plan de saneamiento: ||mp|eza y Sbcial_lzarfl'a Iegi_sl_aqlqn_sh’a_nitiaria':a todas las personas manipuladoras de alimentos.
' "desinfeccién, manejo ade ado N A . o s
de. reSIduos - Ul

| Intensidad | . v L 10 horés
Dado en Neiva Huna a Ios 26 dlas de marzo de 2026

Vence: ‘26/03/2'02.7
AUTORIZACION SSM RES. 013/ 2026 * ‘
NEIVA HUILA

" KELLY YARIRA MURCIA GARZON.-
INGENIERA DE ALIMENTOS -
TP, 2525419405

) aseindustrialkm202l@gmail.com



: \ CERTIFICADO DE APTITUD LABORAL
DIAGNOSTICO OCUPACIONAL

' AIDALAB SAS- Nit :900384652

Aldaiab !Ps Licencia -Ips :0
Conpaita Kiddica y salud ocupeckonst CALLE 15 NO. 6-41
tabosatorto Cinico Tel(s). (608) 860 2943 Cel(s). 3158110111

Correo: ipssaludocupacional@aidaascencio.com

4814 .
Ciudad de Expedicién: NEIVA - HUILA Fecha de Reconocimiento: 2025-08-13 07:10

& DATOS BASICOS

Empresa: PARTI c U LAR _ Nt 1234567
Nombres y apellidos: MARI LUZ Mo RALE S Roc HA CC: 65815357

i AUXILIAR DE X
Cargo Actual: COCINA EPS: NUEVA E.P.S S.A. )
Fecha Nacimiento: 1981-07-27 Edad: 44 Afios Género: Femenino

 TIPO DE EXAMEN

& INGRESO 8 ENFASIS OSTEOMUSCULAR & ENFASIS MANIPULACION DE ALIMENTOS

A EXAMENES AUXILIARES DIAGNOSTICOS

Laboratonos & KOH UNAS l? COPROLOGICO & FROTIS DE GARGANTA
Otros servicios: & CONSENTIMIENTO INFORMADO

& VACUNACION COVID-19

ANTI COVID 19 / ESQUEMA COMPLETO : E? NO

& DIAGNOSTICO OCUPACIONAL (Este concepto esta sujeto a profesiograma de la ‘empresa. )

CONCEPTO DE APTlTUD PARA EL CARGO: SIN RESTRlCCIONES MEDICAS PARA EL CARGO. SIN RESTR[CCIONES PARA ENFA5|S OSTEOMUSCULAR
APTO PARA ENFASIS MANIPULACION DE ALIMENTOS,

Restricciones ' /
Ninguna

OBSERVACIONES
NINGUNA

REMISION EPS: & Si POR QUE?: 1. Seguimiento medicina general por defecto de pared abdominal.
REMISION ARL ZNO
OTROS EXAMENES DIAGNOSTICOS & NO

PVE Ninguna
d SOSPECHA DE ENFERMEDAD PROFESIONAL: &NO

{# RECOMENDACIONES

Se recomienda realizar funciones y tareas segin protocolos institucionales. Realizar pausas activas cada 2 horas con ejercicios de estiramiento y
relajacién de extremidades. Uso adecuado de elementos de proteccién personal. Implemente hébitos de estilos de vida saludable, Mantener peso
saludable. Adopte adecuada higiene postural. Acudir periédicamente a programas de promocién y prevencién de Eps. Pausas visuales. Reposo
auditive extralaboral. *Se recomienda vacunarse contra la fiebre amarilla. * Se recomienda realizar funciones que no impliguen la manipulacién ni e
levantamiento de cargas superiores a 12.5 kg bimanual. Vigencia de recomendaciones: 3 meses. Debe acudir a seguimiento en EPS y nuevo control
con medicina ocupacional con copia de historia clinica actualizada. ***Desparasitacién anual.

[# CONSENTIMIENTO INFORMADO

Yo, MARILUZ MORALES ROCHA, identificado con CC: 65815357, autorizo al médico abajo mencionado a que me realice de manera voluntaria el exémen médico ocupacional y/o exdmenes complementarios
necesatios y referenciados en este documento. Comprendo el propésita, los beneficios, interpretacién, limitaciones y riesgos del exdmen médico y/o exdmenes complementarios, a partir de la informacién
recibida por el profesional abajo mencionado. Certifico que la informacidn que he suministrado es verdadera, completa y acepto el manejo de confidencialidad que el médico de a fa misma. Autorizo que
suministre la informacion necesaria a personas o entidades contempladas en la legislacién para el buen cumplimiento del programa de salud ocupacnonal asl mismo dejo constancia que recibi copia del

certificado ocupacional.

Evaluado por: Trabajador:




A|da|ab IPS

Consulte Mitdica y salud ecupecional
Ladboratorto Ciinlco

R
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Natafi Vitinbia flacentio

VEDICO ESPECIALISTA
EN SALUD OCUPACIONAL

LEIDY NATALI VALENCIA ASCENCIO
UNIVERSIDAD DEL ROSARIO RES: 1329/2020

Desarrollado por Leuro & Brifiez - Software Tels: 320 448 69 51 ‘08 58 82

CERTIFICADO DE APTITUD LABORAL

DIAGNOSTICO OCUPACIONAL

AIDALAB SAS- Nit :900384652

Licencia -Ips :0

CALLE 15 NO. 6-41

Tel(s). (608) 860 2943 Cel(s). 3158110111
Correo: ipssaludocupacional@aidaascencio.com

MARILUZ MORALES ROCHA
CC: 65815357

Suministrado por: Aidaascencio LAB. correo: sistemas@aidaascencio.com




Aldalab IPS

Consuita Mdédica- Salud ocupeciona!
Laboratorio Ciinico

INFORME
Orden: 202508120040 Fecha de Ingreso: 12/08/2025 07:10:40
Paciente MIRYAN CEDENO RAMIREZ Fecha de Impresion: 12/08/2025 13:54:45
Id Paciente CC 55166656 Cliente: PARTICULAR
Edad: 52 Aios
Fecha Nacimiento: 16/07/1973 Sede: SEDE NEIVA
Sexo: Femenino Teléfono: 3219205475
PARASITOLOGIA

ESTUDIO RESULTADO UNIDADES VALORES DE REFERENCIA
COPROLOGICO NO 1

COLOR. CAFE

. ASPECTO. BLANDO

EXAMEN MICROSCOPICO

LEUCOCITOS : NEGATIVO

HEMATIES : NEGATIVO

FIBRAS MUSCULARES: NEGATIVO
LEVADURAS : NEGATIVO

FLORA BACTERIANA : NORMAL
PARASITOS INTESTINALES:NEGATIVO

Método: MANUAL

Validado por: SANDRA MILENA PINEDA SALAMANCA

/C.C. 55.180.638
12/08/2025 08:20:40

M’W

Validado por: NANCY ALEXANDRA AMAYA DONOSO
/{C.C. 52.361.104
12/08/2025 08:20:40

MICROBIOLOGIA

. ESTUDIO

KOH

Tecnica: MICROSCOPIA

MUESTRA: UNAS
NEGATIVO PARA ESTRUCTURAS MICOTICAS EN LA MUESTRA ANALIZADA

RESULTADO

UNIDADES VALORES DE REFERENCIA

Aidalab IPS S.A.S.

Pagina 1 de 2



DATOS PERSONALES

NOMBRE:

APELLIDOS:

PROFESION

CEDULA DE CIUDADANIA:
FECHA DE NACIMIENTO:
DIRECCION:

TELEFONO:

CORREO

+

DEYSI MARIA

VILLALBA VERGARA
NUTRICIONISTA - DIETISTA.
32.886.606 de Barranquilla

8 de marzo de 1978

calle 63 # 6-02 Neiva — Huila
3185821727

deysivillalba08 @ gmail.com
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SEMINARIOS Y CURSOS DE PERFECCIONAMIENTO.

» [jornada de actualizacién de alimentacion y nutricion

e Iy lll jornada de alimentacion de factores de Riesgos cardiovascular

¢ XIV congreso avances en el metabolismo y soporte nutricional.

e Vlicurso internacional de actualizacién y formacion en diabetes.

e /jornada en diabetes mellitus federacién diabetologica colombiana.

» Capacitacion en clinica de salud Renal.

o XXVl congreso anual avances en metabolismo y soporte nutricional.

EXPERIENCIA LABORAL

EMPRESA: FAMI  -INFANCIA-CDI  FAMILIAR E
INSTTTUCIONAL
CARGO: Nutricionsia
TELEFONO: 8642295 (2014 2016)
EMPRESA: CLINICA EMCOSALUD NEIVA
CARQO: Nutricionista Soporte UCH. .
TELEFONO: 8713092 ext. 216 (2015 - 2016)(Neiva)
EMPRESA: CAF COMFAMILIAR UIS NORTE
CARC:‘O: Nutricrorusta (2015-2016)
TELEFONO: 8673167 Netva |
LMPRESA: COORPORACION IPS SALUDCOOP
CARGO: NutricionistaSoporte -consulta externa. .
TELEFONQ: 8713092 ext. 216 (2013 - )Neiva)
EMPRESA: FRESENIUS MEDICAL CARE NEIVA
CARGO: Nutricionista Unidad Renal |
TELEFONO: 8714664 (2012-2014 )
EMPRESA: HOSPITAL UNIVERSITARIO DE NEIVA
CARGO: Nutriciorusta UCI- Consulta Externa
TELEFONO: 8715907 EXT 168 (2010-2011)

~ Py - ‘o
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REFERENCIAS LABORALES |

Dra. Nataly Tovar Chala
PSICOLOGA FRESENTUS MEDICAL CARE
TEL:3016636135

Dr. Alcjandro Bernal Guticrrez
MEDICO Y CIRUJANO SALUDCOOP
7l 3166205334

REFERENCIAS PERSONALES

Dra.Drana Vil Floriano
TRADBAJADORA SOCIAL.
TEL: 3115729171

C.C. 32.886.606 De Barranquiila
NUTRICIONISTA- DIETISTA
RES.MND 04497

3 ¢ e Tyt I , Ty e
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EMPRESA: . CAF COMFAMILIAR CAMBULOS

- CARGO: ’, . Nutricionista (2010-2011)
- TELEFONO: ; 8673167 Neiva
" EMPRESA: . LABORATORIOS LAFRANCOLSA
CARGO: R ~Nutricionista Linca Nutricional (2007-  2010)
 TELEFONO: . 311 7530915 (Tolima-Huils)
- EMPRESA: " SALUD TOTAL EPS UNIDAD PYP
CARGO: e - Nutriconista asistencial (ihaguce-tolinna)
' DURACION: 2005-2006‘
- TELEFONO: 2709767 .
- EMPRESA: ; " DISPENSARIO MEDICO SEXTA
: el ' BRIGADA IBAGUE (2005)
~ CARGO: Nutrictonsta
- TELEFONO: 2600788
EMPRESA:  MAUROS FOOD (ANSTITUTO

. PENITENCIARIO Y CARGMO DrE GIRARDOT ESPINAL - GUAMO
TOLIMA)

- CARGO: ' - o ,f\-um(fzomst;z asistencial (ibaguc-tolima)
" DURACION: - 2001-2004 |

- TELEFONO: - 2709767

» = ' ’ S V . e o oo
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_iAﬁadalab IPS

snisuita Middicn- Sofud ooupocionm!
Labopatorie {iinion

INFORME
Orden: 202509170121 Fecha de Ingreso: 17/09/2025 08:13:06
Paciente FABIAN RICARDO PERDOMO Fecha de Impresién: 18/09/2025 07:56:43
Id Paciente CC1083921280 Cliente: PARTICULAR
Edad: 28 Afos
Fecha Nacimiento: 110711997 Sede: SEDE NEIVA
Sexo: MASCULINO Teléfono: 3147573977
PARASITOLOGIA

ESTUDIO RESULTADO UNIDADES VALORES DE REFERENCIA

COPROLOGICO NO 1
‘omn CAFE
\_/:PECTO. BLANDO
EXAMEN MICROSCOPICO

LEUCOCITOS : NEGATIVO

HEMATIES : NEGATIVO

FIBRAS MUSCULARES: NEGATIVO
LEVADURAS : NEGATIVO

FLORA BACTERIANA : NCRMAL
PARASITOS INTESTINALES:NEGATIVO

Método: MANUAL

et

Validado por: SANDRA LELENA FINEDA SALALIANCA

U

Validado por. NANCY ALEXANDRA AMMAYA DONOSO

C.C. 55180638 #C.C. 52.361.104
12/08/2025 G320:40 12/0/2025 08:20:49
’ MICROBIOLGOGIA
" ESTUDIO RESULTADO UNIDADES VALORES DE REFERENCIA
KOH

Tecnica: MICROSCOPIA

MUESTRA: UNAS
NEGATIVO PARA ESTRUCTURAS MICOTICAS EN LA BAUESTRA ANALIZADA



Consults Modica- Salud ocupnoiona?
)

Laboratorio Tiinlos

/SAidalab IPS

INFORRE
Orden: 202508170112 Fecha de Ingreso: 417/09/2025 08:13:06
Paciente FABIAN RICARDO PERDOMO Fecha de Impresién: 18/09/2025 07:56:43
Edad: 28 Afios
Fecha Nacimiento: 110711997 Sede: SEDE NEIVA
Sexo: MASCULINO Teléfono: 3147573977
FROTIS DE GARGANTA
Tecnica: MICROSCOPIA
RPM : ESCASA

COCOS GRAM POSITIVOS +

,

=

Validado por. SANDRA RHILERA FINEDA SALATIANCA
KC.C. 55180538

12/08/20250325:10

S

Vatdado por. MANCY ALEXANDRA AMAYA DONOSO
#C.C. 523581104
1200812025 032510




EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CARMEN
CARRERA 22 CALLE 26 SUR
NIT: 813005265 Teléfono:

RMILIA
J0SP }\'A

Servlmoi son

Eaislentfa Humana

Pais elf(_:égido para la consulta: Colombia

INFORMACION BASICA
Situacién Militar

Nombre : Diraccion Observaciones

El Ciudadano consultado no se encuentra en nuestro sistema.
Si su Libreta Militar no se encontr o fue expedida antes del
afio de 1990, por favor ingrese a Contactenos e informenos
para solicitar la consulta manual de su documento. Si usted

consulté con Cédula de Ciudadania, lo invitamos a que
consulte con Tarjeta de Identidad, pudo haber realizado su
tramite con ese tipo de documento de identidad.

acion fue consullada por Cedula de Cludadama (CC)

Regxstro Unico Empresanal y Social ~ Camaras de Corﬁercio (Compliance Pro);

RUZ MERY CARVAJAL ANDR&DE_ P ESagla .
Comercio: HUILA _ . - S Numero de Matr;cula 132748
: 36179128 3 Ultimo Afic Renovado: 2018
Fecha de Matricula: 20031119 Fecha de Cancelacion: 20190305
Fecha de Vigencia: Indefinida Estado de Matricula: CANCELADA
Tipo de Sociedad: SOCIEDAD COMERCIAL : Tipo de Crganizacion: PERSONA NATURAL

Categoria de la PERSONA NATURAL Empleados:

Reporte Generado el 29/04/2026 06:37:41 p.m.  Direccion 1P: 177.74.205.242

Usuario: CESAR AUGUSTO VERA RODRIGUEZ Informe vatlido Onicaments para la fgcha de'exped‘éci}ﬁn.
Area Usuario: GENERAL . Recuerde que la informacion puede cambiar a diario

' EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CARMEN EMILIA OSPINA813005265 )
P— : o mene | CONSULTA:4922910776

i1
fogss 6 Prrneida mu-mmm, m&wamrm.w«twma:mm mm,ﬂs Iatcacts didva GeicmnY & Kt u--n‘-nilv’.&x!imy Srceane dtwatn do 43

€A 3L DL >
2 42 Batiadd Pagina 1de 8

INFORME CONFIDENCIAL 4922910776 - 813005265



EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CARMEN EMILIA
CARRERA 22 CALLE 26 SUR
NIT: 813005265 Teléfono:

Pais elegado para la consuita: Co!ombua

Suﬂmn ton
Excrigucla Hamaga

Afiliado: ;.’=

Achwdades

4729 ComerCIo al por menor. de .otros .productos ahmenhcnos nic: p en. establemmlentos especnahzados

1081 Elagorauén de productos de panaderia

s REPRESENTANTES LEGALES

Tipo de Documento Num. Identificacion { Nombre Descripcion

Registro Unico Nac:ona! del Talento Humano en Salud (Comphance Plus)

El Ciudadano de la ldentmcamon consultada, No se encuentra inscrito en el Registro Unico Nacional del Talento Humano en
Salud (ReTHUS).

+ La informacion fue consultada por: Cédula de Ciudadania (CC)

Pagirias Amarillas

LISTAS DE SANCIONES NACIONALES

Registro de Antecedentes. Penales y Disciplinarios Procuraduria General de la Nacién (Compliance

b present antecedentes

L.a informacién fue consultada por: Cédula de Ciudadania (CC)

Reporte Generado el 29/04/2026 06:37:41 p.m. Direccion iP: 177.74.205.242
Usuario: CESAR AUGUSTO VERA RODRIGUEZ

Area Usuario: GENERAL

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CARMEN EMILIA OSPINA813005265

Informe valido Gnicamante para la fecha de expedicion.
Recuerde que la informacion puede cambiar a diatio

.. ID CONSULTA:4922910776

LAFT { SAGOLART ¢ PTi3]
Yo S mu-mm.umy rm@mnm;mm\ 8 u.-ms:mosw:w,a.,m e o conrin s 1 Lsshorn 8 ’.edmyummzammaxnm dEn maciistre

Pagina2de8

INFORME CONFIDENCIAL 4922910776 - 813005265



EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CARMEN EMILIA
CARRERA 22 CALLE 26 SUR
NIT: 813005265 Teléfono:

El dato consultado no se encuentra registrado en la lista de Proveedores Ficticios de la Dian

La informacién fue consultada por: Cédula de Ciudadania (CC)

Reglstro de Prooesos Condenas a vaei Nacxonal

lizada la Validacién de procesos judiciales con condena a nivel nacional - Antecedentes Rama Judicial -en todos los circuitos judlcrales NO se encontraron

cesos en las siguientes ciudades:

- Bogotd ¥ Gundinamarca --Medeliin = Antioquias. . - Caldas - ‘Huila’~ Neiva ~ Sur ‘Narifio.- Pasto,- Putumayo- —Rlsaralda Pereira Pacifico - Catica - Chocd
Bucaramanga Santander. del. SurySantanderdel— Palmica - Valle - Quindic - An'nenla Eje Cafetero Sur-' - Valle del Cauca - . Cali- Boyaca Tunja-‘

Nort vy_Buga:;- Cartagena Bohvar Guaware Caqueta FIorenc;a Tohma Ibague e Llanos Onentales MetayCasanare C

La informacion fue consultada por: Cédula de Ciudadania (CC)

Pro%:efsos Judiciales Penales - NO LAFT

Galizada la Validacion de procesos judiciales a nivel nacional - Antecedentes Rama Judicial -en todos los circuitos judiciales, No se encontraron procesos

La informacién fue consultada por: Denominacién o Razon §qcial (NOM)

Reporte Generado el 29/04/2026 06:37:41 p.m. Direcmon 1P 177.74. 205 242

Usuario: CESAR AUGUSTO VERA RODRIGUEZ informe valido Gnicamante parala fecha de exped}cig&n. f
‘ Recuerde que la informacion puede cambiar a diario
Area Usuario: GENERAL C

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CARMEN EMILIA OSPINA813005265 .
P — ; wune |[D CONSULTA:4922910776
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CARMEN EMILIA
CARRERA 22 CALLE 26 SUR
NIT: 813005265 Teléfono:

Pals elegido para la consuita: Colombia ORPING
Servimes can
Exerlomis Humaoa

o - financiacitn

Ciudad Entidad Proceso - Fecha Clase Ponente Demandante(s) Demandado(s)

JUZGADO DE : JUEZ MUNICIPAL DE -
NEIVA PEQUERAS CALSAs [f1001410500120120050700 | ., 19, 2012 Ordinario | PEQUERAS Causas | ~APTA l‘og%\g‘ LONDORO | o7 MERY CARVAJAL ANDRADE
LABORALES DE NEIVA LABORALES —
JUZGADOS - « ' “NADYA LORENA LONDORG | - JUZGADD PRIMERD MUNICIPAL
NEIVA LABORALES DEL  [1100131050012013001590% | 10 04 2013 Tutetas JUEZ PRIMERO | RIOS - JUAN CAMILO MURCIA DE PEQUENAS CAUSAS
CIRGUITO DE NENA ARANGO LABORALES - RUZ MERY
CARVAJAL ANDRADE
JUZGADOS 11001310500120110698600 JUEZ PRIMERO
NEIVA LABORALES DEL Nov 28, 2011 Ordinario S -RAFAEL ROJAS RIVERA |- RUZ MERY CARVAJAL ANDRADE
CIRCUITO DE NEIVA
JUZGADO DE y JUEZ MUNICIPAL OF
NEWA PEQUENAS CAUSAS [ 1001410500120120008900 | . ¢ 5612 Ordinaio | PEOUERAS CAUSAS | - YAMILE RIVERA SALAS |- RUZ MERY CARVAJAL ANDRADE
LABORALES DE NEWVA LABORALES
TRIBUNAL SUPERIOR
NEIVA DE NEIVA - SALA civiy, [11001310500120110088601 | g0, 46 9013 Ordinario MARIA AMANDA .RAFAEL ROJAS RIVERA |- RUZ MERY CARVAJAL ANDRADE
NN NOGUERA DE VITER) ‘

a mformac:én fue consultada por: Denominacion o Razon Social (NOM)

arocesos JUdlClaleS Admmxstrativos

odas fas - : personas’

Ciudad Praceso Clase Ponente Demandante(s) Demandado(s)
JUZGADOS CIVILES TNADYA LORENA LONDONO | - JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL
NEWA MUNICIPALES DE | 31001310500120130015801) 45 54, 2013 Tutelas JUEZ PRIMERD | RIOS - JUAN CAMILO MURCIA D= PEQUENAS CAUSAS
NEWA ARANGO LABORALES - RUZ MERY
: : CARVAJAL ANDRADE
JUZGADO 007 DE — " - oL RamiRez | _-LUZ ZUNIGA CORTES - LUZ
PR CAGAS v |$1001416900720190048800| 1.5 [Elocutivo Singuiar] JUEZDEGIMO CIVIL | - DIANA MARCELA RA ZUNGACORTES Y OTRO - RUZ
COMPETENCIA " MERY CARVAJAL ANDRADE
MOLTIPLE O NEIVA
JUZGADOS DE FAMILIA T - - :
NEIVA DEL CIRCUITQ DE | +1001310500120110088600| ., 28 2914 Ordinario "U’iﬁggg‘f\‘im . RAFAEL ROJAS RIVERA |- RUZ MERY CARVAJAL ANDRADE
NEIVA
TUZGADOS DF FAMILIA - TNAGVALORENA LONDGRO | - JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL
NEIVA DEL CIRCUITO DE | 10078105001201300159C1 |- 31054, 2013 Tutelas JUEZ PRIMERO | R10S - JUAN CAMILO MURCIA DE PEQUENAS CAUSAS
NEWA ARANGO LABORALES - RUZ MERY
CARVAJAL ANDRADE
JUZGADO 007 DE — . . RADE
_ 41001418900720190037200 Elecutivo Sinoular] JUEZ DECIMO CIVIL | - DIANA MARGELA RAMIREZ |- RUZ MERY CARVAJAL ANDRADE
PEQUENAS CAUSAS Y 20100507 | g RUNICIPAL DIAZ -LUZ ZURIGA CORTES
COMPETENCIA
MULTIPLE DE NEIVA
TRIBUNAL SUPERIOR , -
NEIVA DE NEIVA - SALA ClviL |41001310500120110038601) - 5., 40 013 Ordinario | (MARAAMANDA | -RAFAELROJASRIVERA  |-RUZ MERY CARVAJAL ANDRADE
LABORAL FAMILIA

Reporte Generado el 29/04/2026 06:37:41 p.m. Direccion IP: 177.74.205.242

Usuario: CESAR AUGUSTO VERA RODRIGUEZ informe vaiido Gnicamente para la fecha de @,xpedici}in«
Area U io: GENERAL Recuerde gue la informacitn puede cambiar a diario
rea Usuario:

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CARMEN EMILIA OSPINA813005265

st o o " S— . e reraninens ID CONSULTA:4922910776
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CARMEN EMILIA
CARRERA 22 CALLE 26 SUR
NIT: 81 3@95265 Teléfono:

Pais eljégido para la consulta: Colombia _

Servimes 1on
Txcelindda Knmany

—_—
o

“La infomi:écién fue consultada por: Denominacién o Razén Social (NOM)

Procesos J}Jdicia!es de altas cortes y cdnsej’o de estado

Realizada la Validacion de procesos judiciales a nivel nacional - Antecedentes Rama Judicial -en todos los circuitos judiciales, No se encontraron procesos

¥ la informacion fue consultada por: Denominacion o Razén Social (NOM)

v, Antecedent{ss Penales Policia Nacional {Compliance Pro)

.+ La Palicia Nacional de Colombia informa: .
Que siendo las 06:38:00 PM horas del 29/04/20286, el ciudadano identificado con:
ddula de Ciudadania N° 36179129
llidos y Nombres: CARVAJAL ANDRADE RUZ MERY

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES .
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de fa Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la leyendg “NO TIENE_ ASQNTQS
PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial
competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el namero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el
territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

" Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

el exiincién

e ngl registran:-antecedentes flas.que " i denadas’

La inforrrfécién fue consultada por: Cédula de Ciudadania (CC)

v Constulta Nacignal dé Comparendos e Infracciones de Transito
Y §

** No se engontré informacion de comparendos en el SIMIT a'nivél nacional.

. se encontré informacion de résoliiciones de acaerdo con el SIMIT. ©

# La informacion fue consultada por: Cédula de Ciudadania (CC)

Reporte Generado el 29/04/2626 06:37:41 p.m. Direccion IP: 177.74.205.242

io: informe valido Gnicamente para la fecha de expedicion. |
zsua?}o. CE.SA;E/:]LéiszO VERA RODRIGUEZ Recuerde que la informacion puede cambias a diario
rea Usuario: .

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CARMEN EMILIA OSPINA813005265
T T s - . |D CONSULTA:4922910776

; ’ e,
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CARMEN EMILIA
CARRERA 22 CALLE 26 SUR
NIT: 813005265 - Teléfono:

Pais elegido para la consulta: Colombla

Sarsimen
Excdlendia Hnmana

‘ Otraé;tistas

LISTAS DE SANCIONES Y RESTRICTIVAS INTERNACIONALES
Lista Vineulante de fZa ONU ~ Resoluciones .Conso_!i,d-adas Naciohes U_nidas

Ei documento ingresado no se encuenira regisirado en la lista de Resoluciones Consolidadas de Naciones Unidas - ONU.

La informiacion fue consultada por: Denominacion o Razoén Social (NOM)

Office of Foreign Assets Control {OFAC)

i2 No se encontré infarmacién que vincule el dato consultado en las listas de san

La informacién fue consultada por: Nombre, Denominacion o Razén Sacial (NOM)

La informacién fue constltada por: Cédula de Ciudadania (CC)

fiste Unique France - Sanctions List

E!f documento ingresado no se encuentra registrado en la Liste Unique France - Sanctions List

"~ La informacién fue consultada por: Denominacién o Razon Somai (NOM)

Sancmnes Banco lnteramertcano de Desarrollo BID (LESTA RESTRICT!\/A) (Compllance Basnc)

El documento ingresado no se encuentra registrado en la hsta de Banco Interamericano de Desarrallo - BID

La informacion fue consultada por: Denominacion o Razdn Social (NOM)

Reporte Generado el 29/04/2026 06:37:41 p.m. Direccion IP: 177.74.205.242

Usuario; CESAR AUGUSTO VERA RODRIGUEZ informe valido Gnicamente para la fecha de expeQicﬁgﬁ:a. s
Area U L GENERAL Recuerde que lo informacion puede cambler a diario
rea Usuario:

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CARMEN EMILIA OSPINA813005265

er: ID CONSULTA:4922910776
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CARMEN EMILIA
CARRERA 22 CALLE 26 SUR
NIT: 813005265 Teléfono:

Pais elegsdo para la consulta: Colombla

S:ﬂsmm o
Ererlanela Bomang

A . se encuentra reportado como PEP, Persona Politicamente Expuesta.

; La informacion fue consultada por: Cédula de Ciudadania (CC)

NOTICIAS

Reporte Generado el 20/04/2026 06:37:41 p.m.  Direccion IP: 177.74. 205.242

- R informe valido unicamente para la fecha de expedicidn.
suarto: CESAR AUGUSTO VERARODRIGUEZ ) Recuerde que la informacion pusds cambiar a diario
Area Usuario: GENERAL 4

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CARMEN EMILIA OSPINA813005265 -
— ee vemoasrasmnnins D CONSULTA:4922910776

Vorwrn ds Acires y—wse s, SOMPLIRNC baﬁ.ﬂz\mmmm\\amym aecacis fins Lerscanaren 4 ius Lo, €1 -mxzx'd.av-uj anittas 40 538
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CARMEN EMILIA
CARRERA 22 CALLE 26 SUR
NIT: 813005265 Teléfono:

Pais elegido para la consulta: Colombia

. La informacién fue consultada por: Cédula de Ciudadania {(CC) y Nombre, Denominacién»o Razon Social (NOM)

- R \"NotidiasjiTréasurY-nR;é'iéffos Vlnculantes—TOF

No se encontré informacién asociada al dato consultado

Reporte Generado el 20/04/2026 06:37:41 p.m. Direccion IP: 177.74.205.242

Usuario: CESAR AUGUSTO VERA RODRIGUEZ . Informe valido ﬁnic‘a{nente para la fgcha dgexpe@i’cién. f
Area Usuario: GENERAL : Recuerde que la informacion puede cambiar a diario

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO éARMEN EMILIA OSPINA813005265

s we |[D CONSULTA:4922910776

3 g rpres, o i o
5 & Autives 3 Francimstin St sermisti, SONPLUCE S8 000t MOeS0%: SOCOLANICY y 13 (coinct fivs Grosinaicy 60 i Ulabies. £ s et mdommo y 163 Sactes Gamwdd, 1 saks womtssanden axciutiainono
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CARMEN
CARRERA 22 CALLE 26 SUR
NIT: 813005265 . Teléfono:

Pais elegrdo para ia consulta: Co!ombla

Sorumec o
Lizvientia Hemany

M Riesgo Alto Bi:Riesga Medio M Riesgo Bajo

" INFORMACION BASICA

Registro Unico Empre arial y Social - Camaras de Comercio (Compliance P(O) ‘

SERVICIOS VITALES DE COLOMBIA S.AS Sigla:

HUILA i . Namero de Matricula: 240210

900589427 LR A e e o ARDT T 2026

20130205 Fecha de . »

20330131 } » . Estado de Matricula: ACTIVAV
-SOCIEDAD. COMERCIAL | L ' Tipo de.Organizagion: . . SOCIEDADES POR ACCIONES ‘

SOCIEDAD 6 PERSONA JUR!D!CA PRINCIPAL 6 Empleados:

Hiercio al por menor de productos agricolas para el Gonsumo en establecimientos especializados

rcio al por menor de otros articulos domésticos en establecimientos especializados

5621 Catering para eventos

5611 Expendio a la mesa de comidas preparadas

Reporte Generado el 29/04/2026 06:39:36 p.m. Direccion {P: 177.74.205.242
Usuario: CESAR AUGUSTO VERA RODRIGUEZ

Area Usuario; GENERAL

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CARMEN EMILIA OSPINA813005265

ks gl (EARLAF T ¢ BASRILAT 1 PTEER ATVIIEE,
e 07 o W&Mmly—fm& tacrosama, SOMPLURTE fclat cei prowed LoeWAHK y £ wrbacts duing Greciasmectn &9 K Gl hmklﬁ&dm)\umms e a0 £ coressanden e

informe valide Onicamente para ia fecha de expedicion.
Recuerde que fa informacitn puete cambiar a diario

= 1D CONSULTA: 492291 0972
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CARMEN
CARRERA 22 CALLE 26 SUR
NIT: 813005265 Teléfono: ’

S PENA
srmnm sgs
Exgelontlz Bumpnd

Pais elegldo para la consuita: Colombla [

% REPRESENTANTES LEGALES

Tipo-de Doctimento Num. ldentificacién . Nombre Descripcién
cc 36179129 CARVAJAL ANDRADE RUZ MERY ' Represantante Legal - Principal
SEPULVEDA CARVAJAL MARIA I - Supfente
cc 1075304954 ALEJANDRA Representante Legal - Supten

La informacién fue consultada por: NIT (NIT)

Paginas Amarilias

 No se encontré informacién asociada al dato consultado

~.'\form cion fue consultada por: Denominacion o Razdn Social (NOM)::'

LISTAS DE SANCIONES NACIONALES

Registro de Antecedentes Penaies y Disciplinarios - Procuraduria General de la Nacion (Compliance

La Persona SERVICIOS VITALES DE COLOMBIA S.A.S. identificado(a) con NIT Ntimero 9005894274.La persona no presenta
antecedentes

La informacién fue consultada por: NIT (NIT)
Regfstro de A‘nteced:entes de Responsabilidad Fiscal - SIBOR - Contraloria

No se enguentra reportado como responsable fiscal ante la Contraloria General de la Republica - SIBOR

: La inform%cién fue consultada por: NIT (NIT) e e
Prove{edores Ficticios - DIAN (Compliance Pro)

'dato consultado no se encuentra registrado en la lista de Proveedores Ficticios de la Dian
¢ X

ién fue consultada por: NIT (NIT)

Reporte Generado el 29/04/2026 06:39:36 p.m.‘ Direccion {P: 177.74.205.242

io: ‘nforme valido Gnicamente para la fecha de expedicion. §
L’Jsuano. CESAR AUGUSTO VERA RODRIGUEZ : Recuerde que la informacion puede cambiar a diario
Area Usuario; GENERAL

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CARMEN EMILIA OSPINA813005265
- geeans 1D CONSULTA:4922910972
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CARMEN

CARRERA 22 CALLE 26 SUR
NIT: 813005265 Teléfono: ou S
N CARMEN
Pais elegido para la consulta: Colombia 8%‘15}‘\{’:{
Servimesion
Egsriencia Homaoy

s .

Procesos Judiciales Penales

Entidad Proceso - Fecha Clase Ponente Demandante(s) Demandado(s)
JUEZ MUNICIPAL DE

- ADMINISTRADORA DE - SERVICIOS VITALES DE

JUZGADO 001 .
MUNICIPAL D [11001410500120180084500 } 5454714 Ejeculivo | PEQUENAS CAUSAS | FONDOS DE PENSIONES Y CoLOMBIA
PEQUERNAS CAUSAS : LABORALES CESANTIA PROTECCION

LABORALES DE NEIVA

JUZGADO DE . JUEZ MUNICIPAL DE e

S - - MAYERLY ALEXANDRA - SERVICIOS VITALES DE

NEIVA PEGUENAS CAUSAS [1/001410800120180008700 ) oy, 5, 2018 Ordinatio | PEQUENAS CAUSAS | Mo otris BARRERO COLOMBIASAS.
LABORALES DE NEIVA : LABORALES

La infomf'cién fue consultada por: Denominacion o Razén Social (NOM)

¢ La infom{ cion fue consultada por: Denominacion o Razén Social (NOM)

Reporte Generado el 29/04/2026 06:39:36 p.m. Direccion IP: 177.74.205.242
Usuario: CESAR AUGUSTO VERA RODRIGUEZ

Area Usuario: GENERAL
. EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CARMEN EMILIA OSPINA813005265

£ T SASRILAFT 7 PTEEN < 9 AETAEL 5 i i
Larat do Aitms ¢ it o o, GOVIUNTH it o srossss ey ¥ o wesrndn diva uemtntiis & wa bl L ot g (8 SACTEERIE ormantis G §34 LATERSen RSN
1 GEFLiD. 3 21 s, s 1 0% 8 , v 1 a

£
informe valido Gnicamente para la fecha de expedicion. §

Recuerde que la informacitn puede cambiar a diario

. ID CONSULTA:4922910972
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADC CARMEN
CARRERA 22 CALLE 26 SUR
NIT: 813005265 Teléfono:

Pais eljégido para la consulta: Colombia

Constilta Naciohal de Comparendos e Infracciones de Transito

No se encontré informacién de comparendos en el SIMIT a nivel nacional.

i
No se engantré informacién.de.resoluciones de acuerde con el SIMIT.

% La informacion fue consultada por: NIT (NIT)

Secop Sanciones Contratistas

No se encontraron certificados asociados al dato consuitado

Otras Listas

Super Salud

No se encontro informacion asociada al dato consultado

Reporte Generado el 29/04/2026 06:39:36 p.m. Direccion IP: 177.74.205.242
Usuario: CESAR AUGUSTO VERA RODRIGUEZ

Area Usuario: GENERAL
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CARMEN EMILIA OSPINA813005265

A [SOSIEAF T 7 SAGRUAET T PTEEL
X da Prvesicn e Lavorks G Adne
ENPREIA ICAL DEL EGTA R

nforme valido Gnicamente para la fecha de aexpedicion.
Recuerde que la informacion puede cambiar a diatio

Paginad de7

. ID CONSULTA:4922910972
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CARMEN

CARRERA 22 CALLE 26 SUR
NIT: 813005265 Teléfono: Ji=Sy
N ' d oA RMEN
Pals elegido para la consulta: Colombia sullda
Brgelepin Homana

La infornfécién fue consultada por: NIT (NIT)

LISTAS DE SANCIONES Y RESTRICTIVAS INTERNACIONALES

El documento ingresado no se encuentra registrado en la lista de Resoluciones Consolidadas de Naciones Unidas - ONU.

La informacién fue consultada por: Denominacion o Razén Social (NOM) . ' ’ ,

ion fue consultada por: NIT (NIT

L S et E pea gren

)

Ei docunignto ingresado no se encuentra registrado en la-lista:dé Banco Interamericanc-de Desarrollo=BID '

Reporte Generado el 29/04/2026 06:39:36 p.m. Direccion IP: 177.74.205.242
Usuario; CESAR AUGUSTO VERA RODRIGUEZ

Area Usuario: GENERAL

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CARMEN EMILIA OSPINA813005265

Informe valido Gnicemante para la fecha de expedicion. 3
Recuerde que la informacion puede cambiar a diario

. [D CONSULTA:4922910972

CATLAS T SASRILAET 1 P gk . g cTPIEL, s <
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CARMEN
CARRERA 22 CALLE 26 SUR
NIT: 81 3005265 Teléfono:

Pais elegtdo para la consulta: Co!ombla

El documento ingresado no se encuentra registrado en la lista HM Tesoury - UK Sanctions List

La infornjfécién fue consultada por: Denominacién o Razon Social (NOM)

NOTICIAS

Histérico de Noticias - Infomacion Reputacional (Compliance Basic)

No se encontré informacién asociada al dato consultado

La informacién fue consultada por: NIT (NIT) y Nombre, Denominacién o Razén Social (NOM)

Noticiafs Treasury - Registros Vinculantes - T OF

o se encontré informacidn asociada al dato consultado

& La infom{écién fue consultada por: Denominacién o Razén Social (NOM)

Reporte Generado é! 29/04/2026 06:39:36 p.m. Direccion IP: 177.74.205.242
Usuario: CESAR AUGUSTO VERA RODRIGUEZ
Area Usuario; GENERAL

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CARMEN EMILIA OSPINA813005265
: _— sz ID CONSULTA:4922910972

25T 7 BASRAAFT 7 PYEEL %
S 08 Prrmain do Luesta 63 Adiecd y Firarssiasin des memsan, SOERLICE schss (AN, y 3 SanBN Seocasnmity £ Kt il €1 i det Mymmnmmamammmm mautioznenk
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informe valido Gnicamente para la fecha de expedicion.
Recusrde que la informacion puede cambiar a diario

Pagina6da7

INFORME CONFIDENCIAL 4922910972 - 813005265




EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CARMEN
CARRERA 22 CALLE 26 SUR
NIT: 813005265 Teléfono:

Pais elégido para la consuita: Colombia

R B O .3 3 R Y R ) 3V s B A N s s

‘ : . Nota Legal

; Aviso-dé Descargo de Responsabifidad det Validador LAFT ~ 77 - LT T A -
. . Lainformacion suministrada por el Validador LAFT se consulta de fuentes plblicas v se refleja de:manera‘fidedigna de acusrdo can dichas fuentes.
- .Uso Exclusivo y Finglidad: L& informacion proporcionada por el Validador LAFT  estd destinada - (nicamente a profesionales de cumplimiento, gestibn de riesgo o
| prévencion. de actividades ilicitas. Su propdsito. 8s exclusivo para fa debida diligencia en el corocimiento:de - clientes y @ntrapanes, _dg .acus_ardr)';qcn.las nz‘)_mms: qua regulc.-n
. el SARLAFT, SAGRILAFT, SIPLA, SIPLAFT y demas normalivas relacionadas con la prevencitn del lavado de actives, financiacion cel terorismo, financiacion ce fa
- proliferacitn de armas de destruceion masiva, corupcion y otres actividades flicitas. R ’ : Lo : ' :
: ,_-Li_mitaé:ioneé .y Fuentes de : Informacion: Los pais’oé no-. cuentar - can , un tagistro, -base’.de dafos. o informacion _publica que refloje -l folalidad: de las personas vin(_;uladas con

< o i - . PRI - Iy iy . . oo, . N T AT et " R e, #
. delitos ..de. lavado ‘de activos,. financiacion .del terrorismo .y/o delitos conexos. Esto -implica qué ‘18- verfficacion 58 basa - en fuentes. publicas, .tafn.to nacnonalooc:mlo.‘
!intemacionales. - Ademas, la exislencia de registros 'NO. necesariamente indica qué la persons nalurel o juridica haya sido. declarada responsable en juicio, se presume Iz .

¥ inogencia‘mientras no se demuesirs fo contrario.

A i IR S : D : Co o " B .- i 'v..’ s ik onside g in -"x:
; Confidencialidad, - Reserva y Derechos "de’ los Titulares' de datos: De “acuerdo - con . las  garantias pracesales. y const:tgcmnalezt, as importante considerar que ta mxorma?crér
relacionads. 6o lavado de activos-y financiacion del terrorismo puede esler sujeta a reserva, Se recomienda a los usuarios verificar la informacion en las fuentes directas.

Responsabilidad y Recoméndaciones: El' Validador: LAFT no se responsabiliza por. |2 informacién reflefada y recomienda -la” revisién directa ante - las fuentes primarias de .
“informadion . incluidas en’_los fesulddos y répartss. ‘Bajo ninglna circunslancia, e Vatidador LAFT aconseja o -emite valoraciones sobre ja conveniencla ce’ iciat 0 mantensr
:negocios, relaciones, vinculaciones, conlratos u ofos acuerdos; dichas decisiones recaen ‘de manera exclusiva en el clienle. Al utxhzar_;la m:ormacgén _summnstrada, ush‘ad.i
epta. conocer los derechos constitiicionales de los. lulares "del habess: data, privacidad, honra y buen nombre, ¥ garantiza.haber obtenido Jas ag!onzauones-y. tornado 'las’,

didas legales necesarias parg respetar dichos derechos. ot
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Recuerde que ta infornacion puede cambiar a diario
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