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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

ABRIL 2026 

 

 

Señor(a) 

YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO 

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9023789 del 2026 
 

Coordinadora Académica  

Quibdó 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual – abril del 2026  

 

Referencia: CO1.PCCNTR.9023789 de 2026 

 

Zamilia herron mena, identificado con la cédula de ciudadanía nro. 1077420966, en mi calidad de 

contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 

continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y SIETE MILLONES 

NOVECIENTOS SIETE MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y NUEVE PESOS ($37.907.489) MCTE. Esta suma será 

pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un (1) primer pago correspondiente a 27 días 

del mes de febrero de 2026, por valor de CUATRO MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL 

CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($4.944.455), b) Seis (6) pagos iguales 

correspondientes a los meses de marzo a agosto por valor de 1 GTH-F-109 V10 CINCO MILLONES 

PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  
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CUATROCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($5.493.839) 

MCTE cada uno 

 

 

Plazo: Será hasta el 31 de agosto de 2026 

 

Objeto: Prestar servicios personales de carácter temporal de instructores, para orientar, desarrollar y 

evaluar los procesos de Formación Profesional Integral (FPI) de los aprendices en los programas de oferta 

regular complementaria y/o titulada presencial en el Centro de Recursos Naturales, Industria y 

Biodiversidad durante la vigencia 2026. 

 

Ejecución mensual de actividades 

 

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Programar las actividades de enseñanza-
aprendizaje-evaluación de conformidad con 
las competencias y/o resultados de 
aprendizaje según el   calendario 
institucional y el manual de procedimientos 
para la ejecución de acciones de formación 
profesional. 

Elabore las fichas de 
caracterización. 

Formato de planeación 
con ficha creada  
Y las guías de 
aprendizaje. ANEXO 1 

2 

Orientar, asesorar y acompañar de forma 
permanente a los aprendices en el 
desarrollo de 
las actividades establecidas en la guía de 
aprendizaje de acuerdo lo establecido en las 
guías, los procedimientos y el Sistema 
Integrado de Gestión y Autoevaluación 
“SIGA” del SENA. 

Desarrolle la formación 
complementaria en 
fabricación de 
productos de aseo para 
el hogar y elaboración 
de productos químicos, 
competencia elaborar 
productos químicos, 
según especificaciones 
técnicas y normativa 
legal 

Las listas de asistencia, 
registros fotográficos.  

ANEXO 2 

3 
Orientar a los aprendices en el proceso de 

la ruta de certificación 

Asesore al aprendiz en el 
manejo del aplico de 
Sofia plus, dándoles a 
conocer los roles y 
medios por los cuales 
descargan los 
certificados y como 
revisar los juicios 
evaluativos. 

Registros fotográficos y 
listados de asistencia. 

ANEXO 3 
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4 

Para los Instructores que imparten 
formación titulada presentar el Portafolio 
del Instructor, 
adjuntando los formatos actualizados del 
sistema Integrado de gestión dispuestos en 
la 
plataforma COMPROMISO, presentado 
como mínimo los siguientes soportes: a. 
Plan de 
trabajo concertado con el aprendiz para el 
desarrollo de la ruta de aprendizaje. b. Guía 
de 
aprendizaje. c. Actas con los planes de 
mejoramiento académicos para aprendices 
que lo 
requieran. d. Planeación, seguimiento 
evaluación de etapa productiva (si aplica). f. 
Formato 
de asistencia y Registro de inasistencias en 
aplicativo SOFIA PLUS. g. Realizar el 
reconocimiento de aprendizajes previos y 

estilos de aprendizaje. 

Esta actividad no se 
ejecut0 durante este 
mes objeto de pago Ya 
que me encuentro 
impartiendo formación 
complementaria 

Esta actividad no aplica 
para el nivel de 
formación 
complementaria 

5 

Apoyar las charlas informativas con 
especificaciones de los programas, así como 
el proceso 
de inducción de aprendices 

Doy a conocer el diseño 
curricular de la 
formación 
complementaria. 

Listados de asistencias, 
registros fotográficos y 

diseño curricular. 
ANEXO 4 

6 

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de 
cumplimiento de los resultados de 
aprendizaje de 
las competencias del programa, aplicando 
los procedimientos y herramientas 
tecnológicas 
que la entidad defina, en un plazo máximo 
de tres (3) días después de haber terminado 
el 
resultado de aprendizaje correspondiente. 

Se emiten los juicios 

evaluativos de las 

competencias o 

resultados de las 

fichas    
 3480791 y 3480779 

Reporte de juicios 
evaluativos 
ANEXO 5 

7 

Atender oportunamente los requerimientos 
del supervisor del contrato y presentar 
mensualmente los informes de ejecución 
del contrato. 

Se presenta él informa 
mensual, para el trámite 
de la cuenta de cobro, 
cargado al secopII 

Informa mensual de 
trámite de pago 

8 

Apoyar técnicamente en las evaluaciones 
de los procesos de adquisición de bienes y 
servicios, por el conocimiento profesional 
contratado previa designación del director 
regional. 

Esta obligación no se 
ejecutó durante el mes 
objeto de pago. 

Esta obligación no se 
ejecutó durante el mes 

objeto de pago.  
ANEXO 6  
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prepara el producto químico 

de aseo de acuerdo con 

procedimientos técnicos. 

producto terminado 
 
 
 
 
 
 

 

5. GLOSARIO DE TÉRMINOS 
 

Desinfección: proceso químico que mata o erradica los microorganismos sin 

discriminación como las bacterias, virus y protozoos impidiendo el crecimiento de 

microorganismos patógenos en fase vegetativa que se encuentren en objetos inertes. 

Mezcla de sustancias químicas: es un material formado por dos o más componentes 

unidos, pero no combinados químicamente. En una mezcla no ocurre una reacción 

química y cada uno de sus componentes mantiene su identidad y propiedades químicas. 

No obstante, algunas mezclas pueden ser reactivas, es decir, que sus componentes 

pueden reaccionar entre sí en determinadas condiciones ambientales 

Formulas químicas: La fórmula química es la representación de los elementos que forman 

un compuesto y la proporción en que se encuentran, o del número de átomos que forman 

una molécula. Riesgos laborales: Se entiende como riesgo laboral a los peligros existentes 

en una profesión y tarea profesional concreta, así como en el entorno o lugar de trabajo, 

susceptibles de originar accidentes o cualquier tipo de siniestros que puedan provocar 

algún daño o problema de salud tanto físico como psicológico. 
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9 
Reportar 160 horas mes, de labores en la 
formación Titulada y/o complementaria. 

Entrega de 
programaciones para la 
creación de las fichas. 

Ver gestión de tiempo 
en sofia plus 

 

10 
Asistir de manera presencial y/o virtual a 
reuniones de información. 

Esta obligación no se 
ejecutó durante el mes 
objeto de pago. 

Esta obligación no se 
ejecutó durante el mes 

objeto de pago.  
 

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

 

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1     

2     

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 6011235141 y el operador SOI referente al mes 

MARZO 

 

Cordialmente, 

 

 

 
Contratista 

CC: 1077420966 

 

 

YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO 

Supervisor del contrato CO1.PCCNTR. 9023789 de 2026 
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PROCESO DE GESTIÓN DE FORMACIÓ 

PROFESIONAL INTEGRAL FORMATO GUÍA DE 

APRENDIZAJE 

                                IDENTIFICACIÓN DE LA GUIA DE APRENDIZAJE 

Denominación del Programa de Formación: Fabricación De Productos de aseo Para 

el hogar 

Código del Programa de Formación: 22110028 

Competencia: elaborar productos químicos según especificaciones técnicas y 

normativa legal 

Resultados de Aprendizaje: 

RA1: Alistar materias primas, área de trabajo y equipos según normativa. 

RA2: Elaborar productos de aseo aplicando procedimientos técnicos. 

RA3: Evaluar, envasar y etiquetar el producto final. 

 

2. PRESENTACIÓN 
En el desarrollo de esta guía me enfocare en enseñar a los aprendices a fabricar productos 

de aseo de buena calidad para que sean competitivos con los ya existentes en el mercado, 

brindándoles de esta forma una oportunidad de tener un nuevo conocimiento que les 

permita mejorar sus condiciones económicas y por consiguiente sus calidades de vida. 

3. FORMULACIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE 
 

 Descripción de las Actividades 

3.1 Actividades De Reflexión Inicial 
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Conversatorio guiado sobre productos de limpieza utilizados en el hogar y riesgos 

asociados. Visualización de videos motivacionales sobre emprendimiento en 

productos de aseo. 

  Duración de la actividad: 4 horas 

Materiales: para desarrollar esta actividad necesitare un computador, un televisor, o un 

video vean Ambiente: el ambiente que se requiere para desarrollar esta actividad es el aula 

de clases. 

3.2Actividades De Contextualización E Identificación De 
Conocimientos Necesarios Para El  Aprendizaje 

 

Elaboración de mapas conceptuales sobre productos de aseo, superficies, riesgos 

químicos e instrumentos de medición. Dinámica de preguntas individuales sobre 

mezclas, fórmulas y normas de seguridad. 

Duración: 10 horas 

Materiales: Cartulina, colores, hojas 

Ambiente: Aula o biblioteca 

3.3 ACTIVIDADES DE APROPIACIÓN DEL CONOCIMIENTO (Conceptualización y 
Teorización). 
Lectura guiada de módulo sobre materias primas, hojas de seguridad, elementos de 

protección personal, normativa legal y equipos. Elaboración de infografías y 

exposiciones cortas por grupos. 

Luego a través de clases didácticas, participativas explicare cada tema contenido en el 

módulo y al final de cada una despejare las dudas existentes 

Duración: 10 horas 

Materiales: TIC, tablero, marcadores 

Ambiente: Aula o virtual.  
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3.4 Actividades de transferencia del conocimiento. 
 

Planeación del producto a elaborar, diseño de fórmula y plan de seguridad. 

Producción de jabones,  

desinfectantes, suavizantes o limpiadores multiusos. Evaluación del producto final 

mediante pH, color, olor y viscosidad y socialización grupal. 

Duración: 20 – 24 horas 

Materiales: Baldes, jarras, guantes, insumos químicos, etiquetas 

Ambiente: Taller o laboratorio 

4. ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN 
 

Evidencias de Aprendizaje Criterios de Evaluación Técnicas e Instrumentos 

de Evaluación 

Evidencias de Conocimiento: 

dar respuesta a interrogantes 

sobre elaboración de 

productos de aseo. 

 

 

 

 

Evidencias de Desempeño: 

excelente adecuación del 

lugar de trabajo y aplicación 

de normas de seguridad 

 

 
 
Evidencias de Producto: 

elaboración de un producto 

químico “blanqueador” 

identifica las características 
de los productos de aseo de 
acuerdo con el uso 
establecido 
 
 

 

 

 

revisa el funcionamiento de 

los equipos e instrumentos de 

acuerdo con instrucciones o 

fichas del fabricante. 

 

 

TÉCNICA: Observación 

mesa redonda 

 
 
 
 
 
 
 

TÉCNICA: Observación 

Dinámica de preguntas 

individuales 

 
 
 
 
TÉCNICA: Observación y 
Valoración 
INSTRUMENTO 
verificación directa y 
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Aseo personal: conjunto de actividades que realiza un ser humano para estar limpio y 

cuidar su cuerpo. Este aseo es indispensable para minimizar el riesgo de contraer 

enfermedades. 

Aseo domestico: conjunto de actividades que se realizan para tener espacios limpios y 

cuidar la salud. 6 REFERENTES BILBIOGRÁFICOS 

• https://www.youtube.com/watch?v=X6FLcGmZUnc

• https://www.youtube.com/watch?v=_M3yE0ZlVLw

• https://www.youtube.com/watch?v=-mkm9stvVpI

• https://www.youtube.com/watch?v=-mkm9stvVpI,
https://www.youtube.com/watch?v=Pm- 5LyyRYaM, 
https://www.youtube.com/watch?v=Gu8mEEl4H-4

•

• Comunidad Andina de Naciones: decisión 706 de 2008 Articulo 2, Anexo 
• Vicerrectoría Administrativa, Universidad Autónoma de Occidente. (2011).
Manual de manejo seguro de productos químicos.
Universidad Industrial De Santander. (2012). Protocolo de seguridad química.

Manipulación segura de Sustancias Químicas 

7 CONTROL DEL DOCUMENTO 

Nombre Cargo Dependencia Fecha 

Autor  ZAMILIA HERRON 
MENA 

Instructora C.R.N.I.B      ABRIL 2026 

http://www.youtube.com/watch?v=X6FLcGmZUnc
http://www.youtube.com/watch?v=X6FLcGmZUnc
http://www.youtube.com/watch?v=_M3yE0ZlVLw
http://www.youtube.com/watch?v=_M3yE0ZlVLw
http://www.youtube.com/watch?v=-mkm9stvVpI
http://www.youtube.com/watch?v=-mkm9stvVpI
http://www.youtube.com/watch?v=-mkm9stvVpI
http://www.youtube.com/watch?v=-mkm9stvVpI
http://www.youtube.com/watch?v=-mkm9stvVpI
http://www.youtube.com/watch?v=Pm-
http://www.youtube.com/watch?v=Pm-
http://www.youtube.com/watch?v=Gu8mEEl4H-4
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Proceso: Administración educativa 

Procedimiento: Matricula

CARACTERIZACION DE LA FORMACION 

 

Página 1 de 1 
Ruta  Ficha 

Aprobada 
 Ficha 

Matriculada 
 Numero de 

Inscritos 
 Numero de 

Anulados 
 

 Ficha 
Certificada 

 Numero de 
Certificados 

 

 

 N.º FICHA DE CARACTERIZACION:    3480791                 No. SOLICITUD  

NOMBRE DE LA FORMACION: ELABORACION DE PRODUCTOS QUIMICOS PARA PROCEDIMIENTOS DE LIMPIEZA DESINFECCION 

TIPO DE FORMACION:   TITULADA: ________COMPLEMENTARIA: _X  

CODIGO PROGRAMA : 66120031  VERSION___1____SECTOR: ___SERVICIOS 

CONVENIO _____________________________________________________________________________________  

PROGRAMA ESPECIAL: __________________________________________________________________________ 

FECHA: INICIO    07/04/2026      TERMINACIÓN: 29/04/2026                  TOTAL HORAS:100 

Nº APRENDICES:   35   MUNICIPIO: CERTEGUI 

VEREDA: ___________________________________DIRECCIÓN: BIBLIOTECA MUNICIPAL CERTEGUI 

HORARIO 

DIA AMBIENTE DE APRENDIZAJE 
HORAS (24 horas) 

INICIO FIN 

LUNES  CERTEGUI 11:00PM 03:00PM 

MARTES  CERTEGUI 11:00PM 
03:00PM 

MIERCOLES  CERTEGUI 11:00PM 
03:00PM 

JUEVES CERTEGUI 11:00PM 
03:00PM 

VIERNES CERTEGUI 11:00PM 
03:00PM 

SABADO    

DOMINGO    

FESTIVO * Fecha:    

* Cuando sea festivo indicar la fecha del festivo que se trabajara 

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: ZAMILIA HERRON MENA   CC. 1077420966 N.º   TELEFONO: 3214593926 

EMAIL: zamiliaherro@gmail.com 

NOMBRE EMPRESA ATENDIDA:  

NIT Nº___________________ TELEFONO:  FAX: ______________________ 

DIRECCION: __________________________________________________________APARTADO: ______________ 

E-MAIL:  

NOMBRE DEL GERENTE: ________________________________________________________________________ 

No DE EMPLEADOS: _____________ACTIVIDAD ECONOMICA: __________________________________________ 

DPTO: CHOCÓ                              MUNICIPIO:  –               ___GREMIO: ______________________ 

 

 

TIPO DE EMPRESA  

 

 

 

Á
n
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e 
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Limitada  

S
o

li
d

ar
ia

 

Precooperativas   Instituciones Educativas 

Anónima  Cooperativas   Instituciones Educativas: 
Publica                Privada 

 

En Comandita  Cooperativas Públicas   Otros 

Economía Mixta  Empresas Comunales   Entes Territoriales  

Colectiva  Mutuales   ONGS  

Unipersonal  Fondo de Empleados   Grupos  

     COORDINADOR ACADEMICO                
        INSTRUCTORA          FECHA DE ENTREGA                 
                                 YILSE ALEIDA CARRILLO RUIZ        30/03/2026 
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Precooperativas   Instituciones Educativas 

Anónima  Cooperativas   Instituciones Educativas: 
Publica                Privada 

 

En Comandita  Cooperativas Públicas   Otros 

Economía Mixta  Empresas Comunales   Entes Territoriales  

Colectiva  Mutuales   ONGS  

Unipersonal  Fondo de Empleados   Grupos  

     COORDINADOR ACADEMICO                
        INSTRUCTORA          FECHA DE ENTREGA                 
                                 YILSE ALEIDA CARRILLO RUIZ        30/03/2026 



ANEXO  2       Elaracion de los productos quimicos en la biblioteca en el municipio de certegui 
 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 





ANEXO 3 orientacion en proceso de certificacion en el aplicativo sofia plus 
 

 

 

 



 

 





 

ANEXO 4 charla informativo e inducción de los aprendiz 

 

 

 

 





 

Anexo 5 reporte de jucios evaluativos 
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