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ANEXO No. 1

MODELO CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA

_________________, _________________ (Ciudad y Fecha)

Señores:
INSTITUTO DE HIDROLOGÍA, METEOROLOGÍA Y ESTUDIOS AMBIENTALES – IDEAM 
Calle 25 D No. 95B -70 piso 3 Oficina Asesora Jurídica.
Bogotá D.C. 

El suscrito _________________ como representante legal (o apoderado) de _________________, de acuerdo con las reglas que estipulan las condiciones para participar y demás documentos de la presente Invitación Pública cuyo objeto es: “_________________.”.

En el evento de resultar favorecido con la adjudicación me comprometo a notificarme, perfeccionar el contrato y ejecutar el objeto contractual de acuerdo con los documentos que hacen parte del proceso de selección, así como los del contrato, los precios de esta propuesta, las especificaciones técnicas y las demás estipulaciones de esta, en las partes aceptadas por el IDEAM.

En mi calidad de proponente declaro:

1. Que conozco y acepta el contenido de la presente modalidad de contratación y de sus anexos/formatos.
2. Que la propuesta cumple con todos y cada uno de los requerimientos y condiciones establecidos en los documentos del proceso (estudios y documentos previos, adendas, y demás documentos que formen parte del proceso).
3. Igualmente, declaro bajo la gravedad del juramento que toda la información aportada y contenida en mi propuesta es veraz y susceptible de comprobación.
4. Que acepto las condiciones y demás exigencias para la ejecución del contrato.
5. Que en caso de que se me adjudique el contrato me comprometo a suscribir el acta de iniciación con el IDEAM (si aplica) y a terminar el contrato dentro de los plazos contractuales, de acuerdo con lo establecido en los documentos del proceso de selección.
6. Que conozco y acepto en un todo las leyes generales y especiales aplicables a este proceso contractual.
7. Que, con la suscripción de la presente Carta de Presentación bajo la gravedad del juramento, manifiesto que el proponente (o los integrantes del proponente si el mismo es un consorcio o unión temporal) que no se encuentra incurso dentro de las inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones o conflictos de intereses, establecidos en la Constitución Política, el artículo 8 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el artículo 18 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y demás normas complementarias.
8. Que con la suscripción de la presente Carta de Presentación se entiende suscrito el compromiso anticorrupción de que trata el numeral que desarrolla “Lucha contra la corrupción” de la invitación pública, en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupción. Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratación actúe en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminación anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicación de este, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.
9. Que igualmente declaramos, con la suscripción de la presente Carta de Presentación, no estar incursos en actividades de lavado de activos, financiación del terrorismo y proliferación de armas y riesgos de corrupción. 
10. Que, para todos los efectos, se entenderá que mi propuesta es por una vigencia de mínimo de sesenta (60) días calendario, contados a partir de la fecha prevista para el cierre del término para presentar propuesta. Acepto y entiendo que EL IDEAM podrá solicitar, si ello fuere necesario, la ampliación de la vigencia de la propuesta, por el término que se requiera.
11. Que el suscrito y la sociedad o los integrantes del consorcio o unión temporal que represento no han sido sancionados por ninguna entidad oficial, por incumplimiento de contratos, mediante acto administrativo ejecutoriado, dentro de los últimos cinco (5) años anteriores a la entrega de la propuesta.
12.  Que leí cuidadosamente los términos de referencia y elaboré mi propuesta ajustada a los mismos. Por tanto, conocí y tuve las oportunidades establecidas para solicitar aclaraciones, formular objeciones, efectuar preguntas y obtener respuestas a mis inquietudes.
13. Que me he familiarizado y he estudiado la invitación pública y demás documentos, así como las adendas y demás condiciones e informaciones necesarias para la presentación de la oferta, y acepto todos los requerimientos establecidos en dichos documentos. Así mismo manifiesto que el IDEAM facilitó de manera oportuna, adecuada y de acuerdo con nuestras necesidades la totalidad de la información requerida para la elaboración de la propuesta. 
14. Que acepto plena, incondicional e irrestrictamente los términos del contrato que se ofrece, conforme a la PROFORMA de la Invitación Pública, y nos comprometemos a suscribirlo sin modificaciones sustanciales o formales de ninguna naturaleza, por la sola aceptación de nuestra oferta, salvo aquellas modificaciones que determine incluir EL DEAM, por considerarlas necesarias para incorporar las variaciones que se deriven de las adendas que se expidan dentro del proceso de contratación, las que de antemano aceptamos.
15. Que, en caso de ser adjudicatario del contrato derivado del presente proceso, me comprometo a suscribir y legalizar el contrato e iniciar la ejecución del contrato, en los plazos previstos en el Pliego de Condiciones del presente proceso de selección; así como a cumplir el plazo del contrato de conformidad con lo solicitado en la invitación pública.
16.  Que entendemos que el valor de la propuesta conforme está definido en la invitación pública, incluye todos los impuestos, tasas o contribuciones directas o indirectas que sean aplicables, así como todos los costos directos e indirectos que se causen por el desarrollo del objeto contractual. 
17. Que conozco detalladamente y que he hecho todas las averiguaciones necesarias para asumir los riegos derivados del contrato y en consecuencia manifiesto que asumo los resultados económicos de los mismos.
18. Que he leído y acepto lo establecido en el Manual de Uso y Condiciones de la plataforma del SECOP II.
19. Que ni los integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona jurídica que representó o yo nos hallamos incursos en causal alguna de conflicto de interés, inhabilidad o incompatibilidad de las señaladas en la Constitución y en la ley. 
Nota: Se recuerda al proponente que, si está incurso en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad, no puede participar en el proceso de selección de contratistas y debe abstenerse de formular propuesta.
20. Que los siguientes documentos de nuestra propuesta cuentan con reserva legal: _________________, según las siguientes normas: _________________.
21. Que me mantendré informado de todas las etapas y decisiones del proceso de contratación consultado el Sistema Electrónico para la Contratación Pública y en caso de que me deban comunicarme o notificarme alguna decisión, autorizo a la entidad para que lo haga al correo electrónico indicado al final de este documento. 

Atentamente,

Nombre o Razón Social del Proponente: ________________
Nit: _______________
Nombre del Representante Legal: _____________________
C.C. Nº ______________________ de _________________
Dirección Comercial del Proponente ________________________________
Teléfonos ___________________________ Fax ______________________
Correo Electrónico______________________________________________
Ciudad _______________________________________________________


FIRMA: _________________________________________
































ANEXO No. 2
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS

1. OBJETO: (SG-387) ADQUISICIÓN DE ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PERSONAL PARA SERVIDORES Y COLABORADORES DEL IDEAM.

2. LUGAR DE EJECUCIÓN: El contrato se ejecutará en la ciudad de Bogotá D.C., realizándose la entrega de los suministros en el Almacén del Ideam ubicado en la calle 12 No. 42B-44, barrio Puente Aranda. 

3. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS: Para satisfacer las necesidades descritas, la Entidad requiere contratar:
	NOMBRE DEL BIEN Y/O SERVICIO
	DESCRIPCIÓN
	UND MEDIDA
	CANTIDAD

	Chaleco reflectivo Unisex 
	Prenda de señalización de alta visibilidad, tiene cintas reflectivas y logo cocido en hilo en la parte delantera y trasera del elemento 
	UND
	1

	Chaleco Unisex
	Chaleco de identificación en tela impermeable, de conformidad con manual de identidad de la entidad, logo cocido en hilo en la parte delantera y trasera del elemento
	UND
	1

	Camisa formal para caballero color blanco
	Prenda de identificación con logo cocido en hilo en la parte delantera 
	UND
	1

	Camisa formal para dama color blanco
	Prenda de identificación con logo cocido en hilo en la parte delantera
	UND
	1

	Camisa formal para caballero color azul
	Prenda de identificación con logo cocido en hilo en la parte delantera
	UND
	

	Chaqueta Unisex
	Chaqueta de identificación en tela impermeable, de conformidad con manual de identidad de la entidad, logo cocido en hilo en la parte delantera y trasera del elemento
	UND
	1

	Camisa tipo polo de identificación para caballero color blanco
	Prenda de identificación con logo cocido en hilo en la parte delantera
	UND
	1

	Camisa tipo polo de identificación para dama color blanco
	Prenda de identificación con logo cocido en hilo en la parte delantera
	UND
	1

	Camisa tipo polo de identificación para caballero color azul
	Prenda de identificación con logo cocido en hilo en la parte delantera
	UND
	1

	Camisa tipo polo de identificación para dama color azul
	Prenda de identificación con logo cocido en hilo en la parte delantera
	UND
	1

	Protector auditivo de inserción
	Elemento que se utiliza para ayudar a proteger la audición contra ruidos de 85 decibeles o más.   
	PAR
	1

	Guantes térmicos
	Prenda de protección personal para alta montaña, que resguarda la mano, contra riesgos específicos.  
	PAR
	1

	Pasamontañas
	Elemento térmico para alta montaña para llevar en la cabeza, especialmente diseñada para proteger la cabeza, la cara y cuello de las temperaturas bajas-frio.
	UND
	1

	Chaqueta y pantalón térmico Unisex
	Conjunto de chaqueta y pantalón térmico: Ropa impermeable que no permite el paso del agua, humedad o cualquier otro líquido.
	CONJUNTO
	1

	Chaqueta y pantalón segunda capa Unisex
	Conjunto de chaqueta y pantalón térmico: Está diseñada para brindar aislamiento térmico mientras permite la transpirabilidad y resistencia al viento.  
	CONJUNTO
	1

	Buzo y pantalón primera capa caballero 
	Conjunto de chaqueta y pantalón térmico: Es la capa más pegada a la piel. Su principal función es mantener a la persona caliente y seca, expulsando al exterior el sudor generado por el cuerpo.
	CONJUNTO
	1

	Buzo y pantalón primera capa dama 
	Conjunto de chaqueta y pantalón térmico: Es la capa más pegada a la piel. Su principal función es mantener a la persona caliente y seca, expulsando al exterior el sudor generado por el cuerpo.
	CONJUNTO
	1

	Cobija térmica
	Conjunto de fibras entretejidas diseñadas para brindar protección ante bajas temperaturas.
	UND
	1

	Capucha/ Escafandra para soldador
	Capucha que brinda una protección para aquellas partes donde las chispas de soldadura puedan causar alguna lesión.
	UND
	1

	Casco de protección modelo montaña
	Casco tipo II con certificación ANSI Z89.1-2014, Clase E, para protección de cabeza y distribución adecuada de la energía frente a impactos laterales y verticales.   
	UND
	1

	Casco industrial de protección con barbuquejo
	Elemento parte de un sistema de protección para la cabeza tipo I clase E y G certificado con los lineamientos de la Norma ANSI Z89.1 2014, con barbuquejo.
	UND
	1

	Pantalón de Jean para caballero
	Pantalón para realizar actividades de mantenimiento.   
	UND
	1

	Pantalón de Jean para dama
	Pantalón para realizar actividades de mantenimiento. 
	UND
	1

	Chaqueta de Jean para dama
	Chaqueta para realizar actividades de mantenimiento y soldadura.  
	UND
	1

	Chaqueta de Jean para caballero
	Pantalón para realizar actividades de mantenimiento y soldadura.  
	UND
	1

	Overol enterizo tipo mecánico Unisex
	Prenda diseñada para brindar protección contra la contaminación proveniente de sustancias, polvo y fibras.
	UND
	1

	Traje overol tyvek Unisex
	Traje que ofrece una barrera inherente contra partículas hasta 1,0 micras de tamaño.
	UND
	1

	Overol fontanero con bota sin puntera de seguridad Unisex
	Prenda impermeable para desarrollar actividades con líquidos o fluidos.
	UND
	1

	Bata gabardina para caballero
	Bata para prevenir contacto directo del cuerpo con sustancias, polvo y fluidos, con logo cocido en hilo en la parte delantera. 
	UND
	1

	Bata gabardina para dama
	Bata para prevenir contacto directo del cuerpo con sustancias, polvo y fluidos, con logo cocido en hilo en la parte delantera.  
	UND
	1

	Peto carnaza para soldadura
	Elemento de protección personal que protege el tronco del trabajador contra riesgos mecánicos y proporciona protección contra abrasión, corte por cuchilla, perforación y quemaduras por chispas.
	UND
	1

	Peto impermeable en neopreno
	Es una barrera efectiva contra el contacto de elementos riesgosos y la persona.
	UND
	1

	Chaleco salvavidas
	Objeto diseñado para mantener el cuerpo de una persona en la superficie y su cabeza por encima del agua
	UND
	1

	Pantalón convertible de senderismo Unisex
	Pantalón ideal para actividades al aire libre. Se transforma fácilmente en short gracias a sus cremalleras a la altura de las rodillas, ofreciendo comodidad en climas variables. 
	UND
	1

	Guantes de vaqueta cortos (cuero de cerdo)
	Elemento que protege la mano o una parte de ella contra riesgos mecánicos, abrasión y desgarre.   
	PAR

	1

	Guantes de carnaza
	Elemento reforzado para proteger las manos en actividades donde hay exposición a manipulación de elementos pesados, cargas, cortes, chispas, calor, etc.
	PAR
	1

	Guantes de caucho calibre 35 de 28 – 30 cm de largo
	Elemento para proteger las manos de ciertos productos en actividades de mantenimiento y aseo.
	PAR

	1

	Guantes de nitrilo largo 18”
	Elemento que brinda protección cuando hay contacto con solventes, combustibles y grasas.
	PAR

	1

	Caja x100 de guantes de látex 
	Elemento desechable para protección de manos.  
	CAJA
	1

	Caja x 100 de guantes de Nitrilo
	Elemento desechable para protección de manos y manipulación de documentación.
	CAJA
	1

	Guantes anticorte
	Elemento especial para trabajos de manipulación y ensamblaje en medios húmedos y grasos y con un alto índice de suciedad.
	PAR
	1

	Guantes de carnaza 16” reforzado para soldador
	Elemento resistente al calor, están diseñados específicamente para proteger las manos del soldador de altas temperaturas y chispas
	PAR

	1

	Gafas de seguridad lente claro
	Elemento que provee protección para los ojos contra salpicaduras y proyección de partículas.  
	UND
	1

	Gafas de seguridad para oxicorte
	Elemento que protege los ojos del calor y la radiación óptica producida por la soldadura y las chispas.
	UND
	1

	Monogafas de seguridad
	Protector de ojos con un solo lente, diseñado para encerrar y proteger el área orbital contra líquido.
	UND
	1

	Careta fotosensible para soldador
	Es un tipo de máscara que se ajusta sobre la cabeza, brindando seguridad y protección ocular debido al tipo de cristal que emplea.
	UND
	

	Gorra 
	Elemento para llevar en la cabeza, que tiene un ala, (visera), especialmente diseñada para proteger de los rayos ultravioletas.
	UND
	1

	Gorro tipo Pava
	Sombrero en tela, con ala ancha y cordón. Utilizado para realizar actividades a la intemperie y cuando se esté expuesto al sol.
	UND
	1

	Bloqueador solar
	Provee protección de la piel contra rayos ultravioleta del tipo A y B (UVA/ UVB).
	UND
	1

	Poncho impermeable
	Prenda impermeable protectora.
	UND
	1

	Conjunto impermeable Unisex
	Conjunto de chaqueta y pantalón impermeable de dos piezas con logo estampado en la parte delantera de la chaqueta.
	CONJUNTO
	1

	Botas pantaneras de caucho
	Calzado – bota pantanera caña alta suela antideslizante en PVC sin puntera, que brinda agarre en terrenos con barro o superficies difíciles y resbaladizas.
	PAR
	1

	Botas de seguridad con puntera (Unisex)
	Calzado de seguridad con refuerzo especial que protege al pie (más específicamente los dedos) de la compresión, punción e impacto.
	PAR
	1

	Botas de seguridad sin puntera (Unisex)
	Calzado de seguridad para proteger los pies de posibles accidentes.  
	PAR
	1

	Botas caña alto tipo soldador (Unisex)
	Calzado que proporciona una protección completa contra chispas y salpicaduras de metal fundido.
	PAR
	1

	Bota de seguridad aeronáutica antideslizante para caballero
	Calzado de seguridad para trabajos pesados en entornos duros, apto para aeropuertos.
	PAR
	1

	Bota de seguridad aeronáutica antideslizante para dama
	Calzado de seguridad para trabajos pesados en entornos duros, apto para aeropuertos.
	PAR
	1

	Caja x 50 de tapabocas quirúrgico
	Elemento desechable que ayuda con la contención de bacterias y virus.
	CAJA
	1

	Respirador N-95 (Unidad)
	Elemento que se sella herméticamente contra la cara y usa un filtro para eliminar al menos el 95 % de las partículas aéreas transportadas por el aire que respira el usuario.
	UND
	1

	Caja por 2 Filtros para humos metálicos y neblinas
	Brinda protección respiratoria humos metálicos y neblinas de sustancias específicas y reguladas
	PAR
	1

	Caja por 2 Filtros para respirador de vapores de Mercurio/cloro
	Brinda protección respiratoria contra ciertos vapores orgánicos o gases ácidos.
	PAR
	1

	Caja por 2 Filtros para vapores orgánicos gases ácidos y partículas
	Brinda protección respiratoria contra ciertos vapores orgánicos y algunos alcoholes (excepto metanol), algunas acetonas, algunos solventes (excepto cloruro de metileno, tetrafluoretileno, propionaldehído y otros), etc.
	PAR
	1

	Respirador media cara
	Brinda protección respiratoria contra partículas y una amplia variedad de gases y vapores cuando se utilizan con cartuchos y filtros.
	UND
	1

	Repelente
	Productos que se aplican sobre las diversas zonas de la piel expuesta con el fin de protegerla contra las picaduras de los insectos.
	UND
	1

	Colchón inflable + almohada inflable + inflador
	Tipo de colchón y almohada que se puede inflar mediante el inflador dando la amortiguación del aire un gran confort, para casos en los que se debe acampar.
	UND
	1

	Polainas para guadañar
	Son protectores resistentes que se colocan sobre las piernas para evitar cortes, golpes y salpicaduras al usar guadañas. Están fabricadas con materiales duraderos y ofrecen seguridad y comodidad durante el trabajo en terrenos con maleza densa.
	PAR
	1

	Rodillera
	Elemento que protege las rodillas de impactos, presión y superficies duras durante trabajos exigentes. Están fabricadas con materiales resistentes y acolchados que brindan confort, estabilidad y durabilidad en entornos laborales o actividades intensas.
	PAR
	1

	Pulsera o muñequera anti-estática
	Dispositivo de seguridad diseñado para descargar la electricidad estática del cuerpo, evitando daños a componentes electrónicos sensibles. Se ajusta cómodamente a la muñeca y se conecta a tierra mediante un cable, siendo ideal para trabajos de reparación o ensamblaje electrónico.
	UND
	1

	Chaqueta rompevientos
	Elemento ligero, resistente al viento y de secado rápido, ideal para protección en climas ventosos o cambiantes.
	UND
	1


Nota 1: El presente proceso de selección se adjudicará por el valor total del presupuesto oficial estimado, no obstante, el evento de subasta electrónica se realizará considerando la sumatoria de los valores totales unitarios de los ítems que conforman la propuesta económica.
Nota 2: El proponente debe presentar su propuesta, atendiendo las exigencias señaladas en los estudios previos, anexo de ficha técnica y pliegos de condiciones.
Nota 3: El futuro adjudicatario deberá entregar su oferta económica ajustada de acuerdo a las cantidades definidas por el supervisor del contrato, hasta el máximo del presupuesto oficial.

4. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

4.1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Suministrar la totalidad de los elementos descritos en las especificaciones técnicas, en el Almacén del IDEAM, ubicado en la calle 12 N° 42 B 44 de la ciudad de Bogotá en las fechas coordinadas con el supervisor del contrato, de acuerdo con las cantidades, características y especificaciones técnicas establecidas en este documento.
2. Entregar los elementos objeto de la presente contratación, con un período de garantía de un (1) año, contados a partir de la fecha de suscripción del acta de entrega a satisfacción de estos, la garantía debe cubrir todos los elementos por cualquier defecto de fabricación o mala calidad.
3. Garantizar que los elementos objeto de la adquisición sean nuevos, de primera calidad, no remanufacturados, no reciclados, garantizando resistencia y durabilidad; que cumplan estrictamente con las características de acuerdo con las referencias descritas en la ficha técnica de cada elemento y que se ajusten a las normas de calidad ICONTEC, de conformidad con lo establecido por la Superintendencia de Industria y Comercio.
4. Reemplazar a expensas del contratista y entera satisfacción, sin costo alguno para la Entidad, los elementos que resulten de mala calidad, por defectos de fabricación o que no cumplan con las especificaciones técnicas exigidas en el anexo técnico, dentro de los siguientes cinco (5) días hábiles a la fecha de comunicación por parte del IDEAM.
5. El proponente deberá tener en cuenta que, en caso de que los bienes tengan fecha de expiración o vencimiento, esta deberá ser con fecha de vencimiento NO menor de dos (2) años contados a partir de la fecha de suscripción del acta de entrega a satisfacción de estos. No obstante, lo anterior de acuerdo con la naturaleza misma de los elementos a entregar, si durante la ejecución del contrato vence la fecha de expiración de algunos bienes, el contratista se compromete a realizar la reposición de este sin costo para la entidad.  
6. Los elementos deben estar empacados adecuadamente para asegurar que lleguen en perfectas condiciones al lugar de destino. 
7. Cumplir con todas las especificaciones técnicas contenidas en el presente documento.
8. Asumir los gastos y costos que demande el transporte para la entrega de los bienes objeto de la contratación, en general cualquier otra erogación necesaria para el cabal cumplimiento de sus obligaciones legales y contractuales, el transporte debe ser seguro y cumplir con los plazos de entrega establecidos.
9. Tomar las precauciones necesarias para la seguridad del personal a su cargo o servicio y de los particulares, de acuerdo con las reglamentaciones que para el caso existen y están vigentes.
10. Cumplir con las demás obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato, la invitación pública y autorización, registro y certificación del producto ante el INVIMA cuando aplique conforme a la naturaleza del bien
11. Entregar Certificado de su cumplimiento a los estándares mínimos del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el trabajo emitido por la ARL o reporte anual al Ministerio del Trabajo del SG-SST, de conformidad con la Resolución No 0312 de 2019.
12. Cumplir con las indicaciones dadas por el IDEAM a través del supervisor, a efecto de la prestación de los servicios contratados.
13. Realizar pruebas de laboratorio y garantizar el cumplimiento de las especificaciones técnicas.
13.1 El contratista, previo a la entrega de los bienes adquiridos, deberá realizar una prueba selectiva de tres (3) muestras por cada uno de los ítems que requieran verificación, las cuales serán enviadas a un laboratorio de pruebas y ensayos acreditado por la Superintendencia de Industria y Comercio – SIC o por el Organismo Nacional de Acreditación de Colombia – ONAC, con acreditación vigente, con el fin de verificar el cumplimiento de las especificaciones técnicas y de los materiales exigidos en las fichas técnicas de los bienes.
13.2 El contratista asumirá los costos asociados a las pruebas requeridas y deberá reponer las muestras (tres por cada ítem) utilizadas por el laboratorio una vez entregados los resultados, sin costo adicional para la Entidad. Los resultados de dichas pruebas deberán ser entregados al supervisor del contrato en un término no superior a diez (10) días hábiles, mediante el respectivo informe técnico emitido por el laboratorio acreditado.
14. Las demás obligaciones inherentes al objeto contractual y a la normatividad vigente.

Notas: 
· Los servicios serán solicitados y autorizados mediante la firma del supervisor del contrato designado por el IDEAM para tal fin. Ningún otro servidor público distinto al supervisor del contrato está autorizado para ordenar servicios, por lo tanto, el IDEAM no tramitará pagos por servicios autorizados por personal diferente al Supervisor del contrato.
· El contrato no generará ninguna relación laboral entre el contratista y/o las personas que éste llegase a contratar en cumplimiento del objeto contractual y obligaciones expuestas en el mismo.
· El IDEAM entiende que con la simple presentación de la propuesta el proponente se obliga a cumplir con las especificaciones establecidas en el presente numeral. Cualquier condicionamiento expreso en contrario, será causal de rechazo de la propuesta.

4.2 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: Además del cumplimiento del objeto y alcance del presente contrato y de las obligaciones que de él se derivan, EL CONTRATISTA se obliga:
1. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la presente contratación y de la ejecución de este, de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993. 
2. Ejecutar el objeto del contrato, disponiendo de suficiente capacidad técnica y administrativa. 
3. Cumplir con: el objeto del contrato, las especificaciones técnicas mínimas descritas en los estudios previos, documentos previos, ficha técnica de existir, invitación pública o pliego de condiciones, según aplique, así como la propuesta presentada; los cuales hacen parte integral del contrato. Igualmente, debe responder por la calidad del objeto contractual. 
4. Entregar los bienes o servicios contratados en la forma estipulada en los estudios previos, documentos previo y demás documentos que lo componen, esto, dentro de los plazos descritos en los cronogramas, de llegar a existir, o en el plazo de ejecución. 
5. Preparar, así como presentar los informes sobre las actividades desarrolladas que le sean solicitados, con la oportunidad y periodicidad requeridas por el supervisor del contrato, si se hace necesario. Igualmente, debe asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor del contrato, para revisar el estado de ejecución, el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista o cualquier aspecto técnico referente al mismo. De la misma forma, acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por el supervisor del contrato. 
6. Atender los requerimientos que efectúe la entidad relacionados con la prestación del servicio. De la misma forma debe realizar los actos necesarios, así como tomar las medidas conducentes para el debido y oportuno cumplimiento de las obligaciones contractuales y la ejecución del contrato.
7. Presentar oportunamente las facturas, los soportes correspondientes y demás documentos necesarios para el pago. 
8. Mantener confidencialidad en el manejo de la información de aquellos eventos que por su naturaleza lo estima la entidad. 
9. Responder por la entrega de los documentos producidos en cumplimiento de las obligaciones contractuales. 
10. Mantener informado al supervisor del contrato sobre el desarrollo de las actividades que afecten el desarrollo del objeto contractual. 
11. Tener en cuenta cuando aplique las medidas sanitarias y de bioseguridad instauradas por el gobierno nacional, así como cumplir el protocolo de bioseguridad de la Entidad para las actividades que impliquen trabajo presencial en el lugar de ejecución, así como el suministro de todos los elementos que se requieran para llevar a cabo dichas actividades, sin costo alguno para la Entidad.
12. Constituir, cuando aplique, y mantener vigente la Garantía Única que impone la celebración del contrato, cuando así se pacte, en los términos establecidos en el estudio previo y en la invitación pública o pliego de condiciones (según corresponda). De igual manera, se obliga a ajustar o modificar los amparos en la manera que lo determine no solo el contrato, sino además las estipuladas en los: estudios previos, documentos previos, invitación pública o pliego de condiciones (según corresponda) y demás documentos que lo componen, que se encuentren de manera expresa o cuando de la naturaleza propia. del negoció jurídico se haga necesario su modificación o ampliación.
13. Constituir, cuando aplique, la garantía de Responsabilidad Civil Extracontractual y las demás garantías en los términos establecidos en el contrato, así como mantenerla vigente durante la vigencia del contrato.
14. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones injustificadas. 
15. Informar oportunamente durante la ejecución del contrato al supervisor de éste, las variaciones que se presenten al régimen de imposición por IVA u otras cargas tributarias, en atención a los seguros contratados o al régimen tributario del contratista. 
16. Acreditar mediante certificación el pago de aportes de seguridad social y aportes parafiscales, expedida por el revisor fiscal de la sociedad o el representante legal de la misma, en cumplimiento del artículo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003 y la Ley 1150 de 2007 del mes correspondiente de la debida ejecución del contrato. 
17. Asumir, cuando aplique, el pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones de carácter laboral del personal que contrate para la ejecución del contrato, lo mismo que el pago de honorarios, impuestos, transporte, gravámenes, aportes y servicios de cualquier género que establezcan las leyes colombianas; como las demás erogaciones necesarias para la ejecución del contrato.
18. Reparar los daños e indemnizar por los perjuicios que cause a la Entidad, debido al incumplimiento del contrato
19. Conocer y aplicar todos los lineamientos que sobre el manejo de la plataforma SECOP II emita Colombia Compra Eficiente. 
20. Suscribir el contrato derivado del proceso de selección en la fecha que se le indique, a través de la plataforma SECOP II. 
21. Subir a la plataforma transaccional SECOP II, la(s) póliza(s) que se solicite(n) contractualmente en el término establecido por la entidad. 
22. Suscribir oportunamente con el supervisor del contrato las modificaciones contractuales a las que hubiera lugar, así mismo el acta de liquidación una vez finalizado el contrato y dentro de los términos establecidos por la ley.
23. Desempeñar las demás actividades relacionadas con el objeto contractual que le sean asignadas por el supervisor del contrato o por el ordenador del gasto. 
24. Las demás que se encuentren estipuladas en el artículo 5 de la Ley 80 de 1.993. 
25. Atender los lineamientos y políticas generales, así como dar cumplimiento a los procesos, subprocesos e instructivos del Sistema de Gestión de Calidad definidos por el IDEAM que se relacionen con el objeto del contrato. 
26. Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecución de las obligaciones contractuales. 
27. El contratista deberá usar los recursos tecnológicos y la información del IDEAM solo para el cumplimiento del objeto contractual y se obliga a dar aplicación y cumplimiento a la Política de Seguridad y Privacidad de la Información, la Política de Tratamiento y Protección de Datos Personales, el Manual de Políticas de Seguridad y Privacidad de la Información, así como a los procedimientos, lineamientos y demás disposiciones del Sistema de Gestión de Seguridad de la Información (SGSI) establecidos por el Instituto de Hidrología, Meteorología y Estudios Ambientales (IDEAM), durante toda la ejecución del contrato. Igualmente será responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos se cause perjuicios al IDEAM o a terceros, en los términos del artículo 52 de la Ley 80 de 1993 y en cumplimiento con la Ley 1273 de 2009.
28. Así mismo, los datos personales, información pública clasificada y pública reservada, deben ser tratados de conformidad con la Ley 1712 de 2014, Ley 1581 de 2012 y demás disposiciones en materia de protección de datos personales, y transparencia y acceso a la información pública.
29. Declarar la potencial materialización de conflicto de interés cuando se presente alguna situación que genere riesgo a viciar la objetividad de su apoyo en el impulso de los procesos o respuestas o conceptos que deban ser presentados por su parte, cuando aplique.


 
5. FORMA DE PAGO:
La Entidad pagará el Contrato celebrado mediante PAGOS PARCIALES, de acuerdo con las entregas parciales efectivamente realizadas, previo cumplimiento de las obligaciones del contrato, del recibo a satisfacción y presentación de los documentos relacionados en los siguientes parágrafos:  
PARÁGRAFO PRIMERO: Para efectuar cada pago, EL CONTRATISTA deberá presentar: 
a) Informe de las actividades desarrolladas y/o de los entregables. 
b) Pantallazo de la publicación del informe de ejecución en la plataforma Secop II.
c) Certificado de recibido a satisfacción por el supervisor del contrato, en donde conste el estricto cumplimiento a satisfacción de las obligaciones y/o entregables del contrato. 
d) Factura o documento equivalente. Según lo ordena el parágrafo segundo del artículo 2.8.1.7.6. del Decreto 1068 de 2015, la factura o documento equivalente debe describir el máximo nivel de detalle del gasto contratado de acuerdo al Catálogo de Clasificación Presupuestal – CCP o Catálogo de Productos. 
e) Certificado de entrega en Almacén General del IDEAM, en los casos que resulte aplicable. 
f) Recibos de pago y/o certificación de pago por concepto de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensión y ARL). 
g) Para el último pago deberá presentar proyecto de acta de liquidación en el caso de que el contrato sea objeto de liquidación o proyecto de cierre de expediente contractual en caso en que el contrato no sea objeto de liquidación de conformidad con lo pactado en el contrato y lo estipulado por el artículo 60 de la Ley 80 de 1993.

PARÁGRAFO SEGUNDO: Los pagos se consignarán en la cuenta de ahorros o corriente que por escrito señaló EL CONTRATISTA en el formato de registro de terceros y cuentas bancarias. 
PARÁGRAFO TERCERO: El monto total pagado no podrá exceder el valor total del contrato. Todos los pagos estarán sujetos a la programación y disponibilidad mensual del P.A.C., conforme a la normatividad vigente emitida por el Ministerio de Hacienda y Crédito público y al cumplimiento de los procedimientos establecidos en el proceso de Gestión Financiera, incluidos en el Sistema de Gestión Integrado del Instituto. Así mismo, si los documentos para realizar el pago se radican en el mes de diciembre, estará sujeto además a la circular de cierre emitida por el Ministerio de Hacienda y crédito Público Admon SIIF Nación y/o a la constitución de cuentas por pagar. Una vez se realice el pago del presente contrato, los saldos sin ejecutar que hubieren sido asignados para el mismo, serán liberados por el Grupo de Presupuesto del IDEAM previa solicitud por parte del supervisor, garantizando así la debida gestión de los recursos durante la presente vigencia.
PARÁGRAFO CUARTO: Si la factura o documento equivalente no ha sido correctamente elaborada o no se acompaña de los documentos requeridos para el pago, el término para este efecto sólo empezará a contarse desde la fecha en que se presenten en debida forma o se haya aportado el último de los documentos exigidos en el presente documento. Los retardos que se presenten por este concepto serán responsabilidad del contratista y éste no tendrá derecho al pago de intereses de ninguna naturaleza.
PARÁGRAFO QUINTO: Cuando se realicen contratos con auto retenedores, deberán informar en la factura esta condición a fin de no realizar retención alguna.
PARÁGRAFO SEXTO: La Entidad sólo adquiere obligaciones con el contratista y bajo ningún motivo aceptará pagos a terceros, salvo situaciones expresamente permitidas por la normativa que resulte aplicable.
[bookmark: _Hlk192083949]PARÁGRAFO SEPTIMO: Con la suscripción del contrato, el contratista acepta que en el evento que el valor a pagar tenga centavos, estos se ajusten o aproximen al peso, ya sea por exceso o por defecto, si la suma es mayor o menor a 50 centavos. Lo anterior sin sobrepasar el valor estimado del contrato.
Nota: Solo de resultar aplicable por el objeto o actividades a ejecutar, de cada pago que se realice al contratista, serán descontados todos los impuestos y retenciones incluyendo el pago de la contribución parafiscal estampilla Pro - Universidad Nacional de Colombia y demás universidades estatales de Colombia, y la contribución al FONSECON de acuerdo con la Ley 1738 de diciembre 18 de 2014 que prorrogó la vigencia de las Leyes 418 de 1997, 548 de 1999, 782 de 2002, 1106 de 2006 y 1421 de 2010. Lo anterior sin perjuicio de la aplicación de retenciones por concepto de otros impuestos o contribuciones que la dependencia contable considere aplicables en atención a las disposiciones vigentes.


Nombre o Razón Social del Proponente: 
______________________________________________________________
Nit: __________________________
Nombre del Representante Legal: _____________________
C.C. Nº ______________________ de ________________


_____________________________________
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL 	 

Correo electrónico de contacto: ____________________________________________
No. de Teléfono de Contacto: ______________________________________________
Dirección :_____________________________________________________





































ANEXO No. 3
PROPUESTA ECONÓMICA

DILIGENCIAR ARCHIVO EXCEL-PROPUESTA ECONOMICA.













ANEXO No. 4
CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO
ARTÍCULO 50 LEY 789 DE 2002
 

Yo __________________________________________________, identificado con _______________ No. ________________, en mi calidad de _____________________________________________, de la empresa________________________________________ con NIT No. __________________ (en adelante "la empresa") manifiesto que la empresa ha cumplido durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de entrega de la presente certificación, con los pagos al sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales y con los aportes parafiscales correspondientes a todos sus empleados vinculados por contrato de trabajo, por lo que declaro que se encuentra a PAZ Y SALVO con las Empresas Promotoras de Salud -EPS-, Fondos de Pensiones, Administradoras de Riesgos Laborales -ARL-, Caja de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF- y Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA.

_____________________________________________
Firma
Identificación No. ______________________________
En calidad de _________________________________
Ciudad y fecha ________________________________

Nota: La presente certificación debe ser suscrita por el Revisor Fiscal de la sociedad, si el proponente de acuerdo con la Ley lo requiere, o en caso contrario la certificación debe venir suscrita por el Representante Legal de la sociedad proponente. 

El Contador Público o revisor fiscal que certifique y dictamine el pago de seguridad social debe indicar en forma clara el nombre y número de Tarjeta Profesional, además deberá anexar copia de cédula de ciudadanía, certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores, este certificado debe estar vigente para la fecha de presentación de la propuesta (no mayor a tres (3) meses de expedición) y fotocopias de las tarjetas profesionales. 












ANEXO No. 5
MODELO CONFORMACIÓN DE CONSORCIO
Los suscritos, (representante legal integrante 1) y (representante legal integrante 2), debidamente autorizados para actuar en nombre y representación de (integrante 1) y el (integrante 2), manifestamos, por este documento, que hemos conformado el CONSORCIO (nombre del consorcio), en los términos y condiciones establecidos en el Artículo 7 de la Ley 80 de 1993, el cual se hace constar en las siguientes cláusulas:

Cláusula 1ª: El Consorcio (nombre del consorcio) se conforma con el propósito de presentar propuesta y optar a la adjudicación, celebración y ejecución del contrato resultante de la presente licitación, cuyo objeto es:”_______________” 
Cláusula 2ª: (Integrante 1) tiene un porcentaje de participación de ___% y (integrante 2) tiene un porcentaje de participación de __% 
Cláusula 3ª: (Integrante 1) y (integrante 2) participan en la presentación conjunta de la propuesta y la posterior celebración del contrato.
Cláusula 4ª: (Integrante 1) y (integrante 2) responderán en forma solidaria e ilimitada por el cumplimiento total de la propuesta y de todas y cada una de las obligaciones y deberes asumidos en la oferta, en los diferentes aspectos allí contenidos.
 Cláusula 5ª: (Integrante 1) y (integrante 2) delegamos la representación y respectiva coordinación del Consorcio en cabeza de (representante legal del CONSORCIO), quien se identifica con la cédula de ciudadanía _____ de ______.
Cláusula 6ª: Para la organización del consorcio, el Representante legal tendrá las siguientes facultades: ___________________________________
Cláusula 7ª: La duración de este Consorcio se extenderá por todo el tiempo en que se generen obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato y un año más, según lo preceptuado en el Artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
Cláusula 8ª: Las responsabilidades que se desprendan de este consorcio y sus efectos se regirán por las disposiciones previstas en la Ley 80 de 1993 para Consorcio. 
La sede del Consorcio es: Dirección, Teléfono, Fax, Ciudad.
En constancia de aceptación y compromiso, se firma el presente documento por los que en le intervienen, el día xx.

NOMBRE, IDENTIFICACIÓN, DE QUIENES SUSCRIBEN Y DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL CONSORCIO
NOTA: Las estipulaciones que no estén consignadas en el presente formato deben incluirse en él; con el objetivo que todos los requisitos solicitados en el pliego de condiciones para la conformación de la unión de los proponentes se evidencien en dicho documento.
Nombre o Razón Social del Proponente: ________________
Nit: _______________
Nombre del Representante Legal: _____________________
C.C. Nº ______________________ de _________________

FIRMA: _________________________________________






ANEXO No. 6
MODELO CONFORMACIÓN DE UNIÓN TEMPORAL
Los suscritos, (representante legal integrante 1) y (representante legal integrante 2), debidamente autorizados para actuar en nombre y representación de (integrante 1)   y el (integrante 2), manifestamos, por este documento, que hemos conformado la UNIÓN TEMPORAL (nombre de la unión temporal), en los términos y condiciones establecidos en el Artículo 7 de la Ley 80 de 1993, el cual se hace constar en las siguientes cláusulas:
Cláusula 1ª: La Unión Temporal (nombre de la unión temporal) se conforma con el propósito de presentar propuesta y optar a la adjudicación, celebración y ejecución del contrato resultante de la presente licitación, cuyo objeto es. ”_______________”
Cláusula 2ª. (integrante 1) tiene un porcentaje de participación de ___% y responderá por las obligaciones _______ ; y (integrante 2) tiene un porcentaje de participación de __% y responderá por las obligaciones ___
Cláusula 3ª. (integrante 1) y (integrante 2) participan en la presentación conjunta de la propuesta y la posterior celebración del contrato.
Cláusula 4ª. (integrante 1) y (integrante 2) responderán en forma solidaria e ilimitada por el cumplimiento total de la propuesta y de todas y cada una de las obligaciones y deberes asumidos en la oferta, en los diferentes aspectos allí contenidos. 
Cláusula 5ª: (integrante 1) y (integrante 2) delegamos la representación y respectiva coordinación de la UNIÓN TEMPORAL en cabeza de (representante legal de la unión temporal), quien se identifica con la cédula de ciudadanía _____ de ______.
Cláusula 6ª: Para la organización de la Unión Temporal, el Representante legal tendrá las siguientes facultades: ___________________________________
Cláusula 7ª. La duración de esta Unión Temporal se extenderá por todo el tiempo en que se generen obligaciones derivadas de la propuesta y 30 meses más, según lo preceptuado en el Artículo 7 de la Ley 80 de 1993 y 30 meses más, de acuerdo con la guía de asuntos corporativos en los procesos de contratación G-ACPC-01, expedida por Colombia Compra Eficiente.
Cláusula 8ª. Las responsabilidades que se desprendan de esta Unión Temporal y sus efectos se regirán por las disposiciones previstas en la Ley 80 de 1993 para la Unión Temporal. 
La sede de la Unión Temporal es:
Dirección     _________________________________________
Teléfono      _________________________________________
Fax              _________________________________________
Ciudad         _________________________________________
En constancia de aceptación y compromiso, se firma el presente documento por los que en le intervienen, el día xx.  NOMBRE, IDENTIFICACIÓN, DE QUIENES SUSCRIBEN Y DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIÓN TEMPORAL
NOTA: Las estipulaciones que no estén consignadas en el presente formato deben incluirse en él; con el objetivo que todos los requisitos solicitados en el pliego de condiciones para la conformación de la unión de los proponentes se evidencien en dicho documento.
Los precios contenidos en la propuesta NO ESTAN SUJETOS A REAJUSTE ALGUNO, por tal razón, el proponente deberá tener en cuenta en el momento de la elaboración de los mismos los posibles incrementos que se llegaren a presentar.
Nombre o Razón Social del Proponente: ________________
Nit: _______________
Nombre del Representante Legal: _____________________
C.C. Nº ______________________ de _________________
FIRMA: _________________________________________ 

ANEXO No. 7
EXPERIENCIA HABILITANTE MÌNIMA REQUERIDA 
(Requisito Habilitante) 


	CONTRATO
N°
	CONSECUTIVO RUP
	NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATANTE
	NOMBRE DEL CONTRATISTA
	CÒDIGO DE CLASIFICACIÒN RUP 
	FECHA DE INICIO
	FECHA DE FINALIZACIÓN
	DURACIÓN (MESES)
	VALOR TOTAL EXPRESADO EN SMLMV

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 





Nombre o Razón Social del Proponente: _______________________________________
Nit:_______________
Nombre del Representante Legal: _____________________________________________
C.C. Nº ______________________ de _________________

Firma _______________________________________
























ANEXO No. 8
CERTIFICADO DE PARTICIPACIÓN COMO INDEPENDIENTE DEL PROPONENTE

SEÑOR PROPONENTE TENGA EN CUENTA QUE EN CASO DE PRESENTARSE EN UNIÓN TEMPORAL O CONSORCIO, EL PRESENTE ANEXO DEBERÁ DILIGENCIARSE POR CADA UNO DE LOS INTEGRANTES Y POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA FIGURA ASOCIATIVA.  
 
_________________, identificado con cedula de ciudadanía______________ en calidad de representante legal de ___________________identificada con Nit_______________ en mi calidad de proponente de la _______________ (Subasta Inversa Electrónica-SA-SIE-016-2026) suscribo de manera unilateral el presente certificado de participación independiente de la propuesta y declaro bajo gravedad de juramento:   
 • Ni la entidad que representó, ni la propuesta que se presenta en el proceso de la referencia se encuentra incursas en prácticas de colusión o restrictivas de la competencia con otras empresas o con el mercado. 
 
• Los precios de esta oferta han sido determinados de manera independiente, sin que, con el fin de restringir la competencia, haya existido cualquier consulta, comunicación, o acuerdo con cualquier otro oferente o competidor en relación con (i) los precios, (ii) la intención presentar una oferta, o (iii) los métodos o factores utilizados para calcular los precios ofrecidos.  
 
• No hemos tenido comunicación con otro competidor sobre aspectos del proceso de contratación adelantado por el IDEAM.  
 
• No hemos revelado los términos de nuestra oferta ni nuestro interés en participar en el presente proceso a algún competidor.  
 
• No hemos invitado a otra empresa para hacer una oferta, o dejar de hacer una oferta, con el fin restringir la competencia dentro del proceso de contratación adelantado por el IDEAM.  
 
• Que en el evento de conocer que en relación con el proceso de selección adelantado por el IDEAM en el mercado se presentan prácticas restrictivas de la competencia me comprometo a poner en conocimiento del IDEAM y la Superintendencia de Industria y Comercio y demás autoridades competentes dichos hechos.  
 
• La propuesta que presentamos  es acorde a la libre competencia efectiva en los procesos de selección, con precios acordes al mercado, en concordancia a lo dispuesto en las Leyes 155 de 1959 y 1340 de 2009, y los Decretos 2153 de 1992 y 3523 de 2009, modificado por el Decreto 1687 de 2010 y el artículo 27 de la Ley 1474 de 2011; guardando armonía con lo establecido en los principios de la contratación pública y postulados de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 o aquel que lo modifique o sustituya. 
 
• Que conozco que la Ley 1474 de 2011 -Estatuto Anticorrupción- en su ARTÍCULO 27 estableció que “ACUERDOS RESTRICTIVOS DE LA COMPETENCIA. La Ley 599 de 2000 tendrá un artículo 410A, el cual quedará así: El que en un proceso de licitación pública, subasta pública, selección abreviada o concurso se concertare con otro con el fin de alterar ilícitamente el procedimiento contractual, incurrirá en prisión de seis (6) a doce (12) años y multa de doscientos (200) a mil (1.000) salarios mínimos legales mensuales vigentes e inhabilidad para contratar con entidades estatales por ocho (8) años.  
 
PARÁGRAFO. El que en su condición de delator o clemente mediante resolución en firme obtenga exoneración total de la multa a imponer por parte de la Superintendencia de Industria y Comercio en una investigación por acuerdo anticompetitivos en un proceso de contratación pública obtendrá los siguientes beneficios: reducción de la pena en una tercera parte, un 40% de la multa a imponer y una inhabilidad para contratar con entidades estatales por cinco (5) años.”

• Bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado al firmar esta carta manifiesto, que no me encuentro ni personal ni corporativamente, ni la sociedad que represento incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en las normas legales, ni en conflicto de interés. 
 
• Que ninguna otra persona o entidad, diferentes de las nombradas aquí, tiene participación en esta oferta o en el contrato que será el resultado de este proceso y que, por lo tanto, solamente los firmantes están vinculados a dicha oferta. 
 
• Garantizo que no tengo participación en varias propuestas presentadas para el presente proceso de selección ya sea en forma individual o en calidad de integrante de un consorcio o unión temporal, o en sus órganos directivos y/o accionistas, filiales o subordinadas de alguna matriz o de algún holding empresarial. 
 
Finalmente, manifiesto que la propuesta que presento en el presente proceso de selección no ha sido participe de prácticas restrictivas de la competentica ni de prácticas colusorias, por lo que participa en condiciones de transparencia y competitividad en el mercado de compras públicas.  
 
Ciudad y fecha __________________________________________  
 
Nombre del Proponente:  Dirección:  
Ciudad: 
Teléfono:                     
Fax:
Correo electrónico:  
NIT:  
Firma del representante legal 
Cédula de ciudadanía.














ANEXO N° 9
FACTORES DE DESEMPATE

El suscrito ___________________________ obrando en su calidad de ________, en nombre y representación de ___________ con domicilio en ___________, debidamente autorizado, de conformidad con lo establecido en el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020 y los criterios de desempate establecidos en los documentos del proceso, adjunto los siguientes documentos de acreditación de los factores de desempate:
	CRITERIO DE DESEMPATE
	ACREDITACIÓN
	SITUACIÓN

	1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
	Persona Natural: Documento de identificación y registro mercantil en caso de que aplique.
Persona Jurídica: Certificado de existencia y representación legal de conformidad con la definición del artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015.
Proponentes Plurales: Acta de constitución en que se constante participación junto con el certificado de existencia y representación legal de sus miembros persona jurídica o documento de identificación en caso de persona natural y registro mercantil en caso de que aplique (Ley 816 de 2003, Artículo 1 Parágrafo: Se otorgará tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos bienes y servicios originarios de los países con los que Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras estatales y de aquellos países en los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales. Este último caso se demostrará con informe de la respectiva Misión Diplomática Colombiana, que se acompañará a la documentación que se presente. )
	Se preferirá la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros; lo cual deberá ser demostrado a través del certificado de existencia y representación, o para el caso de personas plurales mediante acta de constitución en que se constate la participación. Se considerarán bienes o servicios nacionales aquellos que se enmarquen en lo estipulado en el artículo 1 de la Ley 816 de 2003. 

	1. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres víctimas de la violencia intrafamiliar o de la persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres víctimas de violencia intrafamiliar y/o personas jurídicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.
 
	Mujer cabeza de familia: Declaración ante notario y copia de documento de identidad (artículo 2 Ley 82 de 1993).
Mujeres víctimas de violencia intrafamiliar: Medida de protección expedida por la autoridad competente en decisión motivada – Comisaría de familia, Juez, Autoridad indígena, junto con copia de documento de identidad de la víctima - No basta la denuncia (Artículo 21 Ley 1257 de 2008)
Persona Jurídica: Participación se puede acreditar con certificado de representante legal o revisor fiscal en los casos en que se esté obligado a tenerlo, en la que conste que más del 50% de la participación accionaria o cuota parte son de titularidad de género femenino. Adicionalmente se deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen, aportando copia del documento de identidad de cada una de ellas.
Proponente plural: en caso de persona natural, acreditar que más del 50 por ciento son mujeres sobre las cuales recae alguna de las condiciones señaladas; si se trata de persona jurídica, deberá acreditarse que se encuentra constituida mayoritariamente por mujeres sobre las cuales recaiga una de las condiciones ya mencionadas.
Nota 1: Las expresiones “participe o participen”, “debe entenderse -a menos que el reglamento disponga lo contrario- como tomar parte en la sociedad o proponente plural, de acuerdo con el aporte en dinero o trabajo, (…) no basta con que una mujer cabeza de familia o víctima de violencia intrafamiliar esté vinculada laboralmente o prestando un servicio, para asumir que está <<participando>>. (…) En consecuencia, no basta con que uno de los integrantes del consorcio o unión temporal tenga en su planta de personal a mujeres que reúnan dicha condición, sino que se debe demostrar la participación de las mismas, según el certificado de existencia y representación -tratándose de personas jurídicas- o del documento de constitución de proponente plural.
(Concepto C-026-2021 Colombia Compra Eficiente)
Nota 2: El oferente deberá aportar autorización para el tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate, de conformidad con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, dado a que los documentos incorporan datos sensibles
	De no concurrir el primer criterio de desempate, se preferirá la propuesta presentada por madre cabeza de familia, mujeres víctimas de la violencia intrafamiliar o de la persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres víctimas de violencia intrafamiliar y/o personas jurídicas en las cuales participe o participen mayoritariamente; situación que deberá acreditarse de la siguiente forma: (Columna de acreditación)

	1. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco porciento (25%) en el consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.
	Proponente singular: Certificación del Ministerio del Trabajo vigente al momento del cierre, en el cual se corrobore el porcentaje de trabajadores de su nómina en condición de discapacidad. (Ley 361 de 1997, Artículo 24) (Aplicativo SUIT)
Proponente Plural: Aportar acta de constitución en la que se evidencie la participación de sus miembros; junto con la certificación emitida por el Ministerio del Trabajo vigente al momento del cierre en la que se corrobore el porcentaje de trabajadores de su nómina en condición de discapacidad.
 Nota 1: Para la acreditación del criterio de desempate número 3, el proponente singular o los integrantes de los proponentes plurales deberán presentar certificado vigente expedido por la oficina del Ministerio de Trabajo de la respectiva zona vigente al momento del cierre, en el que conste que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997.
Nota 2: En este caso el oferente, en los términos del parágrafo 2 del artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, deberá adicionalmente acreditar mediante certificación suscrita por el representante legal y/o revisor fiscal que el personal referido ha sido contratado por lo menos con un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del proceso de selección o desde el momento de la constitución de la persona jurídica y que certifique adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato
	De no concurrir los anteriores criterios de desempate, se preferirá la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco porciento (25%) en el consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; situación que deberá acreditarse de la siguiente forma: (Columna de acreditación)

	1. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la Ley.
	El proponente singular y los integrantes del proponente plural deberán aportar certificación suscrita por el representante legal o por el  revisor fiscal cuando estén obligados a tener revisor fiscal, de la vinculación laboral en mayor proporción de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la Ley, así como copia de los correspondientes contratos de trabajo o prestación de servicios y copia de las cédulas de ciudadanía.
La certificación anterior debe acreditar también que las personas mayores hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un año de la fecha de cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un año se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica.
 Nota: La expresión “personas mayores” de debe entender que la norma se refiere al <<adulto mayor>>, de acuerdo con la definición que señala el artículo 3 de la Ley 1251 de 2008, como “(…) aquella persona que cuenta con sesenta (60) años o más”.
Dado el caso en que el contrato público haya sido obtenido con ocasión a esta forma de desempate, el empleador deberá mantener el mismo porcentaje de adultos mayores trabajadores al interior de la empresa durante la vigencia de ejecución del contrato.
La proporción (%Porcentaje) se determinará dividiendo el número total de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la Ley, entre el número total de trabajadores de la planta de personal, certificados por cada uno de los proponentes y el resultado se multiplicará por cien (100).
Para el caso de los proponentes plurales se definirá́ para cada uno de sus integrantes la proporción de conformidad con la fórmula anterior, afectándola por el porcentaje de participación de cada integrante y sumando su resultado.
	De no concurrir los criterios de desempate anteriores, se preferirá la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la Ley; situación que deberá acreditarse de la siguiente forma (Columna acreditación)
 
 

	1. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.
	El proponente singular o plural deberá aportar certificación suscrita por el representante legal o por el  revisor fiscal cuando estén obligados a tener revisor fiscal, de la vinculación de por lo menos diez por ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom o gitanas, y la certificación por trabajador que expida el Ministerio del Interior, autoridad encargada de certificar la pertenencia a las poblaciones indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o gitanas.  (Decreto 2893 de 2011, Artículo 13, 14)
Adicionalmente, para proponentes plurales, este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del Proveedor plural.
Nota: Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere autorización por parte del titular del dato como es el caso de las personas que pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas; el oferente deberá anexar la autorización para el tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
	De no concurrir los criterios de desempate anteriores, se preferirá la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom o gitanas; situación que deberá acreditarse de la siguiente forma (Columna acreditación).
  
 

	1. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegración o reincorporación o de la persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporación, y/o personas jurídicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.
	El oferente deberá acreditar alguno de los siguientes documentos:
· Certificación en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina del Alto Comisionado para la Paz
· Certificación expedida por el Comité Operativo para la dejación de las armas-CODA, de la Agencia para la Reincorporación y la Normalización – ARN. (Decreto 4138 de 2011) respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, además de copia de documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación.
Personas Jurídicas: Certificación de representante legal o revisor fiscal en que se determine que más del 50% de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración o reincorporación, además de alguno de los certificados anteriores, junto con los documentos de identificación de cada una de las personas que están en proceso de reincorporación o reintegración.
Proponente Plural: acta de constitución en que se pueda corroborar la participación de sus miembros, y éstos acrediten la condición mediante alguno de los documentos señalados.
Nota 1: Las expresiones “participe o participen”, “debe entenderse -a menos que el reglamento disponga lo contrario- como tomar parte en la sociedad o proponente plural, de acuerdo con el aporte en dinero o trabajo. En consecuencia, no basta con que uno de los integrantes del consorcio o unión temporal tenga en su planta de personal que reúnan la condición de este criterio, sino que se debe demostrar la participación de las mismas, según el certificado de existencia y representación -tratándose de personas jurídicas- o del documento de constitución de proponente plural.
Nota 2: Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere autorización por parte del titular del dato. El oferente deberá anexar autorización para el tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
	De no concurrir los criterios de desempate anteriores, se preferirá la propuesta de personas en proceso de reintegración o reincorporación o de la persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporación, y/o personas jurídicas en las cuales participe o participen mayoritariamente; situación que deberá acreditarse de la siguiente forma: (Columna de acreditación)

	1. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación o reintegración, o una persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporación o reintegración, o la persona jurídica aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.
 
	Proponente Plural: Certificación de proponente, acompañado de acta de constitución en que se evidencie la participación, y documento idóneo individual que acredite la condición de madre cabeza de familia, persona en proceso de reincorporación o reintegración.
Persona Jurídica integrante: Certificado expedido por representante legal o revisor fiscal, junto con documento idóneo individual en que se acredite la condición de madre cabeza de familia, persona en proceso de reincorporación o reintegración.
En todo caso, se tendrá en cuenta la forma de acreditación expuesta en los criterios anteriores relacionados.
 
	De no concurrir los criterios de desempate anteriores, se preferirá la propuesta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación o reintegración, o una persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporación o reintegración, o la persona jurídica aporte mínima el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural; situación que deberá acreditarse de la siguiente forma: (Columna de acreditación)

	1. Preferir la oferta presentada por una MiPyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.
 
	MiPyme: Certificado expedido por el representante legal y revisor fiscal, en caso de estar obligado a tenerlo, o contador, en el cual conste que el oferente tiene el tamaño empresarial establecido en el Decreto 957 de 2019
Cooperativa y Asociación Mutual: Certificado de existencia y representación expedido por la cámara de comercio de su domicilio principal (Artículo 63, Ley 454 de 1998. Artículo 146 del Decreto 19 de 2012)
Proponente Plural: Cada uno de los integrantes deberá acreditar una de las condiciones señaladas en el inciso anterior.
	De no concurrir los criterios de desempate anteriores, se preferirá la propuesta presentada por una MiPyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales; situación que deberá acreditarse de la siguiente forma: (Columna de acreditación)
 

	1. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.
 
	Acta de constitución del proponente plural en que se evidencie la participación y se acrediten bajo los siguientes criterios:
Micro y/o pequeñas empresas: Certificado expedido por el representante legal y revisor fiscal, en caso de estar obligado a tenerlo, o contador, en el cual conste que el oferente tiene el tamaño empresarial establecido en el Decreto 957 de 2019
Cooperativas o asociaciones mutuales: Certificado de existencia y representación expedido por la cámara de comercio de su domicilio principal (Artículo 63, Ley 454 de 1998. Artículo 146 del Decreto 19 de 2012)
Tratándose de oferentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral.
	De no concurrir los criterios de desempate anteriores, se preferirá la propuesta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales; situación que deberá acreditarse de la siguiente forma: (Columna de acreditación)  
 

	1. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o información contable con corte a 31 de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, realizados durante el año anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.
	Pagos a proveedores: Certificación del representante legal y/o revisor fiscal, en los casos que esté obligado a tenerlo, del proponente, junto con estados financieros con corte a 31 de diciembre del año anterior en que se pueda evidenciar dicha información, junto con certificado de que el receptor del pago es en efecto una cooperativa, Mipymes o asociaciones mutuales.
Proponente plural: Certificación del proponente junto con acta de constitución y certificaciones enunciadas en ítems anteriores mediante las cuales se acredita la condición de MIPYME, Cooperativa o Asociación Mutual.
	De no concurrir los criterios de desempate anteriores, se preferirá la propuesta del oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o información contable con corte a 31 de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, realizados durante el año anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural; situación que deberá acreditarse de la siguiente forma: (Columna de acreditación)   

	1. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.
 
	Certificado de existencia y representación legal de la sociedad en el que conste que reúne los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018.
Corresponde a las cámaras de comercio el registro de las sociedades BIC y por lo tanto son las autoridades encargadas de acreditar su existencia (artículos 2.2.1.15.3. y 2.2.1.15.5. del Decreto 2046 de 2019)
Como el numeral 11 del artículo 35 exige que la sociedad BIC haga parte del segmento Mipymes, se debe tener en cuenta además la forma de acreditación del tamaño empresarial prevista en el artículo 2.2.1.13.2.4. del Decreto 957 de 2019
	De no concurrir los criterios de desempate anteriores, se preferirá la propuesta de las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES; situación que deberá acreditarse de la siguiente forma: (Columna de acreditación)     
 

	1. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que deberá́ haber sido previsto previamente en los Documentos del Proceso.
 
	De acuerdo con Nota 5.
	Finalmente, y de no concurrir los criterios de desempate anteriores, se utilizará un método aleatorio para seleccionar el oferente, el cual se regirá por la siguiente regla: De acuerdo con la nota 5.

	NOTA 1. Los factores de desempate serán aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequeñas o medianas.

	NOTA 2. Para los criterios enunciados que involucren la vinculación de capital humano, el oferente deberá acreditar una antigüedad igual o mayor a un año. Para los casos de constitución inferior a un año se tendrá́ en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la misma.

	NOTA 3. La condición de MiPyme se acreditará con un certificado expedido por el representante legal y el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, o el contador, en el cual conste que la MiPyme tiene el tamaño empresarial establecido de conformidad con la ley.

	NOTA 4. Para los efectos previstos en este numeral se entiende que la experiencia acreditada en la oferta corresponde al cómputo total de la experiencia mínima habilitante y la experiencia adicional aportada objeto de ponderación, en los casos en que aplique.

	NOTA 5. 
1. La entidad ordenará a los proponentes empatados en orden alfabético según el nombre registrado en la plataforma SECOP. Una vez ordenados, la entidad le asigna un número entero a cada uno de éstos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el número 1.
1. Seguidamente, la entidad debe tomar la parte entera (número de la izquierda de la coma decimal) de la TRM del día del cierre del plazo para presentar propuestas. La entidad debe dividir esta parte entera entre el número total de proponentes en empate para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la selección final.
1. Realizados los cálculos, la entidad seleccionará al proponente que presente coincidencia entre el número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), la entidad seleccionará al proponente con el mayor número asignado.
Ejemplos: 3 proponentes empatados (A, B y C) + TRM 3.150,15
· Se organizan en orden alfabético y se asigna un número: A=1, B=2, C=3
· Se toma el número entero de la TRM y se divide en la cantidad de proponentes empatados: 3.150 /3= 1.050, debido a que el número no genera residuo por generarse un resultado cerrado debido a que 3.150.
· Se concluye, según las reglas, que al ser el residuo cero (o) se seleccionará a la propuesta con el número asignado más alto, en este caso la propuesta presentada por C.
Ejemplo con número residuo.
· 6 proponentes empatados (A, B,C,D,E y F) + TRM 3.640,20
· Se organizan en orden alfabético y se asigna un número: A=1, B=2, C=3, D=4, E=5 y F=6
· Se toma el número entero de la TRM y se divide en la cantidad de proponentes empatados: 3.640/6=606,6
· Debido a que el resultado genera decimales, se buscará el número residuo multiplicando el numero entero del resultado por la cantidad de propuestas: 606 x 6 = 3.636.
· Lo anterior significa que el resultado de 3.640 / 6 es 606 con un residuo de 4 porque entre 3.636 y 3.640 existe esa diferencia de 4.
· Se seleccionará al proponente que comparta el número residuo con el asignado inicialmente, para este caso el proponente D.

	NOTA 6. La omisión de la información requerida en este numeral al momento de la presentación de la oferta no será subsanable por ser criterio de desempate. En todo caso, la no presentación de la información requerida no restringe la participación del oferente ni es causal de rechazo de la oferta.


APLICA CRITERIO 7: Declaro que ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural de los integrantes del Consorcio, Unión Temporal o promesa de sociedad futura. SI____ NO ____ (CUANDO APLIQUE)
APLICA CRITERIO 10: Declaro que ni la MIPYME, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural SI____ NO ____ (CUANDO APLIQUE)


Atentamente,


Nombre o Razón Social del Proponente: __________________________________________
Nit: _______________
Nombre del Representante Legal: ________________________________________________
C.C. Nº ______________________ de _________________
FIRMA: _________________________________________
C.C. Nº ______________________ de _________________






ANEXO 
MINUTA DE CONTRATO
CONTRATO DE PRETACION DE SERVICIOS CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO DE HIDROLOGIA, METEOROLOGIA Y ESTUDIOS AMBIENTALES -IDEAM- Y _______________________. 

Entre los suscritos a saber xxxx, identificado con cédula de ciudadanía Nº xx, actuando en calidad de Secretaria General mediante Resolución N°xxxx del xx de Enero de xx, y delegado mediante Resolución Nº 2329 del 26 de septiembre de 2018, quien obra como Ordenador del Gasto del Gasto del INSTITUTO DE HIDROLOGÍA, METEOROLOGÍA Y ESTUDIOS AMBIENTALES – IDEAM con NIT 830.000.602-5, establecimiento público del orden nacional, adscrito al Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, quien en adelante se denominará EL INSTITUTO, de una parte, y por la otra XXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXX, identificado con cédula de ciudadanía N° XXXXXXXXXX de XXXXXXXXXX, quien para los efectos del presente contrato se denominará EL CONTRATISTA, hemos acordado suscribir el presente contrato de prestación de servicios, previas las siguientes consideraciones:

 CLÁUSULA PRIMERA. OBJETO: 
“XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX” 

CLÁUSULA SEGUNDA. PLAZO El plazo de ejecución del presente contrato será de XXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXX, sin que pueda exceder del XXXXXX de XXXXXX de XXXXXXXXX, previo cumplimiento de los requisitos de ejecución del contrato. 

CLÁUSULA TERCERA. LUGAR DE EJECUCIÓN. El presente contrato será ejecutado en XXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXX 

CLÁUSULA CUARTA. VALOR: 

	Para todos los efectos legales y fiscales, el valor del presente contrato será hasta por la suma de:  
	$ XXXXXXXX M/CTE., incluyendo todos los costos directos e indirectos a que haya lugar, por concepto de honorarios



CLAUSULA QUINTA FORMA DE PAGO. EL IDEAM pagará al CONTRATISTA el valor del presente contrato así: PAGOS mensuales con base en la programación de PAC de acuerdo con la ejecución mensual de la expedición de tiquetes. El Proveedor debe facturar diariamente los Tiquetes Aéreos y las penalidades correspondientes por cambios y cancelaciones. El Proveedor debe discriminar en la factura: (i) el precio del Tiquete Aéreo, (ii) la Tarifa Administrativa, el IVA, impuestos, tasas aeroportuarias aplicables. Las penalidades facturadas deben corresponder al monto que cobre la Aerolínea por la cancelación o cambio del Tiquete Aéreo; y deberá incluir la copia del Tiquete Aéreo en el que se evidencie el precio. En caso de que el IDEAM haya solicitado un cambio de un Tiquete Aéreo y este sea más costoso, el IDEAM deberá asumir la diferencia tarifaria y el Proveedor deberá incluirlo en la factura. 

Si los Procesos de Contratación del IDEAM están sujetos a gravámenes adicionales (estampillas o cualquier otro gravamen de carácter territorial sobre el Proceso de Contratación), debe informarlo en la Solicitud de Cotización. 

El IDEAM consolidará las facturas radicadas por el Proveedor semanalmente; aprobar o rechazar las facturas recaudadas durante los 10 días calendarios siguientes a la consolidación y pagar el total facturado dentro de los 30 días calendario siguientes a la fecha de aprobación las facturas. Si al realizar la verificación completa de una factura no cumple con las normas aplicables, el IDEAM solicitará correcciones a la misma, el término de treinta (30) días empezará a contar a partir de la presentación de la nueva factura. Igualmente, es obligación del Proveedor remitir al IDEAM los soportes de pago de seguridad social del personal que prestó el servicio durante el mes a facturar. 

El IDEAM verificará que el precio facturado por el Proveedor corresponda en el GDS. En caso de que no coincidan, se solicitará la modificación de la factura. En los casos que se relacionarán a continuación los Proveedores deberán ajustar al cobro de la Tarifa Administrativa total según lo dispuesto por la Aerocivil: a) Cuando una Entidad requiera un Tiquete Aéreo en una Aerolínea que no pueda ser emitido por la Plataforma (Vuelos chárter, o Aerolíneas que no se encuentren en sistema GDS), la Entidad Compradora debe comunicarse con el Proveedor para expedir el Tiquete Aéreo de manera manual. Para lo cual el Proveedor deberá remitir un reporte de compras relacionando los Tiquetes Aéreos.

PARÁGRAFO PRIMERO Para efectuar cada uno de los pagos EL CONTRATISTA deberá presentar: 

1. Informe de las actividades desarrolladas y/o de los entregables del periodo respectivo. 
2. Pantallazo de la publicación del informe de ejecución (formato A-GJ-F008) en la plataforma Secop II.
3. Certificado de recibido a satisfacción por el supervisor del contrato parcial o final, en donde conste el estricto cumplimiento a satisfacción de las obligaciones y/o entregables o productos del contrato;
4. Factura o documento equivalente. Según lo ordena el parágrafo segundo del artículo 2.8.1.7.6. del Decreto 1068 de 2015, la factura o documento equivalente debe describir el máximo nivel de detalle del gasto contratado de acuerdo al Catálogo de Clasificación Presupuestal – CCP o Catálogo de Productos.
5. Recibos de pago y/o certificación de pago por concepto de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensión y ARL).
6. Para el último pago deberá presentar proyecto de constancia de cierre del expediente contractual, diligenciado por el contratista y cargado en el sistema de gestión documental – ORFEO del Instituto (Formato A-GF-F047)

 PARÁGRAFO SEGUNDO. El monto total pagado no podrá exceder el valor total del contrato. Todos los pagos estarán sujetos a la programación y disponibilidad mensual del P.A.C., conforme a la normatividad vigente emitida por el Ministerio de Hacienda y Crédito Público y al cumplimiento de los procedimientos establecidos en el proceso de Gestión Financiera, incluidos en el Sistema de Gestión Integrado del Instituto. Así mismo, si los documentos para realizar el pago se radican en el mes de diciembre estaría sujeto además a la circular de cierre, emitida por el Ministerio de Hacienda y Crédito Público y/o a la constitución de cuentas por pagar. 

PARÁGRAFO TERCERO. Una vez se realice el primer pago del presente contrato, los saldos sin ejecutar que se hubieren sido asignados para el mismo, serán liberados por el Grupo de Presupuesto del IDEAM, garantizando así la debida gestión de los recursos durante la presente vigencia.

CLÁUSULA SEXTA. IMPUTACIÓN PRESUPUESTAL. Las erogaciones que se causen con ocasión del presente contrato, están amparadas con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal XXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXX expedido por el/la Coordinador(a) del Grupo de Presupuesto. 

CLÁUSULA SÉPTIMA. AJUSTE AL PESO. El CONTRATISTA con la suscripción del presente contrato, acepta que en el evento que el valor a pagar tenga centavos, estos se ajusten o aproximen al peso, ya sea por exceso o por defecto, si la suma es mayor o menor a 50 centavos. Lo anterior sin sobrepasar el valor estimado del presente contrato. 

CLÁUSULA OCTAVA. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA. Para el logro del objeto del contrato relacionado con la prestación de servicios profesionales, el contratista deberá realizar las siguientes obligaciones: XXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXX. PARÁGRAFO: Los productos, informes y en general los resultados de las ejecuciones del presente contrato, serán propiedad intelectual del IDEAM. 

CLÁUSULA NOVENA. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. El Contratista se obliga con el Instituto : 

a) Entregar el certificado del examen pre-ocupacional a la Oficina Asesora Jurídica antes de la suscripción del respectivo contrato. 
b) Actualizar en el Sistema de Información y Gestión del Empleo Público -SIGEP-administrado por el Departamento Administrativo de la Función Pública, la información de su hoja de vida. 
c) Realizar el pago mensual de manera anticipada a la ARL, cuando la afiliación sea por riesgo I, II o III, con miras a dar cumplimiento a los artículos 2.2.4.2.2.2, 2.2.4.2.2.6, 2.2.4.2.2.9 y 2.2.4.2.2.13 del Decreto 1072 de 2015, esto es la afiliación, cobertura y derechos de las personas vinculadas mediante contratos de prestación de servicios al sistema de riesgos laborales. EL CONTRATISTA no podrá iniciar la ejecución del contrato sin que esté cubierto por el Sistema de Riesgos Laborales. 
d) Realizar el pago mensual al Sistema de Seguridad Social Integral, conforme a la normatividad vigente. 
e) Cumplir con las obligaciones establecidas en el artículo 2.2.4.2.2.16 del decreto 1072 de 2015, por la cual se reglamenta la afiliación al Sistema General de Riesgos Laborales de las personas vinculadas a través de un contrato formal de prestaciones de servicios con entidades o instituciones públicas o privadas y de los trabajadores independientes que laboren en actividades de alto riesgo.  
f) Cumplir con los lineamientos del Sistema de Gestión Documental – Orfeo y gestionar todos los trámites asignados a su usuario en el sistema. 
g) Atender los lineamientos y políticas generales, así como dar cumplimiento a los procesos, subprocesos e instructivos del Sistema de Gestión de Calidad definidos por el IDEAM que se relacionen con el objeto del contrato.
h) Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecución de las obligaciones contractuales. 
i) Declarar la potencial materialización de conflicto de interés cuando se presente alguna situación que genere riesgo a viciar la objetividad de su apoyo en el impulso de los procesos o respuestas o conceptos que deban ser presentados por su parte. 

PARÁGRAFO PRIMERO. En caso de terminación anticipada del contrato, es prerrequisito para el pago del periodo respectivo, la entrega de un informe final, con quien defina el Supervisor del contrato como receptor de la información necesaria para continuar con el objeto del contrato, que incluya las tareas pendientes y archivos cargados en el Sistema de Gestión Documental - ORFEO, o el que llegare a existir en el INSTITUTO. 

PARÁGRAFO SEGUNDO. Si hay lugar a modificaciones, adiciones o aclaraciones que deban hacerse al informe establecido como obligación del contratista, el supervisor señalará de manera clara y razonada cuales son las modificaciones, adiciones o aclaraciones a que haya lugar y el contratista tendrá que realizarlas, solo hasta el momento en que se incluyan y tengan el visto bueno del supervisor del contrato se considerará entregado en debida forma. 

CLÁUSULA DÉCIMA. OBLIGACIONES DEL INSTITUTO. 
a) Vigilar el cumplimiento del objeto y las obligaciones del presente contrato
b) Verificar y dejar constancia a través del supervisor del contrato, del pago mensual de las obligaciones y aportes del CONTRATISTA al Sistema de Seguridad Social Integral. c) Suministrar oportunamente la información que requiera EL CONTRATISTA, para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales. 
d) Cancelar el valor de este contrato en la forma y términos establecidos. 
e) Apoyar al CONTRATISTA en los aspectos que sean de competencia del INSTITUTO, para el cumplimiento de sus obligaciones. 
f) Afiliar al CONTRATISTA al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo establecido en el parágrafo 3° del artículo 2° de la Ley 1562 de 2012, a través del Grupo de Administración y Desarrollo del Talento Humano. 
g) Verificar a través del supervisor, que el CONTRATISTA esté cubierto por la ARL, para efectuar los pagos proporcionales al primer mes de ejecución de la relación contractual.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMERA. ENTREGAS. XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX. 

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA. SUPERVISIÓN. La supervisión y control de ejecución del contrato, será ejercida por el XXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXX ó el funcionario que designe el ordenador del gasto, mediante comunicación efectuada por la Oficina Asesora Jurídica, de acuerdo con la solicitud de la dependencia, quien deberá observar en el ejercicio de sus funciones  lo dispuesto en el numeral 1°del artículo 4° y numeral 1° del artículo 26 de la Ley 80 de 1993, los artículos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, y demás normas concordantes, así como el manual de supervisión e interventoría de la Entidad. 

CLÁUSULA DÉCIMA TERCERA. IMPROCEDENCIA DE LA LIQUIDACIÓN: De conformidad con el artículo 60 de la ley 80 de 1993, modificado por el artículo 11 de la ley 1150 de 2007 y por el artículo 217 del Decreto – Ley 019 de 2012, no se liquidarán los contratos de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión. Sin perjuicio de la constancia de cierre del expediente que se dejará en virtud del artículo 2.2.1.1.2.4.3. del Decreto 1082 de 2015. 

CLÁUSULA DÉCIMA CUARTA. EXCLUSIÓN DE LA RELACIÓN LABORAL. Por tratarse de un contrato de prestación de servicios regido por la Ley 80 de 1993, EL CONTRATISTA actuará con plena autonomía técnica y administrativa en el cumplimiento de las obligaciones que asume con el presente contrato y, en consecuencia, no contrae relación laboral alguna con EL INSTITUTO. 

CLÁUSULA DECIMA QUINTA. INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. El CONTRATISTA es una entidad independiente del Instituto de Hidrología Meteorología y Estudios Ambientales, y en consecuencia el CONTRATISTA no es su representante, agente o mandatario. El CONTRATISTA, no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones ni compromisos en nombre del IDEAM, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. 

CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA. INCLUSIÓN DE CLÁUSULAS EXCEPCIONALES. De conformidad con lo establecido en el artículo 14 de la Ley 80 de 1993, se incluyen al presente contrato las cláusulas excepcionales al derecho común de terminación, interpretación, modificación unilateral y de caducidad, como medios para procurar el cumplimiento del objeto contractual. 

CLÁUSULA DÉCIMA SÉPTIMA. PROPIEDAD INTELECTUAL. Si de la ejecución resultan estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones, información, mejoras y/o diseños, estos pertenecen al INSTITUTO, de conformidad con el artículo 20 de la Ley 23 de 1982, modificado por el artículo 28 de la Ley 1450 de 2011, por su parte, el INSTITUTO para efectos de establecer los derechos patrimoniales de autor, dará aplicación a lo establecido en el artículo 183 de la Ley 23 de 1982, modificado por el artículo 30 de la Ley 1450 de 2011 y en la Decisión Andina 351 de 1993, en el sentido que el CONTRATISTA es el titular originario de los derechos morales en desarrollo y ejecución del presente contrato, los cuales serán plenamente reconocidos. 

PARÁGRAFO: EL CONTRATISTA puede hacer uso y difusión de los resultados, informes y documentos, y en general de los productos que se generen en desarrollo y ejecución del presente contrato, siempre y cuando con ello no se afecte la confidencialidad de que trata el presente contrato y se haya obtenido previamente autorización de la Entidad. 

CLÁUSULA DÉCIMA OCTAVA. SUSPENSIÓN DEL CONTRATO. La ejecución del contrato podrá suspenderse por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito que impidan su ejecución, cuya existencia corresponde calificar al INSTITUTO y también se podrá suspender por mutuo acuerdo. La suspensión se hará constar en acta suscrita por las partes y la fecha estimada de reiniciación del mismo. El término de suspensión no se computará para efectos de los plazos del contrato, salvo que las partes expresamente manifiesten lo contrario. 

CLÁUSULA DÉCIMA NOVENA. CAUSALES DE TERMINACIÓN. Este contrato podrá terminarse en cualquiera de los siguientes eventos: 1 Por mutuo acuerdo de las partes. 2 Por agotamiento del objeto o vencimiento del plazo sin que se haya suscrito la prórroga necesaria. 3 Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar su ejecución. 

PARÁGRAFO. La terminación anticipada del contrato se hará constar en acta suscrita por las partes.
CLÁUSULA VIGÉSIMA. MODIFICACIONES, ADICIONES Y PRÓRROGAS. Las partes convienen que cualquier modificación, adición y/o prórroga a lo pactado en el presente contrato y/o a cualquier documento que haga parte integral del mismo, sólo podrán realizarse mediante acuerdo escrito por las partes. 

CLÁUSULA VIGÉSIMA PRIMERA. CESIÓN Y SUBCONTRATACIÓN. El CONTRATISTA no podrá ceder el presente contrato ni subcontratar con persona alguna natural o jurídica, nacional o extranjera sin el consentimiento previo y escrito de EL INSTITUTO pudiendo este reservarse las razones que tenga para negar la autorización de la cesión o subcontrato. 

CLÁUSULA VIGESIMA SEGUNDA INDEMNIDAD. EL CONTRATISTA deberá mantener indemne al INSTITUTO respecto de cualquier reclamación proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones del CONTRATISTA. En consecuencia, EL CONTRATISTA, asumirá totalmente cualquier reclamación y pago de perjuicios que promueva un tercero contra el instituto o cualquiera de sus funcionarios. 

CLÁUSULA VIGESIMA TERCERA. CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR. Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el Incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfacción de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor o caso fortuito debidamente invocados y constatados de acuerdo con la Ley y la Jurisprudencia colombiana.

 CLÁUSULA VIGESIMA CUARTA. MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO. El CONTRATISTA se obliga a garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor del INSTITUTO, con ocasión de la ejecución del contrato, de acuerdo a la información de la siguiente tabla:XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

PARÁGRAFO PRIMERO. El contratista se compromete a mantener vigente la garantía durante todo el tiempo que demande la ejecución del contrato. 

PARÁGRAFO SEGUNDO. El CONTRATISTA debe presentar dentro de los dos (2) días hábiles siguientes a la firma del presente contrato las garantías a favor del IDEAM.

 CLÁUSULA VIGÉSIMA QUINTA. CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA. El CONTRATISTA se obliga para con el INSTITUTO a pagar una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, a título de estimación anticipada de los perjuicios que llegara a sufrir en caso de incumplimiento total de las obligaciones que adquiere en el presente contrato. El valor de la cláusula penal pecuniaria que se haga efectiva, se considerara como pago parcial pero no definitivo de los perjuicios causados. 

CLÁUSULA VIGÉSIMA SEXTA. MULTAS. En caso de mora o incumplimiento parcial de cualquiera de las obligaciones contraídas por EL CONTRATISTA en virtud del presente contrato, las partes acuerdan multas sucesivas equivalentes al dos por mil (2/1000) del valor del contrato por cada día de atraso en el cumplimiento de las obligaciones pactadas. Las multas tendrán un tope máximo del 20% del valor total del contrato y podrán ser compensadas con los valores que le adeude EL INSTITUTO al CONTRATISTA, de conformidad con las reglas del código civil, o de la garantía constituida o mediante cobro judicial. 

PARÁGRAFO PRIMERO. Las multas de efectuarán sin perjuicio del cobro de la cláusula penal de acuerdo a lo pactado en el presente contrato. 

PARÁGRAFO SEGUNDO. La imposición de multas se entiende regida por la facultad unilateral que le atribuye el artículo 17 de la Ley 1150 de 2007 al INSTITUTO, para el efecto se realizará el procedimiento establecido en el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011. 

CLÁUSULA VIGÉSIMA SÉPTIMA. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA. EL CONTRATISTA, será responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos se cause perjuicios a la administración o a terceros, en los términos del artículo 52 de la Ley 80 de 1993. 

CLÁUSULA VIGÉSIMA OCTAVA. SOLUCIÓN DE CONFLICTOS. Las partes acuerdan que para la solución de las diferencias y discrepancias que surjan de la celebración, ejecución, terminación o liquidación de este contrato acudirán a los procedimientos de arreglo directo, transacción, amigable composición o conciliación, conforme a lo señalado en el artículo 68 de la Ley 80 de 1993. CLÁUSULA VIGÉSIMA NOVENA. PROHIBICIONES. 1. No podrá iniciar la ejecución del contrato hasta tanto el CONTRATISTA no esté cubierto por la ARL, 2. No podrá iniciarse la ejecución del contrato hasta que el contratista adquiera la garantía única para cubrir los riesgos derivados del contrato. 3. No podrá modificarse, interpretarse ni terminarse el contrato, sino hasta tanto se allegue a la Oficina Asesora Jurídica solicitud por escrito por parte del supervisor.

 CLÁUSULA TRIGÉSIMA. DECLARACIONES DEL CONTRATISTA. EL CONTRATISTA hace las siguientes declaraciones: a) Conoce y acepta los documentos precontractuales que soportan la presente contratación. b) Tuvo oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los documentos precontractuales y recibió del IDEAM, respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. c) Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente contrato. d) El CONTRATISTA al momento de la celebración del presente contrato no se encuentra incurso en ninguna causal de Inhabilidad o incompatibilidad. e) Está a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de Seguridad Social Integral y demás aportes relacionados con las obligaciones laborales. f) El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demás contribuciones relacionadas con el objeto del presente contrato. g) EL CONTRATISTA manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de activos, financiación del terrorismo, narcotráfico, captación ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilícita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de éste contrato, no serán destinados a ninguna de las actividades antes descritas. CLAUSULA TRIGÉSIMA PRIMERA. REQUISITOS DE SUSCRIPCIÓN. El CONTRATISTA, para poder suscribir el contrato, deberá acreditar que se encuentra a paz y salvo por concepto de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, presentar el certificado del examen pre - ocupacional y registrar su hoja de vida en el SIGEP. 

CLÁUSULA TRIGÉSIMA SEGUNDA. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN. Este contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes. Para su ejecución se requiere de la expedición del registro presupuestal, aprobación por EL INSTITUTO de la garantía única constituida por EL CONTRATISTA como mecanismo de cobertura y que esté vigente la cobertura en la ARL. 
CLÁUSULA TRIGÉSIMA TERCERA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO. Hacen parte integral del presente contrato: a) Los estudios previos, b) El análisis del sector, c) El certificado de disponibilidad presupuestal, d) La propuesta económica del CONTRATISTA, e) Los demás documentos que se requieran en su desarrollo y ejecución. 

CLÁUSULA TRIGESIMA CUARTA. NOTIFICACIONES. Las partes manifiestan que cualquier comunicación o notificación que resulte necesaria dentro de la ejecución del presente contrato, será recibida en las direcciones que se indican a continuación:

	PARTE
	DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA

	XXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXX
	XXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXX

	IDEAM
	Calle 25D No. 96B-70 de Bogotá D.C.
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DOCUMENTO DE IDENTIDAD

1. ACTIVIDAD ECONOMICA

DESCRIPCION ACTIVIDAD ECONOMICA CODIGO ACTIVIDAD ECONOMICA (CODIGO DIAN)

2. IMPUESTO A LA RENTA Y COMPLEMENTARIOS

3.  IMPUESTO A  LAS VENTAS (IVA)

4.  IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO (ICA)

CODIGO:

PORCENTAJE: 

5.    IMPUESTO DE TIMBRE

  El documento que suscribe genera Impuesto de Timbre Nacional 

Escriba todos los caracteres

No.

Firma  

Nombre

C.C.

II. INFORMACION TRIBUTARIA

TIPO DE CAPITAL

PORCETAJE PARTICIPACION CAPITAL (Sólo si seleccionó tipo de capital Mixto)

PRIVADO                            

% 

                                   PUBLICO                        

  %



I. INFORMACION BASICA

TELÉFONO FAX



INFORMACION GENERAL PERSONA JURIDICA

APELLIDOS                       NOMBRE

CLASIFICACION DE SUJETOS

TIPO DE ORGANIZACIÓN EMPRESARIAL

NUMERO DE MATRICULA MERCANTIL



FORMATO UNICO DE REGISTRO DE TERCEROS Y CUENTAS BANCARIAS



FECHA:  

VERSIÓN:01

CODIGO: 



INFORMACION REPRESENTANTE LEGAL

ACTIVIDAD ECONOMICA A LA QUE PERTENECE: 



Solicitamos vincular nuestros datos básicos a la base de datos del IDEAM y autorizamos consignar en el banco y numero de cuenta abajo relacionados, las  transferencias de dinero que se realicen 

a favor de nuestra compañía. Valores estipulados en nuestras facturas o documento soporte equivalente, las cuales hacen parte del pago y que reposan en su poder.

IDENTIFICACIÓN DE LA EMPRESA O NOMBRE DE LA PERSONA NATURAL



NOMBRE COMPLETO O RAZON SOCIAL



DIRECCIÓN     DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO



CIUDAD    BOGOTÁ DEPARTAMENTO



CIUDAD REGISTRO CAMARA DE COMERCIO

III. INFORMACION BANCARIA

Nota:

1. Para que este formato tenga validez se debe diligenciar en original y entregarlo junto con la certificación de la cuenta Bancaria en original, certificado de constitución y 

gerencia actualizado para personas jurídicas, acta de constitución para consorcios o uniones temporales, fotocopia del Documento de Identificacion.                                                                                       

2. No se recibiran formatos con emmendaduras.

DECLARO QUE LA CUENTA REPORTADA, NO PRESENTA NINGÚN PROBLEMA Y ESTA ACTIVA.   

INFORMACION PARA PAGOS



NOMBRE DE LA ENTIDAD FINANCIERA SUCURSAL



TITULAR DE LA CUENTA BANCARIA



SELLO (si aplica)



A) RESPONSABLES  B) NO RESPONSABLES 

A) RESPONSABLES 

B) NO CONTRIBUYENTE(Actividad no sujeta) 

FORMATO PARA ANTICIPO FORMATO PARA OTRAS CUENTAS

NIT C.C.

CORRIENTE AHORROS

CONTRIBUYENTE

NO DECLARANTE

NO CONTRIBUYENTE

REGIMEN COMUN

CONTRIBUYENTE REGIMEN TRIBUTARIO ESPECIAL

AUTORETENEDOR

RESIDENTE

GRAN CONTRIBUYENTE

REGIMEN SIMPLIFICADO

SERVICIOS EXCLUIDO

BIENES EXCLUIDOS 

REGIMEN COMUN

REGIMEN SIMPLIFICADO

SI NO

MIXTO  

PRIVADO   PUBLICO  
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IDEAM

IDEAM - Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales
Direccién: Calle 25 D No. 96 B - 70 Bogota D.C., Colombia

Conmutador: (+57) 3527160

Linea Gratuita: (+57) 01 8000 110012

contacto@ideam.gov.co





    ANEXO   No. 1     MODELO CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA     _________________ ,  _________________   (Ciudad y Fecha)     Señores :   INSTITUTO DE HIDROLOGÍA, METEOROLOGÍA Y ESTUDIOS AMBIENTALES  –   IDEAM     Calle 25 D No. 95B  - 70 piso 3 Oficina Asesora Jurídica.   Bogotá D.C.      El suscrito _________________  como representante legal (o apoderado) de  _________________, de acuerdo  con las reglas que estipulan las condiciones para participar y demás documentos de la presente Invitación  Pública cuyo objeto es:  “ _________________ .”.     En el evento de resultar favorecido con la adjudicación me comprometo a notificarme, perfeccionar el contrato  y ejecutar el objeto contractual de acuerdo con los documentos que hacen parte del proceso de selección, así  como los del contrato, los precios de   esta propuesta, las especificaciones técnicas y las demás estipulaciones  de esta, en las partes aceptadas por el IDEAM.     En mi calidad de proponente declaro:     1.   Que conozco y acepta el contenido de la presente modalidad de contratación y de sus anexos/formatos.   2.   Que la propuesta cumple con todos y cada uno de los requerimientos y condiciones establecidos en los  documentos del proceso (estudios y documentos previos, adendas, y demás documentos que formen  parte del proceso).   3.   Igualmente, declaro bajo la gravedad del juramento que toda la información aportada y contenida en  mi propuesta es veraz y susceptible de comprobación.   4.   Que acepto las condiciones y demás exigencias para la ejecución del contrato.   5.   Que en caso de que se me adjudique el contrato me comprometo a suscribir el acta de iniciación con  el IDEAM (si aplica) y a terminar el contrato dentro de los plazos contractuales, de acuerdo con lo  establecido en los documentos del proceso de selección.   6.   Que conozco y acepto en un todo las leyes generales y especiales aplicables a este proceso contractual.   7.   Que, con la suscripción de la presente Carta de Presentación bajo la gravedad del juramento, manifiesto  que el proponente (o los integrantes del proponente si el mismo es un consorcio o unión temporal) que  no se encuentra incurso dentro de las inhabilidade s, incompatibilidades o prohibiciones o conflictos de  intereses, establecidos en la Constitución Política, el artículo 8 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el  artículo 18 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y demás normas complementarias.   8.   Que con la suscripción de la presente Carta de Presentación se entiende suscrito el compromiso  anticorrupción de que trata el numeral que desarrolla “Lucha contra la corrupción” de la invitación  pública, en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los es fuerzos del Estado colombiano contra la  corrupción. Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes,  asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratación actúe en su nombre, es causal  suficiente para el rec hazo de la Oferta o para la terminación anticipada del contrato, si el  incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicación de este, sin perjuicio de que tal  incumplimiento tenga consecuencias adicionales.  

