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FORMATO INFORME PERIODICO
DE SUPERVISION Y RECIBO A
SATISFACCION PRESTACION DE |

SERVICIOS PROFESIONALES Y DE NS

Ministerio de Minas y Energia

Origen: GRUPO DE GESTION ADMINISTRATIVA
Rad: 3-2026-008573 04-02-2026 17:11:28 PM

Anexos: 0 FOLIOS

Destino: GRUPO DE GESTION FINANCIERA Y CONTABLE

APOYO A LA GESTION e Serie:
GFE-F-31 07-06-2023 V-5
FUENTE DE
EINANCIACION PRESUPUESTO NACIONAL X REGALIAS FECHA 04/02/2026
5 NUMERO MES O PERIODO A
DEPENDENCIA GRUPO DE GESTION ADMINISTRATIVA DE PAGO 1 DE 12 PAGAR Enero-2026
INFORMACION ADMINISTRATIVA BASICA DEL CONTRATO
NOMBRE / RAZON CASTRO AROCA ANDREA
SOCIAL CATERINE S FECHA DE INICIO 20/01/2026
co 1.012.423.422
o PLAZO EJECUCION FECHA
CONTRATO GGC-0891-2026 DEL CONTRATO TERMINACION 31/12/2026
Usos CLASE DE FECHA
PRESUPUESTALES |A-0%-02-02-008-003-03,1 RIESGO ARL RIESGO | PRORROGA
DESCRIPCION USO :
PRESUPUESTAL SERVICIOS DE INGENIERIA,NO APLICA
E-MAIL accastroa@minenergia.gov.c | E-MAIL . LUGAR DE
INSTITUCIONAL o PERSONAL acastroa95@gmail.com EJECUCION BOGOTAD.C.
OBJETO DEL Prestar servicios profesionales para el fortalecimiento de procesos administrativos, de seguimiento y control relacionados con la implementacion
CONTRATO de proyectos FNCER del Ministerio de Minas y Energia
INFORMACION FINANCIERA Y CONTABLE DEL CONTRATO
ITEM NUMERO R.P. VALOR A UTILIZAR $ RUBRO PRESUPUESTAL SUB UNIDAD EJECUTORA
1 13926 2.200.000,00 C-2102-1900-20-40301A-2102071-02 21-01-01-001
TOTAL 2.200.000,00
VALOR DEL CONTRATO

VALOR INICIAL 69.000.000,00 | VLR. MODIFICACION 0,00 | VALOR TOTAL 69.000.000,00

PAGOS ACUMULADOS S

+ ESTE PAGO 2.200.000,00 | SALDO POR PAGAR 66.800.000,00 | % EJECUCION 3,19%

FORMA DE PAGO

El valor total del contrato se pagara al contratista mes calendario vencido, sobre la base de honorarios mensuales por la suma de SEIS
MILLONES DE PESOS ($6.000.000) M/CTE incluidos todos los impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar.
Los anteriores valores incluyen todos los impuestos, tasas y contribuciones a los que haya lugar, cifra amparada en el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal Publicado en la plataforma de Secop II.

a

primer mes de ejecucion del contrato, si a ello hubiere lugar

b

Un primer pago proporcional a los dias de efectiva prestacion del servicio a partir de la fecha de inicio del contrato y hasta el Gltimo dia del

Pagos sucesivos mensuales, iguales, por el valor de los honorarios mensuales, por el tiempo que se extienda la ejecucién del contrato o
proporcional al tiempo de efectiva prestacion del servicio, si a ello hubiere lugar.

PAGOS POR PERIODOS

1 2 3 4 5 6
2,200,000.00 -
FACTURADO 0.00 - GRABADO 0.00 - GRABADO 0.00 - GRABADO 0.00 - GRABADO 0.00 - GRABADO
7 8 9 10 11 12

0.00 - GRABADO

0.00 - GRABADO

0.00 - GRABADO

0.00 - GRABADO

0.00 - GRABADO

0.00 - GRABADO
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OBSERVACIONES ADMINISTRATIVAS , JURIDICAS Y TECNICAS SOBRE LA EJECUCION DEL CONTRATO

Se certifica que el contratista present6 el informe de actividades requerido de acuerdo a lo establecido en el contrato de prestacion de servicios

En calidad de supervisor del contrato, manifiesto que el contratista cumplio a satisfaccion y dentro de los terminos contractuales con las
obligaciones establecidas . Que la supervision se llevo a cabo conforme a lo establecido en la Ley 80 de 1993. Ley 1474 de 2011 y el Manual de
contratacion Publica del Ministerio de Minas y Energia y/o las normas que las modifiquen o sustituyan. lgualmente certifico que el contratista dio

cumplimiento a lo establecido en las disposiciones legales vigentes sobre el regimen de seguridad social, conforme a lo sefialado en el articulo 50
de la Ley 789 de 2002, Ley 1562 de 2012, Decreto 723 de 2013 y demas normas que regulan la materia, y cumplio con los aportes a
salud,pension, y riesgos profesionales.

AUTORIZACION DE PAGO SUPERVISOR

NOMBRE DEL
SUPERVISOR

ANGELICA MARIA BERMUDEZ RODRIGUEZ

c.C

52425995

CARGO

COORDINADOR DEL GRUPO DE
GESTION ADMINISTRATIVA
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PLANI LLA NRO. 35658141 Tipo |

2025 12 44 ASOPAGOS

DATOS GENERALES
TI PO NOVERO NOVBRE O RAZON SOOI AL TI PO PRESENTACI ON A ool @ PER CDO PENSI ON PERi DO SALUD NUVERO PLANI LLA REFERE'?%%DE PAGO| 11 po EVPRESA CLASE APCRTANTE 0Dl GO ARL 00D GO CPERADCR
oc 1012423422 ANDREA CATERI NE CASTRO ARCCA N O 0 2025- 12 2025- 12 35658141 PRI VADA 1 14-23 86
DI RECCI EN CIUDAD / MUNIGI PI O ool o DEPARTAVENTO ool o TELEFONO FAX CORREO ELECTRONI CO ACTI VI DAD ECONGM CA VALOR NOVI NA TOTAL EMPLEADOS FECHA DE PAGO FECHA LLMTE DE
DI AGONAL 28 33 27 SOACHA 754 CUND! NAVARCA 25 3196432999 0 ACASTROA95@BVAI L. COM 8299 0 1 2025- 12- 12 2026-01-08
TOTAL APCRTES A SALUD PCR ADM NI STRADORA
oD | NOVBRE # AUT VALCR AUT VALCR Dl AS SUBTOTAL SUBTOTAL NUM RAD SALDO A SALDO A TOTAL NOM
EPS NIT EPS COT CBLIGATORIA [ LUPC ADI O ONAL I NC I NC Lic Lic NETO cor MRA UNIER == O0nizi=sss URS cor UPC ANTERI OR FAVOR FAVCR PC PAGAR AFI LI ADOS
EPS005 800251440 525000 0 o 0 0 525000 0 0 0 525000 0 0 0 525000 1
TOTAL APCRTES A PENSI CN PCR ADM NI STRADORA AL A B OR T SN A A S ] RORYADM NI STRADCRAY TOTAL APCRTES A | CBF Y SENA
5 " v oD | NOVBRE DI AS TOTAL NOM
00D / NOVBRE car DI AS | NTERESES TOTAL NUM NT CCF VALOR APORTE | NTERESES | CBF
s NT AFP B Sora | corval aF | corva e | Fovoo sa e | NTERESES LNTERESES it s oCF MORA PAGAR AFI LI ADOS _
NOM
230301 800224808 672000 0 0 0 0 0 0 672000 1 Sl(Xeer ® 9 © ® 9 i VALOR DIAS [ INTERESE [ TOTAL | oy Ao
MORA s PAGAR s
TOTAL APCRTES A R ESGOS LABCRALES 0 0 0 0 0
oD / cor ; ; SENA
# AUT VALCR OTROS Dl AS SUBTOTAL | NOMRAD |  SALDO FONDO TOTAL
NOMBRE | NIT ARL | OBLI GATCR INC INC RIESGOs | NETO ©OT MRra | ! NTERESES | “poRtes | ANTERIOR | FAVOR sal PAGAR ;
AR 1A Di AS I NTERESE |  TOTAL M
VALCR e 2 o | AFILIADD
14-23 | 860011153 [ 22000 0 0 0 22000 0 0 22000 0 0 0 22000 s
0 0 0 0 0
TOTAL APCRTES A ESAP
o AS NUVERO ADM NI STRADORAS
VALOR MORA | NTERESES TOTAL A PAGAR
PENSI ONES 1
0 © ® © SALUD 1
R ESGOS LABCRALES 1
CAJAS COVPENSACI EN 0
TOTAL A PAGAR POR ADM NI STRADCRA
PENSI ONES 672000
TOTAL APCRTES A M NI STER O SACLD) 525000
Di AS RI ESGOS LABORALES 22000
VALCR S | NTERESES TOTAL A PAGAR =
CAJAS COVPENSACI EN 0
0 o 0 o =y 0
1 CBF 0
ESAP 0
M NI STER O 0
GRAN TOTAL 1219000

%ﬂ (APROBO)ambermudez,

Péagina 1 2026-01-29




FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION Castion tel Minenarara
— MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA T-GC-F-24
05-06-2023 | V-4
Desde Hasta
FECHA
1 |pE| 12 PAGAR | 50i01/2026 | 31/01/2026 INFORME 02 | 02 | 2026
INFORMACION BASICA DEL CONTRATO
No. Identificacion C.C | 1012423422
Contrato No.
Nombre/ ANDREA CATERINE CASTRO |0 C.E
Razén Social AROCA
NIT GGC-0891-2026

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO DE PROCESOS
ADMINISTRATIVOS, DE SEGUIMIENTO Y CONTROL RELACIONADOS CON LA
IMPLEMENTACION DE PROYECTOS FNCER DEL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA

Objeto del
Contrato

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

AVANCES Y LOGROS DEL MES (relacionar en
cada obligacién y/o actividad si cuenta con
evidencia de cumplimiento en el link del informe
cargado en SECOP Il o indicar donde reposa la
misma)

OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES
Conforme se establecen en el Contrato

Apoyar profesionalmente al GGA en la elaboracion de
estudios, especificaciones técnicas y participar en la
evaluacion de los procesos desde el componente | La actividad en mencién no se desarrollo para el mes

. ambiental orientados a la implementacion de los | de enero
estandares técnicos de sostenibilidad, es especial las
relacionadas con el Direccidn de Energia.
Apoyar en la coordinacion con dependencias internas | Se lleva a cabo la gestién, recopilacién y cargue de los
y entidades externas la implementacion de acciones | documentos correspondientes a la solicitud de
preventivas y  correctivas, proponiendo e | controles operacionales derivados de la matriz de
incorporando tecnologias limpias y buenas practicas | aspectos e impactos ambientales de la entidad, en
2 ambientales que prioricen la eficiencia energética, el | atencién al requerimiento formulado por la Oficina de

ahorro de agua, la gestion integral de residuos y el | Planeacién, con el fin de soportar el seguimiento,
control de emisiones en los procesos de |verificacion y control de la implementacion de dichos
mantenimiento, adecuacion y operacibn de la|controles, en el marco del Sistema de Gestion
infraestructura, es especial las relacionadas con el | Ambiental y los procesos de mejora continua
Direccién de Energia. institucional.

Se realiza el proceso de recopilacion, validaciéon y
consolidacién de las evidencias correspondientes al
cuarto trimestre del afio 2025, en cumplimiento del
Plan de Mejoramiento Institucional, para los
componentes de auditoria PREAD y el proyecto de
inversion asociado a las sedes de la entidad,
garantizando la trazabilidad de las acciones
correctivas, preventivas y de mejora implementadas,

Apoyar la ejecucion, supervision, control y reporte del
plan de accién del Grupo de Gestion Administrativa
del Ministerio de Minas y Energia, en relacion con las
3 |actividades relacionadas con la sostenibilidad
ambiental, eficiencia energética y reduccién de
impactos ambientales, es especial las relacionadas
con el Direccion de Energia.

Paginalde7
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FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION Gt e Minenarat
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA T-GoF24

05-06-2023 | V-4

asi como la oportunidad y calidad de los soportes
remitidos a las instancias de control.

De igual manera, se elabora y presenta el reporte de
austeridad del gasto correspondiente al Gltimo periodo
del afio 2025, en el marco de las politicas de gestion
ambiental y uso eficiente de los recursos,
incorporando el seguimiento a las iniciativas de
eficiencia energética desarrolladas por la entidad.

Estas iniciativas comprenden el mejoramiento del
sistema eléctrico, orientado a la optimizacién de la
infraestructura eléctrica, la reduccion de pérdidas y el
fortalecimiento de las condiciones de seguridad y
confiabilidad del servicio; el mejoramiento del sistema
de iluminacién, mediante la modernizacién
tecnolégica y la adopcion de soluciones de mayor
eficiencia energética; y la implementacion de
estrategias de eficiencia energética, enfocadas en la
optimizacién del consumo, la racionalizaciéon del uso
de la energia y la promocion de practicas sostenibles
al interior de las sedes, contribuyendo al cumplimiento
de los lineamientos de austeridad, sostenibilidad y
responsabilidad ambiental institucional.

Se realiza la actualizacién y alimentaciéon del
repositorio digital del Sistema de Gestion Ambiental,
incorporando la informacién correspondiente a los
céalculos de la huella de carbono institucional y los
procesos de compensacién asociados a los afios
2023, 2024 y 2025. Este proceso incluye Ila
consolidaciéon de los inventarios de emisiones, la
trazabilidad de las metodologias empleadas, la
verificacion de los resultados obtenidos y el archivo de
los soportes técnicos que respaldan las acciones de
compensacion implementadas, garantizando la
disponibilidad, integridad y consulta de la informacién
para fines de seguimiento, control y mejora continua
del desempefio ambiental de la entidad.

Apoyar la implementacion y seguimiento de acciones
y estrategias de mitigacién y adaptacion al cambio
4 | climético, mediante el célculo y compensacion de la
huella de carbono institucional.

Se lleva a cabo la gestién, recopilacién y cargue de los
documentos correspondientes a la solicitud de
controles operacionales derivados de la matriz de
aspectos e impactos ambientales de la entidad, en
atencién al requerimiento formulado por la Oficina de
Planeacién, con el fin de soportar el seguimiento,
verificacion y control de la implementacion de dichos
controles, en el marco del Sistema de Gestion
Ambiental y los procesos de mejora continua
institucional.

Apoyar en la proyeccion de respuestas y/o revision de
5 |documentos para garantizar el tramite de solicitudes
de wusuarios internos y externos del Ministerio
conforme al componente ambiental.

Pagina2de 7
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FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA

Sistema Integrado de
Gestion del Minenergia

T-GC-F-24

05-06-2023 | V-4

Realizar seguimiento y control a la ejecucion de los
procesos de contratacion del MME y a los
proveedores que le sean asignados por la
supervision.

Se realiza la entrega formal de las actividades y
responsabilidades a la profesional que asume los
temas del Sistema de Gestion Ambiental,
garantizando la transferencia de informacion,
documentacion y estado de avance de los procesos.
Asimismo, se brinda el acompafiamiento y la
orientacién técnica necesarios en relacién con las
funciones y obligaciones contractuales, con el fin de
asegurar la continuidad operativa, el adecuado
cumplimiento de los compromisos establecidos y la
correcta implementacion del Sistema de Gestién
Ambiental de la entidad.

formulacién e
con enfoque

Apoyar la estructuracion,
implementacién de estrategias
sostenible y de eficiencia energética.

Se desarrolla la construccion del arbol de problemas
para la formulacién del proyecto de inversién de la
Subdireccibn  Administrativa y Financiera, en
concordancia con los lineamientos y criterios
metodolégicos definidos en la mesa de trabajo de
apoyo a la formulacién, desarrollada de manera
articulada con la Oficina de Planeacion, garantizando
la adecuada identificacion del problema central, sus
causas y efectos, como insumo para la estructuracion
técnica del proyecto.

Realizar las demés tareas inherentes o necesarias
para la correcta ejecucién del objeto contractual, y que
sean asignadas por el/la supervisor/a.

Se brinda apoyo al Grupo de Gestién Contractual en
el desarrollo de los tramites precontractuales,
mediante la revisiébn técnica y documental de los
contratos, con el fin de verificar el cumplimiento de los
requisitos establecidos, la coherencia de Ia
documentacién soporte y la correcta estructuracion
de los procesos contractuales.

OBLIGACIONES GENERALES

OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES
Conforme se establecen en el Contrato

AVANCES Y LOGROS DEL MES

Presentar dentro del plazo establecido cada uno de los
informes de gestion y actividades contra los que se
realizard cada uno de los pagos

Cumplido

Cumplir con las directrices del Sistema de Gestion de
Calidad del Ministerio de Minas y Energia.

Cumplido

Asistir y participar en las reuniones de trabajo que sean
programadas por el supervisor del contrato y que se le
requiera en cumplimiento del objeto contractual.

Cumplido

Mantener la informacién actualizada y organizada, en
los sistemas de informacion del Ministerio.

Cumplido

Gestionar oportunamente los trdmites, documentos o
asignaciones que le sean realizadas a través de los
diferentes aplicativos institucionales, manteniendo
actualizadas sus bandejas en cada uno de ellos,

Cumplido

& (APROBO)ambermudez,
1
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FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION Gt e Minenarat
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA T-GoF24

05-06-2023 | V-4

particularmente en el Sistema de Gestion de
Documentos Electrénicos de Archivo ARGO recibir,
registrar, gestionar y responder por dicho medio las
asignaciones realizadas dejando traza de sus
actuaciones.

Abstenerse de divulgar total o parcialmente la
informacion entregada por el Ministerio o a la cual
accede en ejercicio de su calidad contractual a
cualquier persona natural o juridica, entidades
gubernamentales o compaiiias privadas. En caso de
ser necesario la entrega de Informacién a cualquier
autoridad se debe cumplir con los mecanismos de
cuidado, proteccion y manejo responsable de la
informacion, previa notificacién al MINISTERIO, con el
fin de que ésta pueda tomar las acciones
administrativas y judiciales pertinentes, si a ello hubiere
lugar.

Cumplido

Suscribir a la firma del Acta de inicio el acuerdo de .
7 X . Cumplido
confidencialidad.

Acreditar el pago de los aportes al sistema de
8 |seguridad social integral de conformidad con la|Cumplido
normativa vigente.

Responder por la salvaguarda y preservaciéon de los
equipos y elementos que le sean utilizados para el
cumplimiento de sus actividades contractuales, y que
sea de propiedad del Ministerio de Minas y Energia

Cumplido

Informar a la entidad la administradora de riesgos
laborales, a la cual se encuentra afiliado para que ésta
10 |realice la correspondiente novedad en la afiliacién del | Cumplido
nuevo contrato (inciso 2 del articulo 9 del Decreto 723
de 2013).

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del
11 |contrato le imparta el Ministerio, a través del supervisor | Cumplido
del contrato.

Desplazarse al lugar en que se requiera la prestacion
del servicio (siempre que sea diferente al lugar de
12 | ejecucién del contrato), en cumplimiento del objeto | Cumplido
contractual. en caso de que aplique.

Responder civil y penalmente por sus acciones y
13 | omisiones en la actuacion contractual en los términos | Cumplido
de la ley

Mantener actualizada la hoja de vida en el Sistema de

14 Informacién y Gestion del Empleo Publico, SIGEP. Cumplido
Informar al Ministerio sobre la variacién sobre su
15 |regimen tributario, que se presente durante la Cumplido

ejecucion del contrato.

Péagina 4 de 7
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FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION Gt e Minenarat
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA T-GoF24

05-06-2023 | V-4

Dar cumplimiento oportuno a las obligaciones del
contrato, que permitan dar tramite los pagos en los

= tiempos establecidos por el Ministerio.

Cumplido

Presentar las cuentas de cobro o facturas segun
corresponda de acuerdo con los términos establecidos

o/ en la forma de pago del contrato.

Cumplido

Cargar los informes de manera mensual que
evidencien el cumplimiento de las obligaciones
18 |contractuales en la plataforma transaccional de |Cumplido
Colombia Compra Eficiente SECOP II.

Entregar al finalizar el contrato una copia de seguridad
con toda la informacion adelantada durante la

19 ) o, .
ejecucion del mismo.

Cumplido

Efectuar a través del supervisor del contrato la entrega
de los bienes de propiedad del Ministerio de Minas y
Energia que fueron asignados durante la ejecucion del
contrato de conformidad con el Manual para el manejo
de los bienes de propiedad del Ministerio de Minas y
Energia y tramitar con el Grupo de gestion
Administrativa le correspondiente paz y salvo.

20 Cumplido

Devolver el carné de identificacion como contratista. .
21 Cumplido

Cumplir con los lineamientos en Seguridad y Salud en
el trabajo para Contratistas, Subcontratistas Yy
Proveedores de conformidad con el articulo
2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 de 2015, la Resolucion
No 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo, la
Resolucién 042 0331 de 2019 del Ministerio de Minas
22 |y Energia y demas normas concordantes sobre la | Cumplido
materia para lo cual se debera diligenciar el Anexo:
Compromiso del contratista, subcontratista 0
proveedor en seguridad y salud en el trabajo del
Manual de contratistas y proveedores para el
funcionamiento del SGSSTE.,

Constituir la garantia de cumplimiento y mantenerla
vigente durante la ejecucion del contrato, cuando sean

23 -
requerida.

Cumplido

Contar con los equipos y herramientas que se
24 |requieran para el cabal cumplimiento del contrato. Cumplido

Péagina5de 7
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FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION Gt e Minenarat
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA T-GoF24

05-06-2023 | V-4

Cumplir con las normas de bioseguridad que indique la
25 |entidad. Cumplido

Cumplir con las politicas internas que genere y adopte
el Ministerio de Minas y Energia, especialmente
aquellas que hagan referencia a: equidad de género,
obligaciones ambientales, seguridad cibernética,
seguridad de la informacién, tratamiento y proteccién
de datos personales, entre otros.

26 Cumplido

Las demas que sean necesarias para el cabal
27 | cumplimiento del objeto contractual. Cumplido

DECLARACION DE CUMPLIMIENTO

Entregar al finalizar el contrato una copia de seguridad con toda la informacién adelantada durante la ejecucion
del mismo.

Efectuar a través del supervisor del contrato la entrega de los bienes de propiedad del Ministerio de Minas y
Energia que fueron asignados durante la ejecucién del contrato de conformidad con el Manual para el manejo
de los bienes de propiedad del Ministerio de Minas y Energia y tramitar con el Grupo de gestion Administrativa
le correspondiente paz y salvo.

ENTREGABLES/PRODUCTOS

1 NO APLICA

NOTAS: Previo a la generacién del informe el contratista debe cargar en la plataforma SECOP Il en el item “7-
Ejecucion del contrato” opcion de Documentos de Ejecucién del contrato, las evidencias y/o soportes de las
actividades realizadas en el mes e incluir en el informe de actividades el link de consulta pablica en el que
podréan ser consultadas estas.

Lo anterior deberé ser verificado por parte de la supervisién como requisito para la aprobaciéon de la cuenta
del respectivo mes.

Luego de la aprobacién del informe en NEON, el contratista debe cargar en SECOP I, item “7-Ejecucion del
contrato” opcion Plan de pagos, el informe con el radicado que genera la plataforma NEON.

Lo anterior debera ser verificado por parte de la supervision como requisito para la aprobacion de la cuenta
del mes siguiente.

LINK DE VERIFICACION DE EVIDENCIAS, SECORP II.

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.958061
9&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

CONTRATISTA
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FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
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