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VILSCN GILBERTO BARRIOS PERDOMO

Director Logistico y Financiero (E)

Carrera 59 26+-21 CAN

Bogota D.C.

ASUNTO: informe de supervision del contrato 06-7-10104-26,
TIPO DE INFORME

PERIODICO_X OFINAL

Periodo del informe de supervision

01/04/2026

En cumplimiento a los articulos 83y 84 de la Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas ‘a
fortalecer los mecanismos_de prevencién, investigacion y sancién de actos de ‘corrupcion y la efectividad de/
control de la gestion pablica®, asi como de la-Resolucion No.03049 del 30 de julio del 2014-“Por la cual se
adopta el Manual-de Contratacién de la Policia Nacional’, Resolucién No. 00090 del 15/01/2018, “Por la cual
Se actualiza,-modifica y complementa. el Manual de Contratacion de la Policia Nacional adoptado mediante
Resolucion No. 03049 de 20147, y la “Guia para el ejercicio de las funciones de'Supervision e Interventoria de
los contratos del Estado’ expedida por Colombia Compra Eficiente, o las normas que las modifiquén, adicionen
o sustituyan, sin perjuicio de las funciones establecidas contractualmente y aquellas inherentes a la naturaleza
del ejercicio de la supervision, me permito presentar el correspondiente informe del contrato u orden de compra
del asunto'a través del cual se detalla, el seguimiento‘y el grado de cumplimiento de las obligaciones
establecidas en el respectivo contrato u orden, asi:

INFORMACI()N GENERAL:

Mediante comunicacion oficial No. GS-2026-004267-DILOF del 03/02/2026, €l sefior brigadier general Herbert
Luguly Benavidez Valderrama Director Logistico' y Financiero, nombré como supervisor del contrato de

prestacion de servicio del asunto, al sefior Capitan Diego Leonardo Pinto Pineda Jefe Analisis Ocupacional y
Plan de Carrera.

Mediante comunicacién-oficial No. GS-2026-006804-DILOF del 26/02/2026 ¢l sefior brigadier general Herbert
Luguiy Benavidez Valderrama Director Logistico y Financiero, -nembré como supervisor-del contrato de

prestacion de servicio del asunto, al sefior Teniente Coronel Edwin Dario Suarez Ladino; Jefe Area de Carrera
Policial.

» Periodicidad establecida para la entrega del informe de supervisién: mensual

»_~Nimero de informes de supervision presentados y publicados en SECOP Ii: 02




GS-2026-030225-DIFAH

P4gina 2 de 20 ELABORACION, EJECUCION Y LIQUIDACION DE

Cédigo: 2BS-FR-0049 CONTRATOS

Fecha: 12-03-2021 INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATOS U S
Version: 5 ORDENES DE COMPRA POLICIA NACIONAL

» Informe de supervision del mes febrero o del periodo comprendido entre el 29/01/2026 al 28/02/2026
presentado mediante comunicacion oficial No. GS-2026-015214-DITAH del 03/03/2026

* Informe de supervision -del'mes marzo o del periodo comprendido entre el 01/03/2026 al 31/03/2026
presentado mediante comunicacion oficial No.“GS-2026-022124-DITAH del 31/03/2026

Informacién del contrato u orden de compra

Contrato No. / Orden de 06-7-10104-26

compra No.

Objeto del ~Contrato / | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE,UN INGENIERO DE
instrumento de | SISTEMAS, PARA EL DESARROLLO E IMPLEMENTACION SEGUNDA EASE
agregacion de la orden-|{‘DEL PLAN DE CARRERA EN LA DIRECCION DE TALENTO HUMANO,
de compra GRUPO ANALISIS'OCUPACIONAL PARA LA POLICIA NACIONAL.
Contratista MANUEL FERNANDO BALLESTEROS FLOREZ

Representante legal N/A

Valor'inicial del contrato
u orden de compra
Valor  adiciones~  del
contrato_.\u. ‘orden de | N/A
compra

Valor total del contratou
orden de compra $60.000.000,00

Plazo  de ' ejecucion | El plazo de ejecucion del contratosera de diez (10) meses, previo cumplimiento
inicial de(los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién, sin sobrepasar el 31 de
diciembre 2026.

$60.000.000,00

Fecha de inicio del-plazo
de gjecuciéndelcontrato | 29/01/2026
u orden de'compra
Fecha de terminacion
del plazo de ejecucion
del contrato u orden de | 28/11/2026
compra {pactada
inicialmente)

Fecha de inicio del plazo
de ejecucion , de-la(s) | N/A
adicion(es)

Fecha' de terminacion
del plazo de ejecucion’| N/A
de la(s) adicién(es)

Adiciones N/A
Modificatorios N/A
Profrogas N/A
Otros N/A

1. DESARROLLO DE LA SUPERVISION AL CONTRATO U ORDENDECOMPRA =~~~
1.1 Acciones adelantadas:

Durante la ejecucion contractual se ha realizado supervisién constante en el desarrolio de cada una de las
actividades, evidenciadas con 10s siguientes soportes:
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Me reuni con el asesor MANUEL FERNANDO BALLESTEROS FLOREZ, con el fin de verificar el
cumplimiento de “las obligaciones y condiciones técnicas establecidas del 29/01/2026 al' 28/02/2026,
evidenciadas mediante oficio sin.nimero de fecha 02/03/2028, por el cual, el contratista'dejo constancia de
las actividades realizadas en Ja'ejecucion contractual. ‘

Me reuni con el asesor MANUEL FERNANDO BALLESTEROS FLOREZ, con el fin de verificar el
cumplimiento/de las obligaciones y/condiciones técnicas establecidas del 01/03/2026"al 31/03/20286,
evidenciadas mediante oficio sin nimero de fecha 02/03/2028, por el cual, el contratista dejé constancia de
las actividades realizadas en la ejecucién contractual. ~

Me reuni con-el-asesor MANUEL FERNANDO BALLESTEROS FLOREZ, con el fin-de verificar el
cumplimiento' de las obligaciones (y' condiciones técnicas establecidas del 01/04/2026 ai 30/04/2026,
evidenciadas mediante oficiosin’'numero de fecha 30/04/2026, por el cual, el contratista dejé constancia de

las actividades realizadasen la ejecucion contractual, las cuales se relacionan a continuacion:

ACTIVIDAD

OBSERVACION

Socializacién, entrega del-mddulo
de reportes de consulta

Se realiza la socializacién y entrega con el Area de plan de carrera de
la Direccion-de Talento Humano el'avance del médulo de reportes de
consulta, para publicacion en PSI.

Socializacién, entrega del ajuste
realizado al moédulo de reporte en
tablero de control unidad.

Se realiza la socializacion y entrega con el Area de plan de carrera del
médulo de reporte de tablero de control unidad.

Socializacion, entrega del ajuste
realizado al médulo de reporte ‘en
tablero de control de administrador
nivel central.

Se realiza la socializacién'y entrega con el Area de plan de carrera de
los Tableros de.control.

Documentacién  correspondiente
paracontrol de cambio.

Se realiza la socializacion y entrega con el Area de plan de carrera de.
la documentacion'del sistema incluyendo los manuales de usuario'y
técnico,~asi’ como los documentos requeridos por la (oficina de |
tecnologias de la informacidn, como requisito para la-salida al ambiente |

de produccién.

— 1DT-FR-0033 [DENTIFICACION DE REQUERIMIENTOS FUNCIONALES) DEL
SOFTWARE

=" 1DT-FR-0034 ANALISIS\DEL DISENO Y DESARROLLO DE SOFTWARE '
—  1DT-FR-0036 VALIDACION DESARROLLO DE SOFTWARE

—  1DT-FR-0039 FORMATO PARA ELAéORACION DEL MANUAL TECNICO

— ¢ ADT-FR-0041 CONTROL DE CAMBIOS DEL DISENO Y DESARROLLO

— ' 1DT-FR-0042 REQUERIMIENTOS Y ARQUITECTURA DEL-DISENO Y DESARROLLO
DE SOFTWARE

—  1DT-FR-0043REVISION DEL DISENO Y DESARROLLO DE SOFTWARE

— - DT-FR-0044 PLANIFICACION DEL.DISENO Y DESARROLLO DE SOFTWARE
—". 1DT-FR-0044 PLANIFICACION DEL DISENO Y DESARROLLO/DE SOFTWARE
—  1DT-FR-0051 FORMATO PARA ELABORACION DE LA GUIA DE USUARIO

Analisis y disefio del oméduio
rotacién externa.

Se realiza la socializacion y entrega con el Area de plan de carrera del
médulo-de rotacién externa.




GS-2026-030225-DIFAH

Pagina 4.de 20 ELABORACION, EJECUGION'Y LIQUIDAGION DE

Cédigo: 2BS-FR-0019 CONTRATOS

Fecha: 12-03-2021 INFORME:DE SUPERVISION DE.CONTRATOS U ;

Vorsion s ORDENES DE COMPRA POLICIA NACIONAL

Menu/Vista Reportes de consulta
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Vista'de filtros del reporte
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Descarga del reporte.

Reporte descargado.
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ot 2 Servidos Inberma

Descargar reporte de tablero de control Administracion.
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ﬁ Exportar Datos de Personal

. Comosxeu AN 204 154 n  ICTTORS B

2. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTQ DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES

- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA LEGALES CUMPLIO OBSERVACIONES
1..Cumplir con el objeto contractual. Si Cumple con la obligacion
2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas S| C | I3 obligacié
contractuales, evitando dilaciones y trabas: Umpie con'la obligacion
3. Responder en los plazos ‘que la POLICIA NACIONAL
establezca en cada caso, los/requerimientos de aclaracién o de Sl Cumeple con la obligacion
informacioén que le formule.

4. Cumplir cabalmente con sus obligaciones; frente al Sistema de El  contratista resenté
Seguridad. - Social Integral |y . Parafiscales (Cajas-('de oMo evidencia delp 2006l
Compensacion Familiar, SENA e ICBF), por —cuanto el Si ot q i g 90, |
cumplimiento de esta obligacion es requisito indispensable para Sistema de seguridad socia
la realizacion de cualquier pago. integral con las,planilias.

5. Cumplir_con-la implementacion del Sistema de Gestion y

Seguridad y Salud en el Trabajo; de acuerdo a lo establecido en S| ¢ | la obligacia
el(Decreto No. 1072 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del umple con fa obligacion
sector trabajo y demas normas que lo complementen.

6. Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual'y ,Elfﬁ?t;i?;;a C?en;‘e)gct)azzlg
Seguimiento de la Direccion Administrativa y Financiera o quien S| 2 gc’)liza I'\l[rjo 33.44.
haga sus veces, dentro delos'tres I(S)Idl’.as hébiles siguientes a la 101272691 expedida 6l
suscripcién del contrato, la Garantia Unica. 27/01/2096

7. Presentar afiliacidon ARL con plazo‘maximo de dos (2) dias S| Cumble con la obligacion
después de la firma del contrato. P oblig

8. .Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea

entregada y que sé-encuentre bajo su -custodia o que por

cualquier otra/ circunstancia deba conocer o manipular vy S| cumol Ia obligacior
respondera‘civil, penal y disciplinariamente por los perjuicios de pie.con la obligacion
su-divulgacién y/o utilizacién.indebida que por si o por-un tercero

se causen a la administracién o a terceros.

9. No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por El contratista ‘expresa de
fuera de la ley pretendan obligarlo a-hacer u omitir algin acto-o Sl forma verbal no haber sido

objeto de peticiones o

hecho; el -CONTRATISTA debera informar de tal eventd 'a la




GS-2026-030225-DIFAH

Direccion Administrativa y Financiera de la-Policia Nacional y a
las autoridades' competentes para que'se adopten las medidas

Pagina 9 de 20 ELABORACION, EJECUCION'Y LIQUIDACION DE
Cadigo: 2BS-FR-0019 CONTRATOS
Fecha: 12-03-2021 INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATOS U SEet
Version: 5 ORDENES DE COMPRA . POLICIA NACIONAL
_ OBLIGACIONES DEL CONTRATISTALEGALES [ CUMPLIO'|  OBSERVACIONES |

amenazas para hacer u |
omitir algtin acto o hecho

gjecucion del contrato.

necesarias. fuera de la Ley.
100 'Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada
para los pagos con el fin de evitar traumatismos en el proceso de Si Cumple con la'obligacién -

11. Restituira LA POLICIA NACIONAL los elementos que haya
colocado a su disposicion/ para el desarrollodel objeto

No se requiere en este

en el sistema de gestién ambiental, en todaslas actividades que
realice durante “la prestacion del 'servicio dentro de las
instalaciones Policiales.

contractual, cuando se lo requiera o al finalizar_el contrato, en N/ periodo

caso gque se hayan suministrado. )

12. Ei contratista deberd aplicar.'las buenas practicas

ambientales, participar de,(los' programas y _campanas

ambientales, asf como lasdemas exigencias que se establezcan g Cumple con la obligacion

13..Cumplir con los criterios; ambientales para los contratos de
prestacion de servicios, conforme la norma SO 14001:2015,
Sistema de Gestién Ambiental, los productos 'y servicios que se
adquieran.por alguna gestion administrativa, deberan establecer
los lineamientos para la planeacion, operacidn,  control y
mejoramiento de la gestion ambiental en la Policia Nacional, a
partir del cumplimiento de los requisitos legales y condiciones
minimas -ambientales; con el objetive- de contribuir a . la
sostenibilidad ambiental de los procesos, productos y servicios :
deqla “nstitucién. Asi como, el cumplimiento de - la Politica Sl
{\Ambiental de la Policia(Nacional: :

“En la Policia-Nacional nos comprometemos a contribuir con\a
proteccion del ambiente a-través de la prevencién-'de la
| .contaminacion, el cumplimiento de la legislacién v las diferentes
‘regulaciones ambientales y el control-de Jos impactos
ambientales . adversos asociados a \'nuestras instalaciones,
procesos 'y servicios; asi como'al“mejoramiento continuo' del
desempefio ambiental de {a‘Institucion”., '

Cumple con la obligacion

14. El contratista debera dar cumplimiento a la Politica Ambiental
del Sistema de Gestion Ambiental, ,cada vez que realice
actividades dentro las instalaciones policiales e involucre. ‘el
alcance' del Sistema de Gestion Ambiental o alguno 'de los
procesos: (Convivencia (y ‘Seguridad Ciudadana, Prevencién,
Logistica y Abastecimiento, Administracién de Recursos
Financieros,- (\'Direccionamiento . .del~ Talento  Humano; |+ SI
Direccionamiento Estratégico, Direccionamiento del SGI, Mejora
Continua e Innovacion, Direccionamiento Tecnoldgice, Integridad
Policial, Comunicacién' Publica, Control . Interno, Actuacién
Juridica y Gestion Documental y Relaciones Internacionales),
asi como las‘actividades y servicios generados de otros procesos
parada Seleccién e Incorporacion.

Cumple con la obligacion

18. El contratista debera garantizar que los resultados que se
entregarén a la Policia Nacional de forma digital'lo realicen en un
medio reutilizable, los escritos deberan estar ajustados de
acuerdo(a-la Directiva Presidencial No. 04 del 03/04/2012 y

]

Cumple con'la-obligacion
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Directiva Administrativa Permanente No. 002 del 09/02/20186,
cuyo objeto es fijar “Pardmetros sobre laeficiencia administrativa
y lineamientos de la politica cero'papel en la Administracion
Puablica” (Aplica a los contratos que deben presentar' informes,
manuales y/o informacién).

18. En cuanto_se refiere al pago de los aportes al sistema de
seguridad social integral, de conformidad con lo previsto.en ‘el
Decreto No. 1273 de 2018, el CONTRATISTA lo realizard mes Si
vencido considerando para efectos de liquidacidén'delos mismos,
el pago recibido en-elmes inmediatamente-anterior.

Cumple con la obligacion

17. El contratista debera cumplir .con*lo establecido en.la
ResolucionNo. 165 del 01/11/2023;“Por la cual se desarrolla el
sistema de facturacién, los proveedores tecnolégicos, se adopta
la version 1.9 del anexo-técnico de factura electrénica de venta,
se expide el anexo técnico 1.0 del documento equivalente
electronico, )y se dictan otras, disposiciones en materia (del
sistema de facturacion”, enslas Circulares Externas 002 del
08/01/2018, mediante.da ' cual se implementé_ el "“PAGO A
BENEFICIARIO FINAL A TRAVES DEL SIF'NACION’ y 042 del
26/12/2023, (mediante la cual se dimplementé el “SISTEMA
FACTURACION ELECTRONICA DEL SIIF NACION”, expedidas
por el Ministerio de Hacienday Crédito Publico, en-caso de que
aplique.

N/A

N/A

18. Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el
articulo \5°“de la Ley 80 de 1993, asi mismo, sera civil y
penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la
actuacién contractual.

Sl

Cumple con la obligacion

Nota: las obligaciones de caracter ambientalfueron aprobadas a
través del concepto ambiental suscrito por la sefiora capitan Yuly
Gomez Tovar, Jefe de Planeacion'de la Direccidn infraestructura, Si
mediante comunicado oficial GS-2025-008412-DIFRA. Anexo al
presente estudio previo.

Cumple con la obligacion

CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TECNICAS

No.

CUMPLIO

OBLIGACION:‘CONTRACTUAL O ESPECIFICACION TECNICA S -NO

OBSERVACIONES

DE CARACTER TECNICO:

MODULO ROTACION EXTERNA

11

Verificacion del formato 1DT-FR-0033 ‘Ambito del
problema” entregado por el Jefe Grupo Analisis
Ocupacionaly Plan de Carrera. Elprofesional realizara
reunion presencial y/o virtualcon el fin de conocer. en
detalle los requerimientos para la realizacion ' del
moédulo de rotacién externa el diligenciamiento del
formato previa identificacion del) requerimiento
solicitado.

N/A

No aplica para el mes de

gjecucion

1.2

Planificar el disefio y desarrollo del Médulo de rotacién
externa: E| profesional-realizara la planificacion'y el
disefio del o los(formularios(s) del requerimiento que le S|
sea asignado por el lider técnicoc o-'quien haga sus
veces:

Mediante informe de actividades

de fecha 02/03/2026
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Levantamle_nto de mformacpp. El profesional rea}ligara Mediante informe de actividades

1.3 | ellevantamiento de informacion del proceso o actividad Si de fecha 02/03/2026
gue serequiere sistematizar.

Validacioén de requerimientos. El profesional No aplica para el mes de

1.4 | confirmara con el usuario final los requerimientos que N/A ejecucion
fueron solicitados.

Disefio-y.‘Arquitectura del Software. Ei profesional
elaborara los prototipos de-pantallas de acuerdo a.los ) NG aplica para el mes de
1.5. ¢} requerimientos  previos de acuerdo ~a los N/A sjecucién
: requerimientos. de-'la Oficina de Tecnologias de la
Informacion.
Elaboracion casos de uso, El-profesional elaborara los™ ;

1.6 |casos de uso de acuerdo a los procedimientos’ de N/A Ne aphcq para ?I mes de

‘ bases de datos que se incluyan en el sistema. gjecucion
Elaboracién Modelo Entidad Relacién. El profesional .

1.7 | elaboraré el modelo entidad relacion de los objetos de N/A No aphca! para ?l mes de
base de datos que utilizara para el desarrollo. gjecucion
Validacién, disefio, casos de uso, modelo entidad

18 relacién. El profesional realizara la . validacion del | N/A No aplica para elimes de

) disefio, casos de uso, modelo entidad relacién con el ejecucion
usuario funcional.
Reunién con usuarios-socializacion y aprobacion-del
19 disefio. El profesional programara y realizara reunién S| Mediante informe de actividades
' presencial  o-virtual con el usuario“funcional para de fecha 02/03/2026
socializar y aprobar los disefios:
Construccioén del Software que incluye: El profesional
realizard los desarrollos de software del Médulo de
rutas de carrera ‘que le sean asignados-por el lider
1.10 técnico.\ (0> quien haga sus” veces, lo cual N/A No aplica-para el mes de
) incluye: Construccion de formularios, métodos, clases, ejecucion
procedimientos almacenados y objetos de bases de
datos y demas requeridos de acuerdo conda estructura
y regla de negocio de la Direccién de Talento Humano.
Revisar \la construccién del software. El profesional : . 5

1.11 | validara con el lider técnico o quien haga sus veces el N/A Ne aphca_ para ?I mes de
desarrollo realizado; ejecucion
Realizar pruebas funcionales del  Software en
desarrolle. junto con el usuario funcional, verificando . '

1.12 | que cumpla con las especificaciones técnicas y- de N/A No aphcg para ’el mes de
desempefio en referencia al levantamiento de ejecucton
informacién aprobado
Realizacion. .de pruebas de calidad. El profesional Lo »

1.13 | validara con usuario funcional las pruebas de calidad N/A No aphca_ para ’el mes de
del desarrollo ejecucion
Documentos técnicos: script tablas de la base de datos,

1.14 script paquetes, funciones, triggers.  El profesional N/A No aplica para el'mes de

) elaborara los scripts de todos los objetos utilizados en ejecucion
la base de datos durante el desarrollo.
Realizar ajustes. El profesional realizara los ajustes al .

115 | desarrollo realizadopde acuerdo a lo requerido por el N/A No aplxc;ep:ur;éer!] meade

usuario funcional. !
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1.16

Informe mensual “de actividades ejecutadas. El
profesional elaborara una Comunicacion oficial dirigida
al supervisor del contrato realizando la descripcién de
las actividades y productos realizados durante el mes,
con visado del lider técnico o quien haga sus veces
donde avale las actividades y productos realizados y el
consumo..de “horas de trabajodurante el mes y
adjuntando los debidos soportes documentales en los
formatos establecidos.

Sl

Mediante informe de actividades
de fecha 02/03/2026

MODULO CONSULTA REPORTE

21

Verificacion-del formato 1DT-FR-0033 “Ambito del
problema” entregado por el /Jefe Grupo Analisis
Ocupacional y Plan de Carrera. El profesional realizara
reunion presencial y/o/virtual con el fin de conocer en
detalle los requerimientos para la.realizacion del
mébdulo, , reportes consulta el , diligenciamiento del
formato  previa identificacion  del requerimiento
solicitado.

Sl

Mediante informe de actividades
de fecha 30/04/2026

2.2

Planificar el disefio y desarrollo del Modulo de reportes
consulta: El-profesional realizara la-planificacion y el
disefig del o los formularios(s) del requerimiento que le
sea asignado por el lider técnico o quien haga sus
veces.

Sl

Mediante informe de actividades
de fecha 31/03/2026

2.3

Levantamiento, de informacion. El profesional realizara
el levantamiento de informacién del proceso o actividad
gue se requiere sistematizar.

Sl

Mediante informe de actividades
de fecha 31/03/2026

2.4

Validacion de requerimientos. El profesional
confirmara con.el usuario final los requerimientos que
fueron solicitados.

Sl

Mediante informe de actividades
de fecha 30/04/2026

2.5

Disefio'y Arquitectura del -Software. El profesional
elaborara los prototipos de’ pantallas de acuerdo ‘a los
requerimientos previos a los requerimientos de la
Oficina de Tecnologias de la Informacioén.

Sl

Mediante informe de actividades
de fecha 31/03/2026

2.6

Elaboracién casos de uso. El profesional elaborara los
casos de uso de acuerdo. @ los procedimientos' de
bases de datos que se'incluyan en el sistema.

Sl

Mediante(informe de actividades
de fecha 30/04/2026

2.7

Elaboracion Modelo Entidad Relacion. El profesional
elaborara el modelo entidad relacién-de los objetos de
base de datos que utilizara para el desarrolio.

Si

Mediante informe.de'actividades
de fecha 30/04/2026

2.8

Validacion, disefio, casos de uso, modeloentidad
relacion. El profesional realizard la validacion del
disefio, casos“de uso, modelo entidad relaciéon con el
usuario funcional.

S|

Mediante informe de actividades
de fecha 30/04/2026

2.9

Reunion con usuarios_ socializacion y aprobacién del
disefio. El profesional programara y realizaré reunion

presencial o “virtual con el usuario. funcional para
socializary aprobar los disefios.

S

Mediante informe de actividades
de fecha 31/03/2026

2.10

Construccion del Software que incluye: El profesional
realizara los desarrolles' de software del Méduld ‘de
rutas de carrera que le sean asignados por el lider
técnico o \quien haga sus veces, lo cual
incluye: Construccion de formularios, métodos, clases,
procedimientos almacenados'y objetos de bases. de

N/A

Mediante informe de actividades
de fecha 30/04/2026
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datos y demas requeridos de acuerdo con la estructura
y regla de negocio de la Direccion deTalento Humano.

2.1

Revisar la construccion del software. El profesional
validaré con el lider técnico o'quien haga sus veces ‘el
desarrollo realizado.

Sl

Mediante.informe de actividades
de fecha 30/04/2026

212

Realizar pruebas  funcionales del Software en
desarrollo junto con el usuario funcional, verificando
que ‘cumpla con las especificaciones técnicas y de
desempefio en referencia al levantamiento “de
informacién aprobado

N/A

No aplica para el mes de
ejecucioén

213

Realizacion, de pruebas de calidad El profesional
validard ‘con usuario funcional {as‘pruebas de calidad
del'desarrollo

Sl

Mediante informe de actividadesv '
defecha 30/04/2026

214

Documentos técnicos: script tablas de la base de datos,
script paquetes, funciones, triggers.. - El profesional
elaborard'los scripts de todos los/objetos utilizados en
la base de datos durante el desarrollo.

Si

Mediante informe de actividades
de fecha 30/04/2026

2.15

Realizar ajustes. El profesional realizara los ajustes al
desarrollo realizado' de acuerdo a lo requerido por el
usuario funcional.

N/A

No aplica para el mes de
ejecucién

2.16

informe ' mensual de actividades ejecutadas. E!
profesional elaborara una Comunicacion oficial dirigida
al supervisor del contrato realizando la descripcion de
las actividades <y productos realizados durante el mes,
con visado del lider técnico o quien haga sus veces
donde avale las actividades yproductos realizados y el
consumo de horas (de' trabajo durante el mes vy
adjuntando los-debidos soportes documentales en los
formatos establecidos.

Sl

Mediante informe de actividades’
de fecha 30/04/2026

OTRAS ACTIVIDAD

ES

Asistir técnicamente enel ajuste de las rutas de carrera
incorporadas en la herramienta tecnolégica 'de’ Plan de
Carrera, con>el fin de realizar los requerimientos
necesarios de acuerdo al andlisis de incidencias,
observaciones, niveles de' satisfaccion, resultados
institucionales orientados al mejoramiento continuo del
sistema y delmodelo de rutas de carrera.

Sl

Mediante informe 'de actividades
de fecha 31/03/2026

Asesorar/y asistir técnicamente ebdesarrollo y ajuste
del-médulo de perfiles, en el'nivel de responsabilidad,
tablas de organizacién policial y perfil del cargo en
general el cual se encuentra en el Sistema de
Informacion “para la Administracién" del Talento
Humano.

N/A

No aplica para el mes de
gjecucion

Realizar conexién de las proyecciones personales'e
institucionales con-gl modulo de rotacién externa para
gestionar las ‘rutas de carrera proyectadas por el
personalen'la herramienta tecnoldgica Plan de Carrera
Policial.

N/A

No aplica para el mes de
ejecucioén

El profesional contratista debera disefar, desarrollar y
estructurar la vista .y el médulo de planes de‘sucesion
dentro de 'la\“herramienta tecnoldgica de Plan de
Carrera, ‘asegurando que incluya cargos criticos y

estratégicos conforme a los parametros establecidos.

N/A

No aplica para el mes de
gjecucion
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7.

El contratista deberd presentar, dentro de los primeros
quince (15) dias calendario contados 'a’ partir de la
fecha delacta de iniciacion del contrato, un diagnéstico
de los médulos de desarrollo integrados a Plan de
Carrera, asi como_un-plan detallado para la realizacion
del ajuste al proyecto.

Este plan debe incluir un cronograma de trabajo que
contemple las siguientes’ fases: levantamiento' ' de
informacion, analisis, disefio, construccién; pruebas,
aceptacion,dimplementacién y capacitacién, asi como
los eventos y productos finales asociados a cada una
deellas.

Asi mismo, se deben describir las actividades previstas
y los plazos de cumplimiento.

El'cronograma debe incluir, entre otros documentos, el
acta de inicio del proyecto y los puntos clave para su
seguimiento:.

Adicionalmente, el contratista debera entregar  un
detalle de la arquitectura propuesta (a alto nivel), junto
con el plan de trabajo necesario para todas las
integraciones solicitadas. Este plan debera ser
aprobado por la supervision’del contrato antes de sii
ejecucién.

Sl

Mediante informe de actividades
de fecha 02/03/2026

El contratista debera realizar el desarrollo @ la medida
y de acuerdo.a'las necesidades de la Policia Nacional,
utilizando el patrén de disefio de'software Modelo Vista
Controlador, orientado, &) objetos y siguiendo  los
parametros establecidos para una arquitectura basada
en procedimientos y en los casos’ requeridos
empleando - ‘microservicios AR| “REST. El sistema
debera estructurarse en las cinco capas definidas por
la Policia Nacional (Web, Negocio, Datos, Comtn y
Servicios) y desarrollarse para entornos web y movil
bajo tecnologia MAUL.

El desarrollo debe implementarse en el lenguaje de
programacion C#, en su’ Ultima version estable“y
soportada por_‘\Cel” fabricante, utilizando el
framework .NET 8 o superior. El objetivo s garantizar
la prestacion del servicio de Policia; cumpliendo con las
especificaciones técnicas descritas en los items del 1.1
al1.16.

N/A

No aplica para el mes de
ejecucién

Todos los desarrollos, integraciones, funcionalidades y
demas implementaciones disefiadas ‘especificamente
para este proceso, seran propiedad exclusiva de la
Policia Nacional. Queda- estrictamente prohibida su
reproduccion, réplica o utilizacién para fines distintos a
los establecidos'en este contrato, salvo autorizacién
previa y-porescrito de la Policia Nacional.

N/A

No aplica-para el mes de
gjecucion
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10.

Todo el sistema debera estar integrado con el LDAP de
la Policia Nacional, el cual es OUD de Oracle.

N/A

No aplica para el mes de
ejecucién

11.

El contratista debera realizar “levantamiento de
informacion necesaria que permitira dar cumplimiento
a cada uno de los reguerimientos minimos establecidos
en el presente proceso, para ello deberd’ utilizar los
formatos definidos por la Policia:Nacional.

N/A

No-aplica para el mes de
ejecuciéon

12.

El sistema debe contar con-una interfaz web accesible
desde navegadores estandar, incluyendo Microsoft
Edge, Mozilla Firefox, Google Chrome y. Safari.

El contratista debera especificar las versiones
compatibles de cada (uno de los navegadores
mencionados, asegurando la funcionalidad vy
experiencia de usuario en dichas plataformas.

N/A

No aplica para'el' mes de
ejecucion

13.

El contratista deberd realizar/ todas las pruebas
necesarias para garantizar\la aprobacién técnica 'y
funcional del sistema. Estas pruebas deberan’incluir,
como minimo:

1. Pruebas unitarias: verificar que cada componente
o médulo del sistema funcione correctamente 'de
manera aislada. :

2. Pruebas de integracion: comprobar la interaccién
correcta entre los modulos delsistema.

3. ' Pruebas funcionales: validar que el sistema cumpla
.con los requerimientos establecidos y funcione de
acuerdo con(las especificaciones técnicas.

4. Pruebas.-de usuario: asegurar que el sistema
cumple con las expectativas'de los usuarios finales
y los objetivos del proyecto.

5. Pruebas de rendimiento: evaluar la capacidad del
sistema en términos de velocidad, estabilidad y
escalabilidad bajo diferentes condiciones.

seguridad aplicables:

Pruebas de seguridad: garantizar que el sistema protege]
adecuadamente los datosy cumple con las normativas de

" N/A

No.aplica para el mes de
ejecucién

14.

El contratista deberd implementar el sistema de
informacion desarrollado en servidores de pruebas,
con el propésito ~de realizar las siguientes
evaluaciones:

e Pruebas de estrés.

Pruebas de rendimiento.

Pruebas de conectividad.

Evaluaciones de tiempos de respuesta.
Verificacion del cumplimiento de los
requerimientos del software.

Estas pruebas permitiran analizar el comportamiento
del sistema y la arquitectura implementada. El periodo
de pruebas debera tener una duracién nocinferior a 30
dias posteriores a su publicacién, v los resultados

deberén ser validados por la Oficina de Tecnologias de

N/A

No aplica para el mes de
ejecucion
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la Informacion y las Comunicaciones - QFTIC y el
usuario lider-funcional.

Durante.\/este periodo, cualquier  inconsistencia o
rregularidad identificada debera ser subsanada. En. caso
de requerirse un ajuste adicional, este podra realizarse en
un plazo no superior'a 90 dias, garantizando la resolucién
de [os problemas antes de la entregafinal y la aceptacién
B satisfaccion.

15. -} 'Se deberan utilizar componentes en su ultima, versién
estable disponible\“en el mercado,  debidamente
liberados por el fabricante y acompafiados de su matriz
de compatibilidad (librerias, \plugins, frameworks). N/A
Dichos componentes no\\deberdn generar costos
adicionales para la.Policia Nacional y deberén ser de
codigo abierto.(Open Source).

No aplica parael mes de
ejecucion

16. | El contratista debera hacer uso, de librerias y plugins
gue ‘tengan una comunidad-activa o con soporte del
fabricante, los cuales estén realizando verificaciones y N/A
cierres de posibles brechas de seguridad en las
mismas.

No aplica para el mes de
gjecucion

17. | El contratista serd responsable dé la instalacién de los
ambientes correspondientes’ (Desarrollo, Pruebas®y
Produccién) para el-software entregado, asegurando N/A
su correcta configuracion y puesta en-marcha en cada
uno de ellos.

No aplica para el mes de
ejecucion

18. | El-contratista debera contemplar dentro del plazo de
entrega del proyecto la inclusion de funcionalidades
adicionales que-puedan surgir fuera del levantamiento
de informacion inicial, siempre “y“cuando estén
alineadas con los modelos ' solicitados y sean N/A
necesarias para el correcto funcionamiento() del
sistema. Estas funcionalidades deberan formar parte
integral del software a entregar y ser implementadas
hasta la/etapa de pruebas.

No aplica-para el mes de
ejecucion

19. | Se debera garantizar el cumplimiento de las buenas
practicas de desarrollo seguro. La  Oficina de
Tecnologias .. de’' la Informacién ~y'  de las
Comunicaciones, realizara pruebas de
vulnerabilidades sobre los desarrollos entregados. por N/A No aplica para el mes de
el contratista. Cualquier- vulnerabilidad identificada ejecucién
debera ser subsanada en su totalidad por el contratista
en un plazomno-superior a 50 dias, sin‘perjuicio de que
las. pruebas sean evaluadas.\nuevamente una vez
realizados los ajustes.

20.” | Se debera considerar las integraciones y conexiones
! vigentes con otros sistemas de informacidn; asi como

la compatibilidad con los programas y @plicaciones que N/A No aplica para efmes de

estan siendo utilizados actualmente por los equipos de SEEucion
la Policia Nacional.
21. | El  contratista ., deberd entregar la “siguiente
| documentacién'en idioma castellano, asegurando que N/A No aplica para el mes de
cumpla’ con los estandares . tequeridos para la ejecucion

implementacién y operaciénide la solucién:
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1..~Manual de usuario final) Instrucciones detaliadas
para que los usuarios puedan operar la solucién de
manera efectiva, incluyendo ejemplos practicos y
resolucién-de problemas comunes.

2. _Manual técnico de la- solucidn implementada:
Documentacion _técnica que describa)'la
arquitectura, ~ configuraciones, dependencias vy
cualquier,c-otro aspectoc necesario para el
mantenimiento y actualizacién de la solucion.

3. OUModelos de arquitectura: Representacion grafica'y
descriptiva de- da-arquitectura de  la- solucién,
incluyendo los’componentes, interacciones y flujos
principales del sistema.

4. - Modelos de casos e uso. Diagramas-(y
descripciones  que " detallen ~ los diferentes
escenarios de interaccion entre los usuarios y el
sistema,>“ especificando  las-,©-funcionalidades
principales y secundarias:

5. “Modelos entidad ,/ ‘relacional: Diagramas) que
representen la estructura de la base‘de datos,
detallandolas entidades, relaciones y atributos
utilizados en la solucion. -

Nota: El responsable del Grupo de Tecnologias de Ia
nformacion y delas Comunicaciones (GUTIC) de cadg
unidad, sera.el encargado de validar la documentacion
entregada por el contratista y ' diligenciar los formatos
restantes con acompafiamiento y asesoria, de un
ntegrante del Grupo Desarrollo de Software de la OFTIC,
conforme al procedimiento de Desarrollar Sistemas de
nformacion, establecido por el Grupo de Desarrollo de
Software.

22.

El acceso del contratista a los sistemas de informacion
de la Policia Nacional para realizar el desarrollo
tecnoldgico debera ser de manera presencial o virtual
de ser necesario, para lo\cual debera asistir de dos’(2)
a tres (3) jornadas quincenales, ya sea mafana y/o
tarde de acuerdo al cronograma presentado a las
instalaciones’ de la Direccion, General de la Policia
Nacional, asi mismo prestard de manera ininterrumpida
asistencia técnica de-manera remota al desarrollo en
construccién, cuando sea requerido por el supervisor
del contrato-Esta disposicién garantiza el cumplimiento
de -los\'protocolos de seguridad de la informacién
durante la ejecucion del contrato.

N/A

No aplica para/el'mes de
gjecucién

23.

COMPROMISO ANTICORRUPCION. Cumplir con el
compromiso-de anticorrupcion durante fa-ejecucion del
contrato/manifestando que se encuentra dispuesto a
suministrar la informacion propia que resulte necesaria
para aportar transparencia al mismo y si se comprueba
el incumplimiento” del contratista, sus/.empleados,

representantes, asesores o de cualquier otra persona

Sl

PERMANENTE
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que actle en su nombre, es causal'suficiente para la
terminacion anticipada del contrato, para lo cual debera
diligenciar el formulario ‘COMPROMISO
ANTICORRUPCION”.

24. | SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO. El contratista debera cumplir con la
implementacion del sistema’de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo, para lo cual debera diligenciar el
formulario - “SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO”.

25. | CONFIDENCIALIDAD E““INTEGRIDAD DE. LA
INFORMACION _INSTITUCIONAL. Si .la’ Policia
Nacional considera pertinente someter 'a estudio de
seguridad al contratista, éste permitira y facilitara todos
los medios que la Entidad le solicite para este fin.

El' Contratista se obliga‘a no suministrar informacion
que obtenga o conozca con ocasion de la gjecucion del
contrato _ y “'que se encuentra marcada como Sl PERMANNETE
confidencial; asi como sobre los lugares a los cuales
tenga acceso con ocasion de su servicio y sea revelada
informacion marcada‘como confidencial; El contratista
debera firmar un acuerdo de confidencialidad y no
revelacion de la informacion; “para lo cual debera
diligenciar el formulario “ACUERDO DE
CONFIDENCIALIDAD”.

Sl PERMANENTE

2.1 NOVEDADES, SITUACIONES ANORMALES O DE RELEVANCIA
Ala‘fecha no se han presentado situaciones anormales o de relevancia.con relacion a la gjecucion-del contrato.
3. AVANCE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO U ORDEN DE COMPRA:

Ala'fecha de corte del presente informe de supervisién han transcurrido (91) dias calendario desde que inicio
el plazo de ejecucion del convenio, restando (212) dias calendario para que finalice el plazo de’ejecucion.

4. TRAMITES Y VERIFICACION DE PAGOS:
La Policia Nacional - Direccion Logistica y Financiera cancelara el valor del contrato de la siguiente forma:

El pago se realizara en mensualidades vencidas y/o proporcional al servicio prestado, en moneda legal
colombiana, dentro de los treinta’ (30) dias calendario siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro y/o
factura, junto con el recibo a satisfaccién del supervisor del contrato y los-demas documentos requeridos por la
Direccion Logisticay‘Financiera, de acuerdo al derecho a turno y.-a'la disponibilidad del Plan'Anual de Caja
(PAC).

Si los documentos en referencia no se reciben dentro del plazo establecido 6'si recibidos son devueltos por
inconsistencias tales como la falta de informacién o mal diligenciamiento de los mismos, la Policia Nacional -
Direccion Logistica y Financiera, reprogramara el valor a cancelar una vez se hubieren subsanado las
observaciones, se haya cumplido con el tramite documental dentro del plazo indicado y de acuerdo al derechd
a turno-y a la disponibilidad delPlan Anual de Caja (PAC).
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Nota 1: en cuanto se refiere al pago de los aportes al sistema de seguridad social integral;-de conformidad con
lo previsto-enel Decreto 1273 de 2018, el contratista lo realizara mes vencido considerando para efectos de
liquidacién de los mismos, el-pago recibido en el mes jinmediatamente anterior.

Nota 2: a partir de la'entrada en vigencia la Ley 2381 del 2024 "Por'medio de la cual se establece el sistema
de proteccién social integral para la vejez, invalidez y muerte de-origen comun, y se dictan otras disposiciones’,
la entidad hara los descuentos de aportes al Sistema de'seguridad social integral (Ley 2381 del 2024 y-demas
normas complementarias).

Nota 3: para efectuarse el pago el contratista debera cumplir con lo establecido. en'la Resolucién No. 165 del
01/1442023, "Por la cual sedesarrolla el sistema de/facturacion, los proveedores tecnologicos, se adopta la |.
version 1.9 del anexo-técnico de factura electrénica de venta, se expide el anexo técnico 1.0 del documento
equivalente electrénico, y se dictan otras disposiciones en materia del sistema de facturacién”, en las Circulares
Externas 002'del 08/01/2016, mediante la cual se implementd el "PAGO A BENEFICIARIO FINAL A TRAVES
DEL SIIF NACION" y 042 del 26/12/2023, mediante' la cual se implement6 el "SISTEMA FACTURACION
ELECTRONICA DEL SIIF NACION", expedidas por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, encaso de que
aplique.

Los pagos'se haran a la siguiente cuenta:
NOMBRE BENEFICIARIO: MANUEL FERNANDO BALLESTEROS FLOREZ
BANCO: BBVA

TIPODE CUENTA: AHORROS
CUENTA No: 0036276806

4.1. Ejecucién Financiera y. Pagos:

a Balance general de pagos y entregas -

V. % del valor-del contrato u orden
alor.en pesos de compra

Valortotal del contrato u orden de compra $60.000.000,00 100%
Valor total de las entregas $12.000.000,00 20%
Valor total facturado $18.000.000,00 30%
Valor facturado pendiente de pago $6.000.000,00 10%
Valor pagado $12.000.000,00 20%
Valor pendiente de entrega $42.000.000,00 70%

b. Detalle de las entregas, valores facturados y pagos efectuados en el periodo informado (la
supervision debera relacionar de manera discriminada lo correspondxente ala ejecucron del contrato
U orden de compra umcamente del periodo que esta mformando) ~

No. de acta : \ ]
o Valor - Fecha de Valor No. factura Valor Valor No. orden
constancia recibido recibido facturado ’ ) pagado deducciones de pago
de recibido '
Cuenta de Del
cobro 003 6.000.000,00 01/04/2026 al 6.000.000,00 003 Pendiente Pendiente Pendiente
30/04/2026 30/04/2026

4.2 Entrada de Bienes

NO aplica
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RECOMENDACIONES

La'ejecucion del contrato-hasta la fecha ha sido acorde con las necesidades de Ja Entidad, no se han presentado
novedades o incumplirmiento, por lo cual no se presenta recomendaciones por parte del supervisor.

5. CONCLUSIONES

Certifico con-la firma del presente informe, que el contratista cumplié con las

Ei  contratista clausulas 'y especificaciones técnicas del contrato, enla fecha o fechas
cumplid~con lo sl X establecidas, para lo cual relaciono y anexo 1os documentos soportes
establecido en — (tecnicos obligatorios “establecidos en -las especificaciones - técnicas,
fas  clausulas incluyendo las-ambientales, de seguridad'y salud en el trabajo y otros).

contractuales

En.caso de incumplimiento (parcial o total del contrato, se informé medianie
NO comunicacion oficial, No. del , dirigida al
ordenador del gasto, las obligaciones incumplidas.

Atentamente,

Teniente Coronel EDWIﬁ DARIO SUAREZ LADINO
Jefe Area de Carrera Pdlicial

Supervisor Contrato de Prestacidn de Servicios Profesionales 06-7-10104-26
edwin.suarez@correo.policia.gov.co

Teléfono: 3232000003




GS-2026-030225-DIFAH

Pagina 1 de 10
Cdodigo: 2BS-FR-0045

PROCESO ADQUIRIR-BIENES Y SERVICIOS

Fecha: 12-03-2021

CONSTANCIA RECIBO A SATISFACCION DE BIENES O SERVICIOS

Version: 3 POLlC'IVAHNAé'IONAL
Ciudad y fecha: Bogota D.C., |
Unidad: Direccién de Talento Humano dela Policia Nacional

Tipo de contrato

Tipo de contrato Marque el tipo de

contrato

Orden de compra
Contrato de obra
Contrato de.consultoria
| Contrato\de prestacion de servicios X
Contrato de compraventa
Contrato de suministro
Contrato interadministrativo

Contrato  /aceptacion de
oferta u orden de compra
No.

06-7-10104-26

Constancia de recibido No.

003

Confratista:

MANUEL FERNANDO BALLESTEROS FLOREZ

NIT del contratista:

C.C. 1064991388

Objeto.\"\del’ contrato o
aceptacion de oferta:

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN-INGENIERO DE SISTEMAS,
PARA-EL DESARROLLQO. E [IMPLEMENTACION SEGUNDA FASE DEL PLAN DE
CARRERA EN LA_DIRECCION DE TALENTO HUMANO, GRUPO| ANALISIS

Instrumento de agregacién y
namero del; Acuerdo Marco

OCUPACIONAL PARA LA POLICIA NACIONAL.”

de compra:

de Precios’ (aplica sé6lo para Nogploa
ordenes de compra):

Valor del contrato-/

aceptacion de oferta u orden | $60.000.000,00

Plazo de ejecucion:

El plazo de ejecucion del contrato sera de diez (10) ‘meses, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucidn, sin sobrepasar el 31 de diciembre 2026.

Fecha de  vencimiento
(aplica solo para ordenes de
compra)

No aplica

Lugar
entrega

de ejecucion y/o

El servicio se prestara en las instalaciones del Areade’Carrera Policial de la'Direccion de
Talento Humano decla'Direccién General de la Policia Nacional, ubicada enla carrera 59
Nro. 26 - 21 CAN, edificio Direccién General de la Policia Nacional, sétano Bogota D.C.

Incumplimiento . del plazo de

No se presentaron inconvenientes.

certificando con la presente
constancia de recibido de-la
vigencia 2026.

ejecucion Sl NO X :

Nombre del . . < .

supervisor/coordinador -, del Ten_lente coronel EDWIN DARIQ SUAREZ !_ADINO, .Jefe Area de Carrera Policial
Notificado como Csupervisor mediante \comunicado oficial GS-2026-006804-DILOF de

contrato y . cargo que 26/02/2026 .

desempefia; )

Egﬁ%ﬁa da: de entrega | pel: 01/04/2026 Al 30/04/2026

: R.P 18026 del 27/01/2026
Valor . que  se  estd || Unidad | Recurso _zec?;{gg“’".def f?‘e"k i ki ,‘rﬁi"&do‘ Valor: ;,f““’za’ ‘;;;‘;'r a

4« facturado” . { ylo . -
et o . | descontar:

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
DE-UN INGENIERO DE SISTEMAS, PARA EL
DESARROLLO E IMPLEMENTACION SEGUNDA
FASE DEL PLAN DE CARRERA EN LA
DIRECCION DE TALENTO HUMANO, GRUPO
ANALISIS OCUPACIONAL PARAJ LA POLICIA
NACIONAL."

DITAH 10 6.000.000,00 6.000.000,00 $0.00 $6.000.000,00

Acta de recepcion de bienes

No aplica
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No. factura Fechafactura |Valorfactura Nota crédito o débito | Valor neto
Cuenta de cobro No. 003 | 30/04/2026 $6.000.000,00 $0,00 $6.000.000,00
Valor total bienes y/o servicios recibidos $6.000.000,00 $0,00 $6.000.000,00

CONCEPTO, DE CUMPLIMIENTO: se rindio informe periodico de supervision del contrato 06-7-10104-26,
“PRESTACION DE SERVICIOS. PROFESIONALES DE . UN INGENIERO DE SISTEMAS, PARA EL
DESARROLLO E IMPLEMENTACION SEGUNDA FASE DEL PLAN DE CARRERAEN LA DIRECCION DE
TALENTO HUMANO, GRUPO ANALISIS OCUPACIONAL PARA LA POLICIA NACIONAL. en el cual se
indica el cumplimiento'de todas y cada una delas obligaciones contractuales dentro del plazo establecido,
asi mismo el eumplimiento de las especificaciones técnicas que -se encuentran soportadas mediante
informe. de las actividades realizadas' del 01/04/2026 al 30/04/2026 &n concordancia @ los requisitos de
perfeccionamiento y ejecuciéndel contrato.

Por medio de la presente constancia de recibo ‘a satisfaccién y en mi-condicion de supervisor, acredito el
cumplimiento de-las obligaciones del contratista y certifico que los)servicios relacionados cumplen con las
especificaciones técnicas contratadas.

No. | OBLIGACION CONTRACTUAL O/ESPECIFICACION TECNICA | SUMPLIO OBSERVACIONES
DE CARACTER TECNICO:
MODULO ROTACION EXTERNA
Verificacion del ~formato - 1DT-FR-0033. “Ambito del
problema” . entregado por el Jefe 'Grupo Analisis
Ocupacional y Plan de Carrera. El profesional realizara No aplica para el mes de

11 reunion presencial y/o virtual con el fin de conocer en N/A . .

: detalle los requerimientos para la realizacién del gjecucion
modulo de rotacion externa el diligenciamiento del
formato < previa identificacion-“'del requerimiento
solicitado.
Planificar el disefio y desarrollo del Médulo.de rotacion

12 externa: El profesional realizard la planificacion y el Mediante informe de

’ disefio del o los formularios(s) del requerimiento que le Si actividades de fecha
sea asignado por el lider técnico o quien haga'sus 02/03/2026
veces.

13 Levantamiento.de informacion. El profesional realizara Mediante informe de

) el levantamiento de informacion ' del proceso o S actividades defecha
actividad que se requiere sistematizar. 02/03/2026
Validacion de requerimientos. El profesional \

14 confirmara con el.usuario final los requerimientos que N/A te aphcg para ,el mes da
fueron solicitados. ejecucion
Disefio, y- Arquitectura del Software. El profesional
elaborara los prototipos de'pantallas de acuerdo a/los ;

1.5 requerimientos previos de acuerdo ~‘a los N/A NE apllcg para :el mes de
requerimientos ‘de la Oficina de Tecnologias de la gjecucion
Informacién.

Elaboracion casos de uso. Elprofesional elaborara los .

1.6 casos de uso de acuerdo a los procedimientos de N/A S‘Zcizlilgra] para el mes de

bases de datos que se incluyan en el sisterna. )
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Elaboracién Modelo Entidad Relacién. El profesional .

1.7 elaborara el modelo entidad relacion de los objetos de N/A No apmj;:;;;‘} mes de
base de datos que utilizara para el desarrolio! ]
Validacion, disefio, casos de uso,modelo entidad

1.8 relacion. El' profesional realizara 'la validacién del N/A No aplica para’el mes de
disefio, casos de uso, modelo entidad relacién con el ejecucion
usuario funcional.

15 | oo EroRSenes e Fobacle 49 ectant o de

) . ) . . ' Si actividades de fecha
presencial o virtual con el usuario funcional para 02/03/2026
socializar y aprobar los disefios.

Construccion del Software que incluye: -El profesional
realizara los 'desarrollos de software del Modulo de
rutas de-carrera que le sean asignados por el lider
técnico o quien haga' sus veces, lo.(.cual C

110 incluye: Construccion de formularios, métodos, clases, N/A N aphcg para .e[ mes d&
procedimientos’ almacenados y objetos de bases de gjecucion
datos y- demas requeridos ~de ‘acuerdo con la
estructura y regla de negocio de la Direccién/de
Talento Humano.

Revisar la construccién del software.. (El profesional’ .

1.1 validara con el lider técnico o quien haga sus veces el N/A No aphcg para 'el mes de
desarrollo realizado. jecucion
Realizar pruebas funcionales del Software en.
desarroilo junto_con el usuario funcional,' verificando .

Wz que cumpla-con las especificaciones 'técnicas y de N/A S.Zciﬂlgi para glames de
desempefio en referencia.. al” levantamiento de !
informacién aprobado .

Realizacion de pruebas de calidad. El profesional . '

&as validara con usuario funcional las pruebas de calidad N/A No aphca_ para ,e] gEs te
del desarrollo gjecicion
Documentos técnicos: . script tablas de la base de

1.14 |\datos, script paquetes, funciones, triggers. El N/A No aplica para el mes.de
profesional elaborara los scripts de todos los objetos ejecucion
utilizados en la base de datos durante el desarrollo.

Realizar ajustes. El profesional realizara los ajustes al .

115 desarrollojrealizado de\acuerdo a lo requerido por el N/A N3 aphcg para ,e' mes de
usuario funcional; ejecucion
Infforme mensual de actividades' ejecutadas. El-
profesional elaborara una Comunicacion oficial dirigida
al supervisor del contrato, realizando la descripcién de

1.6 las actividades y productos realizados durante el mes, Mediante informe de

' con visado del lider técnico o quien haga sus veces S| actividades de fecha
donde avale las actividades y productos realizados y el 02/03/2026
consumo de horas de. trabajo durante el mes'y
adjuntando los debidos soportes documentales en los
formatos establecidos. .

MODULO CONSULTA REPORTE

2.1 Verificacion del formato' 1DT-FR-0033 “Ambito del S| Mediante informe de
problema” entregado por el Jefe Grupo Andlisis actividades de _ fecha
Ocupacional y Plan de Carrera. El profesional realizara 30/04/2026
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reunion presencial y/o virtual con-¢l fin de conocer en
detalle’ los requerimientos  para la realizacion del
modulo reportes consulta el diligenciamiento ' del
formato  previa. lidentificacion  del -requerimiento
solicitado.

2.2 Planificar el disefio y desarrollo del Modulo de reportes
consulta: El profesional realizara la planificacion'y el S| Mediante informe de
disefio del o los formularios(s) del requerimiento que le actividades de _ fecha
sea asignado_por el lider técnico o ‘quien haga sus 31/03/2026
veces,

2.3 Levantamiento de informacién. El profesional realizara 3| Mediante informe de
el ievantamiento  de ' informacién del  proceso o actividades de fecha
actividad que se requiere sistematizar, 31/03/2026

24 Validaciéon de requerimientos. El profesional S| Mediante _ ~informe de
confirmara con el usuario final los requerimientos' que actividades de fecha
fueron solicitados. 30/04/2026

2.5 Disefio y Arquitectura del Software. El profesional . .
elaborara |os prototipos de pantallas-de acuerdo a los Sl gﬂc?ic\lllizr:c?es Infc?erme fecg:
requefimientos previos a \los-requerimientos de “a 31/03/2026
Oficina de Tecnologias de la Informacion.

2.6 Elaboracion casos de uso. El profesional elaborara los S| Mediante informe( ‘de
casos de uso’'de acuerdo a los procedimientos de actividades . de ' fecha
bases de datos que se incluyan en el sistema. 30/04/2026

2.7 Elaboracion Modelo Entidad Relacién. El profesional g| Mediante informe de
elaborara el modelo entidad relacion de los objetos de actividades de _ fecha
base de datos que utilizara para el desarrollo. 30/04/2026

2.8 Validacion; disefio, casos de “uso, modelo entidad . )
relacion. El profesional. realizara la validacion 'del Sl Meq[?jntde mfcheref ge
disefio, casos de uso, modelo entidad relacion con el ggsm ades & B2

X . 04/2026
usuario funcional:

2.9 Reunionccon usuarios socializacion'y aprobacion del . {
disefio. El profesional programara y realizard reunién Sl Zlc?g/lizgtc?es mfggme fecgg
presencial o virtual ‘con el usuario funcional para 31/03/2026
socializar y aprobar1os disefios.

210 | Construccion del Software que incluye: El profesional
realizaré los desarrollos de software del Médulo, de
rutas de carrera que le sean asignados por. el lider _
técnico o quien' haga sus veces,! ‘lo cual N/A Mediante informe .~ de
incluye: Construccion de formularios, métodos, clases, actividades .de “'fecha
procedimientos almacenados.y-objetos de bases de 30/04/2026
datos y demas requeridos de acuerdo  con'la
estructura y regla, «de’ negocio de la Direccion de
Talento Humano.

2.11 | Revisar la“construccion del software. El profesional S| Mediante - informe de
validara con el lider técnice o°quien haga sus veces el actividades’ de fecha
desarrollo realizado. 30/04/2026

212 | Realizar pruebas” funcionales del Software en
desarrollo junto con el usuario. funcional, verificando . .
que cumpIJa con las especificaciones técnicas y de N/A N‘O apl.',ca pRyeoel mes de
desempefio en referencia al levantamiento ~ de Sjecugen
informacién aprobado
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213 | Realizacion de pruebas de. calidad. El profesional S| Mediante - Cinforme  de
validara con usuario funcional las pruebas de calidad actividades de fecha
del desarrollo 30/04/2026
~2.14 | Documentos. técnicos: script tablas-de 'la base de Mediante informe  de
datos, script. paquetes, funciones, triggers. El Sl o
‘ X y . actividades® de fecha
profesional elaborara los scripts de todos los objetos 30/04/2026
: utilizados en la base de datos durante el desarrolio.
215 ?ealizar ajustgs. El profesional realizarg los _ajustes al N/A No aplica para el‘res de
esarrollo realizado de acuerdo a lo-requerido por el . .
. . ejecucion
usuario funcional.
216 |nforme mensual de ~-actividades ejecutadas. El-
profesional elaborara una Comunicacién-oficial dirigida
al supervisor.del contrato realizando la 'descripcidn de
las actividades y productos realizados durante el mes, S| Mediante < dinforme  de
con visado del lider técnico o quien haga sus.veces actividades de fecha
donde avale las actividades y productos realizados y el 30/04/2026
consumo de  horas de trabajo durante el mes vy
adjuntando’los debidos soportes documentales en los
formatos establecidos.
OTRAS ACTIVIDADES
3. | Asistir técnicamente en el ajuste 'de las rutas de
carrera incorporadas en la herramienta tecnologica de
Plan de Carrera, con' el fin de realizar los S| Mediante informe de
requerimientos, necesarios de acuerdo al andlisis de actividades de fecha
incidencias, (observaciones, niveles_de satisfaccion, - 31/03/2026
resultados institucionales orientados al mejoramiento
continuo del sistema y del modelo de rutas de carrera.
4.1 | ‘Asesorar y asistir técnicamente el desarrollo-y ajuste
del modulo de perfiles, en el nivel de responsabilidad,
tablas de- organizacion policial y perfil del cargo en N/A No aplica parael mes de-
general el cual se encuentra en el Sistema\.de ejecucién
Informacién para Ja’ Administracion del Talento
Humano.
5. | Realizar conexion de las proyecciones personales e
" | institucionales con el médulo de rotacidn externa para ‘ ]
gestionar las rutas de ‘carrera proyectadas por el N/A Ng aphca_ para‘fel mes de
personal en la herramienta tecnologica Plan de ejecucion
Carrera Policial.
6. El profesional contratista debera disefiar, desarrollar-y
estructurar la vista y el modulo de planes de sucesién \
dentro de la herrimienta tecnoldgica de ‘Plan de N/A pe aphca_ para ,el mes de
. I ejecucion
Carrera, asegurando que incluya cargos criticos y
estratégicos conforme a los parametros establecidos.
7. El-contratista debera presentar, dentro de los primeros
quince (15) dias calendario contados a partir 'de la
fecha del acta~ de iniciacion del. contrato, un . .
diagnostico de los modulos de desarrollo integrados a . Si Mi.d'%nf mfc?rr?e ge
Plan de Carrera, asi como_un'plan detallado para.la ac M023/02720626ec a
realizacion del ajuste al proyecto.
Este plan debe‘incluir un cronograma de trabajo que
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contemple-las siguientes fases;' levantamiento de
informacion, analisis, disefio," construccion, pruebas;
aceptacion, implementacién y capacitacion, asi-como
los eventos y productos finales asociados a cada una
de ellas.

Asi’ mismo, se deben describir las actividades
previstas y los plazos de cumplimiento.

El cronograma debe incluir, entre ‘otros documentos, el
acta de inicio del proyecto'y los puntos clave para-su
seguimiento.

Adicionalmente, el contratista- debera entregar un
detalle-de la arquitectura propuesta (a alto nivel), junto
con el plan de trabajo  necesario para todas las
integraciones . solicitadas. Este plan- /debera ser
aprobado.por-1a supervision del contrato antes de su
gjecucién.

El'contratista debera realizar el desarrollo a [a medida
y de acuerdo a las necesidades de la Policia Nacional,
utilizando el\'patron de disefio de (software Modelo
Vista, Controlador, orientado a objetos y siguiendo los
parametros establecidos para una arquitectura basada
en procedimientos! Yy en los casos. requeridos
empleando -microservicios APl REST. El sistema
deberd estructurarse en las cinco'capas definidas por.
la., Policia Nacional (Web, Negocio, Datos, Comincy
Servicios) y desarrollarse para entornos web'\y movil
bajo tecnologia MAUL.

El desarrollo' debe implementarse(en el lenguaje de
programacion C#, en su. Ultima version estable y
soportada por el fabricante, utilizando el framework
.NET 8 o superior. El objetivo es garantizar la
prestacion del-servicio de Policia, cumpliendo con las
especificaciones técnicas descritas en los items del
11al1.16.

N/A

No aplica para el mes de
ejecucion

Todos los desarrollos, integraciones, funcionalidades y
demas implementaciones disefiadas ‘especificamente
para este‘proceso, seran propiedad exclusiva de la
Policia” Nacional. Queda cestrictamente prohibida/ su
reproduccion, réplica o)utilizacion para fines distintos a
los establecidos en este contrato, salvo autorizacién
previa y por.escrito de la Policia Nacional.

N/A

No aplica para el mes de
ejecucion

10.

Todo el sistema debera estar integrado con el LDAP
de la Policia Nacional, el'cual es OUD de Oracle,

N/A

No aplica‘para el mes de
ejecucioén

1.

El contratista - deberd realizar levantamiento de
informacidn necesaria que permitird dar cumplimiento
a cada” uno de los requerimientos minimos
establecidos en el presente proceso, para ello debera
utilizar los formatos definidos por la Policia Nacional.

N/A

No aplica paraiel mes de.
gjecucion
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12.

El sistema“debe contar con una‘interfaz web accesible
desde navegadores estdndar, incluyendo Microsoft:
Edge, Mozilla Firefox, Google Chrome y Safari.

N/A
El contratista deberd especificar las versiones.
compatibles de cada uno'de los navegadores
mencionados, asegurando la  funcionalidad vy
. experiencia de.usuario en dichas plataformas.

No aplica para.elirmes de
ejecucion

13.

El contratista’ debera realizar -todas las pruebas
necesarias para garantizar la.-aprobacién técnica:y
funcional del sistema. Estas pruebas deberan incluir,
como minimo:;

1. Pruebas unitarias: verificar que cada componente
o0 modulo del sistema funcione correctamente-de
manera aislada.

2. Pruebas de integracion: comprobar-ia interaccion
correcta entre los modulos delsistema.

3. (Pruebas funcionales; wvalidar que el sistema
cumpla con los ' requerimientos establecidos y
funcione decacuerdo con las  especificaciones
técnicas.

4. Pruebas de usuario: .asegurar que el sistema
cumple con las, expectativas de los usuanos»
finales y los objetivos del proyecto.

5. Pruebas-de rendimiento: evaluar la capacidad del
sistema en términos de velocidad, estabilidad y
escalabilidad bajo diferentes condiciones.

Pruebas de seguridad: garantizar que el sistema protege]

adecuadamente'los ‘datos y cumple con-las normativas

de seguridad aplicables.

N/A

Nocaplica para el mes de
ejecucion

14.

El contratista debera implementar el sistema. de
informacién desarrollado” en servidores de pruebas,
con el propdsito de realizar  las ' siguientes
evaluaciones:

e Pruebas de estrés.

Pruebas de rendimiento.

Pruebas de conectividad.

Evaluaciones de tiempos de respuesta. _
Verificacion del cumplimiento de los
requerimientos del software. N/A
Estas pruebas permitiran analizar el comportamiento
del sistema y. la arquitectura implementada. El periodo
de pruebas debera tener una duracion no inferior a 30
dias' posteriores a su- publicacién, y los resultados
deberan ser validados por la Oficina de Tecnologias
de la Informacién-y las Comunicaciones --OFTIC y el
usuario lider funcional.

Durante” este periodo, cualquier inconsistencia (d
rregularidad identificada-debera ser subsanada. En'casd
de requerirse un ajuste adicional, este podra realizarsel

en un plazo-no superior a 90 dias, garantizando g

Notaplica para el mes de
gjecucioén
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resolucion-de los problemas antes de la entrega final y I3
aceptacion a satisfaccion.

15.

Se deberan utilizar componentes en su Ultima'\versién
estable disponible- en el mercado, cdebidamente
liberados- por el fabricante y acompafiados de su
matrizo-de  compatibilidad. -~ (librerias,  plugins,
frameworks). Dichos-\‘componentes no . .deberan
generar costos adicionales para la Policia Nacional y
deberan serde codigo abierto (Open Source).

N/A

No aplica-para el mes de
ejecucién

16.

El contratista debera hacer uso-de librerias y plugins
gue tengan una comunidad activa o con soporte‘del
fabricante, los cuales estén realizando verificaciones y
cierres de posibles brechas de seguridad en las
mismas.

N/A

No aplica para el mes. de
gjecucion

17.

El.contratista sera responsable de la instalacion de/los
ambientes correspondientes (Desarrollo, Pruebas y
Produccién) para-el software entregado, “asegurando
su correctaconfiguracion y puesta en'marcha en cada
uno-deellos.

N/A

No aplica para el mes de
ejecucion

18.

El'contratista debera contemplar dentro del plazo de
entrega del proyecto la inclusién de funcionalidades
adicionales que puedan surgir fuera del levantamiento
de informacion inicial, siempre y cuando estén
alineadas con los . modelos solicitados. y-(sean
necesarias para. /el “correcto funcionamiento del
sistema. Estas funcionalidades deberan’ formar parte
integral del software a entregar-y ser implementadas
hasta la etapa de pruebas:

N/A

No aplica para el mes de
gjecucioén

19

Se debera garantizar el cumplimiento de [as 'buenas
practicas de-(desarrollo seguro. -La “Oficina de
Tecnologfas® de la Informacioh y de las
Comunicaciones, realizara pruebas de
vulnerabilidades sobrelos desarrollos entregados por
el contratista. . -Cualquier vulnerabilidad identificada
debera ser-subsanada en su totalidad-por el contratista
en un’‘plazo no superior a 50 dias, sin perjuicio de que
las' pruebas sean evaluadas nuevamente una'vez
realizados los ajustes.

N/A

No aplica para el mes. de
ejecucion

20.

Se debera considerar las integraciones y conexiones
vigentes con otros sistemas decinformacién, asi como
lar compatibilidad con -los \programas y aplicaciones
que estan siendo utilizados actualmente’ por los
equipos de la Policia Nacional.

N/A

No aplica para el mes de
ejecucion

21.

El contratista debera entregar la siguiente
documentacion en idioma castellano, asegurando_que
cumpla con los estandares requeridos para la
implementacion-y-operacion de la solucién:

1. ~-Manual de usuario final; Instrucciones detalladas
para que los usuarios’ puedan operar la solucién
de manera efectiva, incluyendo ejemplos practicos

y resolucién’'de problemas comunes.

N/A

No aplica para el mes de
ejecucion
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2. Manual técnico de la solucion implementada::
Documentacién  téenica® que  describa\-la
arquitectura, configuraciones, dependencias vy
cualquier ~‘otro aspecto necesarioc para el
mantenimiento y actualizacién-de la solucion.

3..(Modelos de arquitectura; Representacion grafica’y
descriptiva de la ) arquitectura de la  solucion,
incluyendo los componentes, interacciones y flujos
principales’del sistema. ‘

4. Modelos de casos \de.-uso: Diagramas, -y
descripciones que. detallen los diferentes
escenarios_de jinteraccion entre los usuarios y el
sistema,~ (. 'especificando  las. funcionalidades
principales y secundarias.

5. (Modelos entidad /- relacional: Diagramas  que
representen la estructura de la base de“datos,
detallando-\las “entidades, relaciones v atributos
utilizados en la solucion.

Nota: El responsable 'del"Grupo de Tecnologias de ig
nformacion y de. las- Comunicaciones (GUTIC) de cadal
unidad, sera el-encargado de validar la documentacion
entregada por el contratista,y, diligenciar los formatos|
restantes con acompafiamiento y asesoria-~de un
ntegrante del Grupo/Desarrollo de Software de la OFTIC,
conforme al procedimiento de Desarroliar Sistemas de
nformacién; establecido por el Grupo de Desarrollo de
Software.

22,

El acceso del contratista a los sistemas de informacién
de la Policia(Nacional para realizar—el desarrollo
tecnoldgico debera ser de manera presencial o virtual.
de ser‘necesario, para lo cual'debera asistir de dos (2)
a'tres (3) jornadas quincenales, ya sea mafiana y/o
tarde de acuerdo’'al cronograma presentado a las-
instalaciones''de la Direccién General de la Policia
Nacional,” asi mismo ., prestara de manera
ininterrumpida asistencia técnica de manera remota al
desarrolio en construccion, cuando sea requerido por
el supervisor del contrato. Esta disposicion garantiza el
cumplimiento de los protocolos de seguridad de la
informacién durante la ejecucion del contrato.

. N/A

No aplica para elimes de
ejecucion

23.

COMPROMISO ANTICORRUPCION. Cumplircon el
compromiso de anticorrupcion durante la ejecucion del
contrato manifestando que se encuentra dispuesto a
suministrar la informacién propia que resulte necesaria
para aportar transparencia al mismo y.\(§i"se
comprueba el~incumplimiento del contratista, sus
empleados; ‘representantes, asesores’o de cualquier
otra \persona que actie en ‘'su“nombre, es causal
suficiente para la terminacion anticipada del contrato,
para lo cual debera diligenciar el -formulario
“COMPROMISO ANTICORRUPCION?”,

Sl

PERMANENTE
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24,

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD
EN-EL'TRABAJO. Ei contratista debera cumplir conla
implementacion del sistema de Gestién de Seguridad
y Salud en el Trabajo, para lo cual deberd/diligenciar el
formulario (“SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO".

Sl

PERMANENTE

25,

CONFIDENCIALIDAD . “E" INTEGRIDAD . DE " LA
INFORMACION _INSTITUCIONAL. Si-‘la’ Policia
Nacional considera pertinente someter a estudio de
seguridad“al contratista, éste  permitira y facilitara
todos los medios que Ja Entidad le solicite para este

fin.
! El Contratista- se obliga a no suministrar informacion
i que obtenga o conozca con ocasion de la ejecucion

delcontrato y que se_-encuentra marcada como
confidencial;, asi como'sobre los lugares a los cuales
tenga acceso -con ocasiéon de su servicio y sea
revelada_informacién marcada como' confidencial. El
contratista  deberd firmar .~ un  acuerdo .. de
confidencialidad y no.revelaciéon de la informacion,
para lo cual ~deberd diligenciar el' formulario
‘ACUERDO-DE CONFIDENCIALIDAD":

Sl

PERMANNETE

NOTA: para la radicacién dela constancia de recibo a;satisfaccion, el supervisordebera acompafiarla, con
el informe de supervisién correspondiente al periodo o la entrega certificada; junto con la publicacion de &
factura por parte del contratista en el SECOP 1) = Plan de pagos.

Teniente coronel N

Jefe Area de Carrera Policial
Supervisor Contrato de Prestacion d

'DARIO SUAREZ LADINO

edwin.suarez@correo.policia.gov.co
Teléfono: 3232000003

§Servicios Profesionales 06-7-10104-26

Anexo: Informe presentado por el contratista de las actividades desarrolladas del 01/04/2026 al 30/04/2028,
en tres (06) folios:




GS-2026-030225-DIFAH

Abril 30 de 2026.

Sefior Teniente Coronel
EDWIN DARIO SUAREZ LADINO
Jefe/Area Plan de Carrera
Ciudad.

De manera atenta, me permito presentar-al sefior teniente coronel, el informe de
las actividades adelantadas en. cumplimiento del contrato por prestacion de
servicios “No. 06-7-10104-26" de 2026, relacionadas con el . desarrollo e

implementacién delplan de carrera policial.

INFORME DE ACTIVIDADES 01/04/2026 a 30/04/2026

ACTIVIDAD

QOBSERVACION

Socializacion, entrega del
moddulo de reportes de consulta

Se regliza la socializacidén y. enfrega con el
Areda de plan de carrera de la Direccién de
Talento Humano el avance del mddulo de
reportes de’'consulta, para publicacién en PSIL

Socidlizacién, entrega del ajuste
realizado-al"mddulo de reporte
en-ftablero de conftrol unidad.

Se redliza la socidlizacion' y enfrega con-él
Area de plan, de’ carrera del médulo de
reporte detablero de control unidad.

Socializacién, entrega del gjuste
realizado abmddulo de reporte
en . fablero de contrelode
administrador nivel'central.

Se redliza la socializacidn 'y enfrega con el
Area de plan de carrera de los Tableros de
control. ’

Documentacion
correspondiente para control de
cambio.

Se redliza la socializacion y entrega con el
Area de plan.de carrera de la documentacion
del sistema incluyendo los Cmanuales de
ysuario y técnico, asi.como los documentos
requeridos por la oficina de tecnologias de la
informacién, como requisito para'la salida al
ambiente de produccion:.

—  1DT-FR-0033 IDENTIFICACION
FUNCIONALES DEL SOFTWARE

—  1DTFR-0034 ANALISIS DEL DISENO Y DESARROLLO DE SOFTWARE
— [ “YDT-FR-0036 VALIDACION DESARROLLO DE SOFTWARE

DE REQUERIMIENTOS

"Ragina 1 de 6
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—  1DT-FR-0039 FORMATO' PARA ELABORACION DEL ‘MANUAL
TECNICO

— 1DT-FR-0041 CONTROL DE CAMBIOS DEL DISENO Y
DESARROLLO

—  1DT-FR-0042 REQUERIMIENTOS Y ARQUITECTURA DEL DISENO Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

— IDT-FR-0043 REVISION DEL DISENO\Y ' DESARROLLO DE

SOFTWARE
~  1DT-FR-0044 PLANIFICACION DEL DISENO Y DESARROLLO 'DE
SOFTWARE
—  1DT-FR-0044 'PLANIFICACION DEL DISENG ¥ DESARROLLO DE
SOFTWARE
T IDT-FR-0051 FORMATO PARAELABORACION DE LA GUIA\DE
USUARIO
Andlisis) 'y disefio del mdédulo | S€ redliza la-socializaciéon y entrega con el
rofacion externa. Area_de'plan de carrera ‘del médulo de

rotfacion externa.

MenuU/Vista Reportes.de consulta
Pdgina inicial menu.
Partal de Servicios Interno
Inicio
Certificados
4 mformacidn ‘
Ltilitarios
Eva
Qmsmtas.
Fublicaciones
W reaistro Novedades
" Plan de Carrers
Bedorvirgstracitn
Convoratorias
Informacion Personal
Postudaciories

Proyecoion Institucional |

| Proyeccion Personal :: .

P&giha 2 de 6
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Vista categoria reportes.

R G S S NS 3
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Vista de filtros. del reporte
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Descarga del reporte.,

) ronaa ooms -z -, BRATTIRRANDO. SOTAGUIRA SAMATA
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PR
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Reporte descargado.

Sistartal do descangan secientes

AL SE4 TN

CRERINE

wierssl B¢ dicargas tomgicns

.- Pl da Serviios fort
Prosgeacionss Institucionales BITAH 302

AT 1525205
ST 3

1

o

& Exportar Datos de Personal

Y Fitrer por; Y filtmegor
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Lo anterior para’'su conocimiento y.fines pertinentes,

Atentamente,

M5

MANUEL FERNANDO BALLESTEROS FLOREZ
Cédula de civdadania No. 1064991388
CPSNo. 06-7-10107-2

P&gina é de 6
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Bogota D.C. 30-de‘abril de 2026.

Cuenta de cobro No. 003

LA POLICIA NACIONAL
DIRECCION LOGISTICAY FINANCIERA
NIT 800.141.397-5

DEBE A:

MANUEL FERNANDO BALLESTEROS FLOREZ
CC 1064991388 de Cereté - Cordoba
No responsable de IVA

La suma de SEIS'MILLONES DE PESOS M/CTE ($6.000.000,00); los cuales deben ser consignados en la
cuenta-de ahorros No. 0036276806 del Banco BBVA.

Por concepto del contrato Nro. 06-7-10104:26 “PRESTACION DE.SERVICIOS PROFESIONALES DE UN
INGENIERO - DE " SISTEMAS ESPECIALISTA EN ARQUITECTURA EMPRESARIAL DE/ SOFTWARE Y
ESPECIALISTA EN GERENCIA EN TELEMATICA PARA EL DESARROLLO E IMPLEMENTACION DEL PLAN DE
CARRERA EN LA DIRECCION DE TALENTO HUMANO, GRUPO DE ANALISIS OCUPACIONAL  PARA LA
POLICIA NACIONAL”, Correspondiente a los servicios profesionales especializados prestados, por el
periodo del01/04/2025 al 30/04/2026, en concordanciaa'la cldusula cuarta del.referido contrato.

Para efectos de retencién en la fuente, certifico que el presente valor corresponde a una renta laboral
y de conformidad’'con lo establecido. en el Formulario del Registro Unico Tributario’RUT, no soy
responsable de IVA.

Cordialmente,

MANUEL FERNANDO BALLESTEROS FLOREZ
CC 1064991388 de Cereté - Cérdoba

Movil 3225999210

E-mail: mferballesteros27 @gmail.com
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CERTIFICACION

Yo, MANUEL FERNANDO BALLESTEROS FLOREZ identificado {a) con C.C.
O ), CE. (L) NIT () Nro. 1064991388 de Cereté, con domicilio
principal enda ciudad de Bogotd, contratista de la DIRECCION LOGISTICA Y
FINANCIERA DE LA POLICIA NACIONAL, mediante contrato de prestacién de
‘servicios profesionales y de apoyo_a la gestion Nro. 06-7-10104-26, de
conformidad con el decreto 2231 del 22 de diciembre de 2023, bajo gravedad
de juramento manifiesto que:

Numera Descripcion , Si NO
|

Aplicaré costos y deducciones a los ingresos

1 , X
recibidos del presente contrato
2 Declarante de renta X
Nota:

@ Sise tienen en'cuenta costos y deducciones se aplicard el articulo 392
del Estatuto Tributario

® Alno tener en cuenta costos y deducciones se aplicara el articulo 383
del Estatuto Tributario

La presente certificacion se expide a los 30 dias del mes de abril del'afio 2026.

T

=

i

B

A

Firma B

By

Postfirma Manuel Fernando Ballesteros Flérez

C.C.( X ), CE.({( ), NIT ( ) Nro: 1064991388 de Cereté
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Bogota D.C., 30 de abril de 2026

CERTIFICACION:

Yo, MANUEL FERNANDO BALLESTEROS FLOREZ ‘identificado con-cédula de
ciudadania No. 1064991388 expedida en Cereté, bajo la gravedadde juramento y
de acuerdo con lo estipulado en el Decreto'2271 de 18 de junio-de 2009, articulo 4,
paragrafo 1, el pago efectuado de:salud y pensién mediante planilla No. 74758065,
por valorde $700.100 en la fecha 30 de abril de 2026 del contrato No.06-7-10104-
26 suscrito con la Direccion Logistica y Financiera — Direccién de Talento Humano.

Cordialmente

MANUEL FERNANDO BALLESTEROS FLOREZ
C.C. No. 1064991388 expedida‘en Cereté
- Celular 3225999210
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[ . . . S : - DATOS DEL APORTANTE . G Gl : . CDATOSDELAPLANILLA . o0 o i _
TPe NUMERO NOMBRE APORTANTE DIREGCION TELEFONO ‘CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA {DIA/MESIARO) PLANILLA (DIAIMESIARQY EMPLEADOS uec
EXONERADO PAGO
cc 1064091388 MALEL FERNANDO €159 sur 3225099210-| Mterballesteros27@gmallcom |  PARAFISCALES Y 74756065 3010412026 ! 0
BALLESTEROS FLOREZ SALUD
FORMA PRESENTACION CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD F MUNICIPIO PERIODO SALUD PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
UNICA |~ independiente. BOGOTA D.C. BOGOTA,D.C. NO 2026-03 202603 1 $0 $700.100
TOTALES POR SUBSISTEMAS
. . TOTALES SALUD ]
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacién Obli 4, UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora - Valor Mora Valor Mora UPC | Total a Pagar | No. Afiliados
: ' . No. Autotizacion Valor No. Autortizacion Valor Cotizacion
EPS005 Sanitas EPS 8002514406 300,000 [} 0 0 7 1.500 0 301.500 1
| TOTALES'PENSION & ,
% o g § : £ : Cotizacion Aporte <o_:=nm,_‘_o 1 ‘Aporte Voluntario i ‘Aporte FSP - Aporte FSP - . Valor Mora Malor.Mora LoNow
Codigo AFP Nombre ] L) : Obligatoria CAfiliado - Ap ; ja | Dlas Mora 4 - cotizacion . | v FsP Totala Pagar . I afifiadas
2514 Colpensiones ) 900336004-7 384.000 g ) 0 ) 7 1.900 ' 385.900 1

Cédigo ARL Nombre j NIT

Cotizacion : Incapacidades

obi No. Auforizacls

Aportes Otros:

Valor Neto Dias
Valor ;m,mwnm:iw } Cotizacion Mora
12.600

VatarMora | ‘Subtotat '] No. Radicado | No. Afillados,

Valor Saldo a Fondo :'| ‘Tofal a Pagar
Cotizacién | ‘Saldo a Faver Favor Solidaridad i
12,700

Cotizacion

14.23 Positiva Seguros.

GCédigo CCF

Valor Aporte 'Dias Mora

Total'a Pagar No. Afiliados

No. Afitiados Tipo Administradora Ho. >.m_ anwd__.mmnﬂmwnnm Valor u_.,_mﬂm,“wauwm LMA, Total.a Pagar
Salud 1 300000 301.500
Pension 1 3840000 385.900 .
Riesgos Laborales 1 12.600 12.700
CCF 0 1] 0
ESAP 0 1] Q
ICBF 0 0 0
MEN 0 0 [
SENA 0 [} 0
TOTALES 3 696.600 700.100

Este documento estd clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de [aformacion
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: G el e -APORTA) L : E LA PLANILLA :
TIPS NUMERG NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONG CORREQ PLANILLA FECHA PAGO ASDCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD | CANTIBAD
' ASOCIADA (DIAMES/ARG) PLANILLA (DIAIMES/ANG) EMPLEADOS upc
EXONERADO PAGO
ce 1064991388 MANUEL FERNANDO Cisgsur 3225999210 | Mierballestaros27@gmail.com PARAFISCALES Y 74758065 30/04/2026 1 0
BALLESTEROS FLOREZ A
FORMA PRESENTACION CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIVDAD / MUNICIPID PERIODO SALUD PERIODO PENSION TIPOPLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
UNICA 1 - Independiente BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. NO 2026-03 2026-03 t 30 $700.100
'JETALLE POR COTIZANTE i : : ;
 INFORMACION COTIZANT PENSION 4 : ClaBALED U LT RIESGO8 LABORALES PARAFISCALES
z 3
Tipay B ] afalsislz slafst o - NPy » Voluntarlo | Volunitario vh..wﬂmg Fendo 2 keotkacian /] Cod. o] 2 Cédigo o | Aports | 1BCotros | Aporte’ | Aporte | Aporte” | aporte
Namors do Apellidas y Nombros m H ....M HHEHHEHEHEE m Arp | BCAFP } 2 Afitiado | Aportan i s Ponsiona) de | COd.EPS | IBGEPS | 5 Vakerupc | ~ARL .| IPCARL | S H Cotizaclon | “oop™ | BCCCF | 2 1 "cop |panifiscules | SENA~] iCBF | ESAP | MEN
e )
cc BALLESTEROS FLOREZ
1064891388 FERNANDO 2400600 2400.000
7o)
AN
S
©
N
@\
)
i —. .y . ) - . . ; . . . . N . . . L. -~ . A . -
O Este documento estaclasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador deinformacidn



