SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATO No.CO1.PCCNTR. 6400178 del 04 de junio de 2024

NOMBRE DEL CONTRATISTA: MARIA CRISTINA LOPEZ VELASQUEZ
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cedula de ciudadania 1112102132 de Andalucia
OBJETO DEL CONTRATO

Prestacion de servicios de caracter temporal orientando formacidon profesional integral como
instructor SENA a través de acciones regulares en las modalidades presencial, a distancia y/o virtual

en cualquier programa de los diferentes niveles de formacion del Centro Agropecuario de Buga.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

A. Impartir formacidn a aprendices en el programa de formacidn presencial y con el apoyo
de las plataformas dispuestas por la entidad segun el procedimiento de ejecucion de la
formacion.

B. Asistir y participar en reuniones, y encuentros de los equipos de desarrollo curricular
interdisciplinarios conformados por programa y/o conjunto de programas y/o redes
tecnoldgicas, para garantizar integralidad en la formulacién de proyectos formativos,
la elaboracién de planeaciones pedagdgicas, el instrumento de evaluacion, material de
apoyo, y demas items necesarios para la planeacién y ejecuciéon de la formacion
profesional integral de acuerdo con los lineamientos institucionales.

C. Participar en la programacion y ejecucién del proceso de induccién de aprendices de
formacidn titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos de acuerdo con
lineamientos institucionales y necesidades del Centro.

D. Realizar seguimiento de la etapa productiva a los a los aprendices que le sean asignados
de acuerdo con los lineamientos establecidos

E. Registrar mensualmente las actividades en las plataformas establecidas por la entidad
para el Procedimiento de la Ejecucién de la Formacion Profesional Integral, verificado
mediante la gestion del portafolio de evidencias del instructor.

F. Generar estrategias que permitan la permanencia de los aprendices durante el tiempo
total del curso, dejando evidencia de la implementacion y resultados obtenidos.

G. Acompanar a los aprendices en las actividades que se encuentren planeadas por el
equipo de Bienestar al Aprendiz del centro y promover la participacién de estos en
dichas actividades.

H. Realizar entrega de los informes mensuales de ejecucion en las fechas estipuladas por
el supervisor del contrato, en los formatos y medios solicitados, asi como del informe
final de gestion y demas documentos necesarios para la liquidacién del contrato.

I.  Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de convivencia
del Centro de Formacion.
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J. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestidn y el Sistema de Seguridad de
Salud en el Trabajo.

K. Apoyar al centro de formacion cuando este lo requiera, en la promocién del portafolio
de servicios

L. Gestionar certificacion de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la
actualizacion  "ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO”.

M. Valorar los resultados de aprendizajes de los aprendices en formacién, segun la
planeaciéon pedagodgica de los programas de formacion asignados.

N. Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

LUGAR DE EJECUCION: Guadalajara de Buga
PLAZO DE EJECUCION: 187 Dias

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 04 DE JUNIO DE 2024
FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 10 DE DICIEMBRE DE 2024

VIGENCIA DEL CONTRATO: Sera hasta el 10 de diciembre de 2024.

VALOR DEL CONTRATO: VEINTE SIETE MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA'Y CINCO MIL
DOSCIENTOS TREINTA UNO MCTE ($27.835.231)

SUPERVISOR: John Antonio Castillo Villegas
IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: 94474859

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO__X
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ACTAS No. TIEMPO CAUSALES
BALANCE FINANCIERO:
Valor total del contrato $27.835.231
Valor Ejecutado $27.835.231
Saldo de pendiente de cancelar al contratista $0
Saldo a liberar $0
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PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Se realizaron sesiones de formacién profesional integral y de acompafnamiento de los
siguientes programas de formacion, haciendo uso de las plataformas como Sofia plus.

Ficha

Programa

2929925

TECNOLOGO EN AGROEMPRESARIAL

2674076

TECNOLOGO EN MECANIZACION AGRICOLA

2825860

TECNOLOGO EN MECANIZACION AGRICOLA

2929911

TECNOLOGO EN MECANIZACION AGRICOLA

2996179 | TECNOLOGO EN MECANIZACION AGRICOLA

2929931 | MANTENIMIENTO DE VEHICULOS LIVIANOS

2784429 | MANTENIMIENTO DE MOTOCICLETAS Y MOTOCARROS

2929934 | MANTENIMIENTO DE MOTOCICLETAS Y MOTOCARROS

3033465

ATENCION AL CLIENTE EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS

Asistir y participar en reuniones, y encuentros de los equipos de desarrollo curricular
interdisciplinarios conformados por programa y/o conjunto de programas y/o redes
Tecnoldgicas.

Presentacion de informes y lo demas pertinente a la formacion.

Valorar los resultados de aprendizajes de los aprendices en formacién, segin la
planeacion pedagodgica de los programas de formacién asignados:

Ficha

Programa Evaluado los Resultados

2929925

ANALIZAR DATOS POR
MEDIO DE TABLAS Y

TECNOLOGO EN AGROEMPRESARIAL | GRAFICAS, y EVALUAR LA

INFORMACION
RECOLECTADA

2674076

TECNOLOGO EN MECANIZACION evaluados, Analizar la
AGRICOLA

situacién econdmica dela
empresa segun politicas y
normas legales vigentes.
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TECNOLOGO EN MECANIZACION

evaluados, Analizar la

2825860 AGRICOLA situacion econdmicadela
empresa segun politicas y
normas legales vigentes.
Elaborar el sistema de
costos en la produccion
agropecuaria utilizando

2929911 TECNOLOGO EN MECANIZACION herramientas
AGRICOLA informaticas, siguiendo
técnicas y métodos
establecidos por la
empresa.
Registrar la informacion
contable en forma manual
o sistematizada, utilizando
2996179 TECNOLOGO EN MECANIZACION comprobantes y
AGRICOLA documentos comerciales
segun normas vigentes y
procedimientos
organizacionales
MANTENIMIENTO DE VEHICULOS .
2929931 LIVIANOS Tic
MANTENIMIENTO DE .
2784429 | \IOTOCICLETAS Y MOTOCARROS Tie
2929934 MANTENIMIENTO DE '
MOTOCICLETAS Y MOTOCARROS Tic
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CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

ATENCION AL CLIENTE EN LOS

3033465 | pROCESOS ADMINISTRATIVOS Todos los resultados

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O
ACTIVIDADES EJECUTADAS

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han
cumplido las metas planteadas)

SANCIONES: SI NO__X

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_

NO—

GRADO DE SATISFACCION:

EXCELENTE__X BUENO___ REGULAR___INSUFICIENTE__

Atentamente,

JOHN ANTONIO CASTILLO VILLEGAS
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