FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE Codigo Regional 15
SENA SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO) ICédigo Centro 911110
7AV REGIONAL BOYACA Fecha Elaboracion Abril de 2026
SERVICIO NACIONAL CENTRO MINERO-BOYACA Version ENERO - 1,26
DE APRENDIZAJE Adgquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1 ID de Proceso 89204-106071
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos: LINA PAOLA TORRES PEREZ Banco a consignar: BANCOLOMBIA
Cédula de Ciudadania 46.374.754 Tipo de cuenta: AHORROS
Correo electrénico: litorresp@sena.edu.co Numero de Cuenta: 35836575383
IP/N® de contacto: Presta Servicios Excluidos de IVA: Sl
Induccién SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2025 NO
¢ Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? NO
Sus ingresos en el 2025 fueron iguales o superiores a $69.718.600 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2026 es igual o superior a $209.496.000 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO
N° del contrato: 9160858/2026 N° Compromiso SIIF 7026 | Numero de pagos durante la vigencia del contrato 10
INSTRUCTOR COMUNICADO 15-9-2026-001776PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL; PARA
OBJETO CONTRACTUAL: PLANEAR; ORIENTAR; EJECUTAR Y EVALUAR ACTIVIDADES DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL; EN LAS
(Descripcion del servicio prestado) DIFERENTES MODALIDADES Y NIVELES DE FORMACION; CONFORME A

DATOS PERIODO DEL PAGO

Del 01/04/2026 Al 30/04/2026 Saldo Anterior del Contrato: $ 37.899.976
Numero de pago 3 Valor Total del Contrato: $47.217.053
Valor Bruto Pago: $ 4.737.497,00 Nuevo Saldo del Contrato: $ 33.162.479
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $4.737.497 Ninguno 0,00%
Ingresos por comisiones $199.190 Retencion en la Fuente del Periodo $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 4.936.687 $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $2.912.118 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Abril Marzo Base retencién en la fuente a titulo de RENTA[  2.912.118,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacion pagoSS [ ceeeeeeel 9502890755 Base retencion en la fuente a titulo de ICA[  4.936.687,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 1.894.999|$ 1.894.999 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 236.900 [$ 236.900 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 303.200 |$ 303.200 Menos Retencién en la Fuente| 0,00 [ 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL 1] $ 19.800 [$ 19.800 Reteica - 8559 - SOGAMOSO 9.873,00 | 0,200%
$ - 0,00 0%
$ - 0,00 0%
|$ | | - 000 | 0%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00 0%
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta $ 493.669 Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 837.984|$% - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $34.479.550 [ $  971.000 0,00
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |$ 1.866.000
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $4.727.624,00

SON: CUATRO MILLONES SETECIENTOS VEINTISIETE MIL SEISCIENTOS VEINTICUATRO PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Impartir Formacion Profesional Integral (FP1, en las diferentes modalidades y niveles de formacién, conforme a las competencias

técnicas y/o transversales asociadas al disefio curricular, en areas relacionadas con LOGISTICA Y GESTION DE LA PRODUCCION INDUSTRIAL

ARTICULACION, aplicando las metodologias, lineamientos y criterios técnico-pedagogicos establecidos por la Direccion General del SENA

y por el Centro Minero de la Regional Boyaca, en los diferentes Programas como Mecanica de Maguinaria Industrial, Montaje y

y Mantenimiento Electromecanico de Instalaciones Mineras, Aplicacion de Procedimientos de Laboratorio Quimico, Ceramica, Joyeria

gue se encuentran Articulados en las Instituciones Educativas del Departamento de Boyaca como I.E Técnica Salamanca,

1.E Técnico Gonzalo Suarez Rendén, 1.E Técnica de Nobsa, I.E Nuestra Sefiora de Morca, |.E Joaquin Gonzalez Camargo Integrado, I|.E Vadg

participacion en las diferentes reuniones convocadas por parte de la Coordinacién de Programas Especiales y la Dinamizadora del

Programa de Articulaciéon con la Media Técnica, participacién en reunion directrices de archivo.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados —
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los 1” =% o ,\" Ve /_>

. L . . . . . - ", Lo\ ‘l)*\"s') "-(’\ o |
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimero de trabajadores

contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda LINA PAOLA TORRES PEREZ

la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripciéon de cada uno de los campos aqui EL CONTRATISTA
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: Autorizo el presente pago.

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas; El Supervisor,

2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el C: :[ - . ﬁ - /’? 6

contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente c }a/"’((&%' = Q/WL/%“’{/.’} =4

informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. SEBASTIAN CAMILCC? GONZALEZ GUTIERREZ

INSTRUCTOR G20

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO
ANGELA MARIA MONTOYA CASTRO
SUBDIRECTORA DE CENTRO GO02(E)

09/04/26 17:13:58 USUARIO: SIC - C.C. 46374754



aportes

Planilla Integrada

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 46374754 TORRES PEREZ LINA PAOLA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CARRERA 13 N 14 118 SOGAMOSO-BOYACA 3132792613 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Pago Banco Dias Mora Valor
2026-03 2026-03 209346374 9502890755 | 2026/04/15 2026/04/09 0 $559,900
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES
No. |Tipo id No id Nombre Tipo Cotizante Extran|Temp. Fecha’
SeoRdes R Rtigaeen Fecha .| Fecha sl Fecha Inicio | | Fechanicio | FechaFin |, | Fechainicio | FechaFin | | Fecha Inicio Fecha Fin
Efterior ing ref ret RiEapvsp vsp Cor| s ge ige ik} lma vac-lr
5 e 46374754]TORRES PEREZ LINA Independiente con No X | 2026/03/01
PAOLA contrato de

prestacion de

servicios superior a

1 mes
Total Afiliados(1)

Pagina 1 de 4
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aportes Planilla Integrada

SALARIO PENSION SALUD
Valor Integ| Tipo de Administradora  |Dias 1BC Tarifa | Tarifa Valor Cotizacion Cotizacion Fondo Fondo Valor No Total AFP Destino |Administradora|Dias IBC Tarifa Valor Valor UPC
Fecha Inici Fecha Fi Feehainie Fecha Fi ral Salario Alto Cotizacion | Voluntaria Voluntaria Solidaridad | Subsistencia | retenido Cotizacion
ecnagnicio |prechati. - (fyy | Fecha Iniclo | FTecha Fin .., Riesgo Empleador Afiliado Pensional
vet vet irl irl w2
Pension
$1.894.999) No ICOLPENSIONES 30[ $1.894.999 16%|SIN $ 303.200 $0 $ 0| $0| S0 S0 $303.200) NUEVA E.P.S. 30 $1.894.999| 12,5% $ 236.900)
RIESGO
$ 303.200 $ 236.900|

Pagina 2 de 4 2026/04/09 11:04 a. m.



aportes
enlinea

Planilla Integrada

CCF RIESGOS PARAFISCALES
Total EPS Destino | Administradora | Dias IBC Tarifa Valor Administradora | Dias IBC Tarifa | Clase Valor Dias 1BC Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor Exonerado
Cotizacion Riesgo | Cotizacion SENA | Cotizacion | ICBF | Cotizacion | ESAP | Cotizacion | MEN | Cotizacion | SENA e
SENA ICBF ESAP MEN ICBF
0 $236.900) S0 0%| $ O|POSITIVA 30| S| 1,044% 2] $19.800| 0) $0 0%) $0 0%| $0| 0%| 0| 0% $0| No
ICOMPANIA DE 1.894.99
ISEGUROS 9)
$ 236.900| $ 0| $ 19.800| $0 $0| $ 0| $0|
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aportes Planilla Integrada

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 46374754 TORRES PEREZ LINA PAOLA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CARRERA 13 N 14 118 SOGAMOSO-BOYACA 3132792613 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-03 2026-03 209346374 9502890755 | 2026/04/15 2026/04/09 | NEQUI 0 $559,900

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $303,200 $0 Ny $303,200
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $303,200 $0 S0 $303,200
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $19,800 $0 S0 $19,800
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $19,800 $0 $0 $19,800
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $236,900 S0 $0 $236,900
NUEVAE.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $236,900 $0 $0 $236,900

1 $559,900 $0 $0 $559,900

Pagina 4 de 4 2026/04/09 11:04 AM
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GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO CERTIFICACION DEPENDIENTES PARA CONTRATISTAS

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Reservada

Publica Clasificada

Publica .

FORMATO CERTIFICACION DEPENDIENTES PARA CONTRATISTAS

Sogamoso, Abril de 2026

Sefores

SERVICIO NACIONAL DE APREDIZAJE (SENA)
Ciudad

Asunto: Informaciéon de dependientes para efectos de hacer uso del beneficio tributario de
deducible de la base gravable de retencion en la fuente.

Bajo la gravedad del juramento, en mi calidad de contratista de prestacion de servicios personales
y en cumplimiento de lo previsto por el paragrafo segundo del articulo 387 del Estatuto Tributario
y el articulo 1.2.4.1.18. del Decreto 1625 de 2016, informo que las personas relacionadas a

continuacién, tiene(n) la calidad de dependiente a mi cargo:

T.L. 1145426555 SARA VALERIA RINCON TORRES HIO

GRF-F-063 V04



4
SENA

N

Toda vez que cumple con el siguiente requisito:

e Los hijos del contribuyente que tengan hasta 18 afios de edad

Solicito se tome nota de la situacién de dependencia que informo en la presente comunicacion, para
efecto del beneficio de deducible de la base gravable sujeta a retencién en la fuente del 10% de mis
ingresos laborales brutos, hasta un tope de 32 UVT mensuales, que me asiste en virtud de la
normatividad arriba citada.

Igualmente, con mi firma declaro: que NINGUNA PERSONA ha solicitado disminuciéon de su base
gravable por concepto de dependientes, por las mismas personas arriba relacionadas.
Cordialmente,

T — —
e LY - e

FIRMA
Nombre: LINA PAOLA TORRES PEREZ
C.C. 46.374.754

GRF-F-063 V04



SENA

EGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL
DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO CIVIL i

ndicativo Qg
[ nure | 1.145.426.555 SEG,.'.SAE'}S.EL‘{{% o 54069313 (=

Datos de la oficina de registro - Ciase de oficina T E
| Registraduria Notaria I:] Numero l ‘ Co . lad: ‘ Cu g D nde Policia olicia | l CédigLLD ! vl p e
| Pais - Dep: - Cor: -Io de !'o||<la = =
[ REGI STRADURIA DE SOGAMOSO H. R. wOGAMOSO = COLOMBIA = BOYA&:A = oOLzAM
Datos del inscrito
Primer Apellido = Segundo Apellido
e T ..... |TORRES........... 3 Zotie o 8 gmmiena .
o T e 1 e e et e v e
Fecha de nacimiento = T sexo(en tetras) I Grupo san guT;o ~ Factor RH__
[2lo[1][3] mes JolciT] oa 11T—] FEMENINO. .. .. ... - . | POSITIVO
— Lugar de (Pais - Depa e/0 Inspeccio
COLOMBIA BOYACA SOGAMOSOD. : - ccuvsssioaioasssaicms s eimomen ssiononsesoesesss
Tipo de o de testigos B | Numero certificado de nacido vivo
CERTIFICADO MEDICO O DE NACIDO VIVO............ 12195180~7 . ccpos s s
("Datos de | d S e D e —
tos de la madre Sy e A i S
TORRES PEREZ TIRA PAOTLB =i »oasian o saeise s o sisseie v swwaseise st sioieisia s 5 sialeion &
e R e ~Nacionalidad |
CC AB.3TA. T84, < ccvivn 5 s55555 ¢ veenmes o eeEe o wasmes COILOMBIA..........
Datos del padre 9 B ; A; :7 1,7 L _-7:7 6
e e —— ———— 2
‘ RINCON PARDO JOHN ATEXANDBR & M W W SWRWIN, .. ccccer e PR b
de T e S T~ M—— 3
} OO T4, 185, 11T e s o siiows o sovame o o imm = o aimmime s 2oie s | COLOMBIA. .......- . )8
m— <
(Datos del declarante e
atos del declarante Apeilidos y nombres completos 5
RINCON PARDO JOHN ALEXANDER. ........-.cccccocencoeceseeron=ccarrrs =
o de Identificacion (Clase y numero) T ema___ 5
| 60 74388307 oo o conon s rsmes s s s i s //,&///A Jz
Datos primer testigo i B i ;: 7:*7; e A e 4 §
Ap y nom B M ;
.................................................................... s
de Identificacion (Clase y numero) | Firma =
| ; °
| oceecaccaeccsesceaa e e e et ‘
Datos segundo testigo - i A: o :7__7 =) SECRE
< Apellidosy nombrescompletos -
.................... 3 ;.(c'“.’num“‘.‘?‘;m.
Fecha de Inscripcion ) B o T Nomb M%I_f io que autoriza
M EEE] ba ] CARLOS ARLF¥, PEREZ DIAZ - REGISTR
ombre y firma
% REGISTRADURIA NREHONI DE/ESTINDOONVIL Nombre y firma del funcionario ante quien se hace el mconacimieg
| A% e g
l |El Suscrito Registrador Municipal del Estado Civil de
| Hm.-pl E——— e
L i CER‘I’IFICA Firma L—f’ﬂrel"'m“
g onslnal que reposa en el archlvo deeste m T UgspaclOPARANOTAS .
[ | (\ S 7
Solicifado por: _J.\ ]

Documento de Identificacion: L{é qu QE L‘
Fecha: !lg JU” 2')] =r—
CSra—"

SEBASTIAN CHAPARRO PEREZ

Registrador del Estado Civil l l n E E | s] n “ n u n i “

GRF-F-063 V04
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SENA

N

GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS

NOMBRE DEL FORMATO

COMUNICACION INTERNA PARA REGISTRO DE OBLIGACIONES

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

PARA: Edwin Eddaly Sibo Ortiz Coordinador Grupo de Apoyo Administrativo mixto
DE: ORDENADOR DEL GASTO

ASUNTO: Pago No Orden de viaje 11426, Valor total $199.190

Como ordenador del Gasto Autorizo el registro presupuestal del gasto, el registro de la obligacion
y el pago: de ciento noventa y nueve mil ciento noventa. (Mcte)

NOMBRE DE LA PERSONA JURIDICA O NATURAL: Lina Paola Torres Pérez

CEDULA O NIT: 46374754

TIPO DE DOCUMENTO CONTRACTUAL Factura No____ Convenio No. ___ Contrato No.
Resolucién Otro _X__

CONCEPTO DEL PAGO: Comision 11426

Valor antes de IVA $199.190
Valor del IVA S
Valor Total Notas Crédito S
Valor total Notas Debito S
Valor total Pago $199.190

El pago debe realizarse teniendo en cuenta los datos en la siguiente tabla:

TABLA No. 1 Registro Presupuestal nimero 35426 de 2026

Dependencia Posicion del Gasto Fuente Recurso | Situacion PAC
911111 C-3603-1300-20-20305C-
CENTRO 3603025-02. ADQUIS. DE | NACION 10 CFS $199.190
MINERO - BYS -

GRF-F-089 V04



SENA

N

Dependencia

Posicion del Gasto

Fuente

Recurso

Situacion

PAC

INTEGRACION
CON LA
MEDIA-
BOYACA

SERVICIO DE
FORMACION
PROFESIONAL
INTEGRAL-
FORTALECIMIENTO

DE LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE
FORMACION
PROFESIONAL Y EL
RECONOCIMIENTO DE
SABERES PREVIOS CON
ENFASIS EN
POBLACIONES
CAMPESINAS Y
POPULARES EN
COLOMBIA

Total

$199.190

Nota 1: La informacidn para el diligenciamiento de la tabla anterior la encuentra en el Registro
Presupuestal de Compromiso.

USO PRESUPUESTAL a aplicar

¢ A-02-02-02-006-003-03 SERVICIO DE SUMINISTRO COMIDAS 0,5
¢ A-02-02-02-006-004 SERVICIOS DE TRANSPORTE DE PASAJEROS 0,5 EN ADELANTE

El giro de los recursos debe realizarse a la cuenta N2 35836575383 del banco Bancolombia a nombre

de Lina Paola Torres Pérez., NIT 46374754

Nota 2: Los documentos a anexar pueden ser consultados en el GRF-F-088 Formato Lista de Chequeo

Documentos Requeridos para el registro de la obligacion.

GRF-F-089 V04




J Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto Usuario Solicitante: MHdbarahon DIANA FAISULY BARAHONA RUIZ

f
1
L Comprobante Unidad 6 Subunidad 36-02-00-015- CENTRO MINERO- BOYACA
F . ' Ejecutora Solicitante: 911110
N I L Fecha y Hora Sistema: 2026-03-19-4:20 p. m.
dGion
REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO
Con base en el CDP No: 6326 de fecha 2026-01-20. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle
Numero: 35426 Fecha Registro: |2026-03-12 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-015-911110 CENTRO MINERO- BOYACA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 199.190,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 199.190,00 | Saldo x Obligar: 199.190,00
TERCERO ORIGINAL
fentificacion: CeduTa de | 46374754|Razén Social: |LINA PAOLA TORRES PEREZ |Medio de Pago: |Ab°n0 en cuenta
|ICiudadania
CUENTA BANCARIA
Numero: | 35836575383|Banco: |BANCOLOMBIA SA. |Tipo: |Ahorro |Estado: |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacién: | 46455511 |Nombre: ANGELA MARIA MONTOYA CASTRO |Cargo: |SUBD'RECT0R CENTRO MINERO - BOYACA
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Num. Solicitud de
Identificacién: |Fecha de Registro: | Genera Viéticos: si czzisig:' udde 11426 |Namero: |114ze |Tipo: |SOLICITUD |Fecha: |2026-03-12
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02
o111 centeo o |R00US. 297 SeRUCO02
g\g\i;g:CION CON LA MEDIA{\ o o - FORTALEGIMIENTO DE LA Nacién 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL Oyt VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
PRESTACION DEL SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL Y EL
199.190,00 0,00
Total: 199.190,00 0,00 199.190,00 199.190,00

|VIATICOS FORMACION: COMUNICADO N 15-9-2026-004893 IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA EN EL AREA TRANSVERSAL DE

Objeto: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-015-911110 |CENTRO MINERO- BOYACA 38 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF |2026-03-13 199.190,00 199.190,00[NINGUNO

L_f__:}_.:L-J‘iL

Edwin Eddaly Sibo Ortiz
COORDINADOR GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte: MHamontoyc
Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-015-
Reporte: 911110

Fecha y Hora Generacion Reporte:

ANGELA MARIA MONTOYA CASTRO

CENTRO MINERO- BOYACA

jueves, 12 de marzo de 2026

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No. 11426 Fecha Solicitud 2026-03-05 Estado de la Comision Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-015-911110 CENTRO MINERO- BOYACA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-03-12 Genera Viaticos Sl Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina Formacion profesional Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 6326 Dependencia Solicitante 911111 CENTRO MINERO - INTEGRACION CON LA MEDIA-BOYACA
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FQRMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. @ - . Armfies Al o Pernocta |Porcentaje .
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. 5 5 . Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a g e
fombre Documento cargo Estado Comisién Comision Origen Destino Dias lg:::?ss;: Rernoctafplotalidias Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar ObjstoldslaiComision|porTercero
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL EN EL
PROGRAMA DE ARTICULACION
15 4.737.497,00 78.393,00 117.590,00 81.600,00 199.190,00 CON LA EDUCACION MEDIA EN EL
AREA TRANSVERSAL DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO
BOYACA /
2026-03-16 2026-03-16 SOBAMOSO BOYACA / SAMACA 05 No 50
CONTRATIS
LINA PAOLA . TA .
TORRES PEREZ CC: 46374754 INSTRUCTO Autorizada
BOYACA /
R 2026-03-17 2026-03-17 SOCAMOSO BOYACA / TUNJA 05 No 50
2026-03-18 2026-03-18 oA BOY&%@Q&)BSA 05 No 50
Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y Totales Solicitud de Comision 117.590,00 81.600,00 199.190,00
MINISTERIO DE HACIENDA creoioPusLIco

Y CREDITO PUBLICO

Serial del certificado: 5540827336374662968

Entidad: Persona Juridica

Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2026/03/12 08:27:32 -05:00

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.
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L AN _J Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHamontoyc ANGELA MARIA MONTOYA CASTRO

¥ P

Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-015-  CENTRO MINERO- BOYACA
Reporte: 911110

Fecha y Hora Generacion Reporte:  jueves, 12 de marzo de 2026

OBJETO DE LA COMISION

IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA EN EL AREA TRANSVERSAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 46455511 Nombre: ANGELA MARIA MONTOYA CASTRO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO MINERO - BOYACA
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: Cargo:
Firma Responsable
Verificado Por: DIANA FAISULY BARAHONA RUIZ Fecha Verificacion: 11/03/2026 10:12:30

Usuario SIIF: MHamontoyc

NACION 121032026 5:27:50 & m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.

F‘ Firmado digitalmente por:
AP Nombre: ANGELA MARIA MONTOYA
r y CASTRO
Cédula de ciudadania: 46455511
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SENA Version: 05

7AV Codigo:

GTH-F-090

PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Clasificada |:| Publica Reservada |:|

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

Publica

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 03/03/2026
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
LINA PAOLA TORRES PEREZ Tipo: cc. No. 46374754
COLPCCNTRO| FECHA VENCIMIENTO
CONTRATO No. ANO 2026 30 11 2026
° 160858 DEL CONTRATO

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL, PARA PLANEAR, ORIENTAR, EJECUTAR Y EVALUAR ACTIVIDADES DE
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, EN LAS DIFERENTES MODALIDADES Y NIVELES DE FORMACION, CONFORME A LAS COMPETENCIAS
TECNICAS Y/O TRANSVERSALES ASOCIADAS AL DISENO CURRICULAR, EN AREAS RELACIONADAS CON LOGISTICA Y GESTION DE LA
OBJETO CONTRACTUAL: PRODUCCION INDUSTRIAL — ARTICULACION. AS MISMO, DESARROLLAR LAS DEMAS ACTIVIDADES INHERENTES AL PROCESO FORMATIVO
QUE LE SEAN ASIGNADAS, APLICANDO LAS METODOLOGIAS, LINEAMIENTOS Y CRITERIOS TECNICO-PEDAGOGICOS ESTABLECIDOS POR LA
DIRECCION GENERAL DEL SENA Y POR EL CENTRO MINERO DE LA REGIONAL BOYACA.

DIRECCION GENERAL/ Bovacs DEPENDENCIA/ Centro Minero
REGIONAL v CENTRO
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL p .
ANGELA MARIA MONTOYA CASTRO Subdirect E) Centro Mi
GASTO (de la Movilizacion) CARGO ubdirectora (E) Centro Minero
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) DEL . . . . .
CONTRATO Sebastian Camilo Gonzalez Gutierrez CARGO Coordinador Programas Especiales
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA Sogamoso - Samaca - Sogamoso/ Sogamoso - Tunja -Sogamoso/ Sogamoso - Nobsa - Sogamoso
DIRECCION GENERAL/ Bovacs DEPENDENCIA/ Centro Minero
REGIONAL ¥ CENTRO
GABIEL COLMENARES
CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O I.E TECNICA DE SALAMANCA 3102230485
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O EMPRESA: IE TECNICA GONZALO SUAREZ RENDON [CONTACTO | JEFFERSON PULIDO
CIUDAD/PAIS SA: I. E TECNICA DE NOBSA 3115036915
, NUBIA JOYA

Boyacd 3144209800
FECHA INICIO DEL 16 3 2026 |FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 18 3 2026
DESPLAZAMIENTO

IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA EN EL AREA

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO
TRANSVERSAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

OBLIGACIONES DEL CONTRATO
Planear, orientar, evaluar y realizar seguimiento en la etapa productiva a la formacién profesional Integral, aplicando las guias y procedimientos emitidos por la

Direccion de Formacién Profesional del SENA, el Sistema Integrado de Gestion y AutoControl SIGA, los lineamientos del equipo pedagdgico de Centro vy las|
orientaciones de la Coordinaciéon Académica, conforme a la modalidad, intensidad establecida en el disefio curricular de los programas y lugar de ejecucién

definido por el Centro.

Mantener organizadas y actualizadas las evidencias en las plataformas destinadas a ello, considerando los lineamientos institucionales.

Registrar y reportar al centro de formacidn las novedades (deserciones, inasistencias, traslados, entre otras), avances o dificultades de manera oportuna en la
plataforma dispuesta para cada fin utilizando los formatos y tiempos establecidos.




AGENDA

ACTIVIDADES ( (Debera contener informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)

Dia Inicio 16 [ 3 | 2026
Desplazamiento ruta de ida: Sogamoso - Samaca
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre
Actividades a ejecutar:
HORA:

Desplazamiento Sogamoso - Samaca
5:00AM/7:00AM
HORA:

Ingreso a la I.E Técnica de Salamanca, bienvenida a los aprendices, plan de sesién de la formacion
7:00AM/7:30AM

16

HORA: Desarrollo de resultado de aprendizaje Verificar las condiciones ambientales y de SST acorde con los lineamientos establecidos para el
7:30AM/1:40PM area de desempefio laboral
HORA: 1:40 PM Desplazamiento Samaca- Sogamoso
| __Dia2 | 17 3 [ 2026 |
Actividades a ejecutar:
HORA:G:O&AM/S:?’OA Desplazamiento Sogamoso - Tunja
HORA:8:30 Ingreso a la I.E Técnica Gonzalo Suarez Rendon, bienvenida a los aprendices, plan de sesion de la formacion
AM/9:00AM
17
HORA: Desarrollo de resultado de aprendizaje Verificar las condiciones ambientales y de SST acorde con los lineamientos establecidos para el
9:00AM/1:30PM area de desempefio laboral
HORA: 1:30PM Desplazamiento Tunja- Sogamoso

HORA: 11:30:00PM/

Actividades a ejecutar:

Desplazamiento Sogamoso - Nobsa

12:20PM
HORA: S . . . . L.
Ingreso a la I.E Técnica de Nobsa, bienvenida a los aprendices, plan de sesion de la formacidn
12:20PM/12:50PM
18
Desarrollo de resultado de aprendizaje Verificar las condiciones ambientales y de SST acorde con los lineamientos establecidos para el
HORA: 12:50PM . ~
area de desempefio laboral

HORA: 3:30 PM Desplazamiento Nobsa - Sogamoso
Desplazamiento ruta de regreso: Nobsa - Sogamoso
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre

Observaciones:

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de i)

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de i

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de $81.600

Los Gastos por concepto de viaticos derivados de la comisidn seran asumidos parcialmente por otro organismo o entidad. En tal sentido, el porcentaje restante, equivalente
al 30 %, corresponde al valor liquidado en la plataforma SIFF y es el porcentaje reconocido y asumido por el Centro de Formacién.

FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA:
_@’ Angei ara Momoys asro ~— . ) ” ~
P 2360308101533 o . - PP / ;
gk Oebastiom Torsates . —
. iHos: 7 & & 7 z A ST e O

!\lombres y Apellidos: Nombres y Apellidos: C [ l”\) Ye el Voo as XA en
Angela Maria Montoya Castro Sebastian Camilo Gonzalez Gutierrez =
Cargo: Cargo: Nombres y Apellidos:
Subdirectora (E) Centro Minero Coordinador Programas Especiales Lina Paola Torres Pérez

GTH-F-090 V.05



2/3/26, 20:43 Bandeja de entrada: Lina Paola Torres Pérez - Outlook

a Outlook

Programacion Semana 16 al 20 de marzo 2026

Desde Vivian Lisseth Covo Castillo <vicovo@sena.edu.co>

Fecha Lun 02/03/2026 19:26

Para Lina Paola Torres Pérez <litorresp@sena.edu.co>

cc Sebastian Camilo Gonzalez Gutierrez <segonzalezg@sena.edu.co>

Cordial Saludo,

Por medio de la presente me permito informarle que el horario de programacion para la semana del 16 al 20 de marzo es el siguiente:
Importante tener en cuenta que las Fichas de grado 10 se encuentran en proceso de matricula y atin no tienen No. De ficha asignado.

Cordialmente,

https://outlook.cloud.microsoft/mail/inbox/id/AAQKADNhOGlyMWUWLWVKNGEtNDZiYS05NTEOLTJhY TViYmFIYmI2NWAQAEDUhSZKiJZJsr7pZ27bHDE%3D

1/3



2/3/26, 20:43 Bandeja de entrada: Lina Paola Torres Pérez - Outlook

COMPETENCIA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

6:00|
6:30|

7:30 S50GAMOSO

8:00) I.E Integrado Joagquin Gonzalez

8:30)| Camargo

9:00 Grado 10

9:30| SAMACA
10:00| |.E Técnica Salamanca
10:30| Grado 10 TUNIA
11:00)| LET Gonzalo Suarez Rendon
11:30) Grado 10
12:00|
12:30|
13:00|
13:30|
14:00|
14:30|
15:00|
15:30|
16:00|
16:30|
17:00|
17:30|
18:00|
18:30

MORCA
|.E Nuestra Sefiora de Morca
Grado 10

NOBSA
I.E Técnica de Nobsa
Grado 10

® Vivian Lisseth Covo Castillo
SENA Centro Minero - Contratista

vlcovo@sena.edu.co
A PBX:+(57) 601 5461500

Vereda Morca- Sogamoso

©fwv of

@SEMAcomunica

www._sena.edu_co

Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion publica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s).

Dicha informacion debe ser utilizada Gnicamente para la finalidad con la que fue enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al remitente por correo electronico con copia a

servicioalciudadano(@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion, difusion, distribucion o copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

https://outlook.cloud.microsoft/mail/inbox/id/AAQKADNhOGlyMWUWLWVKNGEtNDZiYS05NTEOLTJhY TViYmFIYmI2NWAQAEDUhSZKiJZJsr7pZ27bHDE%3D 2/3



2/3/26, 20:43 Bandeja de entrada: Lina Paola Torres Pérez - Outlook

Para mas informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para la Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio
web del SENA.

https://outlook.cloud.microsoft/mail/inbox/id/AAQKADNhOGlyMWUwWLWVKNGEtNDZiYS05NTEOLTJhY TViYmFIYmI2NWAQAEDUhSZKiJZJsr7pZ27bHDE%3D
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13/3/26, 12:11 ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS: Diana Faisuly Barahona Ruiz - Outlook

? Outlook

CPE No. 15-9-2026-004893 - SOLICITUD TRAMITE COMISION- ORDEN DE VIAJE

Desde grupoadmondocumentos@sena.edu.co <grupoadmondocumentos@sena.edu.co>
Fecha Jue 12/03/2026 10:01 AM
Para Edwin Eddaly Sibo Ortiz <eesibo@sena.edu.co>

cc Angela Maria Montoya Castro <anmontoyac@sena.edu.co>; SubdireccionCM
<SubdireccionCM@sena.edu.co>; Diana Faisuly Barahona Ruiz <dfbarahona@sena.edu.co>; Nayeli Tatiana
Cuellar Guzman <ntcuellar@sena.edu.co>

[ﬂJ 17 archivos adjuntos (24 MB)

AGENDA ARTICULACION LINA PAOLA TORRES PEREZ.PDF 01-MAIL-Anexos Respuestas Internas - No. 9-2026-00489.pdf;
AGENDA ARTICULACION NANCY MARCELA DAVILA ACEVEDO.PDF 01-MAIL-Anexos Respuestas Internas - No. 9-2026-.pdf;
AGENDA ARTICULACION JULIO ANDRES BUITRAGO MOTTA.PDF 01-MAIL-Anexos Respuestas Internas - No. 9-2026-0.pdf;
AGENDA ARTICULACION YENNY PAOLA CRUZ.PDF 01-MAIL-Anexos Respuestas Internas - No. 9-2026-004893 - NIS.pdf;
298755461.PDF 01-MAIL-Anexos Respuestas Internas - No. 9-2026-004893 - NIS 2026-02-099128 - 3-12-202.pdf;
298755471.PDF 01-MAIL-Anexos Respuestas Internas - No. 9-2026-004893 - NIS 2026-02-099128 - 3-12-202.pdf;
298755475.PDF 01-MAIL-Anexos Respuestas Internas - No. 9-2026-004893 - NIS 2026-02-099128 - 3-12-202.pdf; C.I.(FRM)-9-
2026-004893-(15)-151040-+ EDWIN EDDALY SIBO ORTiZ--SOLICITUD TRAM.html; AGENDA ARTICULACION VIVIAN LISSETH
COVO CASTILLO.PDF 01-MAIL-Anexos Respuestas Internas - No. 9-2026-.pdf; AGENDA ARTICULACION NEDIL ALEXANDER
JIMENEZ FLOREZ.PDF 01-MAIL-Anexos Respuestas Internas - No. 9-202.pdf; 298755465.PDF 01-MAIL-Anexos Respuestas
Internas - No. 9-2026-004893 - NIS 2026-02-099128 - 3-12-202.pdf; AGENDA ARTICULACION MONICA CARRERO MAR 16.PDF
01-MAIL-Anexos Respuestas Internas - No. 9-2026-004893.pdf; AGENDA ARTICULACION YESSICA DAYANNA PEREZ
ZAMBRANO.PDF 01-MAIL-Anexos Respuestas Internas - No. 9-202.pdf; 298755480.PDF 01-MAIL-Anexos Respuestas Internas -
No. 9-2026-004893 - NIS 2026-02-099128 - 3-12-202.pdf; 298755462.PDF 01-MAIL-Anexos Respuestas Internas - No. 9-2026-
004893 - NIS 2026-02-099128 - 3-12-202.pdf; 298755467.PDF 01-MAIL-Anexos Respuestas Internas - No. 9-2026-004893 - NIS
2026-02-099128 - 3-12-202.pdf; 298755483.PDF 01-MAIL-Anexos Respuestas Internas - No. 9-2026-004893 - NIS 2026-02-
099128 - 3-12-202.pdf;

Apreciado(a) * EDWIN EDDALY SIBO ORTiZ
Para su respectivo tramite se ha radicado la siguiente comunicacién electrénica:

Radicado N.LS. Fecha
15-9-2026-004893 2026-02-099128 3/12/2026 9:58:17 AM
Asunto Descripcion del asunto
SOLICITUDES SOLICITUD TRAMITE COMISION- ORDEN DE VIAJE
PRESUPUESTALES

15-9111

Sogamoso

PARA: Edwin Eddaly Sibo Ortiz , Coordinador Grupo de Apoyo Administrativo Mixto
DE: Angela Maria Montoya Castro Subdirector (E) centro minero

ASUNTO: Solicitud Tramite Comision- Orden de Viaje

https://outlook.office.com/mail/AAMKADR}Y TgwZmIzLWZhZjUtNDNIYi1iZmESLWQ4MDc5Y212MDMzY QAuAAAAAADObazC1axIS7wcEco0gJEeAQA. .. 12



13/3/26, 12:11 ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS: Diana Faisuly Barahona Ruiz - Outlook

De manera atenta autorizo el Registro Presupuestal del Gasto, Registro de la Obligacion y pago a favor de:

oV Funcionario/Contratista FECHA OV VALOR

11326 JULIO ANDRES BUITRAGO MOTTA 16/03/2026 20/03/2026 S 389.866 SABOYA - DUITAMA - GARAGOA -
RAMIRIQUI

11426 LINA PAOLA TORRES PEREZ 16/03/2026 A 18/03/2026 $ 199.190 SAMACA - TUNJA - NOBSA

11526 MONICA PATRICIA CARRERO SAENZ 16/03/2026 A 18/03/2026 $174.553 NOBSA - GARAGOA

11626 NANCY MARCELA DAVILA ACEVEDO 16/03/2026 18/03/2026 $ 235.348 TUNJA - RAMIRIQUI

11726 NEDIL ALEXANDER JIMENEZ FLOREZ 16/03/2026 20/03/2026 S 369.980 TUNJA - GARAGOA

11826 VIVIAN LISSETH COVO CASTILLO 17/03/2026 A 17/03/2026 $ 206.039 TUNJA

11926 YENNY PAOLA CRUZ MORENO 16/03/2026 A 19/03/2026 $ 129.348 TUNJA - NOBSA

12026 YESSICA DAYANNA PEREZ ZAMBRANO 16/03/2026 A 20/03/2026 $ 188.142 TUNJA

Atentamente,

X R

@ Grupo Administracion de Documentos
SENA [:'-'5":':':- N GEI"E!'E:.

servicioalciudadano@sena.edu.co
A PBX:5461500

Calle 57 -8 - 62 Bogota Colombia

e dl LS o o )

© fw o f)

www.sena.edu.co
@SENAcomunica

NOTA: Este correo es generado por medios automaticos, por favor no dar respuesta al remitente

https://outlook.office.com/mail/AAMKADR}Y TgwZmIzLWZhZjUtNDNIYi1iZmESLWQ4MDc5Y212MDMzY QAuAAAAAADObazC1axIS7wcEco0gJEeAQA. .. 212
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Sogamoso 27 de Marzo 2026

PRESENTADO A: Ing Angela Maria Montoya Castro

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

16 de Marzo 2026 18 de Marzo 2026
11426

LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO FORMACION
I.E Técnica Salamanca

Samaca, Tunja, Nobsa I.E Técnico Gonzalo Suarez Réndon
I.E Técnica de Nobsa

OBIJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formacion en el drea transversal de Seguridad y salud en el
Trabajo, para los Programas Técnicos en Montaje y Mantenimiento Electromecanico Fichas 3465495, 3465475
Mecdnica de Maquinaria Industrial en Ficha: 3465501, 3465487

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Dia Inicio del desplazamiento de la ruta de Sogamoso — Samaca, se llevd a cabo la formacidn integral en el area
transversal de seguridad y salud en el trabajo (SST) en el Programa Técnico de Montaje y Mantenimiento
Electromecanico de Instalaciones Mineras con el desarrollo de las siguientes actividades

1. Plan de sesidn de la Formacion

2. Socializacion tematica de peligros y riesgos segun Guia Técnica Colombiana (GTC45)

3. Video de Napo (ldentificar peligros y riesgos, consecuencias y controles)
Dia No.2 desplazamiento de la ruta de Sogamoso — Tunja se llevd a cabo la formacién integral en el area transversal
de seguridad y salud en el trabajo (SST) en Programa Técnico en Mecanica de Maquinaria Industrial con el
desarrollo de las siguientes actividades

1. Plan de sesién de la Formacion

2. Socializacion tematica de peligros y riesgos segun Guia Técnica Colombiana (GTC45)

3. Video de Napo (Identificar peligros y riesgos, consecuencias y controles)
Dia Fin del desplazamiento de la ruta Sogamoso — Nobsa, se llevd a cabo la formacion integral en el drea transversal
de seguridad y salud en el trabajo (SST) en el Programa Técnico Mecanica de Maquinaria Industrial con el desarrollo
de las siguientes actividades:

1. Plan de sesion de la Formacion

2. Socializacion tematica La importancia del ambiente y la seguridad y salud en el trabajo

3. Desarrollo de cuestionario ambiental, construye su ecosistema.

RESULTADOS:

1. Analizar su entorno laboral de manera critica

Tomar decisiones preventivas

Actuar de forma segura frente a los riesgos identificados.
Identificar los componentes ambientales.

Reconocer problematicas ambientales.

o v A wN

Relacionar los problemas ambientales con riesgos laborales.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Guiade Aprendizaje
2. Listados de asistencia

GTH-F-087 V.02
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Evidencia Fotografica

4. Tiquetes de desplazamiento de la ruta

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Identificacion de peligros | Aprendices I.E Técnica 16 de Marzo 2026
y riesgos Salamanca
1. Identificacion de peligros | Aprendices I.E Técnico 17 de Marzo 2026
y riesgos Gonzalo Suarez Renddn

1. Cuestionario Ambiental

Aprendices |.E Técnica de
Nobsa

18 de Marzo 2026

CONCLUSIONES:

Se da cumplimiento a la agenda programada de impartir la formacién integral en el area transversal de seguridad
y salud en el trabajo (SST) en el Técnico de Montaje y Mantenimiento Electromecanico de Instalaciones Mineras,
en la |.E Técnica Salamanca, Técnico de Maquinaria Industrial en la I.E Técnico Gonzalo Suarez Renddn, Técnico de
Magquinaria Industrial en la |.E Técnica de Nobsa.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO

FIRMA

LINA PAOLA TORRES PEREZ

l ?""t') Y :T Y 5-4\ a Yok 28 "’r:\' e

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR

NOMBRE Y APELLIDO
SUPERVISOR

FIRMA

COORDINADOR DE PROGRAMAS
ESPECIALES

ING. SEBASTIAN CAMILO
GONZALEZ GUTIERREZ

&

TIEMPOS DEL INSTRUCTOR SENA SOFIA PLUS
COMPETENCIA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO

LUNES MARTES

MIERCOLES

JUEVES

WVIERMNES

6:00|
6:30/

7:00|

7:30|
8:00|
8:30|
9:00/
9:30| SAMACA
10:00|
10:30|
11:00|
11:30|
12:00|
12:30
13:00|
13:30|
14:00|
14:30|
15:00|
15:30|
16:00
16:30|
17:00|
17:30|
18:00|
18:30

L.E Técnica Salamanca

Grado 10 TUNIA

Grado 10

1.LET Gonzalo Suarez Renddn

NOBSA
1.E Técnica de Nobsa
Grado 10

SOGAMOSO
I.E Integrado loaquin Gonzalez
Camargo
Grado 10

MORCA
I.E Nuestra Sefiora de Morca
Grado 10

Figura No.1
Actividad: Cronograma Formacion
Fuente: Correo Institucional
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Guias de Aprendizaje

N

PROCESQ DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacion del Programa de Formacion: Técnico en Montaje y mantenimiento Electromecanico
en Instalaciones Mineras

Codigo del Programa de Formacion: 839206

Nombre del Proyecto Formativo: Creacion de una empresa de soporte técnico en el area de
matenimiento electromecanico para mineria.

Actividad de Proyecto Formativo: Establecer los requerimientos de mantenimiento del sector
minero

Competencia: Aplicar Practicas de Proteccidn Ambiental, Seguridad y Salud en el Trabajo de Acuerdo
con las Politicas Organizacionales y la Normatividad Vigente.

Resultados de Aprendizaje:

RAP N°1: Interpretar los Problemas Ambientales y de SST teniendo en cuenta los planes y programas
establecidos por la organizacién y el entrono social.

RAP N°2: Efectuar las acciones para la prevencidon y control de la problematica ambiental y de sst
teniendo en cuenta los procedimientos establecidos por la organizacion.

RAP N°3: Verificar las condiciones ambientales y de STT acorde con los lineaminetos establecidos

N

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Figura No.2
Actividad: Guia de Aprendizaje
Fuente: Propia Lina Paola Torres

Denominacion del Programa de Formacién: Técnhico Mecanica de Maquinaria Industrial

Cédigo del Programa de Formacién: 837101

Nombre del Proyecto Formativo: Implementacion de Actividades de Mantenimiento de Maquinaria
Industrial

Actividad de Proyecto Formativo: Estructurar plan de trabajo

Competencia: Aplicar Practicas de Proteccion Ambiental, Seguridad y Salud en el Trabajo de Acuerdo
con las Politicas Organizacionales y la Normatividad Vigente.

Resultados de Aprendizaje:

RAP N°1: Interpretar los Problemas Ambientales y de SST teniendo en cuenta los planes y programas
establecidos por la organizacién y el entrono social.

RAP N°2: Efectuar las acciones para la prevencion y control de la problematica ambiental y de sst
teniendo en cuenta los procedimientos establecidos por la organizacion.

RAP N°3: Verificar las condiciones ambientales y de STT acorde con los lineaminetos establecidos
para el area de desempefio laboral.

RAP N°4: Reportar las condiciones y actos que afectan la proteccion del medio ambiente y de SST de
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

A continuacidn, se exponen las evidencias fotograficas de la formacion profesional integral correspondientes
al dia 16 de Marzo 2026 para la ficha 3465475 del programa Técnico en Montaje y Mantenimiento
Electromecdnico de Instalaciones Mineras del Municipio de Samaca I.E Técnica Salamanca

Competencia: Aplicar practicas de proteccién ambiental, seguridad y salud en el trabajo de acuerdo con las

politicas organizacionales y la normatividad vigente.

Resultado de Aprendizaje: Efectuar las acciones para la prevencion y control de la problematica ambiental y
de SST teniendo en cuenta los procedimientos establecidos por la organizacion.

Verificar las condiciones ambientales y de SST acorde con los lineamientos establecidos para el drea
de desempefio laboral.

Actividad realizada: Actividades socializacién de la tematica relacion peligros y riesgos segin norma técnica

Colombiana GTC45, Video de Napo, controles existentes.

Timemark

>
‘| 07 16dE mMar2026
0-07 [

fhacapBoyaca Institucion Educativa Jecnica Saniaca, Boyaod
/™ o e i‘
B 4
Figura No.3 Figura No.4
Actividad: Socializacion Tematica Peligros y Riesgos Actividad> Cuestionario Ambiental
Fuente: Propia Lina Paola Torres Fuente: Propia Lina Paola Torr

Listado de asistencia:

Figura No.5
Actividad: Listado asistencia
Fuente: Propia Lina Paola Torres
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

A continuacidn, se exponen las evidencias fotograficas de la formacion profesional integral correspondientes
al dia 17 de Marzo 2026 para la ficha 3465501 del programa Técnico en Mecanica de Maquinaria Industrial en
la ciudad de Tunja I.E Técnico Gonzalo Suarez Rendon

Competencia: Aplicar practicas de proteccién ambiental, seguridad y salud en el trabajo de acuerdo con las

politicas organizacionales y la normatividad vigente.

Resultado de Aprendizaje: Efectuar las acciones para la prevencion y control de la problematica ambiental y

de SST teniendo en cuenta los procedimientos establecidos por la organizacién.

Verificar las condiciones ambientales y de SST acorde con los lineamientos establecidos para el area de

desempefio laboral.

Actividad realizada: Actividades socializacién de la tematica relacion peligros y riesgos segin norma técnica

colombiana GTC45, Video de Napo, controles existentes.

oy ..

20A-27 TFans v

)

Figura No.6
Actividad: Video Napo
Fuente: Propia Lina Paola Torres

Listado asistencia

Figura No.8
Actividad: Listado asistencia
Fuente: Propia Lina Paola Torres

seNA

IN

REGIONAL.: B(

PROGRAMA
FECHA: MAF

INSTRUCTOR: LINA

RMACION

NOMBRE

PAOLA TORR

16, Tunja 150002, Boyaca

266PALXAK2AM

Figura No.7

Actividad: Socializacién de la tematica peligros y riesgos

Fuente: Propia Lina Paola Torres
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

A continuacidn, se exponen las evidencias fotograficas de la formacion profesional integral correspondientes
del Dia Final de la Comision 11426 18 de Marzo con desplazamiento al Municipio de Nobsa para la Ficha
3465487 del Programa de Maquinaria Industrial de la Institucién educativa Técnica de Nobsa

Competencia: Aplicar practicas de proteccién ambiental, seguridad y salud en el trabajo de acuerdo con las

politicas organizacionales y la normatividad vigente.

Resultado de Aprendizaje: Interpretar los problemas ambientales y de Seguridad y salud en el trabajo (SST),

teniendo en cuenta los planes y programas establecidos por |la organizacion y el entorno social

Actividad realizada: Actividades socializacion de la tematica relacion del medio ambiente con seguridad y

salud en el trabajo (SST), desarrollo de cuestionario ambiental, arma el ecosistema, video representativo, las

evidencias son cargadas al drive.

-

: ; s
]4 04 l 18.de mar 2026 4ﬂ@!ﬂar 20269
= Mié i A1 Mie
N ol

Nobsa, Boyaca

(S de Folos CHG16CTEHNAWAE qlo: XUEZHNTGPC

Figura No.9 Figura No.10
Actividad: Socializacion Temética Actividad> Cuestionario Ambiental
Fuente: Propia Lina Paola Torres Fuente: Propia Lina Paola Torres

Lista Asistencia

P SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

REGIONAL: BOYACA ZENTR CIUDADMUNICIPIO: NOBSA
SROGRAMA DE FORMACION TECNICO EN MECANI IAQUINARIA INDUSTRIAL FICHA
ECHA: MARZ G

NOMBRE 34/03/2026

Figura No.11
Actividad: Listado asistencia
Fuente: Propia Lina Paola Torres
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Dia Inicio del Desplazamiento: Ruta de ida Sogamoso/Tunja/Samaca

46374754
1231234564
PAOLA TORRES

JA
POLIZA RCC: BY2000676899

.5 COMPANIA MUNDIAL
EMPRESA RCC: DE SEGUROS S

NIT-860037013
'BY2000676898
I AR COMPAN
~ EMPRESA RCE: DE SEGU'A MUNDIAL
NIT-86003701 3
4988258000
. R A

ora de !d!lh

Figura: 13
Actividad: Tiquete Tunja Samaca
Fuente: Propia Lina Paola Torres

Figura:12
Actividad: Tiquete Ida Sogamoso Tunja
Fuente: Propia Lina Paola Torres
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Dia Inicio del Desplazamiento: Ruta de Regreso Samaca/Tunja/Sogamoso

HEADER

Hora imp: 2026—03—16T13 8

TABHRTES IS 3.
B

SERVICIO:
Placa

TSM 192 218
Bahia Nro: 100
TIPO TIQUETE: NOR

al - \preso por SITRANS S.A.S
aola Torres mpreso por SITRAN

: SAMACA->TUNJA
DESTINO: TUNJA
CANT:1 PUESTO: 1,

VALOR rmumz 9000

e =

Figura:14 Figura: 15
Actividad: Tiquete regreso Samca Tunja Actividad: Tiquete Tunja Sogamoso
Fuente: Propia Lina Paola Torres Fuente: Propia Lina Paola Torres
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Dia 2 del Desplazamiento: Ruta de ida Sogamoso/Tunja

T PARAH

Fuente: 16
Actividad: Tiquete ida Sogamoso Tunja
Fuente: Propia Lina Paola Torres
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Dia 2 del Desplazamiento: Ruta de regreso Tunja/Sogamoso

Fuente: 17
Actividad: Tiquete regreso Tunja Sogamoso
Fuente: Propia Lina Paola Torres
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Dia fin del Desplazamiento: Ruta de ida Sogamoso/Nobsa

COOTRACERD

NIT 891855257
TELEFONO 3212228585

DIRECCION TERMINAL DE SOGANOSO
~— DOCUMENTO EQUIVALENTE - T.P

DES0G-32126
FECHA VIAJE: 2026-03-18
HORA VIAJE: 11:48
-- ORIGEN/DESTINO

SUGAND0, NOBSA

CEDULA: 46374754
CELULAR:

PASAJERO: PAOLA TORRES
PUESTO(S):(1)

FORMA PAGD: EFECTIVO

VERICULO: 719 - ESKS39

RUTA: SOGAMOSO - NOBSA

POLIZA RCC: AB000301 ,

LA E_QUID?D SEGURDS GENERALES NI
ZB000284 1 5o it o

PRI, ooy

LA EQUIDAD SEGUROS GENERALES NI
1-860028415
SOAT: 4308007416615000

SEGUROS COLOMBIA S.A NIT-860037

07

=l MLag NAIE
AGENCTA: SOGAHOSO TON: B

TTP0 VENTA: PARA HOY
T1PO TRANSPORTE: TERRESTRE
ELABORO: LAURA CANILA CARVAJAL AVELLA

Servicios Productivos $.A.S
900972955-3
wuw.sitrans.con,co

Fuente: 18
Actividad: Tiquete ida Nobsa
Fuente: Propia Lina Paola Torres
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Dia fin del Desplazamiento: Ruta de regreso Nobsa/Sogamoso

COOTRACERD
NIT 891855257
TELEFONO 3212228585

DIRECCION TERMINAL DE SOGAMOSO
COMPROBANTES: CIS0-22
CONCEPTO: ING TIQ REVERTIDO

FECHA VIAJE: 2026-03-18
HORA VIAJE: 16:05
.~ ORIGEN/DESTINO ———

~NOBSA, ~SOGANOSO

CEDULA: 46374754
CELULAR:

PASAJERO: PAOLA TORRES
PUESTO(S):(1)

FORMA PAGO: EFECTIVO

VEHICULOD: 702 -
RUTA: NOBSA - soéﬁlggg
PELIZA RCC: ABO0O301
A EQUIDAD SEGUROS GENERALES
- T-860028415 -
POLTZA RCE: ABO00300
LA EQUIDAD SEGUROS GENERALES NI
T-860028415
SOAT: 3308005971996000
COOTRACERO NIT-891855257

VALOR TOTAL: $3.800

nﬁgekdncrou:

e s LCIAL PASAJERD
TIPU UENTA: REVERTIDA

TIPO TRANSPORTE: TERRESTRE

LABORO: LAURA CAMILA CARVAJAL AVELLA

Servicios Productivos $.A.S
900972955-3
wwy.sitrans.con.

Fuente: 19
Actividad: Tiquete regreso Sogamoso
Fuente: Propia Lina Paola Torres

Para efectos legales el funcionario o Contratista LINA PAOLA TORRES PEREZ certifica bajo la
gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y
el valor cobrado corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte.
De igual manera con fundamento en la presuncion de autenticidad de los documentos privados; los
soportes allegados para tramite de pago de vidticos, salvo disposicion especifica en contrario, se
presumirdn auténticos sin perjuicio de que puedan ser objeto de la tacha de falsedad.
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