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ESTUDIOS PREVIOS

ASUNTO: ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER
CON LA CONTRATACION.

La Constitucion Politica de Colombia sobre el Derecho a la salud establece:

“{...)JARTICULO 49. La atencion de la salud y el saneamiento ambiental son servicios publicos a cargo
del Estado. Se garantiza a todas las personas el acceso a los servicios de promocion, proteccion y
recuperacion de la salud.

Corresponde al Estado organizar, dirigir y reglamentar la prestacion de servicios de salud a tos
habitantes y de saneamiento ambiental conforme a tos principios de eficiencia, universalidad y
solidaridad. También, establecer las politicas para la prestacion de servicios de salud por entidades
privadas, y ejercer su vigilancia y control. (- )”.

Por su parte sobre la prestacion de servicios de salud, la Ley 100 de 1993 establece:

"(...) ARTICULO. 194.-Naturateza La prestacion de servicios de salud en forma directa por la Nacion o
por las entidades territoriales, se hara principalmente a través de las empresas sociales del Estado,
que constituyen una categoria especial de entidad publica descentralizada, con personeria juridica,
patrimonio propio y autonomia administrativa, creadas por la ley o por las asambleas o concejos, segun
el caso, sometidas al régimen juridico previsto en este capitulo (.,.)"

Las Empresas Sociales del Estado constituyen una categoria especial de entidad publica,
descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, creadas o
reorganizadas por ley o por las asambleas o concejos.

El objetivo de las Empresas Sociales del Estado sera la prestacién de servicio de salud, entendidos
como un servicio publico a cargo del Estado y como parte integrante del Sistema de Seguridad Social
en Salud.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 195 numeral 6 °de la ley de 1993, articulo 16 del
decreto 1874 de 1994 y el articulo 13 de la ley 1150 de 2007, las empresas sociales del estado en
materia de contratacién se regiran por el derecho privado, aplicando los principios consagrados en los
articulos 209 y 267 de la constitucion nacional, y podran discrecionalmente, utilizar las clausulas
excepcionales previstas en el estatuto General de la Contratacion de la Administracion Publica.

LA ESE CAMU DE MOMIL, es una entidad de caracter publico, estructurada bajo el esquema de
empresa social del estado, creada mediante acuerdo #002 de febrero 10 de

1998 del consejo municipal de Momil, sometida al régimen juridico establecido en la ley 100 de 1993,
el manual contratacién interno y demas normas legales y reglamentarias que modifiquen o adicionen.
Las ESE son entidades publicas descentralizadas que conforman una categoria especial en la tipologia
de entidades del Estado. En los términos del articulo 83 de la ley 489 de 1998, las ESE son creadas
por la Nacién o por las entidades territoriales para la prestacion en forma directa de servicios de salud;
su régimen se desarrolia por tas previsiones de las Leyes 100 de 1993, 1122 de 2007 y 1438 de 2011.
En lo que respecta al régimen juridico de estas entidades, se aplica lo dispuesto por el articulo 15 del
Decreto 1876 de 1994, en cuanto a su sometimiento al régimen de derecho publico en materia de
organizacion, en tanto en lo se refiere a la contratacion se aplica el derecho privado.

Asi mismo, la contratacidon de la entidad se rige por lo sefialado en la Resolucion 5185 de 2013
expedido por el Ministerio de salud y proteccion social, modificada por la resolucion

1440 del 14 de agosto del 2024 y por lo sefialado en el estatuto de contratacion de la ES.E. CAMU
MOMIL.
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Que la E.S.E. CAMU DE MOMIL, con el fin de dar cumplimiento a su objeto social y garantizar la
eficiente y eficaz prestacion de los servicios asistenciales y las necesidades administrativas de la
poblacion atendida, y con el propésito de dar cumplimiento a los fines que orientan a la ESE-CAMU
MOMIL, es pertinente la contratacion por prestacién de servicios, independiente, auténoma,
autogobernada y auto controlada.

Que por lo anterior LA E.S.E. CAMU MOMIL REQUIERE PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION EN LA EJECUCION Y DESARROLLO EN LOS PROCESOS DE
FACTURACION EN LA ESE CAMU DE MOMIL.

2.- FORMA DE SATISFACER LA NECESIDAD.

La E.S.E CAMU MOMIL, contempla la prestacion de servicios de salud de primer nivel y que la salud
demanda la existencia de una serie de procesos y subprocesos de caracter administrativo, que
permiten garantizar el cumplimiento del objeto social de la E.S.E, dentro de esos procesos contempla
la FACTURACION para cuya ejecucion se hace necesaria la contratacion de personal que apoye la
coordinacion general de facturacion de forma eficaz y eficiente de la ESE.

La Gerencia, en aras de realizar una agestion acorde con las politicas institucionales, requiere cubrir
de manera urgente la realizacion de este proceso de manera que se satisfagan las exigencias técnicas,
legales y administrativas, que permitan liquidar y cuantificar el valor de los servicios de salud prestados
a los usuarios y radicar oportunamente su cobro ante las entidades obligadas a su pago.

El proceso de Facturacion debe ser transversal a todos los procesos de la E.S.E, de tal manera que
se puedan ejecutar las conciliaciones de registro evitando que se queden actividades realizadas sin
facturar, ahora bien, es importante que en este proceso se tengan claros los controles a establecer en
las diferentes unidades asistenciales en el entendido que de ello dependa el éxito de la facturacion de
todas las operaciones.

Asi mismo siendo la facturacién la columna vertebral de la E.S.E CAMU MOMIL por ser el area a través
de la cual se gestiona el recaudo de los recursos que permiten viabilidad financiera de la E.S.E es
importante realizar un proceso de facturacion adecuada y eficaz.

Por lo anteriormente dicho se deben garantizar los servicios que son prestados por la E.S.E como es
la facturacion en forma oportuna, la E.S.E requiere de un proceso integral meramente administrativo,
que garantice la trazabilidad de las operaciones desde el ingreso del paciente hasta el cierre de su
historia clinica, verificando que todo lo producido en los diferentes periodos se facturen y se radiquen
dentro de los términos establecidos en las normas legales, logrando de esta forma que se generen
informes financieros confiables, oportunos y eficientes cumpliendo asi con la misién de la E.S.E,

La contratacion de un facturador por parte de la Empresa Social de! Estado se encuentra plenamente
justificada como una necesidad indispensable para garantizar la operacién continua, la sostenibilidad
financiera y el adecuado recaudo de los recursos derivados de la prestacion de servicios de salud,
incluso en el marco de las restricciones establecidas por la Ley 996 de 2005 (Ley de Garantias
Electorales).

La facturacion constituye el eje central del proceso de ingresos de la entidad, toda vez que permite
convertir los servicios de salud efectivamente prestados en recursos econémicos necesarios para el
funcionamiento institucional, el pago de a ndémina y la adquisicion de insumos médicos. En este
sentido, la ausencia de este proceso comprometeria gravemente la liquidez y operatividad del hospital.
Desde el punto de vista técnico, financiero y contractual, la presente contratacion se justifica en los
siguientes aspectos:
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« Sostenibilidad financiera: La facturacion es el principal mecanismo de recaudo de la E.S.E.,
indispensable para garantizar el fiujo de caja, el cumplimiento de obligaciones laborales y
contractuales, y la continuidad en la prestacion del servicio de salud.

« Gestion de glosas y devoluciones: La vinculacién de un facturador idoneo permite minimizar
las glosas y devoluciones por parte de las EPS, mediante la correcta revision técnica de los
servicios prestados, asegurando que estos se traduzcan en ingresos efectivos.

« Cumplimiento normativo: La implementacion de la facturacion electronica en el sector salud
y el cumplimiento de disposiciones como el Manual Unico de Glosas (Resolucion 2284 de 2023)
exigen personal capacitado que garantice la adecuada generacion de facturas y soportes de
cobro.

« Continuidad de la operacion en el marco de la Ley de Garantias: La contratacion se
enmarca dentro de las excepciones permitidas, al tratarse de una actividad necesaria para el
funcionamiento ordinario de la entidad y el cumplimiento de sus fines misionales, evitando la
paralizacion del recaudo y la prestacion del servicio.

« Oportunidad en el registro y facturacién: El facturador permite lievar un control oportuno del
censo diario de pacientes, agilizando la emision de facturas de servicios ambulatorios, de
urgencias y hospitalarios, lo que contribuye a reducir la cartera morosa.

« Prevencion de riesgos administrativos y financieros: La falta de personal idoneo en esta
area puede generar errores en la facturacion, pérdida de ingresos y observaciones por parte
de los entes de control.

En consecuencia, la contratacién del facturador resulta necesaria, proporcional y juridicamente viable,
en tanto permite garantizar la liquidez, la eficiencia administrativa y la continuidad en la prestacion del
servicio publico de salud.

Finalmente, se deja constancia de que la necesidad es objetiva, permanente y directamente
relacionada con la mision institucional de la entidad, orientada a asegurar la estabilidad financiera y la
adecuada atencion de la poblacion usuaria.

En razén de lo anterior y con el fin de dar cumplimiento a su objeto social y garantizar la eficiente y
eficaz prestacién de los servicios asistenciales y las necesidades administrativas de la poblacion
atendida en la E.S.E. CAMU MOMIL y con el propésito de dar cumplimiento a los fines que orientan a
la ESE, es pertinente la contratacion por prestacion de servicios , independiente, auténoma,
autogobernada y auto controlada, bajo su propio riesgo con la vigilancia y control de la E.S.E. CAMU
MOMIL, llevara a cabo los servicio con sus correspondientes procedimientos y actividades en salud y
de apoyo administrativo inherentes a los servicios a través del procedimiento en la E.S.E. CAMU
MOMIL del Municipio de Momil, Departamento de Cérdoba, no existe en la planta personal suficiente
para atender dicha necesidad. Por lo anterior se hace necesaria la contratacion para la PRESTACION
DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA EJECUCION Y DESARROLLO EN LOS
PROCESOS DE FACTURACION EN LA ESE CAMU DE MOMIL.

3.- DESCRIPCION DE LAS CONDICIONES DEL CONTRATO.

3.1- OBJETO DEL CONTRATO.
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El Objeto del contrato es PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
EJECUCION Y DESARROLLO EN LOS PROCESOS DE FACTURACION EN LA ESE CAMU DE
MOMIL.

El presente objeto contractual se desarrollara en coordinacién con el supervisor y de acuerdo a la
normatividad legal vigente para la prestacion del servicio antes descrito.

3.1.1 IDENTIFICACION DEL NIVEL DE CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS:

El servicio objeto del contrato esta codificada en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC, hasta
el CUARTO nivel, como se indica en ia Tabla1:

Tabla1- Codificacion de la obra en el sistema UNSPSC:

CODIGO UNSPSC DESCRIPCION

80111600 SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL

3.2 IDENTIFICACION DEL TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR. se trata de un contrato de prestacion
de servicios profesionales de que trata la ley 100 de 1993 de conformidad en los articulos 194 y 195,
el régimen juridico aplicable al contrato que se celebre con ocasion de la presente contratacion directa
sera de derecho privado y reglamentado por la resolucion 5185 de 2013 del ministerio de salud y la
proteccion social, modificada por la resolucion 1440 del 14 de agosto del 2024.

4.- ESPECIFICACIONES DEL OBJETO.

En desarrollo del objeto precitado, corresponde a las ejecutar las siguientes obligaciones:

4.1- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

4.1.1- OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1.- Generar las facturas de los servicios de farmacia de la
E.S.E CAMU MOMIL. 2.-Elaborar los recibos de cajas. 3.- Entregar informe de facturacion. 4.- Digitar
cualquier tipo de informacion relacionado con la facturacion, Estado de Cuenta, pagos e informes
realizados por la entidad. 5.- liquidar y facturar los servicios de farmacia. 6.- Apoyar otras areas de
servicios que se requieran por necesidad los servicios de facturacion. 7.- Asistir a la coordinacion de
facturacién para efectos de presentacién de informes, gestion y programacién de reuniones. 8. Facturar
el cobro de prestacion de servicios de salud que presta la ESE conforme a los lineamientos impartidos
por la gerencia 9, Guardar la debida reserva de los documentes y asuntos que se traten en el area
administrativa 10. Participar en labores de apoyo al jefe administrativo y financiero 11. Elaborar y digitar
informacién, documentacion y correspondencia de la ESE en lo facturacion y cobro de servicio de
salud. 12. Elaborar informes periddicos de las actividades realizadas 13. Verificar en base de datos
para realizar demanda inducida al programa que lo requiera. 14. Participar activamente en los comités
reuniones o cualquier actividad que organice la institucion 15- Presentar informes de ejecucion
parciales y el informe final, de acuerdo a los lineamientos establecidos por la supervision del contrato.
16.-Pagar mensualmente la seguridad social y acreditarla durante la vigencia del contrato, de acuerdo
a los lineamientos fijados por la Ley y el Ministerio de Proteccion Social. 17.-Atender con respeto y
buen trato a los empleados, contratistas o usuarios que acudan a la dependencia u oficina en donde
presten sus servicios. 18.- Las demas que sean necesarias para el cumplimiento del objeto contractual.
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4.1.2- OBLIGACIONES GENERALES: 1) Ejecutar el objeto del contrato y cumplir con las obligaciones
especificas en las condiciones pactadas. 2) Mantener la reserva y confidencialidad sobre la informacién
que conozca con ocasion de la ejecucion del contrato. 3) Solicitar a la ESE la informacion que
considere necesaria para cumplir las finalidades trazadas en el objeto del contrato. 4) Custodiary a la
terminacion del presente contrato devolver los insumos, suministros, herramientas, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de
este contrato. 5) Pagar los gastos inherentes al perfeccionamiento del presente contrato y los que se
ocasionen para poder iniciar su ejecucion si a elio hubiere lugar. 6) Afiliarse a un sistema de pensiones
y salud previstos en el articulo 282 de la ley 100 de 1993 y presentar las respectivas fotocopias de
afiliacion y autoliquidacion canceladas, previamente a la cancelacion de sus honorarios. 7) Autorizar a
la ESE para que esta a su vez solicite los antecedentes judiciales, de policia, profesionales o
disciplinarios que se requieran y si es del caso cancelar los derechos pertinentes a cargos de este. 8)
Cumplir con todas las actividades interdisciplinarias cuando se programen y que demande el ejercicio
del objeto del presente contrato.

4.1.3- OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: 1.- Proporcionar at contratista los equipos o elementos
de trabajo necesarios para la realizacion de sus funciones. 2.- Poner a disposicion del CONTRATISTA
la documentacion que éste demande para el cumplimiento del objeto contractual, tales como los
contratos, demandas, derechos de peticiones o cualquier actuacion administrativa que requiera de su
conocimiento.3.- Pagar al CONTRATISTA el valor del contrato en la forma estipulada.

4.2- PLAZO DE EJECUCION.

El plazo de ejecucion del contrato sera de CUATRO (04) MESES, contados a partir de la suscripcion
del acta de inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucioén, los cuales en todo
caso no podran sobrepasar la vigencia fiscal 2026.

4.3. AUTORIZACION PARA CELEBRAR CONTRATOS.

El Gerente de la E.S.E CAMU MOMIL, cuenta con facultades para contratar en virtud del decreto N ©
041 de 01 de abril de 2024 y acta de posesién del 01 de abril del 2024.

De conformidad con lo establecido en el capitulo el articulo 7° del estatuto de contratacion de la E.S.E.,
y en el punto F. del Manual de contratacion, la adjudicacién y suscripcion de contratos: prorrogas,
modificaciones y demas actos que expida a los mismos en la ejecucién de la actividad contractual.
4.4. LUGAR DE EJECUCION.

El lugar de ejecucion del contrato sera en: la ESE CAMU MOMIL, Municipio de Momil, Departamento
de Cérdoba.

4.5- VIGENCIA.

Para todos los efectos legales la vigencia sera por el término de duracién del contrato, y una vez
vencido el plazo de ejecucion, las partes no estéan obligadas a liquidar el contrato, en virtud de lo
dispuesto en el Articulo 217 del Decreto 019 de 2012, por ser un contrato de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion.

5.- LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.

Su régimen se desarrolla por las previsiones de las Leyes 100 de 1993, 1122 de 2007, y 1438 de
2011.En lo que respecta al régimen juridico de estas entidades, se aplica lo dispuesto por el articulo
15 del Decreto 1876 de 1994, en cuanto a su sometimiento al régimen de derecho publico en materia
de organizacién, en tanto en lo que se refiere a la contratacion se aplica el derecho privado. Asi mismo,
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en lo sefialado por la Resolucion 5185 de 2013 expedido por el Ministerio de Salud y Proteccién Social,
modificada por la resolucién 1440 del 14 de agosto del 2024 y por lo sefialado en el Estatuto de
Contratacién de la E.S.E. CAMU MOMIL

El numeral 2 del articulo 14 del Estatuto de Contratacion de la E.S.E. CAMU MOMIL, sefiala el contrato
de prestacién de servicios como una de las modalidades de la Contratacion directa.

6.- ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

El valor del contrato a celebrar se estima con base en los recursos proyectados en el presupuesto de
la E.S.E. CAMU MOMIL para la vigencia 2026, teniendo en cuenta la duracién del contrato, idoneidad
y experiencia del contratista a seleccionar y las demas obligaciones que se deben contratar.

6.1- PRESUPUESTO OFICIAL.

El valor estimado para el presente contrato sera de SIETE MILLONES TRES MIL SEISCIENTOS
VEINTE PESOS MCTE ($7.003.620) Por el tiempo de vigencia del contrato incluyendo todos los costos
directos e indirectos a los que haya lugar.

6.2.- FORMA DE PAGO:

La E.S.E. CAMU MOMIL, pagara al contratista de la siguiente manera: cuatro (04) pagos mensuales
por valor de UN MILLON SETECIENTOS CINCUENTA MIL NOVECIENTOS CINCO PESOS MCTE
($1.750.905) Cada uno, posterior a la presentacion del informe de actividades realizadas, acompafiado
de la cuenta de Cobro, certificacion de cumplimiento por parte de! supervisor de recibido a satisfaccion
del servicio y la constancia de estar a paz y salvo en materia de seguridad social en salud, pensiones
y riesgos laborales del respectivo mes.

6.3- CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA
FINANCIERAMENTE LA CELEBRACION, Y PAGO DEL CONTRATO.

Los gastos que demanden la celebracion y pago del contrato se imputaran al codigo presupuestal
2.1.2.02.02.008 como consta en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No 0309 DE 27/03/2026
del presupuesto de la vigencia 2026.

7. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.
Su régimen se desarrolla por las previsiones de las Leyes 100 de 1993, 1122 de 2007, y 1438 de 2011.
En lo que respecta al régimen juridico de estas entidades, se aplica lo dispuesto por el articulo 15 del
Decreto 1876 de 1994, en cuanto a su sometimiento al régimen de derecho publico en materia de
organizacion, en tanto en lo que se refiere a la contratacion se aplica el derecho privado. Asi mismo,
en lo sefialado por la Resolucién 5185 de 2013 expedido por el Ministerio de Salud y Proteccion Social,
modificada por la resolucién 1440 del 2024 y por lo sefialado en el Estatuto de Contratacion de la
E.S.E. CAMU MOMIL.
Et numeral 2 del articulo 14 del Estatuto de Contratacion de la E.S.E. CAMU MOMIL, sefiala el contrato
de prestacién de servicios como una de las modalidades de la Contratacion directa.
De acuerdo con la Naturaleza, las obligaciones y el objeto a contratar, la ESE CAMU MOMIL, requiere
contar con una persona natural y/o juridica, que reuna las siguientes condiciones:

< PERFIL: BACHILLER ACADEMICO, TECNICO, PROFESIONAL, EN AREAS

FINANCIERAS Y/O ADMINISTRATIVAS.
< EXPERIENCIA GENERAL: SEIS (06) MESES

8.- SUPERVISION.
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La E.S.E ejercera la Supervision del presente contrato, por intermedio del Profesional, o por el
funcionario que designe el gerente para el desarrollo de esta labor, y tiene bajo su responsabilidad
entre otras funciones: a) El estricto seguimiento sobre la ejecucion del contrato, b) la presentacion de
los informes necesarios sobre el desarrolio del mismo. c) el reporte oportuno de cualquier irregularidad,
solicitando cuando asi lo considere, informes al contratista que podran ser verificados en cualquier
momento. d) Verificar que el contratista cumpla con sus obligaciones frente a tos Sistema de Seguridad
Social Integral, previstos en la Ley 789 de 2002 y la cotizacion mensual de las mismas con el fin de
ejercer la supervision y el contro! del presente contrato, se designa al TECNICO EN SALUD la Sra.
LINA LILIANA GARCIA CONDE quien vigilara el cumplimiento de las obligaciones emanadas del
mismo, verificara el cabal cumplimiento de las obligaciones de EL CONTRATISTA y vigilara la correcta
ejecucion técnica, administrativa y financiera del contrato.

9.- ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO.

Teniendo en cuenta el objeto del Proceso de Contratacién, particularmente las condiciones del
contrato, como los plazos y formas de pago, la Entidad se permite sustentar su decision de hacer una
contratacion directa, y de la forma como se realizara la eleccion del contratista desde el punto de vista
de la eficiencia, eficacia y economia, en aras de definir tas condiciones de idoneidad y experiencia que
llevan a contratar a la persona natural y/o juridica que desarrollara el presente objeto contractual.
Analisis del mercado - Definicion de la Necesidad de ta ESE. CAMU MOMIL no cuenta en la actualidad
con el recurso humano suficiente (bachilleres, técnicos y/o profesionales de planta suficientes) con los
conocimientos y experiencia necesarios para ejercer y cumplir con todas las funciones y competencias
propias de la misién institucional, por lo que es indispensable contratar la prestacion del servicio con
personas naturales y/o juridicas capacitadas, en este caso PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
A LA GESTION EN LA EJECUCION Y DESARROLLO EN LOS PROCESOS DE FACTURACION EN
LA ESE CAMU DE MOMIL.

9.1- Con base en contrataciones anteriores de la Entidad, y en contrataciones con objeto similar en
otras entidades, se estabiece que el tipo de remuneracién recomendada para la prestacion de servicios
objeto del presente es un valor fijo mensual, en aplicacion de los principios de economia, la eficiencia
y la eficacia.

10,- ANALISIS QUE SUSTENTA LA NO EXIGENCIA DE GARANTIAS EN EL PROCESO DE
CONTRATACION.
De conformidad con lo dispuesto en la ley 80 de 1993 la ley 1150 de 2007 y el articulo Articulo

futuro contrato, correspondiente a un contrato de prestacion de servicio suscrito a traves de la
modalidad de contratacion directa de conformidad con lo regulado en el mencionado articulo, se
expresa que "la entidad podra abstenerse de exigir garantia de cumplimiento para tos contratos
celebrados bajo la modalidad de contratacion directa (...) y en razén a los antecedentes en la
suscripcion de este tipo de contratos adicionalmente a la modalidad de desembolso y teniendo en
cuenta la estimacion de baja probabilidad de ocurrencia de algun incumplimiento, la ESE se abstiene
de exigir garantia. En el mismo sentido, por tratarse de un contrato intuito persona, y no se ha
considerado pagos anticipados; y se establecera en el contrato que los pagos se realizaran previos
informes y certificado de cumplimiento expedido por el supervisor, por 16 tanto, se considera que no
existira incumplimiento por parte del contratista.
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Adicionalmente, no se requiere de constitucién de péliza de garantia por el monto del contrato.

11. ESTUDIO DEL SECTOR - ESTUDIO DEL MERCADO.

Con el propésito de observar lo dispuesto en el decreto 1082 de 2015, y materializar los principios de
planeacioén, responsabilidad y transparencia, esta entidad identifico que el sector relativo al objeto del
presente proceso de contratacién esta integrado por el conjunto de personas que prestan sus servicios
a las entidades y organismos del estado.

La contratacion del personal es diversa en cantidad en cada entidad estatal de acuerdo a sus
necesidades. La determinacién del perfil del posible contratista y de quien lo cumple esta relacionada
con el conocimiento previo de las condiciones de experiencia y de contratos anteriores ejecutados por
el posible contratista.

La ESE CAMU de Momil, ha requerido (y seguira requiriendo) servicios de apoyo a la gestion y
misionales, mas alla de los propios que corresponden a la planta de personal, y en este caso en
particular, requiere de una persona con titulo de Bachiller académico y/o técnico o tecndlogo, con
experiencia minima de seis meses en ejercicio del cargo,

La contratacion del personal no esta sujeta a requisitos particulares de indole legal, salvo las propias
del ejercicio mismo de la profesion, y es diversa en cada entidad estatal de acuerdo con sus
necesidades. La determinacion del perfil del posible contratista y de quien lo cumple esta relacionada
con el conocimiento previo de las condiciones académicas, profesionales y de experiencia, y de
contratos anteriores ejecutados por el posible contratista.

Las aptitudes que debe tener la persona objeto de la contratacion se corroboraran verificando los
soportes laborales respectivos. Esto permite establecer que el sujeto cuenta con las condiciones
necesarias para asumir la responsabilidad que implica la ejecucién del contrato.

Por el conocimiento y experiencia minima y teniendo en cuenta el sondeo realizado de contratos
similares en las entidades de ia region, y en el SECOP, se encontro que el valor mensual promedio de
los pagos realizados por otras entidades por los servicios que se pretenden contratar fue similar a las
que se describen a continuacion:

Profesion Personal Honorarios
requerido

Facturador
1 $1.750.905/mensual

El analisis de precios con los posibles oferentes, cuenta con una adecuada correlacién de variables,
toda vez que la diferencia de precios por los hitos claves poseen similitudes y congruencia y su varianza
no se considera lejana entre ellas, con ciertas tendencias similares a la que ha abordado la E.S.E,
hemos encontrado y analizado que dichos procesos en la prestacidén del servicio son en su valor
similares o proporcionales dados los temas requeridos para la Contratacion.

El precio al fin y al cabo es la resultante del comportamiento de la oferta y la demanda de un mercado.
Por lo anterior se pudo concluir que el valor de los contratos es acorde con los precios ofertados por
las Entidades estatales de la Region.
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Conclusion.

Con el presente andlisis de oportunidad y conveniencia se acredita la necesidad para “PRESTACION
DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA EJECUCION Y DESARROLLO EN LOS
PROCESOS DE FACTURACION EN LA ESE CAMU DE MOMIL.”.

Para mayor constancia se firma en la E.S.E CAMU MOMIL del Municipio de Momil, Cérdoba el 27 de
marzo de 2026.

YEYSON SANDRY ROMERO CAVADIA
GERENTE\DE LA ESE CAMU DE MOMIL
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