Proceso: Gestién Administrativa de Bienes y Servicios

Formato: Informe de evaluacion de propuesta(s) recibida(s) en invitacién directa a presentar oferta para orden contractual

Etapa: Adquirir bienes, servicios u obras civiles

CASO N° 414012

1. CRITERIOS DE EVALUACION

CRITERIOS DESCRIPCION CALIFICACION A ASIGNAR
Documentos a presentar con la oferta: CUMPLE RECHAZO
La oferta debera contener TODOS los documentos exigidos en el Literal A de la presente invitacién remitida via correo (marcar ) (marcar Xy detallar la causal
electrénico de rechazo)
Perfil/ Objeto social del oferente: CUMPLE RECHAZO
El oferente debe cumplir con el objeto social o perfil requerido por la Universidad descrito en la parte inicial de la (marcar ) (marcar X y detallar la causal
presente invitaciéon remitida via correo electrénico. de rechazo)
DE HABILITACION
Cumplimiento del objeto, obligaciones especificas y/o especificaciones técnicas bienes y/o servicios requeridos:
. N . - . . RECHAZO
El oferente que no cumpla con todas las condiciones de los literales B (Solo si aplica), C, D (Solo si aplica), E, F, G, H CUMPLE
. g o . § . . (marcar X y detallar la causal
(solo si aplica), 1, J, K, L, M, N (solo si aplica), O y P de la presente invitacién remitida via correo electrénico incurrird en (marcar x) de rechazo)
causal de rechazo.
Vr. Disponibilidad Presupuestal ($)/ Monto estimado de la contratacién ($): (Incluir si es aplicable) CUMPLE RECHAZO
El valor de la oferta presentada no podra superar el valor de la disponibilidad presupuestal o el monto estimado de la (marcar x) (marcar Xy detallar la causal
contratacion definido por la Universidad para la invitacion. de rechazo)
CLASIFICACION OBTENIDA CUMPLE /RECHAZO
() puntosalaofertaque( )yalasdemasen

DE ASIGNACION DE PUNTAIJE | (Incluir cada criterio de asignacion de puntaje, segtin lo estipulado en la invitacion a presentar oferta(s)) forma proporcional aplicando ().

(aplicable cuando se invite a "
() puntos alaofertaque( )yalasdemasen

mas de un proveedor y cuando | (Incluir cada criterio de asignacién de puntaje, segun lo estipulado en la invitacién a presentar oferta(s)) forma proporcional aplicando )

la oferta sea calificada

previamente como CUMPLE) () puntos alaofertaque( )yalasdemasen

(Incluir cada criterio de asignacion de puntaje, segun lo estipulado en la invitacion a presentar oferta(s)) forma proporcional aplicando ( ).

MAXIMO PUNTAJE TOTAL A ASIGNAR 100 PUNTOS
ANTECEDENTES: (segun aplique en cada caso, podran incluirse antecedentes adicionales)
1. El 10 de abril de 2026, se invit6 a las empresas: MITSUBISHI ELECTRIC DE COLOMBIA LIMITADA

2. La fecha de cierre de la invitacion estuvo prevista para el dia 15 de abril de 2026, hora 03:00 p.m.

3. EI 15 de abril de 2026, presentd propuesta el proponente: MITSUBISHI ELECTRIC DE COLOMBIA LIMITADA

4. E| 17 de abril de 2026, se solicité al proponente subsanar documento y requisito, en efecto, el 20 de abril de 2026, brinda respuesta en tiempo, el cual una vez revisado por el drea pertinente se determina que CUMPLE.

CONCLUSION: La oferta mas favorable para la Universidad es la de MITSUBISHI ELECTRIC DE COLOMBIA LIMITADA, teniendo en cuenta que cumplié a satisfaccién con todos los criterios establecidos en la presente invitacién.

Fecha de elaboracion: 29 de abril de 2026

CALIFICACION OBTENIDA

MITSUBISHI ELECTRIC DE COLOMBIA LIMITADA

CUMPLE *

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE *

VALOR OFERTA SERVICIO DIGITURNO
$5.005.446: SI__X NO

MITSUBISHI ELECTRIC DE COLOMBIA LIMITADA

N/A

N/A

N/A

( ) puntos

° UNIVERSIDAD

© NACIONAL

DE COLOMBIA

PROPUESTA RADICADA 15/04/2026: SI X no

LUISA FERNANDA JAIMES SANCHEZ - Responsable Invitacién * (Evaluador Técnico Econémico)
JEFE DIVISION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA UNISALUD SEDE DE BOGOTA
REVISION *: 23/04/2026 - 29/04/2026

Notas:
1. En los procesos de invitacion en que sea valida la presentacién de una (1) sola oferta, el evaluador, en la conclusion de este informe de evaluacion, debera dejar constancia de si la oferta econdmica es favorable y se encuentra dentro del esténdar del mercado.
2. En caso de empate en el puntaje total de dos (2) o0 més propuestas, el evaluador debera aplicar los criterios de idos en la il

dejando constancia, en éste formato, del criterio aplicado y de su resultado final.
on se haga por ion de items y valores unitarios, para asignar parcialmente la contratacion a varios proponentes, la conclusién debera estar sustentada en cuadros comparativos de items y valores unitarios, anexos a la presente evaluacion.
4. En el caso de requerirse firmas adicionales en este formato, podréan incluirse.
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