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ACTA No. 04

CONTRATO No. 100.15.01-033-2026 DEL 23 DE ENERO DE 2026

1. DATOS ADMINISTRATIVOS

Nombre del Contratista Objeto del Contrato

PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DE
APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL
IMETY, PARA EL DESARROLLO ASISTENCIAL DE
LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS NECESARIAS
EN LA EJECUCION DEL  PROYECTO
"FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE
FORMACION  TECNICA LABORAL COMO
ESTRATEGIA DE AUMENTO DE LA CAPACIDAD
PRODUCTIVA", LIDERADO POR EL IMETY.

GUSTAVO RODRIGUEZ MOSCOSO
CC. 16.377.283 DE CALI

Fecha de Firma del Valor de ..
Contrato Contrato Fecha de Inicio
ENERO 23 DE 2026 $9. OOO 000 ENERO 23 DE 2026

Duracion del

Fecha de terminacion
contrato

Nombre del Supervisor Cargo

JUNIO 15 DE 2026 145 DIAS JAIME SANCHEZ LENIS DIRECTOR

Forma de Pago

CLAUSULA SEGUNDA. VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor del contrato sera la suma de NUEVE
MILLONES DE PESOS M/CTE ($9.000.000), por concepto de honorarios, los cuales seran pagaderos
de la siguiente manera:

a) Una primera cuota por valor de NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($900.000), conforme a las
actividades realizadas y ejecutadas del contrato, previa presentacion del informe de gestion cuenta de
cobro o su equivalente, constancia de recibo a satisfaccion del servicio suscrita por el supervisor del
contrato y presentacién de los comprobantes de pago de seguridad social.

b) Cuatro (04) cuotas parciales iguales, cada una por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($1.800.000), conforme a las actividades realizadas y ejecutadas del contrato, previa
presentacion del informe de gestion, cuentas de cobro o su equivalente, constancia de recibo a
satisfaccion del servicio suscrita por el supervisor del contrato para cada periodo mensual y
presentacion de los comprobantes de pago de Seguridad Social.

(c) Una ultima cuota por valor de NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($900.000), conforme a las
actividades realizadas y ejecutadas del contrato, previa presentacion del informe de gestion cuenta de
cobro o su equivalente, constancia de recibo a satisfaccion del servicio suscrita por el supervisor del
contrato y presentacion de los comprobantes de pago de seguridad social.

PARAGRAFO |: En todo caso los pagos que se hagan durante la ejecucion del presente
contrato correspondiente a las obligaciones contractuales se subordinan a la apropiacion y
disponibilidad presupuestal, ajustandose al Programa Anual mensualizado de Caja (PAC).
PARAGRAFO II: Para cumplir con las obligaciones fiscales que ordena la ley, el
CONTRATANTE efectuara las retenciones que surjan del presente contrato, cuando a ello
haya lugar, las cuales estaran a cargo del CONTRATISTA.

2. OTRO SI
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# Otro Si Tipo de Otro Si Fegha de. Fecha de Inicio Fegha dﬁ
Perfeccionamiento Terminacion
N/A N/A | N/A N/A N/A

3. SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION DEL CONTRATO

Actividades contractuales

Actividades Ejecutadas o Producto

Ubicacion fisica de la

evidencia

1. Apoyar en la atencion, | 1. Se brindo apoyo en atencion, recepcion, | 1.1 Plataforma Q10
identificacion, recepcion, | 9estion, orientacion, preinscripcion; se dio USUARIO
gestion, orientacion, informacion, |nffortmaC|OSg las pgrsfn?s ntr_wtter:_e,sadzs en :a ;ﬁiglﬁiz 410.com/

- Y - ..~ "|oferta académica de la institucion durante : .q10.

prelr?sc‘npc/nor‘l, ) |nscr.|pClo‘n, los dias del mes de abril 2026

diligenciamiento y reporte

oportuno de todas las personas

que requieran los servicios

prestados por el IMETY a traves

de los canales de comunicacion

funcionales.

2. Apoyar con la aplicacion vy 1. Se realizaron encuestas de satisfaccion al 1. Carpeta fisica del
tabulacion de las encuestas de ciudadano y tabulacion durante los dias del archwg de '
satiefaecion, = los usustios| oS deabil 2025, GIACION 8 Ysuana
internos y externos de atencion
al ciudadano.

3. Apoyar con el informe mensual | 1. Se recolecto la informacion para el informe 1. Reposa en el
de los registros de atencion al mensual, el cgal es cgrgado en el drivg. drive del correo
ciudadano. Durante los primeros dias del mes de abril matriculas@imet

2026, mes vencido marzo. y.edu.co
ﬁps ’/docs qooq!e co
‘ s/d/1Dy
| 3 mipDsGsR24IH
O0ukhvSanVzXMdU95
ulGPc/edit?qid::O#qidz
0

4. Apoyar en la articulacion de las|1. Durante el mes de abril 2026, se brindd | 1. Reposa en el drive
actividades institucionales de|apoyo con el proceso de matriculas de del correo.
difusién de la oferta académica y | oferta educativa del segundo ciclo del matriculas@imety.edu.co
actividades a desarrollarse por | mes de abril.
parte del IMETY.

5 Apoyar y participar de las|! Sehace difusion de publicacion 1. Registro fotografico.
actividades y comités | institucional para convocatoria de 2. Lista de asistencia

institucionales y/o municipales,
asi como en la difusion vy
promocién de  publicaciones
institucionales del IMETY.

empleo en el mes de abril 2026

2. Asisti a taller ludico , estilos de vida
saludable el dia 21 de abril 2026 |,

| convocada por el drea de SST.

que reposa en carpeta
de SST /2026.




~ GESTION DE JURIDICA Y CONTRATACION 101.FO.GJ.10

HMe INFORME DE GESTION CONTRATOS Version: 03

| s e PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

y de Yumbo Y/O APOYO A LA GESTION Pagina 3 de 4

Las demas actividades | 6.1. Brinde apoyo con el inventario de las | 6.1. Registro fotografico
contractuales que le sean|maquinas de costura que se encuentran
confiadas por el supervisor del |€n las bodegas de titan, ademas del
inventario de los activos de la sede

contrato, relacionadas démi | e abril 2026
directamente con el objeto academiva e alimes.ce abll '
contractual.

Observaciones

De acuerdo con el seguimiento realizado por el suscrito(a) Supervisor(a), se pudo evidenciar como
ejecutadas satisfactoriamente las actividades descritas en el Contrato del presente informe. Certifico el
cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones establecidas en el contrato por parte del contratista en
desarrollo de las actividades especificas descritas, correspondiente a la cuota del contrato en referencia.

4. SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

Teniendo en cuenta que el seguimiento administrativo de la supervision va dirigido a:

1)

2)

Velar por el cumplimiento del contrato segun los documentos, procedimientos y plazos establecidos
y vigilar el avance de las actividades que se desarrollen segun las normas legales vigentes, el
contenido del acuerdo de voluntades, el cronograma y el presupuesto previo aprobado

Vigilar la existencia, suficiencia y vigencia de las garantias y demas obligaciones contractuales y
legales se pudo constatar que se cumplié con el porcentaje del avance del objeto contractual y con
las actividades contractuales, y que adjunta planilla pagada en pension, salud y ARL
correspondientes al mes de MARZO 2026, las cuales se anexan. También se anexaron copias de
los documentos adicionales de soporte para el pago de acuerdo con la Clausula VALOR Y FORMA
DE PAGO. establecida en el contrato.

El contratista debe enviar los soportes que acrediten el cumplimiento del pago de la seguridad social
correspondiente a la cuota del mes de ABRIL 2026, teniendo en cuenta la base de cotizacion de
dicho mes, con el cual se cumplira el 40% del valor del contrato, de acuerdo con lo convenido en las
obligaciones contractuales en la clausula sexta.

El contratista debe remitir los soportes del pago al correo electrénico institucional del supervisor a
mas tardar dentro de los cinco (5) cinco dias habiles siguientes a la fecha del presente informe, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 1 del decreto 923 de 2017.

5. SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE EJECUCION,PRESUPUESTAL
COSTOS Y AVANCE DEL CONTRATO: Dias contratados: 145 DIAS

Meses Valor del Ot_ro Valor a V?'Or por pAe\r/i%rgici;ceo cnganciial
contrato Sl pagar ejecutar
contractual total

ENERO N/A | $900.000 | $8.100.000 16.67% 16.67%
FEBRERO N/A | $1.800.000 | $6.300.000 16.67% 33.33%
MARZO $9.000.000 $1.800.000 | $4.500.000 16.67% 50.00%
_ABRIL , $1.800.000 | $2.700.000 16.67% 66.67%
MAYO B B

JUNIO 1 {

6. SEGUIMIENTO JURIDICO
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El contratista ha cumplido con el pago de los aportes legales de salud, pensién y ARL segun lo
establecido en las obligaciones del contratista clausulas segunda, tercera y sexta del complemento
del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007, las actividades contractuales se han desarrollado de
acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y articulos 3,4,2,5,1 del Decreto #
0734 de 2012, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley
1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las
causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciéon para estar contratado, el contratista no genera
relacion laboral alguna con el Instituto Municipal de Educacion para el Desarrollo Humano de Yumbo
— IMETY segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

7. OBSERVACIONES GENERALES

Para constancia de lo anterior, se firma el siguiente acta de seguimiento de contrato No. 100.15.01-
033-2026 DEL 23 DE ENERO DE 2026, en el Municipio de Yumbo, a los treinta (30) dias del mes de

abril del 2026.
N g ,
/d’l \Zowué/ag.
Sup\erv or d Apoyo a la supervision
JA|ME VICTOR HUGO RODRIGUEZ

@QmUO EDQ{)S\C)UQ? Lp _

Contratista )
GUSTAVO RODRIGUEZ MOSCOSO

Reviso: Camila Eraso Rosero
Yohana Delgado Guzman
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REGISTRO FOTOGRAFICO DE ACTIVIDAD
CONTRACTUAL # 5

REGISTRO FOTOGRAFICO DE
ACTIVIDAD CONTRACTUAL # 6

51 Se realiza difusion de la publicacion
institucional del Imety. Abril 2026.

6.1 Apoyo en inventario de las maquinas
de costura e inventario de los activos de
|a sede académica

¥t10y6 Hondo, Yumb




Yumbo, abril 30 de 2026

CUENTA DE COBRO N° 04.2026

EL INSTITUTO MUNICIPAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO DE YUMBO - IMETY.
NIT: 900.586.342-3

DEBE A:

GUSTAVO RODRIGUEZ MOSCOSO
C.C No. 16.377.283 de Cali

LA SUMA DE:

UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($ 1.800.000)

POR CONCEPTO DE:

PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL
IMETY, PARA EL DESARROLLO ASISTENCIAL DE LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS NECESARIAS
EN LA EJECUCION DEL PROYECTO "FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE FORMACION
TECNICA LABORAL COMO ESTRATEGIA DE AUMENTO DE LA CAPACIDAD PRODUCTIVA",
LIDERADO POR EL IMETY.

Cordialmente.

6@#@&)@ chso/ p) j@@? ﬁO

GUSTAVO RODRIGUEZ MOSCOS
C.C No. 16.377.283 de Cali
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