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INCENTIVO PARA EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES 

 

 

Bogotá, 27 de abril de 2026 

 

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARÍA DE HACIENDA  

Ciudad 

 

REF: SEG0931 MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO Y BOLSA DE REPUESTOS PARA LOS EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO 
DE LAS SEDES DEL MINISTERIO DE TRANSPORTE A NIVEL NACIONAL 

Estimados señores 

 

Nosotros, Adriana Patricia Galeano Arenas identificado con C.C. número 52.396.321 de Bogotá, en mi calidad 

de Representante Legal de la empresa APICOM S.A.S. identificada con Nit No 830.105.984- 5, Diana Carolina 

Niño Sarmiento identificada con C.C. número 52.397.364 de Bogotá en mi condición de revisor fiscal, 

certificamos bajo la gravedad de juramento el ofrecimiento INCENTIVO PARA EMPRENDIMIENTO Y 

EMPRESAS DE MUJERES de la siguiente manera: 

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona 

jurídica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa 

durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección en el mismo cargo 

u otro del mismo nivel. 
 

CARGOS DEL NIVEL DIRECTO TIEMPO DE VINCULACION NOMBRE DEL DIRECTIVO 

Representante Legal, gerente de 

operaciones y administrativa 

12 años y 8 meses Adriana Patricia Galeano Arenas 

C.C. 52.396.321 de Bogotá 

Representante Legal suplente y 

gerente comercial 

23 años y 10 meses Juan Carlos Ramírez Montañez 

C.C. 79.567.448 de Bogotá 

Circunstancia que se acredita de la siguiente manera: 

 

Se anexa certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con 

los requerimientos de ley, o el contador, donde se señale de manera detallada todas las personas que 

conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el número de mujeres y el tiempo de 

vinculación 

 

Se anexa copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o 

certificación laboral con las funciones, así como el certificado de aportes a seguridad social del último año en 

el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 



Atentamente, 

 

 

  

          Nombre: Adriana Patricia Galeano Arenas  

CC No. 52.396.321 de Bogotá 

Representante Legal 

 

 

  

         Nombre:Diana Carolina Niño Sarmiento  

CC No. 52.397.364 de Bogotá 

TP No. 133280-T 

Revisor Fiscal 



 

 

 

Bogotá, 27 de abril de 2026. 
 
 
 
 

 
Señores: 
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARÍA DE HACIENDA  

Ciudad. 
 
 
 

 

Por medio de la presente certificamos que la señora Adriana Patricia Galeano 

Arenas, identificada con C.C. No 52.396.321 de Bogotá, labora en nuestra compañía 

desde el día 16 de agosto de 2013, desempeñando el cargo de Gerente de Operaciones 
y Administrativa con contrato a término indefinido. Realizando las siguientes funciones: 

 
• Desarrollar estrategias para la optimización de los proyectos 
• Velar por la viabilidad económica de los proyectos 

• Contratar personal idoneo para cada uno de los proyectos 

• Valorar el rendimiento del equipo y ofrecer asesoramiento 

• Garantizar la mayor eficiencia del equipo en los proyectos 

• Planificar, organizar, dirigir y controlar la Gestión de los Recursos Humanos, 
Logísticos, Contables, Activos Fijos y de Finanzas; y brindar apoyo 
administrativo que requiera la empresa. 

 
 
 
 

 
Cordialmente; 

 
 

 

Coordinadora Administrativa 

 
 

 
Martha Lucia Pulido 



 

 
 

 



 
 

 
Bogotá, 27 de abril de 2026. 

 
 

 
Señores: 
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARÍA DE HACIENDA   
Ciudad. 

 
 
 
 

 

Por medio de la presente certificamos que el señor Juan Carlos Ramírez Montañez, 
identificado con C.C. No 79.567.448 de Bogotá, labora en nuestra compañía desde el 
día 19 de julio de 2002, desempeñando el cargo de Gerente Comercial con contrato a 
término Indefinido. Realizando las siguientes funciones: 

 
• Planificar los presupuestos de venta. 
• Establecer metas y objetivos. 
• Pronosticar las ventas. 
• Seleccionar a los mejores vendedores. 
• Definir los objetivos de cada vendedor. 

• Motivar al equipo de trabajo. 

• Evaluar al equipo de trabajo. 

 
 
 

 

Cordialmente; 
 

 

 

Coordinadora Administrativa 

 
 
 

 
Martha Lucia Pulido 



 

 
 
 

 

 



 



 

 
 

 

 

 



Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público DIANA CAROLINA NIÑO SARMIENTO identificado con CÉDULA DE
CIUDADANÍA No 52397364 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 133280-T
SI tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde los últimos 5 años.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Dado en BOGOTA a los 3 días del mes de Marzo de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado

http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:3B3951263F2D3D67
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25-14 Administradora 
Colombiana de 
Pensiones - 
Colpensiones

1               0 30 0.16000 $2,960,800 $92,600 $92,600 Marzo - 2025 85909317 22/04/2025 No

EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 1               0 30 0.12500 $2,313,200 $0 $0 Abril - 2025 85909317 22/04/2025 No

CCF24 Compensar Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 $740,200 $0 $0 Marzo - 2025 85909317 22/04/2025 No

14-25 Riesgos Profesionales 
Colmena 

1               0 30 0.02436 $450,800 $0 $0 Marzo - 2025 85909317 22/04/2025 No

25-14 Administradora 
Colombiana de 
Pensiones - 
Colpensiones

1               0 30 0.16000 $2,960,800 $92,600 $92,600 Abril - 2025 86668019 21/05/2025 No

EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 1               0 30 0.12500 $2,313,200 $0 $0 Mayo - 2025 86668019 21/05/2025 No

CCF24 Compensar Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 $740,200 $0 $0 Abril - 2025 86668019 21/05/2025 No

14-25 Riesgos Profesionales 
Colmena 

1               0 30 0.02436 $450,800 $0 $0 Abril - 2025 86668019 21/05/2025 No

25-14 Administradora 
Colombiana de 
Pensiones - 
Colpensiones

1               0 30 0.16000 $2,960,800 $92,600 $92,600 Mayo - 2025 87471027 20/06/2025 No

EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 1               0 30 0.12500 $2,313,200 $0 $0 Junio - 2025 87471027 20/06/2025 No

CCF24 Compensar Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 $740,200 $0 $0 Mayo - 2025 87471027 20/06/2025 No

14-25 Riesgos Profesionales 
Colmena 

1               0 30 0.02436 $450,800 $0 $0 Mayo - 2025 87471027 20/06/2025 No

25-14 Administradora 
Colombiana de 
Pensiones - 
Colpensiones

1               0 30 0.16000 $2,072,600 $64,800 $64,800 Junio - 2025 88131760 17/07/2025 No

EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 1               0 30 0.12500 $1,619,200 $0 $0 Julio - 2025 88131760 17/07/2025 No

CCF24 Compensar Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 $518,200 $0 $0 Junio - 2025 88131760 17/07/2025 No

14-25 Riesgos Profesionales 
Colmena 

1               0 30 0.02436 $315,600 $0 $0 Junio - 2025 88131760 17/07/2025 No

25-14 Administradora 
Colombiana de 
Pensiones - 
Colpensiones

1               0 30 0.16000 $2,072,600 $64,800 $64,800 Julio - 2025 89000615 22/08/2025 No

EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 1               0 30 0.12500 $1,619,200 $0 $0 Agosto - 
2025

89000615 22/08/2025 No

CCF24 Compensar Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 $518,200 $0 $0 Julio - 2025 89000615 22/08/2025 No

14-25 Riesgos Profesionales 
Colmena 

1               0 30 0.02436 $315,600 $0 $0 Julio - 2025 89000615 22/08/2025 No

25-14 Administradora 
Colombiana de 
Pensiones - 
Colpensiones

1            X   0 5 0.16000 $345,500 $10,800 $10,800 Agosto - 
2025

89783723 18/09/2025 No

25-14 Administradora 
Colombiana de 
Pensiones - 
Colpensiones

1               0 25 0.16000 $1,727,200 $54,000 $54,000 Agosto - 
2025

89783723 18/09/2025 No

La empresa APICOM SAS, identificada con NI número 830105984, aportó por ADRIANA PATRICIA GALEANO 
ARENAS identificado(a) con CC número 52396321 quien se encuentra registrado(a) a la fecha por concepto de aportes 
obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de Liquidación de aportes, para los periodos 
de pensión comprendidos entre 03 - 2025 y 04 - 2026 de la siguiente forma.

Este documento está clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Información.

El presente certificado se expide a los 23  días del mes Abrilde 2026

CERTIFICADO DE APORTES AL
SISTEMA DE PROTECCIÓN SOCIAL
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EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 1            X   0 5 0.12500 $269,900 $0 $0 Septiembre - 
2025

89783723 18/09/2025 No

EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 1               0 25 0.12500 $1,349,400 $0 $0 Septiembre - 
2025

89783723 18/09/2025 No

CCF24 Compensar Caja de 
Compensacion Fliar

1            X   0 5 0.04000 $86,400 $0 $0 Agosto - 
2025

89783723 18/09/2025 No

CCF24 Compensar Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 25 0.04000 $431,800 $0 $0 Agosto - 
2025

89783723 18/09/2025 No

14-25 Riesgos Profesionales 
Colmena 

1            X   0 5 0.00000 $0 $0 $0 Agosto - 
2025

89783723 18/09/2025 No

14-25 Riesgos Profesionales 
Colmena 

1               0 25 0.02436 $263,000 $0 $0 Agosto - 
2025

89783723 18/09/2025 No

25-14 Administradora 
Colombiana de 
Pensiones - 
Colpensiones

1               0 30 0.16000 $2,072,600 $64,800 $64,800 Septiembre - 
2025

90261710 21/10/2025 No

EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 1               0 30 0.12500 $1,619,200 $0 $0 Octubre - 
2025

90261710 21/10/2025 No

CCF24 Compensar Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 $518,200 $0 $0 Septiembre - 
2025

90261710 21/10/2025 No

14-25 Riesgos Profesionales 
Colmena 

1               0 30 0.02436 $315,600 $0 $0 Septiembre - 
2025

90261710 21/10/2025 No

25-14 Administradora 
Colombiana de 
Pensiones - 
Colpensiones

1               0 30 0.16000 $2,072,600 $64,800 $64,800 Octubre - 
2025

91523012 24/11/2025 No

EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 1               0 30 0.12500 $1,619,200 $0 $0 Noviembre - 
2025

91523012 24/11/2025 No

CCF24 Compensar Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 $518,200 $0 $0 Octubre - 
2025

91523012 24/11/2025 No

14-25 Riesgos Profesionales 
Colmena 

1               0 30 0.02436 $315,600 $0 $0 Octubre - 
2025

91523012 24/11/2025 No

25-14 Administradora 
Colombiana de 
Pensiones - 
Colpensiones

1               0 30 0.16000 $2,072,600 $64,800 $64,800 Noviembre - 
2025

92224400 18/12/2025 No

EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 1               0 30 0.12500 $1,619,200 $0 $0 Diciembre - 
2025

92224400 18/12/2025 No

CCF24 Compensar Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 $518,200 $0 $0 Noviembre - 
2025

92224400 18/12/2025 No

14-25 Riesgos Profesionales 
Colmena 

1               0 30 0.02436 $315,600 $0 $0 Noviembre - 
2025

92224400 18/12/2025 No

25-14 Administradora 
Colombiana de 
Pensiones - 
Colpensiones

1       X        0 30 0.16000 $2,240,000 $70,000 $70,000 Diciembre - 
2025

27935363 22/01/2026 No

EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 1       X        0 30 0.12500 $1,750,000 $0 $0 Enero - 2026 27935363 22/01/2026 No

CCF24 Compensar Caja de 
Compensacion Fliar

1       X        0 30 0.04000 $560,000 $0 $0 Diciembre - 
2025

27935363 22/01/2026 No

14-25 Riesgos Profesionales 
Colmena 

1       X        0 30 0.02436 $341,100 $0 $0 Diciembre - 
2025

27935363 22/01/2026 No

25-14 Administradora 
Colombiana de 
Pensiones - 
Colpensiones

1       X        0 30 0.16000 $2,549,400 $79,700 $79,700 Enero - 2026 50712125 19/02/2026 No

EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 1       X        0 30 0.12500 $1,991,700 $0 $0 Febrero - 
2026

50712125 19/02/2026 No

CCF24 Compensar Caja de 
Compensacion Fliar

1       X        0 30 0.04000 $637,400 $0 $0 Enero - 2026 50712125 19/02/2026 No

14-25 Riesgos Profesionales 
Colmena 

1       X        0 30 0.02436 $388,200 $0 $0 Enero - 2026 50712125 19/02/2026 No

25-14 Administradora 
Colombiana de 
Pensiones - 
Colpensiones

1               0 30 0.16000 $2,549,400 $79,700 $79,700 Febrero - 
2026

68221575 19/03/2026 No

Este documento está clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Información.

El presente certificado se expide a los 23  días del mes Abrilde 2026

CERTIFICADO DE APORTES AL
SISTEMA DE PROTECCIÓN SOCIAL
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EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 1               0 30 0.12500 $1,991,700 $0 $0 Marzo - 2026 68221575 19/03/2026 No

CCF24 Compensar Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 $637,400 $0 $0 Febrero - 
2026

68221575 19/03/2026 No

14-25 Riesgos Profesionales 
Colmena 

1               0 30 0.02436 $388,200 $0 $0 Febrero - 
2026

68221575 19/03/2026 No

25-14 Administradora 
Colombiana de 
Pensiones - 
Colpensiones

1               0 30 0.16000 $2,549,400 $79,700 $79,700 Marzo - 2026 75803857 22/04/2026 No

EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 1               0 30 0.12500 $1,991,700 $0 $0 Abril - 2026 75803857 22/04/2026 No

CCF24 Compensar Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 $637,400 $0 $0 Marzo - 2026 75803857 22/04/2026 No

14-25 Riesgos Profesionales 
Colmena 

1               0 30 0.02436 $388,200 $0 $0 Marzo - 2026 75803857 22/04/2026 No

Este documento está clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Información.

El presente certificado se expide a los 23  días del mes Abrilde 2026

CERTIFICADO DE APORTES AL
SISTEMA DE PROTECCIÓN SOCIAL
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25-14 Administradora 
Colombiana de 
Pensiones - 
Colpensiones

1               0 30 0.16000 $2,960,800 $92,600 $92,600 Marzo - 2025 85909317 22/04/2025 No

EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 1               0 30 0.12500 $2,313,200 $0 $0 Abril - 2025 85909317 22/04/2025 No

CCF24 Compensar Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 $740,200 $0 $0 Marzo - 2025 85909317 22/04/2025 No

14-25 Riesgos Profesionales 
Colmena 

1               0 30 0.02436 $450,800 $0 $0 Marzo - 2025 85909317 22/04/2025 No

25-14 Administradora 
Colombiana de 
Pensiones - 
Colpensiones

1               0 30 0.16000 $2,960,800 $92,600 $92,600 Abril - 2025 86668019 21/05/2025 No

EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 1               0 30 0.12500 $2,313,200 $0 $0 Mayo - 2025 86668019 21/05/2025 No

CCF24 Compensar Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 $740,200 $0 $0 Abril - 2025 86668019 21/05/2025 No

14-25 Riesgos Profesionales 
Colmena 

1               0 30 0.02436 $450,800 $0 $0 Abril - 2025 86668019 21/05/2025 No

25-14 Administradora 
Colombiana de 
Pensiones - 
Colpensiones

1               0 30 0.16000 $2,960,800 $92,600 $92,600 Mayo - 2025 87471027 20/06/2025 No

EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 1               0 30 0.12500 $2,313,200 $0 $0 Junio - 2025 87471027 20/06/2025 No

CCF24 Compensar Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 $740,200 $0 $0 Mayo - 2025 87471027 20/06/2025 No

14-25 Riesgos Profesionales 
Colmena 

1               0 30 0.02436 $450,800 $0 $0 Mayo - 2025 87471027 20/06/2025 No

25-14 Administradora 
Colombiana de 
Pensiones - 
Colpensiones

1               0 30 0.16000 $2,072,600 $64,800 $64,800 Junio - 2025 88131760 17/07/2025 No

EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 1               0 30 0.12500 $1,619,200 $0 $0 Julio - 2025 88131760 17/07/2025 No

CCF24 Compensar Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 $518,200 $0 $0 Junio - 2025 88131760 17/07/2025 No

14-25 Riesgos Profesionales 
Colmena 

1               0 30 0.02436 $315,600 $0 $0 Junio - 2025 88131760 17/07/2025 No

25-14 Administradora 
Colombiana de 
Pensiones - 
Colpensiones

1               0 30 0.16000 $2,072,600 $64,800 $64,800 Julio - 2025 89000615 22/08/2025 No

EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 1               0 30 0.12500 $1,619,200 $0 $0 Agosto - 
2025

89000615 22/08/2025 No

CCF24 Compensar Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 $518,200 $0 $0 Julio - 2025 89000615 22/08/2025 No

14-25 Riesgos Profesionales 
Colmena 

1               0 30 0.02436 $315,600 $0 $0 Julio - 2025 89000615 22/08/2025 No

25-14 Administradora 
Colombiana de 
Pensiones - 
Colpensiones

1               0 25 0.16000 $1,727,200 $54,000 $54,000 Agosto - 
2025

89783723 18/09/2025 No

25-14 Administradora 
Colombiana de 
Pensiones - 
Colpensiones

1            X   0 5 0.16000 $345,500 $10,800 $10,800 Agosto - 
2025

89783723 18/09/2025 No

La empresa APICOM SAS, identificada con NI número 830105984, aportó por JUAN CARLOS RAMIREZ MONTAÑEZ 
identificado(a) con CC número 79567448 quien se encuentra registrado(a) a la fecha por concepto de aportes obligatorios al 
sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de Liquidación de aportes, para los periodos de pensión 
comprendidos entre 03 - 2025 y 04 - 2026 de la siguiente forma.

Este documento está clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Información.

El presente certificado se expide a los 23  días del mes Abrilde 2026

CERTIFICADO DE APORTES AL
SISTEMA DE PROTECCIÓN SOCIAL
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EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 1               0 25 0.12500 $1,349,400 $0 $0 Septiembre - 
2025

89783723 18/09/2025 No

EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 1            X   0 5 0.12500 $269,900 $0 $0 Septiembre - 
2025

89783723 18/09/2025 No

CCF24 Compensar Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 25 0.04000 $431,800 $0 $0 Agosto - 
2025

89783723 18/09/2025 No

CCF24 Compensar Caja de 
Compensacion Fliar

1            X   0 5 0.04000 $86,400 $0 $0 Agosto - 
2025

89783723 18/09/2025 No

14-25 Riesgos Profesionales 
Colmena 

1               0 25 0.02436 $263,000 $0 $0 Agosto - 
2025

89783723 18/09/2025 No

14-25 Riesgos Profesionales 
Colmena 

1            X   0 5 0.00000 $0 $0 $0 Agosto - 
2025

89783723 18/09/2025 No

25-14 Administradora 
Colombiana de 
Pensiones - 
Colpensiones

1               0 30 0.16000 $2,072,600 $64,800 $64,800 Septiembre - 
2025

90261710 21/10/2025 No

EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 1               0 30 0.12500 $1,619,200 $0 $0 Octubre - 
2025

90261710 21/10/2025 No

CCF24 Compensar Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 $518,200 $0 $0 Septiembre - 
2025

90261710 21/10/2025 No

14-25 Riesgos Profesionales 
Colmena 

1               0 30 0.02436 $315,600 $0 $0 Septiembre - 
2025

90261710 21/10/2025 No

25-14 Administradora 
Colombiana de 
Pensiones - 
Colpensiones

1               0 30 0.16000 $2,072,600 $64,800 $64,800 Octubre - 
2025

91523012 24/11/2025 No

EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 1               0 30 0.12500 $1,619,200 $0 $0 Noviembre - 
2025

91523012 24/11/2025 No

CCF24 Compensar Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 $518,200 $0 $0 Octubre - 
2025

91523012 24/11/2025 No

14-25 Riesgos Profesionales 
Colmena 

1               0 30 0.02436 $315,600 $0 $0 Octubre - 
2025

91523012 24/11/2025 No

25-14 Administradora 
Colombiana de 
Pensiones - 
Colpensiones

1               0 30 0.16000 $2,072,600 $64,800 $64,800 Noviembre - 
2025

92224400 18/12/2025 No

EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 1               0 30 0.12500 $1,619,200 $0 $0 Diciembre - 
2025

92224400 18/12/2025 No

CCF24 Compensar Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 $518,200 $0 $0 Noviembre - 
2025

92224400 18/12/2025 No

14-25 Riesgos Profesionales 
Colmena 

1               0 30 0.02436 $315,600 $0 $0 Noviembre - 
2025

92224400 18/12/2025 No

25-14 Administradora 
Colombiana de 
Pensiones - 
Colpensiones

1               0 30 0.16000 $2,072,600 $64,800 $64,800 Diciembre - 
2025

27935363 22/01/2026 No

EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 1               0 30 0.12500 $1,619,200 $0 $0 Enero - 2026 27935363 22/01/2026 No

CCF24 Compensar Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 $518,200 $0 $0 Diciembre - 
2025

27935363 22/01/2026 No

14-25 Riesgos Profesionales 
Colmena 

1               0 30 0.02436 $315,600 $0 $0 Diciembre - 
2025

27935363 22/01/2026 No

25-14 Administradora 
Colombiana de 
Pensiones - 
Colpensiones

1       X        0 30 0.16000 $2,549,400 $79,700 $79,700 Enero - 2026 50712125 19/02/2026 No

EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 1       X        0 30 0.12500 $1,991,700 $0 $0 Febrero - 
2026

50712125 19/02/2026 No

CCF24 Compensar Caja de 
Compensacion Fliar

1       X        0 30 0.04000 $637,400 $0 $0 Enero - 2026 50712125 19/02/2026 No

14-25 Riesgos Profesionales 
Colmena 

1       X        0 30 0.02436 $388,200 $0 $0 Enero - 2026 50712125 19/02/2026 No

25-14 Administradora 
Colombiana de 
Pensiones - 
Colpensiones

1               0 30 0.16000 $2,549,400 $79,700 $79,700 Febrero - 
2026

68221575 19/03/2026 No

Este documento está clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Información.

El presente certificado se expide a los 23  días del mes Abrilde 2026

CERTIFICADO DE APORTES AL
SISTEMA DE PROTECCIÓN SOCIAL
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EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 1               0 30 0.12500 $1,991,700 $0 $0 Marzo - 2026 68221575 19/03/2026 No

CCF24 Compensar Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 $637,400 $0 $0 Febrero - 
2026

68221575 19/03/2026 No

14-25 Riesgos Profesionales 
Colmena 

1               0 30 0.02436 $388,200 $0 $0 Febrero - 
2026

68221575 19/03/2026 No

25-14 Administradora 
Colombiana de 
Pensiones - 
Colpensiones

1               0 30 0.16000 $2,549,400 $79,700 $79,700 Marzo - 2026 75803857 22/04/2026 No

EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 1               0 30 0.12500 $1,991,700 $0 $0 Abril - 2026 75803857 22/04/2026 No

CCF24 Compensar Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 $637,400 $0 $0 Marzo - 2026 75803857 22/04/2026 No

14-25 Riesgos Profesionales 
Colmena 

1               0 30 0.02436 $388,200 $0 $0 Marzo - 2026 75803857 22/04/2026 No

Este documento está clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Información.

El presente certificado se expide a los 23  días del mes Abrilde 2026

CERTIFICADO DE APORTES AL
SISTEMA DE PROTECCIÓN SOCIAL



  
 

 

 

 

 

 

 
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA-SECRETARIA DE HACIENDA 

WEXLER SAS 

  



 

ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES  

 

 

Señores 
GOBERNACIÓN DE CUNDINAMARCA 
 

REFERENCIA: LICITACIÓN PÚBLICA No. SH-LP-PS-001-2026 

 
Cordial saludo. 

 
Andrés David Tabares Tellez y Enna Luz Mendoza Gamarra identificados con Cedulas de 

ciudadanías No. 1.016.085.517 de Bogotá y 1.152.453.921 de Medellín, en nuestra 

condición de representante legal y revisor fiscal de WEXLER S.A.S, identificada con N.I.T. 

900.390.198-6, en adelante el Proponente, acreditamos la condición de ser emprendimiento 

y empresa de mujer en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015. 

 
En el siguiente cuadro señalamos de forma detallada la denominación de los cargos 

directivos que existen dentro de la persona jurídica, la identificación de las personas que 

ocuparon o ejercen los cargos del nivel directivo del Proponente y el tiempo de vinculación: 

 

Denominación del cargo 

directivo dentro de la 

empresa 

Nombre completo y número de 

identificación de la (s) persona 

(s) que ocuparon / ejercen el 

cargo durante el último año en la 

persona jurídica 

Tiempo de vinculación de la 

(s) persona(s) que ejerció / 

ejerce el cargo del nivel 

directivo 

Directora de Operaciones y 

proyectos - Directora de 

Consultoría 

Carmen Carolina Soto Espinosa 

C.C. 1.090.419.435 
9 AÑOS 

Directora Financiera 
Adriana Leonor Marín Rodríguez 

C.C. 52.710.369 
5 AÑOS 

Directora de Talento Humano y 

Administrativa 

Sandra Rocío Jiménez Monsalve 

C.C. 39.706.756 
3 AÑOS 

Directora de Ingeniería   
Jhasbleydy Silvana Muñoz 
Quintero 

C.C. 1.053.791.204 

1 AÑO 

 

Conforme a lo anterior, manifestamos bajo la gravedad del juramento que por lo menos el 

cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del nivel directivo de la persona jurídica han 

sido ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente a la empresa 

durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Contratación en 

el mismo cargo u otro del mismo nivel. 

 



 

Para los efectos de esta certificación son empleos del nivel directivo aquellos cuyas 

funciones están relacionadas con la dirección de áreas misionales de la empresa y la toma 

de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, son cargos del rango directivo los que 

dentro de la organización de la empresa implican mando o los que por su jerarquía 

desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar 

al empleador. 

 
Como soporte de esta declaración se anexa copia de (i) los respectivos documentos de 
identidad, (ii) los contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones y (iii) el 
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del último año en el que se 
demuestren los pagos realizados por el empleador, en relación con cada una de las 
personas que conforman el nivel directivo del Proponente. 
 
 
En constancia, se firma en Bogotá, a los veintisiete (27) días del mes de abril del 2026. 
 
 
 
 
 
_____________________________ ____________________________ 
ANDRÉS DAVID TABARES TÉLLEZ  ENNA LUZ MENDOZA GAMARRA 

C.C. 1.016.085.517 de Bogotá  C.C No. 1.152.453.921 de Medellín 

Representante Legal  Revisor Fiscal TP No. 258119-T 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

WEXLER S.A.S CERTIFICA A: 

CARMEN CAROLINA SOTO ESPINOSA, identificado con Cedula de Ciudadanía No. 
1.090.419.435 de Cúcuta, labora en nuestra compañía desde el 15/01/2017 bajo un 
contrato a término INDEFINIDO, desempeñando los cargos de DIRECTORA DE 
OPERACIONES Y PROYECTOS - DIRECTORA DE CONSULTORÍA, desempeñando en 
los siguientes cargos las diferentes funciones: 

DIRECTORA DE OPERACIONES Y PROYECTOS: 

 

• Velar por el cumplimiento de los procedimientos y políticas de calidad de la 
compañía dentro de las áreas que coordina. 

• Definir los indicadores de gestión para el control de las actividades del grupo de 
proyectos. 

• Asegurar el cumplimiento de las políticas orientadas a mejorar el servicio al cliente. 
• Mantener apropiadas relaciones con el cliente en función del mantenimiento del 

negocio. 
• Solicitar a las diferentes áreas los reportes de ejecución en los proyectos según 

cronograma de trabajo para entregar a Gerencia General. 
• Realizar seguimiento permanente a la ejecución de proyectos para controlar 

tiempos, alcance y costo. 
• Asegurar que el proceso de facturación y recaudo cuente con todas las condiciones 

requeridas por la organización y por el cliente. 
• Administrar el recurso humano interno para cumplir con el funcionamiento de cara a 

los contratos establecidos con los clientes 
• Mantener comunicación directa con Gerencia General, clientes y funcionarios para 

determinar el status de avance de los proyectos. 
• Identificación y socialización de los posibles riesgos a tener en cuenta en la 

ejecución de los proyectos. 
• Comunicar y documentar las lecciones aprendidas en la ejecución de proyectos los 

funcionarios internos. 
• Búsqueda de terceros o proveedores que aseguren la ejecución de proyectos desde 

conocimientos técnicos específicos. 
• Asegurar que los proveedores externos cumplan con las condiciones de 

contratación establecidas por la compañía una vez se recibe aprobación por parte 
del área técnica. 

• Diseñar propuestas comerciales relacionadas con el portafolio de servicio ofrecido 
por la organización. 

• Analizar el cumplimiento de condiciones técnicas a nivel de consultoría para apoyar 
la gestión comercial de la organización. 

• Participar en la ejecución de peritajes técnicos de la organización. 

• Sondear en el mercado tecnológico temáticas relacionadas con seguridad de la 
información y ciberseguridad para mantener actualizados los conocimientos 
requeridos para proyectos. 

• Gestionar las órdenes de compra recibida por el área comercial para dar 
cumplimiento en la ejecución de los proyectos. 

 
 



 

 
 
 
DIRECTORA DE CONSULTORÍA: 

 

• Gestionar y realizar la planificación y optimización multi proyecto de los proyectos a 
ejecutar. 

• Gestionar y optimizar la distribución de actividades y tareas de trabajo de los 
Consultores a su cargo para cerrar los proyectos en tiempo, coste y rentabilidad. 

• Realizar reuniones de seguimiento semanal de los proyectos para verificar la buena 

ejecución y finalización de las tareas programadas, así como las tareas a realizar 

en la semana siguiente con el fin de tener los proyectos bajo control tanto en eficacia 

como eficiencia. 

• Medir los Índices de Eficiencia del área y de los consultores a su cargo tomando las 
medidas correctoras necesarias para conseguir los valores definidos por la 
Compañía. 

 
 
En constancia, se firma en Bogotá, a los veintisiete (27) días del mes de abril del 2026. 
 
 
 

___________________________ 
Representante Legal 
Andrés David Tabares Tellez 
C.C. 1.016.085.517 de Bogotá 
 

  



 

WEXLER S.A.S CERTIFICA A: 

ADRIANA LEONOR MARÍN RODRÍGUEZ, identificado con Cedula de Ciudadanía 

No.52.710.369 de Bogotá D.C, labora en nuestra compañía desde el 01/10/2020 bajo un 

contrato a término INDEFINIDO, desempeñando los cargos de DIRECTORA FINANCIERA, 

desempeñando en los siguientes cargos las diferentes funciones: 

• Elaboración, ejecución, coordinación del presupuesto, con el resto de las unidades 

de la empresa. 

• Preparar los Estados Financieros y entregar soportes. 

• Velar por la sanidad de los estados financieros de la empresa. 

• Realizar la gestión financiera, analizando los usos alternativos que se darán a los 

recursos financieros disponibles. 

• Elaborar los análisis e informes contables y financieros sugiriendo medidas 

tendientes a optimizar resultado. 

• Elaborar y proponer políticas, normas y procedimientos de administración y control 

para el registro de la información contable. 

• Supervisión de la ejecución presupuestaria de la empresa. 

• Analizar y resolver materias tributarias y contables que afecten la operación de la 

empresa. 

• Generar los informes y documentación requerida por las entidades financieras que 

rigen el negocio. 

• Contabilización y Análisis de Cuentas (Activo, Pasivo y Patrimonio). 

• Pago de impuestos y/o obligaciones tributarias 

• Administrar el sistema de proveedores y prestadores de servicios y del control de 

materiales, bienes muebles e inmuebles de la empresa. 

• Implementación de Normas Colombianas de Información Financiera- NICF. 

• Elaboración y Presentación de Informes Financieros. 

• Elaboración de Impuestos Nacionales y Distritales. 

 
 
En constancia, se firma en Bogotá, a los veintisiete (27) días del mes de abril del 2026. 
 

 

______________________ 
Representante Legal 
Andrés David Tabares Tellez 
C.C. 1.016.085.517 de Bogotá 
 
 
 



 

WEXLER S.A.S CERTIFICA A: 

SANDRA ROCIÓ JIMÉNEZ MONSALVE, identificada con Cedula de Ciudadanía No. 
39.706.756 de Mosquera, labora en nuestra compañía desde el 01/12/2022 bajo un contrato 
a término INDEFINIDO, desempeñando los cargos de DIRECTORA DE TALENTO 
HUMANO Y ADMINISTRATIVO, desempeñando en los siguientes cargos las diferentes 
funciones: 

 

• Coordinar seguimiento a la cobranza de las deudas por pagar, Coordinar 
seguimiento al pago de facturas, contabilización de facturas, 

• Control de Activo Fijo y Arqueos. 
• Preparar y proponer políticas y procedimientos para el proceso de adquisición de 

bienes y servicios de la empresa, dentro de los marcos definidos por la gerencia. 
• Apoyar a las diferentes áreas de la empresa en los procesos descentralizados de 

adquisición de bienes y contratación de servicios. 
• Realizar procesos de diseño, publicación, filtro, selección y contratación de recursos TI. 
• Coordinar las capacitaciones de inducción a nuevos ingresos. 
• Coordinar la realización de pruebas Psicotécnicas u otras solicitadas por los lideres de 

procesos. 
• Recepción y Actualización de la documentación de los empleados para mantener los 

documentos necesarios en las carpetas del funcionario. 
• Mantener la base de datos actualizada de los proyectos que se encuentran en curso 

dentro de la Compañía 
• Mantener actualizados las plantillas y soportes en medios magnéticos como 

novedades de nómina y plantilla de ingresos. 
• Revisar y verificar soportes académicos y laborales. 

• Crear estrategias de captación de recursos TI para futuras necesidades. 
• Apoyo de los documentos solicitados por parte de los empleados para soportar el 

correcto funcionamiento de la Compañía y de los funcionarios. 

 
 
En constancia, se firma en Bogotá, a los veintisiete (27) días del mes de abril del 2026. 
 

 

___________________________ 
Representante Legal 
Andrés David Tabares Tellez 
C.C. 1.016.085.517 de Bogotá 

 

 

  



 

WEXLER S.A.S CERTIFICA A: 

JHASBLEYDY SILVANA MUÑOZ QUINTERO, identificada con Cedula de Ciudadanía No. 
1.053.791.204 de Manizales, labora en nuestra compañía desde el 14/10/2024 bajo un 
contrato a término INDEFINIDO, desempeñando los cargos de DIRECTORA DE 
INGENIERÍA, desempeñando en los siguientes cargos las diferentes funciones: 
 

• Planeación, organización, dirección, y control del centro de operaciones de 

seguridad, redes y centro de datos en diferentes plataformas tecnológicas como, 

Cisco, Oracle, Microsoft, Linux, Fortinet, McAfee. 

• Gestión de implementación a los diferentes proyectos de la organización. 

• Gestionar el recurso humano dispuesto a su área validando el plan carrera de cada 

uno de los ingenieros a su cargo. 

• Realizar evaluaciones de desempeño al recurso humano dispuesto a su área. 

• Efectuar seguimiento a certificaciones de fabricante del recurso humano dispuesto 

a su área. 

• Creación de estrategias y planes de mejora con el ánimo de cumplir SLA’s y metas 

del SOC. 

• Gestionar los distintos softwares y aplicativos asignados a su área. 

• Gestionar las respuestas a comunicaciones del cliente interno.  

• Orientación técnica en la resolución de incidentes, problemas y requerimientos. 

• Elaboración de bases de conocimiento. 

• Gestión, presentación y envío de reportes programados y solicitados bajo demanda. 

• Seguimiento a indicadores de su área. 

• Otras funciones que sean dispuestas al cargo. 

 
 
En constancia, se firma en Bogotá, a los veintisiete (27) días del mes de abril del 2026. 

 

 

___________________________ 
Representante Legal 
Andrés David Tabares Tellez 
C.C. 1.016.085.517 de Bogotá 
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CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 Diciembre - 
2024

83186157 16/01/2025 Si

EPS017 Famisanar EPS Cafam  
Colsubsidio

1               0 30 0.04000 Enero - 2025 83186157 16/01/2025 Si

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 30 0.00522 Diciembre - 
2024

83186157 16/01/2025 Si

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1            X   0 18 0.04000 Enero - 2025 84116417 12/02/2025 Si

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 12 0.04000 Enero - 2025 84116417 12/02/2025 Si

EPS017 Famisanar EPS Cafam  
Colsubsidio

1            X   0 18 0.04000 Febrero - 
2025

84116417 12/02/2025 Si

EPS017 Famisanar EPS Cafam  
Colsubsidio

1               0 12 0.04000 Febrero - 
2025

84116417 12/02/2025 Si

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1            X   0 18 0.00000 Enero - 2025 84116417 12/02/2025 Si

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 12 0.00522 Enero - 2025 84116417 12/02/2025 Si

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 Febrero - 
2025

84714651 07/03/2025 Si

EPS017 Famisanar EPS Cafam  
Colsubsidio

1               0 30 0.04000 Marzo - 2025 84714651 07/03/2025 Si

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 30 0.00522 Febrero - 
2025

84714651 07/03/2025 Si

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 Marzo - 2025 85601780 08/04/2025 Si

EPS017 Famisanar EPS Cafam  
Colsubsidio

1               0 30 0.04000 Abril - 2025 85601780 08/04/2025 Si

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 30 0.00522 Marzo - 2025 85601780 08/04/2025 Si

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 Abril - 2025 86534361 12/05/2025 Si

EPS017 Famisanar EPS Cafam  
Colsubsidio

1               0 30 0.04000 Mayo - 2025 86534361 12/05/2025 Si

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 30 0.00522 Abril - 2025 86534361 12/05/2025 Si

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 Mayo - 2025 87340997 11/06/2025 Si

EPS017 Famisanar EPS Cafam  
Colsubsidio

1               0 30 0.04000 Junio - 2025 87340997 11/06/2025 Si

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 30 0.00522 Mayo - 2025 87340997 11/06/2025 Si

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 Junio - 2025 88152097 14/07/2025 Si

EPS017 Famisanar EPS Cafam  
Colsubsidio

1               0 30 0.04000 Julio - 2025 88152097 14/07/2025 Si

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 30 0.00522 Junio - 2025 88152097 14/07/2025 Si

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 Julio - 2025 88977681 13/08/2025 Si

EPS017 Famisanar EPS Cafam  
Colsubsidio

1               0 30 0.04000 Agosto - 
2025

88977681 13/08/2025 Si

La empresa WEXLER S.A.S, identificada con NI número 900390198, aportó por SANDRA ROCIO JIMENEZ 
MONSALVE identificado(a) con CC número 39706756 quien se encuentra registrado(a) a la fecha por concepto de aportes 
obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de Liquidación de aportes, para los periodos 
de pensión comprendidos entre 12 - 2024 y 03 - 2026 de la siguiente forma.

Este documento está clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Información.

El presente certificado se expide a los 9  días del mes Abrilde 2026

CERTIFICADO DE APORTES AL
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14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 30 0.00522 Julio - 2025 88977681 13/08/2025 Si

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1            X   0 1 0.04000 Agosto - 
2025

89778944 11/09/2025 Si

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 29 0.04000 Agosto - 
2025

89778944 11/09/2025 Si

EPS017 Famisanar EPS Cafam  
Colsubsidio

1            X   0 1 0.04000 Septiembre - 
2025

89778944 11/09/2025 Si

EPS017 Famisanar EPS Cafam  
Colsubsidio

1               0 29 0.04000 Septiembre - 
2025

89778944 11/09/2025 Si

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1            X   0 1 0.00000 Agosto - 
2025

89778944 11/09/2025 Si

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 29 0.00522 Agosto - 
2025

89778944 11/09/2025 Si

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1       X X       0 30 0.04000 Septiembre - 
2025

90596719 14/10/2025 Si

EPS017 Famisanar EPS Cafam  
Colsubsidio

1       X X       0 30 0.04000 Octubre - 
2025

90596719 14/10/2025 Si

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1       X X       0 30 0.00522 Septiembre - 
2025

90596719 14/10/2025 Si

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 Octubre - 
2025

91488841 18/11/2025 Si

EPS017 Famisanar EPS Cafam  
Colsubsidio

1               0 30 0.04000 Noviembre - 
2025

91488841 18/11/2025 Si

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 30 0.00522 Octubre - 
2025

91488841 18/11/2025 Si

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 Noviembre - 
2025

92107781 09/12/2025 Si

EPS017 Famisanar EPS Cafam  
Colsubsidio

1               0 30 0.04000 Diciembre - 
2025

92107781 09/12/2025 Si

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 30 0.00522 Noviembre - 
2025

92107781 09/12/2025 Si

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 Diciembre - 
2025

620278 13/01/2026 Si

EPS017 Famisanar EPS Cafam  
Colsubsidio

1               0 30 0.04000 Enero - 2026 620278 13/01/2026 Si

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 30 0.00522 Diciembre - 
2025

620278 13/01/2026 Si

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 Enero - 2026 52121846 19/02/2026 Si

EPS017 Famisanar EPS Cafam  
Colsubsidio

1               0 30 0.04000 Febrero - 
2026

52121846 19/02/2026 Si

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 30 0.00522 Enero - 2026 52121846 19/02/2026 Si

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 Febrero - 
2026

67289338 12/03/2026 Si

EPS017 Famisanar EPS Cafam  
Colsubsidio

1               0 30 0.04000 Marzo - 2026 67289338 12/03/2026 Si

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 30 0.00522 Febrero - 
2026

67289338 12/03/2026 Si

Este documento está clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Información.

El presente certificado se expide a los 9  días del mes Abrilde 2026
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CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 Diciembre - 
2024

83186157 16/01/2025 No

EPS008 Compensar EPS 1               0 30 0.12500 Enero - 2025 83186157 16/01/2025 No

230301 Porvenir 1               0 30 0.16000 Diciembre - 
2024

83186157 16/01/2025 No

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 30 0.00522 Diciembre - 
2024

83186157 16/01/2025 No

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1       X        0 30 0.04000 Enero - 2025 84116417 12/02/2025 No

EPS008 Compensar EPS 1       X        0 30 0.12500 Febrero - 
2025

84116417 12/02/2025 No

230301 Porvenir 1       X        0 30 0.16000 Enero - 2025 84116417 12/02/2025 No

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1       X        0 30 0.00522 Enero - 2025 84116417 12/02/2025 No

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 Febrero - 
2025

84714651 07/03/2025 No

EPS008 Compensar EPS 1               0 30 0.12500 Marzo - 2025 84714651 07/03/2025 No

230301 Porvenir 1               0 30 0.16000 Febrero - 
2025

84714651 07/03/2025 No

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 30 0.00522 Febrero - 
2025

84714651 07/03/2025 No

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 Marzo - 2025 85601780 08/04/2025 No

EPS008 Compensar EPS 1               0 30 0.12500 Abril - 2025 85601780 08/04/2025 No

230301 Porvenir 1               0 30 0.16000 Marzo - 2025 85601780 08/04/2025 No

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 30 0.00522 Marzo - 2025 85601780 08/04/2025 No

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 Abril - 2025 86534361 12/05/2025 No

EPS008 Compensar EPS 1               0 30 0.12500 Mayo - 2025 86534361 12/05/2025 No

230301 Porvenir 1               0 30 0.16000 Abril - 2025 86534361 12/05/2025 No

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 30 0.00522 Abril - 2025 86534361 12/05/2025 No

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 Mayo - 2025 87340997 11/06/2025 No

EPS008 Compensar EPS 1               0 30 0.12500 Junio - 2025 87340997 11/06/2025 No

230301 Porvenir 1               0 30 0.16000 Mayo - 2025 87340997 11/06/2025 No

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 30 0.00522 Mayo - 2025 87340997 11/06/2025 No

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 Junio - 2025 88152097 14/07/2025 No

EPS008 Compensar EPS 1               0 30 0.12500 Julio - 2025 88152097 14/07/2025 No

La empresa WEXLER S.A.S, identificada con NI número 900390198, aportó por ADRIANA LEONOR MARIN 
RODRIGUEZ identificado(a) con CC número 52710369 quien se encuentra registrado(a) a la fecha por concepto de aportes 
obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de Liquidación de aportes, para los periodos 
de pensión comprendidos entre 12 - 2024 y 03 - 2026 de la siguiente forma.

Este documento está clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Información.

El presente certificado se expide a los 9  días del mes Abrilde 2026

CERTIFICADO DE APORTES AL
SISTEMA DE PROTECCIÓN SOCIAL
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230301 Porvenir 1               0 30 0.16000 Junio - 2025 88152097 14/07/2025 No

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 30 0.00522 Junio - 2025 88152097 14/07/2025 No

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 Julio - 2025 88977681 13/08/2025 No

EPS008 Compensar EPS 1               0 30 0.12500 Agosto - 
2025

88977681 13/08/2025 No

230301 Porvenir 1               0 30 0.16000 Julio - 2025 88977681 13/08/2025 No

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 30 0.00522 Julio - 2025 88977681 13/08/2025 No

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 Agosto - 
2025

89778944 11/09/2025 No

EPS008 Compensar EPS 1               0 30 0.12500 Septiembre - 
2025

89778944 11/09/2025 No

230301 Porvenir 1               0 30 0.16000 Agosto - 
2025

89778944 11/09/2025 No

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 30 0.00522 Agosto - 
2025

89778944 11/09/2025 No

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1            X   0 13 0.04000 Septiembre - 
2025

90596719 14/10/2025 No

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 17 0.04000 Septiembre - 
2025

90596719 14/10/2025 No

EPS008 Compensar EPS 1            X   0 13 0.12500 Octubre - 
2025

90596719 14/10/2025 No

EPS008 Compensar EPS 1               0 17 0.12500 Octubre - 
2025

90596719 14/10/2025 No

230301 Porvenir 1            X   0 13 0.16000 Septiembre - 
2025

90596719 14/10/2025 No

230301 Porvenir 1               0 17 0.16000 Septiembre - 
2025

90596719 14/10/2025 No

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1            X   0 13 0.00000 Septiembre - 
2025

90596719 14/10/2025 No

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 17 0.00522 Septiembre - 
2025

90596719 14/10/2025 No

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 Octubre - 
2025

91488841 18/11/2025 No

EPS008 Compensar EPS 1               0 30 0.12500 Noviembre - 
2025

91488841 18/11/2025 No

230301 Porvenir 1               0 30 0.16000 Octubre - 
2025

91488841 18/11/2025 No

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 30 0.00522 Octubre - 
2025

91488841 18/11/2025 No

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 Noviembre - 
2025

92107781 09/12/2025 No

EPS008 Compensar EPS 1               0 30 0.12500 Diciembre - 
2025

92107781 09/12/2025 No

230301 Porvenir 1               0 30 0.16000 Noviembre - 
2025

92107781 09/12/2025 No

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 30 0.00522 Noviembre - 
2025

92107781 09/12/2025 No

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 Diciembre - 
2025

620278 13/01/2026 No

EPS008 Compensar EPS 1               0 30 0.12500 Enero - 2026 620278 13/01/2026 No

230301 Porvenir 1               0 30 0.16000 Diciembre - 
2025

620278 13/01/2026 No

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 30 0.00522 Diciembre - 
2025

620278 13/01/2026 No

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 Enero - 2026 52121846 19/02/2026 No

Este documento está clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Información.

El presente certificado se expide a los 9  días del mes Abrilde 2026
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EPS008 Compensar EPS 1               0 30 0.12500 Febrero - 
2026

52121846 19/02/2026 No

230301 Porvenir 1               0 30 0.16000 Enero - 2026 52121846 19/02/2026 No

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 30 0.00522 Enero - 2026 52121846 19/02/2026 No

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 Febrero - 
2026

67289338 12/03/2026 No

EPS008 Compensar EPS 1               0 30 0.12500 Marzo - 2026 67289338 12/03/2026 No

230301 Porvenir 1               0 30 0.16000 Febrero - 
2026

67289338 12/03/2026 No

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 30 0.00522 Febrero - 
2026

67289338 12/03/2026 No

Este documento está clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Información.

El presente certificado se expide a los 9  días del mes Abrilde 2026
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CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 Diciembre - 
2024

83186157 16/01/2025 No

230301 Porvenir 1               0 30 0.16000 Diciembre - 
2024

83186157 16/01/2025 No

EPS005 Sanitas EPS 1               0 30 0.12500 Enero - 2025 83186157 16/01/2025 No

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 30 0.00522 Diciembre - 
2024

83186157 16/01/2025 No

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1       X        0 30 0.04000 Enero - 2025 84116417 12/02/2025 No

230301 Porvenir 1       X        0 30 0.16000 Enero - 2025 84116417 12/02/2025 No

EPS005 Sanitas EPS 1       X        0 30 0.12500 Febrero - 
2025

84116417 12/02/2025 No

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1       X        0 30 0.00522 Enero - 2025 84116417 12/02/2025 No

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 Febrero - 
2025

84714651 07/03/2025 No

230301 Porvenir 1               0 30 0.16000 Febrero - 
2025

84714651 07/03/2025 No

EPS005 Sanitas EPS 1               0 30 0.12500 Marzo - 2025 84714651 07/03/2025 No

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 30 0.00522 Febrero - 
2025

84714651 07/03/2025 No

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1            X   0 2 0.04000 Marzo - 2025 85601780 08/04/2025 No

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 28 0.04000 Marzo - 2025 85601780 08/04/2025 No

230301 Porvenir 1            X   0 2 0.16000 Marzo - 2025 85601780 08/04/2025 No

230301 Porvenir 1               0 28 0.16000 Marzo - 2025 85601780 08/04/2025 No

EPS005 Sanitas EPS 1            X   0 2 0.12500 Abril - 2025 85601780 08/04/2025 No

EPS005 Sanitas EPS 1               0 28 0.12500 Abril - 2025 85601780 08/04/2025 No

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1            X   0 2 0.00000 Marzo - 2025 85601780 08/04/2025 No

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 28 0.00522 Marzo - 2025 85601780 08/04/2025 No

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 Abril - 2025 86534361 12/05/2025 No

230301 Porvenir 1               0 30 0.16000 Abril - 2025 86534361 12/05/2025 No

EPS005 Sanitas EPS 1               0 30 0.12500 Mayo - 2025 86534361 12/05/2025 No

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 30 0.00522 Abril - 2025 86534361 12/05/2025 No

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 28 0.04000 Mayo - 2025 87340997 11/06/2025 No

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1            X   0 2 0.04000 Mayo - 2025 87340997 11/06/2025 No

La empresa WEXLER S.A.S, identificada con NI número 900390198, aportó por CARMEN CAROLINA SOTO 
ESPINOSA identificado(a) con CC número 1090419435 quien se encuentra registrado(a) a la fecha por concepto de 
aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de Liquidación de aportes, para los 
periodos de pensión comprendidos entre 12 - 2024 y 03 - 2026 de la siguiente forma.

Este documento está clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Información.

El presente certificado se expide a los 9  días del mes Abrilde 2026

CERTIFICADO DE APORTES AL
SISTEMA DE PROTECCIÓN SOCIAL



CODIGO NOMBRE 
ADMINISTRADORA

C
O

T
IZ

A
N

T
E

I
N
G

R
E
T

T
D
E

T
A
E

T
D
P

T
A
P

V
S
P

V
S
T

S
L
N

I
G
E

L
M
A

V
A
C

A
V
P

V
C
T

I
R
P

C
O

R
R

E
C

IÓ
N

D
ÍA

S TARIFA 
APORTE PERIODO NÚMERO DE 

PLANILLA

F
E

C
H

A
 D

E
 P

A
G

O

E
X

O
N

E
R

A
D

O

230301 Porvenir 1               0 28 0.16000 Mayo - 2025 87340997 11/06/2025 No

230301 Porvenir 1            X   0 2 0.16000 Mayo - 2025 87340997 11/06/2025 No

EPS005 Sanitas EPS 1               0 28 0.12500 Junio - 2025 87340997 11/06/2025 No

EPS005 Sanitas EPS 1            X   0 2 0.12500 Junio - 2025 87340997 11/06/2025 No

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 28 0.00522 Mayo - 2025 87340997 11/06/2025 No

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1            X   0 2 0.00000 Mayo - 2025 87340997 11/06/2025 No

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 Junio - 2025 88152097 14/07/2025 No

230301 Porvenir 1               0 30 0.16000 Junio - 2025 88152097 14/07/2025 No

EPS005 Sanitas EPS 1               0 30 0.12500 Julio - 2025 88152097 14/07/2025 No

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 30 0.00522 Junio - 2025 88152097 14/07/2025 No

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 Julio - 2025 88977681 13/08/2025 No

230301 Porvenir 1               0 30 0.16000 Julio - 2025 88977681 13/08/2025 No

EPS005 Sanitas EPS 1               0 30 0.12500 Agosto - 
2025

88977681 13/08/2025 No

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 30 0.00522 Julio - 2025 88977681 13/08/2025 No

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 Agosto - 
2025

89778944 11/09/2025 No

230301 Porvenir 1               0 30 0.16000 Agosto - 
2025

89778944 11/09/2025 No

EPS005 Sanitas EPS 1               0 30 0.12500 Septiembre - 
2025

89778944 11/09/2025 No

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 30 0.00522 Agosto - 
2025

89778944 11/09/2025 No

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 Septiembre - 
2025

90596719 14/10/2025 No

230301 Porvenir 1               0 30 0.16000 Septiembre - 
2025

90596719 14/10/2025 No

EPS005 Sanitas EPS 1               0 30 0.12500 Octubre - 
2025

90596719 14/10/2025 No

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 30 0.00522 Septiembre - 
2025

90596719 14/10/2025 No

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 Octubre - 
2025

91488841 18/11/2025 No

230301 Porvenir 1               0 30 0.16000 Octubre - 
2025

91488841 18/11/2025 No

EPS005 Sanitas EPS 1               0 30 0.12500 Noviembre - 
2025

91488841 18/11/2025 No

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 30 0.00522 Octubre - 
2025

91488841 18/11/2025 No

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 Noviembre - 
2025

92107781 09/12/2025 No

230301 Porvenir 1               0 30 0.16000 Noviembre - 
2025

92107781 09/12/2025 No

EPS005 Sanitas EPS 1               0 30 0.12500 Diciembre - 
2025

92107781 09/12/2025 No

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 30 0.00522 Noviembre - 
2025

92107781 09/12/2025 No

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 Diciembre - 
2025

620278 13/01/2026 No

Este documento está clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Información.

El presente certificado se expide a los 9  días del mes Abrilde 2026
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SISTEMA DE PROTECCIÓN SOCIAL
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230301 Porvenir 1               0 30 0.16000 Diciembre - 
2025

620278 13/01/2026 No

EPS005 Sanitas EPS 1               0 30 0.12500 Enero - 2026 620278 13/01/2026 No

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 30 0.00522 Diciembre - 
2025

620278 13/01/2026 No

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 Enero - 2026 52121846 19/02/2026 No

230301 Porvenir 1               0 30 0.16000 Enero - 2026 52121846 19/02/2026 No

EPS005 Sanitas EPS 1               0 30 0.12500 Febrero - 
2026

52121846 19/02/2026 No

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 30 0.00522 Enero - 2026 52121846 19/02/2026 No

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 Febrero - 
2026

67289338 12/03/2026 No

230301 Porvenir 1               0 30 0.16000 Febrero - 
2026

67289338 12/03/2026 No

EPS005 Sanitas EPS 1               0 30 0.12500 Marzo - 2026 67289338 12/03/2026 No

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 30 0.00522 Febrero - 
2026

67289338 12/03/2026 No

Este documento está clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Información.

El presente certificado se expide a los 9  días del mes Abrilde 2026

CERTIFICADO DE APORTES AL
SISTEMA DE PROTECCIÓN SOCIAL
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231001 Colfondos 1               0 30 0.16000 Diciembre - 
2024

83186157 16/01/2025 No

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 Diciembre - 
2024

83186157 16/01/2025 No

EPS008 Compensar EPS 1               0 30 0.12500 Enero - 2025 83186157 16/01/2025 No

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 30 0.00522 Diciembre - 
2024

83186157 16/01/2025 No

231001 Colfondos 1       X        0 30 0.16000 Enero - 2025 84116417 12/02/2025 No

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1       X        0 30 0.04000 Enero - 2025 84116417 12/02/2025 No

EPS008 Compensar EPS 1       X        0 30 0.12500 Febrero - 
2025

84116417 12/02/2025 No

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1       X        0 30 0.00522 Enero - 2025 84116417 12/02/2025 No

231001 Colfondos 1               0 30 0.16000 Febrero - 
2025

84714651 07/03/2025 No

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 Febrero - 
2025

84714651 07/03/2025 No

EPS008 Compensar EPS 1               0 30 0.12500 Marzo - 2025 84714651 07/03/2025 No

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 30 0.00522 Febrero - 
2025

84714651 07/03/2025 No

231001 Colfondos 1               0 30 0.16000 Marzo - 2025 85601780 08/04/2025 No

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 Marzo - 2025 85601780 08/04/2025 No

EPS008 Compensar EPS 1               0 30 0.12500 Abril - 2025 85601780 08/04/2025 No

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 30 0.00522 Marzo - 2025 85601780 08/04/2025 No

231001 Colfondos 1               0 30 0.16000 Abril - 2025 86534361 12/05/2025 No

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 Abril - 2025 86534361 12/05/2025 No

EPS008 Compensar EPS 1               0 30 0.12500 Mayo - 2025 86534361 12/05/2025 No

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 30 0.00522 Abril - 2025 86534361 12/05/2025 No

231001 Colfondos 1               0 30 0.16000 Mayo - 2025 87340997 11/06/2025 No

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 Mayo - 2025 87340997 11/06/2025 No

EPS008 Compensar EPS 1               0 30 0.12500 Junio - 2025 87340997 11/06/2025 No

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 30 0.00522 Mayo - 2025 87340997 11/06/2025 No

231001 Colfondos 1               0 30 0.16000 Junio - 2025 88152097 14/07/2025 No

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 Junio - 2025 88152097 14/07/2025 No

La empresa WEXLER S.A.S, identificada con NI número 900390198, aportó por JHASBLEYDY SILVANA MUÑOZ 
QUINTERO identificado(a) con CC número 1053791204 quien se encuentra registrado(a) a la fecha por concepto de 
aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de Liquidación de aportes, para los 
periodos de pensión comprendidos entre 12 - 2024 y 03 - 2026 de la siguiente forma.

Este documento está clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Información.

El presente certificado se expide a los 9  días del mes Abrilde 2026

CERTIFICADO DE APORTES AL
SISTEMA DE PROTECCIÓN SOCIAL
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EPS008 Compensar EPS 1               0 30 0.12500 Julio - 2025 88152097 14/07/2025 No

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 30 0.00522 Junio - 2025 88152097 14/07/2025 No

231001 Colfondos 1               0 30 0.16000 Julio - 2025 88977681 13/08/2025 No

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 Julio - 2025 88977681 13/08/2025 No

EPS008 Compensar EPS 1               0 30 0.12500 Agosto - 
2025

88977681 13/08/2025 No

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 30 0.00522 Julio - 2025 88977681 13/08/2025 No

231001 Colfondos 1               0 30 0.16000 Agosto - 
2025

89778944 11/09/2025 No

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 Agosto - 
2025

89778944 11/09/2025 No

EPS008 Compensar EPS 1               0 30 0.12500 Septiembre - 
2025

89778944 11/09/2025 No

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 30 0.00522 Agosto - 
2025

89778944 11/09/2025 No

231001 Colfondos 1               0 30 0.16000 Septiembre - 
2025

90596719 14/10/2025 No

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 Septiembre - 
2025

90596719 14/10/2025 No

EPS008 Compensar EPS 1               0 30 0.12500 Octubre - 
2025

90596719 14/10/2025 No

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 30 0.00522 Septiembre - 
2025

90596719 14/10/2025 No

231001 Colfondos 1               0 30 0.16000 Octubre - 
2025

91488841 18/11/2025 No

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 Octubre - 
2025

91488841 18/11/2025 No

EPS008 Compensar EPS 1               0 30 0.12500 Noviembre - 
2025

91488841 18/11/2025 No

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 30 0.00522 Octubre - 
2025

91488841 18/11/2025 No

231001 Colfondos 1               0 30 0.16000 Noviembre - 
2025

92107781 09/12/2025 No

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 Noviembre - 
2025

92107781 09/12/2025 No

EPS008 Compensar EPS 1               0 30 0.12500 Diciembre - 
2025

92107781 09/12/2025 No

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 30 0.00522 Noviembre - 
2025

92107781 09/12/2025 No

231001 Colfondos 1               0 30 0.16000 Diciembre - 
2025

620278 13/01/2026 No

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 Diciembre - 
2025

620278 13/01/2026 No

EPS008 Compensar EPS 1               0 30 0.12500 Enero - 2026 620278 13/01/2026 No

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 30 0.00522 Diciembre - 
2025

620278 13/01/2026 No

231001 Colfondos 1               0 30 0.16000 Enero - 2026 52121846 19/02/2026 No

CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 Enero - 2026 52121846 19/02/2026 No

EPS008 Compensar EPS 1               0 30 0.12500 Febrero - 
2026

52121846 19/02/2026 No

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 30 0.00522 Enero - 2026 52121846 19/02/2026 No

231001 Colfondos 1               0 30 0.16000 Febrero - 
2026

67289338 12/03/2026 No

Este documento está clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Información.

El presente certificado se expide a los 9  días del mes Abrilde 2026
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CCF22 Colsubsidio Caja de 
Compensacion Fliar

1               0 30 0.04000 Febrero - 
2026

67289338 12/03/2026 No

EPS008 Compensar EPS 1               0 30 0.12500 Marzo - 2026 67289338 12/03/2026 No

14-4 Seguros de Vida 
Colpatria S.A.

1               0 30 0.00522 Febrero - 
2026

67289338 12/03/2026 No

Este documento está clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Información.

El presente certificado se expide a los 9  días del mes Abrilde 2026

CERTIFICADO DE APORTES AL
SISTEMA DE PROTECCIÓN SOCIAL
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