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7-CERTIFICADO DE
PARAFISCALES



CONSORCIO

CERTIFICACION PAZ Y SALVO DE
APORTES PARAFISCALES

Caodigo GF-F-05
Fecha 17/11/2021
Version 1
Pagina 1 de 1

CERTIFICACION PAZ Y SALVO DE APORTES PARAFISCALES

En calidad de Representante Legal y Contador Publico como aparece en firmas de
CONSORCIO CAUCE con NIT 901.855.581-5 y dando cumplimiento a lo dispuesto en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 certificamos que cuando a ello ha habido lugar se ha
cumplido con el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Correspondientes al contrato de
obra 004893 "CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION DE LA AMENAZA POR
INUNDACION PARA LA REHABILITACION Y RECUPERACION DE LA MARGEN DERECHA
DEL RIO DE ORO EN EL SECTOR CENTROABASTOS, MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
SANTANDER (RA-OBRAS-02)"

Valido para el periodo comprendido:

Dado en Giron a los veinticuatro (24) dias del mes de Marzo de 2026. |

W,
JULIAN sﬁs
Repres I

Proyecto: DLMC
Revisa; CECC

GAOMEZ CAR EDIT
£ Ay Contador Publico
‘ TP 56409-T

CONSORCIO CAUCE NIT 801.855.581-5
CENTRO INDUSTRIAL ¥ LOGISTICO SAN JORGE BODEGA 16
Tel; 6159848 Giron- Santander ;

1 DE DICIEMBRE AL 19 DE DICIEMBRE DE 2025

RTES CALDERON




o JUNTA CENTRAL GID
esoeon. DE CONTADORES

Cerlificado No.

SPPE2PPDAROE223®E

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador pablico CARMEN EDITH CORTES CALDERON Identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 26719394 de CIENAGA (MAGDALENA) Y Tarjela Profesional No 56400-T Si
bere vigenle su inscripoidn en la Junta Central de Contadores y desda la fecha de Inscripcion.

Nn REO’STRAMGEDENTES DISCIFUNARI'US“"' --------- FEhSRSRssisEEEERES

SasssaEis i AEEAS SRS dsssisABsEaadNsaRsEaRsRERsRnanasaRdaRNeseEREans

Y Y . e T R R R R R R L

Dado en BOGOTA a los 24 dias del mes de Marzo de 2020 con vigencia de (3) Meses, conlados a

partir do la fecha de su expedicién.
§ 1
Jif I)-‘ , % _}’lf;" J
SAN A MILENA PULIEG

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1899, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para conlitmar los datos y veracidad de este certificado. lo puede consultas en la pagina web
. www jcc.gov.co digitando el namero del cerlificado .

LA L

e

LA




HIDROSUELOS DE COLOMBIA

LOS SUSCRITOS RESPRESENTATE LEGAL Y CONTADOR PUBLICO, EN
USO DE LAS FACULTADES CONFERIDAS EN LA LEY,

CERTIFICA:

Que HIDROSUELOS DE COLOMBIA SAS, identificado con el NIT
9001.451.647-8, se encuentra a Paz y Salvo por concepto de salarios,
prestaciones sociales y aportes parafiscales asi:

A las Entidades Promotoras De Salud (EPS).

A las Entidades Administradoras De Fondos De Pensiones.

A las Empresas Administradoras De Riesgos Profesionales (ARP).

A la caja de compensacion familiar,

Icbf y Sena: exonerados segun ley 1607 de 2012,1943 de 2018.

A demas que todo personal que se encuentra por prestacion de
servicios esta al dia con el pago de su seguridad social ya que esto es
requisito indispensable para el pago de la prestacion del servicio.

i S

Correspondiente al periodo de 01 al 19 de diciembre 2025.

La presente certificacion se expidé en Floridablanca, a los diecisiete (17)
dias del mes de marzo de 2026.

ﬂcﬁi’% { Eﬂ%—ﬁh\m

MARTHA LILEANA BAYONA ORTIZ DIANA PAOLA ANEGA\S PORRAS
C.C. No. 37.338.820 de Ocaiia TP. 311838-T
Representante Legal Contador Publico

hidrosueloscontacto@gmail.com

3043196360

Centro Industrial y Logislico San Jorge BG 16 P1
Girén, Santander




unipAal - JUINTA CENTRAL G 3

ADMINISTRATIVA

csecc. DE CONTADORES

Certificado No:

BEA®OASE58DBICOE

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador plblico DIANA PAOLA VANEGAS PORRAS identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1095810739 de FLORIDABLANCA (SANTANDER) Y Tarjeta Profesional No
311838-T Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de
Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIBE " * * LS AR A ¥ 0 1 P AR » v 2 b v &

ii#*I’\l’*i*\l‘***ﬁ*t**ﬂi-#\l'**i******ﬁﬁ*i**kiiti**i*i'tk##!t*#*‘*it**!***

**ﬂ-**ttt#***i*il‘t**i‘tw***ﬂﬂ-*I*!’***itii‘!\!tttﬁﬂ't**\\‘iifﬁtt*il‘"**l‘k**ii

Dado en BOGOTA a los 24 dias del mes de Febrero de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados
a partir de la fecha de su expedicion,

=
s m\h%rm oS
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el niamero del certificado



311838-T
DAL ks S
€.C.1005810739 A
'RES. INSCRIPCION 276 DEL 12/07/2023 §
ganpbﬁ:gcmu-unweasmqm MINUTO DE DIOS

- -I ..v"""r'::‘ iy . |
JOSE ORLANDO RAMIR UAGA :

i e e e

- é —— T S e
w1 )UNTA GENTRAL
o s |DE CONTADORES GD

Esla taq;ala es el dnico documento que lo acredita como Conlador Publico o

Entidad Prestadora de Servicios Contables, segun corresponda, de acuerdo con lo
?stabl:}iigol en la Ley 43 de 1990 y el Decreto 1510 de 1998. Es personal e
ntran ble.

Agradecemos a quien encuentre esta larjeta comunicarse al PBX: (60)(1) 644 4450
o devolverla a la UAE — Junta Central de Contadores a |a Carrera No. 87- 46
Of.301 en Bogota D.C.

,:,.-I-‘-w‘ ~gEe eSS T e Wl e T




CERTIFICACION PAZ Y SALVO Cédigo GF-F-05
NRCLINORRASY DE APORTES PARAFISCALES Fecha 17/11/2021
CErmer ~ Versién L
Pagina 1 de 1

CERTIFICACION PAZ Y SALVO DE APORTES PARAFISCALES

En calidad de Revisor Fiscal como aparece en firma de MAQUINOBRAS DE
COLOMBIA SAS con NIT 900.849.507 y dando cumplimiento a lo dispuesto en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 certificamos que cuando a ello ha habido lugar
se ha cumplido con el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje.

De acuerdo al articulo 65 de la ley 1819 MAQUINOBRAS DE COLOMBIA SAS cumple
los requisitos para estar exonerados para el pago de aportes parafiscales a favor del
Sena y el ICBF y al Sistema de Seguridad Social en Salud, correspondientes a los
trabajadores que devenguen, individualmente considerados, menos de diez (10)
salarios minimos mensuales legales vigentes

Valido para el periodo comprendido desde el 1 de de Diciembre de 2025 al 19 de
diciembre de 2025

Dado en Giron a los veinticuatro (24) dias del mes de Marzo de 2026.

! %ﬁa.j\i &»f 0
JULIAN 4 ?_S MEZ LADYS MARTINEZ DI
Represé d le ” evisor Fiscal
: = TP 57707-T
Proyecto: DLMC MAQUINOBRAS DE COLOMBIA SAS NIT 900.849.507
Revisé: CECC CENTRO INDUSTRIAL Y LOGISTICO SAN JORGE BODEGA 16

Tel: 6159848 Giron- Santander




e gUNTA CENTRAL @]z
A et DE CONTADORES 9] o4

Certificado No:

DO OPPEEAACAPDEBR®E

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico GLADYS MARTINEZ DIAZ identificado con CEDULA DE CIUDADANIA
No 63335836 de BUCARAMANGA (SANTANDER) Y Tarjeta Profesional No 57707-T Sl tiene
vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * ** ¥ * ¥ # % ¥ A # x 4 4 kA WA R b x & ¥ x s w ks ¥

[ EE S EAEE SRS S T ESESENEESRENEESAEES R EEFEEESEELES SR SRS SR SRS EEEESSEESE S

I EE RN ESEEEEE R RS S RS E R RN S RS R RS R AR ER S AR R R R R R

EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 5 dias del mes de Enero de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a

partir de la fecha de su expedicion.
x '.ﬁnr:h"ﬂﬁ)ndos
SANDRA MILENA B S PULIDD

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el numero del certificado
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8-CERTIFICADO FIC



SENA

Servicio Nacional de Aprendizaje

SENA

MINISTERIO DE TRABAJO

CERTIFICA:

Que el constructor con razén social CONSORCIO CAUGE identificado con el NIT 901855581, por conceplo de Fondo Nacional de Formacion
Profesional de la Industria de la Construccion FIC, realizé a través del botén electronico de pagos las sigulentes transacciones:

N® Nombre Obra | Ciudad Ejecucién Valor Pago Periodo Fecha Ticket
Licencia/Contrato L
CONSORCIO MITIGACION DE BUCARAMANGA 320,300 2025-07 22-DCT-2025 147246828
CAUCE INUNDACION
210.15410.6 MITIGACION DE | BUCARAMANGA 195,000 2024-10 26-FEB-2025 126083432
INUNDACION RIO [}
210.15410.8 MITIGACION DE | BUCARAMANGA 284,700 2025-04 17-JUN-2025 133468152
INUNDACION RIO D
210.15410.6 MITIGACION DE | BUCARAMANGA 195,000 2024-11 26-FEB-2025 126083753
NUNDACION RIO [ ;
CONSORCIO MITIGACION DE | BUCARAMANGA 284,700 2025-09 22-0CT-2025 147250427
CAUCE INUNDACICN
210.15410.6 MITIGACION DE BUCARAMANGA 227,500 2024-12 26-FEB-2025 126083810
NUNDACION RIO Dy
210.15410.6 MITIGACION DE | BUCARAMANGA 213,550 2025-11 20-MAR-2026 158583754
INUNDACION RIO DY
CONSORCIO MITIGACION DE | BUCARAMANGA 320,300 2025-08 22-0CT-2025 147249778
CAUCE INUNDACION
CONSORCID MITIGACION DE | BUCARAMANGA 320,300 2025-06 22-0CT-2025 147248258
CAUCE INUNDACION
210.15410.6 MITIGACION DE | BUCARAMANGA 32,500 2024-09 23-0CT-2024 118873233
INUNDACION RIC Df
210.15410.6 MITIGACION DE -| BUCARAMANGA 320,300 2025-02 17-JUN-2025 1334670891
INUNDACION RIO Di y
210.15410.6 MITIGACION DE | BUCARAMANGA 249 150 2025-01 26-FEB-2025 126084046
INUNDACION RIO [y
210.15410.6 MITIGACION DE | BUCARAMANGA 320,300 2025-05 17-JUN-2025 133468468
INUNDACION RIO [
210.15410.6 MITIGACION DE | BUCARAMANGA 249,150 2025-10 20-MAR-2026 158583334
INUNDACION RIO Dy
210.15410.6 MITIGACION DE | BUCABRAMANGA 213,550 2025-12 20-MAR-2026 158584186
; NUNDACION RIO D
210.15410.6 MITIGACION DE | BUCARAMANGA 320,300 2025-03 17-JUN-2025 133467729
INUNDACION RIO D)
| Total 4,066,600

“LA EXPEDICION DE ESTA CERTIFICACION, NO IMPIDE QUE EL SENA VERIFIQUE LA BASE DE LIQUIDACION DE FIC Y QUE CONSTATE

Expedido por el SENA, a los veinticuatro (24) dias del mes de Marzo de 2026

EL CUMPLIMIENTO EN FONDO NACIONAL DE FORMACION PROFESIONAL DE LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION FIC.”

NO TIENE VALIDEZ PARA FINES TRIBUTARIOS

Este documento no tiene validez en procesos de seleccién conltractual con entidades del estado.

Pag. 1
© O v o [

@SENAComunica

www.sena.edu.co



SENA

La expedicion de esta certificacion, no impide que el SENA veritique la base de liquidacion de aportes y que constate el cumplimiento en Conlralo de Aprendizaje.
Expedido por &l Servicio Naclonal de Aprendizaje - SENA, 2026-03-24
Generado por : Cerlificados En Linea

2 Desea saber si este cerlificado es auténtico?, por favor ingrese a la pagina web hilpsi/cetlificadosmpresarios.sena.edu.co/ enlace CONSULTAR CODIGO
CERTIFICADO y digite:

al codigo de verilicacién: 1271785850 y el Niimero de Cerificado: 477740

Pag. 2

@96 v o [
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www.sena.edu.co
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\ - Codigo RH-F-14
Liquidacion Contrato de Trabajo Fecha 01/06/2024
CONSORCIO
Version 4
i

Nombre del Empleado Andrés Leonardo Lasso Aguirre

Namero de Documento _§_t_l.1§?,378 =

Cargo [ Ingeniero Auxiliar

Tipo de Contrato Plazo fijo

Maotivo de Retire Renuncia voluntaria 4

Fecha de Ingreso DZ-eQero-ZOZS

Fecha de Retiro Y 15-octubre-2025

Sueldo Basico : §1.423.500 = £

Duracion del Contrato 284 LT =

Dias de Suspensién T =

Dtasﬁ_l.:g‘b_?rndos 284.0 =

Vacaciones Pendientes 11.83

Resumen de la Liquidacién

| DEVENGADOS BASES pias VALOR
Salario o 50
Auxilio de Transporte +] 50
Prima Legal Definitva S 1.623,500 105.0 $473.521
Cesantias Definitivas §.1,623,500 284.0 5§ 1.260.761
Intereses de Cesantias Definitvas 5 1.280.761 2a4.0 $121.245
Vacaciones Definitvas $ 1.421.500 11.83 4 561,334

TOTAL DEVENGADO: § 2.436.861

DEDUCCIONES VALOR
DEDUCCIONES ADICIONALES VALOR Pensién G 50
Anticipo ] ; $ 36.861 salud — . %
Subcuenta de Solidaridad S0
Subcuenta de Subsistencia 50
Retencitn en la Fuente E'a

TOTAL DEDUCCIONES: % 36.861

Neto a Pagar: $ 2.400.000 (dos millones cuatrocientos mil m/cte)

Declara que recibi a mi entera satisfaccidn todos los sueldos y prestaciones sociales que me corresponden como empleade de la organizacion CONSORCIO
CAUCE con Nit: 901.855,581-5, durante el tiempo que estuve a su servicio y que por consiguiente, esta transaccion tiene efecto la extincion de las obligaciones
ovenientes de la relacion laboral que existié entre el patrono y el trabajadar, quienes reciprocamente se declaran a paz y salvo por Ltodo concepto.

NOTA: Favor Presentar a la empresa Examen Médico dentro de los cinco (5) dias siguientes a su retiro. La empresa no asume responsabilidad por el
ineumplimiento de este requisito.

Firma Empleado

Andres Leonardo Lasso Aguirre
CC. 80.187.378




Codigo | 55T-F-37

FORMATO ORDEN EXAMEN DE RETIRO OCUPACIONAL Fecha [22/08/2022
' Version 2

N

CONSORCIO

Girén, 2025-06-27

Angel Octavio Garcia Paredes

Cédula de Ciudadania No. 91.155.181
Ayudante de Obra

CONSORCIO CAUCE

nando cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1072 de 2015, y en la Resolucién 1443 de 2007, me
_ermito notificarle que a partir de la fecha de terminacién del vinculo laboral con CONSORCIO
CAUCE dispone de 5 (cinco) dfas para presentarse a la préctica del correspondiente EVALUACION
MEDICA OCUPACIONAL DE RETIRO, en:

IPS: Dr. Sergio Serrano Gomez
Direccién: Centro Industrial San Jorge - Bodega 16 - Girén.
*Debe confirmar con el area de gestion humana previamente para asigar hora de /a consuita.

Finalizado tal tiempo sin que Usted asista a la citacién, se entendera que renuncia a la practica de tal y
la empresa no se hara responsable de las condiciones de salud que el trabajador reporte después del
retiro.

La presente orden se expide digitalmente a los 2025-06-27.

ﬁn’ 0//@/

Jose Orlando Alba Jaimes
Coordinador 55T

Contacto: sst@jsgingenieria.com.co

Tel: (607)6159848
Proyect6:JOA|] Centro Industrial y Logistico San Jorge - Bodega 16
Revisé: DPP Girén - Santander

Firmado electrénicamente por:

Nombre Angel Octavio Garcia Paredes
Niimero de Documento91.155 181
Email angelgarcia2g0671@gmall.com

Fecha 27/06/2025 a las 06:23



IP 191.95.36.116

Token 5hBc3446dBad66efbes5bl30c2d11c7B5

Verifigue la validez de este documento escaneando el siguiente codigo




cnsdi__g_g RH-F-17

FINALIZACION CONTRATO OBRA LABOR Fecha |24/07/2024
. Version 3

70

CONSORCIO

Giron, 27-junio-2025

Sefior(a)

Angel Octavio Garcia Paredes
Cédula de Ciudadania 91.155.1B1
Ayudante de Obra

Me permito manifestarle que la obra o labor para |a cual fue Ud contratado, en la empresdCONSORCIO CAUCE, el 06 de febrero
, 2025, se encuentra finalizada, razén por la cual se procede a la liquidaclén definitiva de su contrato de trabajo de confermidad
con el literal del articulo 61 del cédigo sustantivo del trabajo, terminacién que se hace efectiva el dia 27-junio-2025.

Agradecemos que al recibir esta notificacién, contacte al area de gestién humana para iniciar el tramite correspondiente, indicarle
el proceso para realizarse los exdmenes de egreso, iniciar el tramite de su liquidacién de prestaciones sociales y salario
adeudados conforme a lo enunciado en el Cédigo Sustantivo del Trabajo.

Es oportuno manifestarle nuestro agradecimiento por su labor prestada en la empresa, por lo que nos vemos en la obligacién de
resaltar y aplaudir su desempefio.

Atentamente,
Darly Paocla Penaranda Rodriguez

Coordinador de Gestion Humana
Contacto: gestion.humana@jsgingenieria.com.co

Recibi:

rmado electrénicamente por:

Nombre Angel Octavio Garcia Paredes
Nimero de Documento 91 155.181

Email angelgarciaz90671@agmail.com
Fecha 27/06/2025 a las 08:27

1P 191,95.36.116

Token 26f43ea9bldbEEfa2fld7a7beB28fAd5

Verifique |a validez de este documento escaneando el siguiente cédigo
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4 Cadigo RH-F-14
T Liquidaciéon Contrato de Trabajo Fecha 01/06/2024
CONSORCIO
. 7 Version 4
.E
Nambre del Empleado Angel Octavio Garcla Paredes
Humero de Documento 91.155.181 !
Cargo Ayudante de Obra
Tipo de Contrato Obra o labor Contratada
Motiva de Retira Terminacién de obra o lahor
.Fecha de Ingreso 08 febrero-2025
Fecha de Retire 27-junlo-2025
Sueldo Basico S 1.435.500
Duracion dal Contrato 142
Dias de Suspension s]
Dias Laborados 142.0
Vacaciones Pendientes 591
Resumen de la Liquidacion
| DEVENGADOS BASES DiAs . VALOR
Salarie 2] : 5o
Auxilio de Transporta o 50
Prima Legal Definitva 0 142.0 . 50
Cesantias Definitivas L] : 142.0 $715.349
Intereses de Cesantfas Definitvas 5715.229 142.0 $ 33.859
Vacaciones Definitvas 5 1.435.500 : 5.91 5 317.8561
DEVEMNGOS ADICIONALES VALOR
Dia Remunerado £ §5.700
TOTAL DEVENGADO: 51.162.749
o DEDUCCIONES VALOR
Pension 50
Salud 7 50
Subeuenta de Solidaridad : S0
subcuenta de Subsistencla 50
Retencidn en la Fuente 50
TOTAL DEDUCCIONES: 50

Meto a Pagar: $ 1.162.749 (un millén clento sesenta y dos mil setecientos cuarenta y nueve m/cte) ]

Declaro que recibl a mi entera satisfaccion todos los sueldos y prestaciones soclales que me corresponden come empleado de la organfzacién CONSORCIO)
CAUCE con Mit: 901.855,581-5, durante el tiempo que estuve a su serviclo y que por consiguiente, esta transacelén tlene efecto la extincidn de las obligaciones|
provenientes de (n relacién laboral que exfstié entre el patrono y el trabajader, quienes reciprecamente se declaran a paz y salvo por todo concepto.

HOTA: Favor Presentar a la empresa Examen Médico dentro de los cinco (8] dias siguientes a su retiro. La resa na asume responsabilidad por el

incumplimiento de este requisito.

Firma Empleado

ol i
e ruprro E AR
Angel Octavio Garcia Paredes
CC. 91.155.181




FORMATO ORDEN EXAMEN DE RETIRO OCUPACIONAL

Cédigo

S8T-F-37

Fecha

22/08/2022

Version

2

Girén,

Baudillo Rivera Gomez

Cédula de Ciudadania No. 1.093.738.325
Ayudante de Obra

CONSORCIO CAUCE

MNando cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1072 de 2015, y en |la Resolucién 1443 de 2007, me
2rmito notificarle que a partir de la fecha de terminacién del vinculo laboral con CONSORCIO
CAUCE dispone de 5 (cinco) dias para presentarse a la practica del correspondiente EVALUACION

MEDICA OCUPACIONAL DE RETIRO, en:

IPS: Dr. Sergio Serrano Gomez
Direccién: Centro Industrial San Jorge - Bodega 16 - Girén,

*Debe confirmar con el area de gestion humana previamente para asigar hora de la consulta.

Finalizado tal tiempo sin que usted asista a la citacién, se entendera gue renuncia a la practica de tal, y
la empresa no se hara responsable de las condiciones de salud que el trabajador reporte después del

retiro.

La presente orden se expide digitalmente a los .

0‘-’ 0//%7'

Jose Orlando Alba Jaimes
Coordinador SST

Contacto: sst@jsgingenieria.com.co

Reviso: DPP

Tel: (507)6159848

Proyect6:JOA] Centro Industrial y Logistico San Jorge - Bodega 16
Girén - Santander

Firmado electrénicamente por:

Nombre Baudillo Rivera Gomez
Numero de Documento 1,093, 738,325
Email anngierubiokatha@gmall.com

Fecha 22/12/2025 a las 08:05




IP 179.19.43.216

Token 3e78c19b04fc094a79e3df2b34d2c9%4e

Verifique la validez de este decumento escaneando el siguiente codigo




Cédigo | RH-F-17

FINALIZACION CONTRATO OBRA LABOR | |Fecha 24/07/2024
Version 3

Girén, 20-diciembre-2025

Sefior(a)

Baudillo Rivera Gomez

" Cédula de Ciudadania 1.093.738.325
Ayudante de Obra

Me permito manifestarle que la obra o labor para la cual fue Ud contratado, en la empreséCONSORCIO CAUCE, el 29 de

ptiembre de 2025, se encuentra finalizada, razén por la cual se procede a la liquidacién definitiva de su contrato de trabajo de
conformidad con el literal del articulo 61 del c6digo sustantivo del trabajo, terminacién que se hace efectiva el dia 20-diciembre-
2025,

Agradecemos que al recibir esta notificacion, contacte al area de gestién humana para iniciar el tramite correspondiente, indicarle
el proceso para realizarse los exdmenes de egreso, iniciar el tramite de su liquidacién de prestaciones sociales y salario
adeudados conforme a lo enunciado en el Cédigo Sustantivo del Trabajo.

Es oportuno manifestarle nuestro agradecimiento por su labor prestada en la empresa, por lo que nos vemos en la obligacion de
resaltar y aplaudir su desempefio.

Atentamente,

AUTORIZACION PARA FIRMA ELECTRONICA: Las Partes declaran que el presente documento sera firmado
electrénicamente a través de la aplicacion BUK; asi mismo, declaran que la aplicacionBUK provee un mecanismo de
firma electrénica confiable que garantiza el cumplimiento de los siguientes requisitos previstos en la legislacion vigente,
autenticidad, integridad y no repudio. Asf las cosas, el trabajador: a) Acepta dar su consentimiento a traves de una firma
electrénica para obligarse frente a las condiciones contenidas en el presente Coritrato. b) Reconoce que en los términos
del Decreto 2364 de 2012, la firma electrénica genera los mismos efectos que la firma manuscrita. ) Entiende que la
“irma electrénica usada para este documento, es apropiada y confiable en los términos de la Ley 527 de 1999 y el
Uecreto 2364 de 2012, o normas que las deroguen, modifiquen o adicionen, para los fines propio de su uso. d)
Garantiza a LA EMPRESA que mantiene, custodia y controla los} datos de creacion de la firma, y garantiza la
confiabilidad de la contrasefa que debe crear, conforme a lo requerido por el sistema, tomando todas las precauciones
a su alcance para evitar el acceso de terceras personas a dicha informacién. e) Las Partes aceptan que el documento
firmado electrénicamente por cada una de las Partes y remitido a la otra Parte mediante correo electronico es valido,
vinculante y autentico.

o

Darly Paola Penaranda Rodriguez
Coordinador de Gestién Humana
Contacto: gestion.humana@jsgingenieria.com.co

Recibi:

Firmado electrénicamente por:

|Nomhre Baudillo Rivera Gomez



Ndmero de Documento 1.093.738,325

Email anngierubickatha@gmail.com

Fecha 22/12/2025 a las 08:05

P 179.19.43.216

Token J 491fecd558c9b3b7ffelaa750c?7caze

Verifique la validez de este documento escaneando el siguiente cédigo
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Cadigo RH-F-14
Liquidacién Contrato de Trabajo Fecha 01/06/2024
CONSORCIO 6
N\ / Versién 4
Nombre del Empleado Baudlllo Rjvera Gomez =
Numero de Documento 1.093.738.325 i
Cargo Ayudante de Obra
Tipo de Contrato Obra o labor Contratada
Motive de Retiro Terminacién de obra o labor =t
'Fecha de Ingreso 20-septiembre-2025 4
Fecha de Retiro | 20-diclembre-2025
Sueldo Rasico ] $1.423.500
Duracion del Contrato | 82 -
Dias de_g_uspensldn . 0 B ey
Dias Laborados BO.O i il . == =
Vacaciones Pendientes 3.34
Resumen de la Liquidacién
DEVENGADOS BASES DiAS VALOR
Salario . 20,0 $ 949,000
Auxilio de Transporte 20.0 $133.333
Prima Legal Definitva $ 1.809.920 B2.0 s $0
Cesantias Definitivas 4 1,800,920 a0.0 % 402,204
Intereses de Cesantias Definitvas $402.204 80.0 $ 10,994
Vacaciones Definitvas $1.609.920 3.34 §178.701
DEVENGOS ADICIONALES VALOR _
Prima Legal ' $ 412.260|
Dialﬂemunarado % 47.450
Hora Extra Diurna Ordinaria
(1.25) $ 230.510
TOTAL DEVENGADO: ] 4 2.364.452
DEDUCCIONES VALDR
DEDUCCIONES ADICIONALES VALOR - Pensién % 49,100
Pago Parcial $ 844.007 Salud c __$ 49,100
Pago De Prima De Serviclo Segundo 4 412.260 Subcuenta de Solidaridad $0
Semestre Y i Subcuenta de Subsistencia $0
Retencitn en la Fuente $0
TOTAL DEDUCCIONES: ] $ 1.354.467
[_ Neto a Pagar: $ 1.009.985 (un millén nueve mil novecientos ochenta y cinco m/cte) ' ]

Declaro que recibl a mi entera satisfacclén todos los sueldos y prestaciones soclales que me corresponden como empleado de la organizacién CONSORCIO
CALUCE con Nit: 901.855,581-5, durante el tiempo que estuve a su servicio y que por consiguiente, esta transacclén tiene efecto la extinclén de las obligaciones
provenientes de la relacidn laboral que existio entre el patrono y el trabajador, gulenes reciprocamente se declaran a paz y salvo por todo concepto.

NOTA: Favor Presentar a la empresa Examen Médico dentro de los cince (5) dias sigulentes a su retiro. La empresa no asume respensabilidad por el
incumplimiento de este requisito.

Firma Empleado

Baudillo Rivera Gomez
CC. 1.093,738.325




|cédigo | ssT-F-37

FORMATO ORDEN EXAMEN DE RETIRO OCUPACIONAL [Fecha [22/08/2022
CONSOHCID Versién 2

Girdén, 2026-02-01

Freddy Fuentes Gil

Cédula de Ciudadania No. 91.272.408
Almacenista

CONSORCIO CAUCE

Dando cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1072 de 2015, y en la Resolucién 1443 de 2007, me
permito notificarle que a partir de la fecha de terminacién del vinculo laboral con CONSORCIO
CAUCE dispone de 5 (cinco) dias para presentarse a la practica del correspondiente EVALUACION
MEDICA OCUPACIONAL DE RETIRO, en:

IPS: Dr. Sergio Serrano Gomez
Direccién: Centro Industrial San Jorge - Bodega 16 - Girén,
*Debe confirmar con el area de gestién humana previamente para asigar hora de la consuita.

Finalizado tal tiempo sin que usted asista a la citacién, se entenderd que renuncia a la practica de tal, y
la empresa no se hard responsable de las condiciones de salud que el trabajador reporte después del
retiro.

La presente orden se explde digitalmente a los 2026-02-01,

¢"l 0/7
Jose Orlando Alba Jaimes

Coordinador S5T ('1[2) Z_'Q@
Contacto: sst@jsgingenieria.com.co

; Tel: (607)6159848
Proyect6:JOA Contra Industrial v Logistico San Jarge - Bodega 16
Revisd: DPPHK Giron - Santander
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Cod1go| RH F-17

- FINMALIZACION CONTRATO OBRA LABOR Fecha \24/07‘12024
CONSORCIO
Versién‘ %

e BN

Giron, 31-enero-2026 Sefor(a)
Freddy Fuentes Gil

Cédula de Ciudadania 91.272.408
Almacenista

Asunto: Notificacién de terminacion de contrato de trabajo por terminacién de la obra o labor contratada.

Me permito manifestarle que la obra o lahor para la cual fue Ud contratado, en la empresa CONSORCIO CAUCE, el 03 de
septiembre de 2024, se encuentra finalizada, razén por la cual se procede a la liquidacidn definitiva de su contrato de
trabajo de conformidad con el literal del articulo 61 del eddigo sustantive del trabajo, terminacién que se hace efectiva el

dia 01-febrero-2026.

Agradecemos que al recibir esta natificacion, contacte al area de gestién humana para iniciar el tramite correspondiente,
indicarle el proceso para realizarse los examenes de egreso, iniciar el tramite de su liguidacién de prestaciones sociales y
salario adeudados conforme a lo enunciado en el Codigo Sustantivo del Trabajo.

Es oportuno manifestarle nuestro agradecimiento por su labor prestada en la empresa, por-lo que nos vemos en la
obligacién de resaltar y aplaudir su desempeno,

AUTORIZACION PARA FIRMA ELECTRODICA: Las Partes declaran que el presente decumento serd Tiemado electronicamente a Lraveés de La aplicacion BUIG asi mismo, declaran que la
aplicaclénBUK provee Un mecanismo de firma electrdnica confiable que garantiza el cumplimiento de los siquientes requisitos previslos en la legislacion vigente, autenticidad, Integridad
¥ na repudio. Asi tas cosas, el trabajader; a) Acepta dar su consentimiento a través de una finma electrinica para obligarse [rente a las condiclones contenldas en el presente Contrato. b)
Reconoce que en los términas del Decreto 2364 de 2012, la firma electrénica genera los mismos efectos que la Hima manuscrita, o} Entlende que [a frma electidnica usada para este
documento, es apropiada y confiable en (os kérminos de la Ley 527 de 1999 y el Decreta 2364 de 2012, o normas que las deroguen, modifiquen o adicionen, para tos fines propio de su
usa. d) Garantiza a LA EMPRESA que mantiene, custodia y controla les} datos de ereacidn de la firma, y garantiza la conflabilidad de la conlrasena que debe crear, conforme a lo
requerido por el sistema, Lomando todas las precauciones a su alcance para evitar el acceso de terceras personas a dicha Informacion, e) Las Partes aceptan que el documento firmado

electrbnicamente por cada una de las Partes y remitido a la alra Parte mediante correo elecliénico es vilido, vinculante y autentico,

Atentamente,

Darly Paola Pefaranda Rodriguez a

Coordinador de Gestién Humana s
Contacte: gestion.humana@jsgingenieria.com.co : )

Recibi:
5

4
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' Cddigo RH-F-14
- Liquidaciéon Contrato de Trabajo Fecha 01/06/2024
CONSORCIO i Version 4
Nombre del Empleado Freddy Fuentes Gll
Numero de Dacumento 91,272,408 o
Cargo Almacenista
| Tipo de Contrate Obra o laber Contratada
Motivo de Retiro Terminacién de obra o labor
Fecha de Ingreso 03-septiembre-2024 aoe
Fecha de Ratiro 01-febrero-2026
Sueldo Basico 51,750,905
Duracion del Contrato 509
Dias de Suspensién 0
Dias Laborados 31.0
Vacaclones Pendientes 7.21
Resumen de la Liquidacién
DEVENGADODS BASES DiAS VALOR
Salario . 1.0 £ 58,364
Auxilio de Transporte 1.0 48303
Prima Legal Definltva 4 2.399.152 31.0 % 206,594
Cesantias Deafinitivas $2.399.152 31.0 £ 206,594
Intereses de Cesantlas Definitvas 4 206,594 L0 $2.135
Vacaclones Deflnitvas $ 2,045,720 7.21 $ 491,655
DEVENGOS ADICIONALES VALOR
Cesanltia $1.914.889
TOTAL DEVENGADO: 4% 2.888.534
DEDUCCIONES VALOR
Pensldn 50
Salud £ 2.400
: Subcuenta de Solidaridad $0
Subcuenta de Subsistencla $0
Retencidn en la Fuente 50
TOTAL DEDUCCIONES: % 2.400

| Neto a Pagar: $ 2.886.134 (dos millones ochocientos ochenta y seis mil ciento treinta y cuatro m/cte) |

Declaro que reclbl a mi entera satisfaccin tados los sueldos y prestaciones soclales que me corresponden como empleado de la organizacion CCNSDHCIO]
(CAUCE con Nit: 901.855.581-5, durante el lempo que estuve a su servicio v que por conslgulente, esta Lransacclén tiene efecto la extincldn de las obligaciones
provenlentes de la relacidn laboral que existié entre el patrono y el trabajador, quienes reclprocamente se declaran a paz y salvo par todo concepto,

MOTA: Faver Presanlar 8 la empresa Examen Médico dontra de los cinco (5) dias Slguient
|ineumplimienta de este requisito. e

Firma Empleado
Ll
Freddy Fuentes Gil
CC, 91.272.408




Cadigo AH-F-14 =
Liquidacién Contrato de Trabajo _Facha 01/06/2024
CONSORCIOD . Versién 4
W
Nombre del Empleado Freddy Fuentes Gl A
Numero da Documento 91.272.408 = =
 Cargo Almacen|sta == 2
Tipo de Contrato Obra o labor Contratada ]
Motlvo de Retira Terminaclén de obra o labor
Fecha de Ingreso 03-septiembre-2024 ]
Fecha de Retiro 01-febrero-2026 ] ot
Sueldo Baslco 5 1.750.905 3= = ; . 2y
Duracion del Contrato 509
Dias de Suspensién [i =
Dfas Laborados 31.0 >
Vacaclones Pendientes il | e ] __
Resumen de la Liquidacidn
DEVENGADOS ~ BASES plas VALOR
El_arlo 1.0 4 50.384
Auxilio de Transporte i 1.0 448,303
Prima Legal Definitva 42,399,152 ; o £ 206,504
Cesantlas Definitivas 42,399,152 36 4 206,594
Intereses de Cesantfas Definitvas 4 206,594 3La 42135
Vacaclones Deflnitvas $ 2,045,720 121 § 491,655
DEVENGOS ADICIONALES \MLOR.
Cesantia 4 1.914.889
TOTAL DEVENGADO: $ 2.888.534
DEDUCCIONES W\I:OH
Pensidn 50
Ealud BT 4 2.400
Subcuenta de Solldaridad 50
Subcuenta de Subsistencia 50
Retenclén en la Fuente 50
TOTAL DEDUCCIONES: $ 2.400
| Neto a Pagar: § 2.886.134 (dos millones ochocientos ochenta y seis mil ciento treinta y cuatro m/cte) ]

Declaro que roclbl a mi entera satisfacclon todos los sueldos y prestaciones soclales que me corresponden como empleado de In organizacian CONSORCIO)|
CAUCE con Nit: 901,855.581-5, durante el tiempo que estuve a su servicio y que por consiguiente, esta transaccldn tiene efecta la extincién de las obligaciones
provenlentes de la relacién laboral que existid entre el patrono y el trabajador, qulenes reciprocamente se declaran a paz y salvo por todo concepta,

NOTA: Favor Presentar a la empresa Examen Médico dentro de los cinco (5] dias siguientes a s retiro. La empresa no asume responsabllided por el
Ineumplimienta de esle requisita,

Firina Empleado

Freddy Fuentes Gil
CC, 91,272,408




Cédigo | 55T-F-37

FORMATO ORDEN EXAMEN DE RETIRO OCUPACIONAL Fecha [22/08/2022
CONSORCIO Versién 2

Girdén, 2026-02-01

Ivan Rene Roman Carvajal

Cédula de Ciudadania No. 1.098,745.891
Operador de Perforacion Il |

' CONSORCIO CAUCE

Dando cumplimienta a lo establecido en el Decreto 1072 de 2015, y en la Resolucién 1443 de 2007, me
permito notificarle que a partir de la fecha de terminacién del vinculo laboral con CONSORCIO
CAUCE dispone de 5 (cinco) dlas para presentarse a la préactica del correspondiente EVALUACION
MEDICA OCUPACIONAL DE RETIRO, en: { :

IPS: Dr. Sergio Serrano Gomez
Direccién: Centro Industrial San Jorge - Bodega 16 - Giron,
*Debe confirmar con el area de gestién humana previamente para asigar hora de la consulta.

Finalizado tal tiempo sin que usted asista a la citacién, se entendera que renuncia a la practica de tal, y
la empresa no se haré responsable de las condiclones de salud que el trabajador reporte después del

retiro,
La presente orden se expide digitalmente a los 2026-02-01.

(ke '

Jose Orlando Alba Jaimes
Coordinador 55T

Contacto: sst@jsgingenieria.com.co L I;ljmv;gf ;

; W Telr (607)6159048
ProyectolQAl Centro Industrial y Logistico San Jorge « Bodega 16

Revisd: DPPR Giran - Santander




: Ef_:lig_o “RH—FA17
FINALIZACION CONTRATO OBRA LABOR | | Fecha |24/07/2024)

Version 3

B

CONSORCIO

Girén, 31-enero-2026 Senor(a)
Freddy Fuentes Gil

Cédula de Ciudadania 91.272,408
Almacenista

Asunto! Notificacion de terminacién de contrato de trabajo por terminacién de la cbra o labor contratada.

Me permito manifestarle que la obra o labor para la cual fue Ud contratado, en la empresa CONSORCIO CAUCE, el 03 de
septiembre de 2024, se encuentra finalizada, razén por la cual se procede a la liquidacion definitiva de su contrato de
trabajo de conformidad con el literal del articulo 61 del codigo sustantivo del trabajo, terminacion que se hace efectiva el
dia 01-febrero-2026,

Agradecemos que al recibir esta notificacion, contacte al drea de gestién humana para iniciar el tramite correspondiente,
indicarle el proceso para realizarse los exdmenes de egreso, iniciar el tramite de su liquidacion de prestaciones sociales y
salario adeudados conforme a lo enunciado en el Cédigo Sustantivo del Trabajo.

Es oportuno manifestarle nuestro agradecimiento por su labor prestada en la empresa, por lo que nos vemos en la
obligacién de resaltar y aplaudir su desempefio.

AUTORIZACION PARA FIRMA ELECTROHICA: Las Partes declaran que el presente documento sera flimado electrénicamente a través de la aplicacion BUK; asi mismo, declaran que la
apllcaclénBUK provee un mecanlsmo de firma electrénica conflable que garantiza el cumplim(enta de los slgulentes requisitos previstos en |a legislacian vigente, autent cldad, integricad
¥ no repudio, Asilas cosas, el trabajador: a) Acepta dar su cansentimiento a través de una firma electrdnica para obligarse frente a las condiclones contenidas en el presente Contrata, b}
Reconoce que en los términos del Decreto 2364 de 2012, la firma electrénica genera los mismos efectos que la firma manuscrita. c) Entlende que la firma electrénica usada para este
documento, es aproplada y conflable en los términos de la Ley 527 de 1999y el Decreto 2364 de 2012, o normas que las deroguen, modifiquen o adiclonen, para los fines praplo de su

uso, d) Garantiza a LA EMPRESA que mantiene, custodia y controla los] datos de creacién de la firma, y garantiza la conflabllidad de la contrasena que debe crear, conforme a lo
requerido por el sistema, tomando todns las precauciones a su alcance para evitar el acceso de terceras personas a dicha {nformacién. &) Las Partes aceptan que el documento firmado

electrdnicamente por cada una de las Partes y remitido a la olra Parte medlante correo zl&mlco es valldo, vinculante y autentico.

Atentamente,

Darly Paola Pefiaranda Rodriguez
Coordinador de Gestién Humana
Contacto: gestion.humana@jsgingenieria.com.co

Recibi:




Cadigo RH-F-14
- -
Liquidacion Contrato de Trabajo _Fecha |  01/06/2024
Versién 4
| Nombre del Empleado Ivan Rene Roman Carvalal =
Numero de Documento 1,098,745,891 - s
Cargo | Operador de Perforaclén Ii !
Tipo de Contrata Obra o |abor Contratada =2
Motivo de Retiro Terminaclén de obra o labor
Fecha de Ingreso 07-jullo-2025 ol
Fecha de Retiro 01-febrero-2026 =
Sueldo Baslco 5 1.750.905 :
Duracion del Contrato 205
Dias de Suspensidn 0
Dias Laborados 31.0 T = .
Vacaclones Pandientes 5.54
Resumen de la Liguidacién
DEVENGADOS BASES DIAS ~ VALOR
Salario 10 $ 58,364
Auxilio de Transporte 1.0 y 4 8.303
Prima Legal Definitva 4 2,240,300 3.0 $ 192,915
Casantias Definltivas $ 2,240,300 .0 $ 192,915
Intereses de Cesantfas Dafinltvas $ 192,015 1.0 $1.993
Vacaclones Definltvas $ 1.000.161 5.54 $367.516
DEVENGOS ADICIONALES VALOR
Cesantla 4 900.243

TOTAL DEVENGADO:

$ 1.722.249

DEDUCCIONES VALOR
Penslén =i 4 2.400
Salud $ 2,400
Subcuenta de Solldaridad $0
Subcuenta de Subslstencia 50
Retenclén en |a Fuente s$0
TOTAL DEDUCCIONES: $ 4.800

| Neto a Pagar: $ 1.717.449 (un milldn setecientos diecisiete mil cuatrocientos cuarenta y nueve m/cte) )

Declaro que recibi @ mi entera satisfaccién todos los sueldos y prestaclones saclales que me correspondern como empleado de la organizacién CONSORCIO
CAUCE con Nit: 901,855.581-5, durante el tlempo que estuve a su serviclo v que por conslgulente, esta transacclon tiene efecta la extincidn de las obligaciones
provenientes de la relacién laboral que existié entre el patrono y el trabajador, quienes reciprocamente se declaran a paz y salvo por tedo concepto.

NOTA: Favor Presentar a la empresa Examen Médica dentra de los cinco {5) dlas sigulentes a su retiro, La empresa no asume responsabilidad por el
Incumplimiento de este requisito.

Flrma Empleado . ] 4
'-:::—__ e ..‘;*I
lvan Rene Roman Carvajal
CC, 1,098.745.891




3 ) Cédigo RH-F-14
CONSDREIO Liquidacién Contrato de Trabajo Vl:-:;i::n 01/06/2024

Nambre del Empleado

lvan Rene Roman Carvajal

Nimero de Documento
iGargor L
Tipo de Contrato

11,008,745.891

Operador de___l'{'_e_r_fgr_gcldn I

Obra o labor Contratada

Terminaclon de obra o labor

Motivo de Retiro

Facha de Ingreso 07-julie-2025 =
Fecha de Retiro 01-febrero-2026 0 i3l
Sueldo Baslco % 1,750,905

Duraclon dal Contrato 205

Dias de Suspensién 0 = %
Dias Laborados 310 ML =D
Vacaclones Pendlentes 5.54 ks ,

Resumen de la Liquidacién

138 "~ DEVENGADOS  BASES piAs VALOR
Salario i AR = L i ) 1.0 I i . 17 ;—53_-3;
Auxilio de Transporte =17 & AE 1.0 = $0.303
Prima Legal Definltva $ 2,240,300 Lo £192,015
Cesantlas Definitivas 42,240,300 31.0 5192915
‘Intereses de Cesantlas Deflnitvas e I T e A | A . 41993
L_Va:uclunes Dafinitvas 41,990,161 5.54 § 367,516
DEVENGOS ADICIONALES VALOR
. Cesonte _ $900243
TOTAL DEVENGADO: $ 1.722.249
DEDUCCIONES VALOR
Pensién $2.400
Salud $ 2,400
Subcuenta de Solidaridad 50
Subcuenta de Subsistencia 50
Retenclén en la Fuente 50
TOTAL DEDUCCIONES: § 4,800
[ Neto a Pagar: $ 1.717.449 (un millén setecientos diecisiete mil cuatrocientos cuarenta y nueve mjcte) |

Incumplimiento de esle requisita.

Flrma Empleado

Declaro que recibl a mi entera satisfacci

CAUCE con Nit: 901.855,581-5, durante el tiempo gue estuve a su serviclo
provenientes de |a relncién laboral que existié entre al patrono v el trabajadar, quienes reclprocamente se declaran & paz y salvo par todo concepto.

an todos los sueldos y prestaciones sociales que me correspanden camo empleado de la arganizaclon CDNSORCIO
v que por consigulente, esta transaccldn tiene efecto la extincidn de las obligaciones

NOTA: Faver Presentar a la empresa Examen Médico dentra de los cnco (5) dias siguientes a su rotire, La cmpresa no asume responsabilidad por el

lyvan Rene Roman Carvajal
CC. 1.098,745,891
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CONSORCIO

FORMATO ORDEN EXAMEN DE RETIRO OCUPACIONAL Fecha |22/08/2022

Cédigo | 55T-F-37.

Versién| -

Girén, 2026-01-31

Juan De Dios Garcia Sanabria

Cédula de Ciudadania No, 91.079,903
Maestro de Obra

CONSORCIO CAUCE

Dando cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1072 de 2015, y en la Resolucién 1443 de 2007, me
permito notificarle que a partir de la fecha de terminacién del vinculo laboral con CONSORCIO
CAUCE dispone de 5 (cinco) dlas para presentarse a la practica del correspondiente EVALUACION

MEDICA OCUPACIONAL DE RETIRO, en;

IPS: Dr. Sergio Serrano Gomez

Direccién: Centro Industrial San Jorge - Bodega 16 - Girdn.

*Debe confirmar con el area de gestién humana previamente para asigar hora de la consulta.

Finalizado tal tiempo sin que usted asista a la citacién, se entenderd que renuncia a la practica de tal, y
la empresa no se haré responsable de las condiciones de salud que el trabajador reporte después del

retiro.

La presente orden se expide digitalmente a los 2026-01-31.

04-'0//%7'

Jose Orlando Alba Jaimes
Coordinador SST
Contacto: sst@jsgingenieria.com.co

Proyectd:]OA]
Ravisd: DPPR

Tel: (GN7)6150848
Centro Industyial y Logistico San Jorge - Bodoga 16
Girdn - Santantler

Firmacdeo electrénicamente por:

Nombre Juan De Dios Garcla Sanabria
Namero de Documents 51,079,903
Email " Juandediosgarciasanabria@gmail tom

Fecha 31/01/2026 & las 09:49



P 191.156.,248,190

Token ¢621374bb38f90934:fdedf88196bc71

Este QR permite verificar la informacidn de firma mientras el servicia esté activo. El documento valido es el PDF enviade al correo de los firmantes.




, Cédigo| RH-F-17

FINALIZACION CONTRATO OBRA LABOR | | Fecha [24/07/2024
Versién 3

CONSORCIO

Glrén, 30-enero-2026

Sefior(a)

Juan De Dlos Garcla Sanabria
Cédula de Ciudadanfa 91.079.903
Maestro de Obra

Me permito manlifestarle que la obra o labor para la cual fue Ud contratado, en la empres&CONSORCIO CAUCE, el 02 de
octubre de 2024, se encuentra finalizada, razén por la cual se procede a la liquidacién definitiva de su contrato de trabajo
de conformidad con el literal del articulo 61 del cédigo sustantive del trabajo, terminacién que se hace efectiva el dia 31~
enero-2026,

Agradecemos que al recibir esta notificacién, contacte al érea de gestién humana para iniciar el tramite correspondlente,
indlcarle el proceso para realizarse los exdmenes de egreso, Iniciar el tramite de su liquidacién de prestaciones soclales y
salarlo adeudados conforme a lo enunciado en el Cédlgo Sustantivo del Trabajo,

Es oportuno manifestarle nuestro agradeclmiento por su labor prestada en la empresa, por lo que nos vemos en la
obligacién de resaltar y aplaudir su desemperio.

AUTORZACION PARA FIRMA ELECTRONICA: Las Partes declaran que el presente documento serd firmado elecirdnicamente a través de la aplicacion BUK; asi mismo, declaran que [a
aplicaciénBUK provee un mecanisma de firma electrénica canflable que garantiza el cumplimiento de los siguientes requisiios previsios en la legislaclén vigente, aulenticidad, Integridad
y no repudio. Ast las cosas, el trabajador: a) Acepta dar su consentimiento a través de una firma elecirénica para abligarse frente a [as condiclanes contenidas en el presente Contrata, b)
Recanace que en los términos del Decrato 2364 de 2012, la firma electrénica genera las mismos electos que a firma manusciita, o) Entiende gue la firma electronica usada para este
dacumenta, es aproplada y confiable en los términos de [s Ley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012, o normas que las deraguen, modifiquen o adicionen, para los lines proplo de su
uso. d) Garantiza a LA EMPRESA que mantiene, custodia y controla las) datos de creacidn de la firma, y garantiza [a confiabllidad de la contrasefia que debe crear, conforme a lo
requerida por el sistema, tomando ladas las precauciones a su aleance para evitar ¢l acceso de terceras parsanas a dicha informacidn. e) Las Partes aceplan que el documento firmado

alectrdnicamente por cada una de las Parles y remilido a la otra Parle mediante correo elecirdnico es vilido, vinculante y autentico,

Atentamente,

Darly Paola Pefiaranda Rodriguez
Coordinador de Gestién Humana
Contacto: gestion.humana@jsgingenieria.com.co

Recibi:

Firmado electrénicamente por:

Mombre Juan De Dlos Garcla Sanabria

Nimero de Decumeanto91.079.903

Email Juandediosqarciasanabria@ymail cam
Facha 31/01/2026 a las 09:49

IP . 191.156,248,19(0 -

Token dodee7ateel 8916908193h2d17c1b6es5e

Este OH permite verificar la Informacién de firma mientras el serviclo esté activo. El decumento vilido es el PDF enviado al correo de los
firmantes.






Cédigo RH-F-14

Liquidacion Contrato de Trabajo Fecha 01/06/2024
Versién 4

‘Nombre del Empleado e Juan De Dlos Garcla Sanabria

Miimere de Decumenta 91.079.903 .2 AN
Cargo Maestro de QObra

Tipo de Contrato =hii 4 Obra o labor Contratada 2 T il
Motivo de Retiro Terminaclén de obra o labor

Fecha de Ingreso 02-octubre-2024 =
Fecha de Retiro Jt-enero-1026

Sueldo Baslco $ 3.407.772 ¥

Curaclon del Contrato 479

Dlas de Suapcmld'v;l' o Q .

Dias Laborados 300 ) i
Vacaclanes Pendientes = 11.96 = =

Resumen de la Liquidacién

| DEVENGADOS BASES DIAS VALOR
Salario = D:o G
Auxillo de Trans-purl:- : = 0.0 5 % 50
_Frlrnn Legal Definitva £4.324.091 - ¥ ] J0.0 i $ 360,341
Cesantias Definitivas . : 44,324,093 M 10.0 o 5360341
Intereses de Cesantias Definitvas 4§ 360,341 - l 0.0 3 ls 3.601
Vacaclones Definitvas $4.122.418 % l ! 1.9 : 5 1.643.471
DEVENGOS ADICIONALES VALOR
Cesantia § 4.066.816
Dia l't-m.;meradn : o 511 3.5§i

TOTAL DEVENGADO: § 6.548.164

i DEDUCCIONES VALOR
Pensldn 5 50
Salud ' I 50
¥ Subcuenta de Solldaridad 50
Subcuenta de Subsistencla . 50
Retencién en la Fuente . 50
TOTAL DEDUCCIONES: S0

Neto a Pagar: $ 6.548.164 (seis millones quinientos cuarenta y ocho mil clento sesenta y cuatro m/cte)

Declare que reclbi & mi entera satlsfacelén lodos los sueldos y prostaciones sociales que me correspanden camae empleado de la arganlzacion CONSORCIO)
CAUCE con Nit: 901.8495.581-5, durante el tiempo que ostuve o su servicio v que por consigulente, esta transaccion tiene efecto lo extincidn de las obligacianes
provenientes de la relacidn laboral gue existié entre ¢l patrono y el trabajador, quienes reciprocamente se declaran a paz y salvo por todo conceptao,

WOTA: Favor Presentar o la empresa Examen Meédico dentro de los cinco (5) dias sigulentes a su retire; La emprosa ne asume rosponsabllidad per el
incumplimiento de este requisito.

Firma Empleado

'ﬁgp rJ.— Dios Qrcwﬁ ug-‘;?}a";i‘?‘?ca? )

Juan De Dios Garcia Sanapria
' €C.91.079.903




Cédiga| RH-F-29

CoNgoRcio Certificacion Laboral VZT';T; 1/06{22023

CONSORCIO CAUCE
NIT. 901.855.581-5

CERTIFICA:

Que Juan De Dios Garcla Sanabria, identificado(a) con Cédula de Ciudadania No. 91.079.903,
laboré con la compaiifa desde el 02 de octubre de 2024 hasta el 31 de enero de 2026, mediante
un contrato laboral modalidad a Obra o labor Contratada y desempenando el cargo de Maestro de
Obra.

La presente certificacion se expide digitalmente a solicitud del interesado el 31 de enero de 2026.

Cordialmente,

o

Darly Paola Penaranda Rodriguez
Coordinadora de Gestion Humana
Contaclo; gestion.humana@jsgingenieria.com.ca

Celular: 315 294 8557

51 reepiioee validar fa Informacion aca registracks por faver canlacie con ef area de gestidn Humana,

e sl

tico Son Jorge - Dodepa 16
Revisé: DPPR Mo
Glrdn - Santander

_ﬁj - ]}?C:zg -r{)/;zl@;‘ ?‘-.S i gt
Proyectt: LEAP I o czaq?d:(sommgm -6159859 |
: Z@lira ddstidly Lafls i



Cédigo | 55T-F-37

FORMATO ORDEN EXAMEN DE RETIRO OCUPACIONAL Fecha |22/08/2022
Version 2

CONSORCIO

Girén, 2025-08-20

Juan Carlos Cardozo Gomez

Cédula de Ciudadania No. 91.075.912
Ayudante de Obra

CONSORCIO CAUCE

Dando cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1072 de 2015, y en la Resolucién 1443 de 2007, me
permito notificarle que a partir de la fecha de terminacién del vinculo laboral con CONSORCIO
CAUCE dispone de 5 (cinco) dlas para presentarse a la practica del correspondiente EVALUACION
MEDICA OCUPACIONAL DE RETIRO, en:

IPS: Dr. Sergio Serrano Gomez
Direccién: Centro Industrial San Jorge - Bodega 16 - Girén.
*Dﬂbe confirmar con el area de gestion humana previamente para asigar hora de la consulta,

Finalizado tal tiempo sin que usted asista a la citacién, se entendera que renuncia a la practica de tal, y
la empresa ho se haré responsable de las condiciones de salud que el trabajador reporte después del

retira. :
La presente orden se expide digitalmente a los 2025-08-20.

04.-' OJ/V .

Jose Orlando Alba Jaimes

Coordinador 55T
Contacto: sst@j%gingenlarla.com.co Thina (dréf Cc?/d‘c/?Zﬂ i 2.0 C G- ?/, c??'j ? i

Tel: {607)6159648 -
ProyectsijOAl Centro Industedal y Logistica San Jorge - Bodoga 16 |, oz
Revisd: DPPR Glrdn - Santander




Bucaramanga, 20 de agosto de 2025

CARTA DE RENUNCIA VOLUNTARIA

Sefores

CONSORCIO CAUCE
BUCARAMANGA

Estimados sefiores:

Reciban un cordial y respetuoso saludo. Sirva la presente para presentar ante
ustedes la Renuncia al cargo de AYUDANTE, que ocupé hasta el 20 de agosto

de 20286, ! :

Agradezco todas las oportunidades de crecimiento personal y preparacion
profesional que me brindaron durante el tiempo laborado, aprendizajes que me
permitieron consolidar de mi perfil técnico y humano, pero de manera
VOLUNTARIA presento mi renuncia por motivos personales.

Agradezco la o'portunidad brindada por ustedes, mil grécias.

Ty Corlol farcdsbe Gory €L
JUAN CARLOS CARDOZO GOMEZ
C.C. 91.075.912 SANGIL! SANTANDER
CEL 3506260901




m_g_édigo RH-F-15
Fecha 29/07/2022
Version 4

Pagina 1 de 1

ACEPTACION RENUNCIA

Girén, 20 de agosto del 2026

Sefior(a):
JUAN CARLOS CARDOZO GOMEZ
CC. 91.075.912

REF: ACEPTACION DE RENUNCIA.

Dando respuesta a su comunicacion remitida y entregada fisicamente el dia veinte (20) de
agosto de 2025, nos permitimos manifestarle que la empresa acepta la RENUNCIA
presentada por Usted de manera irrevocable al cargo desempefiado como AYUDANTE DE

OBRA.

Esta aceptacién se hace efectiva a partir del VEINTE (20) DE AGOSTO DE 2025, ultimo
dia laborado. A partir de esta fecha, se procedera a realizar su tramite de liquidacion de
prestaciones sociales.

Favor solicitar en la oficina principal cita e indicaciones para realizarse examenes de
egreso, los cuales debe presentar a la empresa dentro de los 5 dias siguientes a su retiro,
En caso de no presentarse |a empresa no asume responsabilidad por el incumplimiento de

este requisito.

Agradecemos los servicios prestados a deseandole éxitos en sus labores futuras.

Cordialmente, ’ Recib:

. I Aof
@]\f M@ FIRMA.: Tkay GaleS Larglolde . ar

DARKYIPAOLA PERNARANDA RODRIGUEZ  CC.: 7075 912 -
COORDINADOR DE GESTION HUMANA

Proyecto: DPPR
Reviso: DPPR



Cddigo RH-F-14
: Liquidacién Contrato de Trabajo Fecha 01/06/2024
CONSORCIO Versién
= ’
Nombre del Empleado Juan Carlos Cardoezo Gomez
Ndmero da Documento 91,075,912
I'Earga Ayudante de Obra
| Tipo de Contrate Obra o labor Contratada
Motivo de Retiro Renuncla voluntaria
Fecha de Ingreso 03-febrero-2025
Fecha de Retlro 20-agoste-2025
Sueldo Basico $ 1.423.500
Duraclon dal Cantrato 198
Dlas de Suspensidn 0
Dias Laborados 198,0
Vacaciones Pandlentes 8,25 5=
Resumen de la Liquidacién
DEVENGADOS BASES pias VALOR
Salarlo 20.0 $ 949.000
Auxilio de Transporte 20.0 $133.333
‘Prima Legal Dafinitva 4 1.995.616 50,0 $277.169
.Cesant(as Definitivas $ 1,484,153 198.0 4 1.036,284
‘Intarases da Cesantias Definitvas 41,036,204 1380 § 60,395
Vacaciones Dafinitvas % 1,604,153 8,25 $463.142
DEVENGOS ADICIONALES ~ VALOR
::.??5 ;Extra Dlurna Ordlnaria $310.479
Haora Extra Diurna Dominical ¥ :
Festivos (2.00) #850.500
Hora Recargo Dlurno Dominlcal
¥ Festivos No Habltual {0.80) ' ik

TOTAL DEVENGADO:

$ 3.373.623

DEDUCCIONES VALOR
DEDUCCIONES ADICIONALES VALOR Pensldn $ 55.900
Pago Parclal 4 899,867 Salud $ 55.900
Subcuenta de Solidarldad 50
Subcuenta de Subsistencla $0
Retencién en la Fuente $0

TOTAL DEDUCCIONES:

$ 1.011.667

[ Neto a Pagar: § 2.361.956 (dos millones trescientos sesenta y un mil novecientos cincuenta y seis mjcte)

Declaro que recibl  mil entera satisfaccién todos los sueldos y prestaciones soclales que me corresponden coma empleado de la organizacldn CONSORCIO
CAUCE con Nit: 901.855,581-5, durante el tiempo que esluve a su servicio y que por conslguiente, esta transacclén tene efecto la extincion de las obligaciones
provenientes da la relacién laboral que existld entre el patrono y el trabajador, qulenes recfprocamente se declaran a paz y salve por tado conceplo,

NOTA: Favar Presentar a la empresa Examen Médico dentro de los cinco (5) dias sigulentes a su relirg. La empresa no asume responsabilidad por el
incumplimiento de aste requisito. i

Firma Empleado ‘
Yo CrdeS Gdedo Corrrd

Juan Carlos Cardozo Gomez

CC. 91.075.912 ?/.(‘j-zﬁﬂq/z 5




. Cadigo RH-F-14
T Liquidacién Contrato de Trabajo Fecha 01/06/2024
Cl0
Versiéon . 4
Nombre del Empleado Juan Carlos Cardozo Gormnez
Nimere de Documento 91,075,912 g
Cargo Ayudante de Obra - F :
Tipo de Contrato Obra o labor Contratada ¥ ' Tt
Motivo de Retiro =Y Renuncia voluntaria i =41 = -
Fecha de Ingreso 03-febrero-2025 [ ;
Fecha de Retiro 20-agosto-2025 - = Gt
Sueldo Basico $1.423.500 ¥ . 4
Duracion del Contrato 198 I
Dias de Suspensién 0 5 i i
 Dias Laborados | 198.0 : = all)
Vacaciones Pendientes 8,25
Resumen de la Liquidacién
DEVENGADOS BASES pias VALOR
Salario . 20,0 4 949,000
Auxilio de Transporte 20,0 $133,333
Prima Legal Definitva $ 1,995,616 50.0 §277.169
Cesantias Definitivas $ 1.884,153 198,0 4 1,036,284
Intereses de Cesantias Definitvas 4 1.036,284 198.0 % 6B.395
Vacaciones Definitvas £ 1.684.153 8.25 4 463,142
DEVENGOS ADICIONALES VALOR |
Hora Extra Diurna Ordinaria
. (1.25) % 319.479
'Hora Extra Diurna Dominical Y
Festivos (2.00) 580,585
Hora Recargo Diurne Deminical :
¥ Festivos No Habitual (0.B0) $ 3523
TOTAL DEVENGADO: $ 3.373.623
; DEDUCCIONES VALOR
DEDUCCIONES ADICIDNQLES VALOR Pension ¥ 4 55.909_
Pago Parclal % B99.B67 Salud $ 55.900]
Subcuenta de Solidaridad . %0
Subcuenta de Subsistencla $0
Retenclén en la Fuente $0
TOTAL DEDUCCIONES: $ 1.011.667

[ Neto a Pagar: $ 2.361,956 (dos millones trescientos sesenta y un mil novecientos cincuenta y seis m/cte) |

Declaro que recibi a mi entera satisfaccién todes los sueldos y prestaciones sociales que me corresponden como empleado de la organizacién CONSORCIO
CAUCE con Nit: 901.855.581-5, durante el tiempo aue estuve a su serviclo y que por consiguiente, esta transacclon tiene efecto la extincion de las obligaclones
provenientes de la relacién laboral que existié entre el patrono y el trabajador, quienes recfprocamente se declaran a paz y salvo por todo concepto.

L]

NOTA: Favor Presentar a la empresa Examen Médico dentro de los cinco (5) dias siguientes a su retiro. La empresa no asume responsabilidad por el
incumplimiento de este requisito.

Firma Empleado

Juan Carlos Cardozo Gomez
CC. 91.075.912




-

Cédigciﬂl-r RH-F- 17 ﬂ
: Fecha |24/07/2024
CONSORCIO Versién 3

Giron, 15-enero-2026

Senor(a)

Luis Alberto Cano Paba

Cédula de Ciudadania 1.082,475.667
Operador de Perforacién |l

Asunto: Motificacion de terminacion de contrato de trabajo por terminacion de |la obra o labor contratada,

Me permito manifestarle que la obra o labor para la cual fue Ud contratado, en la empresa CONSORCIO CAUCE, el 22 de
mayo de 2025, se encuentra finalizada, razon por la cual se procede a la liquidacion definitiva de su contrato de trabajo de
conformidad con el literal del articulo 61 del cddigo sustantivo del trabajo, terminaciéon que se hace efectiva el dia 15-enero-
2026,

Agradecemos que al recibir esta notificacion, contacte al drea de gestion humana para iniciar el tramite correspondiente, indicarle
el proceso para realizarse los exdmenes de egreso, iniciar el tramite de su llquidacién de prestaciones sociales y salario
adeudados conforme a lo enunciado en el Cédigo Sustantivo del Trabajo.

Es oportuno manifestarle nuestro agradecimiento por su labor prestada en la empresa, por lo que nos vemos en la obligacion de
resaltar y aplaudir su desempeio,

Atentamente,

AUTORIZACION PARA FIRMA ELECTRONICA: Las Partes declaran que el presente ‘documento sera firmado
electronicamente a través de la aplicacion BUK; asi mismo, declaran que la aplicacion BUK provee un mecanismo de
firma electrénica confiable que garantiza el cumplimiento de los siguientes requisitos previstos en la legislacion vigente,
autenticidad, integridad y no repudio. Asi las cosas, el trabajador: a) Acepta dar su consentimiento a través de una firma
electrénica para obligarse frente a las condiciones contenidas en el presente Contrato. b) Reconoce que en los términos
del Decreto 2364 de 2012, la firma electrénica genera los mismos efectos que la firma manuscrita. ¢) Entiende que la
firma electronica usada para este documento, es apropiada y confiable en los términos de la Ley 527 de 1999 y el
Decreto 2364 de 2012, o normas que las deroguen, modifiquen o adicionen, para los fines propio de su uso. d)
Garantiza a LA EMPRESA que mantiene, custodia y controla los} datos de creacion de la firma, y garantiza la
confiabilidad de la contrasefia que debe crear, conforme a lo requerido por el sistema, tomando todas las precauciones
a su alcance para evitar el acceso de terceras personas a dicha informacién. e) Las Partes aceptan que el documento
firmado electrénicamente por cada una de las Partes y remitido a la otra Parte mediante correo electronico es valido,

vinculante y autentico.

Darly Paola Pefiaranda Rodriguez cciuo8ds a6t
Coordinador de Gestién Humana AL S
Contacto: gestion.humana®jsgingenieria.com.co (RS ""‘,ﬁi

Recibi:



Cédigo | ssT-F-37

FORMATO ORDEN EXAMEN DE RETIRO OCUPACIONAL Fecha ?’;2!%'29%5

CONSORCIO Version 2

-

Girén, 2026-01-15

Luis Alberto Cano Paba

Cédula de Ciudadanfa No. 1.082.475.667
Operador de Perforacion Il

CONSORCIO CAUCE

Dando cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1072 de 2015, y en la Resolucién 1443 de 2007, me
permito ‘notificarle que a partir de la fecha de terminacién del vinculo laboral con CONSORCIO
CAUCE dispone de 5 (cinco) dfas para presentarse a la préctica del correspondiente EVALUACION

MEDICA OCUPACIONAL DE RETIRO, en:

‘IPS: Dr, Sergio Serrano Gomez
Direccién: Centro Industrial San Jorge - Baodega 16 - Girén.
*Debe confirmar con el area de gestién humana previamente para asigar hora de la consulta.

Finalizado tal tiempo sin que usted asista a la citacion, se entendera que renuncia a la practica de tal, y
la empresa no se haréd responsable de las condiciones de salud que el trabajador reporte después del

retiro,
La presente orden se expide digitalmente a los 2026-01-15.

7‘" 0//1(7/

Jose Orlando Alba Jaimes
Coordinador 55T

Contacto: sst@jsdgingenieria.com.co

Til: {607)61590818

Proyects:JOA) Cantro Industrialy Logistice San Jorge - Dodepa 16
Glrdun - Santander

Revisd: DIPPR

Firmado electranicamente por:

MNombre Luis Alerto Cano Paba
Numero de Documenta 1.082.475,667
Emall alulscano2al 3@gmail.com

Fecha 15/01/2026 a las 16:44



P 186.103.25 .91

Tolen beOaBca 7 21359¢4b95d3853d9316clf96

Verifique la validez de este documento escancando el siquiente cédigo




CONSORCIO

Liquidacion Contrato de Trabajo

_ Cddigo RH-F-14
Fecha 01/06/2024
Versién

Nombre del Empleado

“Luls Alberto Cana Paba

Nimero de Documento

1.082.475.667

Cargo

Operadar de Perforacién |l

Tipo de Contrato

Obra o labeor Contratada

Motivo de Retiro

Terminacian de obra o labor

Facha de Ingreso

22-maya-2025

| Fecha de Retiro

15-enera-2026

Sueldo Basico $ 1,750,905

Duracion del Contrato 234

Dias de Suspensidn 0

Dias Laborados 15.0

Vacaclones Pendiantes -2.25 T

Resumen de la Liquidacién

DEVENGADOS BASES pias VALOR
Salario £ 15.0 $ 50.364
Auxllio de Transporte | 150 408,303
Prima Legal Definitva 4 2.208,517 15.0 $92.022
Cesantlas Deflnitivas 42,200,517 15,0 £92,022
Interases de Cesantias Definitvas 492,022 : 15,0 $ 460
Vacaclones Dafinitvas 41,032,750 -2.25 $0
[ DEVENGOS A.DICIDNM:E_S_ A VALOR
Vacaclones Disfrutadas $822,147
Bonlficaclon Auxllio De
Movllidad i
Cesantla $ 1.167.895
Interés Cesantia $ 85,256
Hora Extra Diurna Ordinarla
(1.25) _ $ 49,742
Hora Extra Diurna Dominical ¥
Fe_stwns {2.05) 2 $114.207
Hora Recargo Dlurno Dominical
Y Festives No Habitual {0.80) $44.568
TOTAL DEVENGADO: $2.578.795
It DEDUCCIONES  VALOR
DEDUCCIONES ADICIDNALES_ VALOR Pensldn $ 43,400
Plan Exequial Jardines La Colina $12.300 Salud L $ 43,400
Pago Parclal $947.476 Subcuenta de Solidarldad 50
Profinancla 4 283.692 Subcuenta de Subsistencia 50
— . Retencidn en |a Fuente 50
TOTAL DEDUCCIONES: $ 1.330.268

Neto a Pagar: § 1.248.527 (un millén doscientos cuarenta y ocho mil quinlenff':'os veintisiele mjcie)




Declare que recibl a mi entera sallsfaccién todos las mmldBQ_)-y_|3|_'ésl.aclonus soclales que me (.urlc';ﬁunden como empleada de la organizacion CONSORCIO
CAUCE con Nit: 901,855,581-5, durante el Hempao que esluve a su serviclo y que por conslgulente, esta transaccian Hene efecto la exlincion de las obligaciones
provenientes de la relacidn laboral que existio entre el patrono v el trabajador, quienes reciprocamente se declaran a paz y salve por todo concepta.

NOTA: Favor Presentar a la empresa Examen Médico dentro de los cinco (5) dias sigulenles a su rellro, La empresa no asume responsabilidad por el

incumplimienta de este requisito.

Firma Empleado

e fwﬂﬁ

r 4 T
Luis Alberto Cano Paha' i
CC. 1.082.475.667




3 Cadigo RH-F-14
Liciui Fecha 01/06/2024
EONIOTEI0 quidacion Contrato de Trabajo - achs. !
Nombre del Empleado Luls Alberto Cano Paba
Numero de Documento 1.082.475.667
Cargo Operador de Perforacidn Il
Tipo de Contrato Obra o labor Contratada
Motivo de Retiro Terminacién de obra o labor
Fecha de Ingreso 22-mayo-2025
Facha de Retiro 15-enero-2026
Sueldo Basico $ 1.750.905
Duraclon del Contrato 234
Dias de Suspensidn Q
Dias Laborados 15.0
Vacaclones Pendientes -2.25
Resumen de la Liquidacidn
DEVENGADOS BASES pias VALOR
Salarlo 15.0 § 58,364
Auxilio de ‘rranipurto 15,0 $8,303
. Prima Legal Definitva § 2,208,517 15.0 § 92,022
Cesantlas Deflnitivas § 2,208,517 15.0 402,022
Interases de Cesantias Definltvas § 92,022 15.0 $ 460
Yacaclones Definitvas 1,932,758 2,25 ! $0
DEVENGOS ADICIONALES VALOR
Vacaclones Disfrutadas § 822,147
Bonificaclon Auxilio De
Movllidad . it
Cesantfa % 1.167.885
Interés Cesantfa % BS.256
Hora Extra Diurna Ordinaria
(1.25) A
Hora Extra Diurna Dominlcal Y
Festlvas (2.05) i @/ 24207
Hora Recargo Dlurno Dominical
¥ Festivos No Habitual {0.80) Ll

TOTAL DEVENGADO: $ 2.578.795
DEDUCCIONES VALOR

DEDUCCIONES ADICIONALES VALOR Penslan 5 43,400
Plan Exequial Jardines La Colina $12.300 Salud $43.400
Pago Parclal $947.476 | Subcuenta de Solidaridad 50
Profinancla $ 283.692 Subeuenta de Subs|stencia 50
Retencidn en la Fuente $0

TOTAL DEDUCCIONES: $ 1.330.268

Neto a Pagar: § 1.248.527 (un millon doscientas cuarenta y ocho mil quinientos veintisiete m/cte)




Duclaro que recibl a mi entera satsfacclan todos los sueldos y prestacianes sociales que o corresponden coma empleads de |a organizacion CONSONCIO
CAUCE con MIt; 901,855,581-5, durante el tiempo que estuve a su servicio y que par canslguiente, esta transaccldn tene efecto la extincion de las obligaciones
provenientes de la relacidon laboral que exlstié entre el patrone y el trabajador, quienes reciprocamerite se declaran a paz y salvo por todo concepto.

NOTA: Favor Presentar a la empresa Examen Médico dentre de los cinco (5) dias sigulentes a su retiro, 1a empresa no asume responsabilidad per el
incumplimiento de este requisito,

Firma Empleado

Luis Alberto Cano Paba
CC. 1.082.475.667




@g‘r‘@ Cédigo | 55T-F-37
' Fecha |[22/08/2022

FORMATO ORDEN EXAMEN DE RETIRO OCUPACIONAL
Version| o

CONSORCIO

E

Giron, 2025-09-30

Mayra Alejandra Quintero Delgado
Cédula de Ciudadania No. 1.095.831.315
Ingeniero Auxiliar

CONSORCIO CAUCE

Dando cumplimiento a lo establecide en el Decreto 1072 de 2015, y en la Resolucién 1443 de 2007, me
permito notificarle que a partir de la fecha de terminacién del vinculo laboral con CONSORCIO
CAUCE dispone de 5 (cinco) dias para presentarse a la prdctica del correspondiente EVALUACION
MEDICA OCUPACIONAL DE RETIRO, en:

IF"S: Dr. Sergio Serrano Gomez ,
Direccién: Centro Industrial San Jorge - Bodega 16 - Girén,
*Debe confirmar con el area de gestidn humana previamente para asigar hora de la consulta,

Finalizado tal tiempo sin que usted asista a la citaclén, se entendera que renuncia a la préctica de tal, y
la empresa no se hard responsable de las condiciones de salud que el trabajador reporte después del
retiro,

La presente orden se expide digitalmente a los 2025-09-30.

Py Al

Jose Orlando Alba Jaimes
Coordinador SST

Contacto: sst@jsgingenieria.com.co

Tel: (607)6159848
Proyectd:|OA) Centro Industrial y Logistica San Jorge - Bodega 16
Revisd: DPPH 4 Girdn - Santander




Preaviso Terminacién del Contrato a Termino Fijo

Cédigo| RH-F-18
Fecha |27/08/2024
Versién 3

Girdn, 12-agosto-2025

Serior(a)
Mayra Alejandra Quintero Delgado
Cédula de Ciudadania 1.095.831.315

Ingeniero Auxiliar

Me permito comunicarle que en virtud a que el término de vigencia pactado en el contrato individual
de trabajo suscrito con usted estd préximo a vencerse, esta empresa ha decidido no darlo por -
prorrogado. Por lo anterior, le comunico que se ha decidido dar por terminado su contrato de trabajo,
de conformidad con el articulo 61 numeral C del Cédigo Sustantivo del Trabajo.

Le indicamos que la fecha de terminacion de su contrato se hara efectiva a partir del dia30-
septiembre-2025 Por lo tanto, terminada la jornada laboral debe contactarse con el area de gestién
humana para iniciar el tramite para su liquidacién de prestaciones sociales y salarioc adeudados
conforme a lo enunciado en el Cédigo Sustantivo del Trabajo. Adicional debe solicitar la orden
para realizarse examenes de egreso, para lo que tendrd 5 dfas siguientes a su retiro.

Es oportuno manifestarle nuestro agradecimiento por su labor prestada en la empresa, por lo que nos

' vemos en la obligacién de resaltar y aplaudir su desempefio.

Atentamente,

ol

Darly Pacla Pefiaranda Rodriguez
Coordinador de Gestion Humana
Contacto: gestion.humana@jsgingenieria.com.co

Recibi:

Proyecté: DPPR
Revisé: ASDB

+ Tel: (507)5159848

Centro Industrial y Logistico San Jorge

Girdn - Santander

- Bodega 16




Firmado electrénicamente por:

Nombre Mayra Alejandra Quintero Delgado
Nimero de Documento 1.095.831.315

Email alejandra0lquintero@gmail.com

Fecha 12/08/2025 a las 10:25

IP 181.48.103.202

Token c26a58b467857eB2d0b47aabc6089e59

Verifique la validez de este documento escaneando el siguiente cédigo




) : : Cadigo . RH-F-14
: Liquidacién Contrato de Trabajo Fecha 01/06/2024
CONSORCIO ] . i Versian Bl
Hombre del Empleade Mayra Alejandra Quintero Delgado. .
Niamero de Documento ' 1.095.831.315 :
Cargo - i ; Ingeniere Auxiliar
Tipo de Contrato ; Plazo fijo
Motiva de Retire Vencimiento contrato término fija . '
Fecha de Ingrese ; | 09-octubre-2024 7 :
Fecha de Retiro =5 : x 30-septiembre-2025
Sueldo Basica 5 1.508.000
Duracion del Contrato 35z
Dias de Suspension a
Dias Laborados 270.0 LER
Vacaciones Pendientes . ! 5.66

Resumen de la Liquidacién

| DEVENGADOS : ! BASES ! DlAS VALOR
Salario i v ; aa s0
Auxilio de Transparte ! e aa - _ o
Prima Legal Definitva ! ; § 3,008,000 : : : - 500 3 § 752,000
Cesantfas Definitivas 5 3,008,000 270.0 : §2.256.000
Intereses de Cesantias Definitvas § 2:256.000 . © o270l 203,040
Vacaclones Definitvas 1% 2.a08.000 ' BiSE . : - § 529.776
' TOTAL DEVENGADO: § 3.740.816
1 .- DEDUCCIONES - e VALOR
Pensién - R - &0
Salud -+ . y . ¢ sal
Subcuenta de Solidaridad I 50
. y ; Subcuenta de Subsistencia - i i 50
Vi -+ |Retencion en la Fuente ; =5
j TOTAL DEDUCCIONES: . ) 50

Neto a Pagar; $ 3.740.816 (tres millones setecientos cuarenta mil ochocientos dieciséis m/cte)

Declaro que Feclbi a mi entera satisfaccidn todos los sueldos y prestaciones socfales que me corresponden cama empleado de la organtzacion CONSORCICH
CAUCE con Mit: 901,855.581-5, durante =l tiempa que estuva a 5u servicio ¥ que pon,consiguiente, esta \rar‘rSacc_ién tiene efecto 13 extincién de las obligaciones
provenfentes de la relaclén laboral que existia entre el patrono y el trabajador, quienes reciprocamente.se declaran a paz y salvo por todo concepto.

i HOTA: Favar p}vésenmr a la empresa Examen Médico dentro de los C|ﬂtﬂ|(5] dias slguientes a sy retiro. La 'ernpresa no asume responzabllidad por el

lincumplimianto de este requisito. *

Firma Empleado

Maeffrf Atejandv{a Quintero Detgado ‘
‘CC. 1.095.831.315




[ Cédigo RH-F-14

Liguidacién Contrato de Trabajo vFacl;: 0110512024
; arsion

CONSORCIO

Nombre del Empleado =4 Mayra Alejandra Quintero Delgado

Numere de Documento i 1.005,831,315

Cargo Ingeniero Auxiliar 0

Tipo de Contrato i | Plazo fijo =
Motivo de Retiro i Vencimiento contrato término fijo =
Fecha de Ingreso | 09-octubre-2024

Fecha de Retiro 30-septiembre-2025

Sueldo Basico | $ 2.808.000

Duracion del Contrato “] 352 E

Dias de Suspensién: |o

Dias Laborados =5 270.0 = =
Vacaciones Pendientes 5.66 =

Resumen de la Liquidacién

| DEVENGADOS BASES DIAS VALOR
Salario L 5 0.0 $0
Auxilio de i'ransporte I : 0.0 : $0
Prima Legal Definitva ls0 i 90,0 § 752.000
Cesantias Definitivas =5 $0° T 270.0 4 2,256,000
Intereses de Cesantias Definitvas - % 2.256,000 e W 270.0 H 203.040.
Vacaciones Definitvas 4 2.808,000 I 5.56_ ' § 520,776

TOTAL DEVENGADO: § 3.740.816

DEDUCCIONES VALOR :
Pension o= J %0
Salud $0
|subcuenta de Solidaridad ¥ 50
Subcuenta de Subsistencia i 50
Retencién en la Fuente 7 $0
TOTAL DEDUCCIONES: $0

Neto a Pagar: $ 3.740.816 (tres millones setecientos cuarenta mil ochocientos dieciséis m/cte) |

Declaro que recibi a mi entera satisfaccién todos los sueldos y prestaciones sociales que me corresponden como empleado de la organizacion CONSORCIO
CAUCE con Nit: 901.855,581-5, durante el tiempo que estuve a su servicio y gue por consigulente, esta transaccién tiene efecto la extinclén de las obligaciones
-ovenientes de la relacion laboral tue existié entre el patrono y el trabajador, quienes reciprocamente se declaran a paz y salvo por todo concepto.

NOTA: Favor Presentar a la empresa Examen Médico dentro de los cinco (5) dias sigulentes a su retiro. La empresa no asume responsabilidad por el
incumplimiento de este requisito.

Firma Empleado

Mayra Alejandra Quintero Delgado
CC. 1.095.831.315




Cédigo | SST-F-37

o) piind FORMATO ORDEN EXAMEN DE RETIRO OCUPACIONAL Fecha |22/08/2022
CONSDRCO, : . Version 2

Girén, 2025-03-31

Sergio Toloza Sanchez

Cédula de Ciudadanfa No. 1.099.622.,160
Ayudante de Obra

CONSORCIO CAUCE

Dando cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1072 de 2015, y en la Resolucién 1443 de 2007, me
permito hotificarie que a partir de la fecha de tetminacién del vinculo laboral con CONSORCIO
CAUCE dispone de 5 (cinco) dfas para presentarse a la practica del correspondiente EVALUACION
MEDICA OCUPACIONAL DE RETIRO, en;

IPS: Dr. Serglo Serrano Gomez
Direccién: Centro Industrial San jJorge - Bodega 16 - Girén.
¥Debe confirmar con el area de gestidn humana previamente para asigar hora de la consulta.

Finallzado tal tiempo sin que usted asista a la citaclén, se entendera que renuncia a [a practica de tal, y
la empresa no se hard responsable de las condiciones de salud que el trabajador reporte después del
retiro.

La presente orden se expide digitalmente a los 2025-03-31.

m’O//V S lotom Sm

Jose Orlando Alba Jaimes

Coordinador SST

g I

Contacto: sst@jsgingenieria,com.co £l
“Tol: (6076159848
rrafacté HJOA] centro Industrialy Logistico San Jorge ~Bodega 16

Revisd: DPP Girén - Santander




Piedecuesta, 26 de marzo del 2025

'

Sefiores:
CONSORCIO CAUCE

Asunto: Carta de Renuncia

Yo, SERGIO TOLOZA SANCHEZ, identificado con cedula de ciugadarifa No. 1.099.622.160, por medio
" del presente me permito comunicarles mi carta de repuncia voluntaria al cargo que he venido.
desempedando con ustedes desde el 02/10/2024 con cargo de Ayudante de Obra. Trabajaré con
ustedes hasta el dia 31 de marzo del 2025, De ante mano agradezco la Oportunidad que me
brindaron en todo este tiempo trabajando con ustefdes. E. Gl P

Cordialmente

Selfd Tobes Skl

SERGID TOLOZA SANCHEZ:
C.C 1.099.622.160
Cel: 324 8217162

'
%




Codigo| RH-F-15

b ' ACEPTACION RENUNCIA Fecha |27/08/2024
Versién 3

CONSORCIO
L CAULE.

Girén, 26-Marzo-2025

Sefior(a)

Sergio Toloza Sanchez
REF.: ACEPTACION DE RENUNCIA

Dando respuesta a su comunicacién de fecha 2025-03-26, nos permitimos manifestarle que la empresa acepta
| a RENUNCIA por Usted presentada de manera irrevocable al cargo desempefiado como Ayudante de
Obra desde 2024-10-02.

Esta aceptacion se hace efectiva a partir del 31 de Marzo del 2025,
A partir de esta fecha, se procedera a realizar su tramite de liquidacion.

Favor solicitar en la oficina principal cita e indicaciones para realizarse examenes de egreso, los cuales debe
presentar a la empresa dentro de los 5 dias siguientes a su retiro. En caso de no presentarse la empresa no
asume responsabilidad por el incumplimiento de este requisito.

Agradecemos los servicios prestados a CONSORCIO CAUCE deseandole éxitos en sus labores futuras.

Cordialmente,

otk

Darly Paola Pefiaranda Rodriguez
Coordinador de Gestién Humana

Contacto: gestion. humana@jsgingenieria.com.co

e
Recibf: _Se/i a2 Sancies
Tl (607)6159848
Prayectd:DPPR Gentro Industrialy Logistio San Jorge - Badeg 46




_ r Codigo RH-F-14
¥ i 1/06
CONBARETD Liquidacion Contrato de Trabajo ::r:i::“ 01/0 4!2024
Mombre dal Empleada . Serglo Toloza Sanchez
NMamero de Documento 1.099,622.160
Cargo Ayudante de Obra
Tipo de Contrato Obra o labor Contralada
Motive de Retiro Ronuncla voluntarla
Fecha de Ingreso . 02-actubre-2024
Fecha de Retiro 31-marzo-2025
Sueldo Basico 41,423,500
Duracion del Contrato 179
Dias de Suspension 0
Dias Laborados 90.0
Vacaclones Pendiantos 1,46

Resumen de la Liguidacién

: DEVENGADOS BASES | pias VALOR
Salario 0 $0
Auxilio de Transpoerte 0 50
Prima Lagal Definltva $0 40.0 % 405875
Cesantfas Definltivas 10 a90.0 $ 405,875
Interases de Casantfas Dafinitvas $405.875 0.0 $ 12,176
'Vacaciones Dafinltvas 4 1,423,500 .46 $ 230,537
TOTAL DEVENGADO: % 1,054,463
DEDUCCIONES VALOR
Pensian £ 0
Salud 50
Subcuenta de Solldaridad 0
Subcuenta de Subsistencia 50
Retencién en |a Fuente 50
TOTAL DEDUCCIONES: $0
| Neto a Pagar: $ 1.054.463 (un millén cincuenta y cuatro mil cuatrocientos sesenta y tres m/cte) |

Declaro que recibl @ mi entera satisfaccion todas los sueldos y prestaciones soclales que me corresponden como empleada de la organlzaclén CONSORCIO
CAUCE can MNit: 901.855,581-5, durante el tlempo que estuve a su servicio y que por consigulente, esta transaccion tiene efecto fa extinclén de |as obligacianes
provenientes de la relaclén laboral que existlé entre el patrono y al trabajador, quienes raciprocamante se daclaran a paz y salvo por todo concepto.

NOTA: Favor Presentar a la empresa Examen Médico dentre de los clnco (5) dias siguientes a su retfro. La empresa ne asume responsabilidad por el
incumplimlento dao este requisito.

Firma Empleado S&Mm % (:g‘m[}_':d

Serglo Toloza Sanchez
CC, 1.099.622.160




Cddigo RH-F-14
i i Fecha 1/06/2024

COMSOREND Liquidacién Contrato de Trabajo 2 01/ ;
Nombre del Empleado Sergio Toloza Sanchez J 3
Nuamero de Documento 1.099.622.160 Ll
Cargo Ayudante de Obra
Tipo de Contrato Obra o labor Contratada
Motivo de Retiro Renuncia voluntaria 5 —=x
Fecha de Ingreso A D2-octubre-2024 =
Fecha de Retiro 31-marzo-2025 T 3 =
Sueldo Basico g % 1,423.500
Dias de Suspensi6n 0 5 .}
Dias Laborados 90,0
Vacaciones Pendientes 4.46

Resumen de la Liquidacién

DEVENGADOS BASES ; DiAS VALOR TN |

Salario % 2 T 0.0 - $0
Auxilio de "i‘r'dr"uspbrte Lo ] 0.0 ‘ $0
Prima Legal Definitva $0 ] " a00 T4 i ;:65.3151
Cesantias Definitivas $0 ) - §0.0 th $ 405.875
Intereses de Cesantias Definitvas T § 405.875 i 3 90,0 &  $12176
‘Vacaciones Definitvas $ 1,423,500 4.46 C $230537
TOTAL DEVENGADO: $ 1.054.463

DEDUCCIONES VALOR

Pensi6n iE $0

Salud 30

Subcuenta de Solidaridad 7y $0

Subcuenta de Subsistencia hg- $0

Retencion en la Fuente . $0)

TOTAL DEDUCCIONES: $0

I Neto a Pagar: $ 1.054.463 (un millén cincuenta y cuatro mil cuatrocientos sesenta y tres m/cte) _|

|Declaro que recibl a mi entera satisfaccién todos los sueldos y prestaciones sociales que me corrasponden comoe empleado de la organizacion CONSORCIO
~AUCE con Nit: 901,855.581-5, durante el tiempo que estuve a su serviclo y gue por consiguiente, esta transaccion tiene efecto la extincion de |as obligaciones
ovenlentes de la relacion laboral que existid entre el patrone y el trabajador, quienes reciprocamente se declaran a paz y salvo por todo concepto,

;:

NOTA: Favor Presentar a la empresa Examen Médico dentro de los cinco {5} dias slguientes a su retiro. La empresa no asume responsabllidad por el
incumplimiento de este requisito.

Firma Empleado

Serglo Toloza Sanchez
CC. 1.099.622.160




70

CONSORCIO

FORMATO ORDEN EXAMEN DE RETIRO OCUPACIONAL

Coédigo | SST-F-37

Fecha

22/08/2022

Versién| >

Giron, 2025-08-11

Uriel Alonso Rivera Barajas

Cédula de Ciudadania No. 1.102.383.610
Ayudante de Obra

CONSORCIO CAUCE

~ando cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1072 de 2015, y en la Resolucion 1443 de 2007, me
ermito notificarle que a partir de la fecha de terminacién del vinculo laboral con CONSORCIO
CAUCE dispone de 5 (cinco) dias para presentarse a la practica del correspondiente EVALUACION

MEDICA OCUPACIONAL DE RETIRO, en:

IPS: Dr. Sergio Serrano Gomez
Direccién: Centro Industrial San Jorge - Bodega 16 - Girén.

*Debe confirmar con el area de gestion humana previamente para asfgar hora de la consulta.

Finalizado tal tiempo sin que usted asista a la citacién, se entendera que renuncia a la practica de tal, ¥
la empresa no se hara responsable de las condiciones de salud que el trabajador reporte después del

retiro.

La presente orden se expide digitalmente a los 2025-08-11.

¢" 0/7
Jose Orlandc's Alba Jaimes

Coordinador S5T

Contacto: sst@jsgingenieria.com.co

Revisé: DPP

Tel: (607)6159848

Proyect6:JOA] Centro Industrial y Logistico San Jorge - Bodega 16

Girén - Santander

Firmado electrénicamente por:

Mombre Urlel Alonso Rivera Barajas
Numero de Documento 1.102.383.610
Email riverauriel538@gmail.com

Fecha 11/08/2025 a las 17:41




IP 186.103.28.84

Token 599d26269d344560c342bb2407be3639

Verifique la validez de este documento escaneando el siguiente codigo




Piedecuesta, 11 de agosto del 2025

- Sefiores:
CONSORCIO CAUCE

Asunto: Carta de Renuncia

Yo, URIEL ALONSO RIVERA BARAJAS, identificado con cedula de ciudadan'ia No. 1.102.283.610, por
medio del presente me permito comunicarles mi carta de renuncia voluntaria al cargo que he
venido desempefando con ustedes desde el 02/10/2024 con cargo de -Ayudante de Obra.
Trabajaré con ustedes hasta el dia 11 de agosto del 2025. De ante mano agradezco la Dpurtumdad

que me brmdaron en todo este tiempo trabajando con ustedes '

Cor_‘dialménte

{n_,,,)v;\-é‘,\' ' Q—\ v cx--. |

URIEL ALONSO RIVERA
€.C1.102.383.610
Cel: 3223720562



Cédigo |RH-F-15

/ 3

.|\. " Fecha [27/08/2024
k \ ACEPTACION RENUNCIA —
CONSORCIO

Version |3

Girén, 11-agosto-2025

Sefior(a)
Uriel Alonso Rivera Barajas
Ayudante de Obra

REF.: ACEPTACION DE RENUNCIA

Dando respuesta a su comunicacién de fecha 2025-08-11, nos permitimos manifestarle que la empresa acepta
| a RENUNCIA por Usted presentada de manera irrevocable al cargo desempefiado como Ayudante de
Obra desde 2024-10-02.

Esta aceptacion se hace efectiva a partir del 11 de Agosto del 2025.
A partir de esta fecha, se procedera a realizar su tramite de liquidacion.

Favor solicitar en la oficina principal cita e indicaciones para realizarse exdmenes de egreso, los cuales debe
presentar a la empresa dentro de los 5 dias siguientes a su retiro. En caso de no presentarse la empresa no asume
responsabilidad por el incumplimiento de este requisito.

Agradecemos los servicios prestados a CONSORCIO CAUCE desedndole éxitos en sus labores futuras.

AUTORIZACION PARA FIRMA ELECTRONICA: Las Partes declaran que el presente otrosi sera firmado
electrénicamente a través de la aplicacién BUK; asi mismo, declaran que la aplicacionBUK provee un mecanismo
de firma electronica confiable que garantiza el cumplimiento de los siguientes requisitos previstos en la
legislacién vigente, autenticidad, integridad y no repudio. Asi las cosas, el trabajador: a) Acepta dar su
consentimiento a través de una firma electrénica para obligarse frente a las condiciones contenidas en el
presente Contrato. b) Reconoce que en los términos del Decreto 2364 de 2012, la firma electrénica genera los
mismos efectos que la firma manuscrita. ¢) Entiende que la firma electronica usada para este documento, es
apropiada y confiable en los términos de la Ley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012, o normas que las
deroguen, modifiquen o adicionen, para los fines propio de su uso. d) Garantiza a LA EMPRESA que mantiene,
custodia y controla los} datos de creacién de la firma, y garantiza la confiabilidad de la contrasena que debe
crear, conforme a lo requerido por el sistema, tomando todas las precauciones a su alcance para evitar el acceso
de terceras personas a dicha informacion. e) Las Partes aceptan que el documento firmado electronicamente por
cada una de las Partes y remitido a la otra Parte mediante correo electrénico es valido, vinculante y autentico.

Cordialmente,
Darly Paola Pefiaranda Rodrigﬁez
Coordinador de Gestién Humana

Contacto: gestion.humana@jsgingenieria.com.co
Recibi:



Tel: (607)6159848

Proyecté: DPPR Centro Industrial y Logistico San Jorge - Bodega 16
Girdn - Santander

Firmado electronicamente por:

Nombre Uriel Alonse Rivera Barajas

Numero de Documento 1.102,383.610

Email riverauriel538@agmail.com

Fecha 11/08/2025 a las 17:41

1P 186,103.28.84

Token lfeeda7a3fcfb4847d70c619c92aeal?

Verifique la validez de este documento escaneando el siguiente cadigo




CONSORCIO

oty _ ) ) Codigo RH-F-14
Liquidacion Contrato de Trabajo | \;ec‘:’; | 01/06/2024 '
- i 3 . arsion

Momhbre del Empleada

Urlel Alonso Rivera Barajas

NUmero de Documento

1.102,383,610 -

Cargo

Ayudante de Obra

Tipa da Contrate

Obra o laber Contratada

.| Motive de Retiro

| Renuncia voluntarla

Fecha de Ingreso

02-octubre-2024

Facha de Retiro 11-agosto-2025
Sualdo Basica ] $ 1,423,500 \
Duracion de] Contrata ‘310
.| Dias de Suspension o] =
‘Dias Laborados § v | 221.0
Vacaclones Pendientes 1.91 A

s

‘Resumen de la Liquidacién

? ' DEVENGADOS BASES DIAS VALOR
Salarie q 11.0 $427.050
Auxilio de Transporte 110 £ 60,000
Prima Legal Definitva 42,091,376 410 § 231,351
Cesantias Definitlvas 41,931,472 221.0 41,185,700
; |Intereses di Cesantins Definitvas $1,145.709 221.0 $87.347
':Vaqacfunes, Dafinitvas i $1.673,685 1.91 4106558
DEVENGOS ADICIONALES VALOR
: Bonificaclon Auxllio De -
Movilidad _ s
‘|Aporte Incapacidad General $ 47.450
Pago Incapacidad General 4 47.450
Hora Extra Diuma Ordinaria i
(1.25) $ 68,749 .
Hora Extra Diurma Dominical ¥ 129.409
Festivos (2.00) i
Hora Recargo Diurno Dominical § 51,764

¥ Festives No Habltual (0.80)

" TOTAL DEVENGADO:

‘4 2.531.167

 DEDUCCIONES

VALOR
_- Pensién $ 20,800
5alud § 30,900
Subcuenta de Solldarldad $0
Subcuenta de Subsistencla $0
Retencidn en |a Fuente : $0
TOTAL DEDl:Iﬂ:CIDNES: - % 61.800

Neto a Page'ur: $ 2.469.367 (dos millones cuatrocientos sesenta y nueve mil trescientos sesenta y siete mj/cte) |




Declara que recibl a mil entera satisfaccién todos los sueldos y prestaciones sociales que me corresponden coma empleado de [a organlzacion CONSORCIO|-
CAUICE con Nit: 901,855 581-5, durante el tiempo que estuve 8 su servicio y que por consiguiénte, esta transaccldn tlene efecto la extincldn de las abligaclones
provenientes de |a relacién laboral que exlstid entre el patrono v el trabalador, quignes recfprocamente se declaran a paz y salvo portodo concepto.

v

WOTA: Favor Presentar a la empresa Examen Médlco dentro .de -Ioa cinco (5) dlals sigulentes a su retiro, La meresa no esume responsabliidad por el
Ingumplimiento de-aste requisita, ' }

Firma Empleado

vie)  Ryueva.

_Urlel Aloriso Rivera Barajas
CC. 1.102.383.610




: Cédigo RH-F-14
Liquidacion Contrato de Trabajo Fecha 01/06/2024
CONSORCIO Varslén 2
a/'
Nombre del Empleado Urlel Alonso Rivera Barajas e
Niamere de Documento 1,102.383.610 L% .l
Cargo Ayudante de Obra
Tipo de Contrato Obra o labor Contratada 3 ]
 Motivo de Retiro Renuncia voluntaria e
Fecha de Ingreso 02-octubre-2024 =
Fecha de Retiro 11-agosto-2025 = =
Sueldo Basico 4 1.423,500
Duracion del Contrato 310 ol da =
Dias de Suspensién 1o i B
Dias Laborades 221.0 ¥ =
Vacaciones Pendientes 1.91
Resumen de la Liquidacién
| DEVENGADOS BASES DiAs VALOR
Salario 11.0 $427.050
Auxilio de Transporte 11.0 ST $ 60_.})2
Prima Legal Definitva $2,031.376 41.0 $ 231,351
Cesantias Definitivas $ 1931472 221.0 $1.185.709
Intereses de Cesantias Definitvas $ 1.185.709 221.0 L] 8‘{{34?
Vacaciones Definitvas $ 1.673.685 1.91 % 106,558
DEVENGOS ADICIONALES VALOR
Bonlificacion Auxilio De
Movilidad R
Aporte Incapacidad General % 47.450
Pago Incapacidad General % 47.450
Hara Extra Dlurna Ordinaria
(1.25) Yol
Hora Extra Diurna Dominical Y
Festivos (2.00) $ 129.?0_9
Hora Recarge Diurno Dominical
Y Festivos No Habitual (0.80) Ll
TOTAL DEVENGADO: $ 2.531.167
DEDUCCIONES VALOR
Pension % 30.900
Salud % 30.900
Subcuenta de Solidaridad $0
Subcuenta de Subsistencia $0
Retencién en la Fuente $0
TOTAL DEDUCCIONES: $ 61.800

[ Neto a Pagar: $ 2.469.367 (dos millones cuatrocientos sesenta y nueve mil trescientos sesenta y siete m/cte) |




Declaro que recibl a mi entera satisfaccién todos los sueldos y prestaciones sociales que me corresponden como empleado de la organizacion CONSORCIO
CAUCE con Nit: 901.855.581-5, durante el tiempo que estuve a su serviclo y que por censiguiente, esta transaccion tiene efecto la extincién de las abligaciones
provenientes de la relaclén laboral que existié entre el patrono y el trabajador, quienes reciprocamente se declaran a paz y salvo por todo concepto.

NOTA: Favor Presentar a la empresa Examen Médico dentro de los cinco (5) dias sigulentes a su retiro, La empresa na asume responsabllidad por el
incumplimiento de este requisito. .

Firma Empleado

Uriel Alonso Rivera Barajas
CC. 1.102.383.610




Cédigo RH-F-14
Liquidacién Contrato de Trabajo Fecha 01/06/2024
CONSORCIO Versién 4
S
Nombre del Empleado Victor Manuel Trujlllo Arlas
Nimero de Documento 91,250,524
Cargo Ayudante de Obra
Tipo de Contrato Obra a labar Contratada
Motive de Retira Terminacléon de obra o labor
Fecha da Ingreso 02-octubre-2024
Facha de Retlro 13-febrero-2028
Sueldo Basico % 1.750.905
Duraclan del Contrato 492
Dlas de Suspansion 0
Dias Laborados 43.0 il
Vacaciones Pendientes 12,5
Resumen de la Liguidacién
DEVENGADOS BASES pias VALOR
Salario 13.0 § 758.726
Auxilio de Transporte 130 §107.941
‘Prima Legal Definltva $2.169.769 43.0 $ 259.167
' Casantfas Definitivas $ 2,169,769 43.0 $ 250,167
Intereses de Casantias Dafinitvas $ 250,167 43,0 $3.715
Vacaclones Deflnitvas $1.958,025 i 125 $ 820,010
DEVENGOS AD|CIONALES VALOR
Cesantfa $ 1,851,288
TOTAL DEVENGADO: $ 4.060.014
DEDUCCIONES VALOR
DEDUCCIONES ADICIONALES VALOR Pensién % 30,400
Pago Parclal % 805,867 Salud % 30,400
Subcuenta da Solldarlidad 40
Subcuenta de Subsistencia $0
Retencidn en la Fuente %0
TOTAL DEDUCCIONES: $ 866,667

Neto a Pagar: $ 3.193.347 (tres millones ciento noventa y tres mil trescientos cuarenta y siete m/cte) |

Declaro que reclbl o ml entera sotisfaccidn todos los sueldes y prastaciones soclales que me corresponden come empleadeo de la crganizaclén CONSORCIO
CAUCE can Nit: 901.855,581-5, durante el tempo que estuve a su servicio v que por consigulente, esta transaceldn Hene efecto la extineton de las abllgaclones
proveniertes de |a relacldn laboral que existié entre el patrano y el trabajador, quienes reclprocamente se declaran a paz y salve por tado cancepta,

NMOTA: Favar Presentar a la empresa Examen Médlco dentro de los cinca (5) dias sigulentes a su retiro. La empresa no asume responsabllidad por el
Incurmplimiento de este requisito.

Firma Empleado S . !
ATV Mapria &l - Twid T (10

Victor Manue! Trujlllo Arlas
CC, 91,250,524




Cddigao | 557-F-37

FORMATO ORDEN EXAMEN DE RETIRO OCUPACIONAL Fecha |[22/08/2022
Versién| -

CONSORCIO

Girén, 2026-02-13

Victor Manuel Trujillo Arias

Cédula de Ciudadania No. 91.250.524
Ayudante de Obra

CONSORCIO CAUCE

Dando cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1072 de 2015, y en la Resolucidn 1443 de 2007, me
permito notlficarle que a partir de la fecha de terminacién del vinculo laboral con CONSORCIO
CAUCE dispone de 5 {cinco) dfas para presentarse a la prictica del correspondlente EVALUACION
MEDICA OCUPACIONAL DE RETIRO, en:

IPS: Dr. Serglo Serrano Gomez
Direccién: Centro Industrial San Jorge - Bodega 16 - Girdn.
*Debe confirmar con el area de gestion humana previamente para asigar hora de la consulta.

Finalizado tal tlempo sin que usted asista a la citaclén, se entenderéd que renuncla a la practica de tal, y
la empresa no se hara responsable de las condiciones de salud que el trabajador reporte después del

retiro, ;
La presente orden se explde digltalmente a los 2026-02-13.

y‘—' 0//%7/

Jose Orlando Alba Jaimes

Coordinador SST
Contacto: sst@jsgingenieria.com.co . ‘V:Icfé)q/ ? m CE_JJHC'} TVV{I_"NO

' Tal: (507)6159848
Proyectd:]OA] Centro Industrialy Logistico San Jorge - Bodega 16
Revisd: DPPR Givdn - Santander




Cédigo| RH-F-17

FINALIZACION CONTRATO OBRA LABOR Fecha |24/07/2024
Version 3

Girén, 13-febrero-2026

Sefor(a)

Victor Manuel Trujillo Arias
Cédula de Ciudadania 91.250.524
Ayudante de Obra

Asunto: Notificacion de terminacién de contrato de trabajo por terminacion de |la obra o labor contratada,

Me permito manifestarle que la obra o labor para la cual fue Ud contratado, en la empresaCONSORCIO CAUCE, el 02 de
octubre de 2024, se encuentra finalizada, razén por la cual se procede a la liquidacion definitiva de su contrato de trabajo
de conformidad con el literal del articulo 61 del cédige sustantive del trabajo, terminacion gue se hace efectiva el dia 13-
febrero-2026,

Agradecemos que al recibir esta notificacidn, contacte al drea de gestién humana para iniclar el tramite correspondiente,
indicarle el proceso para realizarse los examenes de egreso, iniciar el tramite de su liquidacion de prestaciones sociales y
salario adeudados conforme a lo enunciade en el Cédigo Sustantivo del Trabajo.

Es oportuno manifestarle nuestro agradecimiento por su labor prestada en la empresa, por lo que nos vemos en la
obligacién de resaltar y aplaudir su desempeno. 3

AUTORIZACION PARA FIRMA ELECTROMICA; Las Partes declaran que el presente documento sera firmado electrénicamente a través de la aplicacién BUK; asl mismo, declaran que la
aplicacidnBUK provee un mecanismo de {irma electrénlca conflable que garantlza el cumplimiento de los slgulentes requisitos previstos enla leglslacion vigente, autenticldad, integridad
v o repudio. Asltas cosas, el trabajador: a) Acepta dar su consentimlento a través de una firma electrénica para obligarse frente a las condiciones contenidas en el presente Contrato, b)
Recanoce que en los términos del Decreto 2364 de 2012, la [irma electrdnica genera los mismos efectas que La firma manuscrita, c) Entlende que la firma elecirénica usada para este
documento, es aproplada ¥ conflable en los términos de la Ley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012, o normas que las deroguen, madifiquen o adicienen, para los fines proplo de su
uso. d) Garantiza a LA EMPRESA que mantiene, custodia y controla los] datos de creacion de la firma, y garantiza la confiablikdad de la contrasena que debe crear, conforme a lo
requerido por el sistema, tomando todas (as precauciones a su alcance para evitar el acceso de terceras personas a dicha informacidn, &) Las Partes aceplan que el documente firmada

electrénicamente por cada una de las Partes y remitido  la otra Parte mediante coren electrénico es vilido, vinculante y autentico.

Atentamente,

Vikc‘z‘a y mond el Tod7) [{o
Darly Paola Pefiaranda Rodriguez CC cr ’ 2 5'0 5-‘ 2-—4

Coordinador de Gestién Humana
Contacto: gestion.humana@jsgingenieria.com.co

Recibi:




| % Cédigo| RH-F-29

Certificacion Laboral “Fecha [1/06/2023|
; Version, 2

ORCIO

CONSORCIO CAUCE
NIT. 901.855.581-5

CERTIFICA:

Que Victor Manuel Trujillo Arias, identificado(a) con Cédula de Ciudadania No. 91.250.524,
laboré con la compafifa desde el 02 de octubre de 2024 hasta el 13 de febrero de 2026, mediante
un contrato laboral modalidad a Obra o labor Contratada y desempefiando el cargo de Ayudante
de Cbra.

La presente certificacion se expide digitalmente a solicitud del interesado el 13 de febrero de 2026.

Cordialmente,

" Darly Pacla Peiaranda Radriguez
Coordinadora de Gestiébn Humana
Contacto: gestion.humana@jsgingenieria.com.co

Celular: 315 294 8557

*Si requiere validar la infarmacidn aca registracka por favor contacte con e arga de gesifdn humana,

VieToy mdnudl Tyl )0

Tel: (G07)6159848 - 6159859
Centro Industrial y Logistico San Jorge - Dadega 16
Glrtn - Sanlancler

Proyectd: LFAP
Revisé: DPPR

i



10-CERTIFICADO DE
EXONERACION DEL
CONTRATISTA A LA CDMB POR
ASUNTOS LABORALES



Codigo OB-F-22
J Fecha 22/09/2023
CONSORCIO OFICIO Version 2
Pagina 1 de 1

Bucaramanga, 09/abril/2026 cc CDMB 20260409
Sefiores: ; .
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE
BUCARAMANGA
Cra 23 #37-63
La ciudad

REF: CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITI'GACIC'JN DE LA AMENAZA POR INUNDACION
PARA LA REHABILITACION Y RECUPERACION DE LA MARGEN DERECHA DEL RIO DE ORO
EN EL SECTOR CENTROABASTOS, MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, SANTANDER (RA-
OBRA-02).

ASUNTO: Exoneracion Obligaciones Laborales

Por medio de la presente CONSORCIO CAUCE, identificado con nimero tributario No.901855581-
5 en calidad de Contratista, DECLARA DE CONFORMIDAD QUE NO TIENE NINGUNA
OBLIGACION PENDIENTE DE CARACTER LABORAL a la fecha con el personal contratado para
el desarrollo de |as actividades objeto de la referencia, ADEMAS EXONERA A LA CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA - CDMB por
tal obligacion.

Cordialmente,

1

C.C. Ing. Miguel Fernando Quirés Gomez
Representante legal
Interventoria CONSORCIO CENTROABASTOS

C.C. Arg. Carlos Alberto Diaz Barrera
Supervisor de contrato
Subdirector SURYT CDMB

CONSORCIO CAUCE — NIT.901.855.581-5
m CENTRO INDUSTRIAL Y LOGISTICO SAN ORGE. BODEGA 16
consorciocauce@gmail.com



11-CERTIFICADO DE

EXONERACION DEL
CONTRATISTA A LA CDMB POR
RECLAMACIONES DE TERCEROS



Cadigo OB-F-22

Fecha 22/09/2023
OFICIO :
Version 2

Pagina 1 de 1

Bucaramanga, 09/abril/2026

CC CDMB 20260409

Sefnores:

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE
BUCARAMANGA

Cra 23 #37-63

La ciudad

REF: CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION DE LA AMENAZA POR INUNDACION
PARA LA REHABILITACION Y RECUPERACION DE LA MARGEN DERECHA DEL RIO DE ORO
EN EL SECTOR CENTROABASTOS, MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, SANTANDER (RA-
OBRA-02).

ASUNTO: Excneracién demandas o reclamos por ejecucién contrato’

Por medio de la presente CONSORCIO CAUCE, identificado con numero tributario No.901855581-
5 en calidad de Contratista, MANIFIESTA QUE EXONERA A LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA — CDMB de todas las
demandas o reclamos gue surjan o puedan haber surgido durante la ejecucion del Contrato de Obra
Publica No. 210-15410-6 “CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION DE LA AMENAZA POR
INUNDACION PARA LA REHABILITACION Y RECUPERACION DE LA MARGEN DERECHA DEL
RIO DE ORO EN EL SECTOR CENTROABASTOS, MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
SANTANDER (RA-OBRA-02)".

Cordialmente,

Representante legal x
Interventoria CONSORCI NTROABASTOS

C.C. Arq. Carlos Alberto Diaz Barrera
Supervisor de contrato
Subdirector SURYT CDMB

CONSORCIO CAUCE — NIT.901.855.581-5
@i CENTRO INDUSTRIAL Y LOGISTICO SAN ORGE. BODEGA 16
B consorciocauce@gmail.com



12-POLIZAS ACTUALIZADAS DE
ACUERDO A ACTA DE RECIBO
DEFINITIVO



- ggfum POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
o | ESTRDO 8.0, :
AT DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXPEDICION SUGURSAL CoD.suC NO.POLIZA ANEXO
BUCARAMANGA BUCARAMANGA 96 9.5-44-101191005 10
FECHA EXPEDICION VIGENGIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA | ALAS
oA 'MES ~ ANO| DIA  MEs ANO | HORAS | DIA . MES  ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
19 | 12 | 2025 | o6 |09 | 2024 | oowo | 19 | 12 | 2030 | 2389 | ANEXODEPRORROGA
DATOS DEL TOMADOR ! GARANTIZADO
E’%&FEE 0O RAZON . CONSORCIO CAUGE \ |DENT|FICJ\CION NIT; 901.855.581-5
BoiReCCION: CEN INDUSTRIAL Y LOGISTICO SAN JORGE BODEGA 16 [clupap:  GIRON, SANTANDER [reLéFono: so7615084d

DATOS DEL ASEGURADO | BENEFICIARIO

Eﬁggiffé?é: CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA |1nam:smmou NIT: 890,201,573

IRECCION: CRA 23 NO 37 - 83 [cluDAD:  BUCARAMANGA, SANTANDER [TELEFONOG 6346100

DICIONAL:

OBJETO DEL SEGURQ

CON HUTECION A LAS CONDICIONES OENBRALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECUOLO0B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA HISHA ¥ QUE EL ABRJURADD ¥ EL
TOMADOR DECLARAH HABER RECIBIDO ¥ MASTA EL LIMITE DE VALOR ABRGUAADD SEAALADO EN CADA AMPARD, SROUROS DEL DETADD 3.A. OARANTINA:

108 PERIUICTIOS DERIVADOS DEL THCUMPLIMIENTO BN DESARROOLLD DEL CONTRATO Mo210.15410,6 DO FECHA 01 DE AGOSTO DE 2024 REPCRENTE A COMSTRUCCION DE OBRAS DB
MITIOACION DE LA AMENAZA POR INUNDACION PARA LA REMABILITACION ¥ ARCUPERACION DE LA MARGEN DERECHA CEL RIO'DE ORO BN BL SECTOR CENTROABASTOS, MUNICIRIO
DE BUCRRAMANGA, SANTANDER (RA-OBRA-0Z).

AMPAROS
RIEBGO: CONSTRUCCION DE OBRAS CIVILES

AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HABTA HUMA ASEG/ACTUAL SUMA ASEC/ANTERIOR

BUEN MANEJO ¥ CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO 06/0%/2024 20/04/2026 $6,695,270,967.20

CUNPLIMIENTO DEL CONTRATO 06/09/2024 10/04/2036 £4,867,635,483.48

FAGC DE SALARICS, PRESTACIONES BOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES 06/09/2024 20/12/2028 $1,241,908,870.87

LABORALES

ESTABILIDAD ¥ CALIDAD DE LA OBRA 15/12/2025 15/12/2010 $4,5967,635,483.48  §4,967,635,463.48

ACLA

NEDIAHTE EL PRESENTE AWEXNO ACTA DE EECIBO FINAL DE FECHA 19/132/2025 SE AJUSTA LA VIGENCIA DE LA GARANTIA.

| GASTOS EXPEDICION 1\A TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADCTOTAL | ____PLANDEPAGO |

§ Aassussanian () § seunimianinn 0 1 ERRRARRARERL AT § sk dm AR ) $ ***17.872,450,805.03 CONTADO
. l INTERMEDIARID CHE TRIBLCICH COANEGURD
NOVERE CLAVE  CE PART. NOVSAE CoLPARIA 1 PART, VALO ASEULIRADG
[ LASMAR SEGUROS LIMITADR 143670 100,00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y DBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGURDS DE ESTADD S.A SE REEERVA- EL DEREGHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION A

DE COLOMSIA

PERINTENDENGUA FIMANCERA

ViGILADO *

96-44-101781089

; 2 P [
£ d CFICINA PRINGIPAL: AUTOPISTA NORTE # 101 - 0, PISO sTEtEFnil‘-i: widiﬂi”- a0f6019350

DLF1434704

_



ERINTEMDEMCIA FINANCERA
OE CoLOoamRA
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viGgiLADO *F
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SEQUROS :

DEL D ESTATAL

. LR POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDA !

NIT. 860.009.576-6 DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAT COUEUT —NOPOLIZA | ANEXD |
BUCARAMANGA BUCGARAMANGA 98 a@-44-101191089 10
VIGE ALAS VIGENCIA HASTA ATAS
pia  MES  AHO piaA MES ARO HORAS piaA  MES  ANO HORAS . TIPO MOVIMIENTO
19 | 12 | 2025 l 08 | 2024 00:00 18 12 2030 23:58 | ANEXO DE PRORROGA
DATOS DEL TOMADOR [ GARANTIZADC

OCIAL - ~ O CONSORGIO CAUCE: ; IDENTIFICACION  NIT: 901.855.581-5

DIRECCION: GEN INDUSTRIAL Y LOGISTICO SAN JORGE BODEGA 18

|c|umn: GIRGN, GANTANDER

ITELEFGND: 6076160848

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO

HADOT
BENEFICIARIOD:

CORPORAGION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA

DIRECCIONT CRAZ3 NO 37 - 64

|MUDHDJ

IDENTIFICACION  NIT: 890.201.573-0
BUOCARAMANGA, SANTA .

ADICIONAL:

TEXTO ACLARATORIO

HOMBRE

PARTICIPANTES CONSORCIO

= UNICH TEMPORAL :

HAQUIHOBRAS DE COLOMBIA §.A.8,
HIDROSUELDS DE COLODMBIA S.A.S.

IDENTIFICACION PARTICIPACION
200848507-21 , 90.00
2014516478 1G.00

86-44-10

1088

=

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luls Ojeda - Vicepresidenta do Flanzas

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO 5.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPARAMIENTO AL RIESG0 ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO 5.4, ES CALLE 44 NO 36-08 - TELEFONO: 8578436 - BUI?'ARAMA_NGA

f

=

i_FEl
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2 - ARl unas POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
= ESTRDO 8.8,
o ST DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA AMNEXO
BUCARAMANGA BUCARAMANGA 96 96-44-101151089 q
FECHA EXPEDICION VIGENGIADESDE | ALAS VIGENCIA HASTA | ALAS
plA . MES  ARD plA  MES  ANO HORAS pla  MES  ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
19 | 12 | 2025 o6 | 0o | 2024 [ ovwo | os | o2 | 2030 | 2359 |ANEXOCAUSAPRIMA
DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADO

NOMBREORAZON  CONSORGIO GAUCE | |lDENTIFICAGION NIT: 9018555815
-EIRECUON: GEN INDUSTRIAL ¥ LOGISTICO SAN JORGE BODEGA 16 |C|UDAD'. GIRON, SANTANMDER : |TELEFOND: 076169848

B

DATOS DEL ASEGURADO | HENEFICIARIO

' itshi g ' CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA ||osn-runcp.cmu NIT: 860,201,573-0
IREGOION: CRA 23 NO 37 - 63 [CIUDAD:  BUGARAMANGA, SANTANDER TELEFONO 6348100
DICIONAL:

OBJETO DEL SEGURD

coN BOJECION A LAS CONDICIONES GENBRALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECUDLOB, (UE FORMAN PARTE INTRORANTE DE LA MISMA ¥ QUE EL ABEGURADO ¥ BL
TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO ¥ HABTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SEMALADO EN CADA ANPARC, SEGURCH DEL ESTADO 3.A.. GARANTIRAL

Lo PERIUICIOS DERIVADOS DEL THCUMPLINIENTO BN DESARROOLLO DEL GONTRATO Nodl0.15410.0 DI FECHA 01 DE AQOSTO DE 2034 REFERENTE A CONSTRUCCION DE OBRAS DI
MITIGACION DE LA AMEMAZA FOR INUNDACION PARA LA REHABILITACION ¥ RECUPERACION DE LA MARGEN DERECHA DEL RIO DE ORO EN EL SECTOR CENTROABRASTOS, MUNICIPIO

DE BUCARAMANGA, SANIANDER [RA-OBRA-02),

AMPAROS
RIESGD: COMSTRUCCION DE OBRAS CIVILES

AMPARDE ) VIGENCIA DESDE VIGEMCIA KJ;STR SUMA ASEG/ACTUAL SUMA ABEG/ANTERIOR

BOEN MANEJO ¥ CORRECTA INVERSION DEL ANTICIFO 06/08/2024 20/04/2026 §6,695,270,967.30 $6,695,370,967.20
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 06/08/2024 20/04/2026 $4,967,635,483.48 £4,967,635,483.48

PAGO DE SALARIOS, PREBTACIONES SOCIALESE LEGALES E INDENNIZACIONES 06/098/2034 20/12/2028 $1,3241,508,870.87 $1,241,908,070.87

LAHORALES
ESTARILIDAD ¥ CALIDAD DE LA OBRA 8I AMPARA 4 AFOS, 1 WESES ¥ 16 Diag 54,967,635,4483 .48

ACLARACIONES
s ESTE AMPARO TNICIA VIGENCIA UNA VEZ SE HA PINALIZADO LA EJECUCION DiL CONTRATO ¥/0 CON LA FIRMA DEL ACTA DE ENTREGA A SATISFACCION DEL MLSHO
EDIANTE EL PRESENTE AMEXO ACTA DE RECIRD FINAL DE FECHA 15/12/32025 80 AJUSTA LA VIGENCIA DE Lk GRRANTIA.

| GASTOS EXPEQIGION VA IOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADOTOTAL [ PIANDEPAGO

s LLLLLEEE LA oW 4] s unlnunoluo $ "“""'"G,UO 1 $ ‘“‘"“'“'“‘"G'U{] s “‘1?.572.450.305.03 CONTADQ
INTER MEDLARID s DISTRIBUCIOH COAREOURD
NOVERE CLAVE ¥ CE PART. NousRE CovPAllA H PART, VALOR ASEQURADD

LASMAR BEGUROS LIMITADA 143670 100.00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A, SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO,

NOTA: SEGUROS DE ESTADO 8.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENGIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A, ES CALLE 44 NO 36-08 - TELEFONQ: 6578486 - BUCARAMANGA

PERINTENDENGIA FIMANCERS
coLOMESA

96-44-101

vigiLapo ¥

1089




SEcUnos PO DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
ESTRDO B.A. . RIZA e N
NIT, B60,008.578-6 DECRETO 1082 DE 2015

[CIUDAD DE EXPEDICION . SUCURSAL [s{a]n X:10]H NO.POLIZA ANEXO |
BUCARAMANGA BUCARAMANGA a6 96-44-101 191088 ]
~FECHA EXPEDICION | VIGENCIADESDE ALAS VIGENCTA HASTA CAS
pla MES  AHRO pla  MES  ANOQ | HORAS oA MES  Afo ;oms TIPO MOVIMIENTO
10 l 12 l 2025 Q6 I 09 | 2024 00:00 05 | 02 2030 23:58 | ANEXO CAUSA PRIMA

DATOS DEL TOMADOR [ GARANTIZADO
Eacm_ CONSORCIO CAUCE IDENTIFICAGION  NIT: 901.855,581-5

BIREGCION: GEN INDUSTRIAL Y LOGISTIGO SAN JORGE BODEGA 16 !caumn: GIRON, SANTANDER !TELEFONU: 6076159848
DATOS DEL ASEG 0 | BENEFIC 0 : ]

QEEE?;E?:&TS: CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA IBENTIFICACION ~ NIT: 890.201.573-0
IDIRECTION: CRA Z3N0 37 i ' |{.|uuan: BOCARARNANGE, :saNTRWEEH_rI'El:EFUHUF"‘EmTUD‘

MDICIONAL:

TEXTO ACLARATORIO

FARTICIPANTES CONSORCIO - UNION TEWPORAL

HOMBRE IDENTIFICACION FARTICIPACTON
MAQUINOBRAS DE COLOMBIA S.A.8. 900848507 -1 80.00
HIDROSUBLOS DE COLOMBIA S.A.8. 901451647-8 10.00

IllllllulIIIIIIII.IIIILJI‘IIIIIIIIIIIIII

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO E.A: SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
SE ESPECIFICAN EN ESTE GUADRO, :

NOTA: SEGUROS DE ESTADO 5.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIEISGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, FRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO 5.4, £S CALLE 44 NO 36-08 - TELEFONO: 6578486 - BUCARAMANGA

i
: ( o
06-44-10MG7088 T

- L]
FIRMA AUTORIZADA: Jose Luls Ojeda - Vicapr de Flanzas o \\ E / /
DLF1416704
IIIIIIIIIIIIIIIIII!!I#ﬁ%liIIﬁ
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s=ouRos POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
' CUMPLIMIENTO

ESTADO 8.6, 1
CIUDAD DE SPEDIEEN SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO
BUCARAMANGA BUCARAMANGA : o6 96-40-101067569 7
FECHA EXPEDICION VIGENG|A DESDE A LAS VIGENCIA HASTA | ALAS
ANO | DA MES  ANO | HORAS | DIA = MES ~ANO | HORAS TIPC MOVIMIENTO
2028 | 06 | oo | 2024 | om0 | 20 | 42 | 2025 | 2::50 | ANEXO NOCAUSA PRINA
DATOS DEL TOMADOR ! GARANTIZADO
h ggﬁfe SRASEN £ consanBinaRicE - ' ltDENTIF!CACiClN NIT: 901.855,581-5
EoiRECCION: CEN INDUSTRIAL Y LOGISTICO SAN JORGE BODEGA 16 |ClUDAD:  GIRON, SANTANDER | TELEFONO: 6076153848
= FAToR BELARECIRATA TRENEFCARIG
EGURADO: CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA ||ueunr=|cac|ou NIT: 890,201,573
IRECCION: CRA 23 NO 37 - 63 [cluDAD:  BUCARAMANGA, SANTANDER [TELEFONO 6348100
ENEFICIARIO: 890201573 - CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA

DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA

OBJETO DEL SEGURO

CON BUJECIGN A LAS CONDICIONES GENERALEE DE LA POLIZA QUE &E ANEXAM 15-05=-3020 - 1329-F-06-00000- ~E-RCE-002A-D00T / 31-03-32
-1319-P-06-00000-E-ROE-001F-DO0I, GUE PORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MIBMA ¥ QUE BL ASEGURADD ¥ EL TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDD ¥ HASTA DL Linrre

DE VALOR ASEGURADD SEFALADO EN CADA AMPARD, EEQUROS DEL EBTADC 8.A.; OARANTIZA:L

AMPARAR LA RESPONSABILIDAD CIVIL GATRACONTRACTUAL DERIVADA DE LA REJECUCCION DEL CONTHATO Mo, 210.15410.6 DE FECHA 01 DE AGOSTO DE 2024 REFERENTE A
CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION DE LA AMENAZA POR INUNDACION PARA LA REHABILITACION ¥ nncurtmclm DE LA MARGEN DERECHA DEL RID DE ORD EN EL SECTOR
CENTROABASTOS, MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, SANTANDER (RA-ORRA-03).

8E EXCLUYE) RESFONEABILIDAD CONTRACTUAL
BEWEFICIARIO ! TERCEROS AFECTADOS

AMPAROS

RIESOD: CONSTRUCCION DE OBRAS CIVILES

AMBARDS DEDUCTIELE VIGENCIA VIGENCIA SUMA, AEEG ELMA ASEG

DESDE HABTA ACTUAL ANTERIOR
PEEDICS LABORES ¥ OFERACIONES 10.00 % DEL VALOR DE La 06/05/2034 20/12/2025 #1,341,908,870.87 §1,241,508,870.87
PERDIDA - Minimo: 1,00 SMMLY
CONTRATIETAS ¥ BUBCONTRATISTAR 10.00 % DEL VALOR DE LA 06/09/2024 20/12/2025 $1,241,908,870.87 $1,341,9048,0870.87
PERDIDA - Minimoi 1.00 SMHLY ¢
VEHICULOE PROPIOS ¥ NO PROPIOS 10.00 % DEL VALOR DE LA 06/08/2024 120/12/2025 §1,241,908,870.87 £1,241,908,870.87

PERDIDA - Hinimo: 1.00 SMNLV

ACLARACIONES

EDIANTE EL PRESENTE ANEXQ SE DEJA COMSTANCIA DE RECIBIDO DE ACTA DE RECIDO FINAL DE FECHA 19/13/2025,

| GASTOS EXPEOICION 1A TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADOTOTAL | PIANDEPAGO |

s bnl.ll;t&llﬂ‘ﬂn $ ll"auqlliﬂ.uu s .n-lnulunﬂluo : s .Illi.llllil.llllo-oo 5 ““1.241.903,8?0.5? CUNTADO
. " |NTERMEDWRIO ] DITRIBUCIOH COABESURD
NOMERE CLAVE ¥ OE PART. NOUMERE COMPAR A % PART, VALGHA ASEQURADD
LASMAR SEGUROS LIMITALDA 143670 100,00

LA MORA EN EL PAGD DE LA PRIMA O DE LOS GERTIFIGADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL
CONTRATO Y DARA DEREGHO A SEGUROS DEL ESTADO §,A, PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA
EXPEDICION DEL CONTRATO.

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO 5.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DEREGHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANANIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PAR#I EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIREGCION DE SEGURDS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 44 NO 36-08 - TELEFONO:; 6578486 - BUCARAMANGA

06.40-101467569

T
OFICINA PRINGIPAL: AUTOFISTA NORTE # 401 - 80, PISO B TELEFQNO: 601-2 m?. 1-6018330 DLF143670A

DE COLOMRA




SEQUROS POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
DEL
EETADD 8.A. CUMPLIMIENTO
NIT. 860.009.878-6 . RCE CONTRATOS
‘c‘mmmmmuu- BUCURSAL COD.B0T — NO.POLIZA ANEXO
BUCARAMANGA | BUCARAMANGA 96 95-40-101067569 7
TFECHA EXPEDICTON | E ALAS VIGENCTA HAST ALAS ;
plaA  MES  ARO pia  MES  ANO HORAS pia  MES  ARO HORAS TIPO MOVIMIENTO
18 | 12 I 2025 08 | o8 | 2024 00:00 20 12 l 2025 23:50 | ANEXO NO CAUSA PRIMA
DATOS DEL TOMADOR [ GARANTIZADO .
A PUAEIES CONSORGIO CAUGE : IDENTIFICACION NIT: 801,855.581-5
RECCION: GEN INDUSTRIAL ¥ LOG/STICO SAN JORGE BODEGA 16 CIUDAD: _ GIRON, SANTANDER TELEFOND: 6076159648
DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO
ASEGURADO: CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA IGENTIFICACION  NIT: 890.201.573-0

DIRECCION: CRA 29 NO 37 - 69 |G|umu: BUCARAMANGE, 5N

HENEFICIARIO: | 5 MESETA DE BUCARAMANGA

AMBAROS ’ DEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA SUMA ASEG . SUMA RSBEG

DESDE HASTA ACTUAL ANTERTOR
RESPONSABILIDAD CIVIL PATRONAL 10.00 % DEL VALOR DE LA 0g/08/2024 320/12/2025 $1,241, 508,870,087 §1,241,800,870,87
PERDIDA - Minimo: 1.00 BMMLVY
pAflo EMERGENTE ¥ LUCRO CESANTE 10,00 % DEL VALOR DE LA a6/048/2024 20/12/2025 $1,242,908,870,87 §1,241,908,4870.87
PERDIDA - Minimp: 1,00 BMHLV . :
PERJUICION EXTRAPATRIMONIALES 10,00 % DEL VALOR DE LA 06/08/2024 20/12/2025 §1,3241,508,870.87 §1,241,308,870.87

PERDIDA - Minima: 1.00 AMHLY

-

Cfelefefefe[eMefefefefefelefefefefelefefe [QTefefeelefefeefeJefeele[e]e]

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O D'E LEE GERTIFICADDS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO ¥
DARA DERECHD A SEGUROS DEL ESTADO 8.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS C AUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDIGION DEL CONTRATO.
gEuEggéé;ﬂgﬂ?gﬁ”;%gg&gg:lgo QUE LAS OBLIGACIDNES DE SEGUROS DEL ESTADO 5.4, SE REFIERE UNIGAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA{S) GARANTIA(S] QUE

E

NOTA: SEGUROS DE ESTADO 5.A SE RESERVA EL DERECHO DE FLEVISAH ¥ HgCER ACOMPARAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENGIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACI

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGURDS DEL ESTADO 5.A. ES CALLE 44 NO 36.08 - TELEFONO: 6578486 - BUCARAMANGA

u4n—1n% ; .:

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luls.Ojeda |dante do Flanzas

---n--------------q;i#ﬁgﬁﬁh-h

ERINTEMUENCIA FANCERA
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- BRDUROS POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
Imma 5.A. CUMPLIMIENTO
NIT, 860,008.676-6 ? RCE CONTRATOS
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD:SUT NG POLIZE ANEXD
BUCARAMANGA BUCARAMANGA a6 96-40-101087569 7
—FECHA EXPEDICION | VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCTA HASTA ALAS
piA  MES  ANO nila MES ARO HORAS DA MES  ARND HORAS TIPO MOVIMIENTO

18 | 12 I 2026 0B | 08 ‘ 2024 Q0:00 20 12 2026 25:50 | ANEXO NO CAUSA PRIMA

DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZAD

OCIAL CONSORCIO CAUCE IDENTIFICACION  NIT: 901.855.581-5
DIRECCION: GEN INDUSTRIAL Y LOGISTICO SAN JORGE BODEGA 16 CIUDAD: GIRON, SANTANDER \TELEFOND: 6076158848

DATDS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO

IASEGURADO: CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA IBENTIFICACION  NIT: 890.201.573-0
DIRECTION: CRA 23 NO 37 - 64 }CIUDAD: BUCARAMA - ;
T T CORPORACTON RO TONONA REGIONAL PARA LA DEFENS,

W = Fayge) =
BENEFICIARIO: | A MESETA DE BUCARAMANGA

TRATO ACLARATCRIO

PARTICIPANTES CONSORCIO - UNION TEMPORAL ¢

HOMBRE : IDENTIFICACION  PARTICIPACION
MAQUINOBRAS DE COLOMBIA 5.A.5. ! 4 ; 900845507-1 80,80
HIDROSUELOS DE COLOMBIA 3.A.8. S01451647-8 i0.00

e fefefeleleMpefefefelefelefefefeeefe [e [pTefe]e [efefeqe e [E[E]ELede

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUND&MEH‘I’Q EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
DARADERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S,A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS cALUSADDS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO,
ggi%:;%l:ﬁ: 8¢g§ggﬁgggxsggﬂ QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO §.A, SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA[S) GARANTIA(S) QUE

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HgGER ACOMPARAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENGC|A DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORAGI

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGURDS DEL ESTADO S,A, ES CALLE 44 NO 3608 - TELEFONO: 6578486 - BUCARAMANGA

96-40-10 7584 M,

FIRMA AUTORIZADA! Jona Luls Ofeda -\ |dante de Flanhv !/l‘l

----n--nnnnnnnnluuﬁi

ERIMTEADENCIA FRANCE
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DESGLOSE DE AlU

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA
DE BUCARAMANGA

PROCESO No. LP —-004-2024

CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION DE LA AMENAZA
POR INUNDACION PARA LA REHABILITACION Y
Objeto ; RECUPERACION DE LA MARGEN DERECHA DEL RIO DE ORO
EN EL SECTOR CENTROABASTOS, MUNICIFIO DE
BUCARAMANGA, SANTANDER (RA-OBRA-02)

Proponente: CONSORCIO CAUCE

ADMINISTRACION: 24%
IMPREVISTOS: 1%
UTILIDAD: 5%
AlU: 30%




16-MANUAL DE
MANTENIMIENTO PARA LAS
| OBRAS



CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION DE LA AMENAZA POR
INUNDACION PARA LA REHABILITACION Y RECUPERACION DE LA MARGEN
DERECHA DEL RIO DE ORO EN EL SECTOR DE CENTROABASTOS, MUNICIPIO

DE BUCARAMANGA, SANTANDER (RA-OBRA-02)

MANUAL DE MANTENIMIENTO

ELABORADO POR: REVISADO POR: APROBADO POR:
CONSORCIO b
Ihéjuifé'ﬁ Sé}v{mo Goémez Ing. Migliel Quirés Gomez

RL Contratista

RLI

nterventoria




CONTRATO 210-15410-6

3.2. Ubicacion especifiCa. . i sasmrsmissssssassorsaes
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Y CONTRATO 210-15410-6
{4

CONSORCIO

MANUAL DE MANTENIMIENTO

1. INTRODUCCION

El propésito fundamental del presente Manual de Mantenimiento es establecer los
lineamientos técnicos, operativos y administrativos requeridos para garantizar la adecuada
conservacion y prolongar la vida util de la infraestructura construida. En este sentido, se
abordan conceptos clave asociados al deterioro de las obras hidraulicas, su uso,
conservacién y mantenimiento, haciendo especial énfasis en la clasificacion de las
actividades de mantenimiento (preventivo, correctivo y rutinario), asi como en la definicién
clara de los procedimientos, frecuencias de intervencion y responsabilidades de los actores
involucrados, con el fin de asegurar condiciones éptimas de funcionamiento, seguridad y
desempefio hidraulico a lo largo del tiempo,

En lo que respecta a las obras ejecutadas para la mitigacion del riesgo por inundacion,
rehabilitacién de margenes y estabilizacion del cauce del rio de Oro, se implementd un
sistema de contencién conformado por un muro de gaviones recubierto en concreto,
disefiado especificamente para contrarrestar la amenaza por inundacion presente en el
sector y estabilizar la margen derecha. La estructura se desarrolla a lo largo de 866 m
lineales con geometria variable, construida mediante mallas de triple torsion calibre 12 tipo
INVIAS, rellenas con material pétreo (cantos rodados), cuyo peso propio genera un
momento opuesto al momento generado por los empujes laterales del terreno.
Adicionalmente, el sistema cuenta con un recubrimiento en concreto de 3.000 psi,
dispuesto como medida de proteccion frente a procesos de erosion superficial, abrasion
hidraulica y efectos de intemperismo.

Complementariamente, |a solucién estructural incorpora un dentellén en la cimentacién, el
cual actlia como elemento de control frente a fenémenos de socavacion y erosion lateral
en la margen intervenida. Asimismo, se ejecutaron 32 espigones a lo largo del tramo, cuya
funcién es inducir la disipacién de energia del flujo y favorecer la sedimentacion de
materiales transportados durante eventos de creciente asociados al régimen torrencial del
rfo. En el sector identificado como de mayor criticidad, conforme a los estudios geotécnicos
e hidraulicos, se dispuso la instalacion de 95 anclajes activos con profundidades de 20 m,
los cuales complementan el sistema de estabilidad global del muro, incrementando la
resistencia frente a posibles fallas por deslizamiento o volcamiento. Adicionalmente, se
construyeron estructuras de disipacion de energia para dar manejo de las aguas de
escorrentfa provenientes de la central de abastos.
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2. OBJETIVOS

« Mantener el adecuado estado de conservacion de la infraestructura para garantizar
condiciones de seguridad y el buen funcionamiento

« Fijar lineamientos, directrices y politicas generales que permitan orientar y supervisar la
metodologia y estrategias por implementar, para el adecuado mantenimiento de la
infraestructura.

e Que los responsables de la gestién de mantenimiento conozcan sus funciones y alcances
e identifiquen adecuadamente los elementos sobre los que se hace necesaria su actuacion,
asi como sus posibles dafios, causas y efectos.
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3. DESCRIPCION GENERAL DEL PROYECTO

3.1. Ubicacion general
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El proyecto se encuentra ubicado en la Via Palenque a Café Madrid No. 44-96 del Municipio
de Bucaramanga, hacia la margen derecha del Rio de Oro.

Cuadro de coordenadas:
Norte 7°06'10.72"
Oeste 73°08'57.77"
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4. GLOSARIO DE TERMINOS

DETERIORO: Entendido como el desgaste ocasionado sobre los componentes de la
infraestructura, producido por el uso normal, falta de mantenimiento, desgaste natural,
accidentes, uso inadecuado o factores ambientales.

MANTENIMIENTO: Conjunto de acciones periédicas y sistematicas realizadas con el
propdsito de asegurar, garantizar o extender la vida Gatil de la infraestructura, necesarias
para conservar las-condiciones originales de funcionamiento normal y adecuado, su
seguridad, productividad, confort, imagen corporativa, salubridad e higiene.

PREVENTIVO PREDICTIVO CORRECTIVO

MANTENIMIENTO RECURRENTE: Son todos los procesos o trabajos rutinarios de limpieza
que deben ser ejecutados periodicamente y a intervalos de tiempo regulares, con el
propésito de que las obras se encuentren continuamente operativas o cumpliendo su
funcion.

MANTENIMIENTO PREVENTIVO: Son los procesos de conservacién de las condiciones
fisicas de la infraestructura; comprenden aquellas acciones que se deben realizar en forma
planificada, periddica, permanente y programada, para prevenir, retrasar o evitar su
deterioro, producto del uso normal, para alargar asf su vida util.

MANTENIMIENTO PREDICTIVO: Son las acciones de medicién periddica y seguimiento
constante que buscan prevenir la interrupcién de servicios; se aplican con el proposito de
detectar fallas o defectos.

MANTENIMIENTO CORRECTIVO: Corresponde a las acciones y labores gue se deben realizar
con el objeto de renovar, recuperar, reparar o restaurar dafios o deterioros ocasionados
por el uso normal, por falta de mantenimiento predictivo, recurrente y preventivo, por el -
desgaste natural, por accidentes, por usos inadecuados de la infraestructura u otros
factores externos. Requiere inversiones cuantiosas y de mano de obra especializada.
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5. MANTENIMIENTOS

FICHA DE MANTENIMIENTO

NOMBRE DEL ELEMENTO

Anclajes activos

| DESCRIPCION

Elemento del sistema de estabilizacién que tiene por objetivo la compresion de la masa del suelo
dado que introducen estados de tensiones, esfuerzos y deformaciones adicionales a la masa de
suelos mejorando la estabilidad, una vez instalados se tensionan hasta alcanzar una carga admisible,
con lo cual se comprime el terreno entre la zona del anclaje y la estructura.

MANTENIMIENTO

FRECUENCIA

Conservacion de la estructura fisica exterior de
proteccién de los torones que constituyen el anclaje,
conformada por un cilindro de concreto de 4” por 15
cms de longitud.

Inspeccion Visual Anual

Si se presenta afectacion programar
reparacion inmediata.

Los ancl_ajes activos deberan ser objeto de inspecciones
periédicas con el fin de verificar el estado de sus
componentes, incluyendo cufias, portacufias o popora,
platina y dado. Se deberd realizar Retoque o pintura
total en esmalte para exteriores. El procedimiento sera
inicialmente lijar la superficie del portacufias para
eliminar los excesos de agentes corrosivos que se
pudieran haber presentado por el retiro de la pintura, al
igual retirar los residuos de pintura suelta o en mal
estado de todo el cuerpo de la proteccién del anclaje.
Posteriormente aplicar anticorrosivo solamente en Ia
parte inferior del elemento zona donde se encuentra el
portacufias y por Ultimo aplicar 2 capas de pintura
esmalte para exteriores con el RAL o color de acabado.
En caso de evidenciar dafios en los anclajes, se deberan
implementar medidas correctivas, incluyendo su
reparacién o reacondicionamiento, con base en una
evaluacién técnica que garantice la estabilidad y el
adecuado comportamiento estructural del sistema tipo
gavion.

Inspeccion Visual Anual

Si se presenta afectacién programar
reparacion inmediata

Si el anclaje se mantiene en buen estado,
se deberd realizar un mantenimiento
cada 5 afos, el cual consistira en la
limpieza y renovacion de la pintura de
proteccion.
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e Cuadrilla de Mantenimiento
e |Ingenieros civiles
Informe Interno Entidad

RESPONSABLE DE EJECUCION

REGISTRO DE CUMPLIMIENTO
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FICHA DE MANTENIMIENTO

NOMBRE DEL ELEMENTO

Muro en gaviones

DESCRIPCION

El muro en gaviones constituye el elemento principal del sistema de estabilizacion, cuyo propdsito
es controlar la erosién lateral y la socavacién generadas por la accion del flujo, especialmente
durante eventos de creciente. Asimismo, actiia como una estructura de contencidn que, gracias asu
peso propio, contribuye a mantener la geometria del cauce y a reducir el riesgo de desbordamiento.

MANTENIMIENTO FRECUENCIA

Inspeccién visual de toda el area de proteccion, con el
fin de identificar " la presencia de grietas, | Apual
desprendimientos de material o afectaciones
localizadas, asociados a asentamientos del terreno,
factores antropicos o eventos de crecientes de gran
magnitud

Si se presenta afectacion programar
reparacion inmediata.




CONTRATO 210-15410-6

MANUAL DE MANTENIMIENTO

RESPONSABLE DE EJECUC'GN e Cuadrilla de Mantenimiento

e Ingenieros civiles

REGISTRO DE CUMPLIMIENTO Informe Interno Entidad
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NOMBRE DEL ELEVIENTO 4

Estructuras de disipacion de energia

DESCRIPCION

Es una estructura hidraulica que tiene como funcién el transporte del caudal generado por la
presencia de desagiies de aguas de escorrentia de la central de abastos.

MANTENIMIENTO

FRECUENCIA

Limpieza perimetral de la estructura, mediante la remocion
de residuos solidos, basuras y sedimentos acumulados que
puedan colmatar el sistema, con el fin de garantizar el
adecuado flujo hidraulico y evitar taponamientos que
generen desbordamientos y la formacién de procesos de
carcavamiento.

En caso de presentarse fisuras en la estructura de disipacion
de energia, se deberdan ejecutar actividades de
mantenimiento correctivo orientadas a restablecer la
integridad y funcionalidad del sistema, evaluando la
necesidad de implementar refuerzos o aditivos con el fin de
mejorar el comportamiento mecanico de la estructura.

Inspeccién visual semanal
Limpieza de sedimentos mensual

Epoca de Invierno limpieza de
sedimentos semanal o de acuerdo a la
intensidad

11
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RESPONSABLE DE EJECUCION

e Cuadrilla de Mantenimiento
e Ingenieros civiles

REGISTRO DE CUMPLIMIENTO

Informe Interno Entidad :
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NOMBRE DEL ELEMENTO

Arboles de plan de compensacién ambiental

DESCRIPCION

afectadas y reforestacion también de las mismas.

Hacen referencia a las actividades de restablecimiento de la cobertura vegetal de las zonas

MANTENIMIENTO

FRECUENCIA

Se debe regar con agua el prado y los drboles en lo posible
en las horas de la mafiana en las épocas de verano, en la
misma época y con mayor frecuencia en épocas de lluvia
retirar la maleza dado que afecta el crecimiento de las
especies.

Asi mismo, estar pendiente de que no existan plagas que
puedan afectar a las especies sembradas.

En el marco del mantenimiento forestal de las dreas de
compensacion realizadas por el contratista una vez
terminado el periodo de responsabilidad del Consorcio
Cauce, se deberan ejecutar actividades orientadas a
garantizar la supervivencia y adecuado desarrollo de los
individuos plantados. Estas incluyen el control de maleza
mediante plateo, riego en periodos de baja precipitacion,
reposicion de individuos que no sobrevivan, podas de
formacién, fertilizacion cuando sea requerida, y la
implementacién de medidas de proteccion mediante
tutores y cerramientos en caso de requerirse. Asi mismo,
se deberd realizar control fitosanitario para prevenir y
tratar la presencia de plagas o enfermedades, asi como
actividades de seguimiento y monitoreo periédico, con el
fin de verificar el cumplimiento de los porcentajes de
supervivencia y asegurar la sostenibilidad de |Ia
compensacién forestal. En caso de presentarse
descortezamiento en los individuos forestales, se debera
realizar una evaluacién del nivel de afectacion,
identificando si el dafio es superficial o compromete

Inspeccién Visual Mensual

Riego solo en época de veranos
intensos.

Se deberadn realizar recorridos de
inspeccion de manera periodica dentro
de las 4reas de plantacion establecidas
bajo el sistema de tresbolillo, con el fin
de verificar el estado general de cada
uno de los individuos. Durante estas
inspecciones se  evaluardn las
condiciones fitosanitarias, crecimiento
y desarrollo de. las plantulas,
identificando © oportunamente  la
presencia de plagas, enfermedades,

daflos mecdnicos o deficiencias
nutricionales.
Durante los tres (3) afios de

mantenimiento de la compensacion
por parte del Consorcio Cauce, se
efectuaran limpias periédicas para
eliminar la vegetacion competidora,
favoreciendo el adecuado crecimiento
y desarrollo de los individuos
plantados. Lo anterior acorde al
cronograma de  mantenimientos
definidc en el informe de Ila

13
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estructuralmente el tronco. Se procedera a la limpieza de
la herida mediante la remocién de tejidos sueltos, seguida
de la aplicacién de sellantes o productos cicatrizantes que
prevengan la entrada de patégenos.

compensacion forestal. Una vez
finalizado el periodo ©  de
responsabilidad del contratista, se
deberd garantizar que la plantacion
presente condiciones adecuadas de
establecimiento y supervivencia. A
partir de este momento, la entidad
contratante asumird la continuidad de
las actividades de mantenimiento,
monitoreo y manejo necesarias, con el
fin de asegurar la sostenibilidad vy
adecuado desarrollo de la cobertura
vegetal.
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e Cuadrilla de mantenimiento ambiental del

N _ contratista de obra

RESPONSABLE DE EJECUCION e Cuadrilla de mantenimiento ambiental de la
entidad contratante

e Comunidad (socializacién de la necesidad)

_ N sU-eM Informe Interno Entidad
REGISTRO DE CUMPLIMIENTO
Informe semestral presentado a la autoridad ambiental
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5 CONCLUSIONES

s Se deberd cumplir estrictamente con lo estipulado en el presente manual, garantizando
la ejecucion de los mantenimientos descritos conforme a la frecuencia establecida en la
ficha técnica de cada elemento. Lo anterior permitird asegurar el adecuado
funcionamiento, la durabilidad y la estabilidad de las estructuras intervenidas. Asi
mismo, se recomienda llevar un registro continuo de las actividades realizadas,
incluyendo inspecciones, mantenimientos preventivos y correctivos, con el fin de
facilitar el seguimiento y la toma oportuna de decisiones. El cumplimiento de estas
disposiciones contribuird a minimizar riesgos de deterioro prematuro, optimizar el
desempefio de las obras y asegurar su vida util conforme a las condiciones de disefio.

e En caso de no dar cumplimiento a las disposiciones establecidas en el presente “Manual
de Mantenimiento”, o de no contar con los soportes que evidencien la ejecucion
oportuna de las actividades aquf descritas, el contratista no asumira responsabilidad por
las afectaciones, deterioros o dafios que puedan presentarse en la obra como
consecuencia de la falta de mantenimiento.

e Dadas las condiciones sociales del sector, se recomienda la visita periddica a las obras
para verificar el estado, las mismas son susceptibles de dafios o afectaciones por actos
vandalicos propios de la problematica de la zona.

e Considerando los fenémenos meteorolégicos caracteristicos de la region, asociados a
precipitaciones intensas que generan crecientes de gran magnitud en el rio de QOro, se
recomienda la implementacién de un programa de visitas periodicas de seguimiento y
control. Estas visitas permitirdn realizar inspecciones visuales en la zona de influencia
del proyecto, con el propésito de identificar de manera oportuna cualquier afectacion
que pueda comprometer la integridad y funcionalidad de la estructura. Lo anterior
permitird la adopcion de acciones correctivas inmediatas, garantizando la estabilidad,
durabilidad y adecuado desempefio de las obras ejecutadas frente a las condiciones
hidraulicas y geotécnicas del entorno.
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centroabastos

EL SUSCRITO GERENTE SUPLENTE DE LA CENTRAL DE ABASTQS:D&e Bucaramanga S.A.
BUCARAMANGA S.A. Nit, 890,206,395-8

HACE CONSTAR:

Que el CONSORCIO CAUCE identificado con el NIT 901855581, a través del
Contrato de obra Publica No. 210-15410-6 suscrito con la “CONSTRUCCION DE
OBRAS DE MITIGACION DE LA AMENAZA POR INUNDACION PARA LA
REHABILITACION Y RECUPERACION DE LA MARGEN DERECHA DEL RIO DE
ORO EN EL SECTOR CENTROABASTOS, MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
SANTANDER (RA-OBRA-02)", ejecuto la obra de mitigacion sobre el rio de oro
que beneficia a Centroabastos S.A. y con ello la seguridad alimentaria del AMB, se
intervino 886 ml de gavién, de los cuales se reconsiruyeron 147 ml de gavion y se
construyeron 82 ml adicionales, se desarrollaron obras complementarias
consistente en 95 anclajes y 32 espigones

Con la Intervencion se mitiga el riesgo por inundacién en estos sectores y se ha
beneficiado a 14.313 habitantes correspondientes a las comunidades que
diariamente trabajan y visitan a la CENTRAL DE ABASTOS DE BUCARAMANGA
S A. asi como la zona industrial que se encuentra aledana al sector

Para constancia de lo anterior, se firma en Bucara}manga, Santander a los nueve
(9) dias del mes de abril de 2026

RICARDO ANDRES ARTEAGA CUADROS
Gerente Suplente

Vfa al Palenque - Café Madrid No. 44 - 96
PBX: (57) 6760173 / FAX: (57) 6760519
Bucaramanga- Santander - Colombia.
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o, CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA - COMB
Weeane
Tesrrneane  [Elabo0 avist Aproba
OFICINA GESTION SOCIAL AMEIENTAL IEELEGADG DIRECCION SIGC DIRECTOR(A) GENERAL
C:jl‘; e :"’”" ENCUESTA DE SATISFACCION A PARTES INTERESADAS CON EJECUCION DE PROYECTOS
[Fecha de Aplicacién - 191122026 |Municipio | BUCARAMANGA
Lugar de Aplicacion CENTROABASTOS
R R CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION DE LA AMENAZA POR INUNDACION PARA LA
Proyecto .| REHABILITACION Y RECUPERACION DE LA MARGEN DERECHA DEL RIO DE ORO EN EL SECTOR
i | A, CENTROABASTOS, MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, SANTANDER
Fechadelniclo  « ' | 6092024 |FechadeTerminacién |  19/12/2025  |% Avance ' 100%
i : i a . i g N
{Proceso R
lombre y Apellido del | - . 7
B e ecnay | Ricardo Andiél prieagu  Cuadros
Ly R I R R LA R T -
[Rot sociat oociona o)
% - R T RO e I oo 3t TR ST 2 m 3
Marque con una X fa -galnr;;lén,quq;mg}or-qg;_aju;ste a nuestro desempefio, considerandalas | § | ¢ = 5 %_ fl e
| siguientes caracteristicas de nuestra gestion: EEgl g : § e = i 'ar-l
it s A DT G - A R R
&5 |Sensibilizacién y Generacion de Conclencia Ambiental *®
Eé Generacién compromiso en la Sostenibilidad del proyecto X
BiE
ﬁ" Trasmision de los conocimientos técnicos del proyecto a la comunidad }(’
Eg Socializacién del Proyecto :,(
ég Espacios de Participacian x
& © |Atencion de inquietudes / cbservaciones <
28 " |Cumplimiento de Plazos de Ejecucion 7(
.w )
Eg |Continuidad en el desarrallo de las actividades }C
§ 2 |Beneficio a la Comunidad K
'E'. Dnmp:lrrfam}entu del personal b
2 E - |Presentacién permanente de parsonal en el proyecta / abra >
%
& .E;_ - |Uso de medidas de seguridad bd
E‘ Gestién del Interventor 7=
; & |Gestién del Supervisor X
£ Se han prasentado inconvenientes en el desarrollo de este proyecto? - ' NO I X<

For favor describaio:

1377 de 2013 sobre proleccion de dalos

Manifiests que he slorgado mi consentimlents & la Carporacion Autsrama Regional para la Oefensa de la Meseta de Bucaramanga-COME-para que irats mi Infermacién personal de acuerdo
con la pelilica de Iratamiento de datos personales dispuesio por la entidad y que se dio a conacer antes de recaleclar mis datos personales, Manifiesto que la presenie aularzacion me fue
" solicitada y pussta de presente anles de enlag toav,que Ia suscribo de forma libre y voluntaria una vez lelda en su totalldad. Todo eslo se acoge a la Ley1561 de2012 y al Decrelo

Firma del Enwasmdo I | n 0\ i

- [ = -l

Reglonal para la Defensa de la

a quien resp

Con su respugsia mejoramos el servicio de las patfion , quejas, reclamos y sugen prasenindas a ravés de la Corporacitin Autd
Mesela de Bucaramanga COMB, S} opinién as confidencial y valloss, y serd procgsada esladisticaments, sin identificar ni

!




