SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Campoalegre, abril 2026

Sefora

SONIA PATRICIA GOMEZ TAMAYO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9117895
Cargo del supervisor Coordinadora Académica
Dependencia Coordinacién Académica 4191164
Campoalegre

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes abril del afio 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR.9117895 del afio 2026

Niver Libardo Suarez Andrade, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1.075.246.304 de Neiva,
en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestaciéon de Servicios de la
referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y SIETE
MILLONES DOSCIENTOS VEINTE UN MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS ($42.637.473,00),
M/CTE Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: Un (1) primer
pago correspondiente al mes de febrero de 2026, proporcional a los dias de ejecucion del
contrato, por valor de CUATRO MILLONES QUINIETOS SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS
OCHENTA PESOS ($4.579.580,00), M/CTE. ocho (8) pagos iguales por los meses de marzo a
octubre por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA'Y SIETE PESOS ($4.737.497,00) M/CTE, cada uno y el ultimo pago por valor de CIENTO
CINCUENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS DIESICIETE PESOS ($157.917,00), M/CTE.

Plazo: Serd hasta el 1 de noviembre de 2026.
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Objeto: Prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la gestidn de caracter temporal para la
ejecucién de la Formacién Profesional Integral, en el Centro de Formacién Agroindustrial del Sena
Regional Huila, en el Programa Atencién Victimas de Desplazamiento, ESPECIALIDAD

PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS - LACTEOS y las afines al perfil del contratista

Ejecucion mensual de actividades

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Orientar  formaciéon  profesional | Se orienta formacion | Registro Fotografico.
integral en el Programa Atencién | profesional integral de acuerdo
Victimas de Desplazamiento de | con la asignacién realizada por
acuerdo con la asignacién realizada | la Coordinacién Académica en
por la coordinacidn académica. los cursos complementarios:

- Higiene y manipulacién de
alimentos.

- Elaboracién de derivados
lacteos concentrados.

- Obtencion de productos
carnicos.

2 Cumplir con los lineamientos y | Se cumple con los lineamientos | Informe de Ejecucidn
disposiciones del Sistema Integrado | y disposiciones de la entidad,
de Gestion y Autocontrol SIGA, | desarrollando personalmente
Cddigo de Integridad del SENA, | las acciones de formacion, de
desarrollando personalmente las | acuerdo con la programacion
acciones de formacién asignadas por | asignada.
la Coordinacion Académica, de
acuerdo con la programacién
establecida.

3 Participar a las reuniones de los | Se construyeron los formatos e | Guia de aprendizaje.
equipos de desarrollo curricular | instrumentos establecidos en la
construyendo y ejecutando el | institucidn para la ejecucion de
proyecto formativo, la planeacion | las acciones de formacién, de
pedagégica, guias de aprendizaje, | acuerdo con la programacion
instrumentos de evaluacion, actas de | asignada.
desarrollo curricular, reconocimiento
de aprendizajes previos, bitacoras,
formatos de seguimiento a la etapa
productiva, de acuerdo con las
formaciones asignadas.

4 Reportar oportunamente en el | Sereporta oportunamente en el | Generacién ruta de
Sistema  Optimizado para la | Sistema Optimizado para la | aprendizaje.
Formacién Integral del Aprendizaje | Formacion Integral del
SOFIA PLUS, todas las actividades que | Aprendizaje SOFIA PLUS, todas | Asociacion de aprendices a
de acuerdo con los procesos y | las actividades que de acuerdo | ruta de aprendizaje.
procedimiento del Sistema Integrado | con los procesos y
de Gestién y Autocontrol SIGA, | procedimiento del Sistema | Verificacion de estado “En
garantizando la calidad de la | Integrado de Gestion vy | formacion”
informacién y su coherencia con el | Autocontrol SIGA garantizan la
proceso formativo, tales como: calidad de la informacién y su

coherencia con el proceso
formativo.
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Vv Verificar que los aprendices
matriculados queden en estado: “En
Formacion”.

V' Registrar los juicios evaluativos
dentro de los ocho (8) dias siguientes
a la finalizaciéon del resultado de
aprendizaje.

v Notificar de manera inmediata al
Coordinador Académico en caso de
cometer un error en el registro de los
juicios evaluativos.

v Dos (2) dias antes del cierre del
programa de formacién
complementaria, mediante un aviso
en el LMS que contenga: como
descargar su certificado, el listado de
aprendices que aprueban el curso.

V' Enviar la comunicacién al aprendiz
cada vez que presente inasistencia
conforme al Reglamento del Aprendiz
SENA 'y asentar en el aplicativo SOFIA
plus el registro de la inasistencia.

v Manejo en linea de las plataformas
de interface con SOFIA PLUS y LMS
TERRITORIO.

v Crear el proyecto formativo, la ruta
de aprendizaje y la asociacién de
aprendices dentro de los tiempos
establecidos segun procedimiento,
de acuerdo con lineamientos
generados en el equipo pedagdgico
de centro.

v Creacién y actualizacion
permanente del Portafolio del
instructor en el LMS TERRITORIO y/o
en el DRIVE de la Coordinacién
Académica, de la formacién en el
Programa Atencién Victimas de
Desplazamiento.

v Orientar y realizar seguimiento al
Portafolio del aprendiz en el LMS
TERRITORIO.

Realizar seguimiento con el control
de asistencia asignado por Ila
coordinacién académica, con el fin de
activar la ruta de retencidn,
registrando la novedad en el formato
GFPI-F-176 V 01 ruta de atencion para
la prevencion de la desercidén vy
proceder de acuerdo con lineamiento
institucional.

Se realiza seguimiento con el
control de asistencia asignado
por la coordinacién académica,
con el fin de activar la ruta de
retenciébn y proceder de
acuerdo con lineamiento
institucional.

Listado de asistencia
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6 Apoyar al aprendiz de formacion | Se apoya al aprendiz de | Fotografias
complementaria en el Programa | formacién complementaria del
Atencidn Victimas de | programa Atencidn Victimas de
Desplazamiento para que desarrolle | Desplazamiento  para  que
las actividades programadas dentro | desarrolle las actividades
de los tiempos establecidos, en | programadas en beneficio de la
beneficio de la retencion vy | retencidny certificacidn
certificacion.

7 Comunicar oportunamente al | Se comunica oportunamente al | No se requirié durante el
Coordinador Académico las | Coordinador Académico las | periodo objeto de pago.
anomalias, inconsistencias y | anomalias, inconsistencias vy
novedades de los aprendices. novedades de los aprendices.

8 Apoyar la divulgacién de las ofertas | Se apoya la divulgacién de las | Fotografias.
de programas de formacion a | ofertas de programas de
impartir en el Centro. formaciéon a impartir en el

Centro, cuando es requerido.

9 Participar cuando el Centro lo | Se tiene la disponibilidad para | No se requirié durante el
requiera en el proceso de seleccién, | participar cuando el Centro lo | periodo objeto de pago
disefo de talleres e instrumentos que | requiera en el proceso de
alimenten los bancos de pruebas para | seleccion, disefio de talleres e
la seleccion de aprendices. instrumentos que alimenten los

bancos de pruebas para la
seleccién de aprendices.

10 | Aplicary hacer cumplir el Reglamento | Se aplica y se hace cumplir el | No se aporta evidencia, no
del aprendiz y remitir las novedades a | Reglamento del aprendiz y si | se presentan novedades
la coordinacién académica y al | hay novedades se remitiran a la | durante el periodo
comité de seguimiento y evaluacién | coordinacién académica y al
del aprendizaje. comité de seguimiento 'y

evaluacién del aprendizaje.

11 | Cumplir con los protocolos generales | Se cumple con los protocolos | No se aporta evidencia.
de bioseguridad para mitigar, | generales de bioseguridad para
controlar y realizar su adecuado | mitigar, controlar y realizar su
manejo, de conformidad con lo | adecuado manejo, de
sefialado en normas que rijan sobre la | conformidad con lo sefialado en
materia. EI SENA se reservara el | normas que rijan sobre Ila
derecho de solicitar las evidencias de | materia.
cumplimiento en el momento en que
lo considere conveniente.

12 | Participar activamente en las | Se participa en Reunion de los | No se requirié durante el
reuniones institucionales y en las | instructores del Centro de | periodo objeto de pago.
transferencias a las que se convoque | Formaciéon Agroindustrial La
en relacion de la actividad | Angostura.
contractual.

13 | Revisar de manera permanente la | Revision permanente del correo | Respuesta a los correos
cuenta de correo institucional que le | institucional Sena. recibidos.
sea asignada, atendiendo
oportunamente los mensajes
electrdnicos.

14 | Apoyar si es necesario, el desarrollo | Se tiene la disposicion para | No se requiridé durante el

de actividades de investigacion,
aplicadas en el marco de los
proyectos SENNOVA vy de otros
proyectos en convenio institucional.

apoyar si es necesario, el
desarrollo de actividades de
investigacion, aplicadas en el

periodo objeto de pago
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marco de los proyectos
SENNOVA.

15 | Realizar cuando sea requerido por la | Se tiene disposicion para | No se requirié durante el
Entidad, la verificacidon y evaluacidn | realizar verificacion y evaluacion | periodo objeto de pago
técnica o econdmica de las | técnica o econdmica de las
propuestas que se reciban dentro de | propuestas dentro de los
los procesos de contrataciéon de la | procesos de contratacion de la
Entidad y que por razones de | entidad.
experticia técnica e idoneidad
relacionado con el objeto contractual
se requiera.

16 | En el marco de las actividades del | Se tiene la disposicion para que, | No se requirié durante el
objeto contractual, apoyar con la | en el marco de las actividades | periodo objeto de pago.
estructuracion y definicion de | del objeto contractual, apoyar al
especificaciones técnicas de las | Centro de Formacion con todo
diferentes necesidades de la Entidad; | lo que sea requerido.
con la evaluacién de propuestas en
los procesos de contratacion de
bienes, servicios u obras, y realizar
cuando le sea requerido el apoyo a la
supervision de los contratos, de
conformidad con la Ley 1474 de 2011.

17 | Presentar en las fechas programadas | Se Presenta en las fechas | Informe mensual de
por la supervision, los reportes de | programadas por la supervision, | actividades instructor
ejecucion de actividades (Gestion | los reportes de ejecucidn de
Contractual, solicitud de viaticos, | actividades y los demas
legalizaciones, entre otras) y los | informes que sean solicitados
demas informes que le sean | sobre una base de ciento
solicitados sobre una base de ciento | sesenta (160) horas por periodo
sesenta (160) horas por periodo | mensual.
mensual o por horas ejecutadas
conforme el plan de pagos.

18 | Realizar las demas actividades | Se realiza las demas actividades
necesarias para el cumplimiento del | necesarias para el cumplimiento | Pantallazo  solicitud de
objeto contractual y las que, por ser | del objeto contractual y las que, | caracterizacién de
inherentes, le sean asignadas por EL | por ser inherentes, sean | formacion.

SENA. asignadas por EL SENA

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.
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NRO. DE LA FECHA DE FECHA DE
iTEM ORDEN DE LUGAR DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL
1 17326 Neiva (Corregimiento Fortalecillas) 02/03/2026 02/03/2026
2 17326 Neiva (Corregimiento Fortalecillas) 03/03/2026 03/03/2026
3 17326 Neiva (Corregimiento Fortalecillas) 04/03/2026 04/03/2026
4 17326 Algeciras (Casa de la cultura) 13/03/2026 13/03/2026
5 17326 Neiva (Corregimiento Fortalecillas) 17/03/2026 17/03/2026
6 17326 Algeciras (Casa de la cultura) 20/03/2026 20/03/2026
7 17326 Neiva (Corregimiento Fortalecillas) 24/03/2026 24/03/2026
8 17326 Algeciras (Casa de la cultura) 27/03/2026 27/03/2026
9 17326 Neiva (Corregimiento Fortalecillas) 31/03/2026 31/03/2026

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9501573192 de la planilla, expedido por Aportes
en Linea correspondiente al mes de mrzo de 2026 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley
Antitramites”)

Evidencias en (05) folios

Cordialmente,

Niver fibardo Suarez Andrade
Contratista
C.C. No. 1.075.246.304 de Neiva

Recibi a satisfaccion:

Firma

Sonia Patricia GOmez Tamayo

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.9117895 de 2026
Coordinadora Académica
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES DEL INSTRUCTOR

CENTRO DE FORMACION AGROINDUSTRIAL "LA ANGOSTURA"

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: NIVER LIBARDO SUAREZ ANDRADE
Periodo laborado: Del 01 al 30 de abril de 2026

; -MM- i G Horario Ne
Car’::“;‘;::ié“ Nombre del Programa de Formacién Proyecto Formativo Competencia (s) Ambiente de Api Fecha (DD-MM-AA) Dia semana /::a ":::;
Desde Hasta L | ™ | ™M | J | v | s | D Desde | Hasta Horas
SUBTOTAL 0
i i i -MM-/ i G Horario Ne
No. Fl.cha” Nombre del " de p ices matriculados Aprendlc'es en Aprlefudlces Ambiente de Ap izai Fecha (DD-MM-AA) Dia semana Hf Nu’m.
Caracterizacién formacién certificados Desde Hasta tlm|[m|s|v]|s|p]|/pia| Dias Desde Hasta Horas
8| 2 800 | 16:00 16
por camacrenzan | HICTENEY MANPULACION DE 2 2 0 BARAYA 13/04/2026 | 20/04/2026 | 2
28/04/2026 | 28/04/2026 1 4| 1 800 | 12:00 4
30 E E
POR CARACTERIZAR | OBTENCION DE DERIVADOS CARNICOS 30 0 RIVERA 26/04/2026 | 30/0aj2026 | 1 ) 8| 3 11:00 | 19:00 24
s HIGIENE Y MANIPULACION DE " " , - 6/04/2026 | 11/04/2026 | 1 1 s | 2 6:00 | 14:00 16
ALIMENTOS
12/04/2026 | 12/04/2026 14| 1 800 | 12:00 4
18/04/2026 | 27/04/2026 | 1 1 s | 2 12:00 | 20:00 16
POR CARACTERIZAR HIGIENE VAIT’::'I\‘P.::;SACION DE 30 30 [ NEIVA
28/04/2026 | 28/04/2026 1 a| 1 17:00 | 21:00 4
ELABORACION DE DERIVADOS LACTEOS
1 25 4/04/2026 | 4/04/2026 1 13:00 | 21:00 8
345748: CONCENTRADOS. 25 18 NEIVA /04/. /04/. 8 1
3471341 OBTENCION DE DERIVADOS CARNICOS 25 25 [ TELLO 10/04/2026 25/04/2026 3|1 8 4 8:00 16:00 32
3467744 OBTENCION DE DERIVADOS CARNICOS 25 25 [ FORTALECILLAS 7/04/2026 21/04/2026 3 8 3 8:00 16:00 24
ELABORACION DE CONSERVAS DE
P € 28 23/04/2026 | 30/04/2026 2 8 11:00 | 19:00 16
OR CARACTERIZAR FRUTAS Y VERDURAS 28 0 NEIVA /04/: /04/. 2
SUBTOTAL 164
i DD-MM- DI Hr | Na Horario Ne
No. l.c"a_, Nombre del Curso Aprendices matriculados p p lices certificados Fecha (DD-MM-AA) fa semana r u’m
Caracterizacién Desde Hasta L[m[m] s[v]s[o]/oia| Dias | pesde | Hasta Horas
[ 1 [
SUBTOTAL 0
-MM- Hr | NG Horario Ne
Actividad Descripcion de la Actividad Producto o Entregable Lugar Fecha (DD-MM-AA) Dfa semana " | Nam.
Desde Hasta | L|m[m] ] v][s[p]|/Dia| Dias [ Desde | Hasta | Horas
SUBTOTAL 0
GRAN TOTAL | 164

Fimyl,e_lnstr tor

nflng

Firma de la Coordinadora Académica - Supervisora del Contrato
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OBLIGACION CONTRACTUAL N° 1y 2.

ACTIVIDADES EJECUCION DE LA FORMACION MES DE ABRIL DE 2026
I A x ;:Jb vv? SieT

I4 57 09 de abr 2026
: Jue

Cra. 5#5a 61, Rivera, Huila

| 4 ’ &
: y 1 : ( 16deabr202%
l\biide abr 2026 f L -
g ‘ \ - Jue

M a. 5 #5a 61, Rivera, Huila

OBLIGACION CONTRACTUAL N° 3.
ELABORACION DE GUIAS DE APRENDIZAJE.

PRCICESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE
- Denominacian del Programa de Formacidn: Higiene v Manipulacion de Alimentos
« Codigo del Programa de Formacion: &421000% Wersion 1
-

Competencia: MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIWVIDAD VIGENTE.

Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

ELECZIR UM ALIMENTO Y ELABORAR UNA LISTA DE CHEQUED PARA WERIFICAR EL
ACATAMIENTS DE LA LECIELACION SAMITARLA WICEMTE PARA EL MAMIPULADOR DE
ALIMEMNTOS EM LOS PROCESODS DE ALMACEMAMIEMNTD ¥ COMERCLALIZACIOM,

2. PRESENTACION

Estimado aprendiz, lo invito a que aborde de manera autdnoma el proceso de aprendizaje sobre el
reconocimiente del decreto 3075 de 1997 y la resclucidn 2674 del 2013 ya que son de gran impartancia, en
el momento de manipular los alimentos, puesto gue agui se regulan los pardmetros gue debe cumplir los
manipuladores y cada empresa que procese Alimentos.

A través de las actividades a realizar se espera gue tenga conocimiento de |la normatividad vigente y
mediante ella todos los conocimientos v los cuidados que se deben tener en el momento de manipular un
alimento directa o indirectamente, para evitar la contaminacian vy la Transmision de Enfermedades que
puedan poner en peligro la salud y en algunos casos extremos hasta la vida de una persona.

1. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
Para realizar las ewidencias correspondientes en esta actividad de aprendizaje, es necesario revisar y
conceptualizar los materiales del programa, explorar los materiales de apoyo v complementarios si es
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OBLIGACION CONTRACTUAL N° 4
GENERAR Y ASOCIAR APRENDICES A RUTAS DE APRENDIZAJES

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opccaes de bisqueds

FICHA 3164224 - HENA BARRO GAIIU. S M eviado un coneo eechines

maje FCA 3152850 - CANPOALEGRE BARRI PANAMA.Se ha enviado un comes

OBLIGACION CONTRACTUAL N° 6.
APOYAR AL APRENDIZ EN LA FORMACION COMPLEMENTARIA

15 de abr 2026
Mié

1424

OBLIGACION CONTRACTUAL N° 5.
LISTADO DE ASISTENCIA DE APRENDICES.

A
qo ”* m%DYJ}:Z&' R o) — Ados -~ o 2 d
e e e Cataplenlgcda YOI IVY
wowivwnioss | 2on | e sonwers Lo ntf e r’“"‘"_,,_,, | oo | N | ommonsemanes [ ammm
l'—g_ osalbo ov”‘ a.a‘| i o [C, W2 g recnibecar
; g . & | cedco'iv
- ‘551(/ 5"’0 | eive 13 4 96| Tello 1,,&::.')“.'@], 00 |y coniimol@gmslt
, ea Adron- i & { 0 bahaeod
A e Lo Ly il vem > o e B
‘ li\‘.\\u\ 3,40’ -\9‘1.(:'7-1 51 :73’ o SR |\, et
Eal 3 ~
| Meogoun (Fec |3 Naiwm [W)12[8) Neivs | NG o *-ucc, o T ey
oy (o= . " ’“‘ 3 -k ‘h e
A L o b o L P
Drare X 5 ; ol Fadipen \J’jwu""w "ot
[ paraln O | 363535 0ei e Lyl il Mival 2o e | 0 frmg
Lne Pt | ‘
N n.«,z Cori? iG““ ore231%65 [Tleiv? 8 fo b&iwela “@" KEM:," Fockatenitly
l Py . T
. jmad <X Ve e\lo snlﬂm\‘e‘
b MY Lascd L. E‘a‘)o I‘\:l ib’c“[l’}(("} |‘~\0<§ql AR
. L&AQAA— ‘» TR \‘01 2 i ]r al ¢ In " Al -
| |Con—<és et ol ¢ .5:| 1 A .
! e e T

i F' ®dgag | ¢ me Heet .IQq‘ia,?SIN(:vq ‘.\N‘gg&!!‘ M*v”tﬁw\l}
; L.
eiq @)

X oy
. . 4:»5‘{52&‘31»1 ey dot X vk
| "|reancz e ft:& "\% ﬁ" Q\"‘\ o, | 1-"»»
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OBLIGACION CONTRACTUAL N° 8.
DIVULGACION DE OFERTAS DEL CENTRO DE FORMACION.

P Niver Libardo Sudrez Andrade
RN
- Mi estado s
O Justoahon % -t. GloriaMarit: Cefala
200

W iLlega la Il Oferta de Formacion del Centro de
Formacion Agroindustrial "La Angostura™
Listos para inscribirte... jes momento de dar el
siguiente paso hacia tu futuro! 5

Conace programas di en
modalidad presencial, pensados para ti.
56 con una variedad de prag

i para tus

= UN. “aad habilidadesy abrir nuevas oportunidades.
. Elige el programa que mas te apasione y

empieza a construir tu camino desde hoy.

PADURAVAS | ECACLO G (8

ablertas del 18 al 26 de abrll

FSENA #0fertaEducativa #FormaciénGratuita
#EducacionParaklTrabajo
#nscripcionesAbiertas #EstudiaConEISENA

i ParaCrecer

jombia #0portunidades

i g Fryv— A
5
LEE——

Educativa

e TECWALOGO MRALISE ¥
- et Max (rtumasion 2 CEAARRLE 6 SOFTHES.

e 321935307

. - - - ——— Vishanee Ky A A e et
o e e o a3 4 0ficira Coardisacion 6e Farmacitn

Educativa Educativa

OBLIGACION CONTRACTUAL N° 13.
REVISION CONSTANTE DEL CORREO ELECTRONICO.

IO Oferta '4’ II Oferta
s

Archivo  Inicio  Vista Ayuda

[ Coreonuevo v ] v {* Pasos rapidos ) Leido / No leido < v

> Favoritos Prioritarios Otros O N 5

@ Para: © Lina Marcela Trujillo Osso: @ Alcy Rene Ceron Mosquera 17/04/2026 8:10

i CC: LD-CF-Agroindustrial-Huila: y 2 més

nlsuarez@sena.edu.co
Hernan David Buitrago Lo.

&J Bandejade entra... 1758 e
LICITUD DE DESPREN.

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 14/04/2036 8:10

2 Borradores
Cordial saludo.

B> Elementos enviados

Me permito informarles que la solicitud de informacion a proveedores
correspondiente a su requerimiento Mtto Espectrofotometro de absorcion atomica
fue publicada en la plataforma SECOP el dia 16/04/2026, y permanecera disponible
hasta el 23/04/2026 fecha en la cual finalizara el periodo de recepcion de

W Elementos elimina...

P3 Correo no deseado

5 Archive

( Notas

B3 Historial de convers:
£Q Carpetas de bisqueda

. . En el SENA no toleramos ... 7:
> In-Place Archive -Niver ... OGTamos ..

OBLIGACION CONTRACTUAL N° 18.

cotizaciones.

Comparto a continuacion el enlace del evento para su difusion, con el fin de que los
posibles interesados puedan realizar la presentacion de sus propuestas dentro del
plazo establecido:

Enlace del evento:
https://community.secop.go

ePhases/View?

PANTALLAZO SOLICITUD DE CARACTERIZACION DE FICHAS DE FORMACION.

Archi Inicio Vi

Correonuevo v TIJ v

> Favoritos. Elementose.. % O

Exte DANY MENDEZ; caract... £
SOLICITUD DE CARACTE.. Mar 07/04
£3 Bandeja de entrada 17" J favor regist...

~ nlsuarez@sena.edu.co
2 Borradores =3 Formatolnscrip.
» Elementos enviados . Externo  DANY MENDEZ;

SOLICITUD DE CARACTE. Mar 07/04
T Elementos elimin ——

3 Correo no deseado

5 Archivo DANY MENDEZ

(7 Notas SOLICITUD DE CARACTE...  Mar 07/04

£ Historial de conversacio... TiEDeEs

FQ Carpetas de busqueda
Martha Nelcy Gaviria Manrique

> In-Place Archive -Niver ...

¥ Pasos répidos

Lefdo / No leido {7

= ANEXO 4- GUIA complement...

Cordial saludo,

Espero que se encuentre muy bien. Comparto documentacion para la caracterizacion

y matricula del curso en oracion de Conservas de Frutas y Verduras (Programa de
imas) que se orientara en el municipio de Neiva.

Adjunto:

1. Anexo 4 Caracterizacion

2. Formato de Inscripcion

3. Carta de Sol

4. Copia de documentos de identidad (Unidos)

De antemano agradezco su gestion.
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SENA

INSCRIPCION DE NUEVOS ASPIRANTES Y APRENDICES AL APLICATIVO BETOWA.

©

iRegistro exitoso!

{Usuario registrado exitosamente! En el transcurso de los siguientes 30

minutos podras verificar tu inscripcién en el sistema académico

administrativo SOFIA Plus.

REPORTES DE JUICIOS DE EVALUACION.

Reporte de Juicios de Evaluacién

Focha del Repore: s
Ficha de Caracerizacién: assast
cogigo: setsise
Version: i
Denominacién: ELABORACION DE DERIVADOS LAGTEOS CONCENTRADOS
Estado de la Ficha de Caracterizacién:  TERMINADA POR FECHA

orioazozs

P

PRESENCIAL

1 REGIONAL HUILA
Contro de Formacion: 9116 - GENTRO DE FORMACION AGROINDUSTRIAL

= —TNombre Thpellidos. —[Estado TCompetencia —TResultado de Apren ~[duicio de Evalu —Focha y Hora del Juicio Evaluativo | —JFuncionario que regiatro ol juicio svaluath

[ =3 UAN SEBASTIAN CUBILLOS ALVAREZ ENFORMACION — [38500 FCREDE e NG APROBADO e G 107524630¢ - NIVER LBARDO SUAEZ ANDRADE
3 e DA ILENR TIRARES VANEGAS ENFORMAGION [36963 - HIGIENIZAR LEGHE DE TEGRCS [S4i81-GOi515 ELABORAR ERVADOS LACTEOS CONGENTRAG0S V0 RPROBATO e G T07524630% - IVER LBARDO SURREZ ANDRADE
3 TorsazEaT SGRANNA SHIRLEY AWEZGUITA GAFRIDO EN FORMAGION [38903 - HIGIENTZAR LEGHE GE ACUERDO GON GTECNICD [s6ie2 Gooe 57542 ELADORAR DERIVADOS LACTEOS NG APRGBAGO eI G 1075246304 - NIVER LIBARDO SUAREZ ANGRADE
3 BE==T JESSIoRn CHARRY GASALLAS FOR CERTIFICA (36003 - HIGIENTZAR LEGHE BE TEGNIGO [3a4ees 090515154 ELABONAR DEMVADS u«m&as 'CONGENTRADGS [APROBADO T G T07524630% - NIVER LBARDO SURREZ ANDRADE
3 = KA VRSN GOVEZ FOIAS POR CERTIFIGA —[36963 - HIGIENIZAR LEGHE DE TEGNICD [soizd. 0o15154s ELABOPAR Dsnmms Lmsos [APROBAD0 0wz o5 Tos2RE0% VERTI ANDRADE
&3 ToTSETo060 (R RS GEUTS BEAL FOR GERTIFIGAR 38003 HGIENZAR LEGHE OE OTECNGD [Sied - (hobErot ELADCRAN DEVACOS ACTECS RFRGEATG WO T G 075346307 - NIVER LGARDO SURREZ ANDRADE
&3 TorEzses VAYRA TATIANA VTGOVA SANGHEZ ENFORMAGION [36903 - HIGIENTZAR LEHE BE TEGNIGO [Badees 099516154, ELABONAR DEMVADGS LACTEOS ooNcstms NG APROBAG0 oz 755 (G 707524630% - NIVER LIBARDO SUAREZ ANGRAGE
3 oo R TSABEL SANGHEZ FUENTES ENFORMAGION [36963 - HIGIENTZAR LEGHE DE TEGRIGO [Rbiees 0306151542 ELABORAR DEMVADGS Lmzos NG APROBADO EZEaEn o5 To7s2RE30% NVERTI ANORAGE
3 oS A SOFA CRLDERON NARVAEZ POR CERTIFIGA [36963 - HIGIENIZAR LEGHE DE TEGNCS [Sia1- (o515 ELABORAR ERVACOS LACTEOS CONGENTRAGOS [RPRORAED En G T07524630% - NIVER LBARDO SURREZ ANGRADE
3 TR GG STEFRNA FARFAN SANTANILLA ENFORMAGION 36365 - FIGIENZAR LEGHE OF TEGNIGO [Badess 090916154 ELABORAR oemvams LACTEOS NG APRGBAG0 SO0 755 GG 7075246304 - NIVER LIBARDO SUAREZ ANGRAGE
3 Fias378 (GIANA ELZABETH [ESCUDERG PATING [FOR CERTIFICAR 38903 - HIGIENIZAR LEGHE DE TEGNICO [sedezs mssmsaz ELABORA DERWADO u\crsas [RPROBADO TaCaEE A e (GG 1075246304 - NIVER LIBARDO SUAREZ ANDRADE
3 T TEToY JorAA e POR CERTIFIGA [36963 - HIGIENIZAR LEGHE DE TEGRCS [Sia1-Goh 5154 ELXBORAR OERALOS LACTEOS [APROBAD0 o T G T07524630% - IVER LBARDO SURREZ ANGRADE
3 ez GLGA LUGA WEGINA ANGRADE ENFORMAGION [38903 - HIGIENTZAR LEGHE GE ACUERDO GON GTECNICD (5642 oo 57542 ELADORAR DERIVADOS L.AcTEos NG APROBAGO D G 1075246304 - NIVER LIBARDO SUAREZ ANGRADE
&3 E50588 VOLY TORENA CARDOSG VOGUE FOR CERTIFICA (36903 - HIGIENTZAR LEGHE BE TEGNIGO [Badees 090916154 ELABOIAR DEVADOS u«m&as 'CONGENTRADGS [APROBADO e G 707524630% - NIVER LIBARDO SUAREZ ANDRADE
3 w657 EEEED CHARRY CASALLAS POR GERTIFIGA [36963 - HIGIENTZAR LEGHE BE TEGNICO [sbdas: - 306151542 ELABORAR Dsnmms Lmsos [APROBAD0 o T G T07524630% - NIVER LTBARDO SUAFEZ ANGRADE
3 Ei0178 WiFEvA SERREZUELA ZUNTGA FOR GERTIFIGAR [36903 - HIGIENTZAR LEGHE OE GTEGNGO RPRGBADO TG0z 555 G 1075246304 - NIVER LIBARDO SUAREZ ANGRADE
3 E78Es ERy (GEGRIG ALVAREZ FOR GERTIFICA [36903 - HIGIENTZAR LEHE BE TEGNIGO [Badees 099516154, ELABONAR DEMVADGS LACTEOS ooNcstms [RPRGBADO TGOz 555 (CC 707524630% - NIVER LIBARDO SUAREZ ANGRADE
3 e FOSALEA GSGRIO ALVAREZ FOR CERTIFIGA [36963 - HIGIENTZAR LEGHE DE TEGNIGO [Rbiess 090015154 ELABORAR Dswums Lmzos [APROBAD0 0wz GG Torsame0% VERTI ANORAGE
3 e300z VARTTA [TRUSILLO MONTILER POR CERTIFIGA [36963 - HIGIENTZAR LEGHE DE TEGNCS [Siai- (0015154 ELXBORAR ERVACOS LACTEOS CONGENTRAGOS [RPRORAEO ZEaEn G T07524630% - IVER LBARDO SURREZ ANDRADE
3 01970 GIAA PAGLA CARDOSG YOGUE FOR GERTIFIGAR [36903 - HIGIENTZAR LEHE GE TEGNIGO [Badess 099916154 ELABORAR oeawmos TeTEos RFROBADO o T GG 7075246304 - NIVER LIBARDO SUAREZ ANGRADE
3 E305580 GIANA PAGLA FPALENGIA FOIAS FOR GERTIFIGA (36903 - HIGIENTZAR LEGHE BE TEGNIGO [3a4ees 0306151542, ELABOIAR OEMVAUOS LAGTEOS COVGENTRRBOS [RPROBAGO EZE3en G T0752463% - NIVER LBARDO SUAEZ ANGRADE
&3 30706 VARIA DELPILAR TASPRILLA TROILO POR CERTIFIGA [36963 - HIGIENIZAR LEGHE DE TEGNIGD |54  059151542 ELABOPAR DEHIVADOS LAGTEOS [APROBAD0 [ G T07524630% - IVER LSARDO SUAFEZ ANGRADE
3 ez A OGO GUTIERREZ CASTANEDA ENFORMAGION 36305+ HIGIENTZAR LEGHE GE AGUERD0 GON GTENICD [s6io - G515k ELADORAN oswn anos NG APFGBADO D G 1075246304 - NIVER LIBARDO SUAREZ ANGRADE
3 =3 VAMIE ez ENFORMAGION (36503 - HIGIENTZAR LEGHE BE TEGNIGO [Badees 0905151542 ELABOTAR nsawwos c1Eas caNcENrRADos NG APROBAGO oz 75 CC 70752463% - NIVER LIBARDO SUAREZ ANGRADE
&3 = ToSE TS GUESAOA GUTIERREZ POR CERTIFIGA —[36963 - HIGIENTZAR LEGHE DE TEGNICO [sbéas - 6151542 maom Dsnmms Lmsos [APROBAD0 0wz o5 To72Re0% VERT] ANORADE
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