CODIGO: GC-F-015
INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS VERSION: 001
(CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PREOFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION) FECHA: OCTUBRE DE 2019
/ 7
/ | z rd
NUMERO DE INFORME:
INFORME MENSUAL X ,_\ o5 2 -\ \_\ INFORME FINAL: A v\ P
No. CONTRATO: ses-MT2026 /S FECHA SUSCRIPCION: 30012025 ¥ | TERMING DE EJECUCION: TMESES o
OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS DE GESTION TERRITORIAL INTEGRAL DE EVENTOS DE SALUB MENTAL A
CARGO _uwmr SECRETARIA DE SALUD DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA EN EL MARCO DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD 2024-2027 PTS
VALOR INICIAL sas109000 / <..u_\.\om ADIGION NIA VALOR FINAL sa8.190000 ¢
CONTRATISTA EDGAR GUIOVANNI RAMIREZ VILLAMILA ~E N TIFICACION DEL CONTRATISTA 79838185 ¢ FECHA INICIO: o020z
21
PORCENTAJE (%) AVANCE DE EJECUCION FINANCIERA 2085% ¥ ) mz_ o_dzmﬂ._h%m (%) AVANCE DE EJECUCION 29'85% \ PRORROGA: NIA P
PERIODO REPORTE: 03 DE MARZO oommmw%w%_. o%m ABRIL [SUSPENSION DEL CONTRATO: NIA FECHA FINALIZACION: 02/09/2026 \
LY
VALOR EJECUTADO CANCELADO AL ,\\ VALOR EJECUTADO
CONTRATISTA PENDIENTE POR
VALOR EJECUTADO POR EL CONTRATISTA $10.914.000 $ 5.457.000 CANCELAR AL $ 5.457.000 \
CONTRATISTA
[PoLizas vicenTES - cuaLEs N/A si NO X .
pd
CAUSA ESTADO . .\\
ESTADO ACTUAL DEL CONTRATO EN EJECUCION ACTUAL DEL EN EJECUCION NORMAL
CONTRATO
PLAN DE DESARROLLO
. Implementar el 100% de los componentes priorizados de cada una de las dimensiones del : ;
META RESULTADO: plan decenal de salud publica en el territorio INDICADOR: Componentes implementados
|META PRODUCTO: Implementar los compenentes priorizados de la dimension convivencia social y salud mental INDICADOR: N® de componentes implementadosinimero de componentes priorizados
PORCENTAJE (%) DE
. CUMPLIMIENTO DEL o
PLAN DE ACCION DEL CONTRATO sl AN TE AICEN D | 285%
CONTRATO
EJECUCION DEL CONTRATO

ALCANCE DEL OBJETO Y/O OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

ACTIVIDADES Y/O ACCIONES DE CUMPLIMIENTO

|EVIDENCIAS APORTADAS
YIO MEDIO DE VERIFICACION

1. APOYAR LA FORMULACION DE ESTRATEGIAS, PLAN DE ACCION 2026 PARA LOGRAR EL
CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL COMPONENTE DE SALUD MENTAL DE MANERA INTEGRAL Y EN
ARTICULACION CON EL PDM Y EL PTS DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA.

REALIZAR AJUSTES.

EN EL PERIODO DE LA FECHA 03 DE MARZO AL 02 DE ABRIL QUEDO PAUSADO LOS AJUSTES
PERTIENENTES DENTRO DEL PLAN DE ACCION QUE INCLUIAN ACTIVIDADES DE POLITICAS Y|

DE COMITES, TODA VEZ QUE LA DIRECCION DE SALUD PUBLICA SOLICITO ESPERA PARA

N/A




2. DISENAR E IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE INFORMACION UNICO EN SALUD MENTAL, QUE
INVOLUCRE VARIABLES REQUERIDAS, Y QUE PERMITA LA TRASVERSALIDAD EN EL EQUIPO
INTERSECTORIAL PSICOSQCIAL QUE APOYA EN EL MUNICIPIO .

EN EL PERIODO COMPRENDIDO DE LA FECHA 03 DE MARZO DE 2026 AL 02 DE ABRIL DE 2026
SE LLEVO A CABO LA CONSOLIDACION FINAL DE LA ESTRUCTURACION POR VARIABLES
SEGUN LAS NECESIDADES Y REQUERIMENTOS EN EL MARCO DEL SISBEMCO.

MATRIZ DEFINITIVA EXCEL VARIABLES DEL
SISBEMCO.

LINK DE
ACCESO:https://drive.google.com/drive/folders/1fJ
T8WYfozFEaeBFQPLKP6ZSqg2eDvgl)

3. FORTALECER E IMPLEMENTAR LINEAMIENTOS DESDE EL ENFOQUE PEDAGOGICO COMUNITARIO
PARA LA SOCIALIZACION EFECTIVA DE LAS RUTAS DE ATENCION CON LA COMUNIDAD

EN EL PERIODO COMPRENDIDO DE LA FECHA 03 DE MARZO DE 2026 AL 02 DE ABRIL DE 2026
SE LOGRA DESARROLLAR LA PLANEACION E IMPLEMENTACION DE LOS EJES TEMATICOS EN
EL MARCO DEL SEMINARIO EJECUTADO LOS DIAS 17 Y 18 DE MARZO.

SE ANEXA TEMATICAS DEL SEMINARIOS Y
PROPUESTA CERTIFICADO.

LINK DE
ACCESO:hitps://drive.google.com/drive/folders/1M
ZgMJvs6g4MI-liz3odra5T_oWM-i_DY

4. DESARROLLAR DESDE EL ABORDAJE TECNICO, UNA ACTUALIZACION Y POSTERIOR
SEGUIMIENTO DE LOS CRITERIOS DE CIERRE DE CASOS SEVEN SALUD, A FIN DE ARTITULAR
DICHOS CRITERIOS CON LAS ESTRATEGIAS DE DISPOSITIVOS COMUNITARIOS DEL COMPONENTE
DE SALUD MENTAL DE LA SECRETARIA DE SALUD, Y LA NUEVA LEY DE SALUD MENTAL 2460/25

EN EL PERIODO COMPRENDIDO DE LA FECHA 03 DE MARZO DE 2026 AL 02 DE ABRIL DE 2026.
NO SE REALIZA SEGUIMIENTO DE LOS CRITERIOS DE CIERRE.

NIA

5 REALIZAR ASISTENCIA TECNICA A LAS IED Y DEMAS UNIDADES INFORMADORAS DESIGNADAS
POR LA SECRETARIA DE SALUD, ENTORNO A LOS DISPOSITIVOS COMUNITARIOS COMO ZOE,
C.E.C.. YBA.C, SEGUMIENTO A LA ESTRETEGIA PLANTEADA PARA LA IED DESDE EL COMPONENTE
DE SALUD MENTAL

'EN EL PERIODO COMPRENDIDO DE LA FECHA 03 DE MARZO DE 2026 AL 02 DE ABRIL DE
2026.SE ANAXE ACTA DE REUNION.

SE ANEXA ACTA
SE ANEXAN FOTOS
LINK DE
ACCESOQ:https://drive.google.com/driveffolders/1d3
© X05V1SNBjvSHWzm_C2kjw7ho9yN_RD

6. DAR CONTENIDO TECNICO IEC DE LA SECRETARIA DE SALUD, SEGUN PROGRAMACION.

EN EL PERIODO COMPRENDIDO DE LA FECHA 03 DE MARZO DE 2026 AL 02 DE ABRIL DE 2026,
SE REALIZA NOTA DE PRENSA DE RESUMEN Y CULMINACION DE EVENTO SEMINARIO PARA
LOS DOS DIAS DE JORNADA PROGRAMADA.

, REGISTRO FOTOGRAFICO DE NOTA
CARGADA EN SEVENSALUD
LINK DE
ACCESO:https://drive.google.com/drive/folders/13
EcG8HcsPFzxDQPDDxF5y0eanfOrOTSn

7. APOYAR LA SECRETARIA TECNICA DE LOS COMITES MUNICIPALES DE SPA Y RED DE BUEN
TRATO, EN LA CONSOLIDACION DE LOS PLANES DE ACCION, APOYO EN CONVOCATORIA,
SEGUIMIENTO A COMPRCMISOS.

EN EL PERIODO COMPRENDIDO DE LA FECHA 03 DE MARZO DE 2026 AL 02 DE ABRIL DE 2025,
NO SE TUVO REQUERIMENTO DE ACUERDO CON CRONOGRAMA.

N/A

8. DESARROLLAR LA FORMULACION TECNICA DE LOS PROTOCOLOS DE ATENCION Y SUS
LINEAMIENTOS TECNICOS A CADA UNO DE LOS DISPOSITIVOS COMUNITARIOS, ZONAS DE
ORIENTCION ESCOLAR, ZONAS DE ORIENTACION LABORAL, CENTROS DE ESCUCHA ACTIVA
COMUNITARIOS T BUSQUEDA ACTIVA COMUNITARIA, PARA SU POSTERIOR SEGUIMIENTO Y|
EVALUACION.

'EN EL PERIODO COMPRENDIDO DE LA FECHA 03 DE MARZO DE 2026 AL 02 DE ABRIL DE 2026,
SE REALIZA SCCIALIZACION VIRTUAL DEL DISPOSITIVO COMUNITARIO BUSQUEDA ACTIVA
(BAC) E INTRUMENTOS DE VALORACION DE RIESGO PSICOSQCIAL.

SE REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA REUNION
VIRTUAL.

LINK DE
ACCESO:https://drive.google com/drive/folders/1vo
0_fohq3PIgOXsZHCyeBThawe54hiC4




EN EL PERIODO COMPRENDIDO DE LA FECHA 03 DE MARZO DE 2026 AL 02 DE ABRIL DE|1. REGISTRO FOTOGRAFICO DEL
2026,SE REALIZARON DOS ACTIVIDADES PENDIENTES AL FORTALECMIENTO DE LA ETAPA DE|FORMULARO DE ENCUESTA DE ACTORES

8. FORTALECER EL DIAGNOSTICO DE LA POLITICA PUBLICA DE SALUD MENTAL, DONDE ADEMAS|DIAGNSTICO DE PPSM, VITALES

DE LAS ENCUESTAS, SE ESTABLEZCAN ESTRATEGIAS QUE PERMITAN AMPLIAR DICHO|1.IMPLEMENTAR UN FORMULARIO DE ENCUESTA ESPECIFICA Y ORIENTADA A ACTORES|2. ANALISIS DESDE LA METODOLOGIA DNP,
DIAGNOSTICO Y PROMUEVAN LA PARTICIPACION TANTO COMUNITARIA COMO DE LAS VITALES, PARA EL CASO EQUIPO PSICOSOCIAL DE ADMINISTRACION MUNICIPAL. VALIFDACION DE ENCUESTAS.
DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL 2. ORIENTADA A LA REALIZACON DE UN ANALISIS DESDE LA METODOLOGIA DNP PARA|LINK DE

POLITICAS PUBLICAS CON EL CUAL SE VALIDO EL NUMERO DE ENCUESTAS COMUNITARIAS|ACCESO:https://drive.google com/drivelfolders/1L_
REQUERIDAS Y SE INICIA LA FASE INSTITUCNAL Y COMUNITARIA DE DIAGNOSTICO DE PPSM.  |1WYkaoWaD95qxZ2F6aWOVIcTYqs80G

10. DESARROLLAR ACOMPANAMIENTO TECNICO Y PEDAGOGICO COMUNITARIO, A LOS MIEMBROS
DEL COMPONENTE DE SALUD MENTAL DE LA SECRETARIA DE SALUD, EN LO REFERENTE A CADA|EN EL PERIODO COMPRENDIDO DE LA FECHA 03 DE MARZO DE 2026 AL 02 DE ABRIL DE 2026,| REGISTRO FOTOGRAFICO DEL FORMULARIO

DISPOSITIVO COMUNITARIO ZOE, ZOL, C.E.C. Y BAC., PARA CUMPLIR CON EL OBJETIVO Y LA|SE LLEVA A CABO LA EVALUAGION Y SEGUIMIENTO AL DISPOSITIVO COMUNITARIO DE LINEA Y RESPUESTAS DE EALUACION.
ARTICULACION CON APOYO A LA FORMULACION DE LA POLITICA PUBLICA DE SALUD MENTAL Y ASI|AMIGA BAJOLA METODOLOGIA DE EVALUACION DE CONOCIMIENTOS TECNICOS EN GOOGLE LINK DE ACCESO:

MISMO CON LA ARTICULACION DE LA NUEVA LEY DE SALUD MENTAL 2460/25, SEGUN|FORMS. hitps://drive.google.com/drive/folders/1KRIKRVXnp
PROGRAMACION. 6-v6HheuKXX-ind3Faf-eHP

. 'EN EL PERIODO COMPRENDIDO DE LA FECHA 03 DE MARZQO DE 2026 AL 02 DE ABRIL DE 2028,
NO SE HAN PROGRAMADO MESAS DE TRABAJO, TODA VEZ QUE SE INCIO CON LA NIA
METODOLOGIA CONVERSATORIOS,

11. IMPLEMENTAR MESAS DE TRABAJO QUE PERMITAN DE MANERA ARTITULADA Y PARTICIPATIVA,
AMPLIAR EL DIAGNOSTICO DE LA POLITICA PUBLICA DE SALUD MENTAL

DOCUMENTO EXCEL CON LA ESTRUCTURA
SUGERIDA PARA EL CONTROL EN
PORCENTAJE DE AVANCE DE LAS FASES DE
POLITICA PUBLICA DE SALUD MENTAL

LINK DE

ACCESO:https://drive.google com/drive/folders/1D
nL762j0J8KaChhY2_YRDO0210It15130

EN EL PERIODO COMPRENDIDO DE LA FECHA 03 DE MARZO DE 2026 AL 02 DE ABRIL DE 2026,
SE LOGRA REALIZAR AVANCE TECNICO Y ASI MISMO APLICACION DE PRIMERA FASE DE|
ENCUESTAS TIPO FORMS, PARA FORTALECER EL DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL CON
ACTORES CLAVE, PARA EL CASO, PSICOSOCIALES DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL.

12. GENERAR UN INTRUMENTO QUE PERMITA VERIFICAR EL PORCENTAJE DE AVANCE DE LAS
FASES DE FORMULACION DE LA POLITICA PUBLICA DE SALUD MENTAL, A FIN DE TENER
SEGUIMIENTO AL PROCESO DE MANERA INTEGRAL

ACTA DE CIERRE DE CASOS SEVEN SALUD
LINK DE

ACCESO:https://drive.google com/drive/folders/1b
PO_hviQiv7TT7bkg8pnQDp7NDqgS330

13. APOYO AL PROCESO DE NOTIFICACION ¥ VIGILANCIA BASADA EN LA COMUNIDAD, EN EL|SE REALIZO EL COMPARAMIENTO TECNICO AL PROCESO DE CIERRE DE CASOS, SEVEN
MARCO DEL SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA DE LA SECRETARIA DE SALUD, Y APOYO SALUD, CUMPLINEDQ CON EL LINEAMIENTO TECNICO DE CRITERIOS DE CIERRE ACTULIZACION
TECNICO AL SEGUIMIENTO DE CIERRE DE CASOS PLATAFORMA SEVEN SALUD. 2026

MARZO 20286
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-_EDGAR GUI | ILLAMIL — CONTRATISTA
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YAMILE RICERFONSECA — PROFESIONAL ESPECIALIZADO
| ‘ /

WILLMAN ALBEIRO CONTRERAS MATEUS - 3ECRETARIO DE SALUD

10 DE ABRIL DE 2026
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%— Funcién Publica

SIGEP 1l - Hoja de Vida
. Datos Basicos de Identificacién e
Nombre:  Eagar Guiovann Ramirez _\__,m%
Tipo de Documento:  CEDULA DE CIUDADANIA \ Numero de Identificacidn: 79838183 =
imprimir Hoja de Vida
Fecha de Nacimiento:  21/04/1976 Correo Electrénico Personal (Principal) :  GIORADZ7@GMAIL COM
Género . MASCULING
CambiarfSubir foto
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modelo integrado
de planeacion
y gestién

Funcion Publica :dB

Verificado el aplicativo del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion
Hace constar que:

Edgar Guiovanni mmﬁ_._‘mN Villamil —

C.C 79.838.185
Participo y completd con éxito los 8 médulos del curso virtual

Modelo Integrado de Planeacién y Gestién - MIPG

MIPG VERSION Il (2021)

Bogota D.C., 24 de marzo 2026

Luz Daifenis Arango Rivera
Directora de Gestién y Desempefio Institucional

da a quienes completan satisfactoriamente los médulos correspondientes, no certifica horas académicas por cuanto el Departamento Administrativo
n educativa y su naturaleza de Departamento Técnico no le permite emitir certificaciones de formacién en los términos del Decreto 1072 de 2015".

Codigo: 769502617000

Nota: la "Constancia de Participacién” emiti
de la Funcién Publica no es una institucié

www.funcionpublica.gov.co
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modelo integrado
de planeacién
y gestion

Funcion Publica :dB

Verificado el aplicativo del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion
Hace constar que:

Edgar Guiovanni mMB:mN Villamit"

C.C 79.838.185
Participé y completé con el Mddulo de Fundamentos Generales del curso virtual

Modelo Integrado de Planeacién y Gestion - MIPG—

MIPG VERSION Il (2021)

Bogota D.C., 24 de marzo 2026

Luz Daifenis Arango Rivera
Directora de Gestion y Desempeno Institucional  Codigo: 769502617206

Nota: la "Constancia de Participacién" emitida a quienes completan satisfactoriamente los médulos correspondientes, no certifica horas académicas por cuanto el Departamento Administrativo
de la Funcién Piblica no es una institucién educativa y su naturaleza de Departamento Técnico no le permite emitir certificaciones de formacién en los términos del Decreto 1072 de 2015".

www.funcionpublica.gov.co
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Funcion Publica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcién Publica certifica que:

Edgar Guiovanni Ramirez Villamil -

C.C 79.838.185

Participé y completd el curso virtual
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcién

Con una duracién de 20 horas.
Bogota D.C., 24 de marzo 2026

-

Frantisco €amargo Salas CDHE T astan)
Director de Empleo Publico

www.funcionpublica.gov.co



gy~ - ot

s R i ta
SRR = v
DLECHOL (6 fLuDeo KOpcD
rﬂa.ﬁ 1230 Sgiusudo pajue i U000
e o .
il nw..n..fr....nu.w..?
hl.H.‘l‘Huln.I“nv S
Fod0IE O'N ST §F WMTO T05E
Cou fIUS QRLSCICL a6 ( poLa:
Uz digeq’ peuzbaneucig A [rcp? COBLY {3 Coabaoy
LELICIUO A COWbfSLo 6] <Mt AL RS|
. O biE3s 192
% EOA9L (3MOATUL! HEIURES AT
RAUCION RAfRcs ey dis:
i . ASLpeagn2 i« 1T LGS 3002 5T 3SL] w_.w.w_.u.hn- G e DRSO AT

0 35 i 3 ¥ s "= £
g b2 Pl 1 E ¥
= ‘l ——— -

.

&



