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Generalidades:

1)

2)

3)

4)

Este formato tiene por objeto dar cuenta de la ejecucién mensual que un contratista desarrolla con
ocasion de un contrato de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestién.

La acreditacién del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le
permiten verificar la ejecucidn del contrato para efectos de pago.

El formato estd asociado al Manual de Contratacion (GCCON-M-001) y al Manual Supervisidon e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestion contractual de la
entidad.

Este formato es diligenciado por el contratista y es revisado y aprobado por el supervisor del contrato.
De igual forma, también podra ser suscrito por el ordenador del gasto.

Su diligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades.

El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
administradas por Colombia Compra Eficiente.

Este formato, una vez diligenciado, debera archivarse de conformidad con lo establecido en las
tablas de retencion documental de la entidad.

El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento
de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresidon o
suscripcion del mismo.

Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser
remitidas al correo de la Direccidn juridica del SENA.
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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Pereira, abril 16 de 2026

Sefior (a)

NATALIA MARULANDA MENDEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9081499
Coordinadora Académica

Centro Atencidn Sector Agropecuario

Pereira

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes de
abril del afio 2026

Referencia: No. CO1.PCCNTR.9081499 del afio 2026

Paula Andrea Castafieda Sanchez, identificada con la cédula de ciudadania No. 25.174.793 de
Santa Rosa de Cabal, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Atencidon Sector
Agropecuario, en cumplimiento del Contrato de Prestaciéon de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTAY UN MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL CIENTO SETENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($31.739.176)
correspondiente a 776 horas de formacion a razén de ($40.901) por hora. Esta suma sera pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) ocho (8) pagos iguales correspondiente a
noventa y siete (97) horas de formacién promedio por los meses de febrero a septiembre, por
valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y SIETE MIL TERSCIENTOS NOVENTA Y SIETE
PESOS M/CTE. ($3.967.397) cada uno.

Plazo: Serd hasta el 30 de septiembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestidn, en la planeacién y ejecucion de la
formacién, asi como la evaluaciéon de los resultados de aprendizaje definidos en los disefios curriculares
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asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas de la poblacidn campesina,
aportando al fortalecimiento de la economia popular, familiar, étnica y comunitaria en concordancia con
lineamientos establecidos por la DSNFT, CNAIDIEP- CampeSENA.

Ejecucidon mensual de actividades

Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Orientar, asesorar y acompafiar de forma
permanente a los aprendices en el
desarrollo de las actividades establecidas
en la guia de aprendizaje de acuerdo lo
establecido en las guias, los
procedimientos y el Sistema Integrado de
Gestion y Autoevaluacion “SIGA” del
SENA el cual se encuentra documentado
en la plataforma Compromiso, en los
programas del drea tematica:
EMPRENDIMIENTO objeto del contrato
segln asignacion de grupos.

Se matricula el
siguiente curso
solicitado:

-63110184-
COMERCIALIZACION DE
PRODUCTOS
AGROINDUSTRIALES-
VEREDA MORELIA EN
PEREIRA

Capturas de solicitud de
matricula del curso,
enviadas por correo

electrdnico.

Realizar reconocimiento de aprendizajes
previos y estilos de aprendizaje

Se lee y analiza cada
uno de los programas
complementarios
asignados por el afo
2026.

No se requirié de la
actividad

Acompanar a la poblaciéon campesina; en
la planificaciéon de mejoras de produccion
familiar, capacidad productiva y
condiciones ambientales en concordancia
con el protocolo de atencion definido por
la Coordinacién Nacional de Atencidn
Integral, Diferencial e Incluyente a la
Economia popular - Campe-SENA

Se sigue haciendo
acompafiamiento a los
aprendices que integran
cada curso en sus
dudas, necesidades.

No se requirié de la
actividad

Reportar la informacién académica y
administrativa requerida en el proceso
de formacion con claridad, oportunidad y
veracidad en los sistemas de trazabilidad
y seguimiento dispuestos de manera
temporal o permanente por el SENA para
el seguimiento de actividades especificas,
entregando informe al supervisor del
contrato.

Se presenta al
supervisor el informe
mensual con sus
respectivos soportes y
evidencias

No se requirié de la
actividad

Programar y reportar a su supervisor de
contrato, con una antelacién minima de
una semana las formaciones
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extramurales a atender, de manera que

N

Se programaron los

objeto contractual.

se autorice por escrito su movilizacidon
previa a la salida, en el marco de su

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de

horarios acordes a la
solicitud de la
matricula, por el
momento no se ha
solicitado
modificaciones.

actividad

el resultado de aprendizaje
correspondiente

cumplimiento de los resultados de

aprendizaje de las competencias del

programa, aplicando los procedimientos
y herramientas tecnoldgicas que la

6 entidad defina, en un plazo maximo de

tres (3) dias después de haber terminado

Reportar la informacién para la creacion

Se evaluaron las fichas
No. 3435247 y
3437470, teniendo en
cuenta la asistencia de
los aprendices a las
clases y los objetivos
alcanzados de
aprendizaje

unidades productivas

de unidades productivas, bajo criterios
de calidad, oportunidad y veracidad,

cuando se le haya asignado formaciones

/ complementarias en la ruta creacion de

Participar y apoyar en el proceso de

Se da inicio a la ficha
3482297, el 13 de abril
de 2026.
Comercializacién de
productos
agroindustriales

matricula

impacto

induccidn de las estrategias CampeSENA:
8 Objetivos, alcance, estrategias, cadena de
valor, metodologia, procedimientos e

Informar a la subdireccion de centro las

No se requirié de la
actividad No se requirié de la
actividad

sector productivo o social que en el

cumplimiento de su objeto contractual
pudieran ser gestionadas.

Participar mensualmente en la reuniéon

oportunidades de relacionamiento con el

No se requirié de la No se requirié de la
actividad

actividad

10

11

de seguimiento operativo del programa
convocadas por la coordinacién
académica y/o misional con observancia
del esquema operativo establecido por la
Coordinacion Nacional de Atencion
Integral, Diferencial e Incluyente a la
Economia popular - CampeSENA para tal
fin y generar las respectivas evidencias.

Participar en eventos de caracter técnico,

No se ha programado
reunién mensual del

No se requirié de la
mes de marzo

actividad

estratégico, de socializacién y de otro
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tipo de evento al que sea convocado por
la direccion general, regional o centro de
formacion, garantizando la transferencia
de conocimiento obtenido al equipo de
trabajo.

Se ingreso a la reunion
virtual, para conocer la
implementacion de los
instructores de
CampeSena-Radial,
programada el 10 de
abril de 2026

No se requirié de la
actividad

12

Presentar informe mensual sobre la
ejecucion de las obligaciones
contractuales donde se evidencie el
avance a las metas asignadas, asi como el
respectivo andlisis y acciones de mejora
cuando dé a lugar y a la terminacion del
contrato presentar al supervisor de
contrato informe anual de gestion de
centro en los términos solicitados.

Se presenta al
supervisor el informe
mensual con sus
respectivos soportes y
evidencias

PDF

13

Vigilar y salvaguardar los bienes que
hagan parte del patrimonio del SENA o
de otras entidades o de particulares
puestos al servicio de la entidad, y que le
hayan sido entregados para el desarrollo
del objeto del contrato, por lo que son
sujetos de control y vigilancia. En
consecuencia, deberan sujetarse a las
guias y/o procedimientos aplicables a los
bienes fijados en la plataforma
Compromiso; adicionalmente debera
estar atento a los mantenimientos
preventivos y correctivos de los
elementos, asi como la hoja de vida de los
bienes en la cual se date la informacion
actualizada de los mismos, dar cuenta
sobre la entrega de los bienes al
supervisor y/o interventor del contrato
respectivo y a los érganos de control
fiscal y disciplinario, de ser procedente.

No se requirid de la
actividad

No se requirid de la
actividad

14

Realizar de manera oportuna el proceso
de seguimiento y evaluacion de la etapa
productiva del aprendiz, implementando
los formatos vigentes para tal fin,
disponibles en la plataforma compromiso
para las diferentes alternativas de
desarrollo de etapa productiva, cuando
sea asignado.

Se procede a realizar los
diferentes
procedimientos de
evaluacion a medida
gue se van terminando
los cursos

Reporte de Juicios
evaluativos

15

Validar novedades académicas y
disciplinarias de los aprendices conforme

GCCON-F-087 V1




SENA

N

al reglamento del aprendiz: Reintegros,
traslados, aplazamientos, deserciones;
conforme lo establece el reglamento del
aprendiz comunicando al Coordinador
Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, y hallazgos en el registro
de la informacion, cuando aplique

Se valida las diferentes
novedades que
presente el aprendiz,
segun el curso que
estén realizando

No se requirié de la
actividad

16

Mantener actualizado el Portafolio del
Instructor, adjuntando los formatos
actualizados del sistema Integrado de
gestion dispuestos en la plataforma
COMPROMISO, pertenecientes a la guia
de procesos formativos, presentado
minimo los siguientes soportes: a. Plan
de trabajo concertado con el aprendiz
para el desarrollo de la ruta de
aprendizaje, segiin guia para desarrollar
los procesos formativos. b. Guia de
aprendizaje. c. Actas con los planes de
mejoramiento académicos para
aprendices que lo requieran. d.
Planeacién, seguimiento evaluacion de
etapa productiva (si aplica). e. Bitdcora
del Aprendiz en etapa productiva (si
aplica) f. Formato de asistenciay
Registro de inasistencias en aplicativo
SOFIA PLUS. g. Formato de juicios
evaluativos debidamente diligenciada
para cada resultado de aprendizaje.

Se envia reporte de
fotos y asistencias en
los cursos que se estdn
desarrollando en el
mes, actualizando la
carpeta asignada a cada
instructor.

Fotos y Asistencia

17

Participar en la formulacién y ejecuciéon
de los proyectos cuando sea requerido
segun el rea de su especialidad y de
conformidad con la programacion
académica establecida

No se requirié de la
actividad

No se requirié de la
actividad

18

Cumplir cabalmente con las actividades
de formacién programadas segun la
necesidad el Centro de formacién

Se cumple con todos los
desplazamientos y las
clases programadas
durante el mes, en los
dias y horas estipuladas

Fotos de asistencias a
clases

19

No cancelar injustificadamente o
modificar unilateralmente cualquier
actividad de formacion programada sin
previa autorizacion escrita de la
supervisidn del contrato o de la persona
designada por la entidad para tal efecto y
Unicamente podra darse en casos

Se espera dar
continuidad a los cursos
y matriculas solicitadas
a su término, en caso

No se requirié de la
actividad
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excepcionales donde se identifiquen contrario se solicitara la
circunstancias de fuerza mayor o caso | autorizacién escrita de

fortuito. la  supervisora  del
contrato para la
cancelacion de algun
curso.

Tomar todas las medidas razonables para
mitigar el impacto de las cancelacién o

modificaciones en la formacion El compromiso debe ser | No se requirio de la
priorizando la continuidad del servicio | mutuo tanto del actividad
20 de formacion y la atencién a los instructor como de los
aprendices. aprendices en mitigar la

cancelaciéon de algun
curso en formacion.

NOTA INTERNA: Diligenciar del cuadro conforme las siguientes instrucciones. Obligaciones: Transcribir
las obligaciones especificas del contrato; Acciones realizadas: Haga una resefia de los hechos y
circunstancias que dieron lugar al cumplimiento de la obligacién en el respectivo mes. De no haber sido
necesaria la ejecucion en el respectivo informe mensual, indicar que “No se requirié la actividad”;
Evidencias: Resefe el material probatorio que corrobore la ejecucion de la actividad, y de ser el caso,
adjuntar la respectiva evidencia.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
. NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
APIA 04/03/26 04/03/26
BALBOA 05/03/26 05/03/26
3 QUINCHIA 06/03/26 06/03/26
4 APIA 11/03/26 11/03/26
5 QUINCHIA 13/03/26 13/03/26
6 BALBOA 19/03/26 19/03/26
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7 QUINCHIA 20/03/26 20/03/26
8 APIA 25/03/26 25/03/26
9 BALBOA 26/03/26 26/03/26
10 QUINCHIA 27/03/26 27/03/26

NOTA INTERNA. Diligenciar el cuadro con la informacion de cada desplazamiento que haya realizado el
contratista, adjuntando con el respectivo informe el respectivo soporte. En caso de haber realizado el
desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucion contractual, debera
reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 1080360630, operador PAGOS SIMPLE, referente

al MES DE MARZO.
Cordialmente,

,/4‘/0’

PAULA ANDREA CASTANEDA SANCHEZ
Contratista
Cedula 25.174.793

Natalia Marulanda Méndez

Supervisora Contrato No. CO1.PCCNTR.9081499 DE 2026
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VERSION

FECHA DE ENTRADA EN

NATURALEZA DEL CAMBIO

VIGENCIA
Creacidn del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
1 Marzo 2026 migracién del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de

Gestiéon Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.
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EJECUCION DE ACTIVIDADES MES DE ABRIL DE 2026

SOLICITUD DE MATRICULAS PARA INICIO DE CURSOS
ABRIL 4 DE 2026
MATRICULA CODIGO NO. 63110184-48 HORAS-VEREDA MORELIA, RISARALDA

FECHA DE INICIO DE CLASES: LUNES 13 DE ABRIL DE 2026

CampeSENA-PAULA ANDREA CASTANEDA SANCHEZ @ publica (5 Resumir este correo electrénico

Paula Andrea Castafieda Sanchez @ S & ~ i~ - &
@ Para: ® Natalia Marulanda Mendez Lun 06/04/2026 15:50

© Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 03/04/2036 15:50

20250226-FORMATO_SOLICL... ., w CEDULAS MORELIA G. 1.pdf v

U 1.
77KB " 985K8B

2 archivos adjuntos (1 MB) & Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje ¥ Descargar todo

Buenas tardes Natalia, por favor me colaboras con la matricula del siguiente grupo:
Municipio: Pereira - Morelia

Programa: Comercializacion de Productos Agroindustriales

Codigo: 63110184

48 horas

Fecha: 13/06/26 al 24/07/26

Mil gracias
Atentamente,
PAULA ANDREA CASTANEDA S.

INSTRUCTORA
CAMPESENA



FORMULACION EMPRESARIAL DE UNIDADES

MARSELLA, RISARALDA. FICHA # 3435247.

ABRIL 07 DE 2026

Marsella, Risaralda

Martes, 7 de abril de 2026,

1: 10 p.m.
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COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS AGROINDUSTRIALES. GRUPO

BALBOA, RISARALDA. FICHA # 3437470.

ABRIL 09 DE 2026
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EMPRENDIMIENTO INNOVADOR. GRUPO QUINCHIA, RISARALDA.
#3437470

FICHA

ABRIL 10 DE 2026

Quinchia, Risaralda

Viernes, 10 de abril de 2026,
S: 40 a.m.
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COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS AGROINDUSTRIALES. GRUPO

VEREDA MORELIA-PEREIRA, RISARALDA. FICHA # 3482297.

ABRIL 13 DE 2026

Pereira
Lunes, 13 de abril de 2026,
11: 18 a.m.
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FORMULACION EMPRESARIAL DE UNIDADES PRODUCTIVAS. GRUPO APIA,

RISARALDA. FICHA # 3435247.

ABRIL 15 DE 2026

Apia, Risaralda

Miércoles, 15 de abril de 2026,
S:14a.m.

N |

AT OF ASTONGA [ DI 5 OTL WS OF ASIR 0L ARG FIE

—""T'“m o S SRR RS O SO PRI Y e )
- ey o I “I ~oa | necteiaas —[ml-—.m
ey aree -m:l coame eromONT | e iy

v g el Dy B0t/ | S |

i 23 | = TiAjee Kders itnoppeset]

T R

caries g 3 ‘L_..‘_* B I— 1 Y 1 S ﬂf_ef/_"&ii

FISicAits 1 o =>4

-
- Wyazes ¥ =
] &~1’JP_’¢' = e
3 Lo
ATknnys Vel 11084 & -’
B 0z pc12332 RS 1™
‘ T | AW
L i_,‘ | A
=1 3 RS | R
W —
T— APRIMGE | AR ‘n
— l Mt = |
de SENA, - o on mt
 gocumenta § by Sard o










