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Clase Documento RE Factura LogisiticaMim Fecha de Contabitzacion: 15.04,2028

Refarencia Del Documento:  CC NO.2 Faeha Impresién de Factura: 15.04,2028

Centro Gestor; 1130 Nambre de la Dependencia: SECRETARIADE LA MUJER Y EQUIDAD
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Verificado por: NERODRIGUEZ Documento RPC; 4600037348

NIT del Tercera: 1121206563 Cadigo de! Tercaro: 2300047085
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Releica Actividedes do Servicios - Ret. ICA Sve Prof.liberal y otras 7.66XM 5.000.000 38.000-
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VERSION: 26

&y Cundinamaren

= RECIBO A SATISFACCION Y CERTIFICADO FARA PAGO DE ]
CONTRATOS/ICONVENIDS FECHA: 04UmH2025

£l suserito secretario(a) de despache, ordenader del gasto ¢ direclor do unidad certifica que toda la informacion refacionada a continuacldn
se eonsultd directamente en los documentos del contralo Ios cuales se encuentran archivados en el expediente coras ondlente, El
cumplimlenta a salislaccitn de las ohfigacicnas del contratista {as cattifica ef supervisor y/o interventor del conlralo, al igual que '
cumplimignto frenta 2| Sistema de Sepurdad Social en Salud, Rirsgos Laborales, Pensiones { aportes parafiscales, tal como Io establace
el Manual de gestién contractual, sistema de compra publica, supervisién, control ¥ pracedimiento sanclonatero del Dapartamento e
Curdinamarca.

FECHADE EXPEDICION DE L = = Mo | prgmape | D | Mes e FECHA B TERMINACION el e £
* 14 4 025 | COVATG | g 2 2028 {incluldas ediisnes) 10 8 2026
EECRETAR%%N?SE.?;:%E OUMIDAD | $ECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIBAD DE GENERD SEGCION PRESUPUESTAL 130
CONTRATON® BRINCIPAL ApICIGN (ISENCLL | i CONTRATISTA, - BENEFICIARIC CEDULAO NET
SMUEG-CD-PSP-185-2026 X l JLX.I0 ANDRES YAMID MARTINEZ BERMUDEZ 1421206563
’ DIRECCISH CORREQ TELEFOND
: CRABSS7 JMIURIDICO91@BMAIL.COM 8215100081
"NOMERE TERCERQ ALTERNATIVO ‘CEBULAD NIT TERCERD
S0LG BI APLICA EL TERGERG ALTERNATIVO DILIGENCIE LAS pOs SIGUIENTES CASILLAS*

ouleto | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO Y LA EJECUTION DE ACTIVIDADES JURIDICAS ¥ TECNIC('S DE LA GERENCIA
DE PARTICIPACION ¥ LIDERAZGO DE LA SECRETARIA OE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO DEL DESARTAMENTO",

CLAUSULA 5 - VALGR DEL GONTRATO Y EORMA DE PAGO, &l vaior del prezenta Gontralg corrasponda a la suma da TREINTA MILLOMIES DE PESOS MICTE
{830.000.000). Incluyando demés fmp & que haga lugar, Lo Secrotaria Os 1a Mujor Eéllldad de Género pagard al Contratinta ei va'ardel presants Conlrato
con cargo of cerlificado de disponibikdad presupuesta| 100079003 del 26 de enare de 2026, prasente Contrgto eatd sujelo a regiairo presupyesial y sl page ¢ se

i0nas Pmaupue;la[ns La Secrataria De Ia Mujer ¥ Equidad de Génsro nagard al Contralista i valor del contraio asi- s0(8{B) mansuaiidades por

valor a [a¢ aproplac
valor da CINGO MILLONES DE PESOS MCTE {$5.000.600) cada uno mensugldad venclde, contados a partir de! acta de inicio. Las anlerioras valores se pagardn
contRato  |Pievia enlrega de um informe mensual de sclividades con sus tivos soportes y cuenta de cobro 6 faciurs. lo csriification de reclbo a satisfaceidn por parle del

supervisor dal contralo y constancia da page de fos 2partes corraspondientes a seguridad soclal, los cuales tiebarin cumplidas previsiones lsgales. Les pagas se
realizarsn denira de los diez (10) dias slgu?entes 8 fecha da presenlscitn dal cerlificade da cumplimlents firmado por ef suparvisor dat Conlrslo., Bl Wlimo pago del
prasenie confralo estard sujeto z fap tazkin y aprobacion det de Eveluacisn de Praveadares dat Depatiemenio de Cundinamares,

BULA
5%! BAGD
ESTABLECITA
ENEL

e ACOA 10500 NOMBRE DEL FONDD ‘ tngreso C de Libre Dastinacis VALOR DEL PAGD I $5.000.005
pacow | 2 lee| ¢ paNco | Banco HOVA
CUENTA N° 0506263623 I Atiolros
NQMBRE FLIENTE DE 3
FINANCIAGION VALOR ANTICIFO VALOR
PORCENTAJE DEL ANTIGIRO %
VALOR ANTICIPADD 59
DEPARTAMENTG $30.000.000
VALOR DEL ANTICIPO $0
AMORTIZACIGN ANTICIED $0
| AMORTIZACION ANTICIFG ACUMULADD $0
I3
L SALUD AMORTIZAGION 50
¢ DEPARTAMENTS 50
3 VALOR BRUTG A PAGAR - $5.000.000
N
VIR TOTAL PAGOS REALIZADGS $10.000.000
TOTAL $30.008,000 SALDO FOR EJECUTAR $20.000.000
REGISTRO PRESUPURSTAL QUE ARECTA ESTA SLENTA CERTIFICACION DE PAGOS APORTES SEGURIDAD $OCIAL
ois |wes | ako ] I HUMERS DE RPC ] ol | wgs AR NUMERO OF PLANILLA { PERSDNA QUE CERTIFIEA
| 1] me | 4600037348 ] 18 | 3 | 2008 20400971
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Gobernacion «

GESTION CONTRACTUAL Y COMPRA PUBLICA

Cadigo E-GCCP-FR-017

Versién : 5

@

Cundinamarca

Informe de Supervisidén Electrénico

Fecha de Aprobacién:

SUPERVISA 01/08/2025

INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO N° SMUEG-CB-PSP-189-2026

Informe Parcial _ X/ No. Del Informe 2

-~

Informe Final

Periodo del Informe: Del 11.03.2026 hasta el 10.04.2026

Fecha en la que se rinde el informe ;

14.04.2026

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

Contratista: JULIO ANDRES YAMID MARTINEZ BERMUDEZ
NIT/C.C.: 1121206563

4Supervisor: OSCAR JAVIER MANTILLA RONDON

boarao: GERENTE

Objeto del Contrato o Convenio:

"PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
DESARROLLO Y LA EJECUCION DE ACTIVIDADES JURIDICAS Y
TECNICOS DE LA GERENCIA DE PARTICIPACION Y LIDERAZGO DE

[[5?: SE&?EJQEIIAODE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO-DEL
Fecha de Suscripcion de Contrato o Convenio: |28.01.2026
Fecha de Inicio del Contrato 0 Convenio 11.02.2026
Certificado de Disponibilidad Presupuestal 7100072003
Registro Presupuestal 4600037348
Valor Inicial del Contrato o Convenio $30,000,000
Adicion $0
Vigencia Futura $0
Pasivo Exigible $0
Valar Total del Contrato $30,000,000 <L
Plazo de Ejecucion Inicial 6 MESES
Prorroga No. 0
Plazo de Ejecucion Final 6 MESES
Fecha De Temminacién del Contrato o Convenio |10.08.2026
Suspension ( segun aplique) NO
Fecha De suspension (si se llevo a cabo)
Fecha De reinicio (si se llevé a cabo)
Cesidn / Terminacién Anticipada NO
Aseguradora SEGUROS DEL ESTADQ S.A

kGarantia de Cumplimiento

75-46-101021445

Poliza de Responsabilidad Civil
Extracontractual

no aplica

ILJr 4! ¥

2. DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Porcentaje de avance: 20%

2.1. 1)Atender y responder oportunamente los derechos de peticion recibidos por la consejeras departa{jjé}ltales ¥y
municipales de la secretaria de la mujer y equidad de género, garantizando el cumplimiento de los términos legales vy la

calidad téchica de las respuestas.

RTA: El contratista se apoy6 en la revision en la resolucién por la cual se reconoce y ordena el pago de un pasiv6 exigible

1

[
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. Cadigo E-GCCP-FR-017
R T GESTION CONTRACTUAL Y COMPRA PUBLICA
Gobernacion e Version : 5

Cundinamarea

Informe de Supervision Electrdnico Fecha de Aprobacitn: ‘

\
SUPERVISA 01/09/2025 ‘

de vigencias expiradas a favor de la corporacion universitaria minuto de dios — uniminuto, y se dictan otras disposiciones”

- El contratista se apoys en la revision en la resolucion por la cual se reconoce y ordena el pago de un pasivo exigible de
vigencias expiradas a favor de |uis afejandro arias reyes y se dictan otras disposiciones

2) Proyectar documentos legales e institucionales requeridos por la gerencia de participacian y liderazgo, tales como
resoluciones, actas, acuerdos, circulares y demas piezas administrativas.

RTA: El contratista Se apoyé en la revision, el dia 07 de abril en la organizacion y foliar de la carpeta del contrate de
prestacion de servicio SMUEG-CD-PSP-189-2026

3) Revisar y validar la legalidad de los documentos emitidos por la gerencia, asegurando coherencia normativa y
cumplimiento de los procedimientos administrativos.

RTA; El contratista para el presente periodo desde la gerencia no ha surgidoe la necesidad, pero estamos presto a atender
los requerimientos del caso

4) Asesorar jurfdicamente al consejo departamental de mujer y género, brindando acompafiamiento en la interpretacion
normativa y en fa formulacion de propuestas de politica pablica.

RTA: Ei contratista A la fecha desde la gerencia no ha surgido la necesidad, pero estamos presto a atender los
requerimientos del caso

5) Brindar acompafiamiento a los consejos consultivos en |a revision y analisis de planes, decretos, ordenanzas
municipales, mediante apoyo técnico y juridico.

RTA: El contratista A |la fecha se le ha dado respuesta a un derecho de peticién derecho de peticién en la cual solicita 1a
revisién y inodificacion del artfculo 23, numeral 1, del Acuerdo Municipal 010 de 2025 del municipio de Apulo

Se apoyo en la respuesta a la peticion sobre Sobre el aval o concepto por parte de la Gobernacién de Cundinamarca del
Acuerdd Municipal No. 010 de 2025 del municipio de Apulo

6) Garantizar la conservacidn y organizacion de los soportes documentales y archives, asegurando trazabilidad, acceso y
disﬁonibif{dad para procesos de auditoria y control de la secretaria de la mujer y equidad de género,

RTA: El contratista El 02 de abril encuentro virtuat con los municipios asignados los cuales son san Cayetano, Paime vy
Villagomez, donde se realizd una reunion virtual, donde se dio a conocer por parte de los municipios la necesidad de que
sele hici“@ra acompafiamiento para actualizar los acuerdos municipales del proceso consultivos, teniendo en cuenta que
son bastante antiguos y se encuentran inactivos.

7) Todasrias demas actividades gue se requieran por parte de la supervision y que permitan el desarrollé de’t{'objetb
coniractual.

RTA: El b‘bntratista El 20 de marzo se asistio a una reunién virtual que tenia como objeto Establecer los nuevos
lineamientos para el diligenciamiento de la Matriz de Seguimiento, la cual sustituye la anterior matriz de semaforizacion.
Este Nuevo formato busca optimizar la gestidn de datos v facilitar el control de los procesos actuales interinstitucional y fa
participacjon activa de las mujeres en espacios de socializacidn y toma de decisiones.

- El contratista EI 08 de abril se asistié a una reunion virtual con la lider Laura para darle seguimiento a los procesos de
los municipigs asignados

3. PAGOS EFECTUADOS EN EL DESARROLLO DEL CONTRATO O CONVENIO

il

DOCUMENTO DE PAGO FECHA VALOR

13300138512 19.03.2026 $5,000,000

o

4. BALANCE FINANCIERO DEL. CONTRATO O CONVENIO (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA
EL INFORME FINAL DE SUPERVISION)

NO APLICA

&

5. RENDIMIENTOS FINANCIEROS (ESTE PUNTO SOL.O APLICA PARA EL INFORME FINAL DE
SUPERVISION)

NO APLICA

6. RESPONSABLE DEL CIERRE DEL EXPEDIENTE DEL PROCESO DE CONTRATACION (ESTE
PUNTGBOLO APLICA EN LOS CASOS DE OBLIGACIONES POSTERIORES A LA LIQUIDACION)

+
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NO APLICA

7. RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

|74

OSCAR JAVIER MANTILLA RONDON
GERENTE
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Bogota D.C. 13 de abril del 2026

CUENTA DE COBRO N° 002
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA
NIT. 899.999.114-0

DEBE A.
JULIO ANDRES YAMID MARTINEZ BERMUDEZ
C.C: 1.121.206.563 de Leticia

LA SUMA DE:
CINCO MILLONES DE PESOS
($ 5.000.000) M/CTE.

Por concepto de: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO Y LA
EJECUCION DE ACTIVIDADES JURIDICAS Y TECNICOS DE LA GERENCIA DE PARTICIPACION Y
LIDERAZGO DE LA SECRETARIA DE L A MUJER Y EQUIDAD DE GENERO DEL DEPARTAMENTO.”,
ejecutadas dentro del Contrato de Prestacién de Servicios N° SMUEG-CD-PSP-
189-2026 del 2026. Declaro bajo la gravedad de juramento y con sujecion a las
sanciones que para el efecto establece el cadigo penal, que el valor total por
concepto de honorarios o servicios a cobrar durante este periodo, corresponde a
la suma de CINCO Millones DE Pesos ($ 5.000.000) M/cte.

Favor consignar dicho valor a la cuenta de Ahorros N° 506263623 del BANCO
BBVA.

Cordialmente,

ULIO ANDRES YAMID MARTINEZ BERMUDEZ
C.C. 1.121.206.563 de Leticia
CEL. 3215100061



INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 002 (Profesionales o
de apoyo)
No. SMUEG-CD-PSP-189-2026
CONTRATISTA: Julio Andrés Yamid Martinez Bermuidez
Pagina: Pagina 1 de 4

VERIFICAR Y CAMBIAR EL ENCABEZADO

Contrato de Prestacion de Servicios No:

| SMUEG-CD-PSP-189-2026

-

Objeto

| Prestacion de

Servicios

PROFESIONALES PARA
\ EL DESARROLLO Y LA EJECUCION DE ACTIVIDADES JURIDICAS Y
| TECNICOS DE LA GERENCIA
| DE PARTICIPACION Y LIDERAZGO DE LA SECRETARIA DE L A |
MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

| DEL DEPARTAMENTO

PRESTACION

DE  SERVICIOS

. Informe No:

02 de 06

| Fecha de presentacion del informe
y fecha del periodo a facturar:

' 13 de abril de 2026
| (Del 11 de marzo al 10 de abril de 2026)

SEGUIMIENTO A OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Resultados

i Evidencias o Producto |

1
Obligaciones Contractuales l

| prestaciéon de servicios en
las etapas precontractual,

organizacion y foliar de |

la carpeta del contrato de

* Se apoyo en la revision |Anexo 01. PDF1.0. Formato |
‘ ‘ en la resolucién por la |PDF. ‘
cual se reconoce y | :
‘ . ordena el pago de un | }
| , pasivo  exigible de |
| | vigencias expiradas a
| i favor de la corporacion |
'Revisar las actas de universitaria minuto de
‘quuidacién de convenios, | dios — uniminuto, y se |
contratos u ofros actos| dictan otras
administrativos  suscritos | disposiciones” :
. |por la  Gerencia de |
f 1 | Participacién y Liderazgo * se apoy6 en la revision en |
| |delaSecretariade la MUJGI" la resolucion por la cual se } '
\y Equidad de Género del reconoce y ordena el
Departamento, pago de un pasivo |
|garantizandc Su | bl P ——
‘conformidad  juridica vy ex;g s 'g )
procedimental | expiradas a favor de luis |
- alejandro arias reyes y se |
| dictan otras |
‘ disposiciones |
| 1
Proyectar, analizar y| e« Se apoy6 en la revision, |Anexo 01. fotografia 1.0,
revisar los contratos de el dia 07 de abril en la |Formato PDF.

2 | contractual y prestacion de servicio |
postcontractual que | SMUEG-CD-PSP-189-
celebre la Gerencia de| 2026

Liderazgo y Participacion,
asegurando el




INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 002 (Profesionales o

cumplimiento de la
normatividad vigente y la
adecuada proieccion de
los intereses
institucionales

de apoyo)

No. SMUEG-CD-P5P-189-2026

CONTRATISTA: Julio Andrés Yamid Martinez Bermiidez

Pagina: Pagina 2 de 4

Participar  en la
elaboracion y disefio de
|pliegos de condiciones,
fichas técnicas y demas
documentos  necesarios
para los procesos de
contratacion que adelante
la’ ' Gerencia de
Participacion y Liderazgo,
aportando criterios
técnicos y juridicos que
permitan optimizar dichos
procesos

para el presente periodo
desde la gerencia no ha
surgido la necesidad,
pero estamos presto a
atender los
requerimientos del caso

Evaluar la legalidad de las
clausulas  contractuales
propuestas, verificando
que se ajusten al marco
| normativo de la
‘contratacién estatal y que
'no generen riesgos legales
para la entidad emitiendo
los conceptos
| correspondientes para la|
| torma de decisiones.

A la fecha desde la
gerencia no ha surgido la
necesidad, pero estamos
presto a atender los
requerimientos del caso

. m _ |
1

. Proyectar, redactar y dar
tramite a derechos de
peticién, requerimientos, |
oficios y comunicaciones |
| que se presenten en forma |
fisica o digital ante la
' Gerencia de Participacion
y Liderazgo ‘
| |

A ia fecha se le ha dado‘
respuesta a un derecho de

peticion derecho de
peticion en la cual solicita
la revision y modificacion |
de! articulo 23, numeral 1, |
del Acuerdo Municipal 010
de 2025 del municipio de |
Apulo

Se apoyéd en la respuesta
a la peticién sobre Sobre el |
aval o concepto por parte |

de la Gobernacién deeI
Cundinamarca del |
Acuerdo Municipal No.|

010 de 2025 del municipio
de Apulo

Anexo 01.

PDF5.0. For'matoi
PDF. |
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INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 002 (Profesionales o

de apoyo)

No. SMUEG-CD-PSP-189-2026

CONTRATISTA: Julio Andrés Yamid Martinez Bermudez
Pagina: Pagina 3 de 4

e EI 09 de abril encuentro |Anexo 01. Acta de asistencia
Asistir  actividades  en virtual con los municipios | Paime. Formato PDF.
territorio y prestar asignados los cuales son |Anexo 02. Acta de asistencia |
asistencias técnicas segun san Cayetano, Paime y |villagomez. Formato PBF
las necesidades Villagomez, donde se Anexo 01. Acta de asistencia
institucionales de Ila realiz6 una  reunion |san cayetano, Formatq-PDF
Secretarid de | a Mujer y vitual, donde se dio a
| |Equidad de  Género, conocer por parte de los |
|6 | actuando como enlace con | municipios la necesidad |
las  mujeres de los de que se le hiciera
l diferentes municipios del| acompaﬁamiento para |
Departamento de| actualizar los acuerdos
Cundinamarca y apoyando | municipales del proceso |
] los procesos de consultivos, teniendo en
participacion y liderazgo cuenta que son bastante |
| |local antiguos y se encuentran |
| inactivos *
| - —
‘ » El 20 de marzo se asistié | Anexo 01. Acta de reunion 20
‘Atender y ejecutar todas a una reunién virtual que | de marzo . Formato PDF
las demas actividades, tenia como objeto |
|requerimientos y encargos | Establecer los nuevos |Anexo 02. Pantallazo Formato
que le asigne Ia| lineamientos para el PDF
supervision del contrato diligenciamiento de la |
Matriz de Seguimiento, la |
‘ cual sustituye la anterior
| matriz de |
! semaforizacion. Este |
Nuevo formato busca |
optimizar la gestion de |
datos y facilitar el control
7 | de los procesos actuales
| interinstitucional y Ila
f participacién activa de |
1 las mujeres en espacios |
| de socializacién y toma |
| de decisiones.
. * EI08de abrit se asistid |
i a una reunion virtual con
| .
! la lider Laura para darle
‘ seguimiento a los
.‘ procesos de los |
! municipios asignados
_ 1 _ . e
7 |
| i
MEJORAMIENTO CONTINUO
e Dificultades Propuesta de mejora 4 «




INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 002 (Profesionales o
de apoyo)
No. SMUEG-CD-PSP-189-2026
CONTRATISTA: Julio Andrés Yamid Martinez Bermudez
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Nombres y Apellidos contratista * Julio Andrés yamid Martinez Bermidez
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