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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.1762-2025
( 21/03/2025 )

CONTRATANTE : DEPARTAMENTO DE BOYACA

CONTRATISTA : ANGELA PATRICIA GAONA BARROS
C.C. No. 1.049.606.527 DE TUNJA

OBJETO : PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL ACOMPANAMIENTO
ADMINISTRATIVO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE METAS E
INDICADORES DEL PLAN DE DESARROLLLO
DEPARTAMENTAL

VALOR TOTAL : VEINTITRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SIETE
MIL OCHOCIENTOS NOVENTA PESOS ($23.857.890) M/CTE..

PLAZO : SIETE (07) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA FIRMA DEL
ACTA DE INICIO.

Entre los suscritos a saber, WILLIAM YESID ARCHILA CARDENAS, mayor de edad,
identificado con la cédula de ciudadania No. 4.208.570 expedida en Paz del Rio, en su calidad
de Secretario de Contratacion del Departamento de Boyaca, nombrado mediante Decreto No.
0553 del 25 de Abril de 2023, en uso de las facultades y funciones contenidas en Decreto
Departamental de Delegacion No. 093 del 01 de febrero de 2019, por la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007 y su Decreto Reglamentario 1082 de 2015, actuando en nombre y representacion
del DEPARTAMENTO DE BOYACA, identificado con niimero de NIT 891.800.498-1, quien para
los efectos del presente contrato se denomina el DEPARTAMENTO o Contratante, por una
parte y por la otra, ANGELA PATRICIA GAONA BARROS identificado (a) con la cédula de
ciudadania No. 1.049.606.527 DE TUNJA, obrando en nombre propio y quien en adelante se
denominara el (la) CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS, con fundamento en la Ley 80 de 1993, en el literal h) del numeral
4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y en el Decreto 1082 de 2015, previas las siguientes
consideraciones: 1). Teniendo en cuenta que el departamento de Boyaca es una entidad publica
del nivel territorial, perteneciente a la rama del poder ejecutivo con nivel territorial autonomia
administrativa, personeria juridica e independencia para la administracién de asuntos
seccionales, ejerce tutela administrativa sobre los municipios con el fin de planificar y coordinar
2). Que en Sentencia de Constitucionalidad C- 713 de 2009 M.P. con ponencia de MARIA
VICTORIA CALLE CORREA, la Corte hace hincapié en la relacion existente entre la
Contratacion Publica y los Fines Esenciales del Estado, estableciendo que “El fin de la
contratacion publica en el Estado Social de Derecho esta directamente asociado al cumplimiento
del interés general, puesto que el contrato publico es uno de aquellos instrumentos juridicos de
los que se vale el Estado para cumplir sus finalidades, hacer efectivos los deberes publicos y
prestar los servicios a su cargo, con la colaboracion de los particulares a quienes corresponde
ejecutar, a nombre de la administracion, las tareas acordadas. El interés general, ademas de
guiar y explicar la manera como el legislador esta llamado a regular el régimen de contratacion
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administrativa, determina las actuaciones de la Administracion, de los servidores que la
representan y de los contratistas, estos ultimos vinculados al cumplimiento de los fines del
Estado”.3). Que el contrato a celebrar es de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestidén que se encuentra regulado por la ley 80 de 1993, que se suscribe con una persona
natural o juridica, con el objeto de realizar actividades relacionadas con la administracion o
funcionamiento de la entidad. 4). Que de conformidad con lo establecido en la Ordenanza No.
049 de 06 de diciembre de 2018, la Secretaria de Planeacion cuenta con la Direccion de
Seguimiento y Planeacion Territorial, la cual ejerce la secretaria técnica para la formulacion,
implementacion, evaluacién y seguimiento a las politicas publicas que se vienen adelantando
en las diferentes sectoriales de la Gobernacién de Boyaca, asi como el proceso de rendicion de
cuentas para garantizar la participacion ciudadana en cumplimiento de la Ley 1757 de 2015. Asi
entonces, que se requiere contar con un equipo de profesionales encargados de brindar apoyo
en los procesos de formulacion de politica publica que vienen adelantando las diferentes
sectoriales. 5). Que Que por parte de la Secretaria de Planeacion — Direccion de Seguimiento y
Planeacion Territorial se deben cumplir con las funciones asignadas a estas dependencias y
entidad encargada de dirigir, apoyar y coordinar técnicamente el trabajo de seguimiento del Plan
Departamental de Desarrollo “Nuestro Gran Plan es Boyaca 2024-2027” y a las politicas
publicas que adelante el departamento.6). Que la Secretaria de Planeacion — Direcciéon de
Seguimiento y Planeacién Territorial, siguiendo su enfoque misional de seguimiento vy
evaluaciéon al plan departamental de desarrollo, ha logrado consolidar nuevas instancias y
ambitos que permitan realizar reportes peridédicos de seguimiento, mediante los cuales se
describa los avances y retos frente a la implementacion y evaluacién del PDD con base en las
metas y compromisos consignados y priorizados para la vigencia 2025; entre ellas, la
implementacion de seguimiento a los instrumentos de politicas publicas que permitan conocer
y atender las necesidades de la poblacion.7). Que las actividades a establecer dentro del
presente estudio a la fecha no pueden ser cumplidas por parte de los servidores publicos que
laboran y se encuentran adscritos al personal de planta de la Direccién de Seguimiento y
Planeacion Territorial; debido a la insuficiencia de los mismos en cuanto al nimero de personal
existente.8). Que para el desarrollo del objeto contractual se requiere contar con personal que
apoye los procesos de politicas publicas de acuerdo a la guia de formulacién, seguimiento e
implementacion de politica publica emitida por la Direccion de Seguimiento y Planeacion
Territorial. Adicional a ello, apoyara el proceso de seguimiento al documento marco de pobreza
de acuerdo con los lineamientos establecidos por la ley. 9). Que de acuerdo con lo anterior, la
necesidad que se pretende satisfacer con la presente contratacion es la de apoyar en dichas
actividades que no puedan realizarse con el personal de Planta o requieran conocimientos en
la Direccion de Seguimiento y Planeacion Territorial, con una soélida formacién en desarrollo y
comunicacion de contenidos multimedia, en cada uno de los procesos y procedimientos que se
desarrolle con el unico propdsito de dar cumplimiento a los fines estatales y garantizar la
continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e
intereses de la Administracién Departamental, en cumplimiento de la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007 y el Decreto 1082 de 2015. Es por esto que la Secretaria de Planeacion, Certifica que
realizo el debido Estudio y Analisis Previo de manera rigurosa y detallada, referente a que esta
necesidad a contratar no Constituye Gasto Suntuario ni contradice las directrices de Austeridad
en el Gasto Publico, Por esto y en desarrollo del proyecto “FORTALECIMIENTO DE LA
PLANEACION TERRITORIAL Y SISTEMAS DE INFORMACION, PARA EL ANO 2025 DEL
DEPARTAMENTO DE BOYACA”10). Que Aunado a lo anterior, es pertinente resaltar que, el
cumulo de actividades y condiciones técnicas derivadas del presente objeto contractual,
repercute indispensablemente en la necesidad de contar con un numero plural y multidisciplinar
de profesionales, tecndlogos y técnicos que acomparien y apoyen los procesos, pues como bien
se ha reiterado a lo largo de la presente descripcion, se requiere atender con mayor eficiencia
a los distintos actores en el Departamento, buscando obtener la mas acertada toma de
decisiones en beneficio institucional y de sus habitantes, implicando un amplio despliegue que
permita agilizar los tramites, cobijando el mayor niumero de objetivos a satisfacer, mas aun si
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tenemos en cuenta la magnitud de la informacion a analizar. 11). Que Asi las cosas, y
persiguiendo la finalidad lineas atras sefalada, en estos momentos es cuando mas se requiere
fortalecer el talento humano y la capacidad administrativa de la Gobernacién de Boyaca, para
que se logre la correcta y eficaz ejecucion del presupuesto, garantizando el cumplimiento de la
mision institucional de la sectorial y del Gobierno Departamental, por tal razén, para el caso en
concreto, se requiere contar con un ADMINISTRADOR DE EMPRESAS que tenga las
competencias necesarias para apoyar la Direccion de Inversion Publica, con el fin de que se
garantice el acompafiamiento y el cumplimiento de los deberes y fines esenciales del estado,
esto en virtud de lo establecido en el articulo 2 de la Constitucion, a saber, “Son fines esenciales
del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad
de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion
de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y
cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y
asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de la Republica
estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida. 12).
Que Por esto, y en desarrollo del proyecto denominado “FORTALECIMIENTO DE LA
PLANEACION TERRITORIAL Y SISTEMAS DE INFORMACION, PARA EL ANO 2025DEL
DEPARTAMENTO DE BOYACA’ se requiere la celebracion del presente Contrato.Proyecto
que se encuentra registrado en el Programas y Proyectos de Inversion Departamental N° 2024
00415 0251 — A2 y que se enmarca dentro del plan Departamental de desarrollo 2024 — 2027
NUESTRO GRAN PLAN ES BOYACA, proyecto que se encuentra armonizado de acuerdo
a la certificacion expedida el dia 20 de Diciembre de 2024 registro nimero DPT- 818
expedido por la secretaria de planeacion del departamento .

Estrategia de 1. Tierra del conocimiento

Desarrollo:

Dimensién de 1.6 Boyaca grande, en donde todas las voces son escuchadas
Desarrollo

Apuesta para el

Desarrollo Territorial | 1.6.2 Por una Boyaca Grande con Visién, Estrategia y Accion

Objetivo Apuesta | Fortalecer la capacidad de gestion y generacion de resultados de
segun PDD desarrollo de la Boyaca Grande.

Meta 1 Seguimiento plan de desarrollo

SECTOR Gobierno Territorial

PROGRAM | 4599 Fortalecimiento a la gestiony direccion de la
A administracion publica

13).A través de esta contratacion se busca apoyar los procesos de seguimiento y evaluacion al
plan departamental de desarrollo, politicas publicas departamentales y los procesos de
participacion ciudadana, donde la meta niumero 1 consiste en seguimiento plan de desarrollo,
con descripcion el indicador segun catalogo de productos correspondiente a Servicios de
informacion implementados.14).Que especificamente esta contratacion apoyara el item 1,06 del
proyecto que refiere a “Acompafamiento a los procesos de planeacion financiera y estratégica
de la direccién de seguimiento y planeacion territorial en al vigencia 2025”.15).Que de acuerdo
con lo anterior, la necesidad que se pretende satisfacer con este proceso, conduce a apoyar
aquellas actividades que no pueden realizarse con el personal de Planta o que requieran
conocimientos especializados en la SECRETARIA DE PLANEACION — DIRECCION DE
SEGUIMIENTO Y PLANEACION TERRITORIAL en cada uno de los procesos y procedimientos
que desarrolle con el Unico propésito de dar cumplimiento a los fines estatales y garantizar la
continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e
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intereses de la Administracion Departamental, en cumplimiento de la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007 y el Decreto 1082 de 2015.16). Que es por esto que la SECRETARIA DE
PLANEACION DIRECCION DE SEGUIMIENTO YPLANEACION TERRITORIAL, realizé el
debido estudio y andlisis Previo de manera rigurosa y detallada, determinando que esta
necesidad de contratar no constituye un gasto suntuario ni contradice las directrices
establecidas para la Austeridad en el Gasto Publico, que refiere el Articulo 3 del Decreto No.
199 del 20 de febrero de 2024.17). Que la Direcciéon de Gestion de Talento Humano, certifico
que revisada la Planta de Personal de la Administracion Central del Departamento se verificd
que no hay personal suficiente y disponible para la prestacion de servicios de un
ADMINISTRADOR DE EMPRESASpara la ejecucion del proyecto No. 2024 00415 0251 — A2,
en el afo 2025.18). Que la Administracion Departamental, a través de la , SECRETARIA DE
PLANEACION — DIRECCION DE SEGUIMIENTO Y PLANEACION TERRITORIAL evalué la
hoja de vida de ANGELA PATRICIA GAONA BARROS Yy certificé su idoneidad y solicité su
contratacion para ejecutar el objeto contractual. 19). Que, en consideracioén a lo anterior, dichos
aspectos permiten concluir que el (la) CONTRATISTA es una persona que cuenta con la
experiencia e idoneidad necesaria para el desarrollo del objeto contractual y suplir la necesidad
temporal de la Entidad por reunir los requisitos exigidos por la Ley 80 de 1993, ley 1150 de
2007, Decreto 1082 de 2015. 20). Que teniendo en cuenta lo previsto por el Numeral 3 del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993, que establece que: “Son contratos de prestacion de servicios
los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la
administracion o funcionamiento de la entidad (...)”, y lo previsto por el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del
Decreto No. 1082 de 2015 que establece “(...) Las entidades estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada
con el area de que se trate (...) Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion la entidad
estatal podra contratar directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
efjecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente
relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente
varias ofertas (...) Los servicios profesionales y de apoyo a la gestiéon corresponden a aquellos
de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las
funciones de la entidad; asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales. (...)”, resulta procedente celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS de manera directa y sin necesidad de obtener varias ofertas, por cuanto se acredita
en debida forma la idoneidad y experiencia requerida para la ejecucion del objeto contractual. 21).
Que existe disponibilidad presupuestal No. 2319 de 12 de MARZO de 2025, expedida por la Oficina
de Presupuesto para poder adelantar el presente contrato. 22). Que, por lo antes expuesto, las
partes en ejercicio del principio de autonomia de la voluntad acuerdan celebrar el presente
Contrato, el cual se regira por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA. - OBJETO: EL
(LA) CONTRATISTA se obliga para con el DEPARTAMENTO a la PRESTACION DE
SERVICIOS PARA EL ACOMPANAMIENTO ADMINISTRATIVO, SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE METAS E INDICADORES DEL PLAN DE DESARROLLLO
DEPARTAMENTAL.CLAUSULA SEGUNDA. - VALOR: El valor del presente Contrato, para
todos los efectos legales y fiscales, se estima en la suma de VEINTITRES MILLONES
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA PESOS
($23.857.890) M/CTE.. . . Valor que incluye, IVA, impuestos y demas costos directos e indirectos
a que haya lugar. CLAUSULA TERCERA.- FORMA DE PAGO: EL DEPARTAMENTO pagara
al contratista el valor del presente contrato de la siguiente forma: mediante SIETE (07)
mensualidades vencidas iguales por medio de actas parciales cada una por valor de TRES
MILLONES CUATROCIENTOS OCHO MIL DOSCIENTOS SETENTA PESOS ($3.408.270)
MCTE, valor que incluye IVA, impuestos y demas costos directos e indirectos a que haya lugar,
lo anterior previa verificacion de la prestacion de servicios a entera satisfaccion, entrega del
informe de actividades desarrolladas en el formato establecido por el Sistema Integrado de
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Gestion de Calidad, acta expedida por el supervisor del contrato, constancia de pago de los
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en salud, pensiones y riesgos profesionales.
Nota. Si con la cuenta no se acompanan los documentos requeridos para el pago, sera
responsabilidad del (la) CONTRATISTA y no tendra por ello derecho al pago de intereses o
compensacion de ninguna naturaleza, esta debera ser radicada en la Central de Cuentas de la
Gobernacion de Boyaca, dando cumplimiento al Articulo 19 de la Ley 1150 de Julio 16 de 2007.
DEL DERECHO DE TURNO. Los anteriores pagos estan sujetos a las disponibilidades del
Programa Anual Mensualizado de Caja —-PAC. PARAGRAFO I: Los informes, certificaciones y
demas soportes de ejecucidon deberan adjuntarse al correo autorizado por la secretaria de
contratacion para la radicacion. Su publicacion sera conforme a los parametros establecidos en
el manual de contratacion y la plataforma SECOP [I. CLAUSULA CUARTA. - SUJECION A
LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: Los pagos a que se obliga el DEPARTAMENTO,
en virtud de éste contrato, se subordinan a las apropiaciones que con tal fin se establezcan en
su presupuesto para la vigencia fiscal del afio 2025, con cargo al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No . 2319 de 12 de MARZO de 2025. CLAUSULA QUINTA. - PLAZO DE
EJECUCION Y VIGENCIA DEL CONTRATO: El término de duracion del contrato sera de
SIETE (07) MESES, contados a partir de |a firma del acta de inicio, PARAGRAFO. -Dicha Acta
debera ser suscrita por el (la) contratista y el supervisor del contrato, la fecha del acta
debe ser igual o superior a la fecha de inicio de cobertura de la afiliacion a riesgos
laborales y se obligan a realizar la publicacion de cada uno de estos documentos en la
plataforma SECOP I, DE FORMA INMEDIATA. CLAUSULA SEXTA. - LUGAR DE
EJECUCION: Departamento de Boyacd — Tunja, Calle 20 No. 9-90, Edificio La
Torre,Gobernacion De Boyaca CLAUSULA SEPTIMA. - OBLIGACIONES DE (EL) o (LA)
CONTRATISTA: En virtud del presente contrato, el (la) CONTRATISTA se obliga para con el
DEPARTAMENTO a: A). OBLIGACIONES GENERALES: 1. Dar cumplimiento a los derechos
y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993. 2. Conocer integramente los
manuales del Sistema Integrado de Gestion de Calidad de la Gobernacion de Boyaca y aplicar
los procedimientos con sus respectivos formatos en desarrollo del contrato y participar en la
actualizacion de procedimientos del sistema segun asignacion. 3. Previo a la ejecucion del
contrato, suscribir acta de inicio con el supervisor designado. 4. Ejecutar y cumplir el objeto del
contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios previos y las clausulas del contrato. 5.
Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes solicitados por el
supervisor, en los formatos aprobados para tal fin. 6. Obrar con diligencia y cuidado necesario
en La ejecucion del contrato. 7. Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas
contractuales, evitando dilataciones y entrabamientos. 8. Presentar los certificados de pago de
aportes al sistema general de seguridad social y de parafiscales de conformidad a la
normatividad vigente, incluido el pago de aportes a ARL, para lo cual el contratista debera
realizar la afiliacion de manera directa ante la administradora de riesgos laborales de si
preferencia. 9. Cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales(Art.
2.2.4.2.2.16 Decreto 723 de 2013). 10. Mantener la reserva sobre la informacion que le sea
suministrada para el desarrollo del objeto del contrato. 11. El CONTRATISTA debe custodiar, y
a la terminaciéon del presente contrato, devolver los insumos, suministros, herramientas,
dotacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion del
servicio y especialmente realizar la entrega de la produccion documental, los archivos fisicos y
electronicos (debidamente tramitados e inventariados); en cumplimiento de la Ley 594 de
2.000, Acuerdo 038 2002, Ley 1712 de 2014 y circular 001 de septiembre 10 de 2019, con el fin
de controlar la produccion documental dentro del archivo de gestidon de cada dependencia de la
Gobernacion; Se verificara como requisito para recibido a satisfaccion del contrato. 12.
CONFIDENCIALIDAD. EI CONTRATISTA debe guardar y mantener reserva de toda la
informacién que sea de propiedad del DEPARTAMENTO DE BOYACA o conozca en desarrollo
del contrato, en especial cuando se trate de informacion sujeta a reserva legal. Igualmente, el
CONTRATISTA esta obligado a entregar todos los documentos, correspondencia,
publicaciones, Utiles y demas bienes de propiedad del DEPARTAMENTO DE BOYACA
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del Contrato. d). Recepcionar la correspondencia de (el) o (la) CONTRATISTA y hacer las
observaciones que estime convenientes, a la Secretaria Sectorial, para su respuesta. e). Exigir
el cumplimiento de los términos y plazos estipulados en el Contrato. f). Informar a la Secretaria
de Contratacion respecto de incumplimientos o demoras en el cumplimiento de las obligaciones
de (el) o (la) CONTRATISTA. g). Informar a la Secretaria de Contratacion o su delegado,
respecto del incumplimiento de los plazos otorgados. h). Requerir a (el) o (la) CONTRATISTA
sobre el cumplimiento y obligaciones en los términos estipulados en el Contrato. i). Suscribir las
actas de iniciacion y terminacion. j). Expedir el certificado de recibo a satisfaccion del objeto
contratado, el cual sera soporte para efectuar el respectivo pago. k). Proyectar y suscribir junto
con (el) o (la) CONTRATISTA, las actas del Contrato. I). Recomendar a la Secretaria de
Contratacion, la suscripcion de adicionales o modificatorios, previa la debida y detallada
sustentacion. m). En caso de que se presenten situaciones en que se requieran conceptos
técnicos o juridicos, de los cuales no tenga el suficiente conocimiento, asi lo hara saber a la
Secretaria de Contratacién o su delegado, con miras a lograr la mejor decision para las partes.
n) Si el contratista debe realizar desplazamiento para cumplir con sus obligaciones
contractuales , es necesario diligencia el formato ED-ST-F-045. 2). CONTROL
FINANCIERO. Comprende: a). Controlar los pagos que se deban efectuar por parte del
DEPARTAMENTO, de acuerdo con lo sefialado en la respectiva clausula. b). Coordinar con la
Division de Presupuesto el soporte presupuestal necesario para cubrir compromisos que se
deriven de adicionales o modificatorios y, en general, cuando sea necesario restablecer el
equilibrio econémico del Contrato. 3). CONTROL TECNICO. Comprende: a). Velar y verificar
que (el) o (la) CONTRATISTA cumpla con la calidad del objeto contractual. b). Estudiar y
conceptuar sobre la viabilidad de aceptar la modificacién de las especificaciones del objeto
contractual, siempre y cuando dicha modificacién sea conveniente para el DEPARTAMENTO.
c). Estudiar las situaciones particulares e imprevistas que se presenten en desarrollo del
Contrato, conceptuar sobre su desarrollo general y los requerimientos para su mejor ejecucion,
manteniendo siempre el equilibrio contractual. d). Verificar que las solicitudes de (el) o (la)
CONTRATISTA estén debidamente sustentadas; de no ser asi, rechazara las peticiones.
PARAGRAFO.- El Supervisor respondera solidariamente de acuerdo al Articulo 53 de la Ley 80
de 1993. Las divergencias que se presenten entre el supervisor y (el) o (la) CONTRATISTA,
relacionadas con la ejecucion del Contrato, seran dirimidas por una persona delegada por el
DEPARTAMENTO y un representante de (el) o (la) CONTRATISTA. En caso de no llegar a un
acuerdo, las dirimira el Gobernador. CLAUSULA DECIMA.- GARANTIA UNICA: En virtud del
articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015, el cual reza: “No Obligatoriedad de Garantias.
En la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en el Titulo Il de las
Disposiciones Especiales del presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas
0 no debe estar en los estudios y documentos previos”. (Negrilla y subraya fuera de texto). Y
en razon del objeto, analisis de riesgos y forma de pago del contrato, el cual no implica la
complejidad necesaria para exigir garantia, la administraciéon determina no exigir pdliza Unica
de cumplimiento para el mismo. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- INDEMNIDAD: El (la)
CONTRATISTA se obliga a indemnizar al DEPARTAMENTO con ocasion de la violacion o el
incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente contrato. El (la) Contratista se
obliga a mantener indemne a la Entidad Estatal Contratante de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el
monto del dafio o perjuicio causado y hasta por el valor del presente contrato. El (la)
CONTRATISTA mantendra indemne a la Entidad Estatal Contratante por cualquier obligacion
de caracter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones
laborales que el (la) CONTRATISTA asume frente al personal, subordinados o terceros que se
vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente Contrato. CLAUSULA
DECIMA SEGUNDA.- CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes quedan exoneradas
de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en
la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato,
cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza
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mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la
jurisprudencia  colombiana. CLAUSULA DECIMA _TERCERA.- RIESGOS: El
DEPARTAMENTO y el (la) CONTRATISTA se obligan en virtud del presente contrato a asumir
la matriz de riesgos de acuerdo a la descripcién y distribucion (VER MATRIZ ANEXA EN LOS
ESTUDIOS PREVIOS). CLAUSULA DECIMA CUARTA.- MULTAS: El procedimiento aplicable
sera el establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 en concordancia con el Decreto
1082 de 2015. PARAGRAFO |. De conformidad con lo establecido en el articulo 17 de la Ley
1150 de 2007, el (la) CONTRATISTA autoriza al DEPARTAMENTO para compensar el valor
por concepto de multas de las cuentas mensuales pendientes de pago a su favor. PARAGRAFO
Il. Cuando no exista saldo a favor de (el) o (la) CONTRATISTA, el valor por concepto de multas
se podra hacer efectivo a través de la garantia constituida o el DEPARTAMENTO podra acudir
a la jurisdiccion coactiva. CLAUSULA DECIMA QUINTA.- PENAL PECUNIARIA: En caso de
declaratoria de caducidad o incumplimiento parcial y/o total por parte de (el) o (la)
CONTRATISTA de las obligaciones que en este Contrato adquiere, el DEPARTAMENTO podra
imponer a titulo de sancion el equivalente al veinte (20%) del valor total del presente Contrato,
suma que se tendra como pago anticipado y no definitivo de los perjuicios que sufra el
DEPARTAMENTO por el incumplimiento. El valor pactado de la presente clausula penal es el
de la estimacion anticipada de perjuicios, no obstante, la presente clausula no impide el cobro
de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. PARAGRAFO.- El (la)
CONTRATISTA autoriza al DEPARTAMENTO a descontar el valor de la clausula penal de
cualquier saldo que resultare a favor de aquel, si lo hubiere, por razén del presente contrato; en
caso contrario se hara efectiva la garantia tinica. CLAUSULA DECIMA SEXTA.- CADUCIDAD:
EL DEPARTAMENTO podra declarar la caducidad del presente Contrato cuando se presente
alguna de las circunstancias previstas en el articulo 18 de la ley 80 de 1993. Declarada la
caducidad: a) No habra lugar a indemnizacion para el (la) CONTRATISTA, quien se hara acreedor
a las sanciones e inhabilidades previstas en la ley. b) Quedaran sin efecto los derechos no
causados a favor de (el) o (la) CONTRATISTA. c) Se haran efectivas las garantias a que haya
lugar, las multas previamente decretadas y no hechas efectivas anteriormente y la clausula penal
pecuniaria. d) Se suspenderan los pagos que se hubieren librado o fueren a librarse o entregarse
a favor de (el) o (la) CONTRATISTA. Ejecutoriada la resolucion de caducidad, se dara por
terminado el presente contrato y se ordenara su liquidacion en el estado en que se encuentre. En
la liquidacion se consignaran las prestaciones a cargo de las partes. CLAUSULA DECIMA
SEPTIMA.- RELACION LABORAL: Las personas que sean contratadas para el desarrollo de
las labores del presente Contrato por parte de (el) o (la) CONTRATISTA, tendran vinculo o
relacion laboral unica y exclusivamente por su cuenta y el DEPARTAMENTO se exonera de
cualquier acreencia laboral o de otra indole por el no pago de salarios y prestaciones sociales.
De igual manera el presente contrato no genera vinculo laboral ni dara lugar al pago de
prestaciones sociales a favor de (el) o (la) CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA OCTAVA.-
INDEPENDENCIA DE (EL) o (LA) CONTRATISTA: El (La) CONTRATISTA es una entidad
independiente del DEPARTAMENTO, y en consecuencia, el (la) CONTRATISTA no es su
representante, agente o mandatario. El (la) CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del DEPARTAMENTO, ni de tomar
decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. CLAUSULA DECIMA
NOVENA.- MODIFICACION, INTERPRETACION Y TERMINACION UNILATERAL: Al
presente Contrato le son aplicables los principios de modificacion, interpretacion y terminacion
unilaterales, previstos en los articulos 15, 16 Y 17 de la ley 80 de 1993. CLAUSULA VIGESIMA.
- SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes en aras de
buscar en forma agil, rapida y directa solucién a las diferencias y discrepancias surgidas de la
ejecucion del contrato, acudiran a los mecanismos de solucion previstos en la Ley, tales como
la conciliacién, amigable composicién y transaccién. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. -
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL (LA) CONTRATISTA declara bajo la
gravedad del juramento, que se entiende prestado con la firma del presente documento, que no
se halla incurso (a) en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad consagradas
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en la Ley 80 de 1993 y demas normas vigentes que le impidan celebrar y ejecutar el presente
contrato. PARAGRAFO. - El (la) CONTRATISTA respondera por haber ocultado, al contratar,
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, o por haber suministrado informacion falsa.
PARAGRAFO II- El contratista certifica, bajo gravedad de juramento que se entiende prestada
con la firma del presente contrato, que a la fecha no adeuda ninguna multa al Estado.
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. - RESPONSABILIDAD DE (EL) O (LA) CONTRATISTA:
el (la) CONTRATISTA sera responsable por el cumplimiento del objeto establecido en la
Clausula Primera y las obligaciones pactadas en la clausula sexta del presente contrato. Asi
mismo sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones que, en ejercicio de las
actividades, desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos se cause perjuicio al
DEPARTAMENTO o a terceros, en los términos del Articulo 52 de la Ley 80 de 1993. Ninguna
de las partes sera responsable frente a la otra o frente a terceros por dafios especiales,
imprevisible o dafos indirectos, derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con la ley.
CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.- CESION Y SUBCONTRATOS: el(la) CONTRATISTA. no
podra ceder total o parcialmente, ni subcontratar el objeto del presente contrato, con persona
alguna natural o juridica; sin que medie la autorizacién por parte del departamento y se
adelanten los tramites de ley en la plataforma SECOP Il. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA.-
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se entiende perfeccionado con
la firma de las partes, en desarrollo del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, para su ejecucion
se requiere de la existencia del registro presupuestal y la afiliacion a la ARL en el nivel de riesgo
que corresponde de acuerdo a las obligaciones del contrato; Decreto 1072 del 2015- Decreto
1273 de 2018 para su posterior suscripcion del acta de inicio. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA.-
SUSPENSION DEL CONTRATO: El plazo de ejecucion del contrato podréa suspenderse en los
siguientes eventos: A). Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. B). Por mutuo
acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos para el DEPARTAMENTO, ni se
causen otros perjuicios. PARAGRAFO |.-La suspension se hara constar en acta motivada,
suscrita por el (la) CONTRATISTA y el SUPERVISOR. PARAGRAFO II.- E| término de la
suspensién no se computara para efectos de los plazos del contrato. CLAUSULA VIGESIMA
SEXTA.- CAUSALES DE TERMINACION: Este contrato se dara por terminado en cualquiera
de los siguientes eventos: a). Por mutuo acuerdo entre las partes. b). Por declaracion de
caducidad o terminacion unilateral en los términos previstos en la ley 80 de 1993. c). Por
agotamiento del objeto contractual o vencimiento del plazo pactado. d). Por fuerza mayor o caso
fortuito que hagan imposible continuar con su ejecucion. PARAGRAFOQO |.-En caso de
terminacion anticipada del contrato, se dejara constancia de ello en la respectiva acta suscrita
por las partes. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA.- LIQUIDACION: De conformidad con lo
estipulado en el articulo 17 del Decreto ley 0019 de 2012, la liquidacidon a que se refiere el
articulo 60 de la Ley 80 de 1993 no sera obligatoria en los contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion. En todo caso la misma se suscribira de acuerdo al manual
de contratacion. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA.- DOCUMENTOS: Los documentos que a
continuacion se relacionan, se consideran para todos los efectos parte integrante del presente
contrato y en consecuencia producen sus mismos efectos y obligaciones juridicas y
contractuales: a). Disponibilidad presupuestal. b). Estudio Previo. ¢). Registro presupuestal. d).
El Formato Unico de Hoja de vida de (el) (la) CONTRATISTA y sus soportes. e). Las
certificaciones de idoneidad de (el) (la) CONTRATISTA y de insuficiencia de personal de planta.
f). La propuesta de (el) (la) CONTRATISTA en la parte en que no sea incompatible con el
presente contrato. g). La designacion de supervision. h). Las actas que mediante la ejecucion
del Contrato se redacten y firmen por las partes. i). Todos los demas documentos relativos al
mismo y correspondencia que se produzca entre las partes. CLAUSULA VIGESIMANOVENA.-
REGIMEN LEGAL: El presente contrato esta sometido en un todo a la Ley Colombiana, a la
jurisdiccion de sus tribunales, y se rige por las disposiciones civiles y comerciales pertinentes,
salvo en las materias particulares reguladas por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto
Reglamentario 1082 de 2015. CLAUSULA TRIGESIMA. - DOMICILIO CONTRACTUAL: Para
todos los efectos, las partes acuerdan como domicilio la ciudad de Tunja. CLAUSULA
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TRIGESIMA PRIMERA. -DIRECCION PARA NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes,

comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente contrato,
deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas
personalmente o por correo electrénico a la persona y a las direcciones indicadas a
continuacion: a). El DEPARTAMENTO, en la Calle 20 No. 9-90 de Tunja. Correo electrénico
procesosdeseleccion@boyaca.gov.co b). El (la) CONTRATISTA, en la ciudad de Tunja, en la
: CRA 3 E 47 A 44 Teléfono: 3213917964 Correo electronico: angelitagaona@gmail.com . En
sefial de conformidad las (oartes suscriben el presente documento en Tunja, a los

\Il x\)\ \ 21/03/2025
WILM YESID ARCHILA CARDENAS iNGELA PATRICIA GAONA BARROS
secretario de Contratacion Contratista

Proyectd: Yuliet M Vargas / Profesional
Revisé: Reviso: Nelcy Bosigas/ Profesional U.

Modelo smegrade
de planeaciin
y peatién
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Vigencia: 2.025

GOBERNACION DE BOYACA

NIT. 891800498-1

REGISTRO PRESUPUESTAL DE COMPROMISOS

Registro No. 2878

Fecha de Compromiso:21 de marzo de 2025

Tipo de Compromiso CONTRATO

Beneficiario GAONA BARROS ANGELA PATRICIA Nit: 1049606527 -
No. C.D.P.: 2319 Fecha de Expedicion del C.D.P.: 12 de marzo de 2025

CONTRATO: 1762/25 Fecha:21/03/2025 Vence: 31/12/2025
Objeto: REG BPPID 2024 00415 0251 — A2 PREST SERV PARA EL ACOMPANAMIENTO ADMINISTRATIVO SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE METAS E INDICADORES DEL PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL

Con Formalidades Plenas

Identificacion Presupuestal

Concepto

Valor

Gastos-Gastos De Inversion

0303 -2.3.45.99.1000.20 - 1001

Fortalecimiento De La Planeacion Territorial Y Sistemas De Informacion Para
El Ao 2025 De Departamento Boyaca

Clasificadores

45994599031-83990-2024 00415 0251 - 23.857.890,00
A2-0-1.2.1.0.00-16.0-0-1000-0

23.857.890,00

Programacion de Pagos

Total Compromisos

Mes Valor
Marzo $23.857.890,00
Valor Total Prog. $23.857.890,00

Elabor6: MEYRA

$23.857.890,00

OSCAR ALEXANDER MELO PEDRAZA
Subdirector Técnico - Presupuesto

Imprimié: TERESA

PCT Enterprise - Page 5 of 16 - RPC 2878
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ASIGNACION DE SUPERVISION FECHA: 04/Mar/2025

Tunja, 21 de marzo de 2025

Doctor (a)
JORGE HERNANDO RIANO MORENO
Profesional Universitario

Direccién de Seguimiento y Planeacién Territorial
Gobernacion de Boyaca
Ciudad

REFERENCIA: 30. Supervisién contrato N° 1762 de fecha 21 de marzo de 2025.

Anexo a la presente copia del contrato N° 1762 de fecha 21 de marzo de 2025, cuyo objeto es: “PRESTACION
DE SERVICIOS PARA EL ACOMPANAMIENTO ADMINISTRATIVO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE METAS E INDICADORES DEL PLAN

DE DESARROLLLO DEPARTAMENTAL”, suscrito con: ANGELA PATRICIA GAONA BARROS:; en el cual se le asignan
funciones de Supervision.

Se informa que el contrato y deméas documentos del proceso se encuentran en plataforma, con el fin de que se entere
de su contenido, en especial lo pertinente a las funciones que en su calidad de supervisor le competen para que se dé
estricto cumplimiento a lo alli contenido y debera acogerse a lo estipulado en los articulos 51, 57 y 58 de la Ley 80 de
1993; Ley 1150 del 2007, Ley 1474 de 2011 y articulo 86 numeral 5 de la Ordenanza Departamental No. 049 de 2018.

Es de anotar que la supervision consistird en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico del
cumplimiento del objeto del contrato y esté facultado para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el
desarrollo de la ejecucién contractual, y seré responsable de presentar los informes y mantener advertida a la entidad
contratante de los hechos o circunstancias que pueden constituir actos de corrupcion tipificados como conductas
punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se
presente.

En los términos de la Ley 80 de 1993 y el Estatuto Anticorrupcién, las Entidades Estatales, los servidores publicos,
contratistas, interventores y supervisores que intervienen en la celebracion, ejecucion y liquidacion de los contratos y/o
convenios son responsables por sus actuaciones y omisiones, en consecuencia responden civil, fiscal, penal y
disciplinariamente por las faltas que cometan en el ejercicio de sus funciones.

Cualquier informacion adicional que requiera por favor acercarse a esta oficina donde reposan los documentos
originales que hacen parte integral del contrato de la referencia y/o consultar en la pagina web del SECOP:
https://www.contratos.gov.co o sistema Quyne — Gobernacion de Boyaca.

Igualmente, se les recuerda verificar el cumplimiento de los requisitos de legalizacion del contrato antes de dar inicio
al mismo; como también, que es deber del supervisor publicar de manera inmediata, en el SECOP ll, cualquier acta o

informe suscrito con relacién al contrato.

WILLIAM YESID ARCH LA CAkDENAS
Nombr
Secretario (a) de Contratacion

Cordial saludo,

Elaboro: Misael Calderén M.


https://www.contratos.gov.co/

SUPERH

VIGILADO

DNAVIVIENDAN

CERTIFICADO

TUNJA, BOYACA, 21/01/2026
COLOMBIA,
A quien interese

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior ANGELA PATRICIA GAONA
BARROS con Cédula de Ciudadania numero 1049606527

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS DAMAS

NUmero 0550176500058977
Fecha de apertura 16/01/2024

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Banco Davivienda S.A.
NIT. 860.034.313-7

Banco Davivienda S.A.
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CONSTANCIA DE RADICACION CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS FECHA: 24/Jun/2022

Contrato No. /1762
Contratista: ANGELA PATRICIA GAONA BARROS

Teléfono y Correo Electronico: 3213917964 - angelitagaona@gmail.com

Periodo Informe Supervisiéon: ~ DEL 25 DE ABRIL DE 2025 AL 24 DE JUNIO

DEL 2025
Certificacion bancaria: Banco Banco Davivienda S.A. Ahorros X Corriente No 176500058977
DESTINO
DOCUMENTO
CENTRAL DE CUENTAS
Constancia de Radicacion Contratos de Prestacion de Servicios
. . . X

Registro Presupuestal. RPC Para primer pago o pago unico.

Registro Presupuestal. RPC SPGRSSF Sistema Genera de Regalias Para primer pago o pago X
unico.

Certificacion Bancaria, a nombre del contratista para Primer Pago o pago unico.

Nota: Anexar cada vez que se realice cambio en la cuenta bancaria X
Copia Contrato. (Adicionales y Modificatorios si los hubiere. 1er pago o pago unico. X
Asignacion de Apoyo Supervision. Primer Pago y Acta entrega Supervision o Interventoria cuando X
aplique

Nota: El oficio de asignacién de supervision se debe presentar sélo en los eventos en que no se

identifique el supervisor en la minuta del contrato

Acta de Iniciacion Contrato. primer pago o pago unico. X
Acta de aclaracion X
Actas de suspension X
Actas de reiniciacion X
Acta parcial X
Nota: Dejar Claridad en observaciones cuando exista cesion de Derechos Econdmicos y cuando el

contrato sea financiado por 2 o mas fuentes de financiacion (Revisar instructivo del formatoacta parcial)

Factura electrénica o Documento Equivalente (Articulo 617 y 618 de Estatuto Tributario) X
Acta de Terminacion

Acta de recibo final X
Nota: Dejar Claridad en observaciones cuando exista cesién de Derechos Econdmicos y cuando el

contrato sea financiado por 2 o mas fuentes de financiacion (Revisar instructivo del formato acta de

recibo final)

Acta liquidacion X
Acta aclaratoria acta de liquidacion Contrato de Prestacion de servicios X
Planillas aportes en seguridad social del periodo autorizado a pagar X
Para Personas Naturales Certificacion por parte del contratista de aportes en seguridad social y para

efectos de Retencién en la fuente de acuerdo al Art. 18 de la Ley 1819 de 2016 que adiciona el Art. X
388 del Estatuto Tributario; en lo que compete a Numero de Empleados informando el régimen al que

pertenece

Certificacion de Pago Seguridad Social y Parafiscales para personas juridicas, suscrito por el

representante legal y/o revisor Fiscal, con tarjeta profesional y certificado de antecedentes emitido por

la Junta Central de Contadores, cuando aplique. X
Registro Unico Tributario. RUT. Impreso o con fecha de generacién maximo 3 meses de vigencia y X
actualizado segun la Normatividad vigente.

Certificacién de Afiliacion ARL X
Certificacidon de paz y salvo del sistema de informacién documental Quyne unicamente para pago X
final

Radicado No. $-2026-001548-HACDRF

OBSERVACIONES:

. Los datos consignados son tomados de los documentos originales que reposan en el expediente contractual suscrito por los intervinientes y bajo su absoluta responsabilidad.
. Los datos registrados varian de acuerdo con la naturaleza del contrato.

. Los soportes precontractuales reposan en el expediente, incluidos los estudios previos..

. Los rendimientos que llegaren a producir los recursos entregados al contratista a titulo de anticipo perteneceran al Tesoro.

. Los documentos deben ser radicados en el orden relacionado en la Constancia de radicacion.

GO WON =



ANGELA PATRICIA GAONA BARROS
CONTRATISTA
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ACTA DE INICIACION CONTRATO FECHA: 23/Ago/2024

FECHA PRESENTE ACTA: 25/03/2025

CONTRATO No: 1762
REGISTRO BPyP No.:  [2024 00415 0251-A2

CONTRATANTE: GOBERNACION DE BOYACA NIT. C.C. 891-800-498-1
CONTRATISTA: IANGELA PATRICIA GAONA BARROS NIT. C.C. 1049606527
INTERVENTOR: JORGE HERNANDO RIANO MORENO

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL ACOMPANAMIENTO ADMINISTRATIVO, SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE METAS E INDICADORES DEL PLAN DE DESARROLLLO DEPARTAMENTAL.

VALOR: $ 23.857.890,00
SIETE (7) MESES Y CERO (0)DIAS

PLAZO DE EJECUCION:

FECHA DE 24/10/2025
TERMINACION:

Marque con una X el requisito que aplique para la legalizacion y ejecucion del contrato:

REQUISITOS SI NO N.A.
Garantias y su aprobacion X
Publicacion, si es el caso X
Expedicion de RP X
Otros X
CERTIFICACION SI N.A. FECHA DE INICIO
DE COBERTURA
Afiliacion a Riesgos Laborales X 22/03/2025

Nota: La fecha de la presente acta debe ser igual o superior a la fecha de inicio de cobertura de la afiliacion a Riesgos
Laborales

Cuadles: Riesgo 2

En constancia se firma por los que en ésta intervinieron, dejando constancia que se han reunido todos y cada uno de
los requisitos necesarios tanto para la legalizacién del contrato como para su ejecucion.

y
/

: Firma:
Nombre: JORGE HERNANDO RIANO MORENO Nombre: ANGELA PATRICIA GAONA BARROS
INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR CONTRATISTA

@ CamScanner
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CODIGO: A-AD-GC-F-080
ACTA DE TERMINACION ANTICIPADA CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS FECHA: 23/Nov/2023
FECHA PRESENTE ACTA 8/08/2025
CONTRATO No.1762 [FECHA: 2110312025
PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL ACOMPANAMIENTO
OBUETO ADMINISTRATIVO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE METAS E
BJET INDICADORES DEL PLAN DE DESARROLLLO
DEPARTAMENTAL
NIT- 1.049.606.527-0

CONTRATISTA ANGELA PATRICIA GAONA BARROS DRI e i
SUPERVISOR JORGE HERNANDO RIANO MORENO
VALOR $ 23.857.890
VALOR CON ADICIONES N/A
PLAZO SIETE (07) MESES,
PLAZO CON ADICIONES N/A
FECHA INICIO 25/03/2025
ACTA DE SUSPENSION N/A
ACTA DE REINICIACION N/A
REGISTRO BPyP No.: 2024004150251-A2

Los suscritos: JORGE HERNANDO RIANO MORENO Supervisor, ANGELA PATRICIA GAONA BARROS, como representante legal o contratista y WILLIAM YESID
ARCHILA CARDENAS Secretario (a) de Contratacion.

Se verifica que el Contrato No. 1762 de 2025 , se da por terminado, de mutuo acuerdo, en cuanto a su ejecucion teniendo en cuenta que: La
contratista allego las razones expresadas mediante misiva de fecha 12 de Julio de 2025.

OBSERVACIONES O ACLARACIONES:

No siendo otro el objeto de la presente reunidn se firma el acta por los que en ella intervinieron.

JORGE HE ANDO RIANO MORENO
SUPERV OR Y/O INTERVENTOR CONTRATISTA

%UM}

WILLIAJ N YESID ARCP ILA CARDENAS
SECRETARIO (A) CONTRATACION

#A N

Gobernacion de | REVISADO
Boyaca  c.crecousroo sose

MONSALVE BOTIA

Contratacidn Fecha:




Tunja, Marzo de 2026

Sefiores
GOBERNACION DE BOYACA
Ciudad

Estimados sefiores:

Yo, ANGELA PATRICIA GAONA BARROS, identificada con cédula de ciudadania nimero 1.049.606.527
expedida en Tunja, manifiesto bajo la gravedad de juramento que:

1. Segun lo estipulado en el Decreto 2271/2009, los documentos soporte del pago de aportes
obligatorios al Sistema General de Seguridad Social (en Salud, Pension y Riesgos Laborales) del mes
de ABRIL, MAYO Y JUNIO DE 2025 corresponden a los ingresos provenientes del contrato N 1762
del 2025, suscrito con la Gobernacion de Boyaca, materia del pago sujeto a Retencion.

2. Qué para efectos de la aplicacién de la tabla de retencidén en la fuente, a la renta de trabajo, de
gue trata el articulo 383 del Estatuto tributario, certifico que la actividad del objeto contractual no
requiere para su ejecucion costos y gastos. (Paragrafo 4 del articulo 1.2.4.1.17 del Decreto 1625 de
2016).

Nota: Informar si desea solicitar una retencion en la fuente adicional a la establecida en el articulo
383 del Estatuto Tributario.

3. QueSI X NO Estoy obligado a presentar declaracién del impuesto sobre la renta por el afio
gravable 2025.

4, Que en los términos del articulo 437 paragrafo del Estatuto Tributario, se considera como:
responsable ] No responsable del impuesto sobre las ventas

5. Pertenezco al régimen simple de tributacién de acuerdo a Ley de financiamiento 1943 de 2018 y
refrendado por la Ley 2010 de 2019; incorporados en los articulos 903 y siguientes del ET.
SI_ NO_X
Por lo anterior, solicito que al momento de la depuracién de la base de la retencion en la fuente
sea tenida en cuenta la exencidn prevista en el numeral 10 del articulo 206 del Estatuto Tributario.
Toda vez que cumplo con las previsiones del numeral 6 del articulo 1.2.4.1.6 del Decreto 1625 de
2016 modificado por el articulo 9 del Decreto 2231 de 2023.

6. Certifico que la actividad econdmica (Cdédigo CIIU) 7010 contenida en el RUT, corresponde a las
actividades propias del objeto contractual.

Esta certificacidn la adjunto con el propédsito de que sea tenida en cuenta en el momento del pago
para efectos de la deduccién de la Base de retencidén en la fuente y la aplicacién del Decreto 0099
del 25 de enero de 2013 y en el articulo 387 paragrafo 2 numerales 1 al 5 del Estatuto Tributario.

Atentamente, -
ANGELA PATRICIA GAONA BARROS

C.C: 1.049.606.527
CORREO ELECTRONICO angelitagaona@gmail.com — CELULAR: 3213917964

En caso de tener Dependientes econdmicos, Créditos hipotecarios y/o cuentas AFC, Medicina Prepagada; anexar documento soporte de acuerdo a lo estipulado
en el articulo 387 paragrafo 2 numerales 1 al 5 de Estatuto Tributario, Art. 83 CPN.


mailto:angelitagaona@gmail.com

; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto | 1| 3| Actualizacion de oficio

4. Numero de formulario 141102688085

(415)7707212489984(8020) 000014110268808 5

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzodn electronico
104960605727 0 Impuestos y Aduanas de Tunja 20
IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1049606527
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento I 30. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Boyaca 15 Tunja 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre { 34. Otras nombres
GAONA BARROS ANGELA PATRICIA

35. Razoén social

36. Nombre comercial 37 Sigla
VA ¢ ’___I___
UBICACION
38. Pais 39.Departamento N [/ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Boyaca 1 5 |Tunja 001
41. Direccidn principal
CL35 16 B 46 BRR LA FUENTE
42. Correo electronico angelitagaona@gmail.com >/
43. Cédigo postal 44, Teléfono 1 Ve 3213917 9 6 4|45. Teléfono 2
- CLASIFICACION
Actividad econémica NN Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria — Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cedigo 49. Fechia inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
[7010[[201400901][[7490/{204°2,010 2 4 7 6 1] | | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 8 T ] ] 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- I
sewo|s [a9| | [/NV N | [ L L [ ]
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
49 - No responsable de IVA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anesos Sl D NO B, e 6 Pl E 61. Fecha | 2024-08-07 / 06:22:05PM |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Eirma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de ) ;
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

Firma del solicitante:

985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 11-03-2026 06:28:45PM



; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario

Pagina 2 de 2 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141102688085
07212489984(8 01411026880
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzodn electronico
104960605727 0 Impuestos y Aduanas de Tunja 20
Caracteristicas y formas de las organizaciones
62. Naturaleza 63. Formas asociativas %tnlfcr}:’lg?qedse;(:lgrs]?rtjltz)gdd& darécho piiblico de orden nacional, departamental,
d Sle
65. Fondos 66. Cooperativas thrgr?,%msades Y praspismeg
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70-Beneficiq
Constitucion, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 09 82. Nacional %
72. Numero
73. Fecha 83. Nacional publico %
1 1 .~ AR . R, S —
74. Numero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 | 84. Nacional privado %
76. Fecha de registro 20170306 |
L L P A . N T
77. No. Matricula mercantil 147 314
78. Departamento 1 5
79. Ciudad/Municipio 3 8 | 85. Extranjero %
Vigencia 86. Extranjero publico %
.
80. Desde | N N
81. Hasta | ) ) 87. Extranjero privado %

Entidad de vigilancia y control

88. Entidad de vigilancia y control

AN [ ]

Estado y Beneficio

Item 89. Estado actual | 90. Feciia cambic-de estado 91. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 92. DV

1 L\~ :

Vinculacién econémica

93. Vinculacion

95. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) de la 96. DV,
economica o

94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Matriz o Controlante

97. Nombre o razon social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria 171. Pais 172. Numero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 11-03-2026 06:28:45PM
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CER_AFI_2026024127694

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

ANGELA PATRICIA GAONA BARROS identificado con CC. 1049606527 registra la siguiente informacién en el ramo
de Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL CONTRATANTE
Nombres y/o Razén DEPARTAMENTO DE BOYACA

Tipo y Numero de
Documento

NI - 891800498
INFORMACION RELACION LABORAL

Fecha de inicio de Fechainicio

2026/02/03 2025/03/21
cobertura contrato
Tipo de vinculacién Independiente con Contrato Fecha de fin 2025/10/20
contrato
- 2821101 - ACTIVIDADES
Riesgo 2 Codido actividad COMBINADAS DE SERVICIOS
econ%mica ADMINISTRATIVOS DE
e . OFICINA, INCLUYE OFICINA
Estado afiliacion Activo CORRIENTE RECEPCION,
Fecharetiro Estado del contrato Retirado

Esta certificacién se expide a los 26 dias del mes de marzo del 2026.

Tenga en cuenta que, una vez finalice la fecha de terminacion del contrato, el sistema aplicara automaticamente el
retiro. Si tiene un nuevo contrato o prérroga, registre la novedad en www.positivaenlinea.gov.co para mantener la
cobertura.

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el codigo QR incluido o visita nuestra pagina web.
Selecciona la opcion  "Validar certificados de  afiliacion” e ingresa el siguiente  cdédigo:
CC26032026A1049606527G14895159. Este codigo es valido por un mes.

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

Positiva Compafiia de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) | LA ASEGURADORA
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogoté | +57 (601) 610 8164 | DE TODOS LOS
Lunes a Viernes 8:00 a. m. — 6:00 p. m. | El Defensor, resolvera las quejas o reclamos, actuara como COLOMBIANOS

Conciliador ante Positiva.

Mas informacion: https://www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de

o Positiva Compariia de Seguros @ @PositivaCol Posiliuocu @) rositivaseguros WWW.pOSitiva.g ov.co



Hai-nda @ POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacidn en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencié que, ANGELA
PATRICIA GAONA BARROS identificado con CC No. 1049606527, registra la siguiente informacion.

Datos del Contratante Datos de la Relacion Laboral

Fecha de inicio de cobertura: 22/03/2025
Estado Afiliacion: ACTIVO

Fecha de inicio de Contrato: 21/03/2025

Fecha fin de Contrato: 20/10/2025

Tipo Vinculaciéon: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Clase de Riesgo: 2

DEPARTAMENTO DE BOYACA - NI. 891800498

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad

: de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente
WE novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.
£e
mé Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcidn
: 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente codigo (valido por un mes): 202501013580935.
Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 21 dias del mes de marzo de 2025.
Cordialmente,
:
g

MIS_4 1_3 FR15 v_010

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compania de Seguros S.A:
Nit. 860.011153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia (Suplente) | defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #974 - 13, Oficina 502. LA ASEGURADORA
Bogotd | +57 (601) 610 8164 | Lunes a Viernes 8:00 a. m. - 6:00 p. m. | El Defensor, resalverd las quejas o reclamos, actuard como Conciliador ante Positiva. DE TODOS LOS
Mds informacion https:/ [www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor. Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro COLOMBIANOS

organismo de autorregulacion.

o Positiva Compafiia de Seguros @ @PositivaCol PositivaCol eposmvoSeguros WWW,pOSitiVG,gOV.CO


https://www.positivaenlinea.gov.co/nuevo/

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach o
SO = SOPORTE DE PAGO GENERAL 8 DNAvVIvVIENDA
SG;S.“
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1049606527 | | NUMERO PLANILLA: 7067589300  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: ANGELA PATRICIA GAONABARROS | | pER|0DO COTIZACION OTROS MES abril ANO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES abril ARO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: TUNJA DEPARTAMENTO: BOYACA || DiAS DE MORA: o

DIRECCION: CENTRO  TELEFONO: 7000000 || FECcHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/04/10 NUMERO AUTORIZACION: 1401865758
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE

TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

FORMA DE PRESENTACION: UNICO SUCURSAL / DEPENDENCIA: 001 - PAGO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

‘ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES

cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $ 275.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 275.200 $0 $ 275.200
SUBTOTALES: $275.200 $0 $ 275.200

TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS001 EPS001-ALIANSALUD S.A 1 $0 $0 $0 $ 215.000 $0 $0 $0 $ 215.000 $0 $0 $ 215.000
SUBTOTALES: $215.000 $0 $0 $215.000

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
, ADMINISTRADORA No. coTizalfES , ' INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A g $0 $0 $0 $ 18.000 $ 18.000 $0 $0 $ 18.000
SUBTOTALES: $ 18.000 $0 $0 $ 18.000

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
% 8 <= PENSION SALUD ARP - CCF SENA ICBF ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % 2 % < o|FlWwaolx a | =]z 2| w| I O |al k| a 5 FSP [PORTES INDICADOR 5 S CENTRO 3
N° : NOMBRES i s Z/o5 z|wig<g<jol v | v | J| 0| 0| = < |3 0| @ %) 7 VOLUNTARIOS TOTAL O .. |VALOR| TOTAL ) TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE|[COTIZANTE| BASICO [SALARIO S| X|FHFHQO S| > 0| 0| =] 3 S | > | = i
9 i i g ADMIN ? IBC [COTIZACION TARIFA APORTE ADMIN ® IBC |COTIZACION ADRES| APORTE ADMIN ® IBC DE APORTE %: ADMIN APORTEAPORTEIAPORTEAPORTEAPORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 [cC g:gggs :\II\ITDEEPENDIE $1.720.000 NO 230301- (30 $ $275.200 $0 $0 $0 $0 Normal $ 275.200EPS001- 30 $ $ 215.000 $0 $215.00014-23- 30 $104960652| $ 18.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1049606527 ANGELA I CONTRATO PORVENIR| | 1.720.000 IALIANSAL 1.720.000 POSITIVA 1.720.000
PATRICIA |PRESTACION UD S.A COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A

TOTAL PAGADQO: $ 508.200

2026/03/26 9:08 AM USUARIO: SOI CC1049606527 PAGINA 1 DE 1



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach e
SO = SOPORTE DE PAGO GENERAL 8 DNAvVIvVIENDA
SG;S.“
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1049606527 | | NUMERO PLANILLA: 7067638948  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: ANGELA PATRICIA GAONABARROS || pER|0po COTIZACION OTROS MES mayo ARO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES mayo ARO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: TUNJA DEPARTAMENTO: BOYACA || DiAS DE MORA: o

DIRECCION: CENTRO  TELEFONO: 7000000 || FECcHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/05/15 NUMERO AUTORIZACION: 1482545119
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE

TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

FORMA DE PRESENTACION: UNICO SUCURSAL / DEPENDENCIA: 001 - PAGO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

‘ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES

cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $ 275.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 275.200 $0 $ 275.200
SUBTOTALES: $275.200 $0 $ 275.200

TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS001 EPS001-ALIANSALUD S.A. 1 $0 $0 $0 $ 215.000 $0 $0 $0 $ 215.000 $0 $0 $ 215.000
SUBTOTALES: $215.000 $0 $0 $215.000

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
, ADMINISTRADORA No. coTizalfES , ' INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A. g $0 $0 $0 $ 18.000 $ 18.000 $0 $0 $ 18.000
SUBTOTALES: $ 18.000 $0 $0 $ 18.000

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
% 8 <= PENSION SALUD ARP - CCF SENA ICBF ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % 2 % < o|FlWwaolx a | =]z 2| w| I O |al k| a 5 FSP [PORTES INDICADOR 5 S CENTRO 3
N° : NOMBRES i s Z/o5 z|wig<g<jol v | v | J| 0| 0| = < |3 0| @ %) 7 VOLUNTARIOS TOTAL O .. |VALOR| TOTAL ) TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE|[COTIZANTE| BASICO [SALARIO S| X|FHFHQO S| > 0| 0| =] 3 S | > | = i
9 i i g ADMIN ? IBC [COTIZACION TARIFA APORTE ADMIN ® IBC |COTIZACION ADRES| APORTE ADMIN ® IBC DE APORTE %: ADMIN APORTEAPORTEIAPORTEAPORTEAPORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 [cC g:gggs :\II\ITDEEPENDIE $1.720.000 NO 230301- (30 $ $275.200 $0 $0 $0 $0 Normal $ 275.200EPS001- 30 $ $ 215.000 $0 $215.00014-23- 30 $104960652| $ 18.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1049606527 ANGELA I CONTRATO PORVENIR| | 1.720.000 IALIANSAL 1.720.000 POSITIVA 1.720.000
PATRICIA |PRESTACION UD S.A. COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.

TOTAL PAGADQO: $ 508.200

2026/01/27 8:27 AM USUARIO: SOI CC1049606527 PAGINA 1 DE 1



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

el SOPORTE DE PAGO GENERAL BBVA

Sacial

( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1049606527 | | NUMERO PLANILLA: 7071774457  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: ANGELA PATRICIA GAONABARROS || pER|0po COTIZACION OTROS MES junio ARO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES junio ARO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: TUNJA DEPARTAMENTO: BOYACA || DiAS DE MORA: 12

DIRECCION: CENTRO  TELEFONO: 7000000 || FECcHA PAGO (aaaa/mmidd): 2025/07/21  NUMERO AUTORIZACION: 1643923442
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE

TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

FORMA DE PRESENTACION: UNICO SUCURSAL / DEPENDENCIA: 001 - PAGO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

‘ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA : APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $ 275.200 $0 $0 $0 $0 $2.400 $0 $ 275.200 $2.400 $ 277.600
[SUBTOTALES: $ 275.200 $2.400 $ 277.600

TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
cODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS001 EPS001-ALIANSALUD S.A. 1 $0 $0 $0 $ 215.000 $0 $1.900 $0 $ 215.000 $1.900 $0 $216.900
SUBTOTALES: $ 215.000 $1.900 $0 $216.900

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
, ADMINISTRADORA No. coTizalfES , ' INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A. g $0 $0 $0 $ 18.000 $ 18.000 $ 200 $0 $ 18.200
SUBTOTALES: $ 18.000 $ 200 $0 $ 18.200

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
% 8 <= PENSION SALUD ARP - CCF SENA ICBF ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % 2 % < Oo|lFjWwwolax a | =|z| 2| w| < O |al k| a 5 FSP [PORTES INDICADOR 5 S CENTRO 3
N° : NOMBRES i s Z/o5 z|wig<g<jol v | v | J| 0| 0| = I |35 0| %) 7 VOLUNTARIOS TOTAL O .. |VALOR| TOTAL ) TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE|[COTIZANTE| BASICO [SALARIO S| |FFKFFO 3| 3| ® | 0| =| 3 S | > | = i
9 i i g ADMIN ? IBC [COTIZACION TARIFA APORTE ADMIN ® IBC |COTIZACION ADRES| APORTE ADMIN ® IBC DE APORTE %: ADMIN APORTEAPORTEIAPORTEAPORTEAPORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 [cC g:gggs :\II\ITDEEPENDIE $ 1.720.000 NO 230301- (30 $ $275.200 $0 $0 $0 $0 Normal $ 275.200EPS001- 30 $ $ 215.000 $0 $215.00014-23- 30 $104960652| $ 18.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1049606527 ANGELA I CONTRATO PORVENIR| | 1.720.000 IALIANSAL 1.720.000 POSITIVA 1.720.000
PATRICIA |PRESTACION UD S.A. COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.

2026/01/27 8:28 AM USUARIO: SOI CC1049606527 PAGINA 1 DE 1



Cobernacion de

Boyaca

FORMATO

VERSION: 0

CODIGO: GN-106-F01

CERTIFICACION DE ESTADO DE USUARIO EN SISTEMA DE INFORMACION FECHA: 04/10/2016

Secretaria:

Dependencia: DIRECCION DE

Fecha: 4 de mayo de 2026 SECRETARIA SEGUIMIENTO Y PLANEACION
DE TERRITORIAL
PLANEACION

Nombre de Solicitante Extension: NA Cargo: Email:

ANGELA PATRICIA GAONA CONTRATISTA angelitagaona@gmail.com

BARROS

Nombre de Usuario ANGELA Extension: NA Cargo: Email:

PATRICIA GAONA BARROS CONTRATISTA angelitagaona@gmail.com

ESTADO DE USUARIO EN SISTEMA DE INFORMACION

No. Registro de Certificacion

Estado

Sistema: CERTIFICADO QUYNE CPS
ANGELA PATRICIA GAONA
BARROS

ID Usuario

ANGELA.GAONA

Fecha:4 de mayo de 2026

Documentos Pendientes:0

Qs e

CAMILO ANDRES DELGADO PRIETO




SECRETARIO DE TIC Y GOBIERNO ABIERTO (E)





