@G

COLOMBIA

POTENCIA DE LA

VIDA

FORMATO INFORME PERIODICO DE|
SUPERVISION Y RECIBO A
SATISFACCION PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE

Ministerio de Minas y Energia

Origen: DESPACHO VICEMINISTRO MINAS
Rad: 3-2026-020808 13-04-2026 16:05:39 PM

Anexos: 0 FOLIOS

Destino: GRUPO DE GESTION FINANCIERA Y CONTABLE

APOYO A LA GESTION e Serie:
GFE-F-31 07-06-2023 V-5
FUENTE DE
FINANCIACION PRESUPUESTO NACIONAL X REGALIAS FECHA 13/04/2026
NUMERO MES O PERIODO A
DEPENDENCIA DESPACHO VICEMINISTRO MINAS DE PAGO 3 DE 12 PAGAR Marzo-2026
INFORMACION ADMINISTRATIVA BASICA DEL CONTRATO
NOMBRE / RAZON GARAY ROJAS LUZ
SOCIAL ESMERALDA S FECHA DE INICIO 28/01/2026
c.C 52.729.679
o PLAZO EJECUCION FECHA

CONTRATO GGC-1297-2026 DEL CONTRATO TERMINACION 31/12/2026
Usos A-02-02-02-008-005-09-9,A- | CLASE DE RIESGO | FECHA
PRESUPUESTALES 02-02-02-008-005-09-9 RIESGO ARL PRORROGA
DESCRIPCION USO 5 5
PRESUPUESTAL OTROS SERVICIOS DE APOYO Y DE INFORMACION N.C.P.,0TROS SERVICIOS DE APOYO Y DE INFORMACION N.C.P.
E-MAIL legaray@minenergia.gov.co E-MAIL i . LUGAR DE
INSTITUCIONAL PERSONAL periodistaesmel@gmail.com EJECUCION BOGOTAD.C.

OBJETO DEL Apoyar la estrategia de comunicacion de la Sala de Monitoreo del Viceministerio de Minas mediante la produccion y edicion de videos,
CONTRATO documentales y piezas audiovisuales.
INFORMACION FINANCIERA Y CONTABLE DEL CONTRATO
ITEM NUMERO R.P. VALOR A UTILIZAR $ RUBRO PRESUPUESTAL SUB UNIDAD EJECUTORA
1 127826 7.500.000,00 C-2106-1900-28-40302A-2106019-02 21-01-01-000
TOTAL 7.500.000,00
VALOR DEL CONTRATO

VALOR INICIAL 86.000.000,00 | VLR. MODIFICACION 0,00 | VALOR TOTAL 86.000.000,00

PAGOS ACUMULADOS P

+ ESTE PAGO 8.250.000,00 | SALDO POR PAGAR 77.750.000,00 | % EJECUCION 9,59 %
El Ministerio, pagara el valor del contrato, sobre la base de
honorarios mensuales por valor de SIETE MILLONES

FORMA DE PAGO QUINIENTOS MIL PESQS M/CTE ($7.500.000), incluidos F.Odos los
impuestos, tasas y contribuciones a los que haya lugar, asi:
a. Un primer pago proporcional a los dias de efectiva prestacion

PAGOS POR PERIODOS
1 2 3 5] 6
7,500,000.00 - 7,500,000.00 -
750,000.00 - PAGADO FACTURADO FACTURADO 0.00 - GRABADO 0.00 - GRABADO 0.00 - GRABADO
7 8 9 11 12

0.00 - GRABADO

0.00 - GRABADO

0.00 - GRABADO

0.00 - GRABADO

0.00 - GRABADO

0.00 - GRABADO

OBSERVACIONES ADMINISTRATIVAS, JURIDICAS Y TECNICAS SOBRE LA EJECUCION DEL CONTRATO

Se certifica que el contratista present6 el informe de actividades requerido de acuerdo a lo establecido en el contrato de prestacion de servicios

% (APROBO)decheverry,
L




En calidad de supervisor del contrato, manifiesto que el contratista cumplio a satisfaccion y dentro de los terminos contractuales con las
obligaciones establecidas . Que la supervision se llevo a cabo conforme a lo establecido en la Ley 80 de 1993. Ley 1474 de 2011 y el Manual de
contratacién Publica del Ministerio de Minas y Energia y/o las normas que las modifiquen o sustituyan. lgualmente certifico que el contratista dio

cumplimiento a lo establecido en las disposiciones legales vigentes sobre el regimen de seguridad social, conforme a lo sefialado en el articulo 50
de la Ley 789 de 2002, Ley 1562 de 2012, Decreto 723 de 2013 y demas normas que regulan la materia, y cumplio con los aportes a
salud,pension, y riesgos profesionales.

AUTORIZACION DE PAGO SUPERVISOR

NOMBRE DEL

SUPERVISOR DARIO ECHEVERRY SERRANO C.C 79942751 CARGO ASESOR 1020 -16

% (APROBO)decheverry,
L




::compenscln miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
PO NUMERO NOMERE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA | FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD | CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO) PLANILLA (DIAMES/ANO) EMPLEADOS upC
EXONERADO PAGO P 5
cc 52729679 LUZ ESMERALDA GARAY ROJAS | CR12DN27B30S | 31650000 periodistaesme@yahoo.es PARAFISCALES Y 68746085 2010312026
FORMA PRESENTACION | CLASE APORTANTE | NOMBRE SUCURSAL coDiGo DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD |  PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. NO 2026-02 2026-02 1 $0 $1.375.500
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Cédigo EPS Nombre NIT Cotizacién Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora | Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora uPC
No. Autorizacién | Valor No. Autorizacién | Valor Cotizacién
EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 591.600 0 | [} | 0 2 800 0 592.400 1
TOTALES PENSION
“i Cotizacién Aporte Voluntario | Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP- | . Valor Mora | Valor Mora No.
Cédigo AFP Nombre NIT Onligatorta R s e F e PSP~ | Dias Mora or Mor ) TotalaPagar [ oo
230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 757.200 [ 0 0 0 2 1.000 [ 758.200 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cédigo ARL Nombre NIT Cotizacién Incapacidades Aportes Otros | ValorNeto | Dias | ValorMora | Subtotal | No.Radicado | Valor Saldoa Fondo Total a Pagar | No. Afiliados
Obligatoria_| No. Autorizacién | Valor Sistemas izacio Mora izacio izacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
1423 Positiva Seguros 8600111536 24.800 | 24.800 2 100 24.900 248 24.900 1
TOTALES CAJAS
Cédigo CCF | Nombre | NIT | Valor Aporte | DiasMora | Valor Mora Aporte | Total a Pagar | No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora No. A;’“i"i“"a"""“ Valor antes de IGE, LMA, Total a Pagar
eportadas IRPy M
SENA Salud 1 591.600 592.400
0 | 2 | 0 | 0 | 0 Pension 1 757.200 756.200
ICBF Riesgos Laborales 1 24.800 24.900
o | 2 | 0 | o | o ccF 0 0 0
ESAP ESAP 0 0 0
| | | | \cBF ) ) )
MEN MEN 0 0 0
I I I I SENA 0 0 0
TOTALES 3 1.373.600 1.375.500

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion

&1 (APROBO)decheverry,



o“compenscln miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
PO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA | FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD | CANTIDAD
ASOCIADA (DIAMES/ANO) PLANILLA (DIAMES/ANO) EMPLEADOS [
EXONERADO PAGO 1 o
cc 52729679 LUZ ESMERALDA GARAY ROJAS | CR12DN27B30S | 31650000 periodistaesme@yahoo.es PARAFISCALES Y 68746085 20/03/2026
FORMA PRESENTACION | CLASE APORTANTE | NOMBRE SUCURSAL conico DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD [  PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. NO 2026-02 2026-02 1 $0 $1.375.500
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE | INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES ccF PARAFISCALES
Tipoy HRH ‘i ] K. N . . Fondo o boriracis . g - N
No.| Namero de Apellidos y Nombres 5121508 E elz 1122 21212 2 el 512 2 e] 2 [B] e | mcare | 8 [cotiacion | Vountario f Voluntario | pensional | yqngionai e [ cou. eps [ 1Bceps | 8 [otizacion!| Ced | iacare | & | § | cotizacion | 3490 | Bccer | 8 [ Aporte | 1BCotros | Apatte [ Aporte | Apore | Apote
Identificacion HEIHH H § a8 P colismidad | Subsistencia & H & pa
1 | co 5220679 | GaraY Rosas Luz EsmeRALDA [ 59| 0 NTTT | T1T1 | T 230201 [ 4732040 [ 30] 757,200 ] o ] o EPsoos | 4732040 [ 30 | sere00 | 1423 [ 4732060 [ao [ 1 | 24800 o o o o o o o o

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion

: (APROBO)decheverry,




FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA

Sistema Integrado de
Gestion del Minenergia

— T-GC-F-24
05062023 | V-4
Desde Hasta
PAGO No. PERIOD FECHA DD MM | AA
5 oA [((ddmm/aa) | (ddimm/aa) | ppegENTACION DEL
3 E 12 PAGAR | 01/03/2026 31/03/2026 INFORME 06 04 2026
INFORMACION BASICA DEL CONTRATO
No. Identificacion C.C o
52729679 Contrato No.
Nom’bre/ Luz Esmeralda Garay
Razén Roias
Social ) 52729679 GGC-1297-
2026

Objeto del Apoyar la estrategia de comunicacion de la Sala de Monitoreo del Viceministerio de Minas
Contrato mediante la produccion y edicion de videos, documentales y piezas audiovisuales.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES
Conforme se establecen en el Contrato

AVANCES Y LOGROS DEL MES (relacionar en cada
obligacién y/o actividad si cuenta con evidencia de
cumplimiento en el link del informe cargado en SECOP Il o
indicar donde reposa la misma)

Apoyar el disefio y produccion de videos
institucionales y documentales

Se brindé apoyo en el disefio y producciéon de contenidos
audiovisuales institucionales y documentales, participando en la
conceptualizacién, estructuracion de guion, recopilacién de
insumos, y coordinacién de elementos técnicos y narrativos, con
el fin de asegurar productos coherentes con la identidad
institucional y orientados a la adecuada divulgacion de
informacion estratégica.

1. DOC GUION EDICION_ENTREVISTA.docx
ENTREVISTA CESAR AUGUSTO OSPINA.mp4

Apoyar la edicién de piezas audiovisuales
con enfoque pedagdgico

Se apoyé en la elaboracion de presentacion en PowerPoint para
la socializacién del plan de trabajo del componente de geologia
y suelos, asegurando la adecuada estructuracion y claridad de
la informacion.

2. PRESENTACION PLAN TRABAJO 2026.0dp

& (APROBO)decheverry,
1
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https://minenergiacol.sharepoint.com/:w:/r/sites/SaladeMonitoreo/Documentos%20compartidos/2026/CUENTAS%20DE%20COBRO/BOGOTA%20-%20CUNDINAMARCA/GGC-1297-2026%20GARAY%20ROJAS%20LUZ%20ESMERALDA/MARZO/1.%20DOC%20GUION%20EDICION_%20ENTREVISTA.docx?d=w02f633ef6674459cae069bb9aec07fd3&csf=1&web=1&e=DgwrdC
https://minenergiacol.sharepoint.com/:v:/r/sites/SaladeMonitoreo/Documentos%20compartidos/2026/CUENTAS%20DE%20COBRO/BOGOTA%20-%20CUNDINAMARCA/GGC-1297-2026%20GARAY%20ROJAS%20LUZ%20ESMERALDA/MARZO/EVIDENCIAS/ENTREVISTA%20CESAR%20AUGUSTO%20OSPINA.mp4?csf=1&web=1&e=vCyQdN
https://minenergiacol.sharepoint.com/:p:/r/sites/SaladeMonitoreo/Documentos%20compartidos/2026/CUENTAS%20DE%20COBRO/BOGOTA%20-%20CUNDINAMARCA/GGC-1297-2026%20GARAY%20ROJAS%20LUZ%20ESMERALDA/MARZO/2.%20PRESENTACI%C3%93N%20PLAN%20TRABAJO%202026.odp?d=w238279865a45496da097dd6d1d94dd39&csf=1&web=1&e=GZ5UJj

FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION Gostion dol Minenergia
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA T-GCF-24

05062023 | V-4

3 Apoyar la coordinacion para la grabacion
en campo

Durante el periodo reportado no se adelantaron actividades
relacionadas con el apoyo a la coordinacion para la grabacion en
campo.

Apoyar el desarrollo de guiones y narrativas
estratégicas

Se elaboré el guion de edicion del material audiovisual
recopilado en los recorridos realizados en Mocoa, Florencia,
Guainia y Leticia, en el marco del taller participativo de formacion
y relacionamiento, verificando la organizacién, pertinencia y
coherencia de los contenidos para el fortalecimiento de
capacidades en el monitoreo de actividades asociadas al
aprovechamiento de minerales.

4. DOC GUION FORTALECIMIENTO 2026.docx

Se elabor6 las memorias técnicas de los talleres de
fortalecimiento de capacidades realizados en Mocoa y Florencia,
asegurando la sistematizacion, claridad y coherencia de la
informacion para su adecuada difusién y consulta.

DC MEMORIA TECNICA TALLER FORTALECIMIENTO
CAPACIDADES TECNICAS MOCOA 17-03-2026.docx

DC MEMORIA TECNICA TALLER FORTALECIMIENTO
CAPACIDADES TECNICAS FLORENCIA 17-03-2026.docx

Apoyar el disefio de la identidad audiovisual
de la estrategia

Durante el periodo reportado no se adelantaron actividades
relacionadas.

Apoyar la implementacion de un plan de
difusién multicanal

Durante el periodo reportado, se dio continuidad al apoyo en la
implementacion de la estrategia de difusion multicanal, mediante
la actualizacion y gestion de la matriz del plan de trabajo, en la
cual se consolidan y organizan las piezas comunicativas. De
igual manera, se avanzd en la construccidon de contenidos,
incluyendo la definicidon de mensajes estratégicos, la elaboracion
de copys y su publicacion en canales institucionales, aportando
al fortalecimiento del posicionamiento y alcance de la
informacion en entornos digitales.

DOC PLAN DE TRABAJO.docx

& (APROBO)decheverry,
A
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https://minenergiacol.sharepoint.com/:w:/r/sites/SaladeMonitoreo/Documentos%20compartidos/2026/CUENTAS%20DE%20COBRO/BOGOTA%20-%20CUNDINAMARCA/GGC-1297-2026%20GARAY%20ROJAS%20LUZ%20ESMERALDA/MARZO/4.%20DOC%20GUION%20FORTALECIMIENTO%202026.docx?d=w2d6540908fdd422eaf4627da19c38a58&csf=1&web=1&e=HaCYCQ
https://minenergiacol.sharepoint.com/:w:/r/sites/SaladeMonitoreo/Documentos%20compartidos/2026/CUENTAS%20DE%20COBRO/BOGOTA%20-%20CUNDINAMARCA/GGC-1297-2026%20GARAY%20ROJAS%20LUZ%20ESMERALDA/MARZO/DC%20MEMORIA%20T%C3%89CNICA%20TALLER%20FORTALECIMIENTO%20CAPACIDADES%20T%C3%89CNICAS%20MOCOA%2017-03-2026.docx?d=w8f4332c32b1c493f846d0a0cf9628e4b&csf=1&web=1&e=ie7Azw
https://minenergiacol.sharepoint.com/:w:/r/sites/SaladeMonitoreo/Documentos%20compartidos/2026/CUENTAS%20DE%20COBRO/BOGOTA%20-%20CUNDINAMARCA/GGC-1297-2026%20GARAY%20ROJAS%20LUZ%20ESMERALDA/MARZO/DC%20MEMORIA%20T%C3%89CNICA%20TALLER%20FORTALECIMIENTO%20CAPACIDADES%20T%C3%89CNICAS%20MOCOA%2017-03-2026.docx?d=w8f4332c32b1c493f846d0a0cf9628e4b&csf=1&web=1&e=ie7Azw
https://minenergiacol.sharepoint.com/:w:/r/sites/SaladeMonitoreo/Documentos%20compartidos/2026/CUENTAS%20DE%20COBRO/BOGOTA%20-%20CUNDINAMARCA/GGC-1297-2026%20GARAY%20ROJAS%20LUZ%20ESMERALDA/MARZO/DC%20MEMORIA%20T%C3%89CNICA%20TALLER%20FORTALECIMIENTO%20CAPACIDADES%20T%C3%89CNICAS_%20FLORENCIA%2017-03-2026.docx?d=wdcc4b6a0f7e24d8096d72887b1238b75&csf=1&web=1&e=gKIVPM
https://minenergiacol.sharepoint.com/:w:/r/sites/SaladeMonitoreo/Documentos%20compartidos/2026/CUENTAS%20DE%20COBRO/BOGOTA%20-%20CUNDINAMARCA/GGC-1297-2026%20GARAY%20ROJAS%20LUZ%20ESMERALDA/MARZO/DC%20MEMORIA%20T%C3%89CNICA%20TALLER%20FORTALECIMIENTO%20CAPACIDADES%20T%C3%89CNICAS_%20FLORENCIA%2017-03-2026.docx?d=wdcc4b6a0f7e24d8096d72887b1238b75&csf=1&web=1&e=gKIVPM
https://minenergiacol.sharepoint.com/:w:/r/sites/SaladeMonitoreo/Documentos%20compartidos/2026/CUENTAS%20DE%20COBRO/BOGOTA%20-%20CUNDINAMARCA/GGC-1297-2026%20GARAY%20ROJAS%20LUZ%20ESMERALDA/MARZO/DOC%20PLAN%20DE%20TRABAJO.docx?d=w2d069384248b4cf2a3b905c56386af19&csf=1&web=1&e=AplFY1

FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES &) ~
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA

Sistema Integrado de
Gestion del Minenergia

T-GC-F-24
05062023 | V-4

Durante el periodo reportado, se brindé apoyo en la organizacion
y clasificacion de material audiovisual (imagenes y videos) para
la continuidad del proceso de desarrollo de la pagina web oficial
de la Sala de Monitoreo, contribuyendo a la consolidacion de una
plataforma de acceso publico, conforme a los lineamientos
establecidos.

Se continla con la gestion para la creacién del micrositio
institucional,  concebido como herramienta para Ila
sistematizacién, seguimiento y trazabilidad de las acciones
comunicativas. Paralelamente, el componente de monitoreo se
encuentra en fase de estructuracion, pendiente de la definicién
de instrumentos y metodologias que permitan el registro,
medicién y analisis del alcance e impacto de las estrategias
implementadas, conforme a los lineamientos institucionales.

DOC  ESQUELETO  MICROSITIO  05-03-
2026.docx
MICROSITIO
7 Apoyar la generaciéon de contenidos | Durante el periodo reportado no se adelantaron actividades
comunicacionales complementarios relacionadas.
A la fecha del reporte, no se dispone de métricas consolidadas,
A | it luacién  del en razoén a que la pagina web oficial del proyecto se encuentra
Apoyar el monitoreo y evaluacion ael| o, g0 previa a su lanzamiento. En consecuencia, el
8 | impacto comunicacional por los tipos de " - X
auditorios de interés componente de analitica digital estd en proceso de
estructuracion, lo que limita la realizacion de un seguimiento
integral al alcance e impacto de las acciones comunicativas.
Apoyar la correccion de estilo de
9 docu_mentos elaborados por la Sala de Esta actividad no fue priorizada
Monitoreo
El 2 de marzo, en el horario de 2:00 p. m. a 3:30 p. m., se
participd de manera virtual en la reuniéon de retroalimentacion
orientada al fortalecimiento de capacidades de monitores en
Las demd desi | ) campo. Durante la sesion se revisaron los resultados y alcances
10 as demas que designe € SUPEIVISOr €N | yerivados de las salidas de campo, y se aportd en la discusion

desarrollo del objeto contractual.

del componente comunicacional, particularmente en lo
relacionado con el registro fotografico y la definicion de
lineamientos técnicos para su adecuada implementacion por
parte de los monitores.

& (APROBO)decheverry,
A
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https://minenergiacol.sharepoint.com/:w:/r/sites/SaladeMonitoreo/Documentos%20compartidos/2026/CUENTAS%20DE%20COBRO/BOGOTA%20-%20CUNDINAMARCA/GGC-1297-2026%20GARAY%20ROJAS%20LUZ%20ESMERALDA/MARZO/EVIDENCIAS/DOC%20ESQUELETO%20MICROSITIO%2005-03-2026.docx?d=w2b92151ad30d44a5a38013e171b4e331&csf=1&web=1&e=DyDbhL
https://minenergiacol.sharepoint.com/:w:/r/sites/SaladeMonitoreo/Documentos%20compartidos/2026/CUENTAS%20DE%20COBRO/BOGOTA%20-%20CUNDINAMARCA/GGC-1297-2026%20GARAY%20ROJAS%20LUZ%20ESMERALDA/MARZO/EVIDENCIAS/DOC%20ESQUELETO%20MICROSITIO%2005-03-2026.docx?d=w2b92151ad30d44a5a38013e171b4e331&csf=1&web=1&e=DyDbhL
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/SaladeMonitoreo/Documentos%20compartidos/2026/CUENTAS%20DE%20COBRO/BOGOTA%20-%20CUNDINAMARCA/GGC-1297-2026%20GARAY%20ROJAS%20LUZ%20ESMERALDA/MARZO/EVIDENCIAS/MICROSITIO?csf=1&web=1&e=bwSqdi

FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION é‘:::‘.’;‘;h‘.“.‘:.?.::ﬁzr‘;‘?a
S MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA T-GC-F-24
05062023 | V-4
REU RETROALIMENTACION FORTALECIMIENTO

CAPACIDADES 02-03-2026 (1).docx

El 5 de marzo de 2026, en el horario de 4:30 p. m. a 6:30 p. m.,
se participd de manera virtual en la reunién de articulacion del
plan de trabajo. En este espacio, desde el componente de
comunicaciones, se definid la elaboracion de un plan con
cronograma y especificaciones técnicas para el desarrollo del
micrositio. Asimismo, se realizé revision de los planes de trabajo
de los demas equipos, con el propésito de identificar
oportunidades de articulacion en la gestion y flujo de la
informacion.

REU ARTICULACION PLAN TRABAJO 05-03-2026.docx

El 13 de marzo, en el horario de 11:00 a. m. a 11:30 a. m., se
participo en la sesidn de planificacion del micrositio de la Sala de
Monitoreo. Durante este espacio, se adelanté trabajo articulado
con el webmaster y el enlace de comunicaciones del Ministerio,
en el que se socializaron lineamientos técnicos y se definio la
estructura y arquitectura base del micrositio, el cual sera
implementado en la pagina oficial del Ministerio como repositorio
de informacién de la Sala de Monitoreo.

REU PLANIFICACION MICROSITIO SALA MONITOREOQ 13-03-
2025.docx

OBLIGACIONES GENERALES

OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES
Conforme se establecen en el Contrato

AVANCES Y LOGROS DEL MES

Presentar dentro del plazo establecido cada uno
1 | de los informes de gestion y actividades contra los
que se realizara cada uno de los pagos.

Las actividades, reportes e informes se han entregado
dentro del plazo establecido.

Cumplir con las directrices del Sistema de Gestion

Se cumplié con las directrices del Sistema de Gestidon de

2 de Calidad del Ministerio de Minas y Energia. Calidad del Ministerio de Minas y Energia.
Asistir y participar en las reuniones de trabajo que . : .
: Se cumplieron con las reuniones de trabajo programadas
sean programadas por el supervisor del contrato y : )
3 ) S . por el supervisor del contrato, que se requieren para el
que se le requiera en cumplimiento del objeto O i
cumplimiento del objeto contractual
contractual.
Mantener la informacién actualizada y organizada, . ., . .
4 La informacién se ha actualizado conforme se requiere.

en los sistemas de informacion del Ministerio.

Gestionar oportunamente los tramites,
documentos o asignaciones que le sean realizadas
5 |a través de los diferentes aplicativos
institucionales, manteniendo actualizadas sus
bandejas en cada uno de ellos, particularmente en

Se gestionaron, tramites, documentos o asignaciones
que le sean realizadas a través de los diferentes
aplicativos institucionales, manteniendo actualizadas sus
bandejas en cada uno de ellos, particularmente en el
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el Sistema de Gestion de Documentos
Electronicos de Archivo ARGO recibir, registrar,
gestionar y responder por dicho medio las
asignaciones realizadas dejando traza de sus
actuaciones.

Sistema de Gestion de Documentos Electronicos de
Archivo ARGO.

Abstenerse de divulgar total o parcialmente la
informacion entregada por el Ministerio o a la cual
accede en ejercicio de su calidad contractual a
cualquier persona natural o juridica, entidades
gubernamentales o compaiiias privadas. En caso
de ser necesario la entrega de Informacion a

Toda la informacion trabajada del proyecto esta en los

6 . . . archivos o bancos de datos del Ministerio de Minas Y
cualquier autoridad se debe cumplir con los ; .
. . ., .~ | Energia, por ende, esta en absoluta reserva.
mecanismos de cuidado, proteccion y manejo
responsable de la informacion, previa notificacion
al MINISTERIO, con el fin de que ésta pueda tomar
las acciones administrativas y judiciales
pertinentes, si a ello hubiere lugar.
Suscribir y entregar al supervisor del contrato el | Se firmo y cargd documento del Acuerdo de
7 | acuerdo de confidencialidad una vez se | Confidencialidad a la plataforma en formato PDF, al item
perfeccione el contrato. 7.
Acreditar el pago de los aportes al sistema de | Se acredita el pago de los aportes al sistema de
8 | seguridad social integral de conformidad con la | seguridad social integral de conformidad con la normativa
normativa vigente. vigente.
Responder por la salvaguarda y preservacién de
los equipos y elementos que sean utilizados para . . .
L L No se me entregé equipo, ni otros elementos del
9 | el cumplimiento de sus actividades contractuales, A . ]
. A : Ministerio de Minas y Energia.
y que sea de propiedad del Ministerio de Minas y
Energia cuando hayan sido entregados.
Informar a la entidad la administradora de riesgos
laborales, a la cual se encuentra afiliado para que . . s .
. . ; Este requisito se cumplio, y el Ministerio de Minas y
10 | ésta realice la correspondiente novedad en la . . e i,
NS o . Energia efectud la afiliacion a la ARL Positiva.
afiliacion del nuevo contrato (inciso 2 del articulo 9
del Decreto 723 de 2013).
Acatar las instrucciones que durante el desarrollo . . .
: L - Se desarrolla y acta las instrucciones que se dieron en el
11 | del contrato le imparta el Ministerio, a través del A : .
. contrato del Ministerio, con el coordinador y supervisor.
supervisor del contrato.
Desplazarse al lugar en que se requiera la
12 prestacion del servicio (_s!empre que sea diferente No se requirié de desplazamientos
al lugar de ejecucion del contrato), en
cumplimiento del objeto contractual.
Responder civil y penalmente por sus acciones y
13 | omisiones en la actuacion contractual en los | Asumo mis responsabilidades civiles y penales con la ley.
términos de la ley.
Mantener actualizada la hoja de vida en el Sistema
14 | de Informacion y Gestion del Empleo Publico, | Se cumplié con el objetivo.
SIGEP.
Informar al Ministerio sobre la variacién sobre su
15 | régimen tributario, que se presente durante la | Se cumplié con el objetivo.

ejecucion del contrato.
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16

Dar cumplimiento oportuno a las obligaciones del
contrato, que permitan dar tramite los pagos en los
tiempos establecidos por el Ministerio.

Se cumplié con el objetivo.

17

Presentar las cuentas de cobro o facturas segun
corresponda de acuerdo con los términos
establecidos en la forma de pago del contrato.

Se da el cumplimiento a las obligaciones, para los
tramites en los tiempos establecidos.

18

Cargar los informes de manera mensual que
evidencien el cumplimiento de las obligaciones
contractuales en la plataforma transaccional de
Colombia Compra Eficiente SECOP IlI.

Se cargan los informes, reportes de manera mensual que
evidencien el cumplimiento de las obligaciones
contractuales en la plataforma transaccional de Colombia
Compra Eficiente SECOP 1.

19

Entregar al finalizar el contrato un backup con toda
la informacién adelantada durante la ejecucion del
mismo

Al finalizar el contrato se realizara el backup con toda la
informacion adelantada durante la ejecucién del contrato,
la cual se encuentra en el Drive de la institucion y se
incluyo al supervisor en copia de todos los correos que
guardan relacién con la ejecucion del contrato.

Las evidencias y documentos que soportan el
cumplimiento de las actividades contenidas en el
presente informe fueron cargadas en la carpeta en
OneDrive creada por la Supervisora del Contrato, la cual
se encuentra alojada en el siguiente enlace: GGC-1297-
2026 GARAY ROJAS LUZ ESMERALDA

20

Efectuar a través del supervisor del contrato la
entrega de los bienes de propiedad del Ministerio
de Minas y Energia que fueron asignados durante
la ejecucion del contrato de conformidad con el
Manual para el manejo de los bienes de propiedad
del Ministerio de Minas y Energia y tramitar con el
Grupo de  Servicios  Administrativos la
correspondiente paz y salvo.

No se me ha entregado ningun bien de propiedad del
Ministerio de Minas y Energia.

21

Devolver el carnet de identificacion como

contratista.

Se generd el carnet de forma digital y tiene fecha de
vencimiento el 31-12-2026.

22

Cumplir con los lineamientos en Seguridad y Salud
en el trabajo para Contratistas, Subcontratistas y
Proveedores de conformidad con el articulo
2242216 del Decreto 1072 de 2015, la
Resolucién No 0312 de 2019 del Ministerio del
Trabajo, la Resolucién 042 0331 de 2019 del
Ministerio de Minas y Energia y demas normas
concordantes sobre la materia para lo cual se
debera diligenciar el Anexo: Compromiso del
contratista, subcontratista o proveedor en
seguridad y salud en el trabajo del Manual de
contratistas y proveedores para el funcionamiento
del SGSSTE.

Se cumplen los lineamientos en Seguridad y Salud en el
trabajo para Contratistas y demas normas concordantes.

23

Contar con los equipos y herramientas que se
requieran para el cabal cumplimiento del contrato.

Se cuenta con los equipos y herramientas que se
requieren para el cumplimiento del contrato.

& (APROBO)decheverry,
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Cumplir con las normas de bioseguridad que

= indique la entidad.

Se cumplen con las normas de bioseguridad que indique
la entidad.

Cumplir con las politicas internas que genere y
adopte el Ministerio de Minas y Energia,
especialmente aquellas que hagan referencia a:

Se cumplen con las politicas internas que genere y
adopte el Ministerio de Minas y Energia, especialmente

aquellas que hagan referencia a: equidad de género,
obligaciones ambientales, seguridad cibernética,
seguridad de la informacion, tratamiento y proteccion de
datos personales, entre otros.

25 | equidad de género, obligaciones ambientales,
seguridad  cibernética, seguridad de Ia
informacion, tratamiento y proteccién de datos
personales, entre otros.

Las demas que sean necesarias para el cabal

ge cumplimiento del objeto contractual.

Se cumplié con el objetivo.

DECLARACION DE CUMPLIMIENTO

Con la firma del presente informe de actividades certifico que las cuentas presentadas hasta la fecha, con
1 | ocasion de este contrato, se encuentran debidamente cargadas en el SECOP Il en la oportunidad debida y
con los soportes correspondientes.

Con la firma del presente informe de actividades certifico que he cumplido con el pago de los aportes al
2 | sistema de seguridad social integral conforme a los ingresos recibidos y de conformidad con la normativa
vigente.

ENTREGABLES/PRODUCTOS

1 | N/A N/A

NOTAS: Previo a la generacion del informe el contratista debe cargar en la plataforma SECOP Il en el item
“7- Ejecucion del contrato” opcion de Documentos de Ejecucion del contrato, las evidencias y/o soportes de
las actividades realizadas en el mes e incluir en el informe de actividades el link de consulta publica en el
que podran ser consultadas estas.

Lo anterior debera ser verificado por parte de la supervision como requisito para la aprobacion de la cuenta
del respectivo mes.

Luego de la aprobacion del informe en NEON, el contratista debe cargar en SECOP II, item “7-Ejecucién del
contrato” opcion Plan de pagos, el informe con el radicado que genera la plataforma NEON.

Lo anterior debera ser verificado por parte de la supervision como requisito para la aprobacion de la cuenta
del mes siguiente.

LINK DE VERIFICACION DE EVIDENCIAS, SECOP IlI.

https://community.secop.qov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9779225&a
mp;isFromPublicArea=True&amp;isModal=true&amp;asPopupView=true

CONTRATISTA
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Anexos

Anexos 2: Captura de pantalla de Documentos de ejecucion del contrato SECOP I

MNo. 12 /202026 12:00 PM (u7C -5 raray 100,00 Pendiantz Ver
Plan de Pagos
e requieren emisiones de cédigos de autorizacion? 57 No
Id de pago Mimero de factura  Fecha de emision Fecha de recepeion Valor total de la factura  Estado
Pago 001 0ol 18/02/2028 10:21:00 AM ((UTC-55700) Bogars 1810212026 12:10:00 PM ((u7c-05109) Bogoss THO.O00COP  Aceptada Detslle
Paga 002 0z T500.00000P  Aceptads Detalle
Crear
D de ejecucién del contrato
Descripeion HNombre del archive Cargado por
O P - LUZ ESMERALDA GARAY ROJAS pdf RP - LUZ ESMERALDA GARAY ROJAS pdf Frovsedar Descagar  Detalle
Descargar  Detalle
D 2028 ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD LUZ ESMERALDA GARAY ROJAS pdf 2026 ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD LUZ ESMERALDA GARAY ROJAS. pef Froveedor Descargar  Detalle
D CERTIFICADO ARL LUZ ESMERALDA_GARAY ROJAS pof CERTIFICADO ARL LUZ ESMERALDA _GARAY ROJAS. pdf Froveedor Descargar  Detale
O EVIDENCIAS ENERO.7z EVIDENCIAS ENERO.72 Froveedor Descargar  Detale
O EVICENCIAS FEBRERO zip EVICENGIAS FEBRERO zip Froveedor Descargar  Detalle
280310 CERTIFICACION BALANGE FINANCIERO - Esmersida Garsy.pdf 260310 CERTIFICACION BALANCE FINANGIERO - Esmersida Garay paf Comprador Descargar  Detalle
Borrar | Cargar nueva
Cancelar < || Evaluacién de |z Entidad Estatal | >

©VORTAL2019 Téminos deuso  Normativa  Soporte Remato  Ayuda | Espanol (Colomtia, v
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Anexos 2: Captura de pantalla de Sistema de Gestion de Docur.nentos Electronicos de Archivo ARGO

%1 (APROBO)decheverry,

Pagina 8 de 9




FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES &f}%

Sistema Integrado de

SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION Gestion del Minenergia
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA T-GCF-24

05062023 | V-4

Acciones = Creacién ~ Ver mis Tickets @ j:_\ Opciones~ & Luz Esmeralda Garay Rojas ~

il Consultas

Filtro Q
I Bandejas
Radicado Fecha Asunto Remitente / Estado Medio
General (Todos) O Destinatario Recepcion
Entrada (/)
Salida (/)

Memarando (/)

Resoluciones (/)
Borradores (0)
Informados (0)

Transacciones
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