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Barranquilla, 20 de abril de 2026 
 
Doctora 
MARIA DEL SOCORRO LARA RAMOS  
PROFESIONAL ESPECIALIZADA, CÓDIGO 222, GRADO 07 ADSCRITO A LA GERENCIA DE CAPITAL 
SOCIAL DEL DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO 
 

 
ASUNTO: INFORME DE GESTIÓN DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTES AL 
PERIODO DEL 1 DE MARZO AL 31 DE MARZO DE 2026. 
 

Mediante el presente, remito a usted Informe de la gestión adelantada en mi condición de 
Contratista de la Gerencia de Capital Social del Departamento, según contrato de 
prestación de servicios No 202602427. 
 

 
Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA GERENCIA DE CAPITAL SOCIAL, PARA EL 

SEGUIMIENTO Y FORTALECIMIENTO DE ACTIVIDADES ORIENTADAS AL BIENESTAR GENERAL DE 
LAS PERSONAS MAYORES EN EL DEPARTAMENTOS DEL ATLANTICO. 

  
 
Ejecución Contractual:  Se relaciona a continuación las actividades realizadas por el   
 

contratista durante el plazo de ejecución del contrato 
 

Detalle de las Actividades Realizadas- 

Obligación  Producto 

1.. Brindar asesoría en la 
formulación e implementación 
de estrategias psicosociales 
de las actividades integrales 
orientadas al bienestar general 
de las personas mayores en el 
Departamento del Atlántico. 
 

Brinde asesoría en la formulación e implementación de estrategias 
psicosociales, en la organización de estrategias de seguimiento, y formulación 
de estas. Haciendo acompañamiento en el municipio de Baranoa con el enlace 
de adulto mayor y la trabajadora social que estará acompañándonos como apoyo 
en las actividades que se llevaran a cabo durante estos meses, iniciando la 
primera charla el 31 de marzo, la cual correspondería.  

1. El buen trato para las personas adultas mayores  
Teniendo en cuenta que estas charlas son planteadas de acuerdo a las 
condiciones de nuestros adultos mayores para lograr priorizar estas 
temáticas que pueden ser desconocida para ellos. (Anexo 1) 

2.. Realizar acompañamiento 
en los programas y 
actividades integrales 
orientadas al bienestar general 
de las personas mayores en el 
Departamento del Atlántico. 

Realice acompañamiento en los programas que se han venido desarrollando, de 
los cuales con el orientador Jhovany Vargas articulamos, con el fin de 
programar reuniones donde nos brinde acompañamiento en cursos, y que cada 
una de estas ofertas puedan ser brindadas a la población de adultos mayores. 
Contando con la participación de el en los encuentros y la presencia de adultos 
mayores. (Anexo 2) 

3. Realizar seguimiento a la 
implementación de estrategias 
psicosociales, orientadas al 
fortalecimiento, promoción del 
buen trato, y al bienestar 
general de las personas 
mayores en el Departamento 
del Atlántico. 

Se llevo acabo el Buen trato para las personas adultas mayor – Decalogo 
del buen trato, en el municipio de Baranoa y Usiacuri, partiendo que contamos 
con la presencia de mas de 30 adultos mayores en cada municipio , siendo estos 
espacios de gran importancia  ya que muchos de ellos desconcen ciertos temas 
y la importancia que tiene en su salud mental, se realizo una dinamica ludico 
pedagogica que nos brindo herramientas para conocerlos y la actividad se llevo 
acabo de manera satisfactoria . Realmente la acogida por parte de los adultos 
mayores fue un éxito , expresaron su agradecimiento e importancia de estos 
espacios. ( Anexo 3 )  

4. presentar los informes 
mensuales del cumplimiento 
del objeto de contrato.  

Presenté los informes correspondientes al periodo del 1 de marzo al 31 de marzo 
de 2026.  
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. 5. Realizar las demás 
actividades que sean 
asignadas por la Gerente de 
Capital Social o el supervisor 
designado, y sean acordes con 
su objeto contractual. 

Participe en la charla virtual de estrategias de comisarías de familias protectores 
2026 dirigida por el Ministerio de Justicia, teniendo en cuenta que este es uno de 
los temas que se abordaran para el mes de mayo, conociendo la importancia de 
recurrir a estas y la articulación o rutas que se deben seguir en caso tal que se 
presente algún caso.  (Anexo 4) 

. 6 asistir a las reuniones que 
sean programadas por parte de 
la gerencia de capital social. 

Asistí a una sesión de trabajo con la supervisora para articular estrategias de 
intervención psicosocial con las personas adultas  mayores, revisando fechas de 
actividades y próximos encuentros para la población abordada. (Anexo 5) 

 
 
 

 
Daniela Garcia Altamar   
C.C. 1048218728 

 
EVIDENCIA DE MI LABOR EN CURSO 
 

Anexo1.  

  
 

 
 

El día 26 de marzo nos reunimos con el enlace de adulto mayor 

Mirtha Polo y la trabajadora social, Gina Rodelo, en las 

instalaciones de la alcaldía de Baranoa para concretar las 

actividades que se llevaran a cabo durante estos meses y concretar 

la primera actividad que fue el 31 de marzo. 
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Anexo 2:  
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Anexo 3:  
 
 
 
 
 
 

 
 

BARANOA 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

  
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

Imágenes de la participación de la charla, Buen trato para las 

personas adultas mayor – Decalogo del buen trato en el 

municipio de Baranoa, el día 31 de marzo en la casa de la 

mujer, con una participación e importante en esta. 
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 USIACURI 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

27 de marzo en compañía de los Adultos 

mayores del municipio de Usiacurí, en la charla 

- Buen trato para las personas adultas mayor 

– Decalogo del buen trato 



 

6 

 

 
 
 
 
Anexo 4: 
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Anexo 5: 

 
 
 
 

El día 6 de marzo asistí a una sesión de 
trabajo con la supervisora, con el fin de 
revisar fechas y actividades de los próximos 
encuentros a realizar. 

 
























