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lDependencia l DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS BASICOS
Solicitante
Nro Contrato DRH-PS-2026-0388 [ Fecha Contrato [ enero 25 de 2026
Valor Actual | 37.874.130,00 - TREINTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL
Contrato CIENTO TREINTA PESOS
Nro RP 2025.CEN.01.000335 [ Fecha RP [ 2026-01-26
Beneficiario KATHERINE SINISTERRA TORRES
Identificacion C.C.31.610.330
Rep Legal KATHERINE SINISTERRA TORRES
Forma de pago El valor del contrato se pagara en 6 cuotas cada una por valor de $6.312.355. Cada
pago se realizard previa aprobacién del informe de supervision diligenciado por el
contratista en la plataforma SISNET acompafado de los respectivos soportes cuando
se requieran, certificacion de recibo a satisfaccion por parte del supervisor y
constancia del pago de seguridad social realizado por el contratista.

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS BASICOS
CERTIFICA

Que KATHERINE SINISTERRA TORRES con CC. 31.610.330 expedida en
Buenaventura cumplid con lo establecido en el contrato No. DRH-PS-2026-0388 del 25 de
enero de 2026 con el Municipio de BUENAVENTURA, cuyo objeto fue PRESTAR SUS
SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR EN TEMAS SALARIALES, PENSIONALES Y
EN LAS REQUERIDAS DE PASIVOCOL APOYANDO LA GESTION DE LA DIRECCION DE
RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS BASICOS DE LA ALCALDIA DISTRITAL DE
BUENAVENTURA.

Que a la fecha el supervisor del contrato certifica el cumplimiento parcial nro 3 por valor
de $6.312.355,00 por concepto de PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ASESOR EN TEMAS SALARIALES, PENSION{\LES Y EN LAS REQUERIDAS DE PASIVOCOL
APOYANDO LA GESTION DE LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS
BASICOS DE LA ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA.

Que en virtud de lo anterior se debe adelantar el pago PARCIAL nro 3 por valor de SEIS
MILLONES TRESCIENTOS DOCE MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS
($6.312.355,00) M/CTE, y ademas se dejg,constancia que se encuentra al dia con los pagos de
EPS, ARP y pension. Se expide la p esenti?%ﬁcacién a los 15 dias del mes de abril de 2026.

LOURDES CONCEPCION|C ARIAS
DIRECTORA DE  RECURSPS
SERVICIOS BASICOS
SUPERVISOR

Digité: Lourdes Concepcion Cifuentes Arias
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INFORME GENERAL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Contrato Nro: DRH-PS-2

026-0388

Contratista:

KATHERINE SINISTERRA TORRES C.C. 31.610.330

Clase de Contrato: PRESTACI

ON DE SERVICIOS PROFESIONALES

Objeto:

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR EN TEMAS SALARIALES,
PENSIONALES Y EN LAS REQUERIDAS DE PASIVOCOL APOYANDO LA GESTION DE LA
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS BASICOS DE LA ALCALDIA
DISTRITAL DE BUENAVENTURA

Valor Actual Contrato:

37.874.130,00

6 MESES Se podra dar por terminado anticipadamente en caso de que los servicios

Plazo: contratados no sean requeridos por el Distrito.
Fecha Iniciacion: 2026-02-02

Periodo de Cobro CUQTA

Informe Nro: 3

IMPUTACION PRESUPUESTAL

[ cpPNro | Rubro

)

[2026.CEN.01.000011___| AC.2.1.2.02.02.008.05.08 - 101

| PRESTACION DE SERVICIOS INDIRECTOS - DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES GENERALES CONTRATISTA

Obligacion Pactada

Obligacién Cumplida

Observ
Supervisor

Incumplimiento

Cumplir con las obligaciones y derechos contemplados en el
articulo 5° de la ley 80 de 1993.

Cumpli con las obligaciones y derechos contemplados en el
articulo 5° de la ley 80 de 1993.

Ejecutar el contrato con eficacia, responsabilidad, oportunidad
y confidencialidad durante la ejecucion de sus obligaciones
propendiendo en todo momento por el cumplimiento del
objeto contractual.

Ejecuté el contrato con eficacia, responsabilidad, oportunidad
y confidencialidad durante la ejecucion de sus obligaciones
propendiendo en todo momento por el cumplimiento del
objeto contractual.

Responder por los elementos, bienes, informacion, etc. que se
pongan a su disposicion para la ejecucién del presente
acuerdo de voluntades, propendiendo, en todo caso, por su
conservacion y uso adecuado.

Respondi por los elementos, bienes, informacion, etc. que se
pongan a su disposicion para la ejecucién del presente
acuerdo de voluntades, propendiendo, en todo caso, por su
conservacion y uso adecuado.

Rendir oportunamente los informes que sobre la ejecucion y
estado del contrato le solicite el contratante por conducto del
supervisor o interventor segln corresponda.

Rendi oportunamente los informes que sobre la ejecucion y
estado del contrato le solicite el contratante por conducto del
supervisor 0 interventor segun corresponda.

Acatar diligentemente las instrucciones ¢ indicaciones que
sean impartidas por el supervisor.

Acaté diligentemente las instrucciones ¢ indicaciones que
sean impartidas por el supervisor.

Informar oportunamente al contratante sobre cualquier
eventualidad que pueda sobrevenir y que afecte el desarrollo
de las actividades y/o obligaciones pactadas.

Informé oportunamente al contratante sobre cualquier
eventualidad que pueda sobrevenir y que afecte el desarrollo
de las actividades y/o obligaciones pactadas.

Acreditar mediante Certificacion el Pago de Aportes de
Seguridad Social y Aportes Parafiscales, expedida por el
Revisor Fiscal de la empresa o el Representante Legal de la
misma, en cumplimiento del articulo 50 de la Ley 789 de
2002, 828 de 2003 y 1150 de 2007, del mes correspondiente
del personal que utilice el contratista para la debida ejecucion
del contrato.

Acredité mediante Certificacion el Pago de Aportes de
Seguridad Social y Aportes Parafiscales, expedida por el
Revisor Fiscal de la empresa o el Representante Legal de la
misma, en cumplimiento del articulo 50 de la Ley 789 de
2002, 828 de 2003 y 1150 de 2007, del mes correspondiente
del personal que utilice el contratista para la debida ejecucion
del contrato.

CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES PARTICULARES CONTRATISTA

Obligacion Pactada

Obligacién Cumplida

Observ
Supervisor

Incumplimiento

Brindar asesoria en la Constitucion de Titulos Ejecutivos
para el cobro y pago de cuotas partes pensionales & cargo
de la Alcaldia del Distrito Especial Industrial Portuario
Biodiverso y Ecoturistico de Buenaventura.

Brindé asesoria en la Constitucion de Titulos Ejecutivos para el
cobro y pago de cuotas partes pensionales a cargo de la
Alcaldia del Distrito Especial Industrial Portuario Biodiverso y
Ecoturistico de Buenaventura.

Brindar asesorias en los procesos de negociacion con
entidades concurrentes por concepto de cuotas partes
pensionales Alcaldia del Distrito Especial Industrial Portuario
Biodiverso y Ecoturistico de Buenaventura.

Brindé asesorias y realicé seguimiento en los procesos de
negociacion con entidades concurrentes como la Gobernacién
del valle, la Alcaldia de Cali, Ferrocarriles, con el fin de realizar
las liquidaciones correspondientes e iniciar un proceso de pago
por Fonpet por concepto de cuotas partes pensionales Alcaldia
del Distrito Especial Industrial Portuario Biodiverso y
Ecoturistico de Buenaventura y evitar procesos de cobro
coativo.

Brindar asesoria en el procedimiento de cobro y pago de
cuotas partes pensionales a cargo de la Alcaldia del Distrito
Especial Industrial Portuario Biodiverso y Ecoturistico de
Buenaventura.

Brindé asesoria y apoyo en el procedimiento de cobro y pago
de cuotas partes pensionales a cargo de la Alcaldia del Distrito
Especial Industrial Portuario Biodiverso y Ecoturistico de
Buenaventura, realicé la liquidacion y cuentas de cobro a la
Gobernacion de Santander y a la CVC de los periodos
comprendidos entre los meses de octubre a diciembre del 2025
a favor de la Alcaldia Distrital de Buenaventura.

Brindar asecsorias en la actualizacion permanentemente las
historias laborales del personal activo, jubilado, beneficiario
de pension y retirado de la Alcaldia del Distrito Especial
Industrial  Portuario  Biodiverso y  Ecoturistico de
Buenaventura, a través de la herramienta PASIVOCOL
mediante el analisis y la revision de las historias laborales
mesadas y los salarios.

Brindé asesorias y en la actualizacion permanentemente las
historias laborales del personal activo, jubilado, beneficiario de
pensién y retirado de la Alcaldia del Distrito Especial Industrial
Portuario Biodiverso y Ecoturistico de Buenaventura, a través de
la herramienta PASIVOCOL mediante el analisis y la revision de
las historias laborales mesadas y los salarios.

Brindar asesorias en los procesos del drea del pasivo
pensional, referente a nomina, pasivocol, cuotas partes,
historias laborales de la Secretaria de Talento Humano de la
Alcaldia del Distrito Especial Industrial Portuario Biodiverso y
Ecoturistico de Buenaventura.

Brindé asesorias en los procesos del drca del pasivo pensional,
referente a nomina, pasivocol, cuotas partes, historias laborales
de la secretaria de Talento Humano de la Alcaldia del Distrito
Especial Industrial Portuario Biodiverso y Ecoturistico de
Buenaventura.

Brindar soporte en la realizacion de actividades como enlace
para la Secretaria de Talento Humano de la Alcaldia del
Distrito  Especial Industrial Portuario  Biodiverso vy
Ecoturistico de Buenaventura con entidades
departamentales y nacionales en temas relacionados con
planeacion, financiero y administrativos, en torno a procesos

Brindé soporte en la realizacion de actividades como enlace
para la secretaria de Talento Humano de la Alcaldia del Distrito
Especial Industrial Portuario Biodiverso y Ecoturistico de
Buenaventura con entidades departamentales y nacionales en
temas relacionados con planeacion, finandero y administrativos,
en torno a procesos que permitan un eficiente desarrollo y
gestion de la secretaria.
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que permitan un eficiente desarrollo y gestion de la
Secretaria.

Brindar asesoria en las actividades de revision y validacion
de historias laborales, tiempos de servicio, salarios de
néminas, cuotas partes pensionales por pagar y cobrar,
reajuste de pension 2108 si es el caso, y verificacion de
pagos de bonos pensionales para efectos de actualizar el
calculo actuarial de la Alcaldia del Distrito Especial Industrial
Portuario Biodiverso y Ecoturistico de Buenaventura

Brindé asesoria en las actividades de revision y validacion de
historias laborales, tiempos de servicio, salarios de nominas,
cuotas partes pensionales por pagar y cobrar, reajuste de
pensién 2108 si es el caso, y verificacion de pagos de bonos
pensionales para efectos de actualizar el calculo actuarial de la
Alcaldia del Distrito Especial Industrial Portuario Biodiverso y
Ecoturistico de Buenaventura.

Realizar el cargue de los informes de ejecucion a la
plataforma SECOP II de cada cuota presentada
debidamente firmado.

Realice el cargue de los informes de ejecucion a la plataforma
SECOP 11 de la cuota No. 3 presentada debidamente firmado.

Difundir, interactuar y compartir la informacién emitida
desde los canales virtuales institucionales de la Alcaldia
Distrital de Buenaventura.

Difundi, interactué y comparti, correos del ministerio de
hacienda y de Colpensiones a los correos institucionales de las
dependencias con competencia para la atencion y respuesta de
los requerimientos solicitados.

Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato que
garanticen su cabal y oportuna ejecucion.

Realice supervision a los requerimientos y correspondencia del
Sisnet con el fin de dar respuesta oportuna y mantener al dia la
plataforma.

ACTIVIDADES DE SUPERVISION

Velar por el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales, asi como también el cumplimiento a cabalidad de la prestacion del servicio. Se atendié y resolvié
las consultas hechas por el contratista para la correcta ejecucion del Contrato de Prestacién de Servicios

Profesionales, se verificd el cumplimiento de los aportes a seguridad social del mes correspondiente y e

proporciones sefialadas en la Ley.

—

KATHERINE SINISTERRA TO

ES V°.B°.LOURDES CONCEPC
DIRECTORA DE RECURSOS|H

BASIGOS
SUPERVISOR




CUENTA DE COBRO

EL DISTRITO DE BUENAVENTURA
NIT 890399045-3

DEBE A

KATHERINE SINISTERRA TORRES
C.€.31:610.330

LA SUMA DE: SEIS MILLONES TRESCIENTOS DOCE MIL
TRESCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS
(6.312.355) M/CTE

POR CONCEPTO DE: Cuota No 03 correspondiente al contrato de prestacion de servicios
No DRH-PS-2026-0388, cuyo objeto es “PRESTAR SUS SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ASESOR EN TEMAS SALARIALES, PENSIONALES Y
EN LAS REQUERIDAS DE PASIVOCOL APOYANDO LA GESTION DE LA
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS BASICOS DE LA
ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA.”.

ARG

KATHERINE SINISTERRA TORRES
CC. 31.610.330
TEL. 318 5212589
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ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA

NIT:8900399.045-3

No anexo | 0

No

: 3 No contrato
informe

DRH -2026-0388

CONTRATANTE

DISTRITO DE BUENAVENTURA

(VALLE DEL CAUCA)
NIT: 890.399.045-3

CONTRATISTA

KATHERINE SINISTERRA TORRES
CC 31.610.330

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR EN TEMAS

SALARIALES, PENSIONALES Y EN LAS REQUERIDAS DE PASIVOCOL

ORIETO: APOYANDO LA GESTION DE LA DIRECCI()N DE RECURSOS HUMANOS Y
SERVICIOS BASICOS DE LA ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA.
ACTIVIDAD DESCRIPCION B
Brindé asesoria en la Constitucion de Titulos Ejecutivos
para el cobro y pago de cuotas partes pensionales a
cargo de la Alcaldia del Distrito Especial Industrial
Portuario Biodiverso y Ecoturistico de Buenaventura.
Brindar  asesoria en la | g s
Constitucion de Titulos

Ejecutivos para el cobro y pago
de cuotas partes pensionales a
cargo de la Alcaldia del Distrito
Especial Industrial Portuario
Biodiverso y Ecoturistico de
Buenaventura.

Evidencia: Capacitacion virtual al personal de cuotas partes; Tema: Constitucion de
titulos ejecutivos.

Brindar asesorias en los
procesos de negociacion con
entidades concurrentes por
concepto de cuotas partes

pensionales  Alcaldia del
Distrito Especial Industrial
Portuario Biodiverso y

Ecoturistico de Buenaventura.

Brindé asesorias y realicé seguimiento en los procesos
de negociacion con entidades concurrentes como la
Gobernacion del valle, la Alcaldia de Cali, Ferrocarriles,
con el fin de realizar las liquidaciones correspondientes
e iniciar un proceso de pago por Fonpet por concepto
de cuotas partes pensionales Alcaldia del Distrito
Especial Industrial Portuario Biodiverso y Ecoturistico
de Buenaventura y evitar procesos de cobro coactivo.

Evidencia: Aclaracion de dudas en los p os de cuotas partes y seguimientos a
los procesos asignados al personal de cuotas partes.




ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA

NIT:8900399.045-3

No anexo | O

No
informe

DRH -2026-0388

3 No contrato

Brindar asesoria en el
procedimiento de cobro vy
pago de cuotas partes

pensionales a cargo de la
Alcaldia del Distrito Especial
Industrial Portuario Biodiverso y
Ecoturistico de Buenaventura.

Brindé asesoria y apoyo en el procedimiento de cobro y
pago de cuotas partes pensionales a cargo de la
Alcaldia del Distrito Especial Industrial Portuario
Biodiverso y Ecoturistico de Buenaventura, realicé la
liquidacién y cuentas de cobro a la Gobernacion de
Santander y a la CVC de los periodos comprendidos
entre los meses de octubre a diciembre del 2025 a favor
de la Alcaldia Distrital de Buenaventura.

W i i W i i A MO T P MY e i TN i A W e W N3 08wk W

Evidencia: Cuenta de cobro de cuotas partes enviada a la entidad CVC.

Brindar asesorias en la
actualizacion

permanentemente las
historias laborales del
personal activo, jubilado,

beneficiario de pension vy
retirado de la Alcaldia del
Distrito Especial Industrial
Portuario Biodiverso y
Ecoturistico de Buenaventura,
a través de la herramienta
PASIVOCOL mediante el
analisis y la revision de las
historias laborales mesadas y
los salarios.

Brindé asesorias y en la actualizacion en la
actualizacion permanentemente las historias laborales
del personal activo, jubilado, beneficiario de pension y
retirado de la Alcaldia del Distrito Especial Industrial
Portuario Biodiverso y Ecoturistico de Buenaventura, a
través de la herramienta PASIVOCOL mediante el
analisis y la revision de las historias laborales mesadas
y los salarios.

Brindar asesorias en los
procesos del area del pasivo
pensional, referente a nomina,
pasivocol, cuotas partes,
historias laborales de Ia
secretaria de Talento Humano
de la Alcaldia del Distrito
Especial Industrial Portuario
Biodiverso y Ecoturistico de
'Buenaventura.

Brindé asesorias en los procesos del area del pasivo
pensional, referente a nomina, pasivocol, cuotas partes,
historias laborales de la secretaria de Talento Humano
de la Alcaldia del Distrito Especial Industrial Portuario
Biodiverso y Ecoturistico de Buenaventura.




ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA

NIT:8900399.045-3
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Noanexo | 0 | . 3 | Nocontrato | DRH -2026-0388

informe
Orientacién al personal de pasivocol sobre e ingfeso al liquidador de cuotas partes
con el fin de que actualice la informacién de los pensionados y se realicen las
liquidaciones pertinentes para el pago y cobro de las cuotas partes pensionales.

Brindar  soporte en la

realizacion de actividades

como enlace para la secretaria
de Talento Humano de Ila
Alcaldia del Distrito Especial
Industrial Portuario
Biodiverso y Ecoturistico de
Buenaventura con entidades
departamentales y nacionales
en temas relacionados con
planeacion, financiero y
administrativos, en torno a
procesos que permitan un
eficiente desarrollo y gestion
de la secretaria.

Brindé soporte en la realizacién de actividades como
enlace para la secretaria de Talento Humano de la
Alcaldia del Distrito Especial Industrial Portuario
Biodiverso y Ecoturistico de Buenaventura con
entidades departamentales y nacionales en temas
relacionados con planeacion, financiero y
administrativos, en torno a procesos que permitan un
eficiente desarrollo y gestion de la secretaria.

Brindar asesoria en las
actividades de revision vy
validacion de historias

laborales, tiempos de servicio,
salarios de ndéminas, cuotas
partes pensionales por pagar
y cobrar, reajuste de pension

2108 si es el caso, y
verificacion de pagos de
bonos pensionales para

efectos de actualizar el calculo

actuarial de la Alcaldia del
Distrito Especial Industrial
Portuario Biodiverso y

Ecoturistico de Buenaventura.

Brindar asesoria en las actividades de revision vy
validacién de historias laborales, tiempos de servicio,
salarios de ndminas, cuotas partes pensionales por
pagar y cobrar, reajuste de pensién 2108 si es el caso,
y verificacion de pagos de bonos pensionales para
efectos de actualizar el calculo actuarial de la Alcaldia
del Distrito Especial Industrial Portuario Biodiverso y
Ecoturistico de Buenaventura.




ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA

NIT:8900399.045-3

No
<. | Noanexo | 0 | . 3 | Nocontrato | DRH -2026-0388
informe
~
Evidencia: Revision de historia laborales de los pensionados Emilia Castro Moreno,
Bladimir Martinez Santo, Tiberio Sarria jaramillo, entre otros.
Realizar el cargue de los

informes de ejecucion a la
plataforma SECOP Il de cada

Realice el cargue de los informes de ejecucidon a la
plataforma SECOP Il de la cuota No. 3 presentada

cuota presentada | debidamente firmado.

debidamente firmado.

leundlr,_ mtergctuar Y Difundi, interactué y comparti, correos del ministerio de
compartir la informacion

emitida desde los canales
virtuales institucionales de la
Alcaldia Distrital de

Buenaventura.

hacienda y de Colpensiones a los correos
institucionales de las dependencias con competencia
para la atencion y respuesta de los requerimientos
solicitados.

Las demas que se deriven de
la naturaleza del contrato que
garanticen su cabal 'y
oportuna ejecucion.

Realice supervisibn a los requerimientos vy
correspondencia del Sisnet con el fin de dar respuesta
oportuna y mantener al dia la plataforma.

El presente documento hace parte integral del Informe No. 3 del contrato de prestacion de

S

ervicios No DRH-2026-0388.

SUPERVISOR

LOURDES CONCEPCION
DIRECTORA DE RECURSOS

Y
‘//
AREAS

ANOS Y SERVICIOS BASICOS




e ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA
<~ ~ NIT:8900399.045-3
el INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS
No anexo No informe | 3 No contrato DRH-PS-2026-0388
CONTRATANTE CONTRATISTA
DISTRITO DE BUENAVENTURA
(VALLE DEL CAUCA) KATHERIN(I':ECS:;:HEIOE:SR;)A TORRES
NIT : 890.399.045-3 ’ ’
SUPERVISOR LOURDES CONCEPCION CIFUENTES AREAS

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR
EN TEMAS SALARIALES, PENSIONALES Y EN LAS

OBJETO: REQUERIDAS DE PASIVOCOL APOYANDO LA GESTION DE LA
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS BASICOS
DE LA ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA.

CUOTA DE SUPERVISION: 03
I-DATOS GENERALES DE LA
SUPERVISION:

FECHA DE INFORME: 15/03/2026

II. ASPECTO TECNICO-VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES:
Se evidencia cumplimiento de las obligaciones generales y particulares en el formato FG-GI-CA-88 version 3.0
con fecha 01/02/2023 llamado INFORME GENERAL CONTRATO DE PRESTACIO DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION de la plataforma SISNET BUENAVENTURA.

I11. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS:

-Cumplid con el cargue de la informacion en la plataforma transaccional SECOP II.

- ESTADO DE PAGOS:

CONCEPTO VALOR
Valor Total del Contrato $37.874.130
Total cuotas 06
Cuotas pagadas 02
Valor cuotas pagadas $12.624.710
Valor saldo por ejecutar $ 25.249.420

SEGURIDAD SOCIAL DEL CONTRATISTA

EPS NUEVA EPS
PENSION COLPENSIONES
ARL POSITIVA

IV. BASE LEGAL

-Cumplié con las obligaciones y derechos contemplados en el articulo 5° de la ley 80 de 1993.

-Cumplid con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, 828 de 2003 y 1150 de 2007 mediante el pago de aportes
de seguridad social y aportes parafiscales del mes correspondiente para el pago de la cuota.

-Cumplio con las obligaciones establecidas en el contrato de prestacion de servicios DRH-PS-2026-0388.

El presente documento hace par mtegra del Informe No 03 del contrato de prestacion de

servicios No DRH-PS- 2026?

LOURDES CONCEPCION (If UEI'TES AREAS
SUPERVISOR.




