Versien 2

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE | e |
T T— PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESODEPAGOPOR |J01 % | anarzot :
Sur Occidente E.5.L. TESORERIA i - ALCALDIA MAYOR
Cédigo: 04-02-F0-0002 Ot BOGATAD.C.
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: SANDRA PATRICIA BLANCC GARCIA
TIPO DE DOCUMENTO: c.c | I CE I NO.
CORREO ELECTRONICO: blancogarciapatricia@gmail.com CELULAR:
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD:
UBICACION DEL SERVICIO; SEDE: KE11 TINTAL
Centro d Centro d . Centro d Centro d Centro d o
CENTRO DE COSTOS: Centro de costo % :u;:D L' Y% ca.::o o % e;:?n & % ccr:}sm 2 % ecr:];?“ " %
KE11B0S
ENTIDAD FINANCIERA: TIPO DE CUENTA: Ahorros
NUMERO DE CUENTA BANCARIA ) PENSIONADO |No
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMEROQ DE CONTRATO Y VIGENCIA: 2241-2( IN" DE PAGOS DEL CONTRATO 3DE3
NUMERO DE CDP ]165 FECHA l 17/01/2019 | NUMERO DE CRP | 13832 I FECHA 31/01/2019
OBJETO DEL CONTRATO:; AUXILIAR DE ENFERMERIA
DIA MES ANO DIA MES ANO
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA
1 4 2019 30 4 2019
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $1.823.752 /
TIPO DE SERVICIOS Asistencial RESERVA DE GLOSA 2% I 30
OBSERVACIONES:180 HORAS + 24 HORAS ADICIONALES
CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO
CONCEPTO VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $5.390.117
VALOR EJECUTADO $5381.416 1 /
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $1.823.752 ¢
VALOR A LIBERAR 30
SALDO POR EJECUTAR $8.701 /
PORCENTAJE DE EJECUCION 100%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplimiento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios
inferiores a $2,070.290, el valor para IBC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

s = IBC DE APORTE A SALUD APORTE NIVEL APORTE
Alimere e Fantk COTIZACION 12.5% IBC PENSION 16% | ARL ARL s it
$828.116 $103.600 $132.500 3 $20.300 $273.500
Dado en Bogota a ( rﬁ;lia_s delmes de AERIL delafioc DOS MIL DIECINUEVE (2019)./Lo anteripr para que surta el pago pertinente.

Cordialmente,

A ey
LORENA MARGARITA BERRIO SANDRA PATRICI NCO GARCIA
NOMBRE y FIRMA DEL SUPERVISOR: NOMBRE y{FIRMA DEL CONTRATISTA







AUXILIAR DE ENFERMERIA

Version 2
E m Sacreraria de Satud  INFORME DE ACTIVIDADES POR ORDEN DE PRESTACION DE Focha do 04/2017 ﬂ
Subred Intcgrads de Servicios de Salud i SERVICIOS % 21 01 E:;.
- aprabacién ALCALDIA MATOR
24 Sur Occidente E.S.E. Cédigo: 04/02- FO-0003 OUFOGOTAD.E
Ubicacién del Serviclo: URGENC] PEDIATRIA Sede: KE11 - TINTAL
/ Dia Mes | Afio Dia Mes | Afo
No. DE CONTRATO: 2241-2019 Periodo certificado desde el a
1 3 2019 31 3 2019
NOMBRE DEL CONTRATISTA: SANDRA PATRICIA BLANCO GARCIA c.c 52.534.504 |DE BOGOTA

ENFERMERIA de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente

OBJETO DEL CONTRATO: El Contratista a nombre propio y de manera independiente, sin que exista subordinacién ni relacién laboral alguna, prestara sus servicios y conocimientos como AUXILIAR DE|

adecuada.-5., Arreqiur Ia unld'nd mantener el orden y aseo de la misma. -6 Preparar ol paciente, colaborar en
los especiales.-T. Asistir oportunamente al paciente en la aimentacién,
aliminacién, deamrminddnylmsludm -8.Reanlizar edlculo y control de liquidos, sdministrados y eliminados. -9.
Renllzor personalmonte las nctividades objelo del contrato para lo cual fueron contratadas y responder per of
jercicio de las actividades delegadas sin gue quede exento de In responsabilidad que le incumbe por la
correspondiente a sus subordinados -10. Dedicar la lotalidad del tiempo para el cumplimiento de sus

100%

El resuitado del cumplimiento del contrato es: Productos : Si NO Servicios: SI __X__ NO
OBLIGACIONES CONTRACTUALES PROGRAMADO ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTOS ENTREGADOS
ACTIVIDADES BASICAS: 1. Porlar con los elementos basicos para el desarrolio de sus actividades - T-PGrta uniforme y elementos necesanos para el cumplimients | 1-ARCCaomang
2.Preparar oportunamente los elementos de acuerdo ol tipo de procedimiento -3, Ejecutor con criterio, de las actividades.
Aividads x:gun i meédico y de enf ¥ ejeculando cuidados de enfermeriu segun
del pociente.-4.Realizar procedimientos basicos, teniendo on cuenta la técnica 2-Realizar precedimiento bésicos de enfermeria a 2-Bitaé de pr 1tos.

asignados.

3-Preparar paciente para examenes especiales y/o medios

4-Asistir ol paciante ep sus basica:

3-Bitdcora de procedimientos,

4.Bit g .

REGISTROS OPORTUNOS SIN ENMENDADURAS, CRONOLOGIA, NOMBRE, FIRMA LEGIBLES Y
VERACES: 11. Efectunr oportuna y claramente, registros de todos los cuidados de enfermeria.-12.Registrar
en Notas de Enfermeris, e estado clinico del pacionto y 13. Ueonar a los
formatos de historios clinicas, escriblendo en las Notas do Enfermeria su nombre clare y manteniendo
Identificadas las Historlas Clinicas de acuerdo con lo eslablecido con 1as normas legales, los procedimientos
de auditoria y ¢l manual de historias clinicas de la con su nombre y
sello -14 Custodiar y cuidar la documentacién e \nrcrmncim que ©N SU COrgo consowc bajo sucuidado o a la
cual lenga acceso ¢ impedir o evilar la il indebida. 15.
Elaberar gulas, informes, protocolos u otros informes. wli:uudos enel cumpﬂmmrio de sus actividades.

100%

1-Realiza registros en forma clara y ordenados

| cronalégicamente

1-Lista de verificacién

RECIBO Y ENTREGA DE TURNO: 16. Recibir y entregor In informacion detaliada de cada uno de los
pacientes.

1-Realizar recibo y entrega de turno

1- L\bro de recibo y entrega de turno con
ian diaria

RELACIONES INTERPERSCNALES, TRABAJO EN EQUIPO, COMUNICACION ASERTIVA,
HUMANIZACION SERVICIO, NECESIDADES DEL EQUIPO: 17. Atender lns necesidades del
equipo de trabajo - 18. Expiicar procedimientos al paciente y/o a la familin.-19.Respetar los derechos del
paclente y cumplir el codigo de ética de enfermeria y todas las dispesiciones legales pertinentes que como
servidores en el drea de la salud estén obligados, tanto en Servicios Ambulatorios, como en Urgenclas y
Hospitalizncién.-20. Tratar con respecto, Imparcialidad y rectitud a las persenas con «que tenga relacicn por
razon de su cargo.-21. Cumpllr con las quo SUS SUpe: adopten en ejercicio do
sus atribuciones, alender los requerimientos y del jefe 3 .

adelas

88%

1-Aplicar protacolo de bienvenida al paciente que ingresa al
servicio

1-Bitacora ylo lista de verificacion

EPIDEMIOLOGIA, ASEPSIA Y BIOSEGURIDAD: 22. Aplicar los principios de lécnicn asépticn -23.
Aplicar las normas universales de Bioseguridad, en el manejo de fluidos.-24. Cumplir con la presentacién del
reglamento de higiene y seguridad v con la efecucion del de Salud O i

procedimientos seguros de trabajo segun actividad a realizar en la Institucién. Asl come acogerse al programa
de Sahud Ocupaclonal Institucional y a los planes de emergencia y evacuacién del Hospital y o los planes de
contingencia del dren de mantenimicnto.

98%

1-Usa los elementos de proteccion personal.

2-Realiza aseo y
inmobiliaric do paciento.

idn de camas,

1-Anecdotario.

2-Lista de verificacion aseo y desinfeccion

MANEJO, USO CUSTODIA DE RECURSOS FISICOS, INSUMOS, EQUIPOS E
IDENTIFICACION: 25. Vigilar e informar faltantes dol Inventario -26.Mantener el orden, implezn y buen
manejo de los equipos de materinles -27. Velor por I ndecunda y racional utiizacién de los recursos de la
Institucién y demis equipos y elementos del Hospilal que sean deslinados para el cumplimiento de sus
actividades contractuales.-28. Portar ol Comet de la institucién durente fn prestacion de sendclo segun los
parémetros de la institucion.29. Salvaguardar los bienes que se entregan para ef desempehio de Ins funciones|
y reglstrando y cenlrolando los formatos establecidos pam esta funcién. -30. Gestionar de acuerde a los
procedimientos. los comblos de ubicacién, trasledos, o pérdidas do los bienes bajo el
marco normativo -31.Ulllizar los blenes y recursos asignados para el empleo a su cergo o la Informacidn
reservada en forma exclusiva para los fines que correspondan

1-Realizar inventarios asignados por el jefe inmediato.

2-Custodia historias clinicas de pacientes asignados.

1-Libro de inventario

2-Registro del traslado de historias clinicas
de la unidad

CAPACITACION, EDUCACION CLINICA E INVESTIGACION PERMANENTE: 31. Asislir
lodas las poria 32, Perticiper enel diagnostico de necesidades de
capacitacien al Interior do su dre, para %u posterior realizacién

98%

1-Asiste a las capacitaciones programadas en la UMHES

1-Formato de asistencia de capacitacién

OBSERVACIONES:

TOTAL A PAGAR (Numero y letras): 51.823.?52(MILL07‘ OCHDFENTOB VEINTI TRES MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS MCT)

n/
)
(__? ]

44

SANDRA PATRICIA Bl CO [CIA. CC. 52534504

FIRMA DEL CO| TA:

\
FIRMA RECIBIDO

SUPERVISOR :

LORENA MARGARITA BERRIO

Nota_ El informe:

ara su aprobacién estard sujeto a la certificacién_de cumplimiento del contrato que expida el supervisor.

[TE SN
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