MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
%4, DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO

GRUPO TALENTO HUMANO

GS-2026-(33 O() © 2 /CODIT - GUTAH -20.1

Mocoa, 14 de abril de 2025

Sefior coronel

ALVARO JACINTO CORREA GAMBA
Comandante Departamento de Policia Putumayo
Calle 8 8-55 Esquina Barrio Centro

Mocoa

Asunto: Envio informe de evaluacion Técnica del proceso PN DEPUY MIC 024 2026

La Policia Nacional de Colombia — Departamento de Policia Putumayo tiene como parametro de
evaluacion técnica el diligenciamiento de cada uno de sus numerales por parte de los oferentes, en el
cual se encuentran las especificaciones técnicas de los bienes a adquirir, ademas de la descripcién de
requisitos que los oferentes deben cumplir y/o anexar en su oferta.

A continuacion, se presenta el informe de evaluacion Técnica de las ofertas recibidas con motivo del
proceso de seleccién PN DEPUY MIC 024 2026, cuyo objeto es "PRESTACION DE SERVICIOS PARA
EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE ESPARCIMIENTO, CULTURALES, DEPORTIVAS Y DE
APOYO PSICOSOCIAL, DIRIGIDAS AL PERSONAL UNIFORMADO, NO UNIFORMADO,
PERSONAL DE LA RESERVA ACTIVA Y SUS BENEFICIARIOS DE LA POLICIA NACIONAL -
DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO”.
ANALISIS Y CALIFICACION DE LA(S) OFERTA(S).
~Convenciones empleadas en el informe,

O RIS SRS
Si } = ~ =NO |suss = NO | =NO
— _:,,@M_F’IJEL_JQLJMPLE | SUBSANABLE APLICA | | OFERTA

| METODOLOGIA DE EVALUACION TECNICA

La evaluacion técnica es de caracter habilitante, bajo el criterio CUMPLE / NO CUMPLE, sin
! asignacion de puntajes, conforme a la modalidad de seleccion de minima cuantia.
\

~ La verificacion técnica se efectud sobre los requisitos exigidos en el Anexo N.° 1y demas documentos
| técnicos requeridos en la invitacion.

Datos generales del proceso:

| PRESUPUESTO %fggg&?gag E[')E MODALIDAD DE W
| OFCIALASIGNADO | pRESUPUESTAL CONTRATACION |
| El valor estimado del | CSF [ SIF MiNIMA CUANTIA: J
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presente proceso de
contratacion
corresponde a CIENTO |

DIECIOCHO
MILLONES

QUINIENTOS oOcHo | CSF
MIL PESOS

($118.508.000) MCTE,
incluido impuesto de

Lley

Certificado de
disponibilidad
presupuestal No.

3426 del 09/04/2026

Previsto en el Capitulo 2, Seccion
1, Subseccion 5, Articulo
2.21.2.1.5.2 del decreto 1082 del
2015, establece el procedimiento
para la contratacion de minima |
cuantia cuyo valor no exceda del
10% de la menor cuantia de la
entidad estatal,
independientemente de su objeto.

Fecha de Cierre: 14 de abril de 2026

Hora de cierre: 18:00 horas

A continuacion, se relaciona la oferta a evaluar,

No

NOMBRE O RAZON SOCIAL

| TELEFONO

IDENTIFICACION

BRAVO ASOCIADOS S.A.S

VELASCO

Representante Legal: EDUARD YESID MORENO

R

- 3118038613

NIT 901844323-4

C.C 1.124.867.546

INFORMACION DE ORDEN TECNICO

CONDICIONES TECNICAS MINIMAS HABILITANTES

ITEM

ITEM TECNICO EVALUADO

CRITERIO

OBSERVACION

prestacién de servicios.

EXPERIENCIA DEL PERSONAL

El futuro contratista debera garantizar que cuenta con
personal calificado en manipulacion de alimentos. Para
efectos de verificar la idoneidad, el contratista debera
anexar para el inicio del contrato: 1) certificado de
capacitacion de manipulacion de alimentos, de por lo
menos (2) dos trabajadores, 2) fotocopia de la cedula
de ciudadania, 3) acreditaciéon de afiliacién social
integral (salud, pensién, ARL) 4) Contrato laboral o de

CUMPLE

CAPACIDAD OPERATIVA
El futuro contratista debera

las cuales deben contar

auditorio,

siguientes municipios, asi:

garantizar para la

prestacion del servicio instalaciones propias, alquiladas
0 por medic de convenio y/u otros, dotados con
escenarios deportives en el perimetro urbano y/o rural:

con las siguientes

caracteristicas: piscinas para adultos y nifios que
cuente con espacios amplios para reunir personas, un
estas condiciones deben garantizar
actividades objeto del presente proceso de seleccion las
cuales deberan estar ubicada en uno o mas de los

las

Municipio

Departamento

Mocoa

Putumayo

CUMPLE
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Villa Garzoén Putumayo
Puerto Asis Putumayo
Orito Putumayo
La Hormiga Putumayo
Sibundoy Putumayo
Puerto Leguizamén Putumayo
Santiago Putumayo
San francisco Putumayo
Colon Putumayo
Puerto Caicedo Putumayo
San miguel Putumayo
Villalobos Cauca
Piamonte Cauca
; No se adjunta certificacion
El oferente debera presentar CERTIFICACION escrita escrita firmada por el
firmada por el representante legal donde manifieste que representante legal donde
se compromete a garantizar que los productos se garantice la frescura y
3 alimenticios son frescos y de excelente calidad, los NO calidad de los productos
cuales aseguran integramente la salubridad del | CUMPLE | alimenticios, ni se
personal que lo consumira. En dicha manifestacion relacionan los
debera relacionar los proveedores a los cuales proveedores de insumos,
regularmente le compran los insumos. conforme a lo exigido en
el item.
No se adjunta certificacion
escrita firmada por el
El oferente debera presentar CERTIFICACION escrita representante legal que
por el representante legal, donde garantice que los garantice que los
materiales, insumos y/o los servicios a ofrecer durante NO materiales, insumos y/o
4 la ejecucién del objeto contractual, son de primera CUMPLE servicios son de primera
calidad, y no son objeto de donaciones, cedidos y/o calidad y que no
prestados, los cuales colocarian en riesgo el servicio a corresponden a
ofrecer en las diferentes actividades. donacicnes, cesiones o
préstamos, conforme a lo
exigido en el item.
El oferente debera garantizar que cumple con las
condiciones sanitarias establecidas en el Decreto 3075
de 1997. Buenas Practicas de Manufactura. Las
5 actividades_ de . fabricacion, procesamiemo, _'envase, CUMPLE
almacenamiento; transporte, distribucién y
comercializacién de alimentos se cefiran a los
principios de las Buenas practicas de manufactura
estipuladas en el titulo Il del presente Decreto.
Condiciones Generales Los equipos y utensilios
utilizados en el procesamiento fabricacion preparacion,
de alimentos dependen del tipo de alimento, materia
prima o insumo, de la tecnologia a emplear y de la
maxima capacidad de produccion prevista. Todos ellos
6 e ; : CUMPLE
deben estar disefiados, construidos, instalados vy
mantenidos de manera gue se evite la contaminacion
del alimento, facilite la limpieza y desinfeccion de sus
superficies y permitan desempefiar adecuadamente el
uso previsto.
8 El oferente se com_promete que Ios' quimicos_ Y| CUMPLE
desechos que se utilicen en la ejecucion del objeto
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contractual, procedera a realizar la disposicion final
adecuada conforme a la legislacion ambiental en
materia de pos-consumo.

El oferente debera presentar CERTIFICACION escrita
por el representante legal, donde se compromete a
mantener los precios y condiciones ofertadas durante la
vigencia del presente contrato.

NO
CUMPLE

No se adjunta certificacion
escrita firmada por el
representante legal donde
se comprometa
expresamente a mantener
los precios y condiciones
ofertadas  durante la
vigencia del contrato,
conforme a lo exigido en
el item.

10

El oferente debera Cumplir con las obligaciones de
pagar mensualmente los aportes de afiliacion a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las cajas de compensacion familiar, ICBF y
SENA, cuando a ello haya lugar de acuerdo con los
articulos 282 de la Ley 100 de 1993, Ley 1130.

CUMPLE

11

El contratista debera cumplir con la implementacién del
sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo,
de acuerdo a lo establecido en el decreto 1072 de 2015
“ por medio del cual se expide el decreto unico
reglamentario del sector trabajo” en su articulo
224628 en su numeral 1 que a la letra dice * incluir
los aspectos de seguridad y salud en el trabajo en la
evaluacion y seleccién de proveedores y contratistas”
Resolucién 0312 de 2019 “ por la cual se definen los
estandares minimos del sistema de gestion de la
seguridad y salud en el trabajo. Y la Resolucion 01956
del 25/04/2018, de la direccidn general en su articulo 7.
El Oferente debera proceder al diligenciamiento del
formulario No. 6 y entregarlo con la oferta.

CUMPLE

12

Condicién técnica — Capacidad operativa y de personal
Capacidad minima de personal y cobertura simultanea
El contratista debera certificar por escrito y mantener
durante toda la ejecucion del contrato la capacidad
operativa, técnica y administrativa, incluyendo planta de
personal suficiente, para garantizar la prestacion
simulténea y continua de los servicios de alimentacion y
hospedaje en los municipios donde la entidad requiera
el servicio.

En aquellos eventos en los que la entidad demande la
prestacion del servicio de manera concurrente en dos o
mas municipios, el contratista deberd disponer del
nimero de trabajadores necesarios por cada punto de
atencion, sin que sea admisible la atencién parcial,
rotativa o con el mismo personal para diferentes
municipios en el mismo periodo.

El personal asignado deberd cumplir con la
normatividad laboral vigente, incluyendo afiliacion a
seguridad social integral y pagos de ley, lo cual debera
ser acreditado mediante las correspondientes planillas.
En caso de que el contratista subcontrate parte del
servicio, debera suscribir el respectivo contrato o
convenio de subcontratacién, el cual debera ser

CUMPLE
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autorizado previamente por la entidad contratante, y
debera anexar las planillas de seguridad social del
personal subcontratado. En todo caso, el contratista
sera el Unico responsable frente a la entidad por la
correcta ejecucion del contrato.

El incumplimiento de la disponibilidad minima de
personal o de la cobertura simultanea requerida sera
causal de imposicion de las sanciones contractuales a
gue haya lugar.

EXPERIENCIA PROPONENTE

La experiencia del proponente podra ser igual o similar
al objeto del presente proceso y que su valor sumado o
individual de las certificaciones sea igual o superior al
70% del presupuesto oficial asignado.

Si los contratos son celebrados con entidades
publicas debera allegar certificaciones o actas de

De  acuerdo a lo
establecido  segin el
pliego de condiciones se
exige que la experiencia

13 liguidacion de los contratos NO acreditada  corresponda
En caso de que las certificaciones sean expedidas CUMPLE | directamente al
por entidades privadas; deberan allegar copia del proponente que presenta
contrato la oferta y cumpla con lo
Para tal efecto deberan contener entre otros los exigide en el presente
siguientes aspectos: item.
Nombre o razén social del contratante y del contratista
Objeto Contratado
Valor del Contrato
Fecha del Contrato
En todo caso no se aceptaran auto certificaciones
Acuerdo De Confidencialidad: El Oferente debera
proceder al diligenciamiento del formulario No. 5 y CUMPLE
entregarlo con la oferta.
Formulario Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo: El Oferente debera proceder al CUMPLE
diligenciamiento del formulario No. 6 y entregarlo con la
oferta.
ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS
ITEM iTEM TECNICO EVALUADO CRITERIO OBSERVACION
ACTIVIDADES FISICAS DIRIGIDAS LINEA DE ACCION-
1 RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. ADULTEZ CUNPLE
- Dimensién Fisica 2 vz ;
JORNADA RECREATIVA - (SALIDAS DE INTEGRACION, DA R ik Ll Nl
2 DE SOL) LINEA DE ACCION-RECREACION, DEPORTE, CUMPLE Técnicas; Minimaps"
CULTURA Y TURISMO. ADULTEZ-FAMILIA - Dimensién ; o
Afectives mamfestangi(_) el cur_npllmlento
JORNADA RECREATIVA - (GALIDAS DE INTEGRACION, DIA gzs'gfl;(‘fg‘;‘:‘stfei’ggfeoriafs
3 DE SOL) LINEA DE ACCION-RECREACION, DE.POR‘.I"E, CUMPLE | iguales a la invitacion; no hay
CULTURA Y TURISMO. ADULTEZ-FAMILIA - Dimension modificaciones, adiciones ni
Afectiva s : : supresiones.
CINE CON BIENESTAR LINEA DE ACCION-RECREACION,
4 DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. ADULTEZ - Dimension CUMPLE
Afectiva
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STAND UP COMEDY LINEA DE ACCION-RECREACION,
DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. ADULTEZ-FAMILIA-
Dimension Afectiva

CUMPLE

FESTIVAL DE HABILIDADES Y CULTURAS LINEA DE
ACCION - RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO.
ADULTEZ-FAMILIA - Dimension Afectiva

CUMPLE

FESTIVAL DE HABILIDADES Y CULTURAS LINEA DE
ACCION - RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO.
ADULTEZ-FAMILIA - Dimension Afectiva

CUMPLE

CONSTRUYENDO FAMILIAS FUNCIONALES
(MATRIMONIOS COLECTIVOS) LINEA DE ACCION-
RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO.
ADULTEZ - Dimension Afectiva

CUMPLE

ENCUENTROS FECHAS ESPECIALES LINEA DE ACCION-
RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. ADULTEZ
- Dimension Afectiva

CUMPLE

10

ENCUENTROS FECHAS ESPECIALES LINEA DE ACCION-
RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. ADULTEZ
- Dimensién Afectiva.

CUMPLE

11

VISITAS A UNIDADES DE POLICIA-COMUNICACION
ASERTIVA LINEA DE ACCION-ASISTENCIA SOCIAL
ADULTEZ - Dimension mental

CUMPLE

12

TALLERES Y CAPACITACIONES- ECONOMIA FAMILIAR
LINEA DE ACCION ASISTENCIA SOCIAL ADULTEZ Y
FAMILIA - Dimension afectiva

CUMPLE

13

TALLERES Y CAPACITACIONES- ECONOMIA FAMILIAR
LINEA DE ACCION ASISTENCIA SOCIAL ADULTEZ Y
FAMILIA - Dimension afectiva

CUMPLE

14

CONVIVO CON HABITOS DE VIDA SALUDABLE-
ACTIVIDADES PARA BLINDAR LA VIDA. LINEA DE ACCION
ASISTENCIA SOCIAL ADULTEZ - dimension mental.

CUMPLE

15

CONVIVO CON HABITOS DE VIDA SALUDABLE- )
ACTIVIDADES PARA BLINDAR LA VIDA. LINEA DE ACCION
ASISTENCIA SOCIAL ADULTEZ - dimension mental

CUMPLE

16

PROYECTO DE VIDA EN PAREJA LINEA DE ACCION
ASISTENCIA PSICOSOCIAL FAMILIA, dimensién afectiva

CUMPLE

17

PROYECTO DE VIDA EN PAREJA LINEA DE ACCION
ASISTENCIA PSICOSOCIAL FAMILIA, dimension afectiva

CUMPLE

18

PREV]ENCION DE HOGAR LIBRE DE VIOLENCIA, LINEA DE
ACCION: ASISTENCIA PSICOSOCIAL, FAMILIA, dimensiéon
afectiva

CUMPLE

19

P’REVENCION DE HOGAR LIBRE DE VIOLENCIA
LINEA DE ACCION: ASISTENCIA PSICOSOCIAL
FAMILIA, dimensién afectiva

CUMPLE

20

ACTIVIDAD RECREATIVA. Linea de intervencién: NINEZ -
JUVENTUD, ADULTEZY FAMILIA

CUMPLE

21

ACTIVIDAD RECREATIVA. Linea de intervencion: NINEZ -
JUVENTUD, ADULTEZ Y FAMILIA

CUMPLE

22

SALIDAS DE INTEGRACION CON ACTIVIDADES
PEDAGOGICAS PARA EL PERSONAL DE LA POLICIA
NACIONAL, Linea de intervencion: FAMILIA

CUMPLE

23

COMPARTIENDO CON EL COMANDANTE. Linea de accion:
ADULTEZ Lineas de accion

CUMPLE

24

FORTALECIMIENTO DEL CLIMA LABORAL Linea de
intervencion ADULTEZ

CUMPLE

25

JORNADA RECREATIVA (DIA DEL DULCE) LINEA DE
AC_CION—RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO.
NINEZ - Dimension Afectiva

CUMPLE

26

JORNADA RECREATIVA (DIA DULCE) LINEA DE ACCION-
RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. NINEZ -
Dimension Afectiva

CUMPLE
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JORNADA RECREATIVA (DIA DEL DULCE) LINEA DE
27 AC-CION—RECREACIC)N, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. CUMPLE
NINEZ - Dimension Afectiva.

ESTiI\/_'IULOS E INCENTIVOS AL PERSONAL LINEA DE
28 ACCION - RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. | CUMPLE
ADULTEZ-FAMILIA- Dimension Afectiva

ACTIVIDAD DE CELEBRACIONES ESPECIALES SOCIALES

CULTURALES HUMANITARIAS - Dimensién espiritual GUMPLE

29

ESTiMULOS E INCENTIVOS AL PERSONAL LINEA DE
30 ACCION - RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. CUMPLE
ADULTEZ - FAMILIA - Dimension Afectiva

ESTIMULOS E INCENTIVOS AL PERSONAL LINEA DE
| ACCION - RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. CUMPLE
ADULTEZ - FAMILIA - Dimension Afectiva

ESTIMULOS E INCENTIVOS AL PERSONAL LINEA DE
32 ACCION - RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. | CUMPLE
ADULTEZ - FAMILIA - Dimension fisica

ESTiI\{IULOS E INCENTIVOS AL PERSONAL LINEA DE
33 ACCION - RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. | CUMPLE
ADULTEZ - FAMILIA - Dimensién fisica

ESTIMULOS E INCENTIVOS AL PERSONAL LINEA DE
34 ACCION - RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. | CUMPLE
ADULTEZ - FAMILIA - Dimensién Afectiva

ESTIMULOS E INCENTIVOS AL PERSONAL LINEA DE
35 ACCION - RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. | CUMPLE
ADULTEZ - FAMILIA - Dimension Afectiva

ENCUENTROS FECHAS ESPECIALES LINEA DE ACCION-
36 RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. ADULTEZ | CUMPLE
- Dimension Afectiva

ENCUENTROS FECHAS ESPECIALES LINEA DE ACCION-
37 RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. ADULTEZ CUMPLE
- Dimension Afectiva

CONCEPTO:

Revisada la propuesta presentada por Bravos Asociados S.A.S., se verifico el cumplimiento de varios
requisitos técnicos establecidos en el Anexo No. 1, entre ellos el diligenciamiento integral del anexo, los
compromisos ambientales, la experiencia del proponente, el acuerdo de confidencialidad, el Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo y la validacion de las treinta y siete (37) especificaciones
técnicas.

No obstante, se evidencié el incumplimiento de algunos requisitos técnicos habilitantes gue exigian la
presentacion de certificaciones escritas especificas, firmadas por el representante legal, las cuales no
fueron aportadas con la oferta, particularmente las relacionadas con calidad de productos alimenticios,
calidad de materiales e insumos, mantenimiento de precios y condiciones durante la vigencia del
contrato, y capacidad operativa y de personal y experiencia propenente.

En consecuencia, el oferente no’acredita en su totalidad los requisitos técnicos habilitantes exigidos,
razon por la cual NO RESULTA TECNICAMENTE HABILITADO DENTRO DEL PROCESO.

N | NOMBRE O RAZON SOCIAL TELEFONO IDENTIFICACION
B GRUPO COMERCIAL INGENIERIA Y SOLUCIONES NIT 901455029-4
, | ESPECIALIZADAS S.A.S. ZOMAC | | 1 Mot
Representante Legal: LUIS CARLOS LOAIZA C.C 18.131.128
VALENCIA _ B A
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INFORMACION DE ORDEN TECNICO

CONDICIONES TECNICAS MINIMAS HABILITANTES

ITEM

iITEM TECNICO EVALUADO

CRITERIO

OBSERVACION

EXPERIENCIA DEL PERSONAL

El futuro contratista debera garantizar que cuenta con
personal calificado en manipulacion de alimentos. Para
efectos de verificar la idoneidad, el contratista debera
anexar para el inicio del contrato: 1) certificado de
capacitacion de manipulacién de alimentos, de por lo
menos (2) dos trabajadores, 2) fotocopia de la cedula
de ciudadania, 3) acreditacion de afiliacion social
integral (salud, pensiéon, ARL) 4) Contrato laboral o de
prestacion de servicios.

CUMPLE

CAPACIDAD OPERATIVA

El futuro contratista debera garantizar para la
prestacion del servicio instalaciones propias, alguiladas
o por medio de convenio y/u otros, dotados con
escenarios deportivos en el perimetro urbano y/o rural,
las cuales deben contar con las siguientes
caracteristicas: piscinas para adultos y nifios que
cuente con espacios amplios para reunir personas, un
auditorio, estas condiciones deben garantizar las
actividades objeto del presente proceso de seleccion las
cuales deberan estar ubicada en uno o mas de los
siguientes municipios, asi:

Departamento
Putumayo
Putumayo
Putumayo
Putumayo

Municipio
Mocoa
Villa Garzén
Puerto Asis
Orito

Putumayo
Putumayo
Putumayo
Putumayo
Putumayo
Putumayo
Putumayo
Putumayo
Cauca

La Hormiga
Sibundoy
Puerto Leguizamon
Santiago
San francisco
Colon
Puerto Caicedo
San miguel
Villalobos

Piamonte Cauca

CUMPLE

El oferente debera presentar CERTIFICACION escrita
firmada por el representante legal donde manifieste que
se compromete a garantizar que los productos
alimenticios son frescos y de excelente calidad, los
cuales aseguran integramente la salubridad del
personal que lo consumira. En dicha manifestacion
debera relacionar los proveedores a los cuales
regularmente le compran los insumos.

CUMPLE
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El oferente debera presentar CERTIFICACION escrita
por el representante legal, donde garantice que los
materiales, insumos y/o los servicios a ofrecer durante
la ejecucion del objeto contractual, son de primera
calidad, y no son objeto de donaciones, cedidos y/o
prestados, los cuales colocarian en riesgo el servicio a
ofrecer en las diferentes actividades.

CUMPLE

El oferente deberd garantizar que cumple con las
condiciones sanitarias establecidas en el Decreto 3075
de 1997. Buenas Practicas de Manufactura. Las
actividades de fabricacion, procesamiento, envase,
almacenamiento; transporte, distribucion y
comercializacién de alimentos se cefiran a los
principios de las Buenas practicas de manufactura
estipuladas en el titulo 1l del presente Decreto.

CUMPLE

Condiciones Generales Los equipos y utensilios
utilizados en el procesamiento fabricacion preparacion,
de alimentos dependen del tipo de alimento, materia
prima o insumo, de la tecnologia a emplear y de la
maxima capacidad de produccion prevista. Todos ellos
deben estar diseflados, construidos, instalados vy
mantenidos de manera que se evite la contaminacion
del alimento, facilite la limpieza y desinfeccion de sus
superficies y permitan desempefiar adecuadamente el
uso previsto.

CUMPLE

El oferente se compromete que los quimicos vy
desechos que se utilicen en la ejecucion del objeto
contractual, procedera a realizar la disposicion final
adecuada conforme a la legislacion ambiental en
materia de pos-consumo. :

CUMPLE

El oferente debera presentar CERTIFICACION escrita
por el representante legal, donde se compromete a
mantener los precios y condiciones ofertadas durante la
vigencia del presente contrato.

CUMPLE

10

El oferente debera Cumplir con las obligaciones de
pagar mensualmente los aportes de afiliacion a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las cajas de compensacion familiar, ICBF y
SENA, cuando a ello haya lugar de acuerdo con los
articulos 282 de la Ley 100 de 1993, Ley 1150.

CUMPLE

1"

El contratista debera cumplir con la implementacion del
sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo,
de acuerdo a lo establecido en el decreto 1072 de 2015
“ por medio del cual se expide el decreto unico
reglamentaric del sector trabajo” en su articulo
2.2.4.6.28 en su numeral 1 que a la letra dice “ incluir
los aspectos de seguridad y salud en el trabajo en la
evaluacion y seleccion de proveedores y contratistas”
Resolucién 0312 de 2019 “ por la cual se definen los
estandares minimos del sistema de gestion de la
seguridad y salud en el trabajo. Y la Resolucién 01956
del 25/04/2018, de la direccion general en su articulo 7.
El Oferente debera proceder al diligenciamiento del
formulario No. 6 y entregarlo con la oferta.

CUMPLE

12

Condicién técnica — Capacidad operativa y de personal

CUMPLE
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Capacidad minima de personal y cobertura simultanea
El contratista debera certificar por escrito y mantener
durante toda la ejecucién del contrato la capacidad
operativa, técnica y administrativa, incluyendo planta de
personal suficiente, para garantizar la prestacion
simultanea y continua de los servicios de alimentacion y
hospedaje en los municipios donde la entidad requiera
el servicio.

En aquellos eventos en los que la entidad demande la
prestacion del servicio de manera concurrente en dos o
mas municipios, el contratista debera disponer del
numero de trabajadores necesarios por cada punto de
atencion, sin que sea admisible la atencién parcial,
rotativa o con el mismo personal para diferentes
municipios en el mismo periodo.

El personal asignado debera cumplir con la
normatividad laboral vigente, incluyendo afiliacion a
seguridad social integral y pagos de ley, lo cual debera
ser acreditado mediante las correspondientes planillas.
En caso de que el contratista subcontrate parte del
servicio, debera suscribir el respectivo contrato o
convenio de subcontratacién, el cual debera ser
autorizado previamente por la entidad contratante, y
debera anexar las planillas de seguridad social del
personal subcontratado. En todo caso, el contratista
sera el Unico responsable frente a la entidad por la
correcta ejecucion del contrato.

El incumplimiento de la disponibilidad minima de
personal o de la cobertura simultanea requerida sera
causal de imposicién de las sancicnes contractuales a
que haya lugar.

EXPERIENCIA PROPONENTE

La experiencia del proponente podra ser igual o similar
al objeto del presente proceso y que su valor sumado o
individual de las certificaciones sea igual o superior al
70% del presupuesto oficial asignado.

Si los contratos son celebrados con entidades
piiblicas debera allegar certificaciones o actas de
liguidacion de los contratos

13 En caso de gue las certificaciones sean expedidas CUMPLE
por entidades privadas; deberan allegar copia del
contrato
Para tal efecto deberan contener entre otros los
siguientes aspectos:
Nombre o razén social del contratante y del contratista
Objeto Contratado
Valor del Contrate
Fecha del Contrato
En todo caso no se aceptaran auto certificaciones
Acuerdo De Confidencialidad: El Oferente debera
proceder al diligenciamiento del formulario No. 5 y | CUMPLE
entregarlo con la oferta.
1DS-OF-0001 Pagina 10 de 24 Aprobacién: 26/05/2025
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Formulario Sistema de Gestién de |la Seguridad y Salud
en el Trabajo: El Oferente debera proceder al
diligenciamiento del formulario No. 6 y entregarlo con la
oferta.

CUMPLE

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

ITEM

iTEM TECNICO EVALUADO

CRITERIO

OBSERVACION

ACTIVIDADES FISICAS DIRIGIDAS LINEA DE ACCION-
RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. ADULTEZ
- Dimension Fisica

CUMPLE

JORNADA RECREATIVA - (SALIDAS DE INTEGRACION, DIA
DE SOL) LINEA DE ACCION-RECREACION, DEPORTE,
CULTURA Y TURISMO. ADULTEZ-FAMILIA - Dimension
Afectiva

CUMPLE

JORNADA RECREATIVA - (SALIDAS DE INTEGRACION, DIA
DE SOL) LINEA DE ACCION-RECREACION, DEPORTE,
CULTURA Y TURISMOQO. ADULTEZ-FAMILIA - Dimensién
Afectiva

CUNMPLE

CINE CON BIENESTAR LINEA DE ACCION-RECREACION,
DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. ADULTEZ - Dimensi6n
Afectiva

CUMPLE

STAND UP COMEDY LINEA DE ACCION-RECREACION,
DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. ADULTEZ-FAMILIA-
Dimension Afectiva

CUMPLE

FESTIVAL DE HABILIDADES Y CULTURAS LINEA DE
ACCION - RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO.
ADULTEZ-FAMILIA - Dimensién Afectiva

CUMPLE

FESTIVAL DE HABILIDADES Y CULTURAS LINEA DE
ACCION - RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO.
ADULTEZ-FAMILIA - Dimension Afectiva

CUMPLE

CONSTRUYENDO FAMILIAS FUNCIONALES
(MATRIMONIOS COLECTIVOS) LINEA DE ACCION-
RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO.
ADULTEZ - Dimension Afectiva

CUMPLE

ENCUENTROS FECHAS ESPECIALES LINEA DE ACCION-
RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. ADULTEZ
- Dimension Afectiva

CUMPLE

10

ENCUENTROS FECHAS ESPECIALES LINEA DE ACCION-
RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. ADULTEZ
- Dimension Afectiva.

CUMPLE

11

VISITAS A UNIDADES DE POLICIA-COMUNICACION
ASERTIVA LINEA DE ACCION-ASISTENCIA SOCIAL
ADULTEZ - Dimension mental

CUMPLE

12

TALLERES Y CAPACITACIONES- ECONCMIA FAMILIAR
LINEA DE ACCION ASISTENCIA SOCIAL ADULTEZ Y
FAMILIA - Dimension afectiva

CUMPLE

13

TALLERES Y CAPACITACIONES- ECONOMIA FAMILIAR
LINEA DE ACCION ASISTENCIA SOCIAL ADULTEZ Y
FAMILIA - Dimensién afectiva

CUMPLE

14

CONVIVO CON HABITOS DE VIDA SALUDABLE- )
ACTIVIDADES PARA BLINDAR LA VIDA. LINEA DE ACCION
ASISTENCIA SOCIAL ADULTEZ - dimension mental.

CUMPLE

16

CONVIVO CON HABITOS DE VIDA SALUDABLE- )
ACTIVIDADES PARA BLINDAR LA VIDA. LINEA DE ACCION
ASISTENCIA SOCIAL ADULTEZ - dimension mental

CUMPLE

16

PROYECTO DE VIDA EN PAREJA LINEA DE ACCION
ASISTENCIA PSICOSOCIAL FAMILIA, dimensién afectiva

CUMPLE

17

PROYECTO DE VIDA EN PAREJA LINEA DE ACCION

CUMPLE

El oferente diligencio y firmo el
Anexo N.° 1 “Especificaciones
Técnicas Minimas”,
manifestando el cumplimiento
de los requisitos exigidos, Las
descripciones se conservan
iguales a la invitacion; no hay
modificaciones, adiciones ni
supresiones.

[
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ASISTENCIA PSICOSOCIAL FAMILIA, dimension afectiva

18

PREVENCIGN DE HOGAR LIBRE DE VIOLENCIA, LINEA DE
ACCION: ASISTENCIA PSICOSQCIAL, FAMILIA, dimensidn
afectiva

CUMPLE

19

PREVENCION DE HOGAR LIBRE DE VIOLENCIA
LINEA DE ACCION: ASISTENCIA PSICOSCCIAL
FAMILIA, dimensién afectiva

CUMPLE

20

ACTIVIDAD RECREATIVA. Linea de intervencion: NINEZ -
JUVENTUD, ADULTEZ Y FAMILIA

CUMPLE

21

ACTIVIDAD RECREATIVA. Linea de intervencion: NINEZ -
JUVENTUD, ADULTEZ Y FAMILIA

CUMPLE

22

SALIDAS DE INTEGRACION CCN ACTIVIDADES
PEDAGOGICAS PARA EL PERSONAL DE LA POLICIA
NACIONAL, Linea de intervencién: FAMILIA

CUMPLE

23

COMPARTIENDO CON EL COMANDANTE. Linea de accion:
ADULTEZ Lineas de accion

CUMPLE

24

FORTALECIMIENTO DEL CLIMA LABORAL Linea de
intervencién ADULTEZ

CUMPLE

25

JORNADA RECREATJVA (DiA DEL DULCE) LINEA DE
ACCION-RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO.
NINEZ - Dimension Afectiva

CUMPLE

26

JORNADA RECREATIVA (DIA DULCE) LINEA DE ACCEON-
RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. NINEZ -
Dimension Afectiva

CUMPLE

27

JORNADA RECREATIVA (DIA DEL DULCE) LINEA DE
AC_CION—RECREAC[ON. DEPORTE, CULTURA'Y TURISMO.
NINEZ - Dimension Afectiva.

CUMPLE

28

ESTIMULOS E INCENTIVOS AL PERSONAL LINEA DE
ACCION - RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO.
ADULTEZ-FAMILIA- Dimension Afectiva

CUMPLE

29

ACTIVIDAD DE CELEBRACIONES ESPECIALES SOCIALES
CULTURALES HUMANITARIAS - Dimensién espiritual

CUMPLE

30

ESTIMULOS E INCENTIVOS AL PERSONAL LINEA DE
ACCION - RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO.
ADULTEZ - FAMILIA - Dimension Afectiva

CUMPLE

K

ESTIMULOS E INCENTIVOS AL PERSONAL LINEA DE
ACCION - RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO.
ADULTEZ - FAMILIA - Dimension Afectiva

CUMPLE

32

ESTIMULOS E INCENTIVOS AL PERSONAL LINEA DE
ACCION - RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO,
ADULTEZ - FAMILIA - Dimension fisica

CUMPLE

33

ESTIMULOS E INCENTIVOS AL PERSONAL LINEA DE
ACCION - RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO.
ADULTEZ - FAMILIA - Dimensién fisica

CUMPLE

34

ESTIMULOS E INCENTIVOS AL PERSONAL LINEA DE
ACCION - RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO.
ADULTEZ - FAMILIA - Dimension Afectiva

CUMPLE

35

ESTIMULOS E INCENTIVOS AL PERSONAL LINEA DE
ACCION - RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO.
ADULTEZ - FAMILIA - Dimension Afectiva

CUMPLE

36

ENCUENTROS FECHAS ESPECIALES LINEA DE ACCION-
RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. ADULTEZ
- Dimensién Afectiva

CUMPLE

37

ENCUENTROS FECHAS ESPECIALES LINEA DE ACCION-
RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. ADULTEZ
- Dimension Afectiva

CUMPLE

CONCEPTO:
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Una vez realizada la evaluacion técnica de la oferta presentada por GRUPO COMERCIAL INGENIERIA Y
SOLUCIONES ESPECIALIZADAS S.A.S. ZOMAC, con fundamento en los once (11) items tecnicos
habilitantes definidos en el Anexo N.° 1 — Especificaciones Técnicas Minimas, se concluye lo siguiente:

El oferente cumple con los requisitos técnicos relacionados con el diligenciamiento del Anexo N.° 1, la
capacidad operativa declarativa, las certificaciones sobre calidad de productos alimenticios y materiales,
los compromisos ambientales, la experiencia del proponente, el acuerdo de confidencialidad, el
mantenimiento de precios y condiciones ofertadas, asi como con la verificacion integral de las treinta y
siete (37) especificaciones técnicas, las cuales fueron evaluadas de manera integral mediante el Anexo
N.? 1 debidamente diligenciado.

En consecuencia, el oferente acredita en su totalidad los requisitos técnicos habilitantes exigidos, razén
por la cual RESULTA TECNICAMENTE HABILITADO DENTRO DEL PROCESO.

N°® NOMBRE O RAZON SOCIAL TELEFONO IDENTIFICACION

NIT 901907063-6

FUNDACION CONEXION SOCIAL PUTUMAYO

3 3219061319
Representante Legal: SILENI DURLEY C.C 1.124.860.404

JACANAMIJOY ARTEAGA

INFORMACION DE ORDEN TECNICO

CONDICIONES TECNICAS MiNIMAS HABILITANTES

ITEM ITEM TECNICO EVALUADO CRITERIO OBSERVACION

EXPERIENCIA DEL PERSONAL

El futuro contratista debera garantizar que cuenta con
personal calificado en manipulacién de alimentos. Para
efectos de verificar la idoneidad, el contratista debera
anexar para el inicio del contrato: 1) certificado de
capacitaciéon de manipulacion de alimentos, de por lo
menos (2) dos trabajadores, 2) fotocopia de la cedula
de ciudadania, 3) acreditacion de afiliacion social
integral (salud, pension, ARL) 4) Contrato laboral o de
prestacién de servicios.

CUNMPLE

CAPACIDAD OPERATIVA

El futuro contratista debera garantizar para la
prestacion del servicio instalaciones propias, alquiladas
o por medio de convenio y/u otros, dotados con
escenarios deportivos en el perimetro urbano y/o rural;
las cuales deben contar con las siguientes
caracteristicas: piscinas para adultes y nifos gue
cuente con espacios amplios para reunir personas, un
auditorio, estas condiciones deben garantizar las
actividades objeto del presente proceso de seleccion las
cuales deberan estar ubicada en uno o mas de los
siguientes municipios, asi:

CUNPLE

[ Municipio I Departamento |
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Putumayo
Villa Garzon Putumayo
Puerto Asis Putumayo

Orito Putumayo

La Hormiga Putumayo
Sibundoy Putumayo
Puerto Leguizamén Putumayo
Santiago Putumayo

San francisco Putumayo

Mocoa

Colon Putumayo

Puerto Caicedo Putumayo

San miguel Putumayo

Villalobos Cauca

Piamonte Cauca

El oferente debera presentar CERTIFICACION escrita
firmada por el representante legal donde manifieste que
se compromete a garantizar que los productos
alimenticios son frescos y de excelente calidad, los
cuales aseguran integramente la salubridad del
personal que lo consumira. En dicha manifestacién
debera relacionar los proveedores a los cuales
regularmente le compran los insumos.

CUMPLE

El oferente debera presentar CERTIFICACION escrita
por el representante legal, donde garantice que los
materiales, insumos y/o los servicios a ofrecer durante
la ejecucion del objeto contractual, son de primera
calidad, y no son objeto de donaciones, cedidos y/o
prestados, los cuales colocarian en riesgo el servicio a
ofrecer en las diferentes actividades.

CUMPLE

El oferente debera garantizar que cumple con las
condiciones sanitarias establecidas en el Decreto 3075
de 1997. Buenas Practicas de Manufactura. Las
actividades de fabricacion, procesamiento, envase,
almacenamiento; transporte, distribucion y
comercializacion de alimentos se cefiran a los
principios de las Buenas practicas de manufactura
estipuladas en el titulo Il del presente Decreto,

CUMPLE

Condiciones Generales Los equipos Yy utensilios
utilizados en el procesamiento fabricacion preparacion,
de alimentos dependen del tipo de alimento, materia
prima o insumo, de la tecnologia a emplear y de la
maxima capacidad de produccion prevista. Todos ellos
deben estar disefiados, construidos, instalados vy
mantenidos de manera que se evite la contaminacion
del alimento, facilite la limpieza y desinfeccion de sus
superficies y permitan desempefiar adecuadamente el
uso previsto.

CUMPLE

El oferente se compromete que los quimicos y
desechos que se utilicen en la ejecucion del objeto
contractual, procedera a realizar la disposicion final
adecuada conforme a la legislacidn ambiental en
materia de pos-consumo.

CUMPLE

9

El oferente debera presentar CERTIFICACION escrita
por el representante legal, donde se compromete a

CUMPLE
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mantener los precios y condiciones ofertadas durante la
vigencia del presente contrato.

10

El oferente debera Cumplir con las obligaciones de
pagar mensualmente los aportes de afiliacion a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las cajas de compensacion familiar, ICBF y
SENA, cuando a ello haya lugar de acuerdo con los
articulos 282 de la Ley 100 de 1993, Ley 1150.

CUMPLE

11

El contratista debera cumplir con la implementacion del
sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo,
de acuerdo a lo establecido en el decreto 1072 de 2015
* por medio del cual se expide el decreto Unico
reglamentario del sector trabajo” en su articulo
2.2.46.28 en su numeral 1 que a la letra dice * incluir
los aspectos de seguridad y salud en el trabajo en la
evaluacion y seleccién de proveedores y contratistas”
Resolucion 0312 de 2019 “ por la cual se definen los
estandares minimos del sistema de gestion de la
seguridad y salud en el trabajo. Y la Resolucion 01956
del 25/04/2018, de la direccién general en su articulo 7.
El Oferente debera proceder al diligenciamiento del
formulario No. 6 y entregarlo con la oferta.

CUMPLE

12

Condicion técnica — Capacidad operativa y de personal

Capacidad minima de personal y cobertura simultanea

El contratista debera certificar por escrito y mantener
durante toda la ejecucion del contrato la capacidad
operativa, técnica y administrativa, incluyendo planta de
personal suficiente, para garantizar la prestacion
simultanea y continua de los servicios de alimentacion y
hospedaje en los municipios donde la entidad requiera
el servicio.

En aquellos eventos en los que la entidad demande la
prestacion del servicio de manera concurrente en dos o
mas municipios, el contratista debera disponer del
ndmero de trabajadores necesarios por cada punto de
atencion, sin gue sea admisible la atencion parcial,
rotativa o con el mismo perscnal para diferentes
municipios en el mismo periodo.

El personal asignado debera cumplir con Ia
normatividad laboral vigente, incluyendo afiliacion a
seguridad social integral y pagos de ley, lo cual debera
ser acreditado mediante las correspondientes planillas.

En caso de que el contratista subcontrate parte del
servicio, debera suscribir el respectivo contrato o
convenio de subcontratacion, el cual debera ser
autorizado previamente por la entidad contratante, y
debera anexar las planillas de seguridad social del
personal subcontratado. En todo caso, el contratista
sera el unico responsable frente a la entidad por la
correcta ejecucion del contrato.

El incumplimiento de la disponibilidad minima de
personal o de la cobertura simultanea requerida sera
causal de imposicion de las sanciones contractuales a
gue haya lugar.

CUMPLE
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13

EXPERIENCIA PROPONENTE

La experiencia del proponente podra ser igual o similar
al objeto del presente proceso y que su valor sumado o
individual de las certificaciones sea igual o superior al
70% del presupuesto oficial asignado.

Si los contratos son celebrados con entidades
publicas debera allegar certificaciones o actas de
liquidacién de los contratos

En caso de que las certificaciones sean expedidas
por entidades privadas; deberan allegar copia del
contrato

Para tal efecto deberan contener entre ofros los
siguientes aspectos:

Nombre o razan social del contratante y del contratista
Objeto Contratado

Valor del Contrato

Fecha del Contrato

En todo caso no se aceptaran auto certificaciones

CUMPLE

Acuerdo De Confidencialidad: ElI Oferente debera
proceder al diligenciamiento del formulario No. 5
entregarlo con la oferta.

CUMPLE

Formulario Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo: El Oferente debera proceder al
diligenciamiento del formulario No. 6 y entregarlo con la
oferta.

CUMPLE

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

ITEM

iTEM TECNICO EVALUADO

CRITERIO

OBSERVACION

ACTIVIDADES FISICAS DIRIGIDAS LINEA DE ACCION-
RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. ADULTEZ
- Dimension Fisica

CUMPLE

JORNADA RECREATIVA - (SALIDAS DE INTEGRACION, DIA
DE SOL) LINEA DE ACCION-RECREACION, DEPORTE,
CULTURA Y TURISMO. ADULTEZ-FAMILIA - Dimensién
Afectiva

CUMPLE

JORNADA RECREATIVA - (SALIDAS DE INTEGRACION, DIA
DE SOL) LINEA DE ACCION-RECREACION, DEPORTE,
CULTURA Y TURISMO. ADULTEZ-FAMILIA - Dimension
Afectiva

CUMPLE

CINE CON BIENESTAR LINEA DE ACCION-RECREACION,
DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. ADULTEZ - Dimension
Afectiva

CUMPLE

STAND UP COMEDY LINEA DE ACCION-RECREACION,
DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. ADULTEZ-FAMILIA-
Dimension Afectiva

CUMPLE

FESTIVAL DE HABILIDADES Y CULTURAS LINEA DE
ACCION - RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO.
ADULTEZ-FAMILIA - Dimension Afectiva

CUMPLE

FESTIVAL DE HABILIDADES Y CULTURAS LINEA DE
ACCION - RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO.
ADULTEZ-FAMILIA - Dimension Afectiva

CUMPLE

8

CONSTRUYENDO FAMILIAS FUNCIONALES
(MATRIMONIOS COLECTIVOS) LINEA DE ACCION-
RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO.

CUMPLE

El oferente diligencio y firmo el
Anexo N.° 1 “Especificaciones
Técnicas Minimas”,
manifestando el cumplimiento
de los requisitos exigidos, Las
descripciones se conservan
iguales a la invitacién; no hay
modificaciones, adiciones ni
supresiones.
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ADULTEZ - Dimensién Afectiva

ENCUENTROS FECHAS ESPECIALES LINEA DE ACCION-
RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. ADULTEZ
- Dimension Afectiva

CUMPLE

10

ENCUENTROS FECHAS ESPECIALES LINEA DE ACCION-
RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. ADULTEZ
- Dimension Afectiva.

CUMPLE

11

VISITAS A UNIDADES DE POLICIA-COMUNICACION
ASERTIVA LINEA DE ACCION-ASISTENCIA SOCIAL
ADULTEZ - Dimensiéon mental

CUMPLE

12

TALLERES Y CAPACITACIONES- ECONOMIA FAMILIAR
LINEA DE ACCION ASISTENCIA SOCIAL ADULTEZ Y
FAMILIA - Dimensidn afectiva

CUMPLE

13

TALLERES Y CAPACITACIONES- ECONOMIA FAMILIAR
LINEA DE ACCION ASISTENCIA SOCIAL ADULTEZ Y
FAMILIA - Dimensién afectiva

CUMPLE

14

CONVIVO CON HABITOS DE VIDA SALUDABLE-
ACTIVIDADES PARA BLINDAR LA VIDA. LINEA DE ACCION
ASISTENCIA SOCIAL ADULTEZ - dimensién mental.

CUMPLE

15

CONVIVO CON HABITOS DE VIDA SALUDABLE-
ACTIVIDADES PARA BLINDAR LA VIDA. LINEA DE ACCION
ASISTENCIA SOCIAL ADULTEZ - dimension mental

CUMPLE

16

PROYECTO DE VIDA EN PAREJA LINEA DE ACCION
ASISTENCIA PSICOSOCIAL FAMILIA, dimension afectiva

CUMPLE

17

PROYECTO DE VIDA EN PAREJA LINEA DE ACCION
ASISTENCIA PSICOSOCIAL FAMILIA, dimension afectiva

CUMPLE

18

PREV}ENCION DE HOGAR LIBRE DE VIOLENCIA, LINEA DE
ACCION: ASISTENCIA PSICOSOCIAL, FAMILIA, dimension
afectiva

CUMPLE

19

P_REVENCION DE HOGAR LIBRE DE VIOLENCIA
LINEA DE ACCION: ASISTENCIA PSICOSQCIAL
FAMILIA, dimension afectiva

CUMPLE

20

ACTIVIDAD RECREATIVA. Linea de intervencion: NINEZ -
JUVENTUD, ADULTEZ Y FAMILIA

CUMPLE

21

ACTIVIDAD RECREATIVA. Linea de intervencion: NINEZ -
JUVENTUD, ADULTEZ Y FAMILIA

CUMPLE

22

SALIDAS DE INTEGRACION CON ACTIVIDADES
PEDAGOGICAS PARA EL PERSONAL DE LA POLICIA
NACIONAL, Linea de intervencion: FAMILIA

CUMPLE

23

COMPARTIENDO CON EL COMANDANTE. Linea de accion:
ADULTEZ Lineas de accién

CUMPLE

24

FORTALECIMIENTO DEL CLIMA LABORAL Linea de
intervencién ADULTEZ

CUMPLE

25

JORNADA RECREAT'IVA (DiA DEL DULCE) LINEA DE
ACCION-RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO.
NINEZ - Dimension Afectiva

CUMPLE

26

JORNADA RECREATIVA (DIA DULCE) LINEA DE ACClON—
RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. NINEZ -
Dimension Afectiva

CUMPLE

27

JORN/—‘\DA RECREATIVA (DFA DEL DULCE) LINEA DE
ACCION-RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO.
NINEZ - Dimension Afectiva.

CUMPLE

28

ESTIMULOS E INCENTIVOS AL PERSONAL LINEA DE
ACCION - RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO.
ADULTEZ-FAMILIA- Dimension Afectiva

CUMPLE

29

ACTIVIDAD DE CELEBRACIONES ESPECIALES SOCIALES
CULTURALES HUMANITARIAS - Dimensién espiritual

CUMPLE

30

ESTIMULOS E INCENTIVOS AL PERSONAL LINEA DE
ACCION - RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO.
ADULTEZ - FAMILIA - Dimension Afectiva

CUMPLE
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ESTIMIULOS E INCENTIVOS AL PERSONAL LINEA DE T
31 ACCION - RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. CUMPLE
ADULTEZ - FAMILIA - Dimensién Afectiva

ESTIMULOS E INGENTIVOS AL PERSONAL LINEA DE
32 | ACCION - RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. | CUMPLE
ADULTEZ - FAMILIA - Dimension fisica

ESTIMULOS E INCENTIVOS AL PERSONAL LINEA DE
33 | ACCION - RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. CUMPLE
ADULTEZ - FAMILIA - Dimension fisica

ESTIMULOS E INCENTIVOS AL PERSONAL LINEA DE
24 | ACCION - RECREACION, DEPCRTE, CULTURA Y TURISMO. | CUMPLE
ADULTEZ - FAMILIA - Dimension Afectiva

ESTIMULOS E INCENTIVOS AL PERSONAL LINEA DE
35 | ACCION - RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. | CUMPLE
ADULTEZ - FAMILIA - Dimensidn Afectiva

ENCUENTROS FECHAS ESPECIALES LINEA DE ACCION-
36 | RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. ADULTEZ | CUMPLE
- Dimension Afectiva

ENCUENTROS FECHAS ESPECIALES LINEA DE ACCION-
37 | RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. ADULTEZ | CUMPLE
- Dimension Afectiva

CONCEPTO:

Una vez realizada la evaluacion técnica de la oferta presentada por FUNDACION CONEXION SOCIAL
PUTUMAYO, con fundamento items tecnicos habilitantes definidos en el Anexo N.° 1 — Especificaciones
Técnicas Minimas, se concluye lo siguiente:

El oferente cumple con los requisitos técnicos relacionados con el diligenciamiento y suscripcion del
Anexo N.° 1, la acreditacion de la capacidad operativa, la presentacion de las certificaciones escritas
sobre calidad de productos alimenticios, calidad de materiales, insumos y servicios, los compromisos con
el Sistema de Gestion Ambiental, el mantenimiento de precios y condiciones ofertadas, la capacidad
operativa y de personal, el acuerdo de confidencialidad, el Formulario del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo (§G-SST), asi como con la verificacion integral de las treinta y siete (37)
especificaciones técnicas, las cuales fueron validadas de manera integral mediante el Anexo N.° 1
debidamente diligenciado, verificandose que las descripciones alli contenidas coinciden plenamente con
las establecidas en la invitacion del proceso, sin modificaciones ni alteraciones.

En consecuencia, el oferente acredita en su totalidad los requisitos técnicos habilitantes exigidos, razon
por la cual RESULTA TECNICAMENTE HABILITADO DENTRO DEL PRESENTE PROCESO DE

SELECCION.

z s | »
] N° NOMBRE O RAZON SOCIAL | TELEFONO IDENTIFICACION
R DOTACIONES SUMINISTROS Y LOGISTICA | NIT901427890-0
4 AVANZAR DE COLOMBIA S.A.S. ZOMAC 3134538054
— C.C 1.124.854.652
Representante Legal: JOHN FREDY ROSERO MEJIA -

INFORMACION DE ORDEN TECNICO

CONDICIONES TECNICAS MINIMAS HABILITANTES

[ ITEM | {TEM TECNICO EVALUADO | CRITERIO | OBSERVACION |
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EXPERIENCIA DEL PERSONAL

El futuro contratista debera garantizar que cuenta con
personal calificado en manipulacion de alimentos. Para
efectos de verificar la idoneidad, el contratista debera
anexar para el inicio del contrato: 1) certificado de
capacitacion de manipulacion de alimentos, de por lo
menos (2) dos trabajadores, 2) fotocopia de la cedula
de ciudadania, 3) acreditacion de afiliacion social
integral (salud, pension, ARL) 4) Contrato laboral o de
prestacion de servicios.

CUMPLE

CAPACIDAD OPERATIVA

El futuro contratista debera garantizar para la
prestacion del servicio instalaciones propias, alquiladas
o por medio de convenio y/u otros, dotados con
escenarios deportivos en el perimetro urbano y/o rural;
las cuales deben contar con las siguientes
caracteristicas: piscinas para adultos y nifios que
cuente con espacios amplios para reunir personas, un
auditorio, estas condiciones deben garantizar las
actividades objeto del presente proceso de seleccion las
cuales deberan estar ubicada en uno o mas de los
siguientes municipios, asi:

Municipio
Mocoa
Villa Garzon
Puerto Asis
Orito
La Hormiga
Sibundoy
Puerto Leguizamén

Departamento
Putumayo
Putumayo
Putumayo
Putumayo
Putumayo
Putumayo
Putumayo

Putumayo
Putumayo
Putumayo
Putumayo
Putumayo

Santiago
San francisco
Colon
Puerto Caicedo
San miguel

Cauca
Cauca

Villalobos
Piamonte

CUMPLE

El oferente debera presentar CERTIFICACION escrita
firmada por el representante legal donde manifieste que
se compromete a garantizar que los productos
alimenticios son frescos y de excelente calidad, los
cuales aseguran integramente la salubridad del
personal que lo consumira. En dicha manifestacion
debera relacionar los proveedores a los cuales
regularmente le compran los insumos.

NO
CUMPLE

No se adjunta certificacion
escrita firmada por el
representante legal donde
se garantice la frescura y
calidad de los productos
alimenticios, ni se
relacionan los
proveedores de insumos,
conforme a lo exigido en
el item.

El oferente debera presentar CERTIFICACION escrita
por el representante legal, donde garantice que los
materiales, insumos y/o los servicios a ofrecer durante
la ejecucion del objeto contractual, son de primera
calidad, y no son objeto de donaciones, cedidos y/o
prestados, los cuales colocarian en riesgo el servicio a

NO
CUMPLE

No se adjunta certificacion
escrita firmada por el
representante legal que
garantice que los
materiales, insumos y/o
servicios son de primera
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ofrecer en las diferentes actividades.

calidad vy que no
corresponden a
donaciones, cesiones o
préstamos, conforme a lo
exigido en el item.

El oferente debera garantizar que cumple con las
condiciones sanitarias establecidas en el Decreto 3075
de 1997. Buenas Practicas de Manufactura. Las
actividades. de fabricacion, procesamiento, envase,
almacenamiento; transporte, distribucion y
comercializacion de alimentos se cefiran a los
principios de las Buenas practicas de manufactura
estipuladas en el titulo 1l del presente Decreto.

CUMPLE

Condiciones Generales Los equipos y utensilios
utilizados en el procesamiento fabricacién preparacion,
de alimentos dependen del tipo de alimento, materia
prima o insumo, de la tecnologia a emplear y de la
maxima capacidad de produccion prevista. Todos ellos
deben estar disefiados, construides, instalados y
mantenidos de manera que se evite la contaminacion
del alimento, facilite la limpieza y desinfeccion de sus
superficies y permitan desempefiar adecuadamente el
uso previsto.

CUMPLE

El oferente se compromete que los quimicos vy
desechos que se utilicen en la ejecucion del objeto
contractual, procedera a realizar la disposicién final
adecuada conforme a la legislacion ambiental en
materia de pos-consumo.

CUMPLE

El oferente debera presentar CERTIFICACION escrita
por el representante legal, donde se compromete a
mantener los precios y condiciones ofertadas durante la
vigencia del presente contrato.

NO
CUMPLE

No se adjunta certificacion
escrita firmada por el
representante legal donde
se comprometa
expresamente a mantener
los precios y condiciones
ofertadas  durante Ia
vigencia del contrato,
conforme a lo exigido en
el item.

10

El oferente deberd Cumplir con las obligaciones de
pagar mensualmente los aportes de afiliacion a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las cajas de compensacion familiar, ICBF vy
SENA, cuando a ello haya lugar de acuerdo con los
articulos 282 de la Ley 100 de 1993, Ley 1150.

CUMPLE

11

El contratista debera cumplir con la implementacion del
sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo,
de acuerdo a lo establecido en el decreto 1072 de 2015
“ por medio del cual se expide el decreto unico
reglamentario del sector trabajo” en su articulo
2.2.46.28 en su numeral 1 que a la letra dice " incluir
los aspectos de seguridad y salud en el trabajo en la
evaluacion y seleccion de proveedores y contratistas”
Resolucion 0312 de 2019 “ por la cual se definen los
estandares minimos del sistema de gestion de la
seguridad y salud en el trabajo. Y la Resolucién 01956

CUMPLE
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del 25/04/2018, de la direccion general en su articulo 7.
El Oferente debera proceder al diligenciamiento del
formulario No. 6 y entregarlo con la oferta.

12

Condicién técnica — Capacidad operativa y de personal

Capacidad minima de personal y cobertura simultanea

El contratista debera certificar por escrito y mantener
durante toda la ejecucién del contrato la capacidad
operativa, técnica y administrativa, incluyendo planta de
personal suficiente, para garantizar la prestacion
simulténea y continua de los servicios de alimentacion y
hospedaje en los municipios donde la entidad requiera
el servicio.

En aquellos eventos en los que la entidad demande la
prestacién del servicio de manera concurrente en dos o
mas municipios, el contratista debera disponer del
namero de trabajadores necesarios por cada punto de
atencion, sin que sea admisible la atencién parcial,
rotativa o con el mismo personal para diferentes
municipios en el mismo periodo.

El personal asignado debera cumplir con la
normatividad laboral vigente, incluyendo afiliacion a
seguridad social integral y pagos de ley, lo cual debera
ser acreditado mediante las correspondientes planillas.

En caso de que el contratista subcontrate parte del
servicio, deberd suscribir el respectivo contrato o
convenio de subcontratacion, el cual debera ser
autorizado previamente por la entidad contratante, y
debera anexar las planillas de seguridad social del
personal subcontratado. En todo caso, el contratista
sera el Unico responsable frente a la entidad por la
correcta ejecucion del contrato.

El incumplimiento de la disponibilidad minima de
personal o de la cobertura simultdnea requerida sera
causal de imposicién de las sanciones contractuales a
gue haya lugar.

CUMPLE

13

EXPERIENCIA PROPONENTE

La experiencia del proponente podra ser igual o similar
al objeto del presente proceso y que su valor sumado o
individual de las certificaciones sea igual o superior al
70% del presupuesto oficial asignado.

Si los contratos son celebrados con entidades
publicas debera allegar certificaciones o actas de
liquidacion de los contratos

En caso de que las certificaciones sean expedidas
por entidades privadas; deberan allegar copia del
contrato

Para tal efecto deberan contener entre ofros los
siguientes aspectos:

Nombre o razon social del contratante y del contratista
Objeto Contratado

Valor del Contrato

Fecha del Contrato

NO
CUMPLE

De acuerdo a lo
establecido  segun el
pliego de condiciones se
exige que la experiencia
acreditada  corresponda
directamente al
proponente que presenta
la oferta y cumpla con lo
exigido en el presente
item.
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En todo caso no se aceptaran auto certificaciones

Acuerdo De Confidencialidad: ElI Oferente debera

proceder al diligenciamiento del formulario No. 5 y | CUMPLE
entregarlo con la oferta.

Formulario Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud

en el Trabajo: ElI Oferente debera proceder al CUMPLE

diligenciamiento del formulario No. 6 y entregarlo con la
oferta.

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

ITEM

iTEM TECNICO EVALUADO

CRITERIO

OBSERVACION

ACTIVIDADES FiSICAS DIRIGIDAS LINEA DE ACCION-
RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. ADULTEZ
- Dimensién Fisica

CUMPLE

JORNADA RECREATIVA - (SALIDAS DE INTEGRACION, DIA
DE SOL) LINEA DE ACCION-RECREACION, DEPORTE,
CULTURA Y TURISMO. ADULTEZ-FAMILIA - Dimensién
Afectiva

CUMPLE

JORNADA RECREATIVA - (SALIDAS DE INTEGRACION, DiA
DE SOL) LINEA DE ACCION-RECREACION, DEPORTE,
CULTURA Y TURISMO. ADULTEZ-FAMILIA - Dimension
Afectiva

CUMPLE

CINE CON BIENESTAR LINEA DE ACCION-RECREACION,
DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. ADULTEZ - Dimension
Afectiva

CUMPLE

STAND UP COMEDY LINEA DE ACCION-RECREACION,
DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. ADULTEZ-FAMILIA-
Dimension Afectiva

CUMPLE

FESTIVAL DE HABILIDADES Y CULTURAS LINEA DE
ACCION - RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO.
ADULTEZ-FAMILIA - Dimension Afectiva

CUMPLE

FESTIVAL DE HABILIDADES Y CULTURAS LINEA DE
ACCION - RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO.
ADULTEZ-FAMILIA - Dimension Afectiva

CUMPLE

CONSTRUYENDO FAMILIAS FUNCIONALES
(MATRIMONIOS COLECTIVOS) LINEA DE ACCION-
RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO.
ADULTEZ - Dimension Afectiva

CUMPLE

ENCUENTROS FECHAS ESPECIALES LINEA DE ACCION-
RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. ADULTEZ
- Dimensién Afectiva

CUMPLE

10

ENCUENTROS FECHAS ESPECIALES LINEA DE ACCION-
RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. ADULTEZ
- Dimension Afectiva.

CUMPLE

11

VISITAS A UNIDADES DE POLICIA-COMUNICACION
ASERTIVA LINEA DE ACCION-ASISTENCIA SOCIAL
ADULTEZ - Dimensién mental

CUMPLE

12

TALLERES Y CAPACITACIONES- ECONCMIA FAMILIAR
LINEA DE ACCION ASISTENCIA SOCIAL ADULTEZ Y
FAMILIA - Dimensién afectiva

CUMPLE

13

TALLERES Y CAPACITACIONES- ECONOMIA FAMILIAR
LINEA DE ACCION ASISTENCIA SOCIAL ADULTEZ Y
FAMILIA - Dimensidn afectiva

CUMPLE

14

CONVIVO CON HABITOS DE VIDA SALUDABLE-
ACTIVIDADES PARA BLINDAR LA VIDA. LINEA DE ACCION

ASISTENCIA SOCIAL ADULTEZ - dimensién mental.

CUMPLE

15

CONVIVO CON HABITOS DE VIDA SALUDABLE- )
ACTIVIDADES PARA BLINDAR LA VIDA. LINEA DE ACCION

CUMPLE

El oferente diligencio y firmé el
Anexo N.° 1 “Especificaciones
Técnicas Minimas”,
manifestando el cumplimiento
de los requisitos exigidos, Las
descripciones se conservan
iguales a la invitacion; no hay
modificaciones, adiciones ni
supresiones.
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ASISTENCIA SOCIAL ADULTEZ - dimension mental

16

PROYECTO DE VIDA EN PAREJA LINEA DE ACCION
ASISTENCIA PSICOSOCIAL FAMILIA, dimension afectiva

|

CUMPLE

17

PROYECTO DE VIDA EN PAREJA LINEA DE ACCION
ASISTENGIA PSICOSOCIAL FAMILIA, dimensién afectiva

CUMPLE

18

PREVENCION DE HOGAR LIBRE DE VIOLENCIA, LINEA DE
ACCION: ASISTENCIA PSICOSOCIAL, FAMILIA, dimension
afectiva

CUMPLE

19

P‘REVENCION DE HOGAR LIBRE DE VIOLENCIA
LINEA DE ACCION: ASISTENCIA PSICOSOCIAL
FAMILIA, dimension afectiva

CUMPLE

20

ACTIVIDAD RECREATIVA. Linea de intervencion: NINEZ -
JUVENTUD, ADULTEZ Y FAMILIA

CUMPLE

21

ACTIVIDAD RECREATIVA. Linea de intervencion: NINEZ -
JUVENTUD, ADULTEZ Y FAMILIA

CUMPLE

22

SALIDAS DE INTEGRACION CON ACTIVIDADES
PEDAGOGICAS PARA EL PERSONAL DE LA POLICIA
NACIONAL, Linea de intervencion: FAMILIA

CUMPLE

23

COMPARTIENDO CON EL COMANDANTE. Linea de accion:
ADULTEZ Lineas de accion

CUMPLE

24

FORTALECIMIENTO DEL CLIMA LABORAL Linea de
intervencion ADULTEZ

CUMPLE

25

JORNADA RECREATIVA (DIA DEL DULCE) LINEA DE
AC_CION—RECREACION, DEPQRTE, CULTURA Y TURISMO.
NINEZ - Dimension Afectiva

CUMPLE

26

JORNADA RECREATIVA (DIA DULCE) LINEA DE ACCi_ON-
RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. NINEZ -
Dimension Afectiva

CUMPLE

27

JORNADA RECREAT'IVA (DiA DEL DULCE) LINEA DE
ACCION-RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO.
NINEZ - Dimension Afectiva.

CUMPLE

28

ESTIMULOS E INCENTIVOS AL PERSONAL LINEA DE
ACCION - RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO.
ADULTEZ-FAMILIA- Dimension Afectiva

CUMPLE

29

ACTIVIDAD DE CELEBRACIONES ESPECIALES SOCIALES
CULTURALES HUMANITARIAS - Dimensién espiritual

CUMPLE

30

ESTIMULOS E INCENTIVOS AL PERSONAL LINEA DE
ACCION - RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO.
ADULTEZ - FAMILIA - Dimensién Afectiva

CUMPLE

31

ESTiMULOS E INCENTIVOS AL PERSONAL LINEA DE
ACCION - RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO.
ADULTEZ - FAMILIA - Dimension Afectiva

CUMPLE

32

ESTIMULOS E INCENTIVOS AL PERSONAL LINEA DE
ACCION - RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO.
ADULTEZ - FAMILIA - Dimensién fisica

CUMPLE

33

ESTIMULOS E INGENTIVOS AL PERSONAL LINEA DE
ACCION - RECREACION, DEPORTE, CULTURA'Y TURISMO.
ADULTEZ - FAMILIA - Dimension fisica

CUMPLE

34

ESTIMULOS E INCENTIVOS AL PERSONAL LINEA DE
ACCION - RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO.
ADULTEZ - FAMILIA - Dimension Afectiva

CUMPLE

35

ESTIMULOS E INCENTIVOS AL PERSONAL LINEA DE
ACCION - RECREACION, DEPORTE, CULTURAY TURISMO.
ADULTEZ - FAMILIA - Dimension Afectiva

CUMPLE

36

ENCUENTROS FECHAS ESPECIALES LINEA DE ACCION-
RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. ADULTEZ
- Dimension Afectiva

CUMPLE

37

ENCUENTROS FECHAS ESPECIALES LINEA DE ACCION-
RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. ADULTEZ
- Dimension Afectiva

CUMPLE
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CONCEPTO:

Revisada la propuesta presentada por DOTACIONES SUMINISTROS Y LOGISTICA AVANZAR DE
COLOMBIA S.A.S. ZOMAC., se verificé el cumplimiento de varios requisitos técnicos establecidos en el
Anexo No. 1, entre ellos el diligenciamiento integral del anexo, los compromisos ambientales, la
experiencia del proponente, el acuerdo de confidencialidad, el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo y la validacion de las treinta y siete (37) especificaciones técnicas.

No obstante, se evidencio el incumplimiento de algunos requisitos técnicos habilitantes que exigian la
presentacion de certificaciones escritas especificas, firmadas por el representante legal, las cuales no
fueron aportadas con la oferta, particularmente las relacionadas con calidad de productos alimenticios,
calidad de materiales e insumos, mantenimiento de precios y condiciones durante la vigencia del
contrato, y capacidad operativa y de personal y experiencia proponente.

En consecuencia, el oferente no acredita en su totalidad los requisitos técnicos habilitantes exigidos,
razon por la cual NO RESULTA TECNICAMENTE HABILITADO DENTRO DEL PROCESO.

CONLUSION:

De conformidad con la verificacion realizada a las ofertas presentadas dentro del proceso de seleccion
PN DEPUY MIC 024 2026, y una vez evaluado el cumplimiento de los requisitos técnicos minimos
habilitantes establecidos en el Anexo N.° 1 — Especificaciones Técnicas Minimas, bajo el criterio
CUMPLE / NO CUMPLE, se concluye lo siguiente:

¢ Los oferentes GRUPO COMERCIAL INGENIERIA Y SOLUCIONES ESPECIALIZADAS S.A.S.
ZOMAC identificada con NIT 901455029-4 y FUNDACION CONEXION SOCIAL PUTUMAYO,
identificada con NIT 901907063-6, CUMPLEN con la totalidad de las condiciones técnicas
minimas exigidas, por lo cual se consideran TECNICAMENTE HABILITADOS.

 Los demas oferentes participantes en el proceso NO CUMPLEN con los requisitos técnicos
habilitantes, debido a la no acreditacion de certificaciones técnicas requeridas y/o el
incumplimiento del requisito de experiencia del proponente, conforme a lo establecido en el
Anexo N.° 1 de la invitacion publica, motivo por el cual se consideran TECNICAMENTE NO
HABILITADOS.

En consecuencia, los oferentes GRUPO COMERCIAL INGENIERIAY SOLUCIONES ESPECIALIZADAS
S.AS. ZOMAC y la FUNDACION CONEXION SOCIAL PUTUMAYO contintan habilitados para las
etapas subsiguientes del proceso, conforme a la modalidad de seleccion de minima cuantia y a lo
dispuesto en el Decreto 1082 de 2015.

Atentamente,

Intendente DUBER ARLEY CASANOVA
Evaluador técnico '

Elaboré: Subintendente DIEGO FERNANOD HERREF& Revisé: Intendente DUBER AR"L Y CASANOVA
Jefe Grupo de Incorporacién Jefe Talento Humano
Grupo de Incorporacion Putumayo Grupo de Talento Humano DEPUY

Fecha de elaboracién: 17/04/2026
Ubicacion: Disco locall D/GIPUY/2026/CONTRATOS

Calle 8 8-55 Esquina Barrio Centro
Teléfono: 3214922149
depuy.gutah@policia.gov.co
www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO
GRUPO DE ASUNTOS JURIDICOS

GS-2026- O249 349 — COMAN/ASJUR- 201
Mocoa,15 de abril de 2026

Setior Coronel

ALVARQO JACINTO CORREA GAMBA
Comandante Departamento de Policia Putumayo
Calle 8 Nro. 8 - 55 Esquina — barrio centro
Mocoa

Asunto: informe de evaluaciones juridicas de las propuestas de contratacion al proceso PN
DEPUY MIC 024 2026

Se presenta el primer informe de evaluaciones juridicas a las ofertas recibidas en el proceso
de seleccién PN DEPUY MIC 024 DE 2026, cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS
PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE ESPARCIMIENTO, CULTURALES,
DEPORTIVAS Y DE APOYQ PSICOSOCIAL, DIRIGIDAS AL PERSONAL UNIFORMADO,
NO UNIFORMADO, PERSONAL DE LA RESERVA ACTIVA Y SUS BENEFICIARIOS DE LA
POLICIA NACIONAL - DEPARTAMENTQ DE POLICIA PUTUMAYO”.

ANALISIS Y CALIFICACION DE LA(S) OFERTA(S).

Convenciones empleadas en el informe:

| 8.C. l'—'SI CUMPLE IN.C. l =NO CUMPLE l SUBS [ = SUBSANABLE l N.A. I =NO APLICA i N.C I = NO OFERTA

Datos generales del proceso:

PRESUPUESTO OFICIAL CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
ASIGNADO PRESUPUESTAL
El valor estimado del presente proceso de CSF SliF

contratacién corresponde a CINTO DIEZ A ] g
Y OCHO MILLONES QUINIENTOS| csF | Certificado de disponibilidad
OCHO MIL PESOS ($118.508.000) presupuestal No. 3426

Fecha de Cierre: 14 de abril de 2026
Hora de cierre; 18:00 heoras
A continuacion, Se relaciona la oferta a evaluar:

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.5.2, numeral § del Decreto 1082 de 2015 “La Entidad
Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio cumpie con las
condiciones de la invitacion. Si ésta no cumple con las condiciones de la invitacion, la Entidad
Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el
segundo mejor precio, y asi sucesivamente.”
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REF.

NOMBRE O RAZON SOCIAL

TELEFONO

IDENTIFICACION

BRAVO ASOCIADOS S.A.8

1. | Representante legal: DANIEL ANTONIO
BETANCUR BRAVO

3118038613

NIT, 901844323-4

C.C. 1.124.867.546

ITEM

REFERENCIA

CUMPLIMIENTO

OBSERVACION

A

Los posibles oferentes deberan diligenciar el
(formulario No. 1) Carta de presentacion de la
propuesta, finmada por el Representante Legal,
la cual se encuentra en documentos de!
proceso.

s.C.

SECOP I

1.2

Certificado Existencia y Representacion Legal
para personas juridicas y/o matricula de
persona natural expedido (s) por la Camara de
Comercio respectiva, debe tener fecha de
expedicién igual o inferior a tres (3) meses
anterior a la feche de presentacién de la
propuesta.

s.C.

SECOP 1l

1.3

_Representante Legal.

Copia de Ia Cédula de Ciudadania del

14

La Policia Nacional consultara el Boletin de
Responsables Fiscales de la Contraloria
General de la Repdblica de la firma y del
representante  legal. Los  antecedentes
judiciales del oferente o su representants legal
y el certificado de antecedentes disciplinarios
de la Procuraduria General de la Nacitn del
representante legal.

FUENTES DE
INFORMACION PUBLICAS

1.5

Certificacién que se encuentre al dia en el
pago de aportes parafiscaies y Cajas de
Compensacidn, salud, pensién y ARL firmada
por el Representante Legal o su Revisor Fiscal.

S.C.

SECOP 1l

18

El proponente deberd marnifestar
expresamente gue los activos y recursos que
conforman el patrimonio del proponente, v de
cada uno de sus integrantes, cuando sea el
caso, que empleard para el desarrollo del
contrato, provienen de actividades licitas. Nota:
El Oferente debera praceder al
diligenciamiento del formulario No. 4 (ORIGEN
LICITOS DE LOS RECURSOS) el cual se
encuentra en documentios del proceso y
entregario con la oferta,

S.C.

SECOP i

1.7

Compromiso  anticorrupcién  firmada por el
Represeniante Legal. (formulario No. 3), et cual
se encuentra en documentos del proceso.

s.C.

SECOP I

1.8

La POLICIA NACIONAL — DEPARTAMENTO
DE POLICIA PUTUMAYO, consultard el
REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS
CORRECTIVAS (RNMC) de Ias personas
naturales, los representantes legales de
personas juridicas y/o de quien en nombre de
la persona juridica presente la oferta

8.C.

FUENTES DE
INFORMACION PUBLICAS

CONCLUSION: La persona juridica BRAVO ASOCIADOS S.A.S, identificado con NIT. 901844323-4,
obrando a fravés de su representante legal DANIEL ANTONIO BETANCUR BRAVO, identificado con
cédula de ciudadania numero 1.124.867.546; CUMPLE con el lleno de los requisitos habilitantes de
orden juridico de la INVITACION PUBLICA en el proceso de minima cuantia PN DEPUY MIC 024 2026.

REF.

NOMBRE O RAZON SOCIAL

TELEFONO

IDENTIFICACION

DOTACIONES SUMINISTROS Y LOGISTICA
AVANZAR DE COLOMBIA S.A.S. ZOMAC

Representante legai: JOHN FREDY ROSERO
MEJIA

3134538054

NIT. 801427890-0

C.C. 1.124.854.652
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ITEM REFERENCIA

CUMPLIMIENTO

OBSERVACION

Tl Los posibles oferentes deberan diligenciar €l
{formulario No. 1) Carta de presentacitn de ia
| propuesta, firmada por el Representante
| Legal, la cual se encuentra en documentos del
PRS0 e o S
1.2 | Cerlificada Existencia y Representacion Legal
| para personas juridicas y/o matricula de
persona natural expedido (s) por la Camara de
Comercio respectiva, debe tener fecha de
expedicion igual o inferior a tres (3) meses
anterior a la fecha de presentacidn de la
propuesta.

S.C.

SECOP 1l

SECOP Il

13 Copia de la Cédula de Ciudadania del

Representante Legal.

S.C.

SECOP Il

1.4 La Policia Nacional consultard el Boletin de
Responsables Fiscales de la Contraloria
General de la Replblica de la firma y del
representante  legal. Los  antecedentes
judiciales del oferente o su representante legai
y el certificado de antecedentes disciplinarios
de la Procuraduria General de la Nacién del
representante iegal.

s.C.

FUENTES DE
INFORMACION
PUBLICAS

1.5 | Cerlificacion gue se encuenire al dia en el
pago de aportes parafiscales y Cajas de
Compensacion, salud, pensién y ARL firmada
por el Representante lLegal o su Revisor
Fiscal.

N.C.

SECOP I

1.6 El proponente debera manifestar
expresamente que los aclives y recursos gue
conforman el patrimonio del proponente, y de
cada uno de sus integrantes, cuando sea el
caso, que empleard para el desamolio del
contrato, provienen de actividades licitas.
Nota: El Oferente deberda proceder al
diligenciamiento del formulario No. 4 (ORIGEN
LICITOS DE LOS RECURSOS) el cual se
| encuentra en documentos del proceso y

entregario con ia oferla.

s.C

SECOP H

W d Compromiso anticosrupcion firmada por el
Representante Legal. (formularioc MNo. 3), el
| oual se encuentra en documenitos del proceso.

S.C.

SECOP |l

18 La POLICIA NACIONAL — DEPARTAMENTO
DE POLICIA PUTUMAYO, consultara el
| REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS
CORRECTIVAS (RNMC) de las personas
naturales, los represeniantes legales de
personas juridicas y/o de quien en nombre de
la persona juridica presente la oferta

S.C.

FUENTES DE
INFORMACION
PUBLICAS

CONCLUSION: La persona juridica DOTACIONES SUMINISTROS Y LOGISTICA AVANZAR DE
COLOMBIA S.A.S. ZOMAC, identificado con NIT. 9014278%0-0, cbrando a través de su representanie
legal JOHN FREDY ROSERO MEJIA, identificado con cédula de ciudadania nimero 1.124.854.652; NO
CUMPLE con el lleno de los requisitos habilitantes de orden juridico de la INVITACION PUBLICA en el
proceso de minima cuantia PN DEPUY MIC 024 2026, al no presentar el Certificacién que se encuentre
al dia en el pago de aportes parafiscales y Cajas de Compensacion, salud, pension y ARL. En
consecuencia, corresponde requerir la subsanacién de los requisitos, por fratarse de documentos
habilitantes de orden juridico que no incide en la asignacion de puntaje.

REF. [\IOMBRE O_RAZC)N SOCIAL TELEFONG IDENTIFICACION
FUNDACION CONEXION SOCIAL PUTUMAYO NIT. 301907063-6
3. | Representante legal: SILENI DURLEY 3219061319
JACANAMIJOY ARTEAGA C.C. 1.124.860.404
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ITEM REFERENCIA

CUMPLIMIENTO

OBSERVACION

1.4 Los posibles oferentes deberan diligenciar el
(formularic No. 1) Carta de presentacion de la
propuesta, firmada por el Representante Legal,
la cual se encuentra en documenios del
proceso,

S.C.

SECOP I

1.2 Cerlificado Existencia y Represeniacién Legal
para personas juridicas y/o matricula de
persona natural expedido () por la Camara de
Comercio respectiva, debe iener fecha de
expedicién igual o inferior a tres (3) meses
anterior a la fecha de presentacion de la
propuesta.

5C.

SECOP I

1.3 Copia de la Cédula de Ciudadania del
Representante Legal.

S.C.

SECOP I

1.4 La Policia Nacional consuitara el Boletin de
Responsables Fiscales de la Contraloria
Generat de la Repdblica de la firma v del
representante  legal. Los  antecedentes
judiciales del oferente o su representante legal
y el cerlificado de antecedentes disciplinarios
de la Procuraduria General de la Nacién del
representante legal,

8.C.

FUENTES DE
INFORMACION
PUBLICAS

15 Cerlificacion que se encuentre al dia en el
pago de aportes parafiscales y Cajas de
Compensacibn, salud, pensidn y ARL firmada
por el Representante Legal o su Revisor
Fiscal,

S.C.

SECOP i

1.6 El propeneiie debera manifestar
expresamente que fos activos y recursos gue
conforman el patrimonio del proponente, y de
cada uno de sus integrantes, cuando sea el
£aso, qgue empieard para el desarrollo del
confrato, provienen de actividades licitas.
Nota: El Oferente deberd proceder al
diligenciamiento del formulario No. 4 (ORIGEN
LICITOS DE LOS RECURSOS) el cual se
encuentra en documentos del proceso vy
eniregarlo con la oferia.

S.C.

SECOP II

T Compromiso anticorrupcion firmada per el
Representante Legal. (formulario No. 3), el
cual se encuenira en documentos del proceso.

S.C.

SECOP i

1.8 La POLICIA NACIONAL — DEPARTAMENTO
DE POLICIA PUTUMAYO, consultara el
REGISTRC NACIONAL DE MEDIDAS
CORRECTIVAS (RNMC) de las personas
naturales, los representantes legales de
personas juridicas y/o de quien en nombie de
la persona juridica presente la oferia

S€:

FUENTES DE
INFORMACION
PUBLICAS

CONCLUSION: La persona juridica FUNDACION CONEXION SOCIAL PUTUMAYO, identificado con
NIT. 901907063-6, obrando a través de su representante legal SILENI DURLEY JACANAMIJOY
ARTEAGA, identificado con cédula de ciudadania nimero 1.124.860.404; CUMPLE con el lleno de los
requisitos habilitantes de orden juridico de la INVITACION PUBLICA en el proceso de minima cuantia
PN DEPUY MIC 024 2028,

REE. NOMBRE O RAZON SOCIAL TELEFONO IDENTIFICAGION
GRUPO COMERCIAL INGENIERIA Y
4. | SOLUCIONES ESPECIALIZADAS SA.S.ZOMAC | .00 NIT. 9014550294
" | Representante legal: LUIS CARLOS LOAIZA C.C. 18.131.128
VALENCIA . 18 131
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ITEM REFERENCIA CUMPLIMIENTO OBSERVACION
11 Los posibles oferentes deberan diligenciar el
(formularic No. 1) Carta de presentacién de la
propuesta, firmada por el Representante Legal, 5L SECOP 1l
la cual se encuenira en documentos del
| proceso. U
1.2 Certificado Existencia y Representacion Legal
para personas juridicas y/fo matricula de
persona natural expedido {(s) por la Camara de
Comercio respeciiva, debe tener fecha de S.C. SECOP It
expedicion igual o inferior a tres (3) meses
anlerior a la fecha de presentacion de la

propuesta.
13 Copia de la Cédula de Ciudadania del
Representante Legal. S5 SECOP I

1.4 La Policia Nacional consultard el Boletin de
Responsables Fiscales de la Coniraloria
General de la Rlepi.'lbiica de ia firma y dsl FUENTES DE
representante  legal. Los  antecedentes z
judiciales del oferente o su representante legal SL INFORMACION
y el certificado de antecedentes disciplinarios PUBLICAS
de la Procuraduria General de la Nacitn del
representante legal.

1.6 Ceriificacion que se encuenire al dia en el
pago de aportes parafiscaies y Cajas de
Compensacion, salud, pensidn y ARL firmada 5C. SECOP I
por el Representante Legal o su Revisor
Fiscal.

186 El proponente debera manifestar
expresamente que los aclivos y recursos que
conforman el patrimonio del proponente, v de
cada uno de sus integrantes, cuando sea el
caso, que empleard para el desamollo del
contrato, provienen de actividades licitas. S.C. SECOP I
Nota: EI Oferente debera proceder al
diligenciamiento del formulario No. 4 (ORIGEN
LICITOS DE LOS RECURSOS) el cual se
encuenira en documentos del proceso y
entregario con la oferta,

17 Compromiso anficorrupcion firmada por el
Representante Legal. (formulario No. 3), el sScC. SECOP |
cual se encuentra en documentos del proceso.
18 La POLICIA NACIONAL — DEPARTAMENTO
DE POLICIA PUTUMAYO, consultard el

REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS FUENTES DE
CORRECTIVAS (RNMC) de las personas §C. INFORMACION
naturales, los representantes legales de PUBLICAS

personas juridicas y/o de quien en nombre de
la persona juridica presente la oferta

CONCLUSION: La persona juridica COMERCIAL INGENIERIA Y SOLUCIONES ESPECIALIZADAS
S.A.S. ZOMAC, identificado con NIT. 901455029-4; actuando a través de su representante legal LUIS
CARLOS LOAIZA VALENCIA, C.C. 18.131.128, CUMPLE con el lleno de los requisitos habilitantes de
orden jurfdico de la INVITACION PUBLICA en el proceso de minima cuantia PN DEPUY MIC 024 2026.
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Atentamente,
| b et
intendente Jefe VILLOTA MAYA JUAN GABRIEL
Evaluador Juridico
Fecha de elaboracion: 08/04/2026
Ubicacién: D/ Evaluacién Juridica
Carrera 8 calle 8 esquina Barrio Ceniro
depuyv.asjur@.policia.gov.co
INFORMACION PUBLICA
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AW MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
IR POLICIA NACIONAL .
 DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO
GRUPO FINANCIERO

Nro. GS-2026- /AREAD- GRUFI - 20.1
Mocoa Putumayo, 16 de abril de 2026

Sefior coronel

ALVARO JACINTO CORREA GAMBA
Comandante departamento de Policia Putumayo
Carrera 8 calle 8

Mocoa

Asunto: evaluacién econoémica proceso PN DEPUY MIC 024 2026

En atencion a la comunicacion oficial GS-2026-029014-DEPUY, del 14 de abril del 2026, de
manera y respetosa me permito enviar a mi coronel, la evaluacién econémica al proceso PN
DEPUY MIC 024 2026 de 2026 dentro del proceso de contratacion adelantado por la modalidad
de modalidad de seleccion de Minima Cuantia, cuyo objeto es PRESTACION DE
SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE ESPARCIMIENTO,
CULTURALES, DEPORTIVAS Y DE APOYO PSICOSOCIAL, DIRIGIDAS AL
PERSONAL UNIFORMADO, NO UNIFORMADO, PERSONAL DE LA RESERVA
ACTIVA Y SUS BENEFICIARIOS DE LA POLICIiA NACIONAL - DEPARTAMENTO
DE POLICIA PUTUMAYO, El valor estimado del contrato es por la suma de CIENTO
DIECIOCHO MILLONES QUINIENTOS OCHO MIL PESOS ($118.508.000), moneda legal
vigente, incluido impuestos y deducciones de ley, a las evaluaciones de las ofertas de los
siguientes proponentes asi:

Identificacion del proceso | PN DEPUY MIC 022 2026

PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DESARROLLO
DE ACTIVIDADES DE ESPARCIMIENTO, CULTURALES,
DEPORTIVAS Y DE APOYO PSICOSOCIAL, DIRIGIDAS AL
OBJETO PERSONAL UNIFORMADOQ, NO UNIFORMADO,
PERSONAL DE LA RESERVA ACTIVA Y SUS
BENEFICIARIOS DE LA POLICIA NACIONAL -

DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO

PRESUPUESTO

OFICIAL ASIGNADO ($118.508.000) moneda legal incluido IVA.

METODOLOGIA PARA LA EVALUACION DE OFERTAS
De conformidad a la subseccién 5, articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 en
especial lo establecido en el Numeral 5; que cita:

“La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econoémicas y verificar que la de menor
precio cumple con las condiciones de la invitacion. Si ésta no cumple con las
condiciones de la invitacién, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los
requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo mejor precio y asi sucesivamente.”.

2.1 REQUISITOS DE ORDEN ECONOMICO.

2.2.1 Copia del Formulario de Inscripcion en el Registro Unico Tributario.
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2.2.2 Certificacion Bancaria. W
2.2.3 Datos basicos beneficiario cuenta (diligenciar formulario Nro. 2)

Factores que se tendran en cuenta para la evaluacién

La evaluacion econémica se realizara exclusivamente en relacion con el proponente que
presente el menor precio siempre y cuando cumpla con las condiciones solicitadas en la
invitacion, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015,

Al momento de la entrega de las propuestas, se determinara el orden de elegibilidad,
comenzando por la oferta con propuesta econémica de menor valor hasta la de mayor valor
ofertado.

La entidad procedera a verificar los requisitos habilitantes y condiciones técnicas de la oferta
con el ofrecimiento econémico de menor valor, en caso de que no cumpla con los requisitos
habilitantes exigidos, vencido el plazo para subsanar los mismos, se procedera a verificar la
oferta con el segundo menor valor ofrecido y asi sucesivamente.

Si una vez verificadas todas las ofertas presentadas, no se lograra la habilitacién de algun
oferente, el proceso se declarard desierto y si la entidad continua con la necesidad se
procedera a realizar un nuevo proceso de conformidad con la normatividad legal vigente.

SOSTENIMIENTO DE PRECIOS: El oferente debera anexar certificacién de sostenibilidad de
precios después de presentada su oferta y durante la ejecuci6n del contrato o adiciones que se
presenten.

OFERTA ECONOMICA

[ 2.2 REQUISITOS DE ORDEN ECONOMICO
SUMATORIA DE LOS 224 222 <L
Nro OEERENTE ITENS RUT CERTIFICACION BANCARIA Bm%mﬁgggg‘“ BEANITIVE
1 |BETANCOURTBRAVO 2.176.195,00 CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE SUBSANABLE
2 |GROUP CISE S.A.S ZOMAC 2.215.400,00 CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
3 |FUNDACION CONEXION SOCIAL PUTUMAYO 2.252.888,00 CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
4__|DOTACIONES SUMINISTROS Y LOGISTICA AVANZAR 2.558.000,00 CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

Nota 1: Revisada la documentacién aportada por el oferente 1. BETANCOURT BRAVO, se
evidencié que el requisito 2.2.2 Certificacién bancaria tiene fecha de expedicidén 07 de octubre
de 2025, incumpliendo lo exigido dentro de los requisitos de orden econémico establecidos en
la invitacién publica del proceso PN DEPUY MIC 024 2026.

Nota 2: Revisada la documentacion aportada por el oferente 1. BETANCOURT BRAVO, se
evidencié que no fue allegado el Formulario Nro. 2 — Datos basicos beneficiario cuenta, exigido
dentro de los requisitos de orden econémico establecidos en la invitacion publica del proceso
PN DEPUY MIC 024 2026.

En virtud de lo anterior, y teniendo en cuenta que se trata de un requisito de caracter
subsanable, se requiere a los proponentes para que alleguen el documento mencionado,
debidamente diligenciado y suscrito, dentro del término establecido en el cronograma del
proceso, a través de la plataforma SECOP II.
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Lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en la normativa vigente en materia de contratacion
estatal y las reglas establecidas en la invitacion publica, so pena de incurrir en causal de
rechazo de la oferta.

Atentamente,

Intendente

Jefe Financiero aRmento de Policia Putumayo

fecha de elaboracion; 17/04/2026
Ubicacion D:ACONTABILIDAD 2026

Calle 8 carrera 8 esquina
3172148145
depuy.gucon{@policia.gov.co

www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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