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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Bogota D.C., abril de 2026

Sefior(a)

HECTOR GONZALO ROMERO REY

Supervisor(a) contrato Nro. CO1.PCCNTR.9142119 del 2026
Coordinador

Coordinacion de Articulacidon con la Educacion Media
Bogotd D.C.

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes abril del
ano 2026

Referencia: CO1.PCCNTR.9142119 de 2026

Esmeralda Puentes Cruz identificado con la cédula de ciudadania nro. 52.329.548 de Bogota en mi calidad
de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor médximo de cada contrato la suma de CINCUENTA Y DOS
MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS OCHENTA'Y SEIS PESOS M/CTE. ($52.773.886.
Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
correspondiente al mes de enero de 2026 por valor de UN MILLON CUATROCIENTOS TREINTA Y NUEVE
MIL DOSCIENTOS OCHENTA PESOS ($1.439.280) M/CTE), correspondientes a los dias ejecutados del mes
de enero de 2026, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
del contrato, b) Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a noviembre de 2026, por valor de
CUATRO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS VEINTISEIS PESOS ($4.797.626) cada
uno, y ¢) Un ultimo pago por valor de TRES MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS
CUARENTA'Y SEIS PESOS ($3.358.346 M/CTE) correspondientes a los dias ejecutados del mes de diciembre
de 2026

Plazo: Hasta el 21 de diciembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal como profesional para apoyar el monitoreo de

los programas de articulacion con educacion media: en el proceso de matricula; seguimiento a la ejecucion
de la formacion; certificacion; y orientacién a instituciones educativas.

GCCON-F-087 V1



SENA
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Ejecucidon mensual de actividades

Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Realizar transferencia técnica y pedagogica
a los Establecimientos Educativos
articulados para la implementacién de la
formacién por competencias, conforme a la
normatividad vigente del SENA.

Se orientaron los diferentes
procesos con casos de
inclusiéon presentados en
los colegios dentro de las
fichas de los programas
técnicos.

ABRIL

Orientar a los Establecimientos Educativos
en la planeacion y articulacién curricular de
acuerdo con el procedimiento establecido.

Durante este mes se brind6
informacion para interés de
nuevos convenios, Colegio
San Felipe y colegios con
vigencia de contrato por
terminar vigencia 2026

ABRIL

Asesorar a las Secretarias de Educacion y
Establecimientos Educativos en la
organizacion de los ambientes de formacion
requeridos por el Centro para desarrollar las
acciones de formacidbn en programas
técnicos, realizando con el instructor las
respectivas visitas técnicas.

Se responde llamadas,
correos, mensajes brindado
informacion de procesos.
Se asiste a reunién SED
dia 21 de abril con regional
distrito capital para
determinar parametros con
procesos de inclusion.

ABRIL

Elaborar el plan operativo anual institucional
del programa en conjunto entre con el
Establecimiento Educativo articulado vy
realizar el seguimiento y evaluacién
respectivos asegurando el cumplimiento de
las obligaciones del convenio, ademas de
coordinar la entrega de la informacion
requerida por la secretaria de educacion y la
regional del SENA segun acuerdos
establecidos

Este mes se brindo
informacion a los
instructores con los
formatos a elaborar en
acompafnamiento del POA
Se realiza verificacion de
novedades con la
certificacion 1 para colegio
publicos vy 2 y 3 para
colegios privados

ABRIL

Efectuar el informe de
cumplimiento de las
contractuales del programa

gestion en
obligaciones

Se realiza informe mensual
en cumplimiento a las
obligaciones contractuales

ABRIL

Realizar acompafiamiento a la ejecucion de
la formacion que imparten los instructores de
manera presencial como a través de los
medios digitales en las diferentes
plataformas dispuestas por el SENA y con
base en los elementos establecidos en la
Guia de Gestion Curricular de Catalogo de
programas de Formacion Profesional
Integral GFPI-G-046 V01 y demas
normatividad existente.

Se convoca y asiste a las
siguientes reuniones de
encuentros con:
e Reunidon ambientes
Colegio Juan Rey
abril 13 2026
e Reunién caso
inclusion abril 14

2026

ABRIL

Prestar apoyo a la supervision de contratos
relacionados con el programa, verificando el
cumplimiento de plazos, vigencia de los

Se hace apoyo la
supervision de contratos
relacionados con el

ABRIL
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SENA

N

contratos de instructores y los riesgos
amparados de la garantia unica de los
instructores contratistas y apoyar el tramite
de modificaciones, prérrogas 0
suspensiones de estos. Ademas de la
revision y seguimiento de los informes
mensuales de las acciones de los
instructores del programa de Articulacién
conforme a los resultados y procedimientos
establecidos por el centro

programa, verificando el
cumplimiento.

Generar las orientaciones y la logistica | Se hizo apoyo al proceso ABRIL
necesaria que permita realizar las |de matricula brindando
8 actividades de inscripcion, matricula vy |informacién y orientacion
certificacién en el marco del programa de | necesaria para tal fin.
articulacion con la media.
Participar en las reuniones, eventos y otras e OIT, 7 abril de 2026
actividades en la que la supervisién requiera e Reunioén comité 08
abril de 2026
e Seasiste alas
siguientes
reuniones Reunion
instructor SST ARL
colegios convenio
CSF 16 abril 2026
e Reunién
Socializacién
9 ; _ ABRIL
orientaciones
etapa productivay
protocolos péliza
aprendices SENA
programa
Articulacion 16
abril 2026
e Reunidn SED casos
de inclusion abril
21 2026.
Apoyar la organizacion archivistica de | Este mes no se dio esta
acuerdo con la normatividad vigente, | obligacion
10 |aplicando los procedimientos de
conformacion, organizacion y conservacion
de los archivos documentales.
Responder oportunamente las | Se respondieron correos, ABRIL
comunicaciones, peticiones, y deméas|PQR requeridas a |Ia
11 |actuaciones administrativas que le | coordinacion de articulacidon

correspondan segun su objeto contractual y
obligaciones.

con le Media.
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%%
Las demas actividades necesarias que sean |Se  cumpli6 con las ABRIL
12 posibles y solicitadas para el cumplimiento | respuestas y actividades
del objeto contratado. solicitadas por el supervisor
del contrato

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
X X X X
2 X X X X

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal Nro. 74387759 y el operador Mi planilla referente al mes
de marzo.

Cordialmente,

é\ reentia &w
SMERALDA PUENTES CRUZ

Contratista
Cedula de ciudadania Nro. 52329548

HECTOR GONZALO ROMERO REY

Supervisor del contrato CO1.PCCNTR. CO1.PCCNTR.9142119-del 2026
Coordinador Académico
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Proceso de verificacion y certificacion ARL
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w

Certificacion No 1.

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO SERVICIOS FINANCIEROS DE LA
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

CERTIFICA:

Que dando cumplimenio a lo dispuesto por el Decreto 055 de 2015, en el tiempo
determinado por la normatividad vigente, hemos gestionado la remision de los datos del
total de 170 grupos, con 4.930 aprendices activos del Programa de Articulacion con la
Educacion Media Colegios Publicos, con el fin de generar la afiliacion al Sistema General
de Riesgos Laborales, de los aprendices del Centro de servicios Financieros de la Regional
Distrito capital, referenciados en la base de datos adjunta.

Lo anterior acorde con lo establecido en el Manual de Articulacion del SENA con la
Educacion Media “Numeral 7.2.2. Entidades Territoriales Certificadas — secretarias de
Educacion Departamentales y Municipales. Literal j. Garantizar la afiliacion de y el
pago de la ARL a los aprendices durante su etapa productiva”, y lo referenciado en la
Clausula del Convenio Marco™ Obligaciones del SENA. Numeral 20. El SENA por medio
de los Centros de formacion entregara los listados de matricula para afiliacion y pago
al Sistema de Riesgos Laborales (ARL) de los aprendices durante su etapa practica.”

Se expide la presente certificacion en la ciudad de Bogota D.C. a los (14) dias del abnil
de 2026.

. 7—— Firmadao digitalmente
“rmgderd® porSoraya Mendoza
Tarazona
SORAYA MENDOZA TARAZONA,
Subdirectora (E)
Centro de Servicios Financieros

Riwlici: Hictor Gonbals Rowes Ry Coordinadtn de Afticulacds oon ko Media
Aprobd Mok Moudosy Casa Ldper Coondinador de Formecidw Profi e

Elebraved Exrmemide Puentes Crue Gestom de drticwosidn cos be Media |- o

Regional Distrito Capital
Calle 63 # 65-10, Bogoti. - PBX 57 601 5461500

@6y oM@
BSENAComunica
www.sana.sdu.oo

GO-FO11V.0L1
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CORREOS RESPONDIOS

NOVEDADES DE AFILIACION ARL CORTE 30 MARZO COLEGIOS PUBLICOS @ Piblica [ Resumir este correo electronico

cordialmente

De: Esmeralda Puentes Cruz <gpuentes@sens.edu.co>
Enviado: martes, 14 de abril de 2026 17:23
Par

Cordial saludo, estimada coordinadora Maria Maudany.

Maria Maudany Casas Lopez <mcasaslo@sena.edu.co>

Ce: Hector Gonzalo Romero Rey <hgromeror@sena.edu.co>; Articulacionesf <grticulacioncsf@sena.edu.co»; Mabel Patricia Reyes Valenzuela <mreyesv@sens.edu.co>; Soraya Mendoza Tarazona <smengozat
Asunto: NOVEDADES DE AFILIACIGN ARL CORTE 30 MARZO COLEGIOS PUBLICOS

sena.edu.co>

En el marco del programa de Articulacién con la Media, me permito solicitar su apoyo para la verificacién de pago ARL de los aprendices de grado 11 pertenecientes a colegios piblicos, quienes se encuentran

actualmente en etapa productiva.

Para tal fin, adjunto Excel con corte al 31 de marzo, el cual relaciona a 4.930 aprendices en forma

Asi mismo, remito las certificaciones 1 para su revision y respective visto bueno, con el propésito de gestionar postericrmente la firma de la Subdirectora (E)

Agradezco de antemano su gestién y quedo atenta a sus observaciones.

Esmeralda Puentes Cruz

Centrc De Servicios Financieros

SENA

A" epuentes@sena.edu.co

Carrera 13 No 65-10

@fw ol

@SENAcomunica

BASE ARL CORTE 30 MARZO PRIVADOS @ Publica

a Esmeralda Puentes Cruz
Para: ® Jenny Adriana Rodriguez Piratoba

Base de Aprendices ARL Priv...

L

Buenas tardes apreciada Adriana

Comparto base Excel con los siguientes datos:
Reportados desde la regional 1.504

Cruce DF14

Formacién 1.474

Retiros voluntarios 30

Quedo atenta a tus comentarios

4~ Responder 7 Reenviar

[ Resumir este correo electrénico

(@ 4 Responder

%\ Responder a todos

7% Reenviar

Mar 14/04/2026 16:53



EVIDENCIAS ABRIL 2026

Caso Jerénimo Martinez, del Colegio Rogelio Salmona [+ Resumir este correo electrénico

() Este evento ocurrid el Hace 2 dias (Mar 14/04/2026, de 9:30 3 10:30) Seguimiento ~
©  Reunion de Microsoft Teams

&2 Rodrigo Ardila Vargas y Articulacionesf no respondieron.

& (5 Chatear
a Esmeralda Puentes Cruz © € Responder € Responderatodos ( Reenviar B 5 &
Para: @ Rodrigo Ardila Vargas; @ Articulacioncsf Lun 13/04/2026 17:23

@ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 10/04/2036 17:23

O Ha enviado una convocatoria de reunion

Reunién de Microsoft Teams

Unirse: https://teams.microsoft.com/meet/211933329923413?p=5TS5rb2 CkA3dQOnIH2
Id. de reunion: 211 933 329 923 413
Cédigo de acceso: TdTN3jB

Referencia del sistema

ecesita ayud,

Marcar por teléfono

+57 6013299789,813207479% Colombia, Bogota, D.C.
Buscar un nimero local

Id. de conferencia telefonica: 813 207 479#

PROCESO FEIBER STIVEN SILVA ROBLES T.1 1055127424 ® Pibiica [ Resumir este correo electrénico

a Esmeralda Puentes Cruz © € Responder &\ Responderatodos / Reenviar v vy @
Para: Guiomar Joana Casas Gonzalez <geasas@alianzaeducativa.edu.co», @ Zulma Fresneda Melo Vie 10/04/2026 10:33

CC: ssilva@alianzaeducativa.edu.co; @ Articulacionesf, @ Hector Gonzalo Romero Rey

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 7/04/2036 10:33

Docente de apoyo Guiomar Joana Casas, cordial saludo,

Desde la Coordinacian de Articulacion con la Media, hemos recibido el reporte de avance de la instructora Zulma Melo. Al respecto, y en aras de garantizar la calidad del proceso formativo, nos permitimos
precisar los siguientes puntos de obligatorio cumplimiento:

* Elproceso de formacién SENA para aprendices con Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (NEAE) es una labor compartida. Sin embargo, la responsabilidad de identificar, diagnosticary
liderar las estrategias frente a las barreras de aprendizaje recae directamente en la institucién educativa.

* Esindispensable que el docente de apoyo del colegio brinde un acompafamiento constante y presencial al instructor SENA. No se trata de un apoyo esporadico, sino de una guia técnica-pedagégica
que permita al instructor adaptar sus contenidos a la poblacion con discapacidad o dificultades de aprendizaje.

» Elcolegio debe orientar de manera asertiva al instructor sobre las herramientas y metodologias especificas que requiere cada aprendiz, asegurando que la formacion técnica sea accesibley
equitativa.

Agradecemos de antemano la disposicién de |a institucion para fortalecer este vinculo, entendiendo que el acompafiamiento permanente es el eje fundamental para que los aprendices culminen con éxito
su etapa técnica.

Quedamos atentos a la programacién de los espacios de articulacion entre su docente de apoyo ¥ nuestra instructora.

Atentamente,
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APORTE DE ARL MES FEBRERQ PENDIENTE @ Publica (3 Resumir este correo electrénico

a Esmeralda Puentes Cruz @ € Responder - Responderatodos > Reenviar iy &
Para: coordinaciontecnologico2016@ouleok.com; coltecnologico.yahoo.com <coltecnologico@yahoo.coms; ceordinaciontecnologico2016@oulook.com Lun 6/04/2026 17:42
CC: @ Articulacioncsf

@ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 3/04/2036 17:42
Buenas tardes, Rectora Irma Rodriguez Ramirez, Colegio Tecnoldgico de Suba

Amablemente se le comunica que, a la fecha no se ha recibido los sopories de la planilla ARL del mes de febrero correspondientes a los aprendices de los grupos de grado undécimo.

Es de recordar que, es de suma importancia que esta documentacion sea enviada a la brevedad posible, y dar cumplimiento a Lo estipulado en La obligacién cuarta (4), numeral 13, que sefiala: “Garantizar
la afiliacién y pago al sistema de Riesgos L (ARL) de los ap) i durante su etapa practica”

Agradecemos que, al enviar el archivo, este sea nombrado con el mes correspondiente, en formato PDF sin contrasena.

Por favor, remita los documentos a los correos electrénicos: articulacioncsf@sena.edu.co y epuentes@sena.edu.co los cuales son con corte mensual.

0S su pronta ats ién y colab ion, frente a este proceso mensual.

Cordialmente,

Media

4~ Responder % Responder a todos 7 Reenviar



