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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada X Publica Reservada ‘

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Rionegro 30 Abril de 2026

Sefior (a)

Margarita Maria Ramirez Bolivar

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9214108
Dinamizadora Certificacién Competencias Laborales
Gestion de certificacion de competencias laborales
Rionegro.

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual Mes abril del afio
2026.

Referencia: CO1.PCCNTR.9214108 de 2026

JULIANA ALEJANDRA OSORIO URREGO, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.040.031.288 de La
Ceja, en mi calidad de Contratista del SENA, en Certificacion de competencias labores, en cumplimiento
del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de DIECINUEVE MILLONES
NOVECIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE. ($ 19.960.000). Esta suma serd pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: (4) pagos iguales por los meses de marzo a junio de 2026, por valor de
CUATRO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA MIL PESOS M/CTE. ($ 4.990.000) cada uno.
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Plazo: Sera hasta el 30 de junio de 2026

Objeto: 5_9503_404 PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA GESTION, PARA APOYAR EN
ELDESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE EVALUACION DE COMPETENCIAS LABORALES EN"GESTION
ADMINISTRATIVA; MERCADEOQ; TURISMO", ASI COMO PARA LA CONSTRUCCION DE INSTRUMENTOS DE
EVALUACION O REVISION TECNICA, EN ELAREA O ESTRATEGIA TECNICA DE SU DOMINIO, EN LOS CENTROS
DE FORMACION DEL SENA, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR AL ENTIDAD,
ORIENTADO AL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS ESTABLECIDAS EN ESTE SERVICIO MISIONAL DEL SENA].

Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Contribuir al desarrollo de las actividades de | Reunion de induccidn Y| plataforma
la evaluacién de competencias laborales, en | sensibilizacion Proyecto Nacional .
260201094  Asear espacios DSNFT, Registro
domésticos de acuerdo con | fotografico Lista
métodos  de  limpieza  y|de asistencias

requerimiento técnico y NSCL
metodologia definidos en el proceso Gestion | 60201096 Arreglar habitaciones

el marco de proyectos establecidos en la
programacion anual de centro de formacion,
conforme con los lineamientos y la

1 ., e g
de  Evaluacion y  Certificacion de|de acuerdo con estdndares vy
Competencias Laborales del SENA. normativa técnica.
Reuniéon  de ejecucion de
procesos Registrar consumo de
servicios publicos de acuerdo con
280201218 procedimiento
técnico y normativa Reunion de
sensibilizacion e Induccién.
Participar en la  transferencia de
conocimiento y reuniones del proceso|pyrante este mes no se No aplica
Gestion de. Evaluacién y Certificacion de desarrollé esta actividad.
5 Competencias Laborales del SENA, en que es

requerido.
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Construir y entregar minimo un proyecto de
instrumentos de evaluacion sobre la(s)
norma(s) sectoriales de competencia laboral
en la(s) que va a evaluar, o en las que tenga
dominico técnico, por cada 4 meses de
contrato, de acuerdo con los lineamientosy la
metodologia del proceso Gestion de
Evaluacion y Certificacion de Competencias
Laborales del SENA. Para los evaluadores que
cuenten con menos de 4 meses de contrato,
deben construir items y/o indicadores de
desempeno y producto, proporcional a los
meses de contratacion, en concertacién con
el dinamizador de instrumentos ECCL
asignado.

Actualmente se firma el acuerdo

de

confidencialidad y se recibe

matriz de construccion para

el instrumento
C.

de

normativa y procedimiento técnico

/

la norma
210601027
informacién

Registrar
acuerdo con
Gestion
administrativa

DSNFT

Contribuir a cumplimiento de las metas
asociadas a los indicadores del proceso
GECCL del centro de formacidn, mediante la
realizacion de evaluacion de competencias
laboral en promedio mensual de 42,
conforme con los lineamientos de apertura
definidos en el complemento a esta circular,
en articulacion con las estrategias
Campesena, Economia popular y proyectos
regulares, durante |a ejecucién del
contrato.

Ejecucion y desarrollo de los
proyectos PN3 P64 GP1
correspondiente a la norma de
Almacenar Elementos y

PN3 P64 GP1 correspondiente a la
norma de Recibir mercancia vy
almacenar elementos.

Norma de Asear espacios
domésticos de acuerdo con métodos
de limpieza y requerimiento técnico
y Arreglar habitaciones de acuerdo
con estandares y normativa técnica

Plataforma
DSNFT, Registro
fotografico Lista
de asistencias,
capturas.

Participar en mesas técnicas de trabajo sobre
el aseguramiento de la calidad de los items e
indicadores de evaluacién, cuando sea
convocado por el grupo de Evaluacién vy
Certificacion de  Competencias
Laborales de la DSNFT.

Durante este mes no se desarrollo
esta actividad.

No
aplica

Contribuir en la elaboracién de informes,
reportes y demas documentos relacionados
con el desarrollo del proceso de Evaluacion y
Certificacion de Competencias Laborales,
incluyendo el analisis cualitativo, de
fortalezas vy

Se realizd la elaboracién de acta de
sensibilizacion e induccion
Ejecucion de los proyectos PN3 P64
GP1 correspondiente a la norma de

Word, registro
fotografico,
aplicativo.
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debilidades por proyecto evaluado y la
documentacidon de casos de éxito para su
socializacién con el dinamizador ECCL de
Centro de Formacién

PN3 P64 GP1 correspondiente
alas normas de Asear espacios
domésticos de acuerdo con
métodos de limpieza Y
requerimiento técnico y Arreglar
habitaciones de acuerdo con
estandares y normativa técnica

Informar sobre los resultados de Ia
evaluacion de competencias laborales,
dentro de los 3 dias hdbiles siguientes a su
realizacion y apoyar la atencidn de
reclamaciones a que haya lugar, de acuerdo
con los lineamientos establecidos
por el SENA.

Realicé notificacion de resultados
de las pruebas de conocimiento,
desempeiio y producto a los
candidatos del de Recibir
mercancia y almacenar
elementos. Norma de Asear
espacios domésticos de acuerdo
con métodos de limpieza vy
requerimiento técnico y Arreglar
habitaciones de acuerdo con
estandares y normativa técnica

Aplicativo.
personalmente

Apoyar en el registro y validacion de
informacién de la Evaluaciéon y Certificacion
de Competencias Laborales, en el sistema de
informacion DSNFT, en articulacién con el
Apoyo Administrativo, incluyendo el cargue
y conformacion de los expedientes con los
documentos de los candidatos, cuando sea

necesario

Se realizo Registro de
Candidatos del proceso a iniciar
demanda social.

Registro,
fotografico,
aplicativo.

Usar los elementos de proteccidon personal
cuando ello fuere necesario segun la
actividad desarrollada por el contratista y
prendas de vestir adecuadas acorde a la
formacion objeto del contrato de acuerdo

con los lineamientos institucionales.

Se desarrolla la ejecucidn de los
procesos teniendo en cuentas
todas las medidas de seguridad y
salud en el trabajo

Registro
fotografico

10

Incorporar buenas practicas del Sistema de
de
promoviendo la

Gestion  Ambiental vy Energia,
sostenibilidad, la eficiencia en el uso de los

recursos energéticos y los servicios publicos.

Se realizd el depdsito de los
residuos correspondientes a la
normativa dentro del proceso de
certificacion el tema ambiental
es uno de los pilares
fundamentales.

DSNFT, acta de
sensibilizacion.
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Hacer entrega del carné institucional una vez
se dé por terminado el presente contrato.

No aplica debido a que
no se me entregd

No aplica

11
carnet.
Participar en las acciones de promocion, lproceso Auditar procesos de Captura de reunion
comunicacion y divulgacion de los procesos |gestion de acuerdo con Captura
12 | dela Direccion del Sistema Nacional de |hormativa convocatoria
Formacidn para el Trabajo.
Dar cumplimiento a los establecido en el|Se aplicaron los formatos| Capturas
13 Sistema Integrado de Gestidn y Autocontrol—| establecidos por el manual y | (Plataforma
SIGA. SIGA. Compromiso)
y elaboraciéon de
actas de los
procesos en
ejecucion
Cumplir con la politica de seguridad de la|Se informa a los candidatos| Capturas, registro
informaciéon 'y  proteccion de  datos | sobre aceptacién del en aplicativo
personales del SENA, que comprende|formato de términos | https://dsnft.sena.
garantizar la integridad y confidencialidad de | condiciones. edu.co/ Registro
la informacién, tanto del SENA como de los fotografico.
aspirantes, candidato y/o empresas que
conozcan en desarrollo del presente
14 contrato, teniendo en cuenta la Ley
Estatutaria 1581 del 2012 "Por la cual se
dictan disposiciones generales para la
proteccion de datos personales” numeral 3
del articulo 24 de la Ley 1437 de 2011y
demas disposiciones sobre la materia.
Atender los requerimientos del supervisor Se elabora el informe mensual. Capturas.clie la
de contrato y presentar informes mensuales elaboracion del
. L , informe mensual.
de la ejecucion de este, asi como entregar Secop |l
15 dentro del tiempo establecido por el SENA la
documentacion respectiva para el pago de
sus honorarios.
Informar por escrito sobre cualquier . Archivo
. . . . Se firma el acuerdo de
16 | conflicto de intereses y/o situaciones que

afecten la gratuidad,

confidencialidad y se le
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imparcialidad, objetividad,
transparencia y demds caracteristicas
y/o principios del proceso Gestién de
Evaluacion y  Certificaciéon  de
Competencias Laborales del SENA y
abstenerse de participar en acciones
en las que se incurra en alguna de
ellas, de acuerdo con lo establecido
en el reglamento de ética de este
servicio misional y en la ley.

entrega a la dinamizadora de
ECCL.

17

Asegurar la gratuidad del proceso
Gestidn de Evaluacidn y Certificacion
de Competencias Laborales durante
todas sus fases, asi como dar
cumplimiento a los lineamientos y
directrices institucionales de este

servicio misional del SENA.

Se dejé la claridad de Ia
gratuidad del proceso en los
listados de asistencia de la
sensibilizaciones e
inducciones.

DSNFT,
sensibilizacién e induccion

acta de

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
P NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
138226 GUATAPE 13/04/2026 16/04/2026

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, los desplazamientos realizados y el pago

de la planilla de seguridad social de la planilla 4648351522, operador SOl y mes de marzo.
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Cordialmente,

Omwam O.

JULIANA ALEJANDRA OSORIO URREGO
Contratista
C.C.1.040.031.288

Recibi a satisfaccion:

Margarita Maria Ramirez Bolivar
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.9214108 de 2026.
Dinamizadora Gestién Certificacion Competencias Laborales.
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EVIDENCIAS REQUERIDAS

Obligacion 1 Reunidn de induccién y sensibilizacién Proyecto Nacional 260201094 Asear espacios domésticos de
acuerdo con métodos de limpieza y requerimiento técnico y NSCL 260201096 Arreglar habitaciones de acuerdo
con estandares y normativa técnica.

10

GCCON-F-087 V1



SENA

N

N

oia OB oeL mes o A G oL ARG 2076

REGISTRO DE ASISTENCIA /
cmmvoE [Senoblitaign ¢ I0d SR Woe ComgetYE 7AIYGO\OF Bacsag EW§ ec
t\eﬂnq e Ace%'&'aaa-\ e etfwoo;h‘:\ (bno\\dmdm.“w a;\:?\qub Q(\?\o(ma c’i’q e
LOS PROCESOS DEL SENA SON GRATUITOS '2&20\“4:'
» NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO '::‘ Som Im . TeLtsoNo/EXT. m u-a;nw‘w
| lotavia Rimcape. 4 2BUBNRS X R teoedss hmﬁ%’&wqmq Lratay
Y 12 aed\ Qunina pios (1041128634 X e 3o S ik rapatoni R 2B yabg Crudna ¢
EII Mepan [w28u3523 * B ewrdos e 31% o f -
N IO
/14 Rooncatsme _ Uooraanon. X Withuerdinl Doserbone —lasisscane hlosous.
2 06wal -af
Y| 5 |Yamle  Bavcd [tooasues | X W Lewxidos ‘M@gwmx Yomle &
mn B
V6 |[Poge mamn. [iocomsid. | X e e e T Sacniia Nofe v
= Z o R S ma | 310B3uB ] =
/|3 JonAnA MALN L1038y lbogg| * u uwxaoy‘é?_f Sgma (3 ToHAMA My
\ Acardor=1 |3 rssa R
% %&A\J e vguru. \ogam¥ad x Y Loeidos -~°m2q 5125 XQM V-
V|4 .\(b"\&‘{m S2asyasy X H tec scdoS[ &), rox. \Z\@&Rb\%?ol} ety
] 0Oos' wee
o lo Desiced Pcos PPT B3940 X H Caoesdk ama-Com e ey
- % AN a® (F) Preguntale a Copilot ~ = + = 17 | de19 (D) L]
wN
I = == REGISTRO DE ASISTINCIA / nmos_nu’msuzﬂﬂ);'m(mdnis
oo [BoneBMTAdIN € Tadoada Woima 7Asedl Eopafos FoiestiZes de aceado @
metodos de G gve2a 4 lyue® |
' i f%.f.‘.mﬂ%,fi&m&% Y Condwediones. ,T%c“?&b‘&ﬂbjpﬁ(x:' e |
| jp——iiir— R ) P R e e — .
f ! | e ; T funcapigdereoa [ - |
1 A -
l' Jquﬁq“\“npnléE\Z.?z‘A33w A “‘&‘EQAEEQT‘@W& [ ars S| Dians Hinope
12 ool Qutwo pos Jom22863e || ¥ ! ! Cecoercdos BT 4 15 _ lrralcal cutgiwmatos §
i B 1 .
!5 e \;\\—yr?,., w2 BuU3IS2Y X ‘ M Cewedos Krvecp.rronze | S
=i i eronica Usme \scre | |
4 Neonca Ome ooIzeN0T | | X A tecwedsy|  Qgmatoom | 2 Nerona Q.
= | > ! ! Ww“"““l’s@?as Yam\e €
| 5 Prgfemonn ¥\enaqm1\\s3u.,e %17 I8 tecoealR | T Com k e {
e f‘\o-n\e Gavaa 10034546 MY Os«?‘\;'c,o'fn‘ 3zASAR3 hnjfg Ponn |
i | i noro Vo monn |
> JoMAMR UreN [(oaggicogq | ¥ || p :g..efg':‘:;““ ?9;:;,3"’,9"“* Jonana ~ev
1 i T R 5SS
'8 L..\.‘ Vergurm houz3evqq | L Cewnda | Dol com w_fén ol V-
| i SAERIY 2\
4 Ry @m0 Keworbs QRGO > 2R §e-
! ‘ [ x| I Jog POSTTE R  r2e
0 Desicee’ Puxie PPTBBUG30 l I |0 Scenes Brmatlicado -
" Bl lovizseeiz. | L1 | Brecuds W"?“’h""""‘”muf’““_" _—
Reunion de de induccién y sensibilizacién  de procesos Registrar consumo de servicios publicos
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1 Recibidos - josoriou2024@gmail.c X {3 (@) Meet - mec-dnff-yep

A & h ‘meet.google.com/n

Juliana Osorio (T4, presentando)

Estas presentando

Para evitar un espejo infinito, no compartas toda la pantalla ni la ventana del
navegador. Comparte solo una pestafia o una ventana diferente.

De todas formas ensefia mi pantalla Deja de presentar

3:00 PM | mec-dnff-si [

R Escribe aqui para buscar. i « y ~ ™

Juliana Osorio Sirley Lombana SIRLEY CRISTINA LOMB... Juliana Osorio
YSO0OBMNMT O

318 PM | mec-dnff-si [ ~ @ B W

P Escribe aqui para buscar.
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Sirley Lombana

SIRLEY CRISTINA LOMBANA MEJIA 15:17

Me envias nuevamente el link, por
favor

RMPc

sobre unmenssje pars
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K L M !
N correoelectrnico B Nombre B Hora e a @ NomRe v ApeLLiof o oe Documeng wumeso 0 moenfl everesa-oeenoefd canco Bresovo  Boome IAI

2 [anamymous
3 |ananymous
4 |anonymous
3 |ananymous
f |anonymaus
T |ananymous
§ (anonymous
9 \ananymous
10 {ananymous
11 {anonymous
12 [ananymous
13 [ananymous
14 {ananymous
15 |anonymaus
16 [ananymous

Archivo Inicia

Insertar  Disefio  Disposicion

SENA

uliana Alejgndr Osor CEDULA DE CIDADANY 14003128 Sena

Wilmar mauricio Lonch CEDULA DE CIDADANIIEOI?B??BZ La cimamonas
ulin Garcia velasque; CEDULA DE CIDADAN 0363045 La Cimamdna
Mauricio Ferey Quint CEDULA DE ummmﬂmmaazl La Cimarrona ESP

Paol Andrea Osrio GCEDULA DE CIDADANIL 103341052 Expa
Yessica castafio Gonzdl CFDULA DE CI[]A[JANIﬂMMll&DZ
Oscar Alberto Delgaca CEDULA DE CIDADAN 038407227 Espa
Lucia dl Carmen Ldpe CEDULA DE CIDADANV 334214
juan camilo florez hen CEDULA DE CIDADANY 103841297
Erika Andrez Salazar Pi CEDULA DE CI[]A[JANIIFZZZHZQS
Sebastian Castro Lpe: CEDULA DE CIDADANIIEOESMEEOZ
liissan Arley Berrio Sz CEDULA DE CIDADANI£'1035912934
Alid Cecilia Ruiz Diaz - CEDULADE CIDADANIIEWISI&S
Jos Aleyander LondoiCEDULA DE CIDADANY 754850
laime Alberto Ruiz Sar CEDULA DE CIDADANI{?OISSHS

Comercial

ESPA{COMERCIA

Invitacién Sensibilizacion e Induccién proceso de Evaluacion y Certificacion por Competencias Laborales de la Norma NSCL - Word

Referencias  Correspondencia  Revisar  Vista  Ayuda Q  {Qué desea hacer?

Empresa de senvicios ¢ Operaria lectora

empresa de servicios  lector

Evaluadora T Joscrio2024@amil.co i
Operario lectar h11528006 wmauriciolg@gmail.ctSi
Operaria de acseduct T TGAO4 Julizal 1604@hotmail.Si
Operario de acseductCISTIS3 MauroQLmq@gmail cSi
Operario lector st pacsoriol7@hatmail.i

'3133&33504 castanoyessicad?@gm Si
Operario lector 9634503 ostardelgadogir@gma i
Operaria lectora DTSSR lucialopezdZ3@gmail. Si

U juancamilo_ 1232@hot i
Operaria Lectora s Erikaandreasalazarpie: i

AQUATERRA ESP GUAR Al Adminitatin
AQUATERRA ESP GUAR Auliar Adninistatn
AQUATERRA ESP GUAR AuxiliarAdministratil.ﬂriﬂdl%llli
ACUATERRA ESP GUAR Oficialde Segunda ]
AQUATERRA ESP GUAR AuxiliarAdministratimra 136786583

19234249
136414935

kanezeus07@zmail co Si
Jei.sands1@gmail.com Si
alidruiz@gmail.com i
marthalano.218@r i
talentohumano@aguz i

103724301

=
Juliana Alejandra Osorio Urrego gi 5al = o

ey

i

Pegar

Portapapeles

Pigina 5 de 5

¥ Copiar formato

Calibri (Cuerpa)_-[[12_ -] A W7 | Aa~ B | IS - .- EE AT
N K Svaex, | A~ %« A~ E; ===~ b m TNormal | TSinespa..  Titulo 1

[ Fuente [

152 palabras  [[¥  Espafiol (Colombia) (5 Accesibilidad: es necesario investigar

H £ Escribe aqui para buscar.
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Obligacion 2

SENA

Durante este mes no se desarrolld esta actividad.

Obligacion 3 Actualmente se firma el acuerdo de confidencialidad para construir la norma el instrumento

210601027 C. Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico / Gestion

administrativa.

' Gmail

Redactar

Recibidos
Destacados
Pospuestos
Enviados
Borradores
Spam
Compras
Social
Promociones

Mas

Etiquetas

» B ASENARIONEGRO

B ANDRES

Cambiar a plan su...

~ M Matriz P10321 - ale X WhatsApp

< C (@ [ & hitpsy//mail.google.com/mail/u/0/7hl=es#sent/FMfcgzQfCMrmfGBrxBZsZQgzDRZkQQzn?projector=18mess

X Matriz_P10321.xlsx

Reporte; Matriz Prayecto Planeacion
Proyecto Namera; 10321

5de 259
Natalia Garcés Zapata nié, 11 mar, 15:23 (hace 13dias) ¥ @ €
parami ¥
Buenas tardes Juliana,
Adjunto envio las matrices de conocimiento, desempefio y producto correspondientes a la construccién del instrumento en la norma
210601027 C.
Saludos.

Natalia Garcés Zapata

nal Antioguia - Con

www.sena.edu.co
@SENAcomunica

X | ¢ :lnicio de Se: x | (@ 6C10763212802 X | @ Comeo: Juliana Ale X | SECOPII x Editar x| + - 8 X

rtid=0.1

Abrir con ¥

Norma: 210601027C -2 - Regi 4 4
Fecha de generacion: 11/03/2026 15:14:38
Usuario que genera: ngarces - NATALIA GARCES ZAPATA

AVES | )
CONOCIMIENTOS ESENCIALES ACTIVIDAD CLAVE 1 ACTIVIDAD CLAVE 2
Clasificar soportes Consalidar informacion
estructura 1.1-La recaleccion de datos cumple eon gui
estrictur 1.1-La recaleccién de datos cumple con g
estrictur 1.I-La recaleccion de datos cumple con gui
- Soporte: definicin, 1ipo, caracteristicas, normativa 1.2-La revision de | i ¥ nermativa
- Soporte: definicion, tipo, normativa 13-l & | Ttes cumple con p ¥ métodos técnicos
- Soporte: definicion, tipo, 13-l e I it iple con p ¥ métodos técnicos
Soporte: definicion, tipo, 1.2-La revision de | irtes esti de agverdo con d
Soporte: definicion, tipo, 1.2-La revision de | irtes esti de acuerdo con d
¢ - Procedimienta técnico documenta manuales, norm: 13-l ordk de I cumple con di y métodos téenicos
¢ - Procedimient técnico documenta muales, narm: 13-l ordk de cumple con di y métodos téenicos
manuales, norma 1.3-El ordk & I cumple con di ¥ métodos téenicos
¢ - Procedimient técnico documents  manuales, normat 1.2-La revision ¢ | irtes estd de acverdo con ¥ narmativa
¢ - Procedimiento téenico documental; proceso  manuales, normativa 1.2-La revision de | irtes esti de aguerdo con d ¥ normativa
¢ - Procedimiento técnico documental: proceso, actividades, manuales, normativa 2.1-La seleccion de la esti de acuerdo con éenica
¢ - Procedimienta técnico documenta : ividades, manuales, narmati : nseripeion del documento cumple con téenicas de digitacion y procedimiento tée
¢ - Procedimient técnico documents ceso, actividades,
| TP —

Matriz de Conocimiento
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4
SENA

N

Obligacion 4
Ejecucion y desarrollo de los proyectos PN3 P64 GP1 correspondiente a la norma de Almacenar Elementos y
PN3 P64 GP1 correspondiente a la norma de Recibir mercancia y almacenar elementos.

Conocimiento
v M Gmail X | (© Whatsapp X (M @ Meet-fre-sagj-dff x | 4+ - a X
> C [ O https//meetgoogle.com/fre-saaj-dff T = @ 7 Chat

B

Beliana Rodriguez Coronado Yilis Arellano

ALEJANDRA OSORIO URREGO

-]
o B =z 6 @

10:10a. m.

2
26/03/2026 E‘

& ~06mg

v M Gmail x | © Whatsapp X (M @ Meet- fre-sasj-dff x | + = g X

> C @ O https//meetgoogle.com/fre-saaj-dff D) v g - W chat

B

Beliana Rodriguez Coronado Yilis Arellano | pedro maﬁnez

15
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v M Gmail x | © Whatsapp

> C @ O nttps//meetgoogle.com/fre-s

v ot Gmail X | © Whatsapp

> C @ O https//meetgoogle.com/qq

LAURA PATRICIA CARTAGENA CAJIGAS

14:10 | qgb-hcnn-dzj

H L Escribe aquf para buscar.

SENA

X (# @ Meet- fre-saaj-dff X %% Grupo - Candidatos x| + - (=} X

S o7 @ - @ chat
v % ¢

Mensajes de la llamada
w3

hitps:/fforms.office.com/rSNjBFOVYS
Y Coloca el cursor sobre un mensaje
para fijarlo

¥

Yilis Arellano almacenar mercancia

10:46

s.office.com/HSvRgcum

Recibir mercancia

Envia un mensaje

]

(# ® Meet-qgb-henn-c X ¢ . Inicio de Sesién . x | @ Outlook x |

JULIANA ALEJANDRA OSORIO URREGO

GCCON-F-087 V1
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SENA

Desempeiio y Producto

v WhatsAj X (K @ Meet-on: X | f@) 2101010811 X | @ LD.210101084 X | B LP_210101084 X LD 210101081 X | @ Lp_210101081. X | [ PRODUCTORE X | + - o X
PP | | | |

C @ & ntips//meetgoogle.com/onp-

J

Sandro Femey Serna Rivera JULIANA ALEJANDRA OSORIO U...

17:22 | onp-tsot-gkp

v (© WhatsApp X

C @ & ntips//meetgoogle.com/onp-

\
41

Sandro Ferney Serna Rivera JULIANA ALEJANDRMIO J‘

17:51 | onp-tsot-gkp

GCCON-F-087 V1
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SENA

1 Formatos prueba de productoy d X {2 Meet - iav-qayh-qff

= (@& n) (e s://meet.google.com,

Juliana Osorio

2:40 PM | iav-qayh-qff A H @ E‘ ’Pé ( @
240p. m.
7/04/2026 E’

L Escribe aqui para buscar. P [ AD @@ 7z

1 Formatos prueba de productoyd- X (3 (@) Meet - iav-qayh-qff

meet.google.com/ia

Marco Munoz Juliana Osorio

2:45 PM | iav-gayh-qff @B s ! @

245p.m.

P Escribe aqui para buscar. " Q ~C 6| g 7/04/2026 E‘

GCCON-F-087 V1
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josoriou2024@gmail.c X Meet - kas-wcrn-btn

meet.google.com

BELIANA RODRIGUEZ CORONADO

1:26 PM | kas-wcrn-btn

L Escribe aqui para buscar.

1 Recibidos - josoriou2024@gmail.c X 3 (@) Meet - kas-wern-btn

G ([ ) htips//meet.google.com,

1:28 PM | kas-wcrn-btn

AL Escribe aquf para buscar.

SENA

- QD -

Juliana Osorio

Juliana Osorio

@B €

- 1:28 p. m.
AoGw z s/o4/pzozs L

GCCON-F-087 V1
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v

< 2 G @

1 Recibidos - josoriou2024@gmail.c X N

BELIANA RODRIGU

1:47 PM | kas-wcrn-btn

L Escribe aqui para buscar.

Meet - kas-wcrn-bitn

meet.google.com/kas

1 Recibidos (1) - josoriou2024@gm- X 3 (@) Meet - dff-wrqw-dyv

‘meet.google.com/df

:41 AM | DFJ-WRQW-DYV

L Escribe aquf para buscar.

ith

Juliana Osorio

GCCON-F-087 V1

®

@ 3

i}

G 6wz TP

Juliana Osorio

@B

~AG6m

:47 p. m.
8/04/2026 >

10:41a. m. E
9/04/2026 2

20
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SENA

N

Norma de Asear espacios domésticos de acuerdo con métodos de limpieza y requerimiento técnico y
Arreglar habitaciones de acuerdo con estdndares y normativa técnica

Conocimiento

8/04/2026

Ug 59 13/04/2026
: Lun

21
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SENA

Obligacion 5 Durante este mes no se desarrollo esta actividad.

Obligacion 6
Se realizd la elaboracién de acta de sensibilizacién e induccién proyectos PN3 P64 GP1 correspondiente a la

normas de Asear espacios domésticos de acuerdo con métodos de limpieza y requerimiento técnico y Arreglar
habitaciones de acuerdo con estandares y normativa técnica.

“~ M Enviado X @R Bandejs X @ SECOPII X (@ GC_104 X @ Valorac: X () WhatsA| X = Q hotmail X R Correc: X Ig§ Microsc X  Ig ECCLCE X f@ Acta1 X+ = (] x
& O @@ © Archivo E/ECCL3%202026/PROCESOS/HOTEL%20LOS%20RECUERDOS/TURISMO%20HOTEL%20L0S%20RECUERDOS%20DEMANDA%%20S0CIAL/26... ) 7 v= % g@ -+ M chat
g v ¥ - & AN | a® | & Preguntale a Copilot ~ - + =2 1 | dets | ) Q = [

-
ACTA No. 002 [ ]

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Acta de Induccién y sensibilizacién Proyecto norma NSCL 260201094 Asear espacios
domésticos de do con métodos de Yy requerimiento técnico y NSCL
260201096 Arreglar de do con dares y normativa técnica. ECCL
Segun Manual Proceso Evaluacién CCL basados en el MANUAL PARA EVALUAR Y
CERTIFICAR COMPETENCIAS LABORALES

GCC-M-001 VO6
CIUDAD Y FECHA: HORA HORA FIN:
Guatape,06 abril 2026 INICIO: 4:00 p.m
8:00a.m
LUGAR Y/O ENLACE: Hotel Los Recuerdos DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
Municipio de Guatapé CIAA. Centro Innovacién, La
Agroindustria y La Aviacién

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Presentacion sensibilizacion Procesos Evaluacion y Certificacion de Competencias
Laborales.
2. Socializacién del Formato de Términos y Condiciones
3. Presentacion induccién norma de competencias.
4. Proposiciones y varios

OBIETIVO(S) DE LA REUNION:

Socializar los aspectos necesarios para el desarrollo de proyectos de evaluacién y certificacién

de Competencia laborales segiin manual de Evaluacién y Certificacién de Competencias

laborales GCC-M-001 V06, establecidos como sensibilizacién e induccién a proyectos ECCL
DESARROLLO DE LA REUNION

£ Escribe aqui para buscar. @
[E] -

N~ M Enviade X (B Bandejz= X @ SECOPIX (B GC_1040 X ¢ Valorac: X (O WhatsA| X = Q hotmail X (B Correo: X I Microsc X Ig§ ECCLCE X [ Acta1l X - (al} X
& C A O Archivo E/ECCL%202026/PROCESOS/HOTEL%20L0S%20RECUERDOS/TURISMO%20HOTEL%20L0S%20RECUERDOS%20DEMANDA%20SOCIAL/26.. &) ¥r v= % @@ - M chat
¥ v ¥V v AN | a» | &) Preguntale a Copilot - - + =2 3 | det9 | ) | B Q =] B

=

N I

o

RUTA EVALUACION Y CERTIFICACION

N

Inicio det Proceso Racoleceion
Evidencias
2 N 7N / N =N Conocimient:

1]

\QI@ E:‘ ) 1‘

Sensibilizacién nduccién

,

ﬂ £ Escribe aqui para buscar.

22
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~ M Enviade X @R Bandsje X

“ O W

@ Archive E:/ECCL%202026/PROCESOS/HOTEL%20LO5%20RECUERDOS,/ TURISMO%20HOTEL%20L05%20RECUERDOS%20DEMANDAS20SOCIAL/26...

¥ SECOPIX E§ GC_1040 X

e Valorac X (©) Whatst X

SENA

~

H P Escribe aqui para buscar.

A

a® | G Preguntale a Copilot -

2

s Caracteristicas

® lineas de atencién

® Fase de la planeacién

s formalizacién (requisitos)

* Fase de evaluacion

* Niveles de certificacion

* emision del juicio y notificacién al candidato

* Estado de certificacion — Claridad cuando un candidato es adin no competente
* Sanciones — deberes y derechos del candidato
* Novedades del proyecto y del candidato

* Encuesta de satisfaccién.

Finalmente, se les recuerda que Todos los procesos del SENA son GRATUITOS, se indaga sobre
el grado de escolaridad de los aspirantes y de discapacidades que alguno pueda presentar con
el fin de solicitar instrumentos diferenciales.

La sensibilizacién e induccién es valida por un afio (1) calendario, siempre y cuando sea en el
mismo referente de evaluacidn y éste no haya sido modificado.

A continuacién, se presentan algunos apartes de la presentacién realizada

b
w

W oot s
predctiiad

— ey

movlidsd oducatinn
e brachas de

M Enviados - alei: X | (O WhatsApp X | #¢ :iniciodeSesic X | [ GC_107632128 X | c#¢ CorreoiJulizns X | X | Editar X @ Actalinduccic X
C (@ © Archivo Ci/Users/admon/OneDrive/Desktop/ECCL%202026/PROCESOS/ECONOMIA%20POPULAR/ALMACENAR%20MERCANCIA/210101084/Acta%201... &)
g v v & A | ab | @) Pregintale a Copilot - + = 9 | deta | @ B
LCUNCLLUSIUNES

H L Escribe aqui para buscar.

Como conclusion se informa que se da cumplimiento a la jornada de induccion y sensibilizacién para
el proyecto de evaluacion y certificacion de competencias laborales que evaluar la siguiente norma de
competencia norma 210101084 - Al segun dos de
sistema de gestion (Logistica) y la norma 210101081 - Recibir mercancia segin protocolos
operativos y modelos de gestion de almacén (Logistica). Se informa que durante dicha jornada
segun lo establece el MANUAL PARA EVALUAR Y CERTIFICAR COMPETENCIAS LABORALES GCC-
M-001 V06.

Se dio cumplimiento tanto a la seccién de sensibilizacién como a la seccién de induccién en

i6n y

las normas a evaluar
Una vez terminada esta fase del proceso se sara continuidad con las demas fases del proceso de
ECCL

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL
Elaboracién del Acta XXX XXX
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEB | OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA A PARTICIPACION
(si/NO) VIRTUAL
Juliana. Alejandra Evaluador L:Ie Si No se presentan J‘ﬁ“"‘ aao O
Osorio Urrego Competencias

)

GOR-F-084 V02

GCCON-F-087 V1

Q hotmail X @8 Comec: X | I Microso X I ECCLCEX (@) Ae11 X + — a X
@ &t T o Do

+ = 2 det9 | ) | (B Q| = &
-

+ = a X
AR ] 0 chat
Q| @ B

23



SENA

Obligacion 7

notificacién de resultados de las pruebas de conocimiento, desempeno y producto a los candidatos del de
Recibir mercancia y almacenar elementos. Norma de Asear espacios domésticos de acuerdo con métodos de
limpieza y requerimiento técnico y Arreglar habitaciones de acuerdo con estdndares y normativa técnica

Recibir mercancia

_EVALUACION DE CONOCIMIENTO RECIBIR MERCANCIA (1-14) - Excel a Juliana Alejandra Osorio Urrego gﬁ

Insertar  Disposicién de pagina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda Discfio de tabla 2 ¢Qué desea hacer?

S

Z=Insertar >~ p -

Ey =X Eliminar  ~ v
Pegar S« 95 om 3 0 Formato  Darformato Estilosde | .. Buscary Complementos
~ . condicional ~ como tabla ~ celda ~ ] Formato ~ ¥ seleccionar ~
Portapapeles & Fuente = Alineacién = MNumero = Estilos Celdas Edicién Complementos ~
E2 - k] ~

1 LUGAR DE EXPEDICIED Puntos: LUGAR DE B Coment:
2 1045231754 LURUACO, ATLANTICO A. 1
3 79592386 BOGOTA A. direccién y nimero 1
4 1048604013 Santa Rosa Bolivar A. direccién y numera 1
5 72167684 BARRANQUILLA A. direccién y namero 1
6 1140830995 BARRANQUILLA A. direccién y nimero 1
7 1052849175 Manizales Caldas A. direccién y numera 1
8 "8798195 Galapa atlantico A. direccién y namero 1
9 13749623 Bucaramanga A. direccién y nimero 1
10 30307759 MANIZALES A. direccién y numera 1
1 72176192 BARRANQUILLA ATLANTICO A. direccién y namero 1
12 "l0s58509a8 Girardota antioguia A. direccién y nimero 1
13 11276282 Cajica Cundinamarca A. direccién y numera 1
14 78032507 Cerete, 10 /02/2000 A. direccién y namero 1
15 043022113 sSabanalarga Atldntico A. direccién y nimero 1
16 |
17 |
18 |
19| | |
20 |
1 [~
Sheet1 (] [«] 1 b
Listo & Accesibilidad: es necesario investigar Promedio: 3844,037746  Recuento: 672  Suma: 1291596683 EH M ——8—+ 100%

/O Escribe agui para buscar.

Almacenar elementos

= EVALUACION DE CONOCIMIENTO ALMACENAR ELEMENTOS(1-15) - Excel Er a Juliana Alejandra Oserio Urrego %

Archivo [MITSEMM Insertar  Disposicion de pagina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda Disefio de tabla D :Qué desea hacer?

ey — = =
% ==g» = g [P B~ |Z- 2y O .
- - £ Eliminar  ~ [~
Pegar N K 5 ~ $ v 95 o % 08 Formato  Darformato Estilosde | .. Ordenary  Buscary Complementos
~ - " 7 | condicional v como tabla~ celda > % Formato ~ ¥ filtrar v seleccionar >
Portapapeles 1 Fuente [F] Alineacién [F] Nimero [F] Estilos Celdas Edicién Complementos ~
N12 - I Cajica Cundinamarca ~

1 LUGAR DE EXPEDICIEd Puntos: LUGAR DE EBl Coment: . En un centro de did Puntos: 1. En un cerfd comental
2 | 79592386 BOGOTA D. mejorar la ubicaciar 1

3 | "045231754 LURUACO - ATLANTICO D. mejorar la ubicacidr 1

4 | ’1048604013 Santa Rosa Bolivar D. mejorar la ubicaciar 1

5 | "1140830995 BARRANQUILLA D. mejorar la ubicaciér 1

6 | ’72157684 BARRANQUILLA D. mejorar la ubicaciar 1

7 | '1053349175 Manizales D. mejorar la ubicaciar 1

8 | 5798195 Galapa atlantico D. mejorar la ubicacior 1

9 | 3749623 Bucaramanga D. mejorar la ubicacior 1

10| 0307759 manizales A. regular el flujoder )

11 '72175192 BARRANQUILLA ATLANTICO D. mejorar la ubicaciar 1

12 1276282 D. mejorar la ubicaciér 1

13 | 78033507 Cerete, 10/02/2000 D. mejorar la ubicacior 1

14 | "10358509a8 Girardota Antioquia D. mejorar la ubicaciér 1

15 | ’1043022113 Sabanalarga - Atlantico D. mejorar la ubicacior 1

16 |

17|

18 |

12| | |
20 |

Sheetl

Listo (% Accesibilidad: es necesario investigar

ﬂ A Escribe aqui para buscar. ﬁ
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SENA

Asear espacios

“ M Recibidos - alejandraosoriourr X WhatsApp X ¢ Registrar Valoracién de Conoci X Q. soi pago planilla - Bisqueda X # ACH Colombia x 4+ - a X

& C (@ | htips//dsnitsena.edu.co/serviet/com.portalsena.wpregistrarvaloracionconocimiento?1101,2,64,8813,1,1,1882912,1,133504

L
Administra - -z
informacion Genera
(©) Informacién General
Nombre ACOSTA MARCANO DESIREE ANGELINA Tipo ID PPT
Namero 834930 Proyecto PN3-2026-05-9503-P64

Identificacion

NSCL

Version EPDL / 1 Norma Asear espacios domésticos de acuerdo con métodos de
NSCL limpieza y requerimiento técnico

Centrode 9503 - CENTRO DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA Inicial / Inicial

Formacién ¥ LA AVIACION oportunidad

Nombre 260201094_VRS1_7_059503_NSCL_2026_TC

Bateria

iPresentd Si v

Prueba?

Aplicacion
Prueba
4
H  Escribe aqui para buscar. » . .

~s M Recibidos - alejandraosoriours X WhatsApp X Q soipago planilla - Bisqueda X 4% ACH Colombia X ¢ Calficar Evaluacién x  + = u] X
& C (@ & hitps//dsnftsena.edu.co/servlet/com.portalsena.wpcalificarevaluacion?79500,1882912,1101,2.64,8613,1,1,1.2 [SERA SR e . 0 crat
18 1C_Cg AC1,2,3 CDGE.1 62 A A -
19 1C_Ch_AC1,2,3_CDGE.2_68 D D
20 IC_Ci_AC1,2,3 CDGC.2_T1 A A

Resultado de la prueba
18 respuestas correctas de 20. Total Calificacion: 90,00
Recuerde que: Tiene derecho a la oportunidad

Conocimiento Esencial
Conocimientos esenciales en los cuales debe reforzar:
* 6-c-Insumos de limpieza y desinfaccién: gener s, tipos, caracteristicas, ficha técnica, técnicas de aplicacion,

técnicas de dilucién, métodos de usos, tipos de pardmetros para mezclas, tipos de riesgos
* 16 - f- Métodos de limpieza y desinfeccién en el hogar: concepto, técnicas de limpieza, técnicas de desinfeccién,

tipos de riesgos

6

GCCON-F-087 V1



Arreglar Habitaciones

SENA

~ M Recibidos - alejandraosoriours X WhatsApp X @ soipagoplanilla - Bisqueda X % ACH Colombia X 9§ Registrar Valoracién de Conocl X = a X
& C (@ O hitps//dsnftsena.edu.co/servlet/com.portalsena.wpregistrarvaloracionconocimiento?1101,2,64,8899,1,1,1882912,1,133501 (SRR @ - n Chat
EEE )
linistra v .o
AdiEEsn Informacién General
Normalizacidn v - ax
- (=) Informacién General
Nombre ACOSTA MARCANO DESIREE ANGELINA Tipo ID PPT
Nimero 834930 Proyecto PN3-2026-05-9503-P64
Identificacién
o cadoor/ s
NSCL
Versién EPDL / 1 Norma Arreglar habitaciones de acuerdo con estandares y
NSCL normativa técnica
Centro de 9503 - CENTRO DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA Inicial / Inicial
Formacién Y LA AVIACION oportunidad
Nombre 260201096_VRS1_43_059503_NSCL_2026_TC
Bateria
iPresenté Si ~
Prueba?
Aplicacién PRESENCIAL
Prueba

4
H L Escribe aqui para buscar. ~

“~ M Recibidos - alejandraosoriourr= X WhatsApp X Q soipago planilla - Bisqueda X 4% ACH Colombia X g Registrar Valoracién de Conoci X =+ = a X
& > C @ | O ntps//dsnftsena.edu.co/serviet/com.portalsena.wpregistrarvaloracionconocimiento?1101,2,64,8899,1,1,1882912.1,133501 O ) =g - o
——— e — - =4
14« IC_Ch_AC2 CDE2.4 47 A B C n No respondida o invalidada
15 &K IC_ Ch AC2 CDE2.2 42 B C D No respondida o invalidada
16 < IC_Ci_AC1,2,3,4 CDGC.1 51 A n cC D No respondida o invalidada
17 X IC_Cj_AC1,2,3,4_CDGE.2_50 A B C n No respondida o invalidada
18 & IC_Ck_AC1,2,3,4_CDGD.1_56 A n cC D No respondida o invalidada
19« IC_Cl_AC4_CDE4.1_59 A n C D No respondida o invalidada
20 &K IC_Cm_AC2 CDE2.3 55 B C D No respondida o invalidada
21 X IC_Cm_AC2_CDE2.3_63 n B C D No respondida o invalidada
22 & IC_Cn_AC1,2,3,4_CDGB.1_66 B C D No respondida o invalidada

Cance{ar

4
H  Escribe aqui para buscar. »

GCCON-F-087 V1
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SENA

M Recibidos - alejandraosoriourre X |© Whatsapp X | Q soipago planilla- Bisqueda X 3% ACH Colombia X ¢ Calificar Evaluacién x 4+ - ul X

<« C (@ O httpsy/dsnftsena.edu. t/com.por i 1779497,1882912,1101,2,64,8899,1,1,1,2 (SRR3R @ - oChaI

¢ Estd seguro de confirmar?

[ Abrir Chat )

~ M Recibidos - slejandraosoriourre X | () WhatsApp X Q soipago planilla - Bisqueda X % ACH Colombia X %% Registrar Valoracién de Conoci X - a X
<« C @ O hips//dsnitsena.edu. 1 .portal i imiento?1101,2,64,8899,1,1,1882931,1,133501 (SRR - R X<
~ -
Informacién General

() Informacién General

Nombre ARCILA BETANCUR LILIANA STELLA Tipo ID cc

Namero 1041229225 Proyecto PN3-2026-05-9503-P64.

Identificacién

Grupo 1 Cédigo EPDL / 260201096

NSCL

Versién EPDL / 1 Norma Arreglar habitaciones de acuerdo con estandares y

NSCL normativa técnica

Centro de 9503 - CENTRO DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA Inicial / Inicial

Formacién ¥ LA AVIACION oportunidad

Nombre 260201096_VRS1_43_059503_NSCL_2026_TC

Bateria

iPresentd

Prueba?

Aplicacién PRESENCIAL v

Prueba

GCCON-F-087 V1
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SENA

“ M Recibidos - alejandracsoriourre X WhatsApp X | @ soipago planilla - Bisqueda X % ACH Colombia X ¢ Calificar Evaluacién x | + - 8 X
& C @ | O htps//dsnitsena.edu.co/servlet/com.portalsena.wpcalificarevaluacion?79497,1882931,1101,2,64,8899,1,1,1.2 O % =g - o
a
20 IC_Cm_AC2_CDE2.3_55 A A
21 IC_Cm_AC2_CDE2.3_63 C A
22 IC_Cn_AC1,2,3,4_CDGB.1_66 A A

Resultado de la prueba
18 respuestas correctas de 22. Total Calificacion: 82,00
Recuerde que: Tiene derecho a la oportunidad

Conocimiento Esencial
Conocimientos esenciales en los cuales debe reforzar:
* 15-h- Métodos de limpieza y desinfeccién de habitaciones: concepto, técnicas, técnicas de desinfeccién, tipos de

riesgos
18 - k - Reportes: generalidades, tipos, tipos de registros, técnicas de comunicacién, técnicas de diligenciamiento

19 -1 - Suministros de huéspedes: generalidades, tipos, caracterfsticas, técnicas de manejo, tipos de articulos,
estandar de distribucién, procedimiento técnico de reposicidn, técnicas de dasificacién
21 - m - Superficies: generalidades, tipos, caracteristicas, técnicas de limpieza

4
H 2 Escribe aqur para buscar. » . .

“ M Recibidos - alejandraosariourr X WhatsApp X | Q soipago planilla - Bisqueda X 4% ACH Colombia X 9§ Registrar Valoracién de Conocl X+

< C @ O hips//dsnitsena.edu.co/serviet/com.portalsena.wpregistrarvaloracionconocimienta?1101,2,64,8899,1,1,1883063,1,133501 O W@ - o

o .
Informacion General
© ormacionsenral

Nombre ARISTIZABAL CANO ELCY CONSUELO Tipo ID cc
Nimero 42842729 Proyecto PN3-2026-05-9503-P64
Identificacién
o cadgotroL/ oo
NSCL
Versién EPDL / 1 Norma Arreglar habitaciones de acuerdo con estandares y
NSCL normativa técnica
Centro de 9503 - CENTRO DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA Inicial / Inicial
Formacién Y LA AVIACION oportunidad
Nombre 260201096_VRS1_43_059503_NSCL_2026_TC
Bateria
{Presentd si ~
Prueba?

Aplicacién

Prueba @
4
H AR Escribe aqui para buscar. » . R
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panol (Espafia)

SENA

Obligacion 8
Se realizo Registro de Candidatos del proceso a iniciar demanda social

v 5 Gmaik correo seguroy basado en X | “* WhatsApp Web X %§ Formulario de Registro x 4+ - (=] X

& G A O ntipsy//dsnftsena.edu.co/C viet, naws gistro? q buXyRUArq95sd28jihwivDpmGLM1rl9Q=

Terminos y Condiciones

D Omek carme segure y Semado v % KD (11 Wowntow

R —— K3 - o x E
« S T e e i S SO S . -
Informacién Registro
Informacion Personal I
P——
CEDUAA DE OUORDANIA 3
s de Expedicitn”
Mt de Erpaicsint Fecha Cxpmedicitnt
AR - T FO0 mw
Pe— Spunso Momtre
wssen swncox
e Apetss® Sagurass Apatin
vtrare carasenn
[ = [ . & - = - .- - prg =y
D Gmek coven segure y Seado er % | D T whemiow R = CCVELANDS sanamA W | - o =

micier coma

C?( Accesibilidad: es necesario investigar
s
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Obligacion 9
Se desarrolla la ejecucidn de los procesos teniendo en cuentas todas las medidas de seguridad y salud en el
trabajo.

-

09 3G |

Obligacién 10
Se realizd el depdsito de los residuos correspondientes a la normativa dentro del proceso de certificacién el
tema ambiental es uno de los pilares fundamentales.

30
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Obligacion 11 No aplica debido a que no se me entregd carnet.

Obligacion 12 Se realizé la publicacidn de las ofertas del centro

b = ~a w T
g .. @ Evaluacién y
Certificar la competencia: SENA | Certificacion de
& 2 2 Competencias
240101019 Auditar procesos de gestion de acuerdo con normativa y manuales 7/\V e

técnicos.

Para todas aquellas personas que han realizado labores de auditoria interna en sistemas de gestion.

DOCUMENTACION REQUERIDA

« Copia del documento de identidad.

« Certificado de experiencia en proceso de auditoria en
sistemas de gestién minimo de 6 meses. En caso de no
contar con el certificado de experiencia se le proporcionara
un documento para gestionar experiencia laboral.

FECHA DE SENSIBILIZACION

17 de abril a través del QR:

Centro de la Innovacioén
La Agroindustria y la Aviacién
Regional Antioquia

v M Sensibilizacién Certificacién Norm X i (@ Sensibilizacién Certificacién ' X == - (=] X
& C @ O https//teams.microsoft.com/light- { h?p=qfQsThJCvP5C3K: n=true&lightExperience=t; rrelati 14c166e-25fd-4788-29.. 3 v¢ O ) v= @@ - Oy chat
O 0434 o & © © B & . X
Chat Gente Participar Reaccionar  Vista Mas Cémara Micro Compartir

Reactivar audio del micréfono
(Ctrl+Shift+M)

JO SA

Sora Arias (No comprobado) &

MB

Margarita Marfa Ramirez Bolivar &

ﬂ L Escribe aqui para buscar. »
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Obligacion 13 Se aplicaron los formatos establecidos por el manual y SIGA

N M Enviados-alej: X (@B Bandejadeent X =& SECOPII X [ GC_104003128 X ¥ Grupos X (O WhatsApp X @ Correo:Juliana X B Acts 1induccic X =+ - g X
& C M O Archivo E/ECCL%202026/PROCESOS/HOTEL%20L05%20RECUERDOS/TURISMO%20HOTEL%20L0S%20RECUERDOS%20DEMANDA%20SOCIAL/26.. &) ¥7 ¢= % g - M cnat
=Yy Vv @ A | a& | @ Preguntale a Copilot v - + =2 15 | det9 | ) | B Q@ &

o
A

T T wosmooeassinaa/ o @b ormesoe Ami(g _otLARO 2026 |

w9 [hans{WLa®0M ¢ Tedocstdn Noma " Arrgalay hd QC\E’JO CDQ 03’@“&']‘2'
l Trama, de Aceptadide Tecmunas 4 Conchconed 9 Wmfw oﬁ’ o
105 PROCESOS DEL SENA SON GRATUITOS. o e N 1 N 20\ 4
i ! T - asccasns | om ’70|m otPENOENGA oo fronoper, | AnoRTA Q-
s | gcune PEsA GaasAaion A
| | | S S \azaos 3\31% i Bawnde
e Ao ey Ot [ x |- | “ﬁ‘@‘m@_gmm_‘_"ff N | SR
wrp Je\lubeih Gtttql‘loﬁzz‘t&_(é el s 1335 gw"'.’&’?ﬁ:ﬁ E\\M
Jnﬁa& Vie |ggomans | (N Uteedd Pajongodiay Sene o w2
0 Wl hop 2o | ¥ | ﬂu&%k&n e8| | |Adelada T
. bea
e | 1B Carg_ A 4ou122azu I 7 B “.@sh%r:g':}m\gﬂ%’?‘i:&“‘? o dcly
‘m [hoonny otk agTn || X A XeurdiSho.adomussioghobon | Nowwy Bion
/ﬂ, Bany Prshaioal Mmm i B pedolagmariom |57 e B g g,
vy (cnyoelo 3 08 T laviiramerasle| [
vl “‘ hr'?\ﬁ-n\an\ R’L%‘\ZTL‘! X H leudos | e \‘(gm : S Tly n«::lw
| 31l usell
/D | Povisthme 4 ‘fznz 27z | x| | 0 tewedes| @ 362z tz,gb.; P 0
| 1
/0 Hans Eugene S drpas8 | | toordogms!STRTIOPS renteds
o ‘

i > . p = = . &18a.m.
H R Escribe aqui para buscar. ﬁ ‘ 4 I R

v M Enviados-alej: X (¥ Bande X SECOP X | [3 GC_10400312¢ X ¢ Grupos X (O WhatsApp X @R Correo:Juliana X f@ Acta1induccic X =+ - [} X
& C M O Archivo E/ECCL%202026/PROCESOS/HOTEL%20L05%20RECUERDOS/TURISMO%20HOTEL%20L0S%20RECUERDOS%20DEMANDA%20SOCIAL/26.. &) ¥7 ¢= % g - M cnt
=Y vy ¥V © AN | @& | @ Preguntale a Copilot - - + @ 18 | det9 | @) | (B Q@ &
.
'REGISTRO DE ASISTENCIA / ol UL oeu mes oe AORO o
’ ORETVOS) delm:on (7 Indvccf}en oo "ASwar ¢S5 5?05 Zl\gfz\ts\‘?cc& dd cicvEdo o
de Tesmwnad etodod v;gk-m SeRmeda
Mmmmm \( CD C&OI\QS c.(_\'gto O:h-qq
o WOMSRLS ¥ APELLIDOS. Wo. DOCUMENTO by o ‘:':, sy oo S
RYS1aa gy [Swres
"-%ew\m A‘q\‘ \owm U | R | - b teonctoy :}R\c\\ Rty Avs\2aba)
1 et lo2 3545, X wewebs [123@3natl.am edoctn
1
’ R Prod Laet 41242995 ¥ B ecelss W Jeon] KT Prard e,
Fadwe«na ™A\ com
5 Ag(ﬂm S lee823Q01] X "}\.twch& @ |28 (a.o‘a P
A\ ¢
[ [Ream Acl\a HoY412292S X B tewe S 53%'2.&"5??.'& \Z L2 vacg Ack.
nutrg
1 ooy Yolents U63R7534 X Btew g Matemaonaw .gzi;hslu:w oy Vo
18 frarney Prithooknl | acnerrs26n ¥ P Klttlfbj a:::'("\‘t:“""dﬂ 3 Sovay .
a1kl G
14| €\ Avgaakd |azemaa | X Ceeedo) [uRralom | *  leiy n
rmavindon s & | g
®\Doris /9‘:»:—,442 842277 | X Keueds, | YA wJ'J‘?}m 3 e,
ﬁ:: az8alsed| | % Freads b ' ; s
“"‘w 418423206 -~ 4'(.(0010') RUHO\S M a
mmﬂbtﬂbmlulﬂe?ﬂﬂ Proteccon de Datos Personales, el de SENA, se A garantizar la segy ¥ proteccion de los datos q
s dord o ona.
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Obligacion 14
Se informa a los candidatos sobre aceptacion del formato de términos y condiciones.

PUI U palulipanies

PROCESO
GESTION OF EVALLIAGON Y CIRTIRCACION O COMPLTENGIAS LABORALES

NOMBAE O FORMATO

FORMATO TIAMINS Y CONDICIGNES PARA CANDIOATOS

CLASHICAGON OF LA INFORMACION

Decument de centiacte

El formato de términos y condiciones fue aprobado por los participantes. Se presentan fotos
de la aprobacién

sl Parrafo 5 Estilos

Pérrafo ] Estilos

0 Mo o ke Pt Msich lge Sgay

Estas presentando

Pra v o) 03 (gL 8 partals Conpiets
vertana 0l ravogads e 8 400 pestala 0 s wetara

& |

R a1
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SENA

Obligacion 15 Se firmo Declaraciéon juramentada

I x| (@ GC_1040021 X | % Grupos X (O WhatsApp X (@R Correo:Juliz X [ 003acuerde X [ 004 declarac X = -+ - a] X

v M Enviados-z X (¥ Bandejade X
& G @ O Archivo E/ECCL%202026/PROCESOS/ECONOMIA%20POPULAR/CONVOCATORIA%20ECONOMIA%20POPULAR/PN3-2026-05-9503-P64%20ALMACENAR%20EL... Ty = 1= « - ochat

=gy VY @ AN | ab | ) Preguntale a Copilot =2 e 1 |de2 | Q)| B Q@ 4

o -

GESTION DE EVALUACION Y <i ICACION DE COMPETENCIAS LAZB?DVRALES

NOMBRE DEL FORMATO
DECLARACION JURAMENTADA DE LA NO EXISTENCIA DE CONFLICTO DE INTERES

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada x | | Pablica Reservada

), identifi ) con el i
documento de identificacién (gd@ Nimero "(OL‘OO‘L__& de
&5 Cegg\ .en

mi ¢
i, d omn G\M‘_, en el proceso Gestién de

Evaluacién y Certificacion de Competencias Laborales — GECCL, declaro bajo la gravedad

v'c:Sd&bga Ososyo_ ( \reg)

calidad

del juramento que NO me encuentro incurso(a) en alguna de las causales que puedan

generar algin conflicto de interés, que afecten la imparcialidad, obj
transparencia de este servicio misional, de acuerdo con lo establecido en el Reglamento

de Etica del proceso, y me comprometo a informar de manera oportuna ai SENA

cuando se presente alguna de las situaciones que se describen a continuacién:

1. Que mi cényuge, compafiero(a) permanente o alguno de mis parientes dentro del v

ﬂ AL Escribe aqui para buscar.

v M Enviados-zl X | (R Bandejade X = & SECOPI X | {3 GC.104003' X | #¢ Grupos X (O Whatshpp X (R Correc:Juli: X [@ 003acuerdc X [ 004 declara X = =+ - g X
& C @ @ Archivo E/ECCL%202026/PROCESOS/ECONOMIA%20POPULAR/CONVOCATORIA%20ECONOMIA%20POPULAR/PN3-2026-05-9503-P64%20ALMACENAR%20EL... Y7 = 1= Q; QChat

=Yy VY @ A | ab | @ Preguntale a Copilot = ke 2 | de2 | ) | B Q| @ & -

Autorizo expresamente al SENA para comprobar la veracidad de la informacién y/o
documentacion aportada durante el presente proceso, por cualquier medio, y en caso de
falsedad, a que se desplieguen las acciones legales y administrativas correspondientes

segun lo establezca el Comité de ECCL.

La presente declaracién se suscribe el dia O, del mes de ng D
afio _20TH , en la ciudad de auoeé(( )

Firma del declarante: k%‘/‘QJ()C/\ O&SLSCFO O

H AL Escribe aqui para buscar.
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SENA

Obligacion 16 Se realizoé la entrega de los informes de GF Y GC

GC_1040031288_ 107026_MAR_2026 [Modo de compatibilidad] - Word Juliana Alejandra Osorio Urrego ] - a

Archivo Inicia Insertar Disefio Dispasicién Referencias Correspondencia Revisar Vista Ayuda Q #Qué desea hacer? & Comparti
Y =
B £ B

ab
25, Reemplazar
Pegar .
- "Cuplarfurmato E L abe
=

Portapapeles

A
) AaBbCcDc AaBbCcDc AaBbCcDc AaBbCcDe | AaBbCcDc

=4 o IO TNormal  TPéarrafo... 1TSinespa.. T Table Pa.. | T Texto in...

= Complementos

k Seleccionar v

Fuente 12 Parrafo F] Estilos Fa Edicién Complementos ~

][]

[«]

Pigina33dedd 2079 palabras [  Espafiol (Espafia) C& Accesibilidad: es necesario investigar B B -t 1=

R Escribe aqui para buscar.

Obligacion 16 Se dejé la claridad de la gratuidad del proceso en la sensibilizacién e induccion realizada.

ACTA No. 001
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Acta de Induccién y sensibilizacién Proyecto norma 210101084 - Almacenar elementos
segun métodos de manipulacion y sistema de gestion (Logistica) y la norma 210101081 -
Recibir mercancia segun protocolos operativos y modelos de gestion de almacén
(Logistica). ECCL Segun Manual Proceso Evaluacion CCL basados en el MIANUAL PARA
EVALUAR Y CERTIFICAR COMPETENCIAS LABORALES
GCC-M1-001 VO6

CIUDAD Y FECHA: HORA HORA FIN:
Rionegro,16 Marzo 2026 INICIO: 4:00 p.m
8:00 a.m
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
CIAA. Centro Innovacién, La
Agroindustria y La Aviacién

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Presentacidn sensibilizaciédn Procesos Evaluacidn y Certificacion de Competencias
Laborales.
2. Socializacion del Formato de Términos y Condiciones
3. Presentacidon induccidon norma de competencias.
4. Proposiciones y varios

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION:

Socializar los aspectos necesarios para el desarrollo de proyectos de evaluacidn y certificacidon

de Competencia laborales segun manual de Evaluacidon y Certificaciéon de Competencias

laborales GCC-M-001 VO6, establecidos como sensibilizacidn e induccidén a proyectos ECCL
DESARROLLO DE LA REUNION
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Di

sefio Transicione:

SENA

an diapositiva:

Y ¥ -

Portapapeles 3

Diapositiva 16de 20 [¥  Espafiol (C

[Elpisefio~

] Restablecer

Pegar Nueva
¥ diapositiva~ 5 Seccién ~

Diapositivas

Haga clic para agregar notas

olombia)

K S §axdY

BEN\\O0O0| I Relle

e todts ALLDS o ;
Convertra Sroartare= || % UL b 5| OBIRE BHSS s de form
Fuente Parrafo Dibujo .
. CODIGO ETICO
| Evaluacién y Certificacion
SFNE | de Competencias PROCESO
/A | Laborates

6. Deberes

Garantizar la

0. Reemplazar ~

[ Seleccionar~

6.1. Deberes de los candidatos y las personas certificadas
de evaluacion.

Declarar cualquier vinculo anterior o presente con los evaluadores, que pudiese i

comprometer la imparcialidad del proceso s v da s

Cumplir con los requisitos establecidos tanto en el Manual para Evaluar y Certificar

* Guardar respeto y tener un trato arménico por las personas que intervienen en el

Competencias Laborales version vigente como en el referente de evaluacion
proceso
Aceptar términos y condiciones

Actuar con ilidad y idad en la

Entregar informacién clara y veridica para acceder al proceso de evaluacion y

Participar en las

certificacion de competencias laborales.

encuesta de satisfaccion del proceso de Gestion de Evaluacion y Certificacion de

Competencias Laborales, cuando se requiera

Mantener la competencia en el referente de evaluacion en el cual fue certificado.

Utilizar el certificado de la competencia laboral sin afectar el buen nombre del SENA

Mantener vy

al SENA en lo a cualquier cambio en la

direccion particular y teléfonos de contacto reportados en el registro inicial

Denunciar ante las autoridades competentes o ante el SENA, cualquier tipo de

de ésta

cuando se tenga

Cumplir con lo establecido en el reglamento de Etica

meetgoogle.com ests compartiendo una ventana. ar de compartir [REENIEY

Notss B Comentarios

m - X
Iniciarsesion 9, Compartir
~
dela fase
dela
4|
4
B =z - L + 86% [

Mayorm. soleado

Vv M Induccién Man: X

C A

| © whatsapp

X | ¢ .lnicio de Sesic X | [ GC_107632128' X | @ CorreotJulian= X | & SECoPIl x | Editar

A | as

(@ Archivo C:/Users/admon/OneDrive/Desktop/ECCL%202026/PROCESOS/ECONOMIA%20POPULAR/ALMACENAR%20MERCANCIA/210101084/Acta%201...

@) Preguntale a Copilot - + & 2 | detd | B) | B

e Fase de evaluacion

e Niveles de certificacion

e emision del juicio y notificacion al candidato

e Estado de certificacién — Claridad cuando un candidato es alin no competente
® Sanciones —deberes y derechos del candidato

* Novedades del proyecto y del candidato

e Encuesta de satisfaccién.

Finalmente, se les recuerda que Todos los procesos del SENA son GRATUITOS, se indaga sobre
el grado de escolaridad de los aspirantes y de discapacidades que alguno pueda presentar con
el fin de solicitar instrumentos diferenciales.

La sensibilizacién e induccion es vélida por un afio (1) calendario, siempre y cuando sea en el
mismo referente de evaluacion y éste no haya sido modificado.

A continuacién, se presentan algunos apartes de la presentacion realizada

4l reconacimiects aue ol SENA realiza awpr

X B Acta1induccic X

GOR-F-084V02

+ = G
0 crat
@ e

@~ -
Q@
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