R MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
gz COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
ey EJERCITO NACIONAL
v == CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE
7 INTELIGENCIA MILITAR

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL X0 TOTAL 3
No. 3

B Bogota, 20 de abril del 2026

Nombre completo: YEIMER ODILIO ROMERO VARGAS
Identificacion: 18.235.629
Nacionalidad: Colombiana
1. CONTRATISTA Direcci6n Calle 22 D # 18-50 Barrio Villa Samper V/cio
Teléfono de contacto: 3167472921
E-mail de contacto: yeimeromero@hotmail.com
Nombre completo: SP. DEYVI ROGELIO GONZALEZ HURTADO

2. SUPERVISOR Cargo: Suboficial CPD
Resoluciéon de nombramiento: 00000832 De Fecha 27 De enero Del 2026
3. .No. DEL'CONTRATO = =1 2 -CENACINTELIGENCIA-2026:
FECHA DE 29 de enero de 2026
SUSCRIPCION
P No. De poéliza: 14-46-101168263 fecha 30/01/2028
& ESIIE;ZAA TR scairomssed et b S fecha 02/02/2026

Fecha oficio aprobacién: 02 de febrero de 2026
No. CRP: 5226 Fecha expedicion: 30/01/2026 |
No. CDP No. 4826 |
Fecha expedicion: 16 de enero de 2026

Unidas/Sub-unidad ejecutora: CENAC

5. CRP Dependencia: CAIMI

Posiciéon catdlogo de gasto: A-02-02-02-008-003 SERVICIOS
PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS

Fuente: Nacién

Recurso: Recurso 10

Valor: $ 35.700.000,00

6. FECHA INICIO
EJECUCION 01/02/2026
CONTRACTUAL

El plazo de ejecucion del contrato iniciara desde 01 de febrero de 2026 Ia

fecha de la aprobacion de la poliza de cumplimiento y la expedicion del
7. PLAZO DE EJECUCION Registro de Disponibilidad presupuestal, hasta el 15 de Diciembre de
2026.

PRESTAR LOS SERVICIOS COMO TECNICO EN ASISTENCIA EN

8. OBJETO ORGANIZA~CION DE ARCHIVO EN CPD DEL CAIMI, PARA
CONTRACTUAL DESEMPENARSE EN EL PROCEDIMIENTO DE ACTUALIZACION
CORRECCION Y RETIRO DE DATOS Y ARCHIVO DE INTELIGENCIA Y
CONTRAINTELIGENCIA
9. OBLIGACIONES OB!_IGAQIONES ESPECIFICAS: iR : : ;
CONTRACTUALES 1. identificar los documentos de inteligencia de indole sensibles al

procedimiento a.c.r.
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PATRIA HONOR LEALTAD

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE
INTELIGENCIA MILITAR

2. realizar el debido proceso en los casos identificados para actualizacion,
correccion y retiro de datos y archivos de inteligencia, que puedan afectar
la seguridad y defensa nacional desde el punto de vista juridico.

3. recomendar al comandante en la toma de decisiones concernientes a
el sistema de gestion documental de la unidad.

4. capacitar al personal sobre los temas a fines de a.c.r y organizacion de
los archivos de acuerdo a la normatividad vigente legal.

5. conocer las normas: como leyes, decretos, acuerdos, directrices y
demas regulaciones que surjan del sistema de las fuerzas militares para
dar una correcta aplicacion a las mismas, dentro del ambito de su
competencia.

6. Ejecutar otras tareas que sean compatibles con la naturaleza del objeto
contractual y la misién de la unidad.

7. Generar informes semanales sobre la elaboracion de ACR a los
archivos de inteligencia.

8. Realizar clasificacion, ordenacién y descripcion de archivos de gestion
conforme a la normatividad vigente.

9. Recomendar al comandante en la toma de descisiones concernientes
del sistema de gestion documental de la unidad.

10. Verificar, analizar y hacer seguimiento a los temas de ACR en los
archivos de inteligencia para ser presentados ante el comite.

11. Las demas afines que se considere necesario conforme a la ley y
competencia del Comandante del Comando de Apoyo de Combate de
Inteligencia Militar y /o Jefe de Estado Mayor de la Unidad.

eV S abril 2026
Obligacién No. 8: Realizar clasificacion, ordenacién y descripcion de
11. DOCUMENTOS QUE archivos de gestion conforme a la normatividad vigente
AT BLiae No | TIPO  DE | No. _ DE | ASUNTO
OBLIGACIONES DOCUMENTO | RADICADO
CONTRACTUALES 8 Informe | 2026-530- 20/04/2026
0224278-2 Informe de
supervisor
Valor total $ 35.700.000,00
12. VALOR DEL CONTRATO | Valor autorizado a pagar $ 3.400.000
Obligacién Entidad VIr. Pago
13. CUMPLIMIENTO PAGO PENSION | COLPENSIONES $ 280.200
SEGURIDAD SOCIAL SALUD FAMISANAR $ 218.900
ARL SURA $9.200

14.

DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME

1. Informe de gestién sobre el cumplimiento del objeto contractual,
firmado por el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del
supervisor del contrato, de acuerdo al formato establecido.

2. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales
obligatorios al sistema general de seguridad social en salud y pension,
sobre un ingreso base de cotizacion del 40% del valor mensual del
contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en salud.

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal vigente,
la reglamentacién de la materia y de acuerdo a la afiliacion efectuada
alaAR.L.
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3. (Sefalar los demas que cada Unidad Ejecutora considere viables
aportar para el correspondiente pago)

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cumplié
con las obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de
contrato y como consecuencia se recibe a satisfaccion de forma PARCIAL

15. CONSTANCIAS X TOTAL (]

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucién del contrato no se
han configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES
17. CONCLUSIONES

Para constancia se firma en, Bogotd), 20 de abril 2026
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