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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

Formato Anexo De Verificacion y luacién del C imi de isitos Legales SIGA

LASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Clasificada Publica Reservada

CONTRATO No./PROCESO: NOMBRE DE PROVEEDOR/OFERENTE:

VIGENCIA DEL CONTRATO/PROCESO: NOMBRE DEL SUPERVISOR DE CONTRATO:

OBJETO: Adquisicién de maquinaria y equipos de cocina industrial para la dotacién, operacién y fortalecimiento para la cafeterfa del Centro Agropecuario de Buga.

RIESGOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO
- Riesgos de Seguridad: Materializacion de accidente de trabajo
- Riesgo Eléctrico

- Riesgo Fisico

- Riesgo Quimico

- Riesgo Psicosocial

- Riesgo Locativo: Caidas a mismoyy a diferente nivel.

- Riesgo Bioldgico

- Riesgo Mecanico

- Riesgo Biomecanico

- Riesgo Publico
- Riesgo Tecnolgico: Incendio y explosion
- Riesgos por Fenémenos Naturales

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) ENERGETICO (S)

- Generacion de residuos peligrosos y de manejo diferenciado como los aparatos eléctricos y electronicos
- Consumo de energia

- Potencial escape de gases refrigerantes

CUMPLIMIENTO 'OBSERVACIONES
S Y B G APOYO TECNICO (Indique aqui el documento que soporta su
REQUERIDO respuesta o la razén de que no aplique la
disposicién)

Criterios ambientales para la compra de Aparatos Eléctricos y Electrénicos

Los proveedores deberdn presentar evidencia técnica del desempefio energético del equipo ofertado,
mediante etiqueta, certificacin o ficha técnica, segun aplique.

1.Etiquetado de eficiencia energética

Etiqueta de eficiencia energética clase A 0 B, o su equivalente internacional

Certificacion de alta eficiencia reconocida

Documento oficial de clasificacion energética

£n caso de existir varias alternativas técnicas, se dara preferencia al equipo con menor consumo energético
certificado.

2,Equipos eléctricos
Para equipos de consumo eléctrico, el proveedor deberd entregar:
Potencia nominal instalada (kW o W)

Tensién y corriente nominal

Consumo energético declarado

Factor de potencia (cuando aplique)

Ficha técnica del fabricante

Declaracién de eficiencia energética

3.Equipos con motor eléctrico
Cuando el equipo incorpore motor eléctrico:

Clase de eficiencia minima recomendada IE3 o superior
Datos de placa del motor Precontractual
Certificacién de eficiencia del fabricante

Curva o ficha de rendimiento (si aplica)

Aplica para motores dentro de rangos de potencia regulados.

Sistema de Gestion de
la Energla

4.Equipos de refrigeracién o climatizacién
Deberan presentar:

Consumo energético anual o nominal

Potencia del sistema de compresion

Tipo de refrigerante

Clasificacion de eficiencia energética o certificacion equivalente
Ficha técnica completa

5.Equipos que operan con gas u otros combustibles
Deberén presentar:

Consumo energético (BTU/h, m?/h, kg/h o equivalente)
Potencia térmica nominal

Rendimiento térmico declarado

Certificacién de conformidad

Ficha técnica

Ver tabla : Requisitos de eficiencia energética

Entregar las fichas técnicas de los equipos de refrigeraci if el tipo de gas refrigerante que
contiene.

Nota: se prefiere el uso de refrigerantes R-507 A, R-410A, R-134a, R-152 a, R-125, R-143 a, R-32, R-23, R-404
A, R-407 A, R-407 B, R-407 C, R-508 A, R-508 B, R-717, R-600 a, R-290, R-453A (RS-70) y R-32 sustancias que

Sistema de Gestion
no agotan el ozono y con bajo potencial de calentamiento global. Precontractual

Ambiantal

Nota: Se prohiben los equipos y sistemas para la refrigeracién que contengan y/o requieran para su
6no las sustancias en los Guias A, B, C del Protocolo de Montreal.

itos transversales para el prestador de los servicios


INICIO!A1

[Opcion 10

1. Certificado de implementacién del SG-SST firmada por el Representante Legal y Responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacién y/o Curso de 20
Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del Responsable del SG-SST.

3. C 6n de 6n de esté minimos emitido por ARL.

Opcién 2:
1. Certificado de implementacién del SG-SST firmada por el Representante Legal y Responsable del SG-SST

Sistema de Gestion de

Precontractual Seguridad y Salud en el
trabajo

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacién y/o Curso de 20

Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del Responsable del SG-SST.

3. Certificacién de autoevaluacién emitida por Ministerio de Trabajo del afo inmediatamente anterior - Dec.

1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.

**Nota: Paralas opciones 1y 2 incluir el respectivo plan de mejora de acuerdo a la autoevaluacion de esténdares minimos aplicables; si

Personas 2 [ 6n Firmada por el legal donde indique que es persona

natural que no tiene trabajadores a cargo y no esta obligada a implementar el Sistema de gestién de la

seguridad y salud en el trabajo. Sistema de Gestién de
Precontractual Seguridad y Salud en el

**Nota: De acuerdo con la resolucion 0312 de 2019 en el Pardgrafo 2 . No estén obligados aimplementar los Estandares Minimos los trabajo

trabajadores independientes con afiliacién voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la Seccién 5 del Capitulo 2
del Titulo 4 de Ia Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Trabajo.

Certificacion firmada por el representante legal en donde se manifieste que la empresa cuenta con un Plan

Estratégico de Seguridad vial PESV implementado acorde con lo establecido en la resolucién 40595 de 2022 .
Sistema de Gestion de

osteriores y en donde en el desarrollo de cualquiera de los procesos contractuales podrén verificarse los
M yen § at o P Precontractual Seguridad y Salud en el
ftems cor que permitan su X 2
Trabajo
En caso de que al proveedor no le aplique el requisito, deberd presentar la justificacion respectiva.
Relacién del personal que ingresa a las instalaciones con su respectivo pago de seguridad social, certificados
de afiliacién a EPS, AFP y ARL, de manera mensual los primeros 5 dias del mes. Sistema de Gestion
Contractual de Seguridad y salud
Nota: Aplicable tnicamente cuando se requiere ingreso de personal externo a la entidad para el en el trabajo

cumplimiento de contrato.

Sistemas de Gestion
de Seguridad y
Privacidad de la

Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacién y Proteccién de Datos Personales

e debe incluir como una obligacién la iny imiento de las politicas menci y realizar la Contractual

socializacién de estas, asi como validar su cumplimiento. c
Informacién

Firma de acuerdos de confidencialidad

Los acuerdos de confidencialidad deben reflejar los requisitos y controles de seguridad pertinentes en el Sistemas de Gestion
SGSPI, asegurando la proteccion de la informacion institucional y de datos lesy el de Contractual de Seguridad y
las directrices de seguridad especificos. Esto requiere establecer clusulas detalladas sobre la proteccion y Privacidad de la
manejo de la i6 ilidades de las partes, ismos de control de acceso, y Informacién

procedimientos de notificacion y respuesta ante posibles brechas de seguridad.

Clasificacion de la Informacion

. ‘o ; . Sistemas de Gestion
De acuerdo con la clasificacién de la informacién (Pablica, Pablica Clasificada y Pablica Reservada), el

de Seguridad y

supervisor del contrato debe informar y en conjunto con el proveedor establecer los controles que el Contractual prvacidod de

) RS o ! rivacidad de la
proveedor debe implementar para garantizar la integridad y segln su c
clasificacién. Informacién

Normatividad Relacionada:

Ley 55 de 1993 - Utilizacion de los Productos Quimicos en el trabajo

Ley 1715 de 2014 - Fuentes No Convencionales de Energia

Resolucién 0222 de 2011 - PCB’s

Decreto 1072 de 2015 Articulo 2.2.4.6.1 - Sistema de gestion en seguridad y salud en el trabajo.

41012 de 2015 - Técnico de Eti (RETIQ)

Resolucién 1741 de 2016 - Gestion ambiental integral de equipos y desechos que contienen Bifenilos Policlorados (PCB).

Decreto 1496 de 2018 - Sistema i i on y eti de productos quimicos

Decreto 284 de 2018 - Gestion Integral de Residuos Aparatos Eléctricos y Electrénicos (RAEE)

Resolucién 0312 de 2019 - Estandares minimos de seguridad y salud en el trabajo.

Resolucion 0480 de 2020 - Registro de Productores y Comercializadores de Aparatos Eléctricos y Electronicos - RPCAEE

Resolucion 773 de 2021 - Acciones que deben desarrollar los empleadores para la aplicacion del Sistema Globalmente Armonizado

Resolucion 851 de 2022 - Sobre la gestion de los residuos de aparatos eléctricos y electrénicos (RAEE) y se dictan otras disposiciones

Resolucion 480 de 2020 Registro de productores y comercializadores de Aparatos eléctricos y Electronicos (RPCAEE)




