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CUENTA DE COBRO

SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA
NIT : 892115016-1

DEBE A:

NOMBRE: JORGE ARMANDO GONGORA ALVAREZ /

-~

IDENTIFICACION: CCX NIT No. 84,062,338 MAICAO

LA SUMA DE: CUATRO MILLONES CIENTO OCHENTA MIL PESOS MCTE (84.180.000) ML ~~
POR CONCEPTO DE: PAGO DE HONORARIOS DE PRESTACION DE SERVICIOS.

CONTRATON®:  CO1.PCCNTR 9181538 2028 »~
NUMERO DE CUENTA:  500-80488139-9 /
TIPO DE BANCO: POPULAR

ENTIDAD BANCARIA:  AHORROS

DESEMBOLSO No.: 3

OBJETO: "PRESTACION DE S8ERVICIO8 PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LA -~
. SECRETARIA DE S8ALUD DEPARTAMENTAL DE LA GUAJIRA,"

PERIODO COMPRENDIDO ENTRE: DEL 28 DE MARZO AL 27 DE ABRIL DEL 2026. ~
FECHA: ABRIL2026 :

DIRECCION: CALLE 6A 24-33 PARAISO

CIUDAD: MAICAO

TELEFONO: 3016178660

p

JORGE ARMANDO GONGORA ALVAREZ



AT ? PROCESO Codigo

Y i/ T CERTIFICACION PAGO ——4 Versién 1

ssprTe : ) '
(1) Conlrato No. CO1POCNTR9181638 # de 208 /
(2) Nombre del contratista y/o representante legal: JORGE ARMANDO GONGORA ALVAREZ
(3) Direocién: CALLE 6A 24-33 PARAISO 3018178860
(5) Cadulaylo NIT: 84,062338 (6) Correo electronico:
(7) Nombre (s) del supervisor (es) ylo interventores (es): TACHI SANTIAGA BRITO FRIAS

. DIRECCION TECNICA DE DESARROLLO )
(8) Dependencia: INSTITUCIONAL (9) No. Extensién o teiéfono: S -
(10) Obeto: "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE LA GUAJIRA,"
(1) Plazo de ejecucion: AMESESY15DIAS ¢ -
(12) Feoha de Inicio: BOEENERODE2S ¢ \ua) Fecha terminacién: | 11 DE JUNIQ DE 2085
(14) Valor inicial del contrato: lt 12,540,000
2| / o
(15) Valor pagos (mensual 0 coma se haya pactado): $ 134.180.000 [4
(16) Valor desplazamientos: § [ >
(17) Adiion (5): sear0000 ¢
(18) Promoga (tempo) 1 MES Y 16 DIAS. /
(18) Suspension
(20) Cesitn:
(21) Conosplo del pago: DEL 26 DE MARZOAL 27DE ABRIL DEL2028, 7
Aspecto
(22) Vaor total contrato (23) Valor pagado (24) Vlor a pager Sadolberado | (20) Sadopor
(inkialvedicion) (vigencla) (vigencia) @ (vigencia) pager
(vgencia) s s s Woence
$18,810000 / $8380000 / sewmo $0 sezmmo
Pago aportes salud - p -p

(27) Salud valor aporte; $ $ 221,000 ‘(m)mn).b,m: $ I $262,900
(26) ARL: § $930 / e
(30) Planila de pago No. “01'2”0'/ l(au&m". [ 271042028
(32) Certificacion de fecha:
| 133) Cancepto supervisor (e8) yia Interventor (es) m/
E contratista, JORGE ARMANDO GONGORA ALVAREZ , oon Jas obligaciones contraidas en ef contrato No. CO1,PCGNTR918133¢" presentanda el respectivo informe de actividadea desarrolladas, productos y

demés obligaciones pactadas en el contrelo y en el periodo sefialado en el conoepio del pago, comespondienta al contrato prinoipal,

Dow?ﬂvﬁdmbwmwmdpmahmmdmmdlmw‘dwMm“ymﬁmwu(&mmtmbu

El gontratista oumpikd oon el requisiio amamumnvmmmwmmwnurmuuwmum o
L

bem.nmmuwmmumn CUATRO MILLONES CIENTQ OCHENTA MiL PESOS MCTE ($4.180.000) $4180.0000

(34) Observaciones:

. |
(35) Firma responsables; \ .
8 @m’zu%:-% ; & /
e Rohachaauabs 7 Z




] GG-
PROCESO GESTION DE SALUD PUBLICA Cédigo PMG
028
INFORME PARCIALDE EJECUCION Y
SUPERVISION
Formato Version 02
Gobernacioén Certificacion parcial de ejecucion, cumplimiento
de La Guajira y recibo a satisfaccion
SN N ————— e L
Contrato No. CO1.PCCNTR.9181538 2026 4
Nombre del Contratita¥lo | JoraE ARMANDO GONGORAALVAREZ
Representante Legal
Nombre del supervisorylo | AGH| SANTIAGA BRITO FRIAS Teléfono / Extension | 7282275
interventor
Dependencia Direccién Técnica Desarrollo Institucional

"PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LA SECRETARIA DE

» Objeto del contrato
SALUD DEPARTAMENTAL DE LA GUAJIRA,"”

‘Fecha de
terminacion

PAGO CORRESPONDIENTE DESDE EL 28 DE MARZO AL 27 DE ABRIL DEL 2026. .~

Fecha t"/inicio miércoles, 28 de enero de 2026 7 jueves, 11 de junio de 2026 //
L

Periodo objeto del informe:

INFORME PARCIAL DE EJECUCION

ACTIVIDAD OBSERVACIONES O
CONTRACTUAL ACTIVIDAD DESARROLLADA PRODUCTO RECIBIDO COMENTARIOS DEL
CONTRATISTA

Presentar un plan de
trabajo y cronograma
de actividades para

el cumplimiento de
las obligaciones, el
cual debera ser
concertado y
aprobado por el
supervisor del
contrato, que incluya
las estrategias Yy

Se elaboré un plan de trabajo y
cronograma de actividades para el
cumplimiento de las obligaciones,
el cual es presentado al supervisor
del contrato.

Plan de trabajo disefiado
durante el mes de abril.

Ejecucion del plan de trabajo
durante la vigencia del contrato.

Fecha de Versién: 15 de Marzo de 2017



Gobernacién
de La Guagjira

GG-

Certificacion parcial de ejecucion, cumplimiento
y recibo a satisfaccion

PROCESO GESTION DE SALUD PUBLICA Cédigo PMG
S-028
INFORME PARCIALDE EJECUCION Y
SUPERVISION
Formato Version 02

actividades
requeridas

Apoyar en la
Secretaria de Salud
en la recopilacion del
estado y resultados
de los proyectos que
han ejecutado
diferentes

estructuras

organizativas  del
pueblo Wayuu para
adelantar acciones
tendientes a Ia
construccion del

Socializar y presentar, por parte de
los gerente y delegados de las
ESE del departamento los avances
alcanzados en la implementacion y
consolidacién del sistema de salud
propio e intercultural (SISPI). En el
marco del decreto, ante el comité
de apoyo a la coordinacion del
SISPI departamental, con el fin de
fortalecer la articulacion, el
seguimiento y la construccion
conjunta del modelo de salud

Avances en la
construccion del
sistema de salud
propio intercultural
de las diferentes
ESE del
departamento.
Articulacion entre el
comité de apoyo de
la secretaria de
salud
departamental y los
gerentes de las

De las 16 ESE convocadas solo
asistieron 5 lo que dificulta el
seguimiento integral a el proceso

modelo de salud | intercuttural diferentes ESE del

propio e intercultural. departamento
Presentar a el ministerio de Reconocimiento del /
salud el equipo SISPI y sus equipo SISPI
avances con el fin de garantizar departamental,

Recoleccion de
datos para la
caracterizacion socio
cultural de los
médicos

tradicionales y
elaboracion de
productos y
documento  técnico
final.

la implementacion y el

fortalecimiento del sistema
indigena de salud propio
intercultural. Esto permitira

avanzar en la construccion de
un modelo que asegure una
atencion integral, pertinente y
culturalmente adecuada para los
pueblos indigenas en
articulacion con todas la areas
de la secretaria de salud
departamental y todos los
actores involucrados.

socializacion de la
resolucion 1378 del
departamento
suscrita por el
gobernador de la
guajira.
*socializacion de la
construccion para
la sistematizacion
de los sabedores
ancestrales del
departamento

La Dra. YULIANA PRIETO
en  representacion  del
ministerio de salud resalto la
buena labor que viene
desempefiando el equipo
SISPI del departamento.

Fecha de Versién: 15 de Marzo de 2017




Gobernacion
de La Guagjira

PROCESO

GESTION DE SALUD PUBLICA

GG-
Codigo
s-028

Formato

INFORME PARCIALDE EJECUCION Y

SUPERVISION

Certificacion parcial de ejecucion, cumplimiento
y recibo a satisfaccion

Version 02

Apoyar a la
Secretaria Salud en
la presentacion de
informe que describa
el andlisis de datos
de estado actual del
modelo de salud
propio e intercultural

Actividad sujeta al requerimiento

Reconocimiento del
equipo SISPI
departamental.
socializacion de la
resolucion 1378 del
departamento
suscrita por el
gobernador de la
guajira.
*socializacion de la
construccion para

Actividad sujeta al requerimiento

para el pueblo wayuu la sistematizacion
de los sabedores
ancestrales del
departamento
Brindar apoyo en la
Realizacion de /
talleres de
capacitacion del
modelo de Salud
propio e intercultural Si
del pueblo wayuu| - Actividad sujeta al requerimiento
para fortalecer [as | Actividad sujeta al requerimiento
competencias  del
personal de la
Secretaria de salud y
los  Municipios del
Departamento de La
Guajira
Apoyar en Ia Socializacion de los objetivos clave e Fortalecimiento de
elaboracion del Plan | SISP! la capacidad
de accion para el| {1 Fortalecimiento de |la institucional del | Ninguna
desarrollo y salud propia. sistema propio de
construccion  del 2. Bienestar integral la salud indigena,
Modelo de Salud 3. Reconocimiento y garantizando sus
propio e intercultural armnizacion reconocimiento y

Fecha de Versioén: 15 de Marzo de 2017




. GG-
PROCESO GESTION DE SALUD PUBLICA Cédigo PMG
S-028

INFORME PARCIALDE EJECUCION Y

SUPERVISION
Formato Version 02
Gobernacién Certificacion parcial de ejecucion, cumplimiento
de La Gudgjira y recibo a satisfaccion

del Departamento de 4. Garantia de acceso a la complementariedad
La Guajira. salud con el sistema
5. Preservacion del
conocimiento ancestral

6. Autonomia indigena.

Asistencia  técnica en el
Las demas que se|diligenciamiento,  revision 'y
requieran de acuerdo | validacion de la informacion de

a la necesidades del | gestion técnica, administrativa y e Asistencia masiva
drea de prestacion |financiera de las empresas de los gerente y

, |de semicios en el sociales del estado ESE del representantes de Wirina
marco  de  la|departamento de la guajira, las 16 ESE del g
normatividad  que | conforme a lo establecido en el departamento de la
para tal efecto expida | decreto 2193 del 2024. guajira.

el Ministerio de Salud

y Proteccion social. /

/

Hago constar que durante el periodo reportado se adelantaron las anteriores obligaciones y/o actividades 2025.

Fecha de Version: 15 de Marzo de 2017




GG-
PROCESO GESTION DE SALUD PUBLICA Cédigo | Pmo
§-028

INFORME PARCIALDE EJECUCION Y

SUPERVISION
. Formato Versién 02
Gobernacion Certificacion parcial de ejecucion, cumplimiento
de La Gudgijira y recibo a satisfaccion

bt

Firma del Contratista /

ABRIL 2026

INFORME PARCIAL DE SUPERVISION

De conformidad con el seguimiento a la ejecucion del contrato 9181538 del 2026, certifica que:

1. La contratista durante el periodo sefialado, desarrollé y cumplié las actividades, presentd y entreg los informes, productos y
demaés obligaciones pactadas en el Contrato en mencion (anteriormente presentadas).

2. De conformidad con las disposiciones legales efectué el pago a los aportes respectivos al sistema de seguridad social integral
en salud y pensiones y/o aportes parafiscales. (Se anexan comprobantes de pago de los aportes).

3. El contratista cumpli6 con el requisito establecido en el numeral siete (7) de la circular interna N° 25, del 22 de julio del 2013,
remitiendo copia del examen preocupacional a la Subdireccion de Gestion del Talento Humano de la Secretaria de Salud
Departamental.

Slx NOO

4. Apruebo los informes, productos y deméas documentos presentados y entregados por La contratista Jorge Armando
Gongora Alvarez, durante el periodo mencionado en desarrollo de las obligaciones pactadas en el Contrato en mencion.

5. A lafecha no existen causales de incumplimiento de las obligaciones contractuales que demanden actuaciones conminatorias
o sancionatorias por parte de la Administracion.

OBSERVACIONES [\ ﬂ/)

Ve

En constancia, firmo:

TACHI SANTIXGA ) o

Supervisor (es)/Interventor (es)

Lugary Fecha: RIOHACHA, GUAJIRA ABRIL 2026.

Fecha de Version: 15 de Marzo de 2017




GG-

PROCESO GESTION DE SALUD PUBLICA Cédigo PMG
$-028
INFORME PARCIALDE EJECUCION Y
SUPERVISION
. Formato Version | 02
Gobernacién Certificacion parcial de ejecucion, cumplimiento
de La Guagjira y recibo a satisfaccion
EVIDENCIAS MES ABRIL 2026.
s

CAMON 305 Pro®

23mm f/18 1305 150720 CAMON 30S Pro ®

Zimm 1.8 UDs 150825
CAMON 30S Pro®

25mm 1/1.8 /S0s ISO8sS

Fecha de Versién: 15 de Marzo de 2017
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