
INFORMACIÓN BÁSICA DEL CONTRATISTA
Nombre:YENCY YOBANA BERMUDEZ MARTIN Identficación:52533813
Correo electrónico:yencyybm@gmail.com Teléfono:3108819326

INFORMACIÓN DEL CONTRATO

Contrato No: 131 De: 2026 Plazo de
ejecución: 9 meses 0 dias  

Fecha de inicio: 20 01 2026 Fecha de
terminación: 19 10 2026

Valor inicial: $ 26.910.000 Valor adición: $ 0 Valor total: $ 26.910.000

No RP INICIAL: 5001003048 No RP ADICIÓN:

Objeto Prestación de servicios para realizar la gestión administrativa requerida en la estación de bomberos asignada, para el desarrollo de los programas a cargo de la
Subdirección Operativa-S.O.

Dependencia SUBDIRECCIÓN OPERATIVA Fecha 01 04 2026  

Pago No: 3 No Total de Pagos: 10 Periodo de
pago: 01-03-2026 al 31-03-2026

VALORES PAGADOS (Registre los valores que ya fueron pagados en periodos anteriores)
 

Pago No 1: Pago No 2: Pago No 3: Pago No 4: Pago No 5: Pago No 6:
$ 1.096.333 $ 2.990.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

 
Pago No 7: Pago No 8: Pago No 9: Pago No 10: Pago No 11: Pago No 12:

$ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0
 

Pago No 13: Pago No 14: Pago No 15: Pago No 16: Pago No 17: Pago No 18:
$ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

 
Total pagado $ 4.086.333 Saldo Actual $ 22.823.667 Valor a pagar $ 2.990.000
 
Porcentaje de ejecución financiera: 15,19% Saldo menos este pago: $ 19.833.667

PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL
Concepto Planilla No Valor Periodo Fecha pago

La revisión y aprobación del pago de los parafiscales es
responsabilidad del supervisor del contrato

ARL 6009928383 $ 9.200 Marzo 18 03 2026
PENSION 6009928383 $ 280.200 Marzo 18 03 2026
SALUD 6009928383 $ 218.900 Marzo 18 03 2026

OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR

RECIBIDO A SATISFACCIÓN
En calidad de supervisor del Contrato anotado, manifiesto que el contratista cumplió a satisfacción y dentro de los términos contractuales con todas las obligaciones
establecidas. Igualmente, certifico que el Contratista dio cumplimiento a lo establecido en las disposiciones legales vigentes sobre el régimen de seguridad social
(conforme a lo señalado en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 1562 de 2012, decreto 723 de 2013 y demás normas que regulen la materia), y cumplió con los
aportes a salud y pensión y/o parafiscalidad aplicable.

Por lo anterior, autorizo el pago por valor de: $ 2.990.000 DOS MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA MIL DE PESOS
FIRMAS DE REVISORES

Tipo Revisor Nombre del Revisor Estado Firma

APOYO A LA SUPERVISOR
Carlos Hernando Moreno Polindara
Sargento Jefe Estación Venecia B16
01 al 31 de marzo de 2026

APROBAR

APOYO A LA SUPERVISOR
DARLIN GISELA GARZON CARRION
Profesional Subdirección Operativa
01 al 31 de marzo de 2026

APROBAR

REFERENTE
SANDRA MILENA ROJAS QUINTERO
Referente Financiero
01 al 31 de marzo de 2026

APROBAR

SUPERVISOR
YENIRE YOHANSY LOZANO ASCANIO
Subdirectora Operativa
01 al 29 marzo 2026

APROBAR

SUPERVISOR
MANUEL EDUARDO CASTILLO GUZMAN
Subdirector Operativo (E).
30 al 31 marzo 2026

APROBAR

Nota: Si usted imprime este documento se considera “Copia No Controlada” por lo tanto debe consultar la versión vigente en el sitio oficial de los documentos

CAUSACIÓN DE CUENTAS Y CONTABILIZACIÓN DE PAGOS
Código: GR-PR15-FT01
Versión: 01

CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO - PAGO PERSONA NATURAL
Vigencia: 10/03/2021
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CÉDULA DE CIUDADANÍA 52533813
YENCY YOBANA BERMUDEZ MARTIN

BOGOTA DISTRITO CAPITAL BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
CL  A 34 16 SUR 3028294

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

SUCURSAL
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

6009928383 I-INDEPENDIENTES
marzo 2026 marzo 2026

0
2026/03/18 150651737

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200 $ 0 $ 280.200
SUBTOTALES: $ 280.200 $ 0 $ 280.200

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS008 EPS008-COMPENSAR 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 218.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 218.900 $ 0 $ 0 $ 218.900
SUBTOTALES: $ 218.900 $ 0 $ 0 $ 218.900

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 9.200 $ 9.200 $ 0 $ 0 $ 9.200
SUBTOTALES: $ 9.200 $ 0 $ 0 $ 9.200

TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

CCF24 CCF24-COMPENSAR 1 $ 35.100 $ 0 $ 35.100
SUBTOTALES: $ 35.100 $ 0 $ 35.100

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
IDENTIFICA

CIÓN
NOMBRES

TIPO
COTIZANTE

SUBTIPO
COTIZANTE

SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO
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SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C
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T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
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S
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IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
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S
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IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O
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E
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M
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T
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U
T
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IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
52533813

BERMUDEZ
MARTIN
YENCY
YOBANA

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 1.750.905 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200EPS008-
COMPENS
AR

30 $
1.750.905

$ 218.900 $ 0 $ 218.90014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
1.750.905

52533813 $ 9.20030 $
1.750.905

CCF24-
COMPENS
AR

$ 35.100 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL PAGADO: $ 543.400

2026/03/26 11:56 AM USUARIO: SOI CC52533813 1PÁGINA 1 DE



Numero de
informe
para pago

Fecha de presentación del
informe

3
dd mes aaaa
1 4 2026

DATOS DEL CONTRATO
No. Contrato Año Dependencia Nombre del contratista No. Identificación del contratista

131 2026 SUBDIRECCIÓN OPERATIVA YENCY YOBANA BERMUDEZ MARTIN 52533813
Objeto contractual: Prestación de servicios para realizar la gestión administrativa requerida en la estación de bomberos asignada, para el desarrollo de los programas a cargo de la Subdirección Operativa-S.O.

Fecha de firma del contrato: Plazo (meses) Fecha de inicio: Fecha de terminación: Período de reporte: Nombre del supervisor: Cargo del
supervisor:

dd mes aaaa meses días dd mes aaaa dd mes aaaa En meses

19 1 2026 9 0 20 1 2026 19 10 2026 3
YENIRE YOHANSY
LOZANO ASCANIO

MANUEL EDUARDO
CASTILLO GUZMAN

Subdirectora
Operativa

Subdirector Operativo
(E).

Para el actual periodo se presentaron modificaciones contractuales y/o modificaciones de pólizas. (deben ser cargadas en
la plataforma transaccional de contratación)

Fecha de cargue Fecha de modificación Fecha de Aprobación de
la Póliza

No. De poliza y
Anexo

EJECUCIÓN CONTRACTUAL: INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
Obligaciones específicas del contrato Actividades realizadas

1
Asistir y apoyar todas las actividades de carácter administrativo y documental a cargo de las estaciones de
Bomberos, adelantando labores de seguimiento a los requerimientos, radicación y repuestas a los oficios,
derechos de petición y demás documentos generados y/o tramitados por la Estación.

Realizo digitalización de documentos en las carpetas de gestión operativa al sistema del mes de Marzo
de 2026 FURD, Actas de relevo y Ordenes internas, libros de Minuta de Guardia y Entradas y Salidas,
para llevar un acceso eficaz y eficiente de la información en la estación de bomberos Venecia B-16, en
CTO 131 de 2026.

2 Realizar la solicitud periodica de útiles de aseo, papeleria, cafetería, suministros para lavadoras y demás
requerimientos, a través de las herrramientas que dispone la entidad para tal fin.

Se realizo pedidos de insumos de aseo y cafetería con los parámetros establecidos para el mes de
Marzo de 2026 por la plataforma de administrativa, para la estación de bomberos Venecia B-16, se
recibió pedido de insumos aseo y papelería y se da la distribución para los tres turnos, por el personal
delegado.

3 Entregar y reportar de manera oportuna a la Subdirección Corporativa las facturas de servicios públicos
allegadas a la Estación.

No se presentó novedades con la prestación de los servicios públicos en la estación de bomberos
Venecia B-16.

4
Apoyar a los jefes de estación en el reporte de control de inventarios en relación a las entradas y salidas, así
como el correcto diligenciamiento de documentos y traslado de los bienes que se encuentran en custodia
del personal de la Estación.

Se apoyo al personal operativo en la actualización de sus inventarios en archivo driver en la estación B-
16, se lleva un trabajo en avance con el personal operativo en el mes de Marzo de 2026.

5 Apoyar al jefe de Estación, en el reporte, información y consolidación de los siniestros ocurridos dentro y
fuera de Estación. No se reporta siniestros por parte del personal operativo de la estación de bomberos Venecia B-16

6
Proyectar y gestionar a través de las herramientas dispuestas por la entidad documentos tales como actas,
oficios, memorandos y formatos para adelantar solicitudes de vacaciones, permisos, reporte de novedades y
traslados, necesarios para el funcionamiento de la Estación de Bomberos.

Actualizo clasificación de documentos de acuerdo con los parámetros dados por el área de gestión
documental se actualiza archivo digital y se redistribuye archivo físico existente, se realiza verificación
de la estadística de incidentes atendidos con comparativo con la estadística en línea y registrados en la
minuta de guardia, actualización plataformas - revisión documentos ingresados y registro en el driver en
línea para el mes de Marzo de 2026 link de gestión operativa

7
Aplicar, preparar y dar traslado de manera oportuna a la documentación en atención al Acuerdo No. 042 de
2002 y el Acuerdo 002 de 2014 del AGN, la norma que lo modifique y demás normatividad vigente para la
constante actualización de los archivos de gestión y su transferencia en las Estaciones de Bomberos.

Se realizo actualización y registro en las plataformas de gestión operativa en el driver se mantiene
información actualizada, se da respuestas a los requerimientos en la plataforma Control Doc. apoyo al
jefe de estación en suministrar los soportes de la información solicitada.

8 Dar cumplimiento a las obligaciones contempladas en los estudios previos y los demás requeridas por el
supervisor del contrato.

Se actualiza cada mes las carpetas de gestión operativa, organizo el archivo físico de la estación
Venecia B-16, se abren carpetas de acuerdo con lineamientos de gestión documental.

ENTREGABLES DEL CONTRATO (ACUMULADOS) SI APLICA

Productos o servicios a entregar Fecha de entrega: Anexo al informe del
mes de: Observaciones

aa mm yyyy
Marzo

1 4 2026

CONTRATACIÓN DIRECTA
Código: GJ-PR02-FT07
Versión: 03

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONA NATURAL
Vigencia: 24/01/2023
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DIFICULTADES TÉCNICAS, ADMINISTRATIVAS, FINANCIERAS, CONTABLES Y JURÍDICAS PRESENTADAS PARA LA EJECUCIÓN DEL OBJETO CONTRACTUAL

Causas Tipo de dificultad Alternativa de Solución Fecha
solución Gestión Resultados

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES DEL SUPERVISOR
FIRMAS DE REVISORES

Tipo Revisor Nombre del Revisor Estado Firma

Contratista YENCY YOBANA BERMUDEZ MARTIN APROBAR

APOYO A LA SUPERVISOR
Carlos Hernando Moreno Polindara
Sargento Jefe Estación Venecia B16
01 al 31 de marzo de 2026

APROBAR

APOYO A LA SUPERVISOR
DARLIN GISELA GARZON CARRION
Profesional Subdirección Operativa
01 al 31 de marzo de 2026

APROBAR

REFERENTE
SANDRA MILENA ROJAS QUINTERO
Referente Financiero
01 al 31 de marzo de 2026

APROBAR

SUPERVISOR
YENIRE YOHANSY LOZANO ASCANIO
Subdirectora Operativa
01 al 29 marzo 2026

APROBAR

SUPERVISOR
MANUEL EDUARDO CASTILLO GUZMAN
Subdirector Operativo (E).
30 al 31 marzo 2026

APROBAR

Nota: Si usted imprime este documento se considera “Copia No Controlada” por lo tanto debe consultar la versión vigente en el sitio oficial de los documentos de calidad

CONTRATACIÓN DIRECTA
Código: GJ-PR02-FT07
Versión: 03

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONA NATURAL
Vigencia: 24/01/2023
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Meta 1 PAO mes de marzo de 2026. ESCANER FURD a Link Gestión Operativa 

 

 

 

PAO – Meta 1. Link Gestión Operativa 

 



Actas de Relevo mes de marzo de 2026. Link Gestión Operativa 

 

Ordenes internas mes de marzo de 2026. Link Gestión Operativa 

 

Libro de Entradas y Salidas -Libro de Minuta Guardia mes de marzo 2026. 

 Link de Gestión Operativa 

 

 

 

 

 



Solicitud pedido de Aseo – Cafetería mes de marzo de 2026 

 

Solicitud pedido de Papelería mes de Marzo de 2026 

 



Visita de GESTION DOCUMENTAL - Diagnóstico Integral de Archivo 

 

 

Acta de Visita a Estación B16 

 



Correos Informativos 

Radiación 3er trimestre vacaciones 2026 

 

 

Solicitud capacitación externa para entrenamiento. 

 

 

 

 



Colaboración en apoyo a realización de INFORME JAL  

 

 



 

 

 

 



Acompañamiento y apoyo en la presentación para el CLGR Consejo Local de Gestión del Riesgo 
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Calle  20  No. 68 A – 06 Edificio Comando  Código Postal: 110931   PBX: 3822500    www.bomberosbogota.gov.co     
Línea de emergencia 123 

ACTA DE REUNIÓN 

 

Fecha:11-03-2026                                 Hora: 9:00 AM 

Lugar: Reunión virtual - Microsoft Teams 

Tema: Gestión Documental Estaciones 
 

Asistentes: 

 

 

 
Desarrollo de la reunión: 
 
Se da inicio a la reunión con la socialización de las 2 metas nuevas relacionadas en el Plan de 
Acción Operativo para la vigencia 2026 con la revisión de documentación, FURD y minutas, en 
las cuales quedó definido que desde la Subdirección Operativa se debe revisar el 3% de los 
incidentes atendidos por las estaciones y el 10% por los equipos especializados; así las cosas se 
requiere que por parte de las asistentes administrativas en las estaciones se realice el cargue de 
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Calle  20  No. 68 A – 06 Edificio Comando  Código Postal: 110931   PBX: 3822500    www.bomberosbogota.gov.co     
Línea de emergencia 123 

la información de manera semanal con el fin de poder realizar la respectiva revisión de manera 
semanal específicamente los días lunes, teniendo en cuenta que el informe se debe reportar los 
días 15 de cada mes. Es importante mencionar que a través de correo electrónico se remitieron 
las indicaciones de como se requiere nombrar los FURD, previa validación con el área de Gestión 
Documental, lo cual debe ser de estricto cumplimiento. 
 

 
 
Por otra parte, se hace una breve descripción de las obligaciones contractuales relacionadas en 
el contrato vigente y la importancia en el cumplimiento de las mismas; así como la justificación 
incluida en los estudios previos. 
 
Es importante tener en cuenta que si bien, la información y disposición de la documentación 
está en cabeza de los uniformados de cada turno, es función de las asistentes administrativas 
cargarla debidamente en las carpetas de acuerdo con los términos establecidos; sin embargo en 
el evento en que no se cuente con la documentación a tiempo y que esta situación sea de 
resorte de los uniformados, se debe comunicar a través del correo de Gestión Operativa, esto 
con el fin de tomar acciones correctivas y de mejora.  
 
Por otra parte, la Subdirectora Operativa interviente reconociendo el valioso trabajo de las 
Asistentes Administrativas en cada una de las estaciones, pues es fundamental para el análisis 
de la información que hacemos desde el Edificio Comando. Así mismo se reitera la importancia 
del apoyo en temas de inventarios y gestión documental, ya que los insumos que se reportan  
desde las estaciones no solo contribuyen para las metas del PAO, sino para las distintas tareas 

que se llevan a cabo desde la Subdirección.  
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Frente a las órdenes internas, es importante tener la actualización digital de manera semanal, 
teniendo en cuenta que se pueden presentar traslados o requerimientos específicos de los entes 
de control que requieran de la revisión de cada libro.  
 
Vale la pena mencionar que se está realizando una campaña sobre el correcto diligenciamiento 
del FUR, donde se busca sensibilizar a los uniformados sobre el correcto diligenciamiento de 
este formato y su importancia; son 10 piezas comunicativas, actualmente llevamos 
aproximadamente 6, por lo que aproximadamente para el mes de abril se realizará un espacio 
de reunión con los jefes de estación y los encargados de turno. 

 
Finalmente mencionar que inició un piloto para la implementación de una aplicación nueva que 
llamada Hidrapp, es una aplicación para cargar todo el tema de las inspecciones de los 
hidrantes. A la fecha el piloto inició en B13 y B14 y próximamente se iniciarán las capacitaciones 
en las demás estaciones. 
 
 
 
Compromisos de la reunión: 
 

No. Actividad Responsable 
Fecha de 

entrega 

1 Cargue de información en las carpetas dispuestas para el FURD Asistentes 
Administrativas 

Semanal – corte 
lunes 

 
 
Fecha próxima reunión:   Por definir 
 
 
Nota: Imprimir el acta de reunión por las dos caras 



Link de PAGOS  

 

 

PANTALLAZO SECOP II 

 


