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Secretaria

PROCESO GESTION FINANCIERA
PROCEDIMIENTO GESTION DE CUENTAS
FORMATO RADICACION CUENTAS

Codigo: FOR-GF-017

Versién: 0

Fecha: Memo 12019034866
del 09/08/2019

Pagina: 1de1l

DATOS GENERALES

1. NOMBRE SUPERVISOR
3. SUBDIRECCION

OMAR FERNANDO BELTRAN OPAYOME

ABASTECIMIENTO

2. FECHA ELABORACION

21 | 4 2026

Numero telefénico:
Cargo:
Dependencia:

3102090590

Contratista Subdireccién de Abastecimiento

SUBDIRECCION DE ABASTECIMIENTO

4. RADICACION CUENTAS PAGO MES: | ABRIL
DETALLE DE LAS CUENTAS
No. | 5. Nombre o razén social 6.CCoNIT 7. No. Contrato 8. Valor 9. No. CRP 10. Codigo Proyecto
CABILDO MAYOR INGA
1 KICHWA DE BOGOTA 900.088.976-6 10601-2025 $ 112.842.351 48-2026 7953
CAMAINKIBO
11. FIRMA JENNIFER PAOLA VANEGAS BOLANOS 12. FIRMA DEL RECIBIDO - RELOJ DE VENTANILLA DE CUENTAS
CC.No. 1.030.564.105




Cédigo: FOR-GF-016

PROCESO GESTION FINANCIERA Version: 2

ALCALDIA MAYOR FORMATO CERTIFICACION DE PAGO MC-14 Fecha:Memo INT 12020004846 -

BogGOT/\

AZGD>
Firmado Electronicamente con AZSign

ecssanbn s 12/02/2020
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
Pagina:1del
~]supervisor del: CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
10601-2025 FECHA: 24/10/2025 LOCALIDAD: NIVEL CENTRAL
§: ROYECTO: 7953 - Generacidn del bien-estar alimentario y nutricional en Bogota D.C.
| CERTIFICA:
he CABILDO MAYOR INGA KICHWA DE BOGOTA CAMAINKIBO Identificado con NIT o . 900.088.976-6
presentante legal: LUIS ALFONSO TUTAQUIMBA QUINCHE Identificado con C.C. 19.346.881

PRESTAR EL SERVICIO DE ALIMENTACION INCLUYENTE EN A TRAVES DEL BENEFICIO CANASTAS ALIMENTARIAS PARA
HOGARES INDIGENAS EN EL MARCO DEL PROYECTO 7953 GENERACION DEL BIEN-ESTAR ALIMENTARIO Y NUTRICIONAL EN

BJETO CONTRATO: BOGOTA D.C CON EL FIN DE ATENDER A LA POBLACION EN SITUACION DE INSEGURIDAD ALIMENTARIA MODERADA Y SEVERA
PERTENECIENTE A LOS CABILDOS INDIGENAS UBICADOS EN EL DISTRITO CAPITAL Y REGISTRADOS ANTE EL MINISTERIO DEL
INTERIOR.

mplié a satisfaccién para el pago del periodo comprendido entre el 01/03/2026 yel 31/03/2026

niendo en cuenta lo anterior y en cumplimiento de la FORMA DE PAGO del contrato, convenio u orden se puede proceder al pago, No. 5 correspondiente al PERIODO DE EJECUCION MARZO 2026,
r la suma de: CIENTO DOCE MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS M/CTE ($112.842.351).

Acuerdo: 20260421-114822-cc7752-34087996
2026-04-21T16:26:47-05:00 - Pagina 2 de 29

Abonando el pago en la cuenta BANCARIA No: 005670144087 ‘ BANCO: DAVIVIENDA
Clase: ‘ CUENTA DE AHORROS FIJO DIARIO ‘
Endoso | | Cesion de derechos econdmicos | | De: (RESUMEN CONCEPTO) ]
A nombre de: NIT: CEDULA:
Abonando el pago en la cuenta BANCARIA No: ‘ BANCO:
Clase: ‘ ‘

El valor a pagar se afectara de la siguiente manera,

. N° DE REGISTRO O RESERVA CODIGO DE LA FUENTE POR REGISTRO CODIGO CONCEPTO DE GASTO
CODIGO PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL POR REGISTRO PRESUPUESTAL VALOR

023011741032024007151052 48-2026 l-lOO-FO[IJ;Il.S\{I—::ﬁ_EOCURSOS 0232020200661200 $112.842.351]

TOTAL: $112.842.351]

*La fuente(s) y concepto(s) de gasto pueden verse en el certificado de registro presupuestal exactamente en su reverso. Ademas puede(n) apoyarse en el contrato y/o convenio y el estudio previo, como
también en la estructura de costos. En consecuencia es responsabilidad de los supervisores establecer y llevar un control de la ejecucion por fuente y concepto a medida que se genera, certifica y tramita
cada una de las certificaciones de pago, por lo cual el supervisor es responsable por la afectacion del registro presupuestal, fuente de financiacion y el concepto de gasto asociado a lo realmente
ejecutado.

Diligenciar este campo, Unicamente si el pago hace referencia a un Convenio de Asociaciéon

Con el fin de dar aplicacién a lo establecido en el Concepto EE2020EE1154 del 9 de enero de 2020 emitido por la Secretaria de Hacienda y en mi calidad de Supervisor del Convenio

SI X NO CERTIFICO que éste pago corresponde Unica y exclusivamente al reconocimiento de gastos y costos logisticos incurridos en la

prestacion del servicio; por lo que no representa incremento en el patrimonio del contratista

Se expide la certificacion en Bogota, D.C., a los 21 dias del mes de ABRIL 2026
Observaciones:
Cesion: Modificacién forma de pago: Cual?
Terminacion: Otro:

"Aunado a lo anterior se certifica que para el presente pago se verificaron y constataron por el mes de MARZO 2026 los aportes efectuados por el contratista para salud, pensién, ARL, y/o aportes
parafiscales, contra los recibos originales, los cuales se hicieron de acuerdo con lo establecido en la ley 789/2002 y el decreto1703/2002, segun lo relacionado en el numeral 5 del presente informe y|
ademés de haber sido liquidados los aportes de acuerdo con los articulos 3, 4 y 5 de la ley 797 de 2003, el decreto 510 de 2003 y la circular conjunta n°® 001 del ministerio de la proteccién social y|
ministerio de hacienda"

VISADO PAC OMAR FERNANDO BELTRAN OPAYOME
Proyecto: 7953-DIRECCION DE NUTRICION Y ABASTECIMIENTO SUBDIRECTOR DE ABASTECIMIENTO
Nombre: DIANA GIMENA HERNANDEZ BUITRAGO SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

IE suscrito supervisor del presente contrato certifica que para el pago del periodo certificado se ha revisado y aprobado
los siguientes documentos:

1. Informe de supervision del periodo certificado y de ejecucion. La periodicidad de los informes de ejecucién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién sera para el primer informe desde la fecha del acta de inicio hasta el dia
treinta del respectivo mes; a partir del segundo pago, el periodo del informe sera del primero (1) al treinta (30) del mes

calendario siguiente, en cada caso se debe adjuntar el respectivo pago de seguridad social, del correspondiente mes RECIBIDO GESTION DOCUMENTAL
calendario.

2. Soportes de salud, pension y/o aportes parafiscales. Nombre:

3. Originales y copias del acta de inicio y del oficio de designacién de supervision (para el primer pago).

Los documentos anexos mencionados a excepcion de las copias del acta de inicio y del oficio de designacion de Fecha:

supervisor se radican en el archivo de gestién contractual del area de gestion documental previo a la radicacion en el
area de cuentas.




1714126, 17:49

Factura-FV-2-589

CABILDO MAYOR INGA KICHWA DE BOGOTA CAMAINKIBO
NIT 900.088.976-6
CL77A80A25P2

cincuenta y un pesos m/cte
Total a Pagar

Forma de pago:
Credito

Medio de pago:
Otro - Pago a crédito - Cuota No. 001 vence el 2026-05-
17 por

$ 112,842,351.00

Observaciones: QUINTO PAGO DEL CONTRATO No 10601 D
E2025,CORRESPONDIENTE AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 1 AL 31 DE
MARZO 2026.

Factura electrénica de venta

Tel: (031) 4721092 No. K 589
Bogota - Colombia
camainkibo_colombia@yahoo.es
& Fechay hora Factura
; SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL L
[=] - Generacion 17/04/2026, 14:05
ool 899.999.061-9 Teléfono (601) 3385000 - Ext. 000 L
35 . ) . - Expedicion 17/04/2026, 17:48
5 -8[reccion CR73216 Ciudad Bogota - Colombia
Sm Vencimiento 17/05/2026
5% 2
283
Ra
g E oem Codigo Descripcién Cantidad Vr. Unitario Vr. Total
283
é%g 1 CK020 Alimentos 1.00 81,021,844.00 81,021,844.00
S4Y
§g§ 2 04 TRANSPORTE CANASTA NUTRICIONAL 1.00 2,912,928.00 2,912,928.00
E Qéﬁﬁ 3 03 EMPAQUE 1.00 403,000.00 403,000.00
g8
§ ? g§§ 4 1 REFRIGERIOS 1.00 3,241,200.00 3,241,200.00
<t
5 05 COORDINADOR CONVENIO 1.00 4,920,400.00 4,920,400.00
6 06 PROFESIONAL INCLUSION SOCIAL 1.00 4,107,200.00 4,107,200.00
7 07 GESTOR SOCIAL 1.00 2,524,700.00 2,524,700.00
8 08 PROFESIONAL NUTRICIONISTA DIETISTA 1.00 3,987,500.00 3,987,500.00
9 09 OPERARIO 1.00 1,854,400.00 1,854,400.00
10 15 SABEDOR 1.00 2,148,400.00 2,148,400.00
11 SE019 Alquiler espacio ancestral para desarrollo de taller de interculturalidad. 1.00 2,450,436.00 2,450,436.00
12 020 SERVICIOS PUBLICOS 1.00 569,744.00 569,744.00
13 10 MATERIAL DE APOYO PARA TALLERES 1.00 380,000.00 380,000.00
14 017 ELEMENTOS DE ASEO Y DESINFECCION 1.00 347,699.00 347,699.00
15 021 APOYO A LA GESTION COMUNICACIONES Y TRANSPORTE 1.00 1,720,000.00 1,720,000.00
16 022 PAPELERIA E INSUMOS 1.00 252,900.00 252,900.00
Total items: 16 Total Bruto 112,842,351.00
Valor en Letras: Ciento doce millones ochocientos cuarenta y dos mil trescientos IVA 0% 0.00

112,842,351.00

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y materialmente las mercancias o

prestacion de servicios descritos en este titulo - Valor. NGmero Autorizacién Electrénica 18764108540095 aprobado en 20260415 prefijo K desde el nimero 588 al 1000 Vigencia: 24 Meses

No responsable de IVA - Actividad Econédmica 9499 Actividades de otras asociaciones n.c.p. Tarifa
CUFE: 90b0cf855b43b9c7a5048285082ed7366f4bb895bdc26c10cd52fc0771639fc112e859628bc9ad6e20a56bffe2fce908

about:blank

Fabricante Software y Proveedor tecnoldgico: Siigo SAS - Nit B30.048.145-8. Nombre Software: Siigo Nube. Firma electrénica: ver en el XML

m



; ) | A N Autorizacion Numeracion de Facturacion

Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 18764108540095
. o . . -
0]
o
E (415)7707212489984(8020) 001876410854009 5
S =\
lero de Identificacion Tributaria - NIT 6. DV | 7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre 10. Otros nombres

900088976 6

6n social

DO MAYOR INGA KICHWA DE BOGOTA CAMAINKIBO

ccioén seccional Cad.

A
¥

BogoT

s de Bogota 3 2

Acuerdo: 20260421-114822-cc7752-34087996

Firmado Electronicamente con AZSign
2026-04-21T16:26:47-05:00

ccion

CL77A 80A 25 BRR LA GRANJA

25. Pais 26.Departamento |27. Munhicigio
Colombia Bogota D.C. |Bogoté, D.C.
N\ IS

La U.A.E. Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales, conforrme \a la facultad discrecional establecida en el articulo
684 - 2 del Estatuto Tributario y en virtud de lo estipulado en la/Résoiucion 000165 del 01/11/2023, por la cual se dictan
otras disposiciones en materia de sistemas de facturacion; previo estudio y;evaluacion de la solicitud realizada por el
contribuyente, representante legal o apoderado debidamente ‘acreditado; determina autorizar los rangos de
numeracion de facturacion y/o documento equivalente. En._los casosy’en que se agote dicha numeracion antes de
culminar su vigencia, el interesado tendra derecho a_solicitaruna‘'ndeva autorizacion, de acuerdo con el tramite
establecido.

Las vigencias de los rangos de numeracion de factiracion, se contaran a partir de la formalizacién de éste documento
oficial.

Si el obligado a facturar; no hubiere “agotado. la~.numeracion de facturacién transcurrido el término de la
vigencia autorizada, con 15 dias de antelacjoh podra solicitar la habilitacion de la numeracién sobrante.

Cuando se trate de una solicitud de intabilitacién de ta/numeracion de facturacion y/o documento equivalente, la vigencia
es permanente, por lo tanto, no procedé la habiiitacién de dichos rangos.

El formato oficial 1876 Autorizacion numeracion de facturacion es unico e intransferible, solo surte efecto durante la
vigencia para el titular del misimo;-por ende,su custodia y divulgacion es exclusiva responsabilidad del facturador. El uso
no autorizado del formato o su adulteracion puede tener consecuencias de tipo penal.

Nota: La no adopcién o violacién de los sistemas técnicos de control, daré lugar a la sancién Firma del funcionario autorizado
establecida en el articulo 684-2 del E.T

Firma del solicitante

2026-04-16 / 12:36:12 PM
Fecha Acuse de Ilecibu!."

. Firmado /_/;

984. Apellidos y nombres
985. Cargo
989. Dependencia

990. Lugar administrativo SUBDIRECCION DE FACTURA ELECTRONICA Y SOLUCI

1001. Apellidos y nombres  TUNTAQUIMBA QUINCHE LUIS ALFONSO 991. Organizacion

1002. Tipo documento Cédula de Ciudadania U.A.E. DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACION
1003. No. Identiflcacion 19346881 1004.DV 7 992. Area

1005. Cod. Representacién ~ Representante Legal Principal 993. Establecimiento

1006. Organizacion ~ CABILDO MAYOR INGA KICHWA DE BOGOTA CAMAINKIBO

997. Fecha formalizacién 2 026-04-16/12:36:12
1 1 1 1 1




; ) | A N Autorizacion Numeracion de Facturacion 7 6

Pagina 2 ge 2 Hoja No. 2
Espacio reservado para la DIAN 4. NGmero de formulario 18764108540095
8
o (415)7707212489984(8020) 001876410854009 5
EH
5% &
AN Lo\
N <
§E’l lero de Identificacién Tributaria- NIT 6. DV | 7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre 10. Otros nombres
ISEC
288 900088976| 6
T3Q
E =5 fon social
SN®
§35-DO MAYOR INGA KICHWA DE BOGOTA CAMAINKIBO
387 _
< ﬁii‘ Rangos de numeracién para autorizar, habilitar o inhabilitar
1N S8 ~—
§;i ¥ ‘Egg . Establecimiento
=00
= <YABILDO MAYOR INGA KICHWA DE BOGOTA CAMAINKIBO CL77A 80A 25 BRR LA GRANJA
l —
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero ‘33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Caod.
FACTURA ELECTRONICA DE VENTA | 4 K 588L 1,000 (24 HABILITACION | 2
29. Establecimiento
2
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. i{asia el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
3
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde-el nimero ES. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
4 <7
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
| | |
29. Establecimiento
5
30. Modalidad Coa, | 31. Prefijo [ 32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
/] | |
29. Establecimiento
6 —
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
7 —
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
8 —SA—Sf—
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
9
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
10
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
11
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
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e con AZSign

BOGOTA D.C., DISTRITO CAPITAL, 16/04/2026

SUPERH

VIGILADO

Por medio de la presente hacemos constar que nuestro cliente CABILDO MAYOR
INGA KICHWA DE BOGOTA CAMAINKIBO con NIT 900.088.976-6 posee en el Banco
Davivienda:

CUENTA DE AHORROS FIJO DIARIO
NUmero 005670144087

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Banco Davivienda S.A.
NIT. 860.034.313-7

Banco Davivienda S.A.



; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Namero de formulario 141193012610

8
o (415)7707212489984(8020) 000014119301261 0
82

£% 8

i

<152 fero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico

ISEC .

é%é 90008 89 7 6 6 Impuestos de Bogota 3 2

oo -

gi; IDENTIFICACION

Lo _—_ N A —

é%g b de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién

oo

< ﬁ@'&? ha juridica 1
hoos —> — L
4 ¥ BEQ g P P ) 7
g;g g g¢|de expedicion 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
<t [
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres

35. Razén social

CABILDO MAYOR INGA KICHWA DE BOGOTA CAMAINKIBO

36. Nombre comercial 37.Sigia
CAMAINKIBO
AN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001

41. Direccion principal

CL77A 80A 25 BRR LA GRANJA

42. Correo electrénico camainkibo_colombia@yahoo.es
43. Codigo postal |44. Teléfong 1 6 0147 210 9 2|45 Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédigo 491 Fechainicio Actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
|
|9 4909[2016,07,15]|[4711}/2006,06,06] |8 553|900 8| | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

2 3 4 5 6 7 8 :
sscoamo6 |7 [rafrels2f ) ANT | [ [ L [ [P ]

06- Ingresos y patrimonio.

07- Retencion en la fuente a titulo de \rent
14- Informante de exogena

16- Obligacién facturar por ingresos bienes
52 - Facturador electrénico

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos S |:| NO 60. No. de Folios: Ijl 61. Fecha | 2025-07-23 / 04:24:58PM |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Eirma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre TUNTAQUIMBA QUINCHE LUIS ALFONSO
Firma del solicitante:

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 16-04-2026 02:22:32PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)7707

212489984(8

2 de 3

141193012610

610

Pagina

020) 00001

41193012

Hoja 2

lero de Identificacién Tributaria (NIT)

9 000 8 8

6.DV
6

12. Direccién seccional

Impuestos de Bogota

9 7 6

14./Buzén electrénico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

]

Firmado Electronicamente con AZSign

g Acuerdo: 20260421-114822-cc7752-34087996
9 2026-04-21T16:26:47-05:00 - Pagina 8 de 29 [l

economica

aturaleza 63. Formas asociativas gﬁjnl?cr}gg?:;j%seg’viggl(irt?lﬁggddotes'ieu echoplblico de orden nacional, departamental, 7
1 ¥ Fondos 66. Cooperativas SZ{,E,’;jiffg’sadeS ¥ 0rgapismos
Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. Beneficio 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 99 1 2 82. Nacional 100 %
72. Namero 120005 5 1,8.4-7"8
73. Fecha 200511009 22005112009 83. Nacional publico 0 0 %
1 1 i G, NS\ R S / S —
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 01 07 84. Nacional privado 100 o %
76. Fecha de registro 200511009 2°0 0,511 0 9
L L | N adl o A N i
77. No. Matricula mercantil 120055836 6
78. Departamento 1 1 1 1
79. Ciudad/Municipio 001 | 0 0. 1 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0 0 %
AT
80. Desde 2005110,9 | ) )
81. Hasta 2999110 —9_ i ) ) 87. Extranjero privado 0 0 %
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Alcaldia 11
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual $0./Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 L 1 1 | -
|
2 [ . . | -
|
g [ . . | -
4 | o -
5 | o :
Vinculacién econémica
93. Vinculacion | g4 Nombre del grupo econémico ylo empresarial 95. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) dela g5 py/.

Matriz o Controlante

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Namero de identificacién tributaria
otorgado en el exterior

171. Pais

sociedad o natural del exterior con EP

172. NUmero de identificacion tributaria

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 16-04-2026 02:22:32PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

Representacion
Pagina 3 de 3 Hoja 3
4. NGmero de formulario 141193012610
(415)7707212489984(8020) 000014119301261 0

lero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV

9 0008897 6|6

12. Direccién seccional

Impuestos de Bogota

14./Buzén electrénico

Representacion

Representacion

99. Fecha inicio ejercicio representacién

Acuerdo: 20260421-114822-cc7752-34087996

2026-04-21T16:26:47-05:00 - Pagina 9 de 29
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CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: PRESTAR EL SERVICIO DE ALIMENTACION INCLUYENTE A TRAVES DEL BENEFICIO
CANASTAS ALIMENTARIAS PARA HOGARES INDIGENAS EN EL MARCO DEL PROYECTO 7953 “GENERACION DEL BIEN-ESTAR
ALIMENTARIO Y NUTRICIONAL EN BOGOTA D.C” CON EL FIN DE ATENDER A LA POBLACION EN SITUACION DE INSEGURIDAD
ALIMENTARIA MODERADA Y SEVERA PERTENECIENTE A LOS CABILDOS INDIGENAS UBICADOS EN EL DISTRITO CAPITAL Y
REGISTRADOS ANTE EL MINISTERIO DEL INTERIOR.

CLAUSULA SEGUNDA - ALCANCE DEL OBJETO: Mediante la entrega de canastas alimentarias para hogares indigenas en el marco del
proyecto 7953: “Generacion del Bien-Estar Alimentario y Nutricional en Bogota D.C”, la Secretaria Distrital de Integracion Social —SDIS,
contribuira con la reduccién de la inseguridad alimentaria a los hogares identificados por la SDIS, contribuyendo a la disminucion de esta,
por medio de la implementacion de acciones desde el componente social, el componente alimentario y nutricional, las cuales se describen
en los numerales 2.1 COMPONENTE TECNICO: ALIMENTACION, NUTRICION Y SALUBRIDAD y 2.3 COMPONENTE SOCIAL del anexo
técnico.

CLAUSULA TERCERA - VALOR: El valor del contrato es de MIL SETENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y TRES MIL
CIENTO VEINTIDOS PESOS M/CTE ($1.079.583.122) la cual se determind conforme los costos y procedimientos establecidos en el
numeral que precedera y que a su vez fue verificada y aprobada por el cabildo mediante la presentacion de su propuesta.

Discriminados de la siguiente manera por cada vigencia fiscal:

Para la vigencia fiscal 2025, la suma de DOSCIENTOS TREINTA Y UN MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y
NUEVE MIL SETECIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($231.759.768).

Para la vigencia fiscal 2026, la suma de OCHOCIENTOS CUARENTA Y SIETE
MILLONES OCHOCIENTOS VEINTITRES MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS MI/CTE ($847.823.354).

CLAUSULA CUARTA - DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: El valor del aporte en dinero de la SDIS del convenio se encuentra respaldado
por la disponibilidad presupuestal relacionada a continuacion:

El valor de la vigencia 2025 se encuentra respaldado por la disponibilidad presupuestal relacionada a continuacion:

No. de CDP 11314

7953 - Generacion del bien-estar alimentario y nutricional en Bogota D.C.
No. de Proyecto

33-11-708-7953-51-003-001-136

Modalidad

Concepto del Gasto 0232020200661200 Comercio al por mayor prestados a comisién o por contrata
$1.506.565.392

Valor CDP

Valor Afectado CDP $231.759.768

TOTAL, AFECTACION | $231.759.768

El valor de la vigencia 2026 se encuentra respaldado por la disponibilidad presupuestal relacionada a continuacion:

No. de CDP 2%

7953 - Generacion del bien-estar alimentario y nutricional en Bogota D.C.
No. de Proyecto

Concepto del Gasto 0232020200661200 Comercio al por mayor prestados a comision o por contrata

Valor CDP $ 5.511.317.518

Proceso: 321133
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Valor Afectado CDP $847.823.354

TOTAL, AFECTACION | $847.823.354

CLAUSULA QUINTA - PLAZO: El plazo de ejecucion del contrato NUEVE (09) MESES, contados a partir de la fecha de suscripcion del
Acta de Inicio por las partes, previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

CLAUSULA SEXTA: FORMA DE PAGO. La SDIS pagara al Cabildo Indigena el valor del presente contrato en pagos mensuales de
conformidad con los valores establecidos en la estructura de costos, dentro de los treinta (30) dias calendarios siguientes al recibo de la
correspondiente factura con los soportes requeridos, los cuales deberan ser radicados a la supervision, segin corresponda, en las fechas
establecidas para tal fin.

El Cabildo Indigena debera entregar a la Supervision, segun corresponda, para la generacion del pago la totalidad los siguientes
documentos:

e  Factura electronica: Debe detallar:

o Numero de pago.
o Numero de contrato y vigencia.
o Mes de entrega de la canasta.
o  De acuerdo con la estructura de costos, discriminar:
Canastas, empaque, transporte de alimentos y refrigerios: Numero de canastas, refrigerios, empaques y transporte tipo de
canasta entregada, valor unitario de cada concepto por tipo, valor total de cada concepto por tipo, valor total de la factura.
o  Recurso humano: Pago por cada perfil del talento humano en el periodo.

o  Espacio fisico funcional y costos de realizacién: detalle del valor validado de acuerdo con la verificacién realizada por la
SDIS por cada concepto de gasto en el periodo.

e  Certificacion de cumplimiento de aportes y pagos al sistema de Seguridad Social: Debe presentarse firmado por el Revisor
fiscal o representante legal del Cabildo.

o  Copia en medio magnético que contenga los listados de entrega de canastas y refrigerios con las firmas de recibido por
parte de los participantes y que encuentre avalado por la o supervision.

e  Demas documentos que se requieran para la certificacion del pago.

e Haber cargado en la plataforma SECOP I, el informe de ejecucidn, la factura con sus respectivos anexos, documentos que
deben corresponder al Ultimo periodo pagado.

El Cabildo debera presentar la documentacion requerida en el Anexo Técnico numeral 2.5.5 Aspectos generales del contrato, para el pago
posterior a la suscripcion del acta de visita administrativa y financiera, seguin corresponda, la cual certificara el pago dentro de los treinta
(30) dias calendarios siguientes al recibo de la totalidad de los documentos mencionados anteriormente, siempre y cuando el Cabildo cuente
con concepto FAVORABLE en todos los componentes durante el periodo a facturar.

La Secretaria Unicamente pagara las cantidades de canastas alimentarias y los refrigerios entregados por tipo que se encuentran
relacionados en las actas mensuales de entrega de la Supervision. No se pagaran canastas o refrigerios adicionales entregados en el mes
o al final de la ejecucién, por tanto, no deben superarse las cantidades aqui establecidas, en caso contrario sera responsabilidad del Cabildo.

No se pagaran canastas y refrigerios que no hayan sido entregadas con la totalidad de los productos establecidos para cada tipo, de igual
forma tampoco se pagaran aquellas canastas y refrigerios que se entreguen a personas diferentes que no estén en los listados suministrados
por la SDIS.

Para la liquidacion del contrato, es requisito entregar todos los documentos generados durante la ejecucion de este, de acuerdo con lo
establecido en la Ley 594 de 2000 y al lineamiento Organizacion de Archivos de la SDIS, asi como las copias fisicas legibles y totalmente
diligenciadas de los listados de entrega de refrigerios entregados durante toda la vigencia del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Los pagos estipulados estaran sujetos a la programacion de los recursos del Programa anual de Caja - PACy a
su disponibilidad en la Tesoreria Distrital, y las sumas correspondientes seran consignadas en la cuenta corporativa que para el efecto
suministre el Cabildo.

PARAGRAFO SEGUNDO: EI Cabildo debera destinar exclusivamente los recursos publicos que reciba debido al respectivo contrato, para
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los gastos que demanden el cumplimiento del objeto de este.

PARAGRAFO TERCERO: Para la presentacion de las facturas el cabildo debera detallar todos los conceptos que componen la estructura

de costos.

CLAUSULA SEPTIMA - OBLIGACIONES

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

a)

1.

10.

1.

12.

13.

14.

b)

OBLIGACIONES GENERALES

Entregar como requisito previo para la firma del acta de inicio a la Supervision de la SDIS, segUn corresponda, las hojas de vida
del talento humano junto con los debidos soportes.

Suscribir las actas de Inicio y liquidacion del contrato.

Dar respuesta a las observaciones, planes de mejoramiento o requerimientos generados durante la ejecucion del contrato
incluyendo las acciones de mejora a realizar con el fin de dar cumplimiento a cabalidad de las obligaciones.

Participar de las reuniones de seguimiento y las convocadas por la SDIS, mesa técnica indigena y comités de seguimiento
mensuales.

Permitir el ingreso y atender las visitas de la SDIS en las instalaciones o sedes donde se realiza la entrega de la canasta
alimentaria durante la ejecucion del contrato, con el fin que adelante las verificaciones necesarias en el marco del contrato.
Elaborar y radicar dentro de los primeros cinco dias (5) habiles del mes, en medio magnético el informe de ejecucién detallado
de los componentes con sus respectivos anexos, en el modelo establecido por la SDIS.

Garantizar que el talento humano se encuentre disponible para la ejecucion de las actividades en el marco del contrato.
Abstenerse de realizar cualquier actividad de proselitismo politico, religioso, ideologico, comercial o de cualquier otra indole en
las instalaciones de la SDIS o puntos de entrega.

Los datos personales, son de caracter confidencial, y serén tratados segin lo dispuesto en la Ley 1581de 2012 y el Decreto 1377
de 2013.

Suscribir con el 100% de los hogares indigenas beneficiarios de las Canastas Alimentarias el acta de compromiso, de acuerdo
con las especificaciones del anexo técnico y cargar los respectivos soportes en la herramienta tecnoldgica definida por la
Supervision.

Cumplir con las acciones y productos establecidos en el anexo técnico, para el desarrollo de los componentes, dentro de los
tiempos establecidos.

Cargar de manera mensual en la plataforma SECOP Il los informes de ejecucion, en el plan de pagos con sus respectivos soportes
de manera mensual, lo cual sera verificado en la visita administrativa y financiera, y sera condicion para el pago a efectuarse.
Cargar la informacion de la ejecucion y los soportes de la misma en el medio magnético o que se establezca por la supervisién
del contrato.

Permitir la labor de la supervision, asi como la articulacion con los equipos técnicos y administrativos de la SDIS con el propdsito
de orientar el cumplimiento del cumplimiento contractual y las respuestas a solicitudes de Entes de Control y solicitudes de la
Comunidad en general.

OBLIGACIONES SUBCOMPONENTES SUMINISTRO ALIMENTARIO Y SALUBRIDAD

Velar por la adecuada implementacion de los procesos, procedimientos y documentos técnicos relacionados con alimentacion,
nutricion y salubridad del apoyo alimentario (canasta alimentaria indigena), establecidos en el anexo técnico, asi como los
generados por la SDIS, cumplir con las especificaciones determinadas en el mismo anexo en el subcomponente de Salubridad y
cargar los respectivos soportes en la herramienta tecnolégica definida por la Supervision.

Presentar las muestras de alimentos y documentos requeridos ante la Subdireccion de Abastecimiento para la respectiva revision
y aprobacién, en los tiempos establecidos en el presente documento (3 dias habiles siguientes a la suscripcion del acta de inicio,
dando cumplimiento a la Resolucién No. 5109 de 2005 del Ministerio de Salud y Proteccion Social, “por la cual se establece el
reglamento técnico sobre los requisitos de rotulado o etiquetado que deben cumplir los alimentos envasados y materias primas
de alimentos para consumo humano.”, la Resolucién 719 de 2015 del Ministerio de Salud y Proteccién Social “Por la cual se
establece la clasificacion de alimentos para consumo humano, de acuerdo con el riesgo en salud publica”, la Resolucién 810 de
2021 del Ministerio de Salud y Proteccion Social, modificada por la Resolucién 2492 de 2022 y la Resolucién 254 de 2023 “Por
medio de la cual se establece el reglamento técnico sobre los requisitos del etiquetado nutricional y frontal que deben cumplir los
alimentos envasados y empacados para el consumo humano”; y deméas normatividad vigente, concordante, complementaria y
modificatoria.
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3. Entregar exclusivamente y durante toda la ejecucion, las referencias de alimentos aprobados por la Subdireccion de
Abastecimiento, y cargar los respectivos soportes en la herramienta tecnoldgica definida por la Supervision.

ER

4,  Presentar dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la firma del acta de inicio a la Subdireccion de Nutricion, ocho (8)
menUs de refrigerios tradicionales diferentes y tres (3) menus de refrigerios con alimentos industrializados, para la respectiva
revision y aprobacion, los cuales deben ser elaborados por el profesional en Nutricion y dietética del Cabildo, y cargar los
respectivos soportes en la herramienta tecnoldgica definida por la Supervision.

5. Enviar la programacion de entrega de canastas a la Supervision, dentro de los tres (3) dias habiles posteriores a la firma del acta
de inicio. Ademas, confirmar mensualmente, por correo, dentro de los ultimos tres (3) dias del mes calendario inmediatamente
anterior, la fecha programada para la entrega. Cualquier ajuste a la programacion debera ser informado por el Cabildo con un
minimo de cinco (5) dias habiles de antelacion a la fecha inicialmente programada, conforme a lo establecido en el anexo técnico
y cargar los respectivos soportes en la herramienta tecnolgica definida por la Supervision. Dentro de los mismos plazos, informar
las fechas de entrega de los refrigerios, el cronograma de actividades incluyendo las descripciones de los componentes de estos.

6.  Realizar los intercambios conforme lo establece el anexo técnico y con las caracteristicas generales o especificas definidas en
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las fichas técnicas de producto de la SDIS.

7. Suministrar productos en la calidad, cantidad, oportunidad y logistica requerida de acuerdo a lo establecido en el anexo técnico
y fichas técnicas de producto y cargar los respectivos soportes en la herramienta tecnolégica definida por la Supervision.

8. Contar con el 100 % de alimentos que componen las Canastas Alimentarias para realizar la reposicién en el caso de requerir
cambio durante el proceso de entrega a los participantes y cargar los respectivos soportes en la herramienta tecnolégica definida
por la Supervision.

9. Verificar que los productos aprobados para la entrega de las Canastas Alimentarias, no se encuentren incluidos dentro del reporte
de alertas sanitarias del Instituto Nacional de Medicamentos y Alimentos — INVIMA y cargar los respectivos soportes en la
herramienta tecnoldgica definida por la Supervision.

10. Suministrar los refrigerios en calidad y cantidad requerida, en los talleres programados del componente nutricional y social, de
acuerdo con el cronograma de actividades enviado, garantizando la rotacion de los refrigerios mes a mes y cargar los respectivos
soportes en la herramienta tecnoldgica definida por la Supervision.

11. Cumplir con la Resolucién 2674 de 2013 y demas normas concordantes, complementarias y vigentes, asi como con los
lineamientos técnicos establecidos por el Proyecto 7953 “Generacién del bien-estar alimentario y nutricional en Bogota D.C" o el
que lo sustituya, de la Secretaria Distrital de Integracién Social. Ademas, garantizar la aplicacién de las Buenas Practicas de
Manufactura — BPM del INVIMA en todos los procesos involucrados en el transporte, recepcion, almacenamiento, preparacion
(cuando aplique), ensamble (cuando aplique) y distribucion de las canastas alimentarias y refrigerios y cargar los respectivos
soportes en la herramienta tecnoldgica definida por la Supervision.

12.  Cumplir con la Resolucion 683 de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccién Social “por medio de la cual se expide el Reglamento
Técnico sobre los requisitos sanitarios que deben cumplir los materiales, objetos, envases y equipamientos destinados a entrar
en contacto con alimentos y bebidas para consumo humano”; Resolucion 4142 de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccion
Social “por la cual se establece el reglamento técnico sobre los requisitos sanitarios que deben cumplir los materiales, objetos,
envases y equipamientos metalicos, destinados a entrar en contacto con alimentos y bebidas para consumo humano en el
territorio nacional”; y Resolucion 4143 de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccion Social “por la cual se establece el reglamento
técnico sobre los requisitos sanitarios que deben cumplir los materiales, objetos, envases y equipamientos plasticos y
elastoméricos y sus aditivos, destinados a entrar en contacto con alimentos y bebidas para consumo humano en el territorio
nacional’; y demas normas vigentes, modificatorias y complementarias, y cargar los respectivos soportes en la herramienta
tecnolégica definida por la Supervision.

13. Aplicar los controles de calidad necesarios que garanticen alimentos inocuos y seguros a los participantes, mantener actualizados
y debidamente diligenciados los formatos y registros de control establecidos en el anexo y cargar los respectivos soportes en la
herramienta tecnoldgica definida por la Supervision.

14. Disefiar, implementar y mantener actualizado el plan de saneamiento con los respectivos programas que lo componen; asi como
realizar la respectiva capacitacion al personal manipulador y cargar los respectivos soportes en la herramienta tecnolégica definida
por la Supervision.

15. Contar con las areas establecidas en el anexo técnico para la entrega de las canastas alimentarias de Cabildos Indigenas.

16. Disefiar e implementar un plan de capacitacion (conforme a lo establecido en la Resolucién 2674 de 2013),continuo y permanente
para el personal manipulador directo e indirecto de alimentos y luego ser reforzado mediante charlas, cursos u otros medios
efectivos de actualizacién. Dicho plan, adicional debe tener por lo menos una (1) capacitacion por mes, sobre educacién sanitaria,
principios basicos de Buenas Practicas de Manufactura y practicas higiénicas en manipulacion de alimentos. Para los conductores
y auxiliares de los vehiculos donde se transportan los alimentos deben contar con los documentos que certifiquen su formacion
en educacion sanitaria, principios basicos de Buenas Practicas de Manufactura (BPM) y practicas higiénicas en la manipulacion
de alimentos. y cargar los respectivos soportes en la herramienta tecnolédgica definida por la Supervision.

17. Permitir al personal del laboratorio contratado por SDIS, el ingreso y la toma y la conservacién de muestras y contramuestras
para los analisis microbioldgicos y cargar los respectivos soportes en la herramienta tecnoldgica definida por la Supervision.
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c) OBLIGACIONES SUBCOMPONENTE PROMOCION EN ESTILOS DE VIDA SALUDABLE CON ENFASIS EN PRACTICAS

B

SALUDABLES DE ALIMENTACION, NUTRICION Y ACTIVIDAD FiSICA.

1. Elaborar y presentar a la Subdireccion de Nutricion, la estrategia IEC conforme lo establecido en el numeral el numeral 2.1.3.2
del anexo técnico, con sus fichas metodoldgicas, para la promocion de practicas saludables de alimentacion, nutricion y actividad
fisica, conforme lo establece el anexo técnico, para revision y aprobacion, una vez cuente con estas debe ser remitido a la
supervision del contrato para el respectivo seguimiento.

2. Llevara cabo la implementacion de la(s) estrategia(s) IEC acorde al plan de promocion y cronograma de actividades, de acuerdo
con lo establecido en el anexo técnico; y cargar los respectivos soportes en la herramienta tecnoldgica definida por la Supervision.

3. Ingresar las actividades desarrolladas en el Sistema de Informacion Misional SIRBE durante del 1 al 30 del mes en que fueron
efectuadas, enviar soporte de cargue por correo electronico al nutricionista de la Subdireccién de Nutricion y cargar los respectivos
soportes en la herramienta tecnoldgica definida por la Supervision.
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4, Participar en la jornada mensual para realizar la planeacion e implementacion del proceso de fortalecimiento técnico para la
promocion de practicas saludables de alimentacion, nutricion y actividad fisica con enfoque diferencial étnico indigena y cargar
los respectivos soportes en la herramienta tecnoldgica definida por la Supervision.

5.  Entregar alfinalizar el contrato reporte consolidado cualitativo, del proceso desarrollado para la promocién de practicas saludables
de alimentacion, nutricion y actividad fisica, conforme a lo establecido en el anexo técnico y cargar los respectivos soportes en la
herramienta tecnoldgica definida por la Supervision.

d) OBLIGACIONES SUBCOMPONENTE VIGILANCIA NUTRICIONAL

1. Garantizar que el profesional nutricionista dietista contratado por el Cabildo, cuente con la cualificacion de la jornada de
fortalecimiento técnico, en la toma y registro de medidas antropométricas, de conformidad con los tiempos establecidos en el
anexo técnico y cargar los respectivos soportes en la herramienta tecnolégica definida por la Supervision.

2. Contar con los Instrumentos para la toma de medidas antropométricas de peso y longitud/talla, conforme a lo establecido en el
anexo técnico y cargar los respectivos soportes en la herramienta tecnolégica definida por la Supervision.

3. Realizar toma de medidas antropométricas (peso y talla) a las personas participantes, asi como, la validacion de las medidas
antropométricas (peso y talla), de acuerdo con lo descrito en el presente anexo y cargar los respectivos soportes en la herramienta
tecnologica definida por la Supervision.

4. Registrar en el sistema SIRBE el 100% los datos antropométricos dentro de los tiempos establecidos en el anexo técnico y cargar
los respectivos soportes en la herramienta tecnologica definida por la Supervision.

5. Garantizar que el profesional nutricionista dietista y gestor del cabildo indigena, cuente con la cualificacion de la jornada de
sensibilizacidn sobre el proceso de registro de informacion de participantes en el sistema misional de informacién — SIRBE de
conformidad con los tiempos establecidos en el anexo técnico y cargar los respectivos soportes en la herramienta tecnologica
definida por la Supervision.

6.  Socializar la clasificacion del estado nutricional a los participantes conforme lo establece el anexo técnico y cargar los respectivos
soportes en la herramienta tecnoldgica definida por la Supervision.

7. Ejecutar acciones de orientacion y abordaje frente a los casos de malnutricion acorde a lo establecido en el anexo técnico. y
cargar los respectivos soportes en la herramienta tecnolégica definida por la Supervision.

8.  Canalizar y monitorear los casos presentados de malnutricion segun lo establecido en el anexo técnico.

9. Registrar las acciones realizadas por el profesional en nutricién, en la ficha SIRBE en la seccién G y H, asi como, la canalizacién
al sistema de salud, las cuales deben ser anexadas a la historia social del participante y el seguimiento a la referenciacion de los
€asos.

e) OBLIGACIONES COMPONENTE GESTION AMBIENTAL
Conforme memorando 12025032238 del 23 de septiembre de 2025, emitido por la Subdireccién Administrativa y Financiera, las obligaciones

a cumplir por el contratista, son las siguientes:
Criterios Ambientales Medio de Verificacion

1. Asistir a la divulgaciéon de las buenas practicas ambientales | Formato de ayuda de memoria, listado de asistencia y presentacion
establecidas en los programas del Plan Institucional de Gestién | de la divulgacién de las buenas practicas ambientales establecidas
Ambiental — PIGA, al personal que participe en el desarrollo del | en los programas del Plan Institucional de Gestion Ambiental-
presente contrato. PIGA, realizada al personal que participe en el desarrollo del
presente contrato.
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Estos soportes se presentan solo una vez en la ejecucion del
contrato.

La entrega de estos documentos sera en el enlace compartido por
el Equipo de Gestion Ambiental.
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2. Divulgar las buenas practicas ambientales establecidas en los
programas del Plan Institucional de Gestion Ambiental- PIGA
segun el objeto del contrato, al personal que participe en el
desarrollo del presente contrato. Dé conformidad a la presentacién
suministrada por el Equipo de Gestion Ambiental, en medio
magnético.

Formato de ayuda de memoria con registro fotografico fechado,
listado de asistencia y presentacion de la divulgacion de las buenas
practicas ambientales establecidas en los programas del Plan
Institucional de Gestion Ambiental- PIGA segin el objeto del
contrato, al personal que participe en el desarrollo del presente
contrato.

Este soporte se presenta cada vez que se requiera por la
supervision en la ejecucion del contrato.

La entrega de este documento sera en el enlace compartido por el
Equipo de Gestion Ambiental.

3. Divulgar las estrategias y acciones encaminadas al ahorro y uso
eficiente del agua y la energia durante la entrega del beneficio, una
vez durante la ejecucion del contrato. De conformidad a la
presentacion suministrada por el Equipo de Gestion Ambiental, en
medio magnético.

Formato de ayuda de memoria con registro fotografico fechado,
listado de asistencia y presentacion de la divulgacion de
estrategias y acciones encaminadas al ahorro y uso eficiente del
aguay energia.

Estos soportes se presentan solo una vez en la ejecucion del
contrato.

La entrega de estos documentos serd en el enlace compartido por
el Equipo de Gestion Ambiental.

4. Divulgar el Plan de Gestion Integral de Residuos Peligrosos -
PGIRP con el personal que participe en el desarrollo del presente
contrato y las familias beneficiarias de la entrega del servicio. De
conformidad a la presentacion suministrada por el Equipo de
Gestion Ambiental, en medio magnético.

Formato de ayuda de memoria con registro fotografico fechado,
listado de asistencia y presentacion de la divulgacién del Plan de
Gestion Integral de Residuos Peligrosos PGIRP, al personal que
participe en el desarrollo del presente contrato y las familias
beneficiarias de la entrega del servicio.

Estos soportes se presentan solo una vez en la ejecucién del
contrato.

La entrega de estos documentos sera en el enlace compartido por
el Equipo de Gestion Ambiental.

5. Con el fin de garantizar el cumplimiento a la Resolucion 0803 de
2024, el talento humano del contratista, debera asistir al 100% de
las sensibilizaciones, socializaciones, capacitaciones y/o
campaiias lideradas por la SDIS que correspondan a temas
relacionados con Elementos Plasticos de Un Solo Uso.

Formato de ayuda de memoria con registro fotografico fechado,
listado de asistencia y presentacion de las sensibilizaciones,
socializaciones, capacitaciones y/o campafias lideradas por la
SDIS que correspondan a temas relacionados con Elementos
Plasticos de Un Solo Uso, realizadas al talento humano del
contratista.

Estos soportes se presentan cada vez que se convoque la
participacion del contratista en las actividades mencionadas.

La entrega de estos documentos sera en el enlace compartido por
el Equipo de Gestion Ambiental.

6. Contar con contenedores para la separacién y manejo de los
residuos aprovechables y no aprovechables generados durante el
desarrollo de las actividades objeto del contrato; garantizando que
los espacios utilizados para la entrega queden en condiciones de
orden y aseo. Se debe garantizar que cada contenedor contenga
la bolsa plastica de recoleccién del mismo color.

Acta(s) de supervision con fotografia(s) fechada(s) realizada entre
un representante del cabildo y el apoyo a la supervision del
contrato en la que conste la implementacion de contenedores.

Este soporte se presenta de manera mensual.

La entrega de este documento sera en el enlace compartido por el
Equipo de Gestién Ambiental.
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7. Disponer los residuos solidos de caracter ordinario generados
en el desarrollo de las actividades propias del contrato, entregando
el material no aprovechable al operador de aseo y el material
aprovechable a un recuperador de oficio u organizaciones de
recicladores habilitadas o registrado ante la Unidad Administrativa
Especial de Servicios Publicos — UAESP.

Fotografia(s) con fecha que evidencie que no se dejaron residuos
solidos en los espacios y/o escenarios en los que se lleven a cabo
la entrega de canastas, certificado de entrega de residuos
aprovechables, emitido por el recuperador de oficio u
organizaciones de recicladores habilitadas por la Unidad
Administrativa Especial de Servicios Publicos — UAESP.

Estos soportes se presentan de manera mensual.

La entrega de estos documentos sera en el enlace compartido por
el Equipo de Gestion Ambiental.
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8. Realizar la entrega de los elementos y/o productos que requieren
empaque y/o embalaje en materiales reciclables diferentes a los
plasticos de un solo uso establecidos (Cajas de cartén, bolsas
reutilizables de tela, lonas en fibras naturales, productos fabricados
100% de materia plastica reciclada de material posconsumo
nacional). Asi mismo, garantizar que la ficha técnica del producto
describa el material reciclable del mismo.

Ficha técnica del elemento utilizado para el empaque y/o embalaje,
la cual debe corresponder a la ficha suministrada directamente por
el proveedor del empaque. No se aceptaran fichas que hayan sido
elaboradas por el contratista.

Este soporte se presenta solo una vez en la ejecucion del contrato
para la presentacién de informe de ejecucién del segundo pago y
en caso de cambio de empaque.

Facturas de compra donde se describa los elementos de empaque
ylo embalajes adquiridos. Este soporte se presenta cada vez que
se realice la compra de empaques y/o embalajes durante la
ejecucion del contrato.

Fotografia(s) con fecha que evidencie que no se entregaron ni se
recibieron elementos empacados y/o embalados con plasticos de
un solo uso, y se observe el tipo de material reciclable utilizado
para el empaque y embalaje de los elementos. Este soporte se
presenta cada vez que se realice la entrega de elementos y/o
productos durante la ejecucion del contrato.

La entrega de estos documentos sera en el enlace compartido por
el Equipo de Gestion Ambiental.

9. Garantizar el no uso de empaques plasticos primarios, en
aquellos alimentos perecederos que por sus caracteristicas no lo
requieran, por ejemplo, platanos, papa, yuca, etc, y empaques de
plasticos secundarios como en jugos de caja, mercados que traen
un empaque primario, entre otros.

Fotografia(s) con fecha que evidencie que no se entregaron ni se
recibieron elementos empacados y/o embalados con plasticos de
un solo uso primarios y secundarios innecesarios, y se observe el
tipo de material reciclable utilizado para el empaque y embalaje de
los elementos. Este soporte se presenta cada vez que se realice la
entrega de elementos y/o productos durante la ejecucion del
contrato.

La entrega de estos documentos sera en el enlace compartido por
el Equipo de Gestion Ambiental.

10. Contar con sistemas de iluminacion de alta eficiencia (LED o
fluorescente) dando cumplimiento al Decreto 2331 de 2007,
Decreto 895 de 2008, Decreto 1073 de 2015 y la Resolucion 40283
de 2019 sobre uso racional y eficiente de energia eléctrica.

Acta(s) de supervision con fotografia(s) fechada(s), tomada(s) por
el profesional de apoyo a la supervision con participacion de un
representante del cabildo en la que conste la implementacién de
sistemas de iluminacion de alta eficiencia.

En caso de que se realice la sustitucion de alguno de los sistemas
de iluminacion, se debera notificar durante la visita de supervision,
asegurando la adecuada disposicion de estos elementos.

Este soporte se presenta de manera mensual. La entrega de este
documento sera en el enlace compartido por el Equipo de Gestion
Ambiental.
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11. Entregar el(los) informe(s) y la documentacion relacionada con
la ejecucion del contrato de manera digital de acuerdo a las
directrices de gestién documental, la supervision del contrato y en
cumplimiento del Lineamiento Politica Cero Papel de la
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL. En caso
de presentarse observaciones sobre los informes o documentacion
suministrada se deberan entregar los documentos ajustados en un
plazo no mayor a los cinco (5) dias calendario posterior a la
notificacion.

Informe(s) generados en la ejecucion del contrato.

Este soporte se presenta cada vez que se requiera por la
supervision en la ejecucion del contrato.

La entrega de este documento sera en el enlace compartido por el
Equipo de Gestion Ambiental.

12. Ubicar un pendon en el lugar donde se desarrolle la actividad
de entrega de canastas alimentarias (casas de cabildo indigena),
el cual cuente con medidas minimas de 1 m x 1.5 m donde se
comunique acciones para clasificar, reciclar, reutilizar (bolsa
ecoldgica) y disminuir la generacidn de envases y empaques de un
solo uso, y fomentar la disminucién de las pérdidas de alimentos.
Los pendones seran publicados en un lugar visible durante la
entrega y cercano a la ubicacién del punto ecoldgico.

Fotografia(s) fechadas que evidencien la publicacion del pendén
en la actividad de entrega de canastas alimentarias.

Este soporte se presenta cada vez que se desarrolle la actividad
de entrega de canastas alimentarias.

La entrega de este documento sera en el enlace compartido por el
Equipo de Gestion Ambiental.

Todos los soportes de cumplimiento de las obligaciones ambientales suministrados por el contratista deben ser debidamente verificados y
aprobados por la Supervision del contrato en la SDIS, quien deberan hacer llegar al equipo de Gestion Ambiental en un tiempo no mayor a
los tres (3) dias calendario siguientes a su recepcion, los soportes de cumplimiento de los criterios de sostenibilidad bajo obligaciones
ambientales suministrados por el contratista mediante el cargue en el medio ofimatico establecido por la entidad.

f) OBLIGACIONES COMPONENTE SOCIAL

1. Disefiar e implementar el Plan de Pervivencia Cultural de acuerdo con las dinamicas propias, la identidad y la cosmovision cultural,
ambiental y territorial de cada pueblo de acuerdo con las especificaciones del presente anexo técnico y cargar los respectivos
soportes en la herramienta tecnoldgica definida por la Supervision.

2. Construir la hoja de ruta del componente social por el tiempo de ejecucién del contrato, en el formato establecido por la SDIS y
cargarlo en la herramienta tecnoldgica definida por la Supervision.

3. Elaborar y socializar la programacion mensual de actividades del componente social en el formato establecido por la SDIS y
cargarlo en la herramienta tecnoldgica definida por la Supervision.

4.  Adelantar una actividad social, festividad propia, encuentro de pueblos indigenas 0 conmemoracién de fechas de la comunidad
indigena en Colombia que visibilicen la identidad y la cosmovision cultural del Cabildo

5. Socializar a los hogares beneficiarios del servicio, las caracteristicas y condiciones de la modalidad de atencion, los criterios
vigentes de ingreso, egreso, y restricciones del servicio, con base en la informacidn contenida en el Acta de Compromiso y
corresponsabilidad al 100% de los hogares indigenas participantes del beneficio Canastas Alimentarias.

6. Realizar seguimiento al 100% de hogares en estado de atencion de Canastas Alimentarias Cabildos Indigenas de acuerdo con las

especificaciones establecidas en el presente Anexo Técnico.

7. Realizar el reporte de novedades de los participantes a quienes se evidencien que presentan criterios de egreso, de acuerdo con
lo establecido en los protocolos vigentes de acuerdo con las especificaciones del presente anexo técnico y cargar los respectivos
soportes en la herramienta tecnoldgica definida por la Supervision. De igual forma cuando se presente actualizacidon o modificacion
en las variables basicas, variables transversales, ubicacion geografica, informacion basica y transversal sobre la familia, de acuerdo

con los lineamientos establecidos por la SDIS.

g) OBLIGACIONES GESTION DOCUMENTAL.

1. Efectuar las actividades de gestion documental que incluyen la conformacion de expedientes de historias sociales y de ejecucién
contractual siguiendo los lineamientos entregados por la SDIS que se encuentran asociados al cumplimiento de las Tablas de
Retencién Documental, procesos, procedimientos, instructivos y normatividad que en materia archivistica se encuentra aprobada y
reglamentada; de manera permanente durante la ejecucion del contrato, incluyendo el desarrollo de la actividad de empalme por
finalizacion realizada con el equipo local del Proyecto 7953 Generacion del bien-estar alimentario y nutricional en Bogota D.C.

2. Custodiar los expedientes de historias sociales y ejecucion contractual, con absoluta reserva cumpliendo con los criterios de
conservacion definidos en el anexo técnico (condiciones de almacenamiento), desde la fecha de suscripcidn del acta de inicio. En
caso de cualquier dafio generado, alteracién de informacion, pérdida parcial o total de la documentacién, debe informar de manera
inmediata, via correo electrénico, a la supervisién con copia al equipo de gestiéon documental de la Direccién de Nutricion y

Abastecimiento de la SDIS.
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3. Remitir via correo electronico a la supervision del contrato con copia al equipo de gestiéon documental de la Subdireccion de
Abastecimiento, las alertas que, de acuerdo con lo dispuesto en el anexo técnico, se observen como posibles riesgos para el

desarrollo de las actividades de gestion documental, afectando la operacion del Cabildo.

4,  Efectuar sin costo adicional para la SDIS, la reconstruccion de los documentos y expedientes producto de la ejecucién contractual
y cuya afectacion haya ocurrido mientras los soportes se encontraban bajo su custodia y realizar las demas acciones sefialadas en
los procedimientos definidos por la SDIS y la normatividad legal vigente aplicable.

5.  Efectuar la entrega de la totalidad de los archivos producto de la ejecucion contractual a la SDIS. Dicha documentacién solo sera
recibida si cumple con todos los lineamientos definidos por el Proceso de Gestion Documental de la SDIS y la normatividad legal
vigente aplicable a la materia y sera un requisito para el trdmite de liquidacion del contrato.

6.  Participar en encuentros de fortalecimiento técnico, mesas de trabajo y demas espacios de acuerdo con las convocatorias realizadas
por la Secretaria Distrital de Integracion Social para la implementacién de los lineamientos de Gestion Documental y el Proyecto
7953 “Generacion del bien-estar alimentario y nutricional en Bogota D.C.”
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h) OBLIGACIONES COMPONENTE ADMINISTRATIVO FINANCIERO.

1. Realizar el pago de los salarios u honorarios del talento humano aprobado para la ejecucion del contrato, dentro de los primeros
tres (3) dias calendario del mes siguiente.

2. Presentar mensualmente los soportes de ejecucion desagregados de acuerdo con la estructura de costos (Costos Variables, Costos
Fijos y Costos por Realizacion) a la Supervision.

3. Llevar el control presupuestal mensual de la ejecucion del contrato de todos los conceptos de gasto de acuerdo con la estructura
de costos.

4. Cumplir con el pago de Seguridad Social y Aportes Parafiscales de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de
2002.

5.  El Cabildo debera verificar el pago de seguridad social en salud del talento humano contratado a través de la pagina del ADRES,
para lo cual debera presentar a la Supervision un pantallazo de la consulta realizada junto con una copia de las planillas de pago
del talento humano vinculado.

6. Destinar exclusivamente los recursos publicos que reciba debido al respectivo contrato, para los gastos que demanden el
cumplimiento del objeto de este y los contenidos en la estructura de costos.

i) OBLIGACIONES COMPONENTE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

Conforme memorando 12025032305 del 23 de septiembre de 2025, emitido por la Subdireccion de Gestion y Desarrollo del Talento Humano,
las obligaciones a cumplir por el contratista, son las siguientes:

1. Adelantar la gestion para el levantamiento y presentacion de la Matriz de identificacion de peligros, evaluacion y valoracion de los
riesgos, para las tareas y a ejecutar en el desarrollo del objeto contractual.

2. Gestionary adelantar el curso de las 50 horas para los responsables en temas de Seguridad y Salud en el Trabajo.

3. Planilla de pago de aportes a la seguridad social de los cuatro (4) meses anteriores a la fecha de verificacion. Garantizar que todos
los trabajadores, independientemente de su forma de vinculacién o contratacion estan afiliados al Sistema de Seguridad Social en
salud, pension y riesgos laborales.

4.  Presentar los soportes que evidencian la realizacion de las capacitaciones en temas relacionados con la seguridad y salud en el
trabajo y la gestion de los riesgos y control de los peligros y nivel de riesgo identificados; debera estar vigente durante ejecucion
contractual.

OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

Pagar al Cabildo indigena los recursos necesarios para la ejecucion del contrato.

Brindar los lineamientos técnicos y acompafiamiento necesario para el desarrollo del contrato.

Asistir a las reuniones programadas para el seguimiento del contrato.

Registrar en el SIRBE la informacién de los nuevos beneficiarios, y entregar el testigo documental al cabildo.

Realizar las actualizacion y cambios de estado de la informacién de los beneficiarios en el sistema SIRBE cuando se requiera.
Remitir al equipo de Gestién Ambiental en un tiempo no mayor a los tres (3) dias calendario siguientes a su recepcion y aprobacién
por la supervision, los soportes de cumplimiento de los criterios de sostenibilidad bajo obligaciones ambientales suministrados
por el contratista mediante el cargue en el medio ofimatico establecido por la entidad.

Sakhowbh=

CLAUSULA OCTAVA - GARANTIAS:
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SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Una vez suscrito el presente contrato, el Cabildo se compromete a constituir a favor de LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION
SOCIAL, entidad identificada con NIT. 899.999.061-9, domiciliada en Carrera 7 # 32 -12 una garantia con el proposito de garantizar el
cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de la misma, con ocasion a la suscripcion del presente contrato. Esta garantia debera
constituirse dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de la firma del contrato y requerira ser aprobada por la SDIS. La garantia
deberd contener los siguientes amparos:

AMPARO

VIGENCIA

VALOR
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Cumplimiento

Desde la suscripcion del contrato, por
el plazo de ejecucion de este y seis
(6) meses mas, contados desde la
terminacion del contrato.

Equivalente al veinte por ciento (20%)
del valor total del contrato, de
conformidad con lo dispuesto en el
articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto
1082 de 2015.

Calidad del servicio

Desde la suscripcion del contrato, por

Equivalente al veinte por ciento (20%)

el plazo de ejecucion de este y seis del valor total del contrato
(6) meses mas, contados desde la
terminacion del contrato.

Desde de la suscripcion del contrato
por el plazo de ejecucién de este y
tres (3) afios més, contados desde la

terminacién del contrato.

Equivalente al cinco (5%) del valor
total del contrato

Pago de salarios y prestaciones
sociales e indemnizaciones

Responsabilidad Civil Por el plazo  de ejecucion Equivalente a Doscientos (200)
Extracontractual del contrato. salarios minimos legales mensuales
vigentes

Pdliza de Responsabilidad Civil Extracontractual: El contratista debera constituir la pdliza de responsabilidad civil extracontractual cuyo
cubrimiento sea de 200 SMMLV, dando aplicacion a lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.3.1.17 y el Articulo 2.2.1.2.3.2.9. del Decreto 1082
de 2015, contados a partir de la suscripcién del contrato.

Esta pdliza ademas de la cobertura basica de predios, labores y operaciones, debe contener como minimo los siguientes amparos:

1. Cobertura expresa de perjuicios por dafio emergente y lucro cesante.

2. Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales.

3. Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y subcontratistas, salvo que el subcontratista tenga su propio
seguro de responsabilidad extracontractual, con los mismos amparos aqui requeridos.

4. Cobertura expresa de amparo patronal.

5. Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios.

Y estos amparos deberan asegurar la cobertura por el mismo valor en SMMLV y por la misma vigencia dando aplicacion a lo establecido en
el Articulo 2.2.1.2.3.1.17 y el Articulo 2.2.1.2.3.2.9. del Decreto 1082 de 2015

PARAGRAFO PRIMERO: El hecho de la constitucion de estos amparos, no exonera a la CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR de las
responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados.

PARAGRAFO SEGUNDO: EI CABILDO debera mantener vigentes las garantias a que se refiere esta clausula y sera de su cargo el pago
de todas las primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se
disminuya o agote por razén de las sanciones que se imponga.

PARAGRAFO TERCERO: En caso de que el Cabildo no cumpla con la obligacion de allegar las garantias en el plazo establecido, sera
acreedor de las sanciones de multa y/o incumplimiento.

CLAUSULA NOVENA- CESION Y SUBCONTRATOS: De conformidad con lo establecido en el inciso 3 del articulo 41 de la Ley 80 de
1993, el contratista no podréa ceder ni subcontratar el presente convenio con persona alguna natural o juridica, nacional o extranjera sin el
consentimiento previo y escrito de LA SECRETARIA pudiendo esta reservarse las razones que tenga para negar la autorizacion de la cesion.
En todos los casos, el contratista es el Unico responsable por la celebracién de subcontratos y la entidad no adquirira vinculo alguno con los
subcontratistas.
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CLAUSULA DECIMA - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: EL CONTRATISTA se obliga a desarrollar el objeto contractual por su
cuenta y riesgo bajo su exclusiva responsabilidad. Por lo tanto, este convenio no genera vinculo laboral alguno entre el contratista y LA
SECRETARIA, ni éste Ultimo con relacién a las personas que emplee el contratista para la ejecucion del mismo.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA - CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION Y ACUERDO DE NO REVELACION: Se entiende como
confidencial, la informacién que la Constitucién o la Ley, define como tal, asi mismo, se obliga a cumplir las politicas de seguridad de
Informacion de la entidad contenidas en la Circular No. 007 del 23 de febrero de 2017 y la Resolucion 83 de 2021. La entidad ejecutora se
obliga a mantener CONFIDENCIALIDAD y abstenerse de usar para beneficio propio o para terceros, reproducir o divulgar la informacion de
las partes declarada como confidencial, que se llegue a conocer en virtud de la ejecucidn del convenio. La violacion de esta obligacion hara
incurrir a los responsables en las sanciones legales correspondientes. Se considerara informacion confidencial sin limitacion alguna, todas
las descripciones, datos, productos, procesos y operaciones, métodos, férmulas, know-how y cualquier otra informacioén de naturaleza
técnica, econémica, financiera, administrativa, juridica y de otra naturaleza perteneciente a las operaciones, estrategias, politicas, y manejo
de actividades, programas o sistemas de computo, software, codigos fuente o codigos objeto, algoritmos, férmulas, diagramas, planos,
procesos, técnicas, disefios, fotografias, registros, compilaciones, informacion de clientes o interna de las partes y, en general, toda aquella
informacién que esté relacionada con programas, inventos, marcas, patentes, nombres comerciales, secretos industriales, y derechos de
propiedad industrial o intelectual, licencias y cualquier otra informacidn oral, escrita 0 en medio magnético

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - PROTECCION DE DATOS PERSONALES: Las partes manifiestan cumplir con la normativa vigente en
materia de proteccion de datos de caracter personal y, en particular, con las medidas de seguridad correspondientes a la custodia de dicha
informacion en caso de ser requerida para el buen desarrollo de la ejecucion del CONTRATO.

CLAUSULA DECIMA TERCERA - ACEPTACION DE LAS PRACTICAS DE SEGURIDAD: El contratista declara que conoce y acepta sin
restricciones las practicas de seguridad de la informacion establecidas en el Manual del Sistema de Gestion de Seguridad de la informacion
de la Secretaria Distrital de Integracion Social, y que comunicara en forma oportuna, su imposibilidad de adherirse a alguna, algunas o todas
ellas en un momento determinado. Ademas, el contratista esta obligado a informar a la Entidad sobre cualquier violacién a la seguridad de
la informacion que afecte sus operaciones o sus negocios. El Manual del Sistema de Gestion de Seguridad de la informacion de la Secretaria
Distrital de Integracion Social se dara a conocer en la reunion de inicio del contrato.

CLAUSULA DECIMA CUARTA - INDEMNIDAD. El contratista mantendra indemne a la Secretaria Distrital de Integracion Social ante
cualquier reclamacion administrativa o de cualquier otra naturaleza presentada por terceros a causa y acciones u omisiones de aquel en la
ejecucion del presente convenio y defenderéa a la Secretaria Distrital de Integracidn Social a su propio costo, incluyendo todo los gastos que
se causen por cuenta de las reclamaciones, tales como, honorarios, costas, gastos procesales, indemnizaciones y condenas, si las hubiere.
En el caso de que la Secretaria Distrital de Integracion Social asuma directamente su defensa repetira contra el contratista por todos los
costos que implique dicha defensa pudiendo descontar estos valores de los saldos que le adeude al contratista y, de no existir saldos, podra
efectuar su cobro por la via ejecutiva para lo cual, el presente convenio junto con los documentos que soporte los costos asumidos prestara
mérito ejecutivo. El contratista con la suscripcion del presente convenio renuncia expresamente al ser constituido en mora.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- TERMINACION: Este contrato se dara por terminado en cualquiera de los siguientes eventos: 1. Por mutuo
acuerdo de las partes, siempre que con ello no se causen perjuicios a la entidad, previa certificacion expedida por el supervisor del convenio. 2.
Por agotamiento del objeto o vencimiento del plazo. 3. Por fuerza mayor o caso fortuito, que hagan imposible continuar su ejecucion

PARAGRAFO: En cualquiera de los eventos de terminacion sefialados en esta clausula, se procedera a la liquidacion del contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - SUSPENSION GENERAL: El plazo de ejecucion del presente convenio podra suspenderse en los siguientes
eventos: 1.- Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. 2.- Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos
para la SECRETARIA, ni se causen perjuicios a la misma.

PARAGRAFO PRIMERO: La suspension se hara constar mediante modificatorio debidamente suscrito por las partes.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA- SUPERVISION: La supervision del presente contrato sera ejercida por parte del-a Subdirector (a)
Abastecimiento, en virtud de lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, se podra contratar personal de apoyo
con el fin de ejercer adecuadamente el apoyo a la supervision mediante un profesional o un equipo de profesionales, sin que dicho apoyo
implique el traslado de la responsabilidad del ejercicio de la supervision.

PARAGRAFO PRIMERO: La Supervision ejercera la labor encomendada de acuerdo con lo establecido en los documentos del Manual de
Contratacion y el Manual de Supervision e Interventoria de la Secretaria Distrital de Integracién Social, y demas herramientas administrativas
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existentes para el control — seguimiento de las obligaciones contractuales y en particular lo relacionado con la ejecucién, supervision y
liquidacion del Contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: La Supervision debera actuar en oportunidad con el fin de verificar el cumplimiento por parte del Cabildo en lo
que tiene que ver con el desarrollo de sus actividades y la prestacion del servicio en armonia con los lineamientos conceptuales,
metodoldgicos y operativas del proyecto 7953 o el que haga sus veces.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA- AUSENCIA DE RELACION LABORAL: Las partes manifiestan expresamente que por la celebracion del
presente contrato ninguno de sus empleados, agentes o dependientes adquieren relacién laboral alguna con la otra parte, extendiéndose
esta exclusién a las personas que en desarrollo del mismo convenio lleguen a contratar, por cualquier causa, SDIS o el contratista.

CLAUSULA DECIMA NOVENA- INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION UNILATERAL Y CADUCIDAD: Son aplicables al
presente convenio las disposiciones contenidas en los articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993

CLAUSULA VIGESIMA - LIQUIDACION: El presente Contrato sera objeto de liquidacion de comun acuerdo por las partes dentro de los
SEIS (6) MESES contados a partir de la terminacién del plazo de ejecucion del mismo, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de
1993, y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, Si el contratista no se presenta para efectos de la liquidacion del convenio, o las partes no
llegan a ningtin acuerdo, LA SECRETARIA procedera a su liquidacién de acuerdo con lo dispuesto por la Ley 1150 de 2007, para lo cual
proferira Resolucion motivada susceptible del recurso de reposicion.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - DE SOLUCION ALTERNATIVA DE CONFLICTOS: Las diferencias que surgieren entre las partes, con
ocasion de la celebracion, ejecucion, desarrollo, terminacion y liquidacion del Convenio, podran ser dirimidas mediante la utilizacion de los
mecanismos de solucién agil de conflictos previstos en la ley, tales como conciliacién y transaccion, de conformidad con lo establecido en el
marco normativo y juridico vigente.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA- PERFECCIONAMIENTO: El presente convenio se entiende perfeccionado con la firma de las partes.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - REQUISITOS DE EJECUCION: En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 41 de la Ley 80 de
1993, para la suscripcion del acta de inicio de ejecucion del convenio se requerird la expedicion del respectivo certificado de registro
presupuestal y la aprobacién por parte del/la Subdirector/a de Contratacion de las garantias exigidas en la CLAUSULA OCTAVA, las cuales
deberan allegarse dentro de los CINCO (05) dias habiles siguientes a la fecha de SUSCRIPCION del contrato.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - DOCUMENTOS: Hacen parte del presente contrato todos los documentos de la etapa precontractual,
contractual y de la liquidacion de este, cuando haya lugar a ello.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA- DOMICILIO: Para todos los efectos legales y fiscales se tendra como domicilio contractual la ciudad de
Bogota D.C.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - NOTIFICACIONES: En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 56 del C. P. A. C. A., los avisos,
solicitudes, comunicaciones y notificaciones que la Entidad deba realizar a las partes en desarrollo del presente convenio, se entenderan
debidamente efectuadas si son enviadas por correo electronico a la direccidn enunciada en el RUT. La notificacion a la Secretaria Distrital
de Integracion Social se hara a la Carrera 7 No. 32-12 en la ciudad de Bogota

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el
presente documento y en constancia son aceptadas mediante la aceptacion realizada en la plataforma transaccional del SECOP |I.

En constancia el presente documento se entendera firmado en la fecha y hora que indique la plataforma de compras publicas
“SECOP II” como aprobacion por las partes.
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SECRE TARIA DE INTEGRACION SOCIAL
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' CONTRATOQ/CONVENIO No 10601 FECHA 24/10/2025

CLASE DE CONTRATO

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR EL SERVICIO DE ALIMENTACION INCLUYENTE EN A TRAVES DEL BENEFICIO CANASTAS
ALIMENTARIAS PARA HOGARES INDIGENAS EN EL MARCO DEL PROYECTO 7953 GENERACION DEL
BIEN-ESTAR ALIMENTARIO Y NUTRICIONAL EN BOGOTA D.C CON EL FIN DE ATENDER A LA
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POBLACION EN SITUACION DE INSEGURIDAD ALIMENTARIA MODERADA Y SEVERA PERTENECIENTE
A LOS CABILDOS INDIGENAS UBICADOS EN EL DISTRITO CAPITAL Y REGISTRADOS ANTE EL
MINISTERIO DEL INTERIOR.

CONTRATISTA/ ASOCIADO

Nombre v/o Razon Social CABILDO MAYOR INGA KICHWA DE BOGOTA CAMAINKIBO
C.C.N° 900088976

PLAZO

268 DIAS contados a partir de la fecha de inicio de ejecucion del contrato indicado en Fecha de Inicio: 6-nov.-25
la plataforma secop II.
Nota: La ejecucion contractual se estima en meses de 30 dias. Fecha de Finalizacion: 31-jul.-26

SUPERVISOR -A Y/O INTERVENTOR-A

Nombre: OMAR FERNANDO BELTRAN OPAYOME
Denendencia: Subdireccion de Abastecimiento

Para Constancia da la anterior, se firma la presente Acta por quienes en ella intervienen, en Bogota, D.C. a los 06/11/2025

Firma del -a contratista/asocicado Firma del -a sunervisor -a/Intenventor
Nombre del RL Nombre del RL de la interventoria
C.C _N°900088976 C.C N° 79167736

SEVEN - Contratos - Digital Ware 324593 fbermudez



REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

ACTA DE INICIO CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No.
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SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20251106-182207-7bf7a8-99313951 Creacioén: 2025-11-06 18:22:07
Estado: Finalizado Finalizacion: 2025-11-06 20:13:31
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Aprobacién: Omar Fernando Beltran Opayome - Subdirector de Abastecimiento

e

OMAR FERNANDO BELTRAN OPAYOME
79167736

ofbeltran@sdis.gov.co

Subdirector de Abastecimiento

SDIS

Aprobacién: Luis Alfonso Tuntaquimba Quinche - Representante legal

w"\

LUIS ONS AQUIMBA QUINCHE
1 881

wayrapocho@yahoo.com

GOBERNADOR

CABILDO MAYOR INGA KICHWA DE BOGOTA CAMAINKIBO




REPORTE DE TRAZABILIDAD

ACTA DE INICIO CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No.
) 10601-2025 )
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
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8 Modificaciones del Contrato

9 Incumplimientos

© VORTAL 2019 Términos de uso

1de2

Normativa

Volver

Identificacion del contrato

Evaluar proveedor

Buscar..

Imprimir

Modificar < >

ID del contrato en SECOP
Version del contrato
Estado de contrato

Fecha de generacion del

estado

Numero del contrato

Objeto del contrato

Tipo de Contrato
¢Asociado a otro contrato?
Duracién del contrato
Fecha de inicio de contrato

Fecha de terminacion del

contrato

Tiempo adiciones en dias
Liquidacion

Obligaciones Ambientales
Obligaciones pos consumo

Reversion

CO1.PCCNTR.8494127
1

En ejecucion

24/10/2025 1:30:39 PM ((UTC-05:00) Bogoté, Lima, Quito)

10601-2025

Prestar el servicio de alimentacion incluyente a través del
beneficio Canastas Alimentarias para Hogares Indigenas en
el marco del proyecto 7953 "Generacion del Bien-Estar
Alimentario y Nutricional en Bogota D.C" con el fin de atender
a la poblacién en situacion de inseguridad alimentaria
moderada y severa perteneciente a los Cabildos indigenas
ubicados en el Distrito Capital y registrados ante el Ministerio
del Interior.

Otro
Si @ No
9 Meses

6/11/2025 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

31/07/2026 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogots, Lima, Quito)

0 dias
Si @ No *
Si @ No *
Si No *
Si No *

Informacién de la Entidad Estatal contratante

Lt 0 0 ¢

(Secretaria Distrital de Integracion Social)
el Servicios de recursos humanos

Informacion del Proveedor contratista

1 Recomendacion (es)

CAMAINKIBO

Numero de documento 900088976

Cuenta bancaria del proveedor

Proveedor

CABILDO MAYOR INGA
KICHWA DE BOGOTA

Soporte Remoto  Ayuda

Espafiol (Colombia) v

Nombre del banco Tipo de cuenta

BBVA Colombia Ahorros

Numero de cuenta

0583357108

018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.

14/12/2025, 10:32 p. m.
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Aprobador — Proveedor

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/Procu...

LUIS 24/10/2025
Aprobado ALFONSO Fechade 59211PM
por: TUNTAQUMBA aprobacién: gggz;oi';’f;

QUINCHE Quito) i ’
Aprobador — Entidad Estatal

2qromozs

Aprobado CAROLINA  Fecha de

((UTC-05:00)

or: CAMARGO  aprobacioén:
P GARCIA P! Bugoté, Lima,
Quito)
Contrato Firmado: CO1_PCCNTR_8494127_Firmado

Contrato en ejecucion: CO1_PCCNTR_8494127_En ejecucion

Informacién del contrato

Tipo de proceso

Unidad de contratacion
Proceso de Contratacion
Titulo de la oferta

Cuantia del contrato

Volver

Contratacion directa

SUBDIRECCION DE CONTRATACION
SDIS-CD- 324593-2025

N/A

1.079.583.122 COP

Evaluar proveedor Imprimir

Modificar < >

14/12/2025, 10:32 p. m.
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OMAR FERNANDO BELTRAN OPAYOME
79167736

ofbeltran@sdis.gov.co

Subdirector de Abastecimiento

SDIS

Revisién: Diana Gimena Hernandez

(Omendllemande?

Diana Gimena Hernandez Buitrago
1014182576

dhernandezb@sdis.gov.co

Contratista

Secretaria Distrital de Integracién Social

Revisién; Jhon Nicolas Barragan

11/

j@éﬂ}ﬁlﬁ) AS BARRAGAN CASTELLANOS
79764724

jbarraganc@sdis.gov.co
Contratista

Elaboracién: Jennifer Paola Vanegas

e P A

Qennifer Paola Vanegas
1030564105
jvanegasb@sdis.gov.co
Profesional

Subdireccion de abastecimiento
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