
 

ANEXO DE EVIDENCIAS – CRISTIAM ANDREEY CUFIÑO VALERO 

Informe de Actividades No: 03 

Contrato No: CPS-0446-2026 

Periodo Reportado: 26 de marzo de 2026 al 25 de abril de 2026. 

 

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA LA ESTRUCTURACIÓN Y SEGUIMIENTO DE LOS PROCESOS CONTRACTUALES A 
CARGO DE LAS DIRECCIONES QUE LE SEAN ASIGNADAS POR LA SECRETARIA GENERAL Y DESARROLLO INSTITUCIONAL. 

OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

OBLIGACIÓN 1: Realizar la estructuración y revisión de estudios y documentos previos que se requieran para los procesos de contratación a cargo de la Secretaria General y 
Desarrollo Institucional, Dirección de Talento Humano o Dirección de Relación con el Ciudadano, que le sean asignados. 

1. Estudio de mercado, análisis del sector, estudio previo para llevar a cabo la 
estructuración del proceso cuyo objeto consiste en el: SUMINISTRO DE 
ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PERSONAL PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA 
ALCALDÍA DE MOSQUERA, CUNDINAMARCA. 
 

 
 
 

2. Se realizó solicitudes de modificación de la línea del PAA (Plan Anual de Adquisiciones) de la Dirección de 
Talento Humano..  

 

 
 
 

 
 
 
 



 
 
 

 

  Obligación 5: Dar respuesta oportuna a las solicitudes internas y externas radicadas a través del sistema de atención al ciudadano SAC. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Obligación 6: Asistir a las mesas de trabajo, comités, y reuniones internas o externas en las cuales la Secretaria o sus Direcciones participa y que sean programadas por el 
supervisor del contrato, relacionadas con el objeto contractual a desarrollar. 

 

 



Obligación 7: Asistir a las mesas de trabajo, comités, y reuniones internas o externas en las cuales la Secretaria o sus Direcciones participa y que sean programadas por el 
supervisor del contrato, relacionadas con el objeto contractual a desarrollar. 

 

 
 



 

 

 

 


